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Introducao

A Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (SES-DF) apresenta o
Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) do 1° Quadrimestre de 2023
(janeiro a abril), com o objetivo de prestar contas e tornar publico as agdes realizadas.

O RDQA estd em consonancia com a Portaria de Consolida¢do n° 1, de 28 de
setembro de 2017, do Ministério da Saude, que estabelece as Diretrizes para o processo
de Planejamento no Ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), bem como com o Artigo
n°® 36, da Lei Complementar 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamentou o § 3° do
Artigo 198 da Constituicao Federal que trata da Transparéncia, Visibilidade, Fiscalizagao,
Avaliagao e Controle da Gestao da Saude.

Este Relatorio de Prestacdo de Contas foi construido com objetivo de atender a
estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor, Modulo Planejamento, instituido pela
Portaria GM/MS n° 750, de 29 de Abril de 2019, que substituiu o Sistema de Apoio a
Construgdo do Relatério de Gestdo (SARGSUS) e trouxe a obrigatoriedade da utilizagao
pelos Estados, Municipios e Distrito Federal na elaboragdo dos Relatorios Quadrimestrais
e Anual de Gestao no ambito do SUS, a partir do ano de 2018. Por conseguinte, o RDQA
¢ enviado ao Conselho de Satude do Distrito Federal por meio do DigiSUS Gestor para
inclusdo da andlise e apreciagdo (art. 41 da Lei Complementar n® 141, de 13 de Janeiro
de 2012). Destarte, a composicio do RDQA deverd conter no minimo as seguintes
informacdes:

I - Montante e Fonte dos Recursos aplicados no periodo;

II - Auditorias realizadas ou em fase de execu¢do no periodo e suas
recomendacoes e determinagoes;

IIT - Oferta e Producdo de Servicos Publicos na rede assistencial Propria,
Contratada e Conveniada, comparando esses dados com os Indicadores de Saude da
populagdo em seu ambito de atuacao.

E importante observar que os resultados, tanto da produgdo dos servicos quanto dos
indicadores, sdo preliminares, pois os bancos de dados possuem periodicidade de atualiza¢cdo
maior do que o periodo reservado para esta prestacdo de contas. A situacdo ocorre em virtude
da forma de contabilizacdo dos dados de producdo geridos pelos Sistemas de InformacgGes
Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e pelo Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS).

Portanto, verifica-se que, assim como em outros sistemas de informacao utilizados, ha a
entrada de dados retroativamente e os dados estdo sujeitos a retificacdo no periodo de até trés

meses (a contar da alta do paciente). Em caso de inconsisténcias nos dados de internagdo, estes
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estardo sujeitos a retificacdo no periodo de 6 meses para reapresentacdo das AutorizacGes de

Internagdo Hospitalar (AIH).

Os dados de investigagdo dos Obitos, por sua vez, somente encerram-se com o

fechamento anual da base de dados do Sistema de Informagdo de Mortalidade (SIM)

nacional, que ocorre ap6s 16 meses do término do ano vigente.

Portanto, a estrutura de composicao do RDQA da Secretaria de Estado de Saude

do Distrito Federal é como segue:

Dados Demograficos e de Morbimortalidade do Distrito Federal;

Rede Fisica de Saude Prestadora dos Servicos ao SUS;

Producgdo de Servigcos no SUS;

Forca de Trabalho da SES-DF;

Programacao Anual de Saude;

Execucdo Orcamentdria da SES-DF;

Doencas Infecciosas: Covid-19, Monkeypox e Arboviroses no Distrito Federal;

Auditorias e Ouvidorias.

Por fim, salienta-se que nas ConsideragGes Finais foram evidenciadas outras a¢des que

ndo foram contempladas ao longo da estrutura formal do documento, mas que pela sua

relevancia merecem destaque.
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1.Dados Demograficos e de Morbimortalidade
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1.1 Dados Demograficos e Socioeconémicos

A Constituicdo Federal de 1.988 estabeleceu que ao Distrito Federal cabe as competéncias
reservadas tanto aos Estados como aos Municipios. Desta maneira, a Unidade Federativa é hibrida em
relacdo as competéncias Legislativas e aos termos de Financas Publicas, tendo em vista receber
transferéncias especificas pela sua condicdo, bem como aportes relativos as suas competéncias
cumulativas. Atualmente o DF é dividido em 35 Regies Administrativas (RA), com uma delimitagao
territorial de 5.760,784 km?, populagio estimada de 3.130.014 pessoas (projecdo para o ano de 2023,
CODEPLAN1) e densidade demografica de 543,33 habitantes por km?2.

No Decreto n2 39.546, de 19 de dezembro de 2018, o governador do Distrito Federal disp0s
sobre a Estrutura Administrativa da Secretaria de Estado de Saldde do DF (SES-DF), que passou a ser
organizada em Administragdo Central; Superintendéncias e Regides de Saude; Unidades de Referéncia
Distrital (URD) e Orgaos vinculados. Destarte, foi o Decreto Distrital n2 37.515 de 2016 que definiu as
RegiGes de Saude como um “espaco geografico continuo constituido por agrupamentos de Regides
Administrativas limitrofes com a finalidade de integrar a organizacdo, o planejamento e a execugdo de

acoes e servicos de saude”.

Portanto, as Regides de Salude foram originadas considerando as relacdes entre bases
geograficas e populacionais, estruturas, servicos e singularidades regionais. Assim, foram organizadas

em Regido Oeste, Sudoeste, Sul, Centro-Sul, Central, Norte e Leste, conforme Figura 1.

Figura 1. Mapa das Regides de Saude do Distrito Federal, SES-DF, 2023.
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Fonte: Decreto n2 37.515 de 26 de julho de 2016 e alteragdes posteriores. Elaboragdo: SES/SUPLANS/CPLAN/DIPLAN/GMOAS.



Ainda com o objetivo de regionalizar a¢des de salde no ambito do Distrito Federal, como modo
de integrar ainda mais as Regides de Saude e as Redes de Atencdo a Saude (RAS), especialmente para
atender melhor a demanda de saude de média e alta complexidade, foram criadas em 2020 (Diario

Oficial do DF N2 109 de 2020) trés Macrorregides de Saude:

e Macrorregido 1: Regides de Saude Oeste e Sudoeste;
e Macrorregiao 2: Regioes de Saude Sul, Centro-Sul e Central; e

e Macrorregiao 3: Regides de Saude Norte e Leste.

Destaca-se que a instituicdo das Macrorregides é importante para o desenvolvimento do
Planejamento Ascendente, previsto na Lei n2 8.080 de 1.990 e capitulo Il do Decreto n? 7.508 de 2.011,

por meio da implantagdo do Planejamento Regional Integrado (PRI).

Figura 2. Delimitacdo Geografica das 3 Macrorregides de Saude, SES-DF, 2022.

Central

Norte/Leste

Oeste/Sudoeste gntro-Sul/Central

Sudoeste

Fonte: Decreto n2 37.515 de 26 de julho de 2016 e alteragdes posteriores. Elaboragdo: SES/SUPLANS/CPLAN/DIPLAN/GMOAS.

Por conseguinte, subsidiado por dados Demograficos e Epidemioldgicos, o Planejamento em
Saude realizado pela SES-DF considera a analise situacional de cada Regido Administrativa — na
perspectiva da Regido de Salde e da Macrorregido de Saude. Os dados Sociodemograficos do DF podem
ser acompanhados por meio dos levantamentos realizados pelo Instituto de Pesquisa e Estatistica do
Distrito Federal (IPEDF CODEPLAN), e pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Além
disso, a SES-DF disponibiliza, por meio do site Info Saude-DF (utilizando dados do IPEDF), a Projecdo da

Populacdo do DF, aberto tanto para profissionais de satide como para a populacdo em geral.



Segundo estudos da CODEPLAN (%), a populacdo do DF possui previsdo de crescimento de 1,2%
ao ano, entre 2020 e 2025, chegando a 3.402.180 habitantes em 2030. A piramide etdria do DF tem
apresentado continuo estreitamento da base e alargamento de seu topo, demonstrando processo de
envelhecimento da populagdo, que acentuou com o passar dos anos. A projecao para 2023 totaliza uma
populacdo de 3.167.502 habitantes. H4 maior prevaléncia de mulheres, com 1.644.476 habitantes,

correspondendo a 51,3%.

Grafico 1. Piramide Populacional, por sexo e faixa etaria, DF, 2023.

Pirdmide Etdria, Distrito Federal, 2023

> 80 anos 20.823 2,0% [ 12% 21851
70 - 79 anos 174.781 4,39% | 3,24%/ 184.296
60 - 69 anos 207.687 8,24%  6,75% 215.500
50-59anos 258336 12,37% | n,26% 257.886
40 - 49 anos 275.308 17,4% | 15,89% ' 259.489
30 - 39 anos 274.650 17,18% | 17,04% | 242024
20-29anos  198.322 16,12% | 16,93% | 171500
10 - 19 anos 132.036 12,96% | 14,15% | 102.830
01- 09 anos 70.443 10,90% | 12,10% 49.274
00 - <1ano 32,099 1,30% [ 1,43% 18.376
Total 1644.476 1523.026

Mulheres CHomens

Fonte: CODEPLAN com base nas projecbes do IBGE para o Distrito Federal. Disponivel em:
https://info.saude.df.gov.br/projecao-da-populacao-do-df-salasit/, acesso em 01/08/2023 (1).

Conforme Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios (3), as trés Regibes de Saude mais
populosas do DF sdo Sudoeste, Oeste e Centro-sul, respectivamente. Existe maior quantidade de
mulheres em comparagdo aos homens em todas as Regides de Saude. Entretanto, tratando-se das
Regides Administrativas (RA), apenas Estrutural e SIA possuem maior populacdo masculina que

feminina.

1() GDF. Secretaria de Economia do Distrito Federal. Companhia de Planejamento do Distrito Federal - CODEPLAN. Projecbes
Populacionais para as Regides Administrativas do Distrito Federal 2020-2023 - Resultados [Internet]. Brasilia; 2022. p. 68.
Available from: https://www.codeplan.df.gov.br/estudos-populacionais/

%() GDF. Secretaria de Economia do Distrito Federal. Companhia de Planejamento do Distrito Federal - CODEPLAN. Pesquisa
Distrital por Amostra de Domicilios - PDAD 2021 [Internet]. Brasilia; 2022. p. 154. Available from:
https://www.codeplan.df.gov.br/pdad-2021-3/



No que tange ao indicador de Renda Domiciliar Per Capita, é possivel perceber que a Regido de
Saude com a maior renda é a Central, bem acima das outras Regides. Contudo, o Varjao é a Unica RA de
baixa renda pertencente a Regido de Saude Central (RS 1.210,53). As trés RA com maior renda no DF sdo
Lago Sul (RS 10.979,13), Park Way (RS 7.957,38) e Sudoeste/Octogonal (RS 7.842,20). Enquanto que as
de menor renda s3o SCIA/Estrutural (RS 695,37), Fercal (RS 892,71) e Por do Sol/Sol Nascente (RS
915,52).

O Coeficiente de Gini é utilizado para medir a concentracdo de renda, onde O corresponde a
completa igualdade (no caso do rendimento, por exemplo, toda a populagédo recebe o mesmo saldrio) e
1 corresponde a completa desigualdade (onde uma pessoa recebe todo o rendimento e as demais nada
recebem). O ultimo Censo Demografico realizado pelo IBGE e ja divulgado, em 2010, trouxe o resultado
de 0,63 para o DF. A CODEPLAN, entretanto, fez uma estimativa do indicador baseado na renda
domiciliar de cada Regido Administrativa no ano de 2021, com resultado de 0,53, o que pode indicar
reducdo da inequidade, informacdo que sera confirmada com os dados do préximo censo. Por fim,
destaca-se na Tabela 1 a relacdo inversamente proporcional entre a Renda Domiciliar média e o

percentual de populacdo SUS dependente do DF.

Tabela 1. Percentual de Populacdo Sus Dependente por Renda Domiciliar média no Distrito Federal,
2021.

Renda Renda Domiciliar Média (RS) Populagdo SUS Dependente (%)
Alta 15.159,22 24,70
Média-alta 6.845,95 56,10
Média-baixa 4.360,12 80,30
Baixa 2.860,08 88,20
Distrito Federal 6.938,36 67,50

Fonte: CODEPLAN. Dados PDAD 2021. Adaptado por SES/SUPLANS/CPLAN/DIPLAN/GMOAS.



Tabela 2. Populacdo, por Regido Administrativa e Regido de Saude, Distrito Federal, 2021.

- . . . - . Populacao Populagao Populagao . Morador por  Renda domiciliar indice de
e eI ST e (R R Total Masculina Feminina Do s domicilio per capta (RS) Gini
Plano Piloto 224.848 104.687 120.161 91.294 2,46 7.051,56 0,38
Lago Norte 37.539 18.093 19.446 13.897 2,70 6.489,04 0,44
Lago Sul 30.446 14.714 15.732 9.018 3,38 10.979,13 0,33
Cruzeiro 30.860 14.186 16.674 11.323 2,73 4.464,05 0,39
Varjdo 8.953 4.384 4.569 2.497 3,59 1.210,53 0,42
REGIAO CENTRAL 332.646 156.064 176.582 128.029 2,73 6.483,04 0,39
Guara 142.083 65.817 76.266 47.060 3,02 3.678,59 0,41
Riacho Fundo II 72.988 35.846 37.142 16.722 4,36 1.563,63 0,41
Sudoeste/ Octogonal 55.366 26.058 29.308 23.546 2,35 7.842,20 0,36
Riacho Fundo 44.464 21.096 23.368 12.667 3,51 2.060,19 0,49
SCIA/Estrutural 37.527 19.009 18.518 10.640 3,53 695,37 0,39
Ndcleo Bandeirante 24.093 11.213 12.880 8.308 2,90 2.892,00 0,37
Park Way 23.081 11.176 11.905 6.098 3,79 7.957,38 0,46
Candangolandia 16.339 7.810 8.529 4.703 3,47 2.430,63 0,43
SAl 1.737 1.167 570 905 1,92 2.761,06 0,43
REGIAO CENTRO-SUL 417.678 199.192 218.486 130.649 3,47 2.761,06 0,41
S3o Sebastido 118.972 58.168 60.804 31.776 3,74 1.063,10 0,37
Paranod 69.858 33.622 36.236 20.969 3,33 1.102,30 0,43
Itapod 65.373 32.450 32.923 17.168 3,81 1.041,74 0,36
Jardim Botanico 53.045 26.035 27.010 21.237 2,50 6.003,78 0,42
REGIAO LESTE 307.248 150.275 156.973 91.150 3,54 1.082,70 0,39
Planaltina 186.498 90.136 96.362 49.852 3,74 1.308,58 0,45
Sobradinho Il 78.837 38.006 40.831 25.951 3,04 1.560,17 0,42
Sobradinho 73.438 34.543 38.895 23.131 3,17 2.619,29 0,47
Fercal 9.388 4.738 4.650 1.848 5,08 892,71 0,37
REGIAO NORTE 348.161 167.423 180.738 100.782 3,46 1.434,37 0,44
Ceilandia 350.347 166.025 184.322 110.111 3,18 1.727,54 0,48
Sol Nascente / Pér do Sol 93.217 46.364 46.853 29.114 3,20 915,52 0,37
Brazldndia 55.879 27.054 28.825 15.408 3,63 1.213,61 0,40
REGIAO OESTE 499.443 239.443 260.000 154.633 3,34 1.285,55 0,42
Samambaia 247.629 119.676 127.953 68.788 3,60 1.806,43 0,46
Taguatinga 210.498 96.824 113.674 76.553 2,75 2.592,19 0,43
Recanto das Emas 133.564 64.229 69.335 36.420 3,67 1.154,81 0,42
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Aguas Claras 120.107 57.012 63.095 52.014 2,31 5.900,79 0,34

Arniqueiras 47.045 22.961 24.084 14.493 3,25 2.827,13 0,52
Vicente Pires 78.561 38.865 39.696 25.292 3,11 2.987,56 0,44
REGIAO SUDOESTE 837.404 399.567 437.837 273.560 3,18 2.709,66 0,44
Gama 137.331 65.569 71.762 46.819 2,93 1.772,87 0,42
Santa Maria 130.970 62.890 68.080 38.190 3,43 1.503,46 0,44
REGIAO SUL 268.301 128.459 139.842 85.009 3,18 1.638,17 0,43
Distrito Federal? 3.010.881 1.440.423 1.570.458 963.812 3,12 3.001,53 0,53

Fonte: CODEPLAN. Dados PDAD 2021. Adaptado por Regido de Saude por SES/SUPLANS/CPLAN/DIPLAN/GMOAS.

Notas: Os valores descritos se referem as delimitagGes espaciais segundo o desenho amostral da PDAD 2021. As estimativas populacionais ndo contemplam a populagdo estritamente rural do
Distrito Federal, conforme desenho amostral da PDAD 2021. Valores a pregos de julho de 2021, conforme relatérios da PDAD: http://pdad2021.codeplan.df.gov.br/. A renda domiciliar per capita
por regido de satde foi feita com base na média entre as regides administrativas. indice de Gini calculado com base na renda domiciliar da regido. O calculo por regido de satde foi realizado
por meio da média entre as Regides Administrativas.
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1.2 Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno

Uma parcela significativa das populagdes fronteiricas do DF se desloca cotidianamente para
trabalhar, estudar e acessar aos servicos de salde publicos disponiveis nesta Unidade da Federagao,
impactando diretamente no nimero de atendimentos realizados. Consequentemente, os aspectos
geopoliticos, sociodemograficos e sanitarios correlatos devem ser previstos na organizag¢ao do Sistema
de Saude do DF, de forma a comportar a populagdo do entorno de maneira adequada, em observancia
aos principios de Universalidade de Acesso e Integralidade da Assisténcia do SUS. Com o intuito de
mobilizar os gestores e expandir a capacidade operacional entre o DF e entorno, foi criada em 1998,
por meio da Lei Complementar n2 94, a Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal em
Entorno (RIDE-DF). Sua criagdo teve como objetivo articular agdes administrativas da Unido com os

Municipios que fazem parte de sua composicao.

Para tanto, buscou-se realizar o planejamento do conjunto de servigos publicos comuns a esses
entes federados, promovendo melhorias nas politicas publicas em escala regional para facilitar o
desenvolvimento integrado e reduzir as diferencas socioecondmicas, em especial, de infraestrutura e
geracao de empregos. Atualmente a RIDE-DF é composta pelo Distrito Federal, 4 Municipios do Estado
de Minas Gerais e 29 Municipios do Estado de Goids. Ocupa uma darea de 94.570,39 quildmetros

guadrados e sua populacdo estimada pelo IBGE em 2021 é de 4.808.484 milhGes de habitantes.

Figura 3. Mapa da RIDE, 2023.

Minas Gerais

Fonte: IBGE. Populacdo residente estimada para o ano de 2021. Disponivel em: https://sidra.ibge.gov.br/tabela/6579/,
acesso em 15/09/2023.
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No centro do territdrio esta a drea mais densa, composta pelo Distrito Federal (3.130.014
habitantes), detentor de aproximadamente 65% da populacdo da RIDE-DF. H4 uma grande area
conurbada na direcao sul BR-040, incluindo-se nessa regido os Municipios de Valparaiso de Goids
(175.720 habitantes), Cidade Ocidental (74.370 habitantes), Novo Gama (119.649 habitantes) e

Luzidnia (214.645 habitantes) que representam 12,15% da populacdo da RIDE.

Outros Municipios bastante populosos sdo Aguas Lindas de Goids com 222.850 habitantes
(margens da BR-070), Formosa com 125.705 habitantes (margens da BR-020), Planaltina com 91.345
habitantes (BR-010) e Santo Antonio do Descoberto com 76.871 habitantes (BR-060).

Segundo dados dos Sistemas de Informag¢des Ambulatoriais e Hospitalares (extraidos em
29/08/2023) no primeiro quadrimestre de 2023, a populacdo que reside em um dos municipios da
RIDE (com excecdo do DF) somaram 14.478 AutorizacOes de Internagdes Hospitalares (AIH) em
hospitais publicos do Distrito Federal, representando 20% de todas as internagées realizadas. Sob um
outro prisma, de todas as internacdes referente a populacdo dos municipios da RIDE, o DF foi
responsdavel por assistir 48,9% dessa demanda. O Hospital Geral do Gama — HRG é a unidade que
interna, proporcionalmente, os pacientes originarios da RIDE: 53% das suas internacdes é referente a
pacientes do entorno. Além disso, para essa mesma populacdo, foram realizados 729.761

procedimentos ambulatoriais no mesmo periodo, refletindo em 5% da produgao.

1.3 Perfil Epidemioldgico

1.3.1 Natalidade
O perfil de natalidade é definido a partir dos dados obtidos pelo Sistema de Informacdes sobre

Nascidos Vivos (SINASC), sistema nacional criado pelo Ministério da Saude que disponibiliza dados
epidemioldgicos sobre os nascimentos. Destaca-se que os dados do SINASC envolvem todos os

nascimentos ocorridos, seja por meio do parto domiciliar, bem como nas unidades publicas e privadas.

O conhecimento sobre o perfil de natalidade e de fecundidade da populacdo, bem como a
associacdo de fatores epidemioldgicos e socioeconémicos sdao fundamentais para o planejamento e

avaliagOes em saude, especialmente no que se refere a saude da mulher e do recém-nascido.

A natalidade expressa a frequéncia de nascidos vivos e sofre influéncia da estrutura da
populagdo quanto a idade e ao sexo. Taxas elevadas, em geral, associam-se as baixas condicGes

socioeconOémicas de uma populagdo, mas também podem refletir uma populacdo com perfil etério
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jovem, com uma grande propor¢do de mulheres em idade fértil. A taxa bruta de natalidade é calculada

dividindo-se o nimero de nascidos vivos pela populacao residente no periodo avaliado.

O Distrito Federal vem observando uma tendéncia na redugao da natalidade nos ultimos anos.
No ano de 2022 nasceram 35.929 criangas de maes residentes no Distrito Federal, correspondendo a
uma taxa de natalidade de 11,5 nascidos vivos por mil habitantes. Nota-se reducdo de 6,7% no numero
de nascidos vivos em relacdo ao ano anterior, com 38.034 nascimentos e taxa de 12,3 nascidos vivos
por mil habitantes. Portanto, evidencia-se tendéncia de reducao da natalidade no Distrito Federal para

0s proximos anos.

No primeiro quadrimestre de 2023 foram notificados 16.269 nascimentos ocorridos no DF,
destes 12.113 de maes residentes. No mesmo periodo de 2022, nasceram 12.316 criancas de maes
residentes. A comparacado entre os periodos demonstra uma reducao de 1,6%. Esses dados sdo parciais
e provisorios, de forma que ainda ndo é possivel a andlise da taxa de natalidade e fecundidade do

periodo.

Tabela 3. Numero de nascidos vivos. Distrito Federal, 1° quadrimestres de 2022 e 2023.

2022
Género Janeiro Fevereiro Margo Abril Total %
Masculino 1.558 1.473 1.621 1.612 6.264 50,9
Feminino 1.544 1.428 1.612 1.467 6.051 49,1
N3o informado 0 0 0 1 1 0,0
Total 3.102 2.901 3.233 3.080 12.316 100,0
2023
Género Janeiro Fevereiro Margo Abril Total %
Masculino 1.579 1.483 1.730 1.447 6.239 51,5
Feminino 1.527 1.398 1.522 1.426 5.873 48,5
N3o informado 0 0 1 0 1 0,0
Total 3.106 2.881 3.253 2.873 12.113 100,0

Fonte: SINASC. Dados provisorios extraidos em 05/07/2023, sujeitos a atualizacdo. Elaborado por GIASS/DIVEP/SVS.

A distribuicdo dos nascimentos, conforme a faixa etdria materna no momento do parto,
demonstra maior prevaléncia entre os anos de 20 a 39 anos, totalizando 85,5%, conforme tabela a

seguir.
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Tabela 4. Nascidos vivos distribuidos por faixa etdria materna. Distrito Federal, 12 quadrimestre de
2023.

Faixa Etaria Janeiro Fevereiro Margo Abril Total %
10a 14 7 7 10 6 30 0,2
15a19 218 223 219 205 865 7,1
20a24 618 590 597 606 2411 19,9
25a29 741 685 772 681 2.879 23,8
30a34 692 695 802 640 2.829 23,4
35a39 586 505 607 526 2.224 18,4
40a 44 224 160 228 195 807 6,7
45a 49 19 15 18 13 65 0,5
>50 1 1 0 1 3 0,0

Total 3.106 2.881 3.253 2.873 12.113 100,0

Fonte: SINASC. Dados provisdrios extraidos em 05/07/2023, sujeitos a atualiza¢do. Elaborado por GIASS/DIVEP/SVS/SES-DF.

Dentre os estabelecimentos de saude, os hospitais privados contribuiram negativamente para
os resultados apresentados, onde os partos cesareos (4.056) foram mais prevalentes correspondendo
a 78,2%. Por sua vez, nos hospitais da rede SES-DF foram notificados 7.718 nascimentos no primeiro

quadrimestre e maior proporg¢do de partos vaginais (52,2%).

Tabela 5. Nascidos vivos por tipo de parto. Distrito Federal, 12 quadrimestre de 2023.

Tipo de Parto Janeiro Fevereiro Margo Abril Total %
Cesadrio 1.795 1.692 1.913 1.636 7.036 58,1
Vaginal 1.310 1.185 1.338 1.234 5.067 41,8
Ndo Informado 1 4 2 3 10 0,1

Total 3.106 2.881 3.253 2.873 12.113 100,0

Fonte: SINASC. Dados provisdrios extraidos em 05/07/2023, sujeitos a atualiza¢do. Elaborado por GIASS/DIVEP/SVS/SES-DF.

No que diz respeito aos nascidos vivos quanto as regides de saude de residéncia da mae,
observa-se que a regido Sudoeste apresentou o maior nimero de nascimentos (3.238; 26,7%), seguida
da Oeste (1.903; 15,7%) e da Norte (1.584; 13,1%). Juntas as 3 somaram 55,5% dos nascidos vivos do

Distrito Federal, de acordo com a tabela 6.

Tabela 6. Nascidos vivos, por regido de saude de residéncia da mae. Distrito Federal, 12 quadrimestre
de 2023.

Regido de Saude Janeiro Fevereiro Margo Abril N %
Central 296 259 351 277 1.183 9,8
Centro Sul 363 358 387 320 1.428 11,8
Leste 359 347 369 353 1.428 11,8
Norte 396 401 413 374 1.584 13,1
Oeste 478 459 498 468 1.903 15,7
Sudoeste 851 751 867 769 3.238 26,7
Sul 291 238 292 238 1.059 8,7
Sem informagao 72 68 76 74 290 2,4
Total 3.106 2.881 3.253 2.873 12.113 100,0

Fonte: SINASC. Dados provisdrios extraidos em 05/07/2023, sujeitos a atualiza¢do. Elaborado por GIASS/DIVEP/SVS/SES-DF.
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Ressalta-se que os dados apresentados sdo provisérios, extraidos em 05/07/2023, e sofrerdo

alteragGes até a conclusdo do banco de dados do sistema de monitoramento (SINASC).

1.2.2 Morbidade

A Morbidade demonstra o comportamento de doencas e agravos na populacdo em um dado
periodo, permitindo o monitoramento do perfil de adoecimento com base na analise dos motivos de
procura aos servicos de saude, bem como possibilita o planejamento e criacdo de estratégias para

acoes de promocgao, protecdo, prevencgao e tratamento.

Os dados analisados sdo referentes as AlH registradas no Sistema de InformacGes Hospitalares
(SIH/SUS), que apresentam as principais causas de internac8es de pessoas residentes no DF, conforme

a Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10).
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Tabela 7. Internacdes, por Capitulos do CID-10 e Faixa Etdria, Distrito Federal, 12 Quadrimestre de 2023.

Capitulos CID-10 <01 1-4 5-9 10-14 15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-69 70-74 75-79 280 Total

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 439 515 285 162 74 119 141 134 157 176 168 202 190 195 177 183 144 301 3.762

1. Neoplasias (Tumores) 10 264 197 157 78 53 115 115 247 371 481 409 514 479 474 338 279 262 4.843

IIl. Doengas do sangue e dos érgdos 51 78 61 41 40 56 44 30 34 53 51 36 29 13 29 13 15 8 682

hematopoiéticos e alguns transtornos

imunitarios.

IV. Doengas enddcrinas, nutricionais e 74 62 50 71 43 41 38 35 37 60 73 103 103 83 95 66 48 47 1.129

metabdlicas.

V. Transtornos mentais e comportamentais. 0 21 24 80 152 227 218 169 194 179 135 127 101 59 27 19 24 46 1.802

VI. Doengas do sistema nervoso. 108 217 150 133 49 54 63 51 62 88 96 100 76 74 67 59 26 93 1.566

VII. Doengas do olho e anexos. 7 18 19 12 10 23 13 20 20 38 46 49 61 75 63 63 40 18 595

VIIl. Doengas do ouvido e da apdfise 17 86 32 25 6 3 5 4 5 4 11 11 4 3 4 1 1 3 225

mastoide.

IX. Doengas do aparelho circulatdrio. 55 43 60 44 29 51 67 108 160 263 337 513 595 612 633 573 424 591 5.158

X. Doengas do aparelho respiratério. 2.364 2261 1.211 259 60 67 108 76 88 105 119 130 131 148 156 199 137 333 7.952

XI. Doengas do aparelho digestivo. 76 200 257 215 179 269 415 349 380 513 490 451 476 420 340 259 160 211 5.660

Xll. Doengas da pele e do tecido subcutaneo. 33 145 87 54 31 54 55 37 57 69 70 78 73 46 50 51 24 46 1.060

XllI. Doengas do sistema osteomuscular e do 3 32 55 53 39 26 52 78 72 91 118 79 84 68 40 34 23 16 963

tecido conjuntivo.

XIV. Doengas do aparelho geniturinario. 94 169 143 135 153 227 255 247 285 315 311 262 281 242 229 193 135 221 3.897

XV. Gravidez, parto e puerpério 2 0 0 84 2.000 4.471 4371 3.074 2.033 863 68 5 2 1 0 1 0 0 16.97
5

XVI. Algumas afecgdes originadas no periodo 6.547 6 1 2 8 24 28 17 4 12 1 0 1 0 0 0 0 0 6.651

perinatal.

XVII. Malformagdes congénitas, deformidades 223 113 96 75 39 20 14 7 11 8 13 9 6 2 7 2 3 1 649

e anomalias cromossémicas.

XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais de 113 265 177 132 36 59 61 71 76 77 75 118 81 109 65 56 53 82 1.706

exames clinicos e de laboratério, ndo

classificados em outra parte.

XIX. LesOes, envenenamento e algumas 75 315 278 262 352 559 679 617 632 653 513 521 423 362 255 213 168 266 7.143

outras consequéncias de causas externas.

XX. Causas externas de morbidade e de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

mortalidade

XXI. Fatores que influenciam o estado de 53 109 103 85 39 73 118 170 166 145 82 40 44 42 27 18 11 23 1.348

salde e o contato com os servigos de salde.

XXII. Cédigos para propdsitos especiais. 1 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 5

Total 10.345 4919 3.286 2.081 3.417 6.476 6.862 5.409 4.721 4.083 3.258 3.243 3.275 3.033 2.738 2.341 1.715 2569 73771

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH). Fornecido por SES/SUPLANS/DICS/GEPI. Dados extraidos em 27/06/2023.
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No 12 quadrimestre de 2023, observa-se um do total de 73.771 internac¢des. Os cinco motivos
mais frequentes de internagGes por capitulos do CID foram: (1) XV. Gravidez, parto e puerpério
(23,01%); (2) X. Doengas do aparelho respiratorio (10,78%); (3) XIX. LesGes envenenamento e algumas
outras consequéncias causas externas (9,68%); (4) XVI Algumas afeccGes originadas no periodo
perinatal (9,02%); e (5) XI. Doencas do aparelho digestivo (7,67%). Destacam-se ainda, pela relevancia
epidemioldgica, as IX Doencas do aparelho circulatdrio (6,99%), Il. Neoplasias (tumores) (6,56%) e I.

Algumas doencas infecciosas e parasitarias (5,10%).

No comparativo com o 12 quadrimestre de 2022, quanto ao total de internagdes, observa-se
uma discreta reduc¢ao no numero de AlH em torno de 1,92% no 12 quadrimestre de 2023. As maiores
guedas foram observadas nos capitulos I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias, sobretudo em
relacdo aos CID B34.4 Infeccdo pelo Virus de Localizagdo Ndo Especifica (reducdo de 91,81%) e A90
Dengue Classico (redugdo de 58,55%). No primeiro caso, pode-se inferir que as vacinas contra a Covid-
19 aplicadas na populacdo do DF desde 2021 tiveram efeitos positivos na reducdo das internagoes,

uma vez que sem elas, os numeros de afetados pela crise sanitaria poderiam ter sido bem maiores.

Na observagdo por faixa etaria tém-se algumas especificidades a discriminar. Na faixa etaria
de menores de 1 ano (10.345 internacgées) as principais interna¢des foram para o CID XVI - Algumas
afec¢des originadas do periodo perinatal (3,29% do total para esse grupo), porém uma redugdo de
2,05% no comparativo com o mesmo periodo do ano anterior; e para o capitulo X - Doengas do
aparelho respiratdrio (2.364 internagdes, 22,85% do total desse grupo), porém um aumento de 36,33%
destas ocorréncias em 2023. Observou-se um aumento de casos como bronquite aguda ndo
especificada e bronquiolite aguda no 12 quadrimestre de 2023. As internac¢bes por doencas do
aparelho respiratdrio permanecem como principal motivo de internacdo até a idade dos 9 anos. Na
faixa etdria 15 a 39 anos hd maior prevaléncia de internagdes relacionada ao capitulo XV - Gravidez,
parto e puerpério (n= 15.949) representando 60% do total para esse grupo, todavia houve redugao de
5,18% em 2023. Percebeu-se uma queda de 57,55% desta ocorréncia de internagdo quando se avalia
a faixa de 40 a 44 anos. Nas faixas acima de 50 anos, o principal motivo de internagdo foi o capitulo IX
- Doengas do aparelho circulatério (3.941 internagdes), o correspondente a 20,84% do total para esse
grupo, todavia uma redugdo de 6,39% no 12 quadrimestre de 2023. A segunda causa de internagdo

concentrou-se no capitulo Il - Neoplasias com 2.755 internagdes, representando 14,57% do total desse

grupo.
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Tabela 8. Internagées, por local de internagdo e género, SES-DF, 32 quadrimestre de 2023.

Local Masculino Feminino Total %
Regido Central 1.644 2.578 4.222 5,72%
Regido Centro-Sul 850 657 1.507 2,04%
Regido Leste 1.969 3.313 5.282 7,16%
Regido Norte 3.034 5.526 8.560 11,60%
Regido Oeste 2.815 4,593 7.408 10,04%
Regido Sudoeste 3.843 7.078 10.921 14,80%
Regido Sul 4.772 8.103 12.875 17,45%
URD 8.131 8.438 16.569 22,46%
Servigos Centralizados 0 0 0 0,00%
Servigos Contratados / Conveniados 2.633 3.794 6.427 8,71%
Total 29.691 44.080 73.771 100,00%

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/DICS/GEPI. Dados extraidos
em 29/06/2023. Sujeitos a alteragdes.

Em ndmeros absolutos, do total de 73.771 internagdes, as mulheres representam
59,75% ao passo que os homens representam 40,25% das internagdes no primeiro quadrimestre
de 2023. A Regido com o maior nimero de internacées foi a Sul (12.875 internagdes), seguida
da Regido Sudoeste (10.921 internagdes), onde juntas, essas regides representam 32,25% do
total das internacGes no DF. Os estabelecimentos que compdem as Unidades de Referéncias
Distritais (HBDF, HMIB, HCB, HSVP e HAB) representam o maior indice de internagoes (22,46%),
possivelmente por prestarem servicos especializados e de maior complexidade. As principais
causas associadas as internacdes femininas sdo a gravidez, parto e puerpério, com 16.975

internacg@es, juntamente com doencas do aparelho respiratério (3.578 internacgdes).

Quanto as internacGes masculinas, a maior frequéncia esta relacionada a lesdes,
envenenamento e algumas outras consequéncias de causas externas com 4.810 internagdes,
seguido das doengas do aparelho respiratério (4374 internagdes), como segunda causa de
internacdao na SES DF observa se as doencgas respiratdrias, infere-se que a antecipagao das
doengas respiratdrias seja a causa para o aumento destas internag¢des. Convém ainda ressaltar
que fatores bioldgicos, genéticos, histéricos e comportamentais se combinam e incidem de

forma e intensidade diferentes em homens e mulheres.
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Tabela 9. InternagGes por estabelecimento de sadde, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

Estabelecimento de Saude n %
Hospital de Base do Distrito Federal (HBDF) 7.837 10,62
Hospital Regional de Taguatinga (HRT) 7.599 10,30
Hospital Regional de Santa Maria (HRSM) 7.431 10,07
Hospital Regional do Gama (HRG) 5.444 7,38
Hospital Materno Infantil de Brasilia (HMIB) 5.404 7,33
Hospital Regional Leste (HRL) 5.134 6,96
Hospital Regional de Ceilandia (HRC) 4.847 6,57
Hospital Regional de Sobradinho (HRS) 4.332 5,87
Hospital Regional de Planaltina (HRP) 4.228 5,73
Hospital Regional da Asa Norte (HRAN) 4222 5,72
Hospital Universitario de Brasilia (HUB) * 3.563 4,83
Hospital Regional de Samambaia (HRSAM) 3.322 4,50
Hospital Regional de Brazlandia (HRBz) 2.561 3,47
Hospital da Crianga de Brasilia José Alencar (HCB) 2.398 3,25
Hospital Regional do Guara (HRGu) 1.507 2,04
Instituto de Cardiologia e Transplantes do Distrito Federal (ICTDF) * 1.286 1,74
Hospital Sdo Vicente de Paulo (HSVP) 585 0,79
Hospital de Apoio de Brasilia (HAB) 345 0,47
Centro Brasileiro de Visdo (CBV) * 323 0,44
Home Hosp. Ort. Med Esp* 301 0,41
Hospital Lago Sul* 259 0,35
Hospital Sdo Francisco* 221 0,30
Hospital Sdo Mateus* 205 0,28
Casa de Parto S3o Sebastido 148 0,20
Hospital Anchieta 93 0,13
Pronto Socorro de Fraturas 89 0,12
IMPAR Aguas Claras 35 0,05
Domed* 29 0,04
Hospital Santa Marta* 23 0,03
Total 73.771 100

Fonte: Sistema de Informagbes Hospitalares (SIH). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/DICS/GEPI. Extracdo em
29/06/2023, sujeitos a alteragdes.

O hospital com maior nimero de internagdes é o Hospital de Base do DF com 7.837
AutorizagOes de Internagdo Hospitalar (AIH), seguido do Hospital Regional de Taguatinga (7.599
AlH), o Hospital Regional de Santa Maria (7.431 AlH), o Hospital Regional do Gama (5.444 AlH),
o Hospital Materno Infantil de Brasilia (5.404 AlH) e o Hospital Regional Leste (5.134 AlH), onde
que juntos representam 52,66% do total da Rede SES-DF (73.771).

Os procedimentos mais realizados nessas unidades foram, principalmente: Parto normal
(2.667 AlIH), Tratamento de outros transtornos originados no periodo perinatal (2.284), parto
cesareo (1.986 AlH) e Diagndsticos e/ou atendimento de urgéncia em clinica pediatrica (1.501
AlH). No que diz respeito as faixas etdrias dessas internagdes, as principais foram: de 0 a 1 ano
de idade com 6.413 Internagdes seguida das faixas etarias de 20 a 24 anos e 25a29anose 30 a

34, que juntas somaram 9.580 InternacGes, principalmente para parto (normal e cesareo).
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1.2.3 Mortalidade

O estudo do perfil de mortalidade é basilar para o conhecimento das condi¢des de salude
e doencas da populagdo. Saber onde e quantos morrem, do que morrem, com que idade e quais
as circunstancias do d6bito, é importante para a avaliacdo do acesso e da qualidade do sistema
de saude. Além disso, para reorientar as politicas publicas de saude, quando necessario. A
mortalidade é um importante componente da dinamica demografica, afetando o crescimento
populacional, além de ser um fendmeno bioldgico e cultural que expressa o estado

socioeconémico.

Os dados epidemioldgicos de mortalidade sdo obtidos do Sistema de Informacgado sobre
Mortalidade (SIM), disponibilizado pelo Ministério da Saude. No Distrito Federal este sistema é
administrado pela Geréncia de Informacdo e Analise de Situacdo em Saude (GIASS), da Diretoria
de Vigilancia Epidemioldgica (DIVEP), da Subsecretaria de Vigilancia a Saude (SVS). Esse sistema
engloba tanto os dados de ébitos ocorridos em instituigdes publicas como privadas, no domicilio
e outros locais, como via publica. Além disso, também inclui os ébitos de residentes no Distrito

Federal ocorridos em outras Unidades da Federagao.

No 12 quadrimestre de 2023 foram notificados no SIM 4.495 ébitos em residentes do
DF, sendo o sexo masculino o mais prevalente com 2.440 ébitos (54,3%). A faixa etdria mais
prevalente foi a de 80 anos ou mais com 1.363 6bitos (30,3%), seguidas de 75 a 79 anos (456
Obitos, 10,1%) e 65 a 69 anos e 70 a 74 anos, ambas com 409 d6bitos (9,1%). A tabela abaixo
informa a distribuicdo dos ébitos por regido de saude de residéncia. A Regido Sudoeste possui
maior prevaléncia de ébitos (1.200, 29,7%), seguida pela Regido Oeste (808 dbitos, 18%) e a
Regido Central (573 dbitos, 12,7%).

Tabela 10. Distribuicdo espacial dos obitos por Regido de Saude. Distrito Federal, 19
guadrimestre, 2023.

RegiGes de Saude Janeiro Fevereiro  Margo Abril Total %
Central 156 149 129 139 573 12,7
Centro Sul 120 118 142 130 510 11,3
Leste 90 83 81 90 344 7,7
Norte 128 117 134 164 543 12,1
Oeste 196 198 219 195 808 18,0
Sudoeste 312 260 299 329 1.200 26,7
Sul 106 85 103 125 419 9,3
Sem informacgao 36 15 23 24 98 2,2
Total 1.144 1.025 1.130 1.196 4.495 100,0

Fonte: Sistema de Informag&es sobre Mortalidade (SIM). Dados provisérios extraidos em 05/07/2023, sujeitos a
atualizacdo. Elaborado por GIASS/DIVEP/SVS.
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As cinco principais causas de 6bitos em relagdo aos capitulos da CID-10 estdo descritas
na figura abaixo. Observa-se que as doencas do aparelho circulatério voltaram a ocupar a
principal causa de O6bito por capitulos da CID-10, acompanhadas pelas neoplasias, causas

externas, doencas do aparelho respiratorio e doencas infecciosas e parasitarias.

Figura 4. Principais causas de obitos, segundo Capitulos do CID-10, Distrito Federal, 19
Quadrimestre de 2023.

=1 v
ef ®

 Qoencesdorp l 1. neoniesies [l - oengas do i, [l Couses Extermacilli-Algunes doonces
1.016 ébitos 892 dbitos Mortalidade parasitérias
436 Sbitos 320 dbitos

Respiratorio
459 dbitos

Fonte: Sistema de Informag&es sobre Mortalidade (SIM). Dados provisdrios extraidos em 03/07/2023, sujeitos a
atualizagdo. Elaborado por SES/SUPLANS/CPLAN/DIPLAN/GMOAS.
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Tabela 11. Obitos por grupo de causas dos capitulos da CID-10 e faixa etdria, SUS e privado n3o SUS, Distrito Federal, 12 quadrimestre de 2023.

Capitulos do CID-10 <01 1-9 10 - 20 - 30- 40 - 50 - 60 - 70 - >80 Sem Total %
19 29 39 49 59 69 79 inform.
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 7 3 1 9 13 28 a4 54 54 107 0 320 7,1
Il. Neoplasias (Tumores) 0 4 3 14 24 68 151 224 202 202 0 892 19,8
IIl. Doengas do sangue e dos 6rgdos hematopoiéticos e 0 0 0 0 2 2 5 3 3 5 0 20 0,4
alguns transtornos imunitarios.
IV. Doengas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas. 0 2 0 4 6 18 24 32 64 77 0 227 5,1
V. Transtornos mentais e comportamentais. 0 0 0 1 4 11 18 13 14 69 0 130 2,9
VI. Doengas do sistema nervoso. 1 6 3 7 3 8 6 28 33 99 0 194 4,3
VII. Doengas do olho e anexos. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
VIII. Doencgas do ouvido e da apofise mastoide. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
IX. Doengas do aparelho circulatério. 4 3 1 2 21 56 127 181 254 367 0 1.016 22,6
X. Doengas do aparelho respiratério. 14 5 0 6 8 18 30 62 105 211 0 459 10,2
XI. Doengas do aparelho digestivo. 2 0 1 6 14 41 50 58 46 65 0 283 6,3
Xll. Doengas da pele e do tecido subcutaneo. 0 0 0 0 2 0 1 5 5 12 0 25 0,6
Xlll. Doengas do sistema osteomuscular e do tecido 0 0 0 0 3 2 6 5 8 12 0 36 0,8
conjuntivo.
XIV. Doengas do aparelho geniturinario. 1 0 0 1 4 2 6 26 27 70 0 137 3,0
XV. Gravidez, parto e puerpério 0 0 0 2 4 0 0 0 0 0 0 6 0,1
XVI. Algumas afec¢Oes originadas no periodo perinatal. 68 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 68 1,5
XVII. Malformagdes congénitas, deformidades e 28 4 2 1 1 2 3 0 0 1 0 42 0,9
anomalias cromossémicas.
XVIII. Sintomas, sinais e achados anormais de exames 4 4 5 21 23 37 27 25 23 21 3 193 4,3
clinicos e de laboratdrio, ndo classificados em outra parte.
XIX. LesOes, envenenamento e algumas outras 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
consequéncias de causas externas.
XX. Causas externas de morbidade e de mortalidade 4 7 22 79 80 79 55 42 26 40 2 436 9,7
XXI. Fatores que influenciam o estado de saude e o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
contato com os servigos de saude.
XXII. Cédigos para propositos especiais. 0 0 0 1 1 0 0 2 1 6 0 11 0,2
Total 133 38 38 154 213 372 553 760 865 1364 5 4.495 100,0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM). Dados provisdrios extraidos em 03/07/2023, sujeitos a atualizacdo. Elaborado por GIASS/DIVEP/SVS/SES-DF.
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No que tange a vigilancia do ébito fetal e infantil, o monitoramento permite que sejam avaliados o acesso
e a qualidade do sistema de saude, além de possibilitar melhor direcionamento das politicas publicas. Nesse
contexto, a taxa de mortalidade infantil estima o risco de morrer no primeiro ano de vida, relacionando o nimero
de 6bitos em menores de um ano com o numero de nascidos vivos em determinado periodo de tempo, portanto,

expressa a qualidade de vida e saude da populacao.

Em 2022 foram registrados 359 ébitos em menores de um ano de vida entre os residentes no Distrito
Federal. No primeiro quadrimestre de 2023 ja foram notificados 133 dbitos infantis. O coeficiente de mortalidade

infantil ainda é parcial e provisério, ndo sendo possivel ainda uma analise, conforme tabelas a seguir.

Tabela 12. NUumero de 6bitos e coeficiente de mortalidade neonatal, pds-neonatal e infantil por local de
residéncia no Distrito Federal, 1° Quadrimestre de 2023.

Regidio de Satide Neonatal (até 27 dias) P6s-Neonatal (28-364 dias) Infantil (< 1 ano)
N Coef. (/1.000) N Coef. (/1.000) N Coef. (/1.000)

Central 3 2,9 3 2,9 6 5,8
Centro Sul 8 5,9 6 4,4 14 10,3
Leste 12 8,7 5 3,6 17 12,3
Norte 13 8,5 4 2,6 17 11,1
Oeste 18 10,0 10 5,6 28 15,6
Sudoeste 17 5,5 14 4,5 31 10,0

Sul 9 8,8 4 3,9 13 12,7

Sem informacgdo 5 - 2 - 7 -

Total 85 7,4 48 4,2 133 11,5

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM). Dados provisérios extraidos em 03/07/2023, sujeitos a atualiza¢do. Elaborado
por GIASS/DIVEP/SVS/SES-DF.

Tabela 13. Mortalidade infantil, por grupo de causas CID-10, Distrito Federal, 12 quadrimestre de 2023.

Capitulos do CID-19 Janeiro Fevereiro Margo Abril Total %
01 Afecgbes perinatais 19 16 18 15 688 51,1
02 Malf.ormagoes c?ngenltas, deformidades e 10 9 3 1 )8 211
anomalias cromossémicas

03 Causas externas (acidentes/violéncias) 0 1 2 1 4 3,0
04 Doencgas do aparelho respiratdrio 2 4 3 5 14 10,5
05 Doengas infecciosas e parasitarias 3 0 2 2 7 53
06 Demais causas de morte 3 0 6 3 12 9,0
Total 37 30 39 27 133 100,0%

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM). Dados provisérios extraidos em 03/07/2023, sujeitos a atualizacdo. Elaborado
por GIASS/DIVEP/SVS/SES-DF.

A razdo de mortalidade materna (RMM) é o principal indicador utilizado internacionalmente para
estimar o risco de morte de mulheres durante a gravidez, aborto, parto e puerpério (até 42 dias apds o término
da gestacdo) como consequéncia de causas relacionadas. E calculado pelo nimero de ébitos maternos de
residentes no Distrito Federal, dividido pelo nimero de nascidos vivos de maes residentes, multiplicado por

100.000.
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Em 2022 ocorreram 13 ébitos maternos, correspondendo a uma razdo de 36,2 ébitos a cada 100.000
nascidos vivos. No primeiro quadrimestre de 2023 foram notificados 5 dbitos maternos, com razdo de 41,3 dbitos
a cada 100.000 nascidos vivos. A faixa etdria mais prevalente englobou dos 25 a 39 anos. A tabela 12 descreve

as causas as causas de mortalidade materna, de acordo com o CID-10.

Tabela 14. Niumero de ébitos maternos por Regido de Saude de residéncia, Distrito Federal, 1° quadrimestre de
2023.

Regido de Saude Janeiro Fevereiro Margo Abril Total
Central 0 0 0 0 0
Centro Sul 0 0 0 0 0
Leste 0 0 0 0 0
Norte 0 1 0 0 1
Oeste 2 0 0 0 2
Sudoeste 0 0 1 0 1
Sul 0 0 1 0 1
Total 2 1 2 1 5

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM). Dados provisérios extraidos em 12/07/2023, sujeitos a atualizacdo. Elaborado
por GIASS/DIVEP/SVS/SES-DF.
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2.Rede Fisica de Saude Prestadora de_
Servicos do SUS
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2.1 Estabelecimentos

Estabelecimento de Saude é o espaco fisico delimitado e permanente onde sdo realizados acbes e
servicos de saude humana sob responsabilidade técnica. Visando o melhor controle e a possibilidade de
integracdo de dados desses estabelecimentos com outros Sistemas de Informagao em Saude.

Destarte, o Ministério da Saude (MS), por meio do Departamento de Informatica do SUS (DATASUS),
desenvolveu o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satdde (CNES) que é o Sistema Oficial de cadastramento
de informacdo de todos os estabelecimentos de Saude no pais, independentemente de sua natureza juridica ou
de integrarem o Sistema Unico de Saude (SUS).

O cadastramento é o ato de registrar a unidade de saide no CNES do Ministério da Salude que se tornou
obrigatdrio pelas Portarias Ministeriais N° 511 de 2000 e 1.646 de 2015.

Portanto, o CNES é a base cadastral para operacionalizacdo de mais de 90 sistemas de base nacional, tais
como SIA, SIH, e- SUS Atencdo Priméria em Saude (e-SUS APS), dentre outros. E uma ferramenta auxiliadora, que
proporciona o conhecimento da realidade da rede assistencial existente e suas potencialidades, de forma a
auxiliar no planejamento em saude das trés esferas de Governo, para uma gestdo eficaz e eficiente. No CNES é
realizado o cadastramento de profissionais, leitos, equipamentos, servicos, habilitacdes, equipes e capacidade
instalada das instituicoes de saude do Brasil.

No tocante aos tipos de estabelecimentos, apresenta-se a descrigdo para os principais, segundo a
Portaria de Consolidagdo n° 01, de 28 de setembro de 2017:

o Central de Gestdao em Saude: Estabelecimentos cujas atividades sdo de cunho administrativo ou técnico-
administrativo e englobam o planejamento, a administracdo de sistemas e de planos de saude, a
regulagdo assistencial, do acesso e a logistica de insumos da atengao a saude. Atualmente, a Secretaria
de Estado de Saude do DF e a Superintendéncia da Regido Centro Sul estdao cadastradas no CNES com
essa classificacdo. O objetivo é que cada Superintendéncia da SES-DF tenha numeracgdo de CNES préprio.

e Central de Notificagdo, Captacao e Distribuicao de 6rgaos Estadual: Central Estadual de Transplantes
do Distrito Federal e a Organizag3o de Procura de Orgdos e Tecidos (OPO).

e Central de Regulagdo: Complexo Regulador e o Tratamento Fora de Domicilio (TFD).

e Centro de Atengao Psicossocial: Unidade especializada que oferece atendimento de cuidados
intermedidrios entre o regime ambulatorial e a internagdo hospitalar, por equipe multiprofissional,
constituindo-se também em acgdes relativas a Saude Mental.

e Centro de Saude / Unidade Basica de Saude (UBS): Unidade para realizacdo de atendimentos de atencdo
basica e integral a uma populac¢do, de forma programada ou ndo, nas especialidades basicas, podendo

oferecer assisténcia odontolégica e de outros profissionais de nivel superior. A assisténcia deve ser
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permanente e prestada por médico generalista ou especialista nestas dreas. Podendo ou ndo oferecer:
SADT e pronto atendimento 24 horas.

Clinica Especializada/Ambulatério Especializado: Clinica especializada destinada a assisténcia
ambulatorial em apenas uma especialidade/area da assisténcia (Centro Psicossocial/ Reabilitacdo, entre
outros).

Farmdacia: Estabelecimento de salude isolado em que é feita a dispensacdo de medicamentos
basicos/essenciais (Programa Farmacia Popular) ou medicamentos excepcionais/alto custo previstos na
Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica.

Hospital Especializado: Hospital destinado a prestacdo de assisténcia a saude em uma Unica
especialidade/area. Pode dispor de servico de Urgéncia/Emergéncia e SADT. Podendo ter ou ndo Alta
Complexidade (SIPAC). Geralmente de referéncia regional, macrorregional ou estadual/distrital.
Hospital Geral: Hospital destinado a prestacdo de atendimento nas especialidades bdsicas, por
especialistas e/ou outras especialidades médicas. Pode dispor de servico de urgéncia/emergéncia. Deve
dispor também de SADT de média complexidade. Podendo ter ou ndo SIPAC.

Policlinica: Unidade de saude para prestacdo de atendimento ambulatorial em vdrias especialidades,
incluindo ou ndo as especialidades basicas, podendo ainda ofertar outras especialidades ndo médicas.
Podendo ou nao oferecer: SADT e Pronto atendimento 24 horas.

Pronto Atendimento: Estabelecimento autbnomo ndo hospitalar, que integra a Rede de Atencdo as
Urgéncias e Emergéncias, destinado a assisténcia aos pacientes acometidos por quadros de urgéncia e
emergéncia, realizando o atendimento inicial, estabilizando o paciente e definindo a necessidade ou ndo
de encaminhamento a servigcos de maior complexidade.

Unidade de Servigo de Apoio Diagnose e Terapia: Unidades isoladas onde sao realizadas atividades que
auxiliam a determinacdo de diagndstico e/ou complementam o tratamento e a reabilitacdo do paciente.
Unidade de Vigilancia em Saude: Estabelecimento isolado que realiza trabalho de campo a partir de
casos notificados e seus contatos, tendo como objetivos: identificar fontes e modo de transmissao;
grupos expostos a maior risco; fatores determinantes; confirmar o diagndstico e determinar as principais
caracteristicas epidemioldgicas, orientando medidas de prevengdao e controle a fim de impedir a
ocorréncia de novos eventos e/ou o estabelecimento de satde isolado responsavel pela execugdo de um
conjunto de ag¢oes, capaz de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude capaz de eliminar, diminuir ou
prevenir riscos a saude e de intervir nos problemas sanitdrios decorrentes do meio ambiente, da

producédo e circulacdo de bens e da prestacdo de servicos de interesse da saude.



e Unidade Mével de Nivel Pré-Hospitalar na Area de Urgéncia: Veiculo terrestre, aéreo ou hidroviario

destinado a prestar atendimento de urgéncia e emergéncia pré-hospitalar ao paciente vitima de agravos

a sua salde (PTMS/GM 824, de 24/06/1999).

Verifica-se que todos os estabelecimentos de satide, sejam novos ou ja existentes no banco de

dados do CNES, devem informar suas atividades primarias e secundarias para a atualizagdo dos novos

tipos de estabelecimentos previstos na legislacdo (Portaria de Consolidagao n° 01, de 28 de setembro de

2017). A Tabela 15 apresenta o quantitativo dos estabelecimentos proprios da SES-DF.

Tabela 15. Quantitativo de estabelecimentos SUS, por tipo, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

Tipo de Estabelecimento

Quantidade

Centro de Saude / Unidade Basica

Unidade Mdvel De Nivel Pré-hospitalar na Area de Urgéncia
Clinica / Centro De Especialidade

Unidade de Vigilancia em Saude

Policlinica

Centro de Atencgédo Psicossocial

Hospital Geral

Pronto Atendimento

Central de Abastecimento

Unidade de Apoio Diagnose e Terapia (SADT Isolado)
Farmdcia

Consultério Isolado

Hospital Especializado

Central de Gestdo em Saude

Central De Notificacdo, Captagdo e Distribuigdo de Orgdos Estadual
Central de Regulacgao

Posto de Saude

Central de Regulagdo Médica das Urgéncias

Centro de Atengdo Hemoterapia e / ou Hematoldgica
Centro de Imunizagdo

Centro De Parto Normal —Isolado

Hospital / Dia —Isolado

Laboratdrio de Saude Publica

Oficina Ortopédica

Unidade de Atencdo a Saude Indigena

Unidade de Aten¢do em Regime Residencial

Unidade Movel Terrestre

176
59
31
20
19
18
13

[ERN
w
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Total

392

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES),

Ministério

da

Saude.

Dados

SES/SUPLANS/CONS/DICS/GECAD. Arquivo STDF 04/2023 em 13/06/2023 referente a Competéncia 04/2023.

Nota: Na tabela ndo estdo sendo contabilizados os estabelecimentos contratados.
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Em comparacdo com o 1° quadrimestre de 2022, observa-se que o quantitativo de
estabelecimentos de saude passou de 363 para 392 ao longo do periodo, conforme descri¢ao de motivos:
e Acréscimo das 8 Centrais de Abastecimento que iniciaram atividades de imunizagao;
o Inclusio do Servico de Verificagio de Obito (SVO) do Distrito Federal, CNES 4015517,
caracterizado como Unidade de Vigilancia em Saude;
e Admissdo do Centro de Imunizagdo Sala de Vacina de Aguas Claras, CNES 2932032;
e Ajuste do cadastro dos 11 CEPAVS, no tipo de estabelecimento Clinica/Centro de Especialidade;
e Reativacdao com ajuste do cadastro de duas UBS;

e Reativacao de seis Unidades moveis de Nivel Pré-Hospitalar na area de urgéncia.

A Tabela 16 apresenta a distribuicdo dos estabelecimentos que atendem ao SUS por Regido de

Saude, subsidiando a identificacdo da capacidade instalada na rede de saude do Distrito Federal.

Tabela 16. Estabelecimentos de salde, por tipo e Regido de Saude, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

Estabelecimento Central Ce:::'o Leste Norte Oeste Sudoeste Sul Outros* Total
C(?n.tro de Saude/Unidade 9 20 31 38 27 31 20 0 176
Basica
Unidade Mével de Nivel Pré-
hospitalar na Area de 0 0 0 0 0 0 0 59 59
Urgéncia
Clmlca.\/('Ientro de 6 4 4 5 3 5 2 2 31
Especialidade

. Vigilanci
Unlldade de Vigilancia em 0 0 0 0 0 0 0 20 20
Saude
Policlinica 3 4 2 2 3 3 2 0 19
Ce.ntro dg Atencgdo 3 ) ) 3 2 5 1 0 18
Psicossocial
Hospital Geral 1 1 1 2 2 2 2 2 13
Pronto Atendimento 0 2 2 2 1 0 13
Central de Abastecimento 1 1 1 1 1 8
Unidade de Apoio Diagnose e

1 1 1 2 1

Terapia (SADT Isolado) 0 0 0 6
Farmdcia 0 0 0 0 0 0 0 5 5
Consultério Isolado 0 0 0 0 0 0 0 3 3
Hospital Especializado 0 0 0 0 0 0 0 3 3
Central de Gestdo em Saude 0 1 0 0 0 0 0 1 2

Central de Notificagdo,
Captagdo e Distribuicdo de 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Orgaos Estadual

Central de Regulagdo do

0 0 0 0 0 0 0 2 2
Acesso
Posto de Saude 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Central de Regulagdo Médica 0 0 0 0 0 0 0 1 1

das Urgéncias

Centro de Atengdo

Hemoterapia e / ou 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Hematoldgica
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Centro de Imunizagao 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Centro de Parto Normal - 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Isolado

Hospital Dia Isolado 1 0 0 0 0 1

Laboratoério de Saude Publica 0 0 0 0 1 1

Oficina Ortopédica 0 0 0 0 1 1

Unlldade de Atengdo a Saude 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Indigena

Unlc.jade de.Atens;ao em 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Regime Residencial

Unidade Mdével Terrestre 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 25 37 44 56 42 53 29 106 392

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), Ministério da Saude. Dados fornecidos por:
SES/SUPLANS/CONS/DICS/GECAD. Arquivo STDF 04/2023 em 13/06/2023 referente a competéncia de abril de 2023.

Nota: * Os dados da coluna “outros” se referem a estabelecimentos que ndo estdo sob a gestdo das Superintendéncias Regionais de
saude (Inclui as URD, SVS, Servigos Centralizados, SAMU e HUB).

1. A Casa de Saude Indigena é de gestdo do Ministério da Salde.

2. Informagdes apenas dos estabelecimentos da Rede SES-DF, sem os Estabelecimentos Contratados.

As seguintes alteragdes foram percebidas comparando os estabelecimentos, por Regido de Saude,
no DF entre o 1° quadrimestre de 2022 e 2023:

e Acréscimo de uma Central de Abastecimento por Regido Administrativa e o Nucleo de Rede de
Frio vinculado a Administra¢do Central da SES-DF;

e Acréscimo de um CEPAV nas regides Central, Leste, Oeste e Sul;

e Acréscimo de dois CEPAVs nas regides Centro-sul, Norte e Sudoeste;

o Inclusio do Servico de Verificagio de Obito (SVO) do Distrito Federal, CNES 4015517,
caracterizado como Unidade de Vigilancia em Saude;

e Admissdo do Centro de Imunizagio Sala de Vacina de Aguas Claras, CNES 2932032 na Regido
Sudoeste;

e Reativacdo de uma UBS na Regido Leste e outra na Regido Norte.

2.2 Servigos Complementares

Seguindo o disposto na Lei 8.080 de 1990, § 2° do artigo 4°, que preve a participagao da iniciativa
privada no Sistema Unico de Saude, em carater complementar, o Distrito Federal dispde de servigos
estratégicos contratados para atendimento as necessidades de satide da populacgao. A tabela 17 apresenta
os estabelecimentos privados que possuem contrato com a SES-DF para prestacdo de servicos
complementares a assisténcia a saude.
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Tabela 17. Relacao de servigos contratos assistenciais, por tipo de servico, SES-DF, 12 Quadrimestre de 2023.
Tipo de Servico Quantidade

Terapia Renal Substitutiva
UTI Adulto*

Cirurgias Eletivas
Oftalmologia

Home Care

Radioterapia

UTI Neonatal*
Cardiologia

Transplante

Internacdo Compulsoria Psicossocial
UT]I Pediétrica*

oo

P P P P N DN DN OO

Total 38

Fonte: Planilha interna de monitoramento da SES/SAIS/CGCSS. Servigos contratos acompanhados no 1° quadrimestre de 2023.
Nota: Nos Servicos de UTI foram considerados os Contratos de Gestdo e Resultados.

Os estabelecimentos contratados junto a SES-DF para prestacdo de servigos assistenciais,
acompanhados pela CGCSS no 1° quadrimestre, sdo:

Cardiologia: Servigo contratado por meio do Contrato 047290/2022, junto ao estabelecimento
Instituto de Cardiologia e Transplantes do Distrito Federal. Observa-se que o objeto do contrato ¢ a
prestacdo de servigos médicos complementares de saude, eletivos e emergenciais, de média e alta
complexidade nas especialidades de cirurgia cardiaca (adulto e pediatrica), cirurgia vascular, radiologia,
cardiologia (adulto e pediatrica), terapia intensiva coronariana € servigos intervencionistas
endovasculares nas areas de cardiologia, cirurgia vascular, neurocirurgia, entre outros.

Transplante: Servigo contratado por meio do Contrato 046/2016, junto ao estabelecimento
Instituto de Cardiologia e Transplantes do Distrito Federal. O objeto do contrato sdo os atendimentos
ambulatoriais e emergenciais, de média e alta complexidade nas especialidades transplantes; captacao e
doacdo de orgaos e tecidos; e terapia intensiva.

Cirurgias Eletivas: Os servicos contratados de cirurgias eletivas, referente ao edital de
credenciamento 02/2022, contemplaram a especialidade de cirurgia geral. Foram realizados
procedimentos de histerectomia total abdominal; histerectomia subtotal; histerectomia por
videolaparoscopica; histerectomia por via vaginal; histerectomia com anexectomia (bilateral);
hernioplastia umbilical; hernioplastia inguinal bilateral; hernioplastia inguinal / crural (unilateral);
colecistectomia por videolaparoscopia.
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Desta maneira, salienta-se que os servigos desse credenciamento foram executados até janeiro de
2023. Portanto, foram realizadas 681 cirurgias no 1° quadrimestre de 2023.

Os hospitais prestadores de servigos foram Home Hospital Ortopédico e Medicina Especializada
(contrato 47596/2022); Hospital Sao Francisco (contrato 047561/2022); Hospital Anchieta (contrato
047547/2022); Hospital Daher Lago Sul AS (contrato 047548/2022); e Hospital Sdo Mateus (contrato
047505/2022); Hospital das Clinicas (contrato 047612/2022); impar Servicos Hospitalares (contrato
047670/2022).

Home Care: Servico contratado junto aos estabelecimentos Prime Home Care (contrato 130/2018)
e Quality Healthcare LTDA (contrato 046048/2022).

No que concerne aos servicos de Home Care, a Empresa Prime Home Care atende pacientes
originarios do HRT, HRC, HRSAM, HRBZ, HRAN, HRS, HRGU, HRSM, HRG, HRP, HRPL. Nota-se
que a média de atendimentos foi de 100 pacientes por més, no 1° quadrimestre de 2023.

Em referéncia a Quality, ha apenas 1 paciente em acolhimento pela empresa.

Internacio Compulsoria Psicossocial: O estabelecimento prestador de servigo para a SES-DF ¢
a Clinica Recanto (contrato 010/2018). Foram atendidos no 1° quadrimestre 191 pacientes, com 4.812
diarias.

Oftalmologia: Servigos contratados junto ao CBV - Centro Brasileiro da Visdo (contratos
020/2019 — cirargico e ambulatorial € 096/2019 - retina); Clinica de Olhos Dr. Joao Eugénio (contrato
025/2020); Oftalmed (contrato 046049/2022); Centro da Visdo Oftalmologica - CVO (contrato
045703/2022); INBOL - Instituto Brasiliense de Olhos (contrato 045492/2021);

Destaca-se que foram realizados 1.339 Procedimentos de catarata de janeiro a abril de 2023, entre
cirargicos e ambulatoriais. Além disso, foram realizados 982 procedimentos de retina.

Radioterapia: Servigos contratados junto ao Hospital Santa Lucia (contrato 65/2018); e o IRT
(contratos 012/2018, 061/2018, 043898/2021 e 046857/2022). Destaca-se que no 1° quadrimestre de
foram atendidos 277 pacientes.

Terapia Renal Substitutiva: As empresas de TRS com contrato na SES-DF sdo a Renal Vida
(contratos 01/05/2017 — até fevereiro; 048469/2023); a Renal Care (contrato 41892/2020); a Politécnica
(contrato 047131/2022); a Nephron (contrato 052/2018); o Ibrane (contrato 045501/2021); a Davita
Brasil — Sobradinho (contrato 045609/2022) e a Davita Pacini (contrato 046973/2022). Foram realizadas
4.812 sessoes de hemodialise no 1° quadrimestre do ano.

Terapia Intensiva: Hospital Daher (contrato 078/2020); Domed (contrato 089/2020); Hospital
Home (contrato 043041/2021); Santa Maria (contratos 058/2020 e 047420/2022), Sao Mateus (contrato

044726/2021), Sao Francisco (contrato 088/2020), IGES (HBDF e HRSM), HCB ¢ HUB.
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2.3 Leitos de Internagao

O cadastramento de Leitos de Internacdo apresenta-se como informagdo de fundamental
relevancia na andlise de oferta de Servicos Hospitalares para a populacdo de determinado territorio.

Entende-se por leito de internacdo hospitalar a cama numerada e identificada destinada a
internagdo de um paciente em um hospital, localizada em quarto ou enfermaria, que se constitui no
endereco exclusivo de um paciente durante sua estadia no hospital e que estd vinculada a uma unidade
de internacao ou servigo.

Nao devem ser considerados leitos hospitalares de internacdo os leitos de observagdo, incluindo
os leitos de pré-parto e os leitos de recuperagdo pos-anestésica, os bercos de alojamento conjunto, os
leitos de bergario para recém-nascidos sadios, as camas destinadas a acompanhantes e funcionarios do
hospital e os leitos de servigcos diagndsticos.

A Tabela 18 apresenta os Leitos de Internagdo Hospitalar e os Leitos Complementares de

internacdo (UTI e UCI) por Regido de Saude e URD.

Tabela 18. Leitos de internagao hospitalar e leitos complementares de internacao, por Regido de Saude e URD,
SES-DF 19 quadrimestre 2023.

Regido de Salude Leitos Gerais Leitos de UTI/UCI Total
Sul 693 97 790
Oeste 616 61 677
Sudoeste 523 82 605
Norte 338 58 396
Central 310 49 359
Leste 219 27 246
Centro-Sul 58 0 58
URD HBDF 642 78 720
URD HMIB 189 87 276
URD HCB 160 38 198
URD HSVP 83 0 83
URD HAB 58 0 58
Total 3.889 577 4.466

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), Ministério da Satde. Dados fornecidos por:
SES/SUPLANS/CONS/DICS/GECAD. Arquivo LTDF 04/2023 em 13/06/2023 referente a competéncia de abril de 2023.

O quantitativo de leitos passou de 4.710 no 12 quadrimestre de 2022 para 4.466 no 12 quadrimestre de 2023.
O numero de leitos diminuiu devido ao ajuste dos leitos informados no cadastro do CNES. Quanto aos leitos
gerais, nota-se que no més de agosto de 2022 foi realizada vistoria nos hospitais, pelas areas técnicas da SES-DF,
CRDF e SAIS, que identificaram os leitos de enfermaria efetivamente existentes, desta maneira, o cadastro no

CNES foi atualizado a partir da competéncia de setembro de 2022, conforme a seguir:
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e Regiao Sul: O quantitativo de leitos gerais passou de 792 para 693 leitos, devido atualizagao dos
leitos do Hospital Regional de Santa Maria. Desta maneira, houve decréscimo de 99 leitos gerais nas
especialidades de ortopedia/traumatologia, clinica geral, nefrologia, urologia, obstetricia cirdrgica e
pediatria clinica.

e Regido Norte: Atualizacdo de 321 para 338 leitos gerais;

e Regiao Leste: Atualizacdo de 216 para 219 leitos gerais;

e Regiao Oeste: Atualizacdo de 605 para 616 leitos gerais;

e Regiao Sudoeste: Atualizacdo de 547 para 523 leitos gerais;

e HBDF: Atualizagdo de 640 para 642 leitos gerais;

e HMIB: Atualizacdo de 176 para 189 leitos gerais;

e HAB: Reducdo de 59 para 58 leitos gerais.

2.4 Habilitagao de Servigos

A Habilitagdo de Servicos de Saude é o ato do gestor federal, por meio do Ministério da Saude, de
reconhecer o funcionamento do servigo inerente a um estabelecimento de saude. Sua aprovagdo ocorre por
intermédio de publicacdo de Portaria no Didrio Oficial da Unido (DOU), desde que cumpridas as exigéncias
preconizadas em Portarias Ministeriais para as especialidades em salde. Apds a Publicacdo da Habilitacdo, a SES-
DF faz jus ao repasse financeiro mediante apresentacdo da producdo do servico habilitado. No tocante a
habilitacdo de servigos no 12 Quadrimestre de 2023, a Tabela abaixo demonstra o tipo e a quantidade de servigos

habilitados.
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Tabela 19. Habilitacdo de servicos, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

Servicos Habilitados 1°Q 2023
UTI Adulto Tipo Il HOME Hospital Ortopédico e Medicina Especializada® 15
UTI Adulto Tipo Il Hospital Sdo Mateus? 15
UTI Adulto Tipo Il Hospital Regional do Gama? 12

Central de Regulacdo das Urgéncias SAMU 192 e Unidades Moveis Qualificadas - USA!

Servico de Referéncia para Diagnostico Cancer de Mama (SDM) do Hospital Regional de Samambaia
Centro de Especialidades Odontolégicas Tipo 1 CEO Paranoa

Centro de Especialidades Odontolégicas Tipo 1 CEO HRSM

Incentivo CEQ Tipo 2 - Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia CEO HRSM

Total 48

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), Ministério da Saude. E publicagdes do Didrio Oficial da Unido. Dados
fornecidos por: SES/SUPLANS/CONS/DICS/GCCH.
Notas: 1. A Habilitagdo de Unidade de Suporte Avangado é definida pela quantidade de veiculos.

2. A Habilitagdo de UTI é definida pela quantidade de Leitos Habilitados.

N S

A Portaria GM/MS n° 148, de 17 de fevereiro de 2023 qualificou duas Unidades de Suporte
Avangadas (USA) da Central de regulacao de Urgéncias (SAMU 192).

Além disso, foram habilitados 15 leitos de UTI Adulto Tipo I do HOME Hospital Ortopédico e
Medicina Especializada pela Portaria GM/MS n° 245, de 14 de margo de 2023. Além disso, 12 leitos de
UTI Adulto Tipo II do Hospital Regional do Gama e 12 leitos de UTI Adulto do Hospital Sdo Mateus
tiveram as suas habilitagdes ratificadas pela Portaria GM/MS n° 343, de 28 de margo de 2023.

O atendimento aos pré-requisitos normatizados pelo Ministério da Satde para o funcionamento
dos Centros de Especialidades Odontologicas (CEO), permitiu a habilitagdo do CEO Paranoa e do CEO
do Hospital do Guara, ambos como Centro de Especialidades Odontologicas Tipo 1, oficializado pela
Portaria GM/MS n° 432, de 5 de abril de 2023. Esta mesma Portaria oficializou o incentivo CEO Tipo 2
— Rede de Cuidados a Pessoa com deficiéncia do Centro de Especialidades Odontologicas CEO do
Hospital Regional de Santa Maria.

O incremento anual decorrente das habilita¢cdes e/ou incentivos foi de R$ 3.510.935,28, assim
distribuidos:

e RS 233.304,00 — Qualificacdo de duas unidades de saude avangada — SAMU;

e RS 2.956.500,00 — 15 leitos de UTI Adulto Tipo Il do Home Hospital Ortopédico e Medicina

Especializada;

e RS$96.731,28 - Servico de Referéncia para Diagndstico de Cancer de Mama (SDM) do Hospital Regional

de Samambaia;

e R$99.000,00 - Centro de Especialidades Odontolégicas Tipo 1 — CEO do Hospital Regional do Guar3;

e R$99.000,00 - Centro de Especialidades Odontoldgicas Tipo 1 — CEO do Hospital Regional do Paranod;
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RS 26.400,00 - Incentivo CEO Tipo 2 Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia do CEO do Hospital

Regional de Santa Maria.



X all T/ .

3.Producao de Servicos no SUS



As informacgdes da producdo das acbes e servicos de saude do SUS deste capitulo sdo extraidas das

seguintes bases oficiais:

SISAB: O Sistema de Informacdo em Salde para a Atengdo Basica que foi instituido pela Portaria GM/MS
n? 1.412, de 10 de julho de 2013, passando a ser o sistema de informacao da Atencao Basica vigente
para fins de financiamento e de adesdao aos programas e estratégias da Politica Nacional de Atencao
Basica. O SISAB integra a estratégia do Departamento de Saude da Familia (DESF/SAPS/MS) denominada
e-SUS Atencdo Primaria (e-SUS APS), que propde o incremento da gestdo da informacgdo, a automacgao
dos processos, a melhoria das condi¢Oes de infraestrutura e a melhoria dos processos de trabalho.

O e-SUS APS realiza a captacdo de dados de trés maneiras: Coleta de Dados Simplificado (CDS);
Prontudrio Eletrénico do Cidadao (PEC); e Aplicativos (App) para dispositivos mdveis, como o e-SUS
Territdrio e Atividade Coletiva.

SIA: O Sistema de Informacdes Ambulatoriais, instituido pela Portaria GM/MS n2 896 de 29 de junho de
1990, que permite o processamento das informacdes dos Procedimentos Ambulatoriais, realizados no
SUS e prestadores contratados/conveniados pelo SUS.

SIH: O Sistema de Informacdes Hospitalares, é responsdvel pela captacdo das internacdes hospitalares,
seja nos hospitais publicos e nos hospitais privados conveniados pelo SUS, e tem seu funcionamento
baseado na Autorizacdo de Internacdo Hospitalar (AIH). A AIH é um documento habil para identificar o
paciente e os servicos prestados sob o regime de internacdo hospitalar e fornecer informacdes para o

gerenciamento do SIH.

Ressalta-se que, mensalmente, a SES-DF envia ao Ministério da Salde arquivos com os dados de todas

as internagdes e procedimentos no ambito da Ateng¢do Primaria, Secundaria e Terciaria.

Destaca-se que nos dados de produgao apresentados a seguir, estao incluidas, quando aplicavel, as

unidades de satde do IGESDF, ou seja, Hospital de Base do Distrito Federal, Hospital Regional de Santa Maria

e Unidades de Pronto Atendimento.

3.1 RENASES

A Relagdo Nacional de AcGes e Servigos de Saude (RENASES), compreende todas as a¢des e servigos que o SUS

oferece a populagdo para atendimento da integralidade da assisténcia a salde, em atendimento ao disposto no

art. 22 do Decreto n2 7.508 de 28 de junho de 2011 e no art. 72, inciso Il da Lei n® 8.080/1990.
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As acles e servicos descritos na RENASES contemplam, de forma agregada, toda a Tabela de Procedimentos,
Orteses, Proteses e Medicamentos do SUS contidas no SIGTAP (Sistema de Gerenciamento da Tabela de

Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses e Materiais Especiais do SUS).

E necessario ressaltar que existem procedimentos realizados no ambito dos servigos da SES-DF que n3o possuem

cddigo na Tabela SIGTAP, sendo assim ndo possuem faturamento — sendo financiado inteiramente pela SES-DF

O financiamento das ac¢des e servicos da RENASES é tripartite, conforme pactuacdo, e a oferta das agbes e
servicos pelos entes federados devera considerar as especificidades regionais, os padrdes de acessibilidade, o

referenciamento de usuarios entre municipios e regides, e a escala econdbmica adequada.
A RENASES estd organizada nos seguintes componentes:

e AcGes e Servigcos da Atencdo Basica (Primaria);

e Acdes e Servicos da Urgéncia e Emergéncia;

e AcGes e Servicos da Atencdo Psicossocial;

e Acles e Servigcos da Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar;

e Ac0es e Servigos da Vigilancia em Saude.

Portanto, a ordenacdo do Capitulo de Producdo seguira a estrutura da RENASES, com adaptacao e inclusao

dos tépicos de Assisténcia Farmacéutica e Glosas.

3.1.1 Atengao Primaria a Saude

A Portaria GM/MS n? 2.436, de 21 de Setembro de 2017, aprova a Politica Nacional de Ateng&o Basica
(PNAB), definida como o “conjunto de a¢Ges de saude individuais, familiares e coletivas que envolvem promocgao,
prevencgao, protegao, diagndstico, tratamento, reabilitacao, redugdo de danos, cuidados paliativos e vigilancia
em saude, desenvolvida por meio de praticas de cuidado integrado e gestdo qualificada, realizada com equipe
multiprofissional e dirigida a populacdo em territério definido, sobre as quais as equipes assumem

responsabilidade sanitaria”.
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Tabela 20. Producdo ambulatorial da Atencgdo Primaria em Saude, por procedimentos, SES-DF, 12 quadrimestre

de 2023.

Regido de Satide Janeiro Fevereiro Margo Abril 1°Quadrimestre
Regido Sudoeste 116.788 100.061 145.362 124.531 486.742
Regido Oeste 95.819 84.903 130.360 106.415 417.497
Regido Norte 87.131 75.302 114.704 96.889 374.026
Regido Sul 66.371 60.159 92.849 76.590 295.969
Regido Leste 67.509 58.116 82.411 66.915 274.951
Regido Centro-Sul 65.855 57.965 78.811 68.158 270.789
Regido Central 32.521 30.163 43.080 34.457 140.221
Total 531.994 466.669 687.577 573.955 2.260.195

Fonte: Sistema de Informagdes em Salde para Atengdo Basica (SISAB). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPAP. Extracdo
em 06/07/2023.

A producdo de Atencdo Primdria no 12 quadrimestre de 2023 foi de 2.260.195 procedimentos. Em
comparagdo com o 12 quadrimestre de 2022, houve o aumento de 6%. O aumento no nimero de procedimentos
é proporcional ao aumento no nimero de atendimentos e um dos motivos para que esse resultado tenha sido
alcancado decorrer da reducdo do numero de invalidagdes no SISAB. Salienta-se que foram realizados
treinamentos para a melhoria dos registros e diminuicdo no numero de invalida¢Bes/glosas. Do total de
procedimentos realizados no 12 quadrimestre de 2023: 561.046 foram referentes a afericdo de pressao arterial;
181.013 de aferi¢cdo de temperatura; 40.617 de administracdo de medicagdo via intramuscular; 25.625 de coleta
de citopatoldgico de colo uterino; 36.683 de coleta de material para exame laboratorial; 75.344 de glicemia

capilar; e 190.280 de medi¢do de peso.

Tabela 21. Produgdo ambulatorial da Atenc¢do Primaria em Sadde, por atendimentos individuais, SES-DF, 12

guadrimestre de 2023.

Regiao de Saude Janeiro Fevereiro Margo Abril 1° Quadrimestre
Regido Sudoeste 60.651 52.375 76.471 69.309 258.806
Regido Oeste 41.659 36.771 57.981 49.170 185.581
Regido Norte 42.493 36.261 54.960 49.992 183.706
Regido Centro-Sul 34.272 30.402 42.238 37.602 144,514
Regido Leste 34.310 29.545 42.091 34.853 140.799
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Regido Sul 27.036 23.768 36.517 31.406 118.727
Regido Central 15.921 15.031 21.614 18.525 71.091

Total 256.342 224.153 331.872 290.857 1.103.224

Fonte: Sistema de Informagdes em Salde para Atengdo Basica (SISAB). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPAP. Extragdo
em 06/07/2023.

O total de atendimentos individuais realizados na Atencdo Primaria do Distrito Federal e validados pelo
Ministério da Saude no 1° quadrimestre de 2023 totalizou 1.103.224 atendimentos. Em comparacdo ao 19
guadrimestre de 2022, houve amento de 6%. Do total de atendimentos registrados, observa-se que: 194.542 se
referem a puericultura; 72.165 pré-natal; 103.666 hipertensao arterial; 61.779 diabetes; e 48.177 salde mental.
Salienta-se que os atendimentos individuais sdo realizados por todos os profissionais de nivel superior lotados

na Ateng¢do Primaria em Saude.

3.1.1.1 Programa Previne Brasil

A Portaria do Ministério da Saude n2 2.979/GM/MS, de 12 de novembro de 2019, instituiu o Programa
Previne Brasil e estabeleceu o novo modelo de financiamento de custeio da Atencdo Primaria a Saude no ambito
do SUS. E a Portaria de Consolidacdo do MS n2 6, de 28 de setembro de 2017, promove a consolidacdo das
normas sobre o financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as acdes e os servicos de saude do

SUS.

Destarte, o novo modelo de financiamento da APS altera formas de repasse das transferéncias para os
municipios, estados e Distrito Federal, que passam a ser distribuidas com base em quatro critérios: capitagdo
ponderada; pagamento por desempenho; incentivo para agdes estratégicas; e incentivo financeiro com base no

critério populacional.

A estruturagdo do novo modelo de financiamento tem como foco o aumento do acesso das pessoas aos
servicos da APS e a vinculagdo entre populagdo e equipe, com base em mecanismos que induzem a

responsabilizagdo dos gestores e dos profissionais pelas pessoas que assistem.

O pagamento por desempenho é um dos componentes que fazem parte da transferéncia mensal aos
municipios. Neste sentido, a definicdo do valor a ser transferido depende dos resultados alcangados no conjunto

de indicadores monitorados e avaliados no trabalho das equipes de Saude da Familia e da Ateng¢do Primaria.

O conjunto dos sete indicadores atendem as seguintes a¢des estratégicas: pré-natal; saide da mulher;
saude da crianca; e condi¢des crbénicas. A ponderacao é o fator de multiplicacdo de cada indicador que pode

variar entre 1 e 2 e cuja soma dos pesos é igual a 10. Desta forma, o indicador sintético final do desempenho do
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Distrito Federal pode variar de 0 a 10 e é obtido a partir da atribuicdo da nota individual, segundo seus

parametros e ponderacdo de pesos. A seguir, o resultado dos indicadores do Previne Brasil no Distrito Federal:

Tabela 22. Indicadores do Previne Brasil, pagamento por desempenho, SES-DF, janeiro a abril de 2023.

Indicadores

Meta

Média dos
Estados

Brasileiros

Resultado

DF

Pontuagao

Indicador
Ponderagdo  Sintético

Final

Propor¢do de Gestantes com
pelo menos 6 (seis) Consultas
Pré-Natal realizadas, entre a 12
(primeira) até a 122 (décima
segunda) semana de Gestacdo.
Propor¢do de Gestantes com
realizacdo de Exames para Sifilis
e HIV.

Propor¢do de Gestantes com
Atendimento Odontoldgico
realizado.

Propor¢do de Mulheres com
Coleta de Citopatoldgico na APS.
Proporgdo de criangas de 1 (um)
ano de idade vacinadas na APS
contra Difteria, Tétano,
Coqueluche, Hepatite B,
infeccOes causadas por
haemophilus influenzae Tipo B e
Poliomielite Inativada.
Proporcdo de pessoas com
Hipertensdao, com Consulta e
Pressdo Arterial aferida no
Semestre.

Proporcdo de pessoas com
Diabetes, com Consulta e
Hemoglobina Glicada solicitada

no Semestre.

45%

60%

60%

40%

95%

50%

50%

49%

72%

58%

23%

73%

29%

25%

53%

80%

49%

14%

82%

24%

16%

10

10

8,17

3,5

8,63

4,8

3,2

6,99

Fonte: Sistema de Informag¢des em Salde para Atengdo Basica (SISAB). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPAP. Extracdo

em 10/07/2023.
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O resultado apresentado pelo DF no 12 quadrimestre de 2023 foi maior para todos os indicadores
quando comparado com o 12 quadrimestre de 2022. Desta maneira, o DF apresentou desempenho acima da
meta em dois indicadores referentes ao pré-natal, o que significa que as gestantes estdo recebendo o
acompanhamento acima do parametro minimo estabelecido (6 consultas por gestacdo) e tendo acesso a teste

rapidos de Sifilis e HIV durante a gestagao.

Em relagdo ao indicador de Proporgao de Criancgas de 1 ano Vacinadas na Atengao Primdria, o resultado
ficou abaixo da meta. No entanto, em comparacdo com a média dos demais estados da federacdo, o DF
apresentou valor maior que a média de cobertura vacinal. Evidencia-se que, apesar do crescente aumento do
indicador sintético final (histérico: 32Q 2020: 3,5; 12Q 2021: 3,7; 22Q 2021: 5,1; 32Q 2021: 5,4; 1°Q 2022: 5,9;
2°Q 2022: 6,5; 32Q: 6,8) e esfor¢o das equipes, o DF ainda enfrenta muitos desafios relacionados ao déficit de
profissionais, problemas de infraestrutura, além de registros incorretos e/ou incompletos nos sistemas.Os

mesmos indicadores apresentam os seguintes resultados quando estratificados por Regido de Saude:

Tabela 23. Indicadores do Programa Previne Brasil, pagamento por desempenho, por Regido de Saude, SES-DF,

12 quadrimestre de 2023.

Indicadores Meta Central Centro-sul Leste Norte Oeste Sudoeste Sul

Proporgdo de Gestantes com pelo menos 6 (seis)
Consultas Pré-Natal realizadas, entre a 12 (primeira) até 45% 58% 50% 46% 53% 57% 45% 49%
a 122 (décima segunda) semana de Gestagdo.

Proporgdo de Gestantes com realizagdo de Exames para

60% 59% 78% 67% 87% 89% 70% 81%
Sifilis e HIV.
Propor¢do de  Gestantes com  Atendimento

60% 54% 52% 31% 43% 59% 39% 62%
Odontoldgico realizado.
Proporgdo de Mulheres com Coleta de Citopatoldgico

40% 13% 15% 12% 20% 20% 11% 14%
na APS.
Proporgédo de criangas de 1 (um) ano de idade vacinadas
na APS contra Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B,

95% 72% 80% 66% 76% 88% 84% 82%
infecgdes causadas por haemophilus influenza Tipo B e
Poliomielite Inativada.
Proporgdo de pessoas com Hipertensdo, com Consulta e

50% 26% 27% 24% 28% 31% 22% 27%
Pressdo Arterial aferida no Semestre.
Proporgdo de pessoas com Diabetes, com Consulta e

50% 18% 18% 14% 20% 25% 11% 22%

Hemoglobina Glicada solicitada no Semestre.

Fonte: Sistema de Informag¢des em Salde para Atengdo Basica (SISAB). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPAP. Extracdo
em 10/07/2023.

Nota-se que todas as Regibes de Saude apresentaram resultados acima da meta para o indicador de

Proporcdo de Gestantes com pelo menos 6 Consultas Pré-Natal realizadas, entre a 12 até a 122 semanas de
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gestacdo. Todas as Regides de Salde, exceto a Regido de Saude Central, alcangaram resultados acima da meta

para o indicador de Propor¢ao de Gestantes com realizacdo de Exames para Sifilis e HIV.

No que concerne, o indicador de Proporcao de Gestantes com Atendimento Odontoldgico Realizado
aumentou 15 pontos percentuais no DF na comparagdo com o 12 Quadrimestre de 2022 (34%). A Regido de
Saude que apresentou maior crescimento para esse indicador foi a Regido de Saude Centro-sul que saiu de 27%

no 12 Quadrimestre de 2022 para 52% no 12 Quadrimestre de 2023.

Os indicadores Proporgao de Mulheres com Coleta de Citopatolégico na APS; Proporc¢do de pessoas com
Hipertensdo, com Consulta e Pressdo Arterial aferida no Semestre; e Proporg¢ado de pessoas com Diabetes, com
Consulta e Hemoglobina Glicada solicitada no Semestre; apesar de ainda estarem abaixo da meta, houve
aumento em todas as RegiGes de Salde quando comparado ao 12 quadrimestre de 2022, demostrando o esforco

e empenho das equipes em melhorar o processo de trabalho e registro no sistema para alcance do indicador.

Tabela 24. Indicadores de capitacdo ponderada, SES-DF, janeiro a abril de 2023.

Indicador Janeiro Fevereiro Margo Abril
Regido Central 134.877 135.843 136.480 139.864
Regido Centro-Sul 258.726 259.973 261.147 264.428
Regido Leste 248.557 248.994 249.679 252.417
Regido Norte 301.076 301.493 302.214 304.555
Regido Oeste 395.182 395.969 397.488 400.636
Regido Sudoeste 485.520 486.695 488.095 493.901
Regido Sul 240.363 214.493 242.063 243.778
Total — Distrito Federal 2.064.301 2.043.460 2.077.166 2.099.579

Fonte: Sistema de Informagdes em Saude para Atengdo Basica (SISAB). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPAP. Extracdo
em 07/07/2023.

A Captacdo Ponderada é uma forma de repasse financeiro do MS a Atencao Primaria do Distrito Federal,
cujo modelo de remuneragao é calculado com base no nimero de pessoas cadastradas. O cadastro deve ser
feito pelas equipes de Salde da Familia, equipes de Consultdrio na Rua ou equipes de Atengao Primaria Prisional.
O componente “Captagdo Ponderada” considera fatores de ajuste como a vulnerabilidade socioecondémica, o
perfil de idade e a classificagdo rural-urbana do municipio, de acordo com o IBGE. Por meio do cadastro é possivel
estimar o quantitativo da popula¢do que podera fazer uso dos servigos prestados pela equipe e Unidade Basica
de Saude ou Unidade de Saude da Familia, oferecendo subsidios ao planejamento das equipes na oferta de
servicos e o acompanhamento dos individuos, familias e comunidades. A SES-DF langou plano de agdo para

ampliacdo do cadastramento dos usuarios da Atengdo Primaria a Saude em todas as Regides de Saude do DF.
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Deste modo, em comparagdo com o 1° quadrimestre de 2022, o DF aumentou 225.505 novos
cadastrados. Para além disso, foi desenvolvido e publicado no Infosalde um painel de cadastro da Atengdo
Primadria com os dados das condicionalidades de salide como gestantes, hipertensos, diabéticos, fumantes, entre
outros. Desta forma, é possivel que as equipes conhecam o perfil sociodemograficos da populacao atendida nas

Unidades Bésicas de Saude.

Estratificando a informacao por Regido de Salde, é possivel perceber que houve crescimento no nimero
de cadastros em todas as regides, sendo que a Sudoeste apresentou maior aumento em nimero absoluto de
cadastros. O cadastro é uma ferramenta fundamental para a Atengdo Primaria a Saude (APS) e tem grande
importancia para a organizacao e planejamento dos servicos de saude. A partir do cadastro, é possivel identificar
0s grupos de risco e priorizar o atendimento de pacientes com necessidades mais urgentes. Também é possivel
planejar e organizar acdes de prevencao e promoc¢do da salde, como campanhas de vacinagao, orientacdes

sobre alimentacdo sauddvel, controle de doencas crbénicas, entre outras.

Tabela 25. Quantitativo de invalidacdes no SISAB, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

Regides de Saude Janeiro Fevereiro Margo Abril 12 quadrimestre
Regido Sul 69 49 2.232 185 2.535
Regido Norte 29 280 362 243 914
Regido Oeste 134 116 484 77 811
Regido Centro-Sul 189 347 226 33 795
Regido Leste 113 19 260 85 477
Regido Central 158 24 143 7 332
Regido Sudoeste 38 14 172 93 317
Total 730 849 3.879 723 6.181

Fonte: Sistema de Informagdes em Salde para Atengdo Basica (SISAB). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPAP. Extracdo
em 10/07/2023.

O sistema de Prontudrio e-SUS envia dados para o SISAB, apds esse processo, eles sdo transferidos e
submetidos ao processo de validagdo. Quando ha duplicidade do registro enviado, o dado é marcado como
duplicado e ndo é contabilizado novamente. Além disso, todos os registros realizados pelos profissionais de

salide precisam atender aos seguintes critérios para serem contabilizados na producdo da equipe e/ou unidade:

a. A data do registro deve ser anterior ou igual a data de envio;

b. Os envios ndo podem ultrapassar 120 dias apds o registro.
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Caso os dados atendam aos dois critérios citados, serdo validadas as informacgGes de profissionais, equipes
e estabelecimentos com base nos dados registrados no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de

Saude (CNES) vigente, ou seja:

a. E verificado se o nimero do estabelecimento preenchido na ficha recebida estd em concordancia com o
registrado no SCNES vigente para a competéncia;

b. E verificado se o nimero do Identificador Nacional de Equipes (INE) preenchido na ficha recebida esta
em concordancia com o registrado no SCNES vigente para a competéncia de registro;

c. Everificado se o nimero do Cartdo Nacional de Satde (CNS) e Cédigo Brasileiro de Ocupacdes (CBO) do
profissional preenchido na ficha recebida estd em concordancia com o registrado no SCNES vigente para
a competéncia de registro. Lembrando que o CBO informado na ficha deve estar vinculado corretamente
ao CNS informado.

d. O sistema verifica se o profissional, a partir do CBO, é compativel para preenchimento da referida ficha

de acordo com as regras estabelecidas pela Estratégia e-SUS APS.

Portanto, os dados apresentados nos relatérios do SISAB podem apresentar divergéncias quando

comparados aos relatdrios locais do sistema de prontuario eletrénico e-SUS.

Em comparagdo ao 12 Quadrimestre de 2022, houve redugdo de 53% do nimero de glosas. Para alcance
desse resultado, mensalmente, a Geréncia de Processamento de Informacdes da Atencdo Primdria
(GEPAP/DICS/SUPLANS) envia um relatério com analises das glosas apresentadas, dispondo dos principais
motivos e a¢gdes a serem tomadas para que as invalidagdes ndo acontegam novamente. Além disso, foram feitos
diversos treinamentos com os profissionais para que houvesse a compreensdo dos motivos que causam
invalidagdes no sistema e de como evita-las. Esse resultado é importante porque os dados ndo validados no

SISAB ndo sdo contabilizados para fins de financiamento.

3.1.2 Urgéncia e Emergéncia

A Rede de Atencdo a Urgéncia e Emergéncia (RUE) foi instituida por meio da Portaria MS/GM N° 1.600,
de 7 de julho de 2011 e visa garantir a universalidade, equidade e integralidade no atendimento as urgéncias
clinicas, cirdrgicas, gineco-obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e relacionadas a causas externas (traumatismos,

violéncias e acidentes).

A Rede de Urgéncia e Emergéncia no DF é composta pela Atengao Primdria a Saude, pelos hospitais,

pelas Unidades de Pronto Atendimento (UPA)e pelo Servico Mével de Urgéncia (SAMU). O Atendimento
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emergencial é realizado 24 horas por dia, propiciando o acesso aos casos agudos demandados pelos servigos de
salde em seus pontos de atencdo. Os componentes da Rede de Urgéncia e Emergéncia SES-DF estdo

organizados, conforme detalhamento a seguir:

e Atencdo Primaria em Saude: Como ordenadora das redes, possui como objetivo ampliar o acesso, o
fortalecimento do vinculo, a responsabilizacdo e o primeiro atendimento as Urgéncias e Emergéncias,
em ambiente adequado, até a transferéncia/encaminhamento dos pacientes a outros pontos de
atencdo, quando necessdrio, mediante implantacdo de acolhimento com avaliagdo de riscos e
vulnerabilidades.

e Unidades de Pronto Atendimento 24 horas (UPA 24 horas): Estruturas de complexidade intermediaria
entre a Atencdo Primaria a Saude, Unidades de Saude da Familia e a rede hospitalar, devendo funcionar
24 horas por dia, todos os dias, e compor uma rede organizada de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias,
com pactos e fluxos previamente definidos, com o objetivo de garantir o acolhimento aos pacientes,
intervir em sua condicdo clinica e contra referencia-los para os demais pontos de atencao da RAS, para
os servicos da atencdo bdsica ou especializada ou para internacdo hospitalar, proporcionando a
continuidade do tratamento com impacto positivo no quadro de salde individual e coletivo da
populagdo.

e Atencdo Hospitalar: Portas hospitalares de urgéncia e emergéncia (servicos instalados em uma unidade
hospitalar para prestar atendimento ininterrupto ao conjunto de demandas espontadneas e
referenciadas de urgéncias clinicas, pediatricas, cirdrgicas, traumatoldgicas, obstétricas e/ou
psiquiatricas), enfermaria, unidades de cuidados prolongados, leitos de UTI;

e SAMU: E o componente da rede de Atengdo as Urgéncias e Emergéncias que objetiva ordenar o fluxo
assistencial e disponibilizar atendimento precoce e transporte adequado, rdpido e resolutivo as vitimas
acometidas por agravos a saude de natureza clinica, cirdrgica, gineco-obstétrica, traumatica e
psiquiatricas mediante o envio de veiculos tripulados por equipe capacitada, acessado pelo nimero
“192” e acionado por uma Central de Regulagdo das Urgéncias.

e Vigilancia em Saude: Tem por objetivo estimular e fomentar o desenvolvimento de a¢des de saude e
educac¢do permanente voltadas para a vigilancia e a prevengao das violéncias e dos acidentes, das lesdes
e mortes no transito e das doengas crénicas ndo transmissiveis, além de ag¢les intersetoriais, de
participacdo e mobilizagdo da sociedade para a promogao da saude, prevengado de agravos e vigilancia

em saude.

Além dos componentes preconizados pela Politica Nacional de Atengdo a Urgéncia e Emergéncia (PNAU),
no DF existem centros de referéncias a determinadas demandas, que sdo as unidades da rede de saude que

abarcam o componente hospitalar e destinam-se a atender demandas especializadas, quais sejam:
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e (Centro de Tratamento de Queimados do Hospital Regional da Asa Norte (HRAN);

e (Centro de Neurocirurgia do HBDF;

e (Centro de Cardiologia do HBDF; do Hospital Universitario de Brasilia (HUB); do Instituto de Cardiologia e
Transplantes do Distrito Federal (ICTDF); e

e Hospital da Crianca de Brasilia José de Alencar.

No que tange ao Financiamento da RUE, os valores do grupo de Procedimentos de Média e Alta
Complexidade (MAC) incluem os incentivos de custeio e é transferido de forma regular e automatica ao Fundo
de Saude do DF. Também incluem valores do incentivo MAC, quanto a “procedimentos do Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia”, com valores zerados na tabela, mas com seu repasse financeiro mediante piso

fixo estabelecido pelo Ministério da Saude.

Por fim, o Fundo de Ac¢des Estratégicas e Compensacées (FAEC), destinado a procedimentos e politicas
consideradas estratégicas, tais como transplantes e cirurgias eletivas. Os recursos financeiros sao transferidos

apos a apuracao da producdo dos estabelecimentos de saude registrada pelos respectivos gestores no SIA e SIH.

A producdao ambulatorial do Distrito Federal no primeiro quadrimestre ocorreu conforme as tabelas a seguir:
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Tabela 26. Producdo ambulatorial e hospitalar de urgéncia e emergéncia, por grupo de procedimento, SES-DF,

1° quadrimestres de 2022 e 2023.

Sistema de Informagdes Hospitalares Sistema de Informag6es Ambulatoriais
Grupo de 12 Quadrimestre de 12 Quadrimestre de
12 Quadrimestre de 2022 12 Quadrimestre de 2023
Procedimentos 2022 2023
*
N Valor N Valor N Valor N Valor
Agdes de
Promogao e
0 0,00 0 0 2 0 104 0
Prevengdo em
Saude
Procedimentos
com Finalidade 101 76.743 125 88.161 530.730 3.794.015 905.224 4.741.933

Diagnostica**
Procedimentos
48.931 49.117.566 46.793 49.400.988 921.435 6.902.740 1.319.088 9.686.007
Clinicos***
Procedimentos
18.795 30.955.988 18.734 35.287.520 1.156 34.068 3.817 111.402
Cirargicos
Transplantes de
Orgéos, Tecidos 368 4,784.344 591 5.981.128 803 159.316 732 137.904
e Células
Orteses,
Préteses e
0 0 0 0 393 49.414 322 33.634
Materiais
Especiais

Total 68.195 84.934.643 66.243 90.757.799 1.454.519 10.939.556  2.229.287 14.710.883

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA) e Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH). Dados fornecidos por
SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de janeiro a abril de 2022 e janeiro a abril de 2023. Extraido em 26/06/2023. Dados sujeitos a
alteragdes.

Notas: Ndo houve registros nos grupos 06 (Medicamentos) e 08 (A¢des Complementares da Atengdo a Saude) no periodo analisado. *
Produgdo corresponde aos valores aprovados da Rede SES-DF, exceto SARAH. ** Com adicdo do componente BPA-C (Boletim de
Procedimento Ambulatorial) realizado nas UPAS. *** Com adi¢cdo do componente BPA-C no item 03 Procedimentos Clinicos.

A Producdo Ambulatorial da Urgéncia e Emergéncia por grupo de procedimentos, no 12 quadrimestre
de 2023 foi de 2.229.287 procedimentos realizados, gerando um faturamento de RS 14.710.883,09 de reais.
Quando comparado ao mesmo periodo do ano anterior, houve aumento de 53% no 12 quadrimestre de 2023,
em virtude da alteracao da forma de registro da produg¢do das UPAS, no grupo de Finalidade Diagndstica, de
BPA-I para BPA-C, o que possibilitou maior agilidade nos registros. Percebe-se que houve aumento

especialmente nos grupos “A¢des e Promogdo e Prevengdao em Saude” e “Procedimentos Cirldrgicos”. No
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entanto, a Produgdo Ambulatorial da Urgéncia e Emergéncia é composta em sua maioria por “Procedimentos
Clinicos” (59% do total) e por “Procedimentos com Finalidade Diagndstica” (41%), os dois grupos apresentados

faturaram o valor de 14.427.941,43 reais no 1° quadrimestre de 2023 (98% do total).

Em relagdo a producdo Hospitalar da Urgéncia e Emergéncia, houve redugao de 3% quando comparado
ao mesmo periodo de 2022. Assim como na producdo ambulatorial, os Procedimentos Clinicos também s3o os
mais realizados (71%). Destaca-se ainda, que no 1° quadrimestre de 2023, 60% das pessoas internadas foram
mulheres e a principal causa foi “gravidez, parto e puerpério” (44%). Ja os principais motivos de internagdes em
homens, foram: “lesGes, envenenamento e outras consequéncias de causas externas” (18%) e “doencas do

aparelho respiratério” (16%).
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Tabela 27. Producdo da atencdo ambulatorial de urgéncia e emergéncia, por Regides de Saude, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

Orteses,
Transplantes de
Agoes de Promogdo e Procedimentos com Procedimentos Procedimentos Préteses e
Orgios, Tecidos e Total
Regido de Satude/ Prevengdo em Saude Finalidade Diagnostica* Clinicos** Cirurgicos Células Materiais
Servico Especiais
Valor N Valor N Valor N Valor N Valor N Valor N Valor
Sudoeste 0 0 245.757 613.171 208.428 1.746.189 386 12553 O 0 12 210 454.583 2.372.123
Norte 0 0 119.761 375.145 232.728 1.797.693 1.308 38453 0 0 153 14.230  353.950 1.970.137
Oeste 0 0 196.790 502.119 222.241 1.682.673 287 9.290 0 0 0 0 419.318 1.888.753
Central 0 0 0 0 59.140 380.265 0 0 0 0 0 0 59.140 380.265
Sul 104 0 52.927 807.013 216.292 1.314.336 570 14203 O 0 8 144 269.901 1.381.610
Leste 0 0 134.812 344.148 155.757 1.227.739 637 18940 O 0 0 0 291.206 1.381.491
Centro-Sul 0 0 137.122 360.336 106.910 827.077 196 6.228 0 0 0 0 244.228 970.426
URD HBDF 0 0 17.950 1.730.757 76.870 423.883 432 11623 O 0 24 550 95.276 2.166.813
URD HMIB 0 0 0 0 33.397 205.460 0 0 0 0 0 0 33.397 205.460
URD HAB 0 0 0 0 14 154 0 0 0 0 0 0 14 154
URD HSVP 0 0 0 0 3.457 38.028 0 0 0 0 0 0 3.457 38.028
Contratado/ 0 0 81 9.213 2.899 31.985 1 113 0 0 0 0 2.981 41.311
Credenciado™**
Servigos 0 0 24 30 715 8.782 0 0 732 137.904 125 18.500  1.596 165.217
Centralizados****
SVS** 0 0 0 0 240 1.742 0 0 0 0 0 0 240 1.742
Total 104 0 659.467 4.128.763 1.110.660 7.939.818 3.431 98.849 732 137.904 310 33.425 1.774.704 10.591.409

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de janeiro a abril de 2023. Extraido em 27/06/2023. Dados sujeitos a

alteragdes.

Notas: Ndo houve registros nos grupos 06 (Medicamentos) e 08 (A¢des Complementares da Atengdo a Saude) no periodo analisado.
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* Com adicdo do componente BPA-C (Boletim de Procedimento Ambulatorial) realizado nas UPAS. ** Com adi¢do do
componente BPA-C (Boletim de Procedimento Ambulatorial Consolidado). *** Contratada/Credenciada: Centro da Visdo
(com produgdo e faturamento a partir de dezembro de 2022), Diagnéstico Clinica Imagens Médicas, Hosp. Daher Lago Sul,
Hosp. Sdo Francisco, HUB, ICTDF, Pronto Socorro de Fraturas (com produgdo e faturamento a partir de outubro de 2022).
*¥%** Servigos centralizados: FHB, Banco de Olhos e Oficina Ortopédica do DF.

A producdo ambulatorial de Urgéncia e Emergéncia no Distrito Federal, no primeiro
qguadrimestre de 2023, foi realizada principalmente nas Regifes de Saude (92%), o restante da
produgdo aconteceu nas URD (7%) — menos de 1% ocorreu em outros servicos. O maior nimero de
procedimentos ocorreu nas Regides Sudoeste (26%), Oeste (24%) e Norte (20%). Nas URDs, destaca-
se a quantidade de procedimentos realizadas pelo HBDF (95.276), chegando ao faturamento de
2.166.813 de reais no periodo de analise. Destaca-se ainda, que os 104 procedimentos registrados no

grupo “Acoes de Promocdo e Prevencao em Saude” ocorreram na Regido Sul.
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Tabela 28. Producdo da atencdo hospitalar de urgéncia e emergéncia, por grupo de procedimento e Regides de Saude, SES-DF, 12 Q de 2023.

Transplantes de
Procedimentos com

Procedimentos Clinicos Procedimentos Cirurgicos Orgdos, Tecidos e Total
Regiao e Unidades* Finalidade Diagnéstica
Células

N Valor N Valor N Valor N Valor N Valor
Sudoeste 0 0 7.270 6.422.863 2.662 2.674.003 0 0 9.932 9.096.865
Norte 1 310 6.220 3.320.941 2.024 1.355.450 1 1.030 8.246 4.677.731
Oeste 0 0 5.299 2.420.174 2.100 1.788.174 0 0 7.399 4.208.348
Central 0 0 2.747 2.301.928 1.159 1.334.090 5 4.164 3.911 3.640.182
Sul 5 1.138 8.952 9.609.897 3.594 3.301.817 3 2.849 12.554 12.915.700
Leste 13 5.958 3.323 2.477.933 1.916 1.761.444 0 0 5.252 4.245.335
Centro-Sul 0 0 1.507 439.731 0 0 0 0 1.507 439.731
URD HBDF 21 13.006 3.957 7.403.067 2.964 12.543.963 161 472.970 7.103 20.433.007
URD HMIB 2 277 4.361 5.223.344 1.015 945.983 0 0 5.378 6.169.604
URD HSVP 0 0 585 594.777 0 0 0 0 585 594.777
Contratado/ 83 67.473 2.572 9.186.335 1.300 9.582.597 421 5.500.116 4.376 24.336.521
Credenciado**
Total 125 88.162 46.793 49.400.989 18.734 35.287.521 591 5.981.128 66.243 90.757.799

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de janeiro a abril de 2023. Extraido em 27/06/2023. Dados sujeitos a
alteragdes.

Notas: N3o houve registros nos grupos 01 (A¢des de Promogdo e Prevengdo em Salide), 06 (Medicamentos), e 07 (Orteses, Préteses e Materiais Especiais) e 08 (AcSes Complementares
da Atencgdo a Saude) no periodo analisado. * Produgdo corresponde aos valores aprovados da Rede SES-DF, exceto SARAH. ** Servigos centralizados: HUB e ICTDF.
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No contexto da producdo hospitalar no ambito das internages na SES-DF, constata-se que
74% delas ocorreram nos hospitais das Regides de Saude, enquanto 19,72% tiveram lugar nas
Unidades de Referéncia Distrital (URD), e 6,23% nas Instituicdes Contratadas/Credenciadas. Focando
nas Regides de Saude, merece destaque a Regido Sul, responsavel por 25,72% das interna¢des, com a
maioria dos procedimentos relacionados a Rede Materno-Infantil, abrangendo Partos (Normais e
Cesareos) e Assisténcia ao Recém-Nascido, que corresponderam a 25,36% do total das internagGes nas
Regides de Salde. A Regido Sudoeste se posiciona em segundo lugar, com um total de 9.932
procedimentos (20,35%), também com énfase em procedimentos da Rede Materno-Infantil, com
19,77% do total deste conjunto. No que diz respeito as URD, destaca-se o Hospital de Base do Distrito
Federal (HBDF), que registrou o maior nimero de internagdes, com um total de 7.103, representando

54,36% do montante desse grupo.

3.1.3. Psicossocial

A Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) estabelece os pontos focais para o cuidado das pessoas
gue enfrentam desafios relacionados a saide mental, abarcando os efeitos adversos do consumo de

substancias como crack, alcool e outras drogas.

A RAPS é constituida por uma diversidade de servigos e recursos, incluindo os Centros de
Atencdo Psicossocial (CAPS), as Residéncias Terapéuticas, os Centros de Convivéncia e Cultura, as
Unidades de Acolhimento (UA) e os Leitos de Atencgdo Integral (presentes em hospitais gerais, Hospital

de Apoio de Brasilia - HSVP e nos CAPS de Nivel llI).

Na esfera do Distrito Federal, os atendimentos ambulatoriais no dmbito da Atencdo
Psicossocial ocorrem nos CAPS e nos ambulatoérios de estabelecimentos como HBDF, HRAN, HRT, HUB,
HMIB, HSVP, COMPP, Adolescentro, CEPAVs, HAB, HRSAM, HRSM, além das policlinicas localizadas no

Paranoad, Ceilandia, Riacho Fundo I, Taguatinga, Samambaia, Gama e Asa Norte.

A producdo hospitalar, por sua vez, manifesta-se por meio das internacées em leitos de
psiquiatria presentes em instituicGes como HBDF, HUB, HSVP, Clinica Recanto e HCB, bem como leitos

de saude mental localizados no HRG, HRC, HRS, HMIB, HRL, HRGU e HRSM.

No que tange ao financiamento da RAPS, é alocado um recurso financeiro fixo para os CAPS
credenciados pelo Ministério da Saude, a fim de sustentar as atividades de atencdo psicossocial
realizadas. Esses recursos serdo incorporados ao limite financeiro da Média e Alta Complexidade (teto
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MAC) do Distrito Federal. Adicionalmente, um recurso financeiro varidvel de custeio é disponibilizado

para cada tipo de CAPS, seguindo as normativas estabelecidas pelo Ministério da Saude.

Tabela 29. Producdo da atengao ambulatorial e hospitalar psicossocial, por forma de organizacao, SES-

DF, 12 quadrimestres de 2022 e 2023.

12 Q 2022 12.Q 2023
Producgao Organizagao
N Valor N Valor
Hospitalar Tratamento dos transtornos mentais e
(SIH) comportamentais 1.240 877.959  1.423  1.013.058
Ambulatorial  Atendimento/ Acompanhamento
s Psicossocial 59.682 23.636  84.785 19.046
SIA

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA) e Sistema de InformagGes Hospitalares (SIH). Dados fornecidos por
SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de janeiro a abril de 2022 e janeiro a abril de 2023. Extraido em 22/06/2023. Dados
sujeitos a alteragdes.

A produc¢do ambulatorial no primeiro quadrimestre de 2023 na area de salde mental totalizou
84.785 atendimentos e/ou acompanhamentos, resultando em um faturamento de RS 19.046 de reais.
Comparando com o mesmo periodo do ano anterior, observa-se notdavel aumento de 42% nos
atendimentos e/ou acompanhamentos realizados em 2023. Além disso, em relagdo aos
procedimentos realizados no mesmo periodo, houve aumento significativo em certos procedimentos:
"AgOes de Redugdo de Danos" aumentou de 2.405 para 11.127; "Acolhimento Diurno de Paciente em
Centro de Atencao Psicossocial", que foi de 7.576 para 11.592; e "Fortalecimento do Protagonismo de
Usuadrios de Centro de Atengdo Psicossocial e Seus Familiares", que no primeiro quadrimestre de 2022
registrou 4.304 atendimentos e/ou acompanhamentos e passou para 6.135 no mesmo periodo de

2023.

Na produgdo hospitalar em saide mental no primeiro quadrimestre de 2023, houve o total de
1.423 autorizagOes de internagdes para o tratamento de transtornos mentais e comportamentais,
resultando em um faturamento de RS 1.013.058 de reais. Comparando com o mesmo periodo do ano
anterior, foi constatado aumento de 15% no numero de autorizagBes de internagdo. As principais
internaces foram para o tratamento de "Psicose Nao-Organica Nao Especificada" (158 autorizagGes),
"Esquizofrenia Parandide" (126 autorizacGes) e "Transtorno Afetivo Bipolar" (125 autorizagdes), que
somados resultaram em um faturamento de RS 457.722,33 de reais, correspondendo a 45% do total
para o periodo. No que tange as faixas etarias das internagfes, os maiores quantitativos observados
foram nas faixas etarias de 20 a 24 anos (202 autorizacGes), 25 a 29 anos (181 autorizagGes) e 35 a 39

anos (155 autorizagdes).
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Tabela 30. Producdo da atengdo ambulatorial psicossocial, por forma de organizacdo e Regido de

Saude, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

12 Q 2022 12 Q2023
Regido e Unidades™ Unidade
N Valor N Valor
Centro-Sul CAPS 11.064 1.724 17.371 0
Policlinicas 26 136 23 129
Centro de
148 3.428
Especialidade**
Total 11.090 1.860 17.542 3.556
Sudoeste Hospital 38 170 63 176
CAPS 9.798 0 17.491 0
Policlinicas 44 46 37 64
Total 9.880 216 17.591 240
Leste CAPS 8.550 0 11.455 0
Policlinicas 8 100 0 0
Total 8.558 100 11.455 0
Central*** Hospital 4 5 47 74
CAPS 13.057 1.413 25.584 1.462
Policlinicas 0 0 3 11
Centro de Especialidade 117 411 513 2.187
Total 13.178 1.829 26.147 3.733
Sul Hospital 48 122 114 291
CAPS 6.306 0 4.673 8
Policlinicas 0 0 1 6
Total 6.354 122 4.788 304
Oeste Hospital 1 3 1 3
CAPS 5.660 0 4.425 0
Policlinicas 58 0 94 0
Centro de Especialidade 1 6 0 0
Total 5.720 8 4.520 3
Norte CAPS 4.084 5.445 2.022 0
Centro de Especialidade 0 0 56 173
Total 4.084 5.445 2.078 173
URD URD HBDF 4 22 51 282
URD HAB 167 426 140 357
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URD HSVP 396 9.154 234 5.419

Total 567 9.603 425 6.058
Contratado/Credenciado***#* 251 4.453 239 4.979
Total 59.682 23.636 84.785 19.046

Fonte: Sistema de Informacg&es Hospitalares (SIH). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de janeiro a
abril de 2023. Extraido em 26/06/2023. Dados sujeitos a alteragdes.

Notas: * AProdugdo corresponde aos valores aprovados da Rede SES-DF, exceto SARAH. ** Centro de Especialidade: Instituto
de Saude Mental Casa de Passagem. ***Somatério do Centro de especialidade em doengas infecciosas, COMPP, CEPAV
Alfazema e CEDOH Asa Norte. **** Contratado: Hospital Universitario de Brasilia.

A Producdo Ambulatorial na area da saide mental é primordialmente composta (98%) pelos
servicos oferecidos pelos CAPS. No entanto, sdo as unidades de carater especializado, como os Centros
de Especialidade, que se destacam pelo maior retorno financeiro, devido a natureza especifica do
atendimento que prestam. Entre as Unidades de Referéncia Distrital, o Hospital de Apoio de Brasilia
destaca-se como a principal instituicdo de referéncia na prestacdo de servicos de atendimento e

acompanhamento psicossocial, gerando uma receita de RS 5.419,44 reais.

Ao examinar as diferentes Regides de Saude, aquelas que experimentaram os maiores
incrementos em relacdo ao ano de 2022 s3o a Regido Central (98%), a Sudoeste (78%) e a Centro-Sul
(58%). O aumento substancial na Regido Central é principalmente atribuido aos procedimentos de
"Acbes de Reducdo de Danos", que tiveram grande aumento de producdo, passando de 990 em 2022
para 6.250 atendimentos e/ou acompanhamentos em 2023; e "Fortalecimento do Protagonismo de
Usuadrios de Centros de Atengao Psicossocial e Seus Familiares", que aumentou sua produtividade de

1.091 atendimentos e/ou acompanhamentos para 2.487.

Na Regido Sudoeste, os procedimentos que apresentaram as maiores taxas de crescimento
foram "Ag¢bGes de Articulagio de Redes Intra e Intersetoriais" (passando de 344 para 1.714
atendimentos/acompanhamentos), e "Acolhimento Diurno de Paciente em Centros de Atengdo

Psicossocial” (de 531 para 2.595 atendimentos e/ou acompanhamentos).

Na Regido Centro-Sul, os procedimentos que mais se destacaram em termos de aumento
foram "Atendimento Familiar em Centro de Atengdo Psicossocial" (passando de 668 para 1.236
atendimentos), e "Atendimento Individual de Paciente em Centro de Atengdo Psicossocial" (passando

de 4.138 para 6.457 atendimentos).

E relevante enfatizar que o valor financeiro mais baixo relacionado aos CAPS deriva da
modalidade de repasse de recursos adotada pelo Ministério da Saude para esse tipo de

estabelecimento. A maior parte de seus procedimentos possui valor zerado na Tabela SUS e, portanto,
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o financiamento é provido através de uma quantia fixa repassada mensalmente, independente do

volume de procedimentos efetuados.

Tabela 31. Producdo da atencdo hospitalar de urgéncia psicossocial, por grupo de procedimento e

Regido de Saude, SES-DF, 12 quadrimestres de 2022 e 2023.

12 Q 2022 12.Q 2023
Regido Saude/ Unidade*

N Valor N Valor
Sudoeste 59 9.251 79 20.312
Norte 52 0 63 0
Oeste 21 2.420 50 7.354
Central 44 5.560 34 8.549
Sul 104 10.874 118 8.166
Leste 49 146 95 1.001
Centro-Sul 0 0 20 1.380
URD HBDF 216 218.698 238 288.360
URD HMIB 63 249 65 403
URD HCB 12 10.530 11 8.762
URD HSVP 522 528.277 585 594.777
Contratado/Credenciado** 98 91.953 65 73.994
Total 1.240 877.959 1.423 1.013.058

Fonte: Sistema de Informag&es Hospitalares (SIH). Dadis fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de janeiro a
abril de 2023. Extraido em 26/06/2023. Dados sujeitos a alteragdes.

Nota: * A produgdo apresentada corresponde aos valores aprovados da Rede SES-DF, exceto SARA. ** Contratado: Hospital
Universitario de Brasilia.

Quanto a producdo hospitalar em saide mental no Distrito Federal, constata-se que a Regido
Sul apresentou o maior nimero de AutorizacGes de Internacdo Hospitalar (AlH), totalizando 118, o que
corresponde a 26% da produgdo realizada pelas Regides de Saude. Logo em seguida, a Regido Leste
teve 95 AlH, juntas representando 46% do faturamento total das RegiGes de Saude. No ambito das
Unidades de Referéncia Distrital, o Hospital S3o Vicente de Paulo foi responsdvel por 65% do total de

AlH das URD, seguido pelo Hospital de Base do Distrito Federal, que apresentou 238 AlH, 26%.

A maior parcela das autorizacdes de internagdo em saude mental ocorre nas URD, correspondendo a
63% do total. Em termos de procedimentos, ao comparar com o mesmo periodo do ano de 2022, pode-
se identificar aumento nos seguintes procedimentos: "Tratamento Clinico para Avaliacdo Diagndstica

e Adequacado Terapéutica", que passou de 78 para 103 AlH (32%); "Tratamento em Psiquiatria de Curta
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Permanéncia", que aumentou de 445 para 512 AlH (15%); e "Tratamento Clinico em Saude Mental em

Situacdo de Risco Elevado de Suicidio”, que aumentou de 229 para 275 AlH (20%) no periodo analisado.

No contexto geral, essa andlise demonstra a tendéncia de aumento na busca por tratamentos
hospitalares em salde mental, evidenciando a importancia de compreender os fatores que

contribuem para essa demanda crescente e suas implica¢gGes no sistema de saude.

3.1.4 Ateng¢ao Ambulatorial Especializada e Hospitalar

Na SES-DF, a atencdo especializada é constituida por servicos ambulatoriais e hospitalares
evidenciados por assisténcia diagndstica e terapéutica de média e alta complexidade tecnolégica. A
atencdo ambulatorial secunddria, cujas diretrizes e normas de organizacdo estdo estabelecidas por
meio da Portaria-SES-DF n2 773, de 19 de julho de 2018, possui a responsabilidade de garantir a
retaguarda assistencial e oferecer apoio a Atencdo Primaria em Saude, articulando-se ainda com a

atencdo hospitalar e as urgéncias e emergéncias.

Ja a atencdo especializada hospitalar é definida, por meio da Portaria SES-DF n? 1.357, de 06
de dezembro de 2018, pelo conjunto de ac¢des e servicos especializados em nivel hospitalar, que
envolvam diagndstico ou terapia e que dependam da estrutura hospitalar com ou sem internagao

como parte do atendimento.

Destaca-se ainda, que o financiamento das ag¢des e servicos de saude no SUS é de
responsabilidade das trés esferas de gestdo, observado o disposto na Constituicdo Federal e na Lei
Organica da Saude do Distrito Federal. Os recursos federais destinados as a¢des e servigos de salude
de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar estdo atualmente organizados em dois tipos

de financiamento, sendo:

Limite financeiro da Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (MAC): inclui os
incentivos de custeio e é transferido de forma regular e automatica aos fundos de saude dos estados,
DF e municipios. Fundo de Agdes Estratégicas e Compensac¢do (FAEC): cuja finalidade é financiar
procedimentos e politicas consideradas estratégicas, bem como novos procedimentos incorporados a
Tabela do SUS. Os recursos financeiros sdao transferidos apdés a apura¢do da produgdo dos
estabelecimentos de salde registrada pelos respectivos gestores nos Sistemas de Informacdes

Ambulatorial e Hospitalar.

Apresenta-se na Tabela abaixo a produgdo ambulatorial e hospitalar dos estabelecimentos

publicos e privados contratados pela SES-DF, organizada por grupo de procedimentos.
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Tabela 32. Producdo da atencdo especializada ambulatorial e hospitalar, por grupo de procedimento, SES-DF, 12 quadrimestres de 2022 e 2023.

Grupo De Procedimentos

Sistema de Informag6es Hospitalares

Sistema de Informagoes Ambulatoriais

12 Q 2022 12 Q2023 12 Q 2022 12 Q 2023

N Valor N Valor N Valor N Valor
01 AgOes de Promocgdo e Prevencdo em 0 0 0 0 24.540 64.421 27.838 72.913
Saude
02 Procedimentos com Finalidade 116 87.620 135 91.799 4.670.877 39.912.862 5.487.407 46.366.004
Diagndstica
03 Procedimentos Clinicos 51.961 53.977.527 49.518 53.449.579 2.511.791 38.576.544 3.050.250 49.036.864
04 Procedimentos Cirurgicos 22.715 38.634.429 23.475 44.660.780 33.332 1.692.166 37.724 2.150.518
05 Transplantes de Orgdos, Tecidos e 422 5.029.680 643 6.472.488 6.692 1.479.899 9.621 2.087.584
Células
06 Medicamentos 0 0 0 0 6.620.944 2.942.921 6.026.329 3.085.496
07 Orteses, Proteses e Materiais 0 0 0 0 49.925 6.757.267 57.375 8.329.981
Especiais
08 Agdes Complementares da Atengdo 0 0 0 0 0 0 108 2.673
a Saude
Total 75.214 97.729.256 73.771 104.674.647 13.918.101 91.426.080 14.696.652 111.132.031

Fonte: Sistema de Informag¢des Ambulatoriais (SIA) e Sistema de Informacgdes Hospitalares (SIH). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de janeiro a abril de 2023.
Extraido em 26/06/2023. Dados sujeitos a alteragdes.

69



A producdo da atencdo hospitalar especializada no 12 quadrimestre de 2023 foi de 73.771
procedimentos, gerando o faturamento de RS 104.674.647 reais. Comparado ao mesmo periodo de

2022, houve diminuicdo de 2% na produtividade, porém, houve aumento no faturamento final.

A diminuicdo na producdo foi decorrente da realizacdo de menos procedimentos clinicos
(diminuicdo de 5%), destaca-se, no entanto, aumento nos demais grupos de procedimentos,

especialmente nos cirdrgicos, que passaram de 22.717 para 23.475 (aumento de 3%).

O aumento de 221 procedimentos no grupo “transplantes de 6rgdos, tecidos e células”,
significou o acréscimo de RS 1.442.808 de reais nos valores aprovados, destaca-se que tais

procedimentos sao de financiamento FAEC.

Ndo foram realizados procedimentos nos grupos de medicamentos; Orteses, proteses e
materiais especiais; e acbes complementares da atencdo a salde, por fazerem parte dos
procedimentos secundarios e ja estarem inseridos dentro da AIH com procedimento principal, ou

apresentarem valor zerado na atengao hospitalar.

Em relagdo a produgdo da atencdo ambulatorial especializada, houve aumento de 6% no
periodo de andlise, o que significou aumento de 22% no faturamento, ou seja, acréscimo de RS
19.705.951 de reais. Todos os grupos de procedimentos tiveram acréscimos em producdo e
faturamento. Com exceg¢do de “medicamentos”, que teve queda na produgdo de 9%, nao impactando,
no entanto, o aumento de seu faturamento, que passou de RS 2.942.921 para RS 3.085.496 de reais

de um ano para o outro.

Ressalta-se ainda, importante aumento no grupo de procedimentos de transplantes de drgaos,
tecidos e células, 44%. E também nas a¢des complementares da atengdo a saude, que ndo tiveram
nenhum procedimento registrado no ano de 2022, passando para 108 em 2023. Essas acles sdo

relacionadas a ajuda de custo para alimentagdo/pernoite do paciente ou acompanhante nas unidades.
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Tabela 33. Producdo atencdo ambulatorial especializada e hospitalar, por tipo de financiamento FAEC

e MAC, por grupo de procedimento e Regides de Saude, SES-DF, 12 quadrimestres de 2022 e 2023.

1° quadrimestre de
1° quadrimestre de 2023
Producao Tipo de Faturamento 2022

N Valor N Valor

Média e Alta Complexidade (MAC) 6.857.372 68.459.299  8.224.831  84.439.725
Incentivo (MAC) 346.234 0 352.733 0
Ambulatorial Fundo de Ag¢des Estratégicas e

69.405 20.023.860 77.038 23.606.811
Compensacdo (FAEC)

Total 7.273.011 88.483.159 8.654.602 108.046.536
Média e Alta Complexidade (MAC) 74.633 90.110.739 72.193 86.928.827
Fundo de AcgOes Estratégicas e

Hospitalar 581 7.618.517 1.578 17.745.820
Compensacdo (FAEC)
Total 75.214 97.729.256 73.771 104.674.647

Fonte: Sistema de InformagBes Ambulatoriais (SIA) e Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH). Dados fornecidos por
SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de janeiro a abril de 2022 e de 2023. Extraido em 29/06/2023. Dados sujeitos a

alteragdes.

A andlise comparativa entre o 12 quadrimestre de 2022 e o mesmo periodo em 2023 revela
tendéncias distintas nos tipos de producdo ambulatorial e hospitalar. No dmbito ambulatorial, é
evidente o crescimento substancial de 20% na produgdo de atendimentos de Média e Alta
Complexidade (MAC), aumentando de 6.857.372 para 8.224.831. Resultando em um significativo
incremento de 23% no faturamento, que subiu de RS 68.459.299 para RS 84.439.725 de reais. Esse
progresso também se reflete no Fundo de AcBes Estratégicas e Compensacdo (FAEC), que aumentou

de R$ 20.023.860 para RS 23.606.811, representando um aumento de 18% no faturamento.

Por outro lado, no setor hospitalar, houve redugdo de 3% na produgdo de atendimentos MAC,
consequentemente no faturamento. A producdo diminuiu de 74.633 para 72.193 e o faturamento de
RS 90.110.739 reais para RS 86.928.827, mostrando diminui¢cdo de 4%. Entretanto, o faturamento
global hospitalar aumentou 7% no periodo analisado, esse crescimento é influenciado, em grande
parte, pelo notdvel crescimento de 133% no faturamento proveniente do FAEC, que avancou de RS

7.618.517 para RS 17.745.820 de reais.

Em suma, os resultados apontam para dinamicas distintas nos dois setores, com cenario de

crescimento consistente de producdo e faturamento na producdo ambulatorial e de queda de
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producdo e aumento de faturamento no hospitalar, impulsionados pelo incremento no nimero de

procedimentos FAEC.
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Tabela 34. Producdo da aten¢do ambulatorial especializada, por grupo de procedimento e Regido de Saude, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

Acdes de
Transplantes de . Agdes
promogdo e Procedimentos com Procedimentos Orteses, préteses e
: . Procedimentos clinicos orgdos, tecidos e Medicamentos complementares da Total
Regido de Saude e = M . PR i is
prevengdo em finalidade diagnéstica cirdrgicos materiais especiais
Unidades* células atengdo a saude
saude

N Valor N Valor N Valor N Valor N Valor N Valor N Valor N Valor N Valor
Sudoeste 3.676 11.261 1.068.832 5.181.798 386.877 6.777.212 3.675 282.696 0 0 0 0 20.908 1.762.791 0 0 1.483.968 14.015.758
Norte 593 3.128 530.069 2.194.325 373.516 3.028.224 1.865 65.033 0 0 0 0 9.674 267.432 0 0 915.717 5.558.144
Oeste 2.770 8.961 600.165 3.593.031 365.838 2.846.258 1.104 27.737 0 0 0 0 1.057 18.034 0 0 970.934 6.494.021
Central 7.867 22.140 557.086 2.521.941 178.743 1.232.870 8.638 304.404 0 0 0 0 21 234 0 0 752.355 4.081.588
Sul 1.703 6.082 542.255 4.021.434 334.447 2.216.118 6.083 187.877 0 0 0 0 12.092 150.425 0 0 896.580 6.581.937
Leste 928 3.161 180.010 982.081 233.742 1.520.716 1.725 49.661 0 0 0 0 1.291 18.351 0 0 417.696 2.573.969
Centro-Sul 290 783 399.389 1.806.525 195.893 1.098.486 783 19.834 0 0 0 0 2.573 41.439 0 0 598.928 2.967.067
URD HBDF 732 1.976 314.282 4.609.119 254.602 11.269.930 5.365 368.875 1.520 306.432 0 0 2.453 734.656 0 0 578.954 17.290.988
URD HMIB 671 3.276 94.514 990.769 48.813 520.934 1.038 32.179 0 0 0 0 1.466 21.925 0 0 146.502 1.569.083
URD HCB 47 127 119.084 1.406.349 49.566 1.886.159 276 4.844 0 0 0 0 56 167.135 0 0 169.029 3.464.615
URD HAB 138 373 150.577 1.536.110 16.500 356.313 72 2.109 0 0 0 0 0 0 0 0 167.287 1.894.904
URD HSVP 0 0 0 0 12.266 70.769 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12.266 70.769
Contratado/ 4.183 11.638 605.606 10.864.137 203.192 15.372.949 7.100 805.270 4.038 538.698 0 0 3.297 4.202.117 0 0 827.416 31.794.809
Credenciado
Servigos 3.632 5 325.538 6.658.384 44.426 837.313 0 0 4.063 1.242.453 6.026.329 3.085.496 2.487 945.441 108 2.673 6.406.583 12.771.766
centralizados**
SAMU 0 0 0 0 351.473 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 351.473 0
NS 608 0 0 0 356 2.614 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 964 2.614
Total 27.83 72.913 5.487.407 46.366.004 3.050.250 49.036.864 37.724 2.150.518 9.621 2.087.584 6.026.329 3.085.49 57.375 8.329.98 108 2.673 14.696.652 111.132.031

8 6 1

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de janeiro a abril de 2023. Extraido em 30/06/2023. Dados sujeitos a

alteragdes.

Notas: * Produgdo corresponde aos valores aprovados da Rede SES-DF, exceto SARAH.

**Servicos Centralizados: Farmacias de alto custo, FHB, Lacen, Oficina Ortopédica do DF, ADMC e Banco de Org3o e Tecidos.
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Quando estratificado por Regides de Saude, Unidades de Referéncia Distrital, servicos contratados, centralizados, SAMU e vigilancia em saude,
existem especificidades importantes de serem mencionadas no que se refere a producao ambulatorial especializada. Dos 14.696.652 procedimentos
realizados no 1° quadrimestre de 2023, 41% ocorreram nas Regides de Saude, 44% nos servicos centralizados, 7% nas URDs, 6% nos servigos privados

contratados pela SES-DF e menos de 3% no SAMU e na vigilancia em saude.

No que diz respeito a producdo das Regides de Saude, as Regides Sudoeste (25%) e Oeste (16%) apresentaram a maior quantidade de
procedimentos quando comparado ao total produzido para esse grupo. O que se justifica, ao tamanho da popula¢do de ambas. Ja em relacdo as URDs,

o Hospital de Base se destaca com 54% dos procedimentos, especialmente com a execugdo de procedimentos de finalidade diagndstica.

Em relagdo aos grupos de procedimentos com maior quantitativo no periodo, percebe-se maior incidéncia do grupo de medicamentos (41%),
com 6.026.329 registros, devido a dispensacdo de medicamentos pelas Farmacias de Alto Custo, do componente especializado da assisténcia
farmacéutica. Outros grupos que tiveram grande produgdo foram os de finalidade diagndstica (37%) e clinicos (21%). Os demais grupos apresentados

na tabela, somam menos de 1% do que foi produzido na atengdo ambulatorial.

74



Tabela 35. Producgdo da atengdo hospitalar, por grupo de procedimento e Regido de Saude, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

Procedimentos com Transplantes de Org3os,
Procedimentos Clinicos Procedimentos Cirdrgicos Total
Regido e Unidades® Finalidade Diagnéstica Tecidos e Células
N Valor N Valor N Valor N Valor N Valor

Sudoeste 0 0 7.284 6.428.350 3.637 3.477.340 0 0 10.921 9.905.690
Norte 1 310 6.226 3.325.824 2.332 1.637.445 1 1.030 8.560 4.964.608
Oeste 0 0 5.301 2.420.880 2.107 1.794.581 0 0 7.408 4.215.461
Central 0 0 2.765 2.324.016 1.452 1.654.919 5 4.164 4.222 3.983.098
Sul 5 1.138 8.956 9.611.895 3.911 3.683.347 3 2.849 12.875 13.299.227
Leste 13 5.958 3.323 2.477.933 1.946 1.788.288 0 0 5.282 4.272.179
Centro-Sul 0 0 1.507 439.731 0 0 0 0 1.507 439.731
URD HBDF 23 13.827 4.232 7.619.956 3.412 14.001.687 170 523.105 7.837 22.158.574
URD HMIB 3 371 4.369 5.224.267 1.032 954.225 0 0 5.404 6.178.862
URD HCB 4 1.354 1.688 2.797.168 690 1.678.087 16 298.695 2.398 4.775.303
URD HAB 0 0 345 417.116 0 0 0 0 345 417.116
URD HSVP 0 0 585 594.777 0 0 0 0 585 594.777
Contratado/Credenciado** 86 68.843 2.937 9.767.668 2.956 13.990.862 448 5.642.646 6.427 29.470.019
Total 135 91.799 49.518 53.449.579 23.475 44.660.780 643 6.472.488 73.771 104.674.647

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de janeiro a abril de 2023. Extraido em 28/06/2023. Dados sujeitos a
alteragdes.

Notas: Ndo foram realizados registros nos grupos de procedimentos "a¢Ges de promogdo e prevengdo em salde", "medicamentos”, "Orteses, proteses e materiais especiais" e "a¢des
complementares da atengdo a saude". * Produgdo corresponde aos valores aprovados da Rede SES-DF, exceto SARAH. ** Servigos Contratados: Domed, Home Hosp. Ort. Med. Esp;
Hosp. Daher Lago Sul, Hosp Sdo Francisco, Hosp. Sdo Mateus, Hosp. Santa Marta, HUB, ICTDF, CBV, Hospital Anchieta (com produgdo e faturamento a partir de outubro de 2022), Impar
Aguas Claras (com produgdo e faturamento a partir de dezembro de 2022) e o Pronto Socorro de Fraturas (com produgdo e faturamento a partir de outubro de 2022).
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Em relagdo a producdo hospitalar no 12 quadrimestre de 2023, quando estratificado por
Regides de Saude, Unidades de Referéncia Distrital e servicos contratados, percebe-se que dos
104.674.647 procedimentos realizados, 69% ocorreram nas Regides de Saude, 22% nas URDs e 9% nas

unidades de saude contratadas.

A Regido Sul se destacou com o maior nimero de internag¢des no periodo de andlise (12.875
internagdes) representando 25% do total produzido por essas unidades, com evidéncia de maior
frequéncia para os procedimentos de parto normal e cesareos (2.197) e tratamento de outros
transtornos originados no periodo perinatal (987). A Regido Sudoeste também apresentou alta
produtividade, sendo 10.921 internagdes (22% do total produzido para pelas Regides de Saude), os
principais motivos de internacdo sdo os mesmos da Sul: partos normais e cesareos (1.994) e o

tratamento de outros transtornos originados do periodo perinatal (756).

No que se refere as URDs, o HBDF apresentou o maior quantitativo de internacbes (7.837),47%
do total produzido. Destaca-se a alta complexidade dos atendimentos realizados, sendo a maioria
voltados a pacientes oncoldgicos. Observa-se que 1.143 internacbes foram decorrentes de
intercorréncias para tratamento clinico de pacientes oncoldgicos e internacdes clinicas de pacientes

oncolégicos.

Com relacdo as unidades de saude privadas contratadas pela SES-DF, apresentaram o total de
6.427 internagbes, destas, o Hospital Universitdrio de Brasilia representou 55% (3.563) das
internagdes. Cabe destacar, que as contragdes de servigos privados acontecem de forma suplementar
na SES-DF, sendo voltado a realizagdo de procedimentos eletivos. Os procedimentos mais realizados
por esses servicos no primeiro quadrimestre foram colecistectomia videolaparoscopica; histerectomia

total; e hernioplastia inguinal.
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3.1.5 Vigilancia em Saude

Vigilancia em Saude é o processo continuo e sistematico de coleta, consolidacao, analise
de dados e disseminacdo de informagdes sobre eventos relacionados asaude, visando o
planejamento e a implementacdo de medidas de salde publica, incluindo a regulagao,
intervencdo e atuacdo em condicionantes e determinantes da salde, para a protecdo e

promocdo da saude da populagdo, prevencdo e controle de riscos, agravos e doengas.

A Vigilancia em Saude do Distrito Federal é composta pelas areas de Vigilancia
Ambiental, Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Sanitdria, Vigilancia de Saude do Trabalhador,
Laboratério de Saude Publica (LACEN) e Assessoria de Mobilizagdo Institucional e Social para a

Prevencdo de Endemias.

Em relacdo ao financiamento da Vigilancia em Saude, seus procedimentos apresentam
valores zerados na Tabela SIGTAP, mas seu repasse financeiro é realizado mediante piso fixo

estabelecido pelo Ministério da Saude, conforme a seguir:

Tabela 36. Producdo da vigilancia em salde, por grupo de procedimento, SES-DF, 19

guadrimestres de 2022 e 2023.

Grupo Procedimentos 12 quadrimestre de 2022 12 quadrimestre de 2023
Acgdes de Promogdo e Prevengdo em
3.000 3.635
Saude
Procedimentos com finalidade
83.603 71.384
diagndstica
Total 86.603 75.019

Fonte: Sistema de InformagBes Ambulatoriais (SIA). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de
janeiro a abril de 2022 e 2023. Extraido em 04/07/2023. Dados sujeitos a alteragdes.

No que concerne ao grupo de procedimentos com finalidade diagndstica, nota-se o
decréscimo de 13% em relagdo ao mesmo periodo do ano anterior, justificado pela queda no
numero de realizacdo de teste rapido de dengue 33.415 para 28.735. Por outro lado, houve
aumento nos testes de pesquisa de SARS-COV-2 POR-RT_PCR de 26.073 para 26.929 (acréscimo

de 3%) e na analise fisico quimica da dgua de 4.975 para 5.514 (acréscimo de 10%).

Em relagdo ao grupo agdes de promogao e prevengdo em salide, houve acréscimo (21%)
com destaque para as acoes de inspecdo dos estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria de
1.162 para 1.556 e o licenciamento dos estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria de 471

para 613.
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Tabela 37. Produgdo da Vigilancia em Saude, por grupo de procedimento, RegiGes de Saude,

URDs e servicos centralizados, SES-DF, 12 quadrimestres de 2022 e 2023.

Regides de Satde/ Unidade 1° quadrimestre de 2022 1° quadrimestre de 2023
Leste 10.046 7.981
Sudoeste 10.558 8.488
Norte 10.214 8.098
Sul 6.457 5.679
Centro-Sul 6.756 7.645
Central 7.990 4.844
Oeste 12.271 14.977
URD HBDF 2.776 1.309
URD HMIB 585 611
URD HCB 738 47
URD HAB 12 24
Svs* 92 5
Servigos Centralizados** 17.235 14.705
Contratado™** 873 606
Total 86.603 75.019

Fonte: Sistema de InformagBes Ambulatoriais (SIA). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de
janeiro a abril de 2022 e 2023. Extraido em 26/06/2023. Dados sujeitos a alteragdes.

Notas: *SVS: CEREST Estadual, CEREST Sudoeste e CEREST Sul. ** Servigos Centralizados: LACEN e ADMC.
*** Servigo Contratado: Hospital Universitario de Brasilia.
Estratificando os procedimentos realizados em vigilancia em satdde nos 1° quadrimestres
de 2022 e 2023, percebe-se que a diminuicdo na produtividade ocorreu em todas as Regibes de
Saude e unidades, com excegdo da Regido Centro-Sul (que apresentou aumento de 13%), Oeste

(aumento de 22%), e da URD HMIB (aumento de 4%).

A maior parte da producdo da Vigilancia em Salde, corresponde as a¢des com finalidade
diagnodstica (95%), realizadas principalmente nas Regides de Saude, sendo que a Oeste se
destacou, com 26% do total produzido nas Regides. Em relagdo as agGes de promogdo e
prevencao em saulde, os servigos centralizados produzem quase 100% do total produzido nesse

grupo de procedimentos.

78



3.2 Assisténcia Farmacéutica

A assisténcia farmacéutica engloba a¢Ges voltadas a promocgao, protecao e recuperacao
da saude, por meio do acesso aos medicamentos, por meio do uso racional. Apresenta carater
sistémico, multidisciplinar e envolve o acesso a todos os medicamentos considerados essenciais.
A Oferta de medicamentos no SUS é organizada em trés componentes que compreendem o
Bloco de Financiamento da Assisténcia Farmacéutica (basico, estratégico e especializado), além

do Programa Farmacia Popular.

As farmacias do componente especializado, Farmacias de Alto Custo, regulamentadas
pela Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 02 e pela Portaria de Consolidacdo n2 06, ambas de 28
de setembro de 2017, sdo as que atendem os usuarios que precisam de medicamentos de raro
acesso, seja pelo custo, seja pela baixa producao industrial, o que motiva pequena ou nenhuma
concorréncia e torna mais complexo o processo de aquisicdo. Os medicamentos de alto custo,
sdo ofertados aos pacientes que atendem aos critérios estabelecidos nos Protocolos Clinicos e
Diretrizes Terapéuticas (PCDT) publicadas pelo Ministério da Saude ou pelos protocolos clinicos

da SES-DF.

A SES-DF, atualmente, possui trés Farmacias de Alto Custo localizadas nas seguintes
Regides de Saude: Regido Central (Asa Sul); Regido Oeste (Ceilandia); e Regido Sul (Gama). O
financiamento da Assisténcia Farmacéutica no que concerne a procedimentos da Farmacia de
Alto Custo, é realizado com repasse conforme a producdo, fazendo-se uma média do valor
produzido por trimestre, que subsidiard o valor a ser repassado no trimestre seguinte. Ha
medicamentos com valores zerados na Tabela SIGTAP que sdo comprados pelo Ministério da

Saude e distribuidos para as Farmdcias de Alto Custo de todo o pais.

Tabela 38. Producdo da atencdo farmacéutica, grupo de procedimentos 6 - Medicamentos, SES-

DF, 12 quadrimestres de 2022 e 2023.

Quadrimestre/Ano N Valor
1° quadrimestre de 2022 6.620.944 2.942.921
1° quadrimestre de 2023 6.026.329 3.085.496

Fonte: Sistema de InformagBes Ambulatoriais (SIA). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de
janeiro a abril de 2022 e 2023. Extraido em 26/06/2023. Dados sujeitos a alterag¢des.

Nota: A produgdo apresentada corresponde aos valores aprovados da Rede SES-DF, exceto SARAH.
A producdo do componente da assisténcia farmacéutica no 12 quadrimestre de 2023 foi
de 6.026.329 dispensag¢des, com faturamento de RS 3.085.496 reais. Houve diminui¢do de 9%

no quantitativo dispensado quando comparado com o mesmo periodo de 2022. Um dos motivos
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pelos quais houve reducao nas dispensacdes foi operacional, devido a erro no sistema HORUS
do Ministério da Saude, no més de abril. O problema foi observado pela Geréncia de
Processamento de Informagcdes Ambulatoriais e Hospitalares, quando foi descoberta a falta de
5.500 registros. Apds o diagnéstico, o problema foi solucionado. E importante destacar que as
Autorizacdes de Procedimento de Alta Complexidade/Custo (APAC) que n3o foram processadas

na competéncia de abril de 2023, foram processadas na competéncia posterior (maio).

Entretanto, apesar da queda, houve aumento no valor aprovado (5%) em 2023 quando
comparado ao mesmo periodo de 2022, passando de R$2.942.921 de reais para RS 3.085.496
de reais. O incremento no faturamento se justifica pela ampliacdo da dispensacdo do
medicamento: eltrombopague olamina 25mg (por comprimido), que passou de 8.989
dispensacoes no 12 quadrimestre de 2022 para 9.644 no 12 quadrimestre de 2023, aumentando

o faturamento em 7%.

Tabela 39. Producdo da atencdo farmacéutica por unidades, SES-DF, 12 quadrimestres de 2022

e 2023.
1° quadrimestre de 2022 1° quadrimestre de 2023
Farmacia

N Valor N Valor
Farmacia de Alto Custo Asa Sul ~ 2.587.597 1.137.631 2.260.085 1.210.595
Farmacia de Alto Custo 2.501.985 1.248.889 2.408.317 1.277.640
Ceilandia
Farmacia de Alto Custo Gama 1.531.362 556.401 1.357.927 597.261
Total 6.620.944 2.942.921 6.026.329 3.085.496

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de
janeiro a abril de 2022 e 2023. Extraido em 26/06/2023. Dados sujeitos a alteragdes.

Nota: A produgdo apresentada corresponde aos valores aprovados da Rede SES-DF, exceto SARAH.

A dispensagdo do componente da assisténcia farmacéutica é feita apenas na Rede SES-
DF por meio das Farmdcias de Alto Custo. A Farmdcia de Alto Custo da Ceilandia foi a que
apresentou a maior dispensagdao de medicamentos, 40% do total, seguido da Farmacia de Alto

Custo da Asa Sul (38%) e do Gama (23%).

Quando realizada a comparagdao com o mesmo periodo do ano anterior, observa-se que
houve menor nimero de dispensagdes nas trés farmacias: Asa Sul, menos 13%; Gama, menos
11%; e Ceilandia, menos 4%. Apesar da queda nas dispensagdes, o faturamento aumentou em

média, 5% em todas as farmacias.

80



3.3 Glosas

3.3.1 Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA)
Apds o processamento das informagdes ambulatoriais, o SIA fornece relatério que
aponta o quantitativo de ocorréncias de criticas ou inconsisténcias para os procedimentos

apresentados na producdo. A tabela abaixo mostra o nimero dessas ocorréncias, comparadas

por quadrimestres, nos anos de 2022 e 2023.

Tabela 40. Percentual de rejeicdes no Sistema de Informacdes Ambulatoriais, SES-DF, 1°

guadrimestres de 2022 e 2023.

Més 2022 2023
Janeiro 1.583 846
Fevereiro 1.524 533
Margo 1.919 441
Abril 2.305 248
1° Quadrimestre (total) 7.331 2.068

Fonte: Relatdrio Anual de Ocorréncias SIA/SUS. Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS. Extraido em
10/02/2023, sujeito a alteragdes.

Notas: Na tabela excluem-se as ocorréncias relacionadas a habilitagdes.

Em analise a tabela de ocorréncias de inconsisténcias do sistema SIA, se destaca a
reducdo bastante significativa de 72% no numero de ocorréncias apresentadas no 19
quadrimestre de 2023 em relacdo ao mesmo periodo do ano anterior, passando de 7.331

ocorréncias no ano de 2022, para 2.068 em 2023.

E importante frisar que esse resultado é consequéncia do efetivo monitoramento e
controle da drea técnica responsavel pelo processamento de informacgbes (Geréncia de
Processamento de InformagGes Ambulatoriais e Hospitalares). Dentre as acdes adotadas pela
area técnica, destacam-se, dentre outras, a realizacdo de reuniGes e treinamentos mensais, bem
como intervengdes, em tempo oportuno, com abordagens pontuais de problemas previamente

diagnosticados.

Convém, ainda, enfatizar que o numero de ocorréncias ndo se confunde,
necessariamente, com o numero de registros inconsistidos, podendo conter diversos

procedimentos em uma Unica ocorréncia.
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3.3.2 Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH)

Ap0ds o processamento das informacdes hospitalares, o SIH fornece relatério que aponta
o quantitativo de ocorréncias de criticas e inconsisténcias para os procedimentos apresentados
na producdo. O Grafico abaixo exibe o nUmero de AlH apresentadas, as aprovadas e o percentual

de rejeicdo no 12 Quadrimestre de 2023.

Grafico 2. Numero de AlH apresentadas, aprovadas e o percentual de rejeicdo mensal, SES-DF,

1° quadrimestre de 2023.
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Fonte: Sistema de Informacgdes Hospitalares (SIH). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/CONS/DICS/GEPI. Dados de
janeiro a abril de 2023. Extraido em 28/06/2023. Dados sujeitos a altera¢des.

Nota: Dados apenas da Rede SES-DF, ndo inclui o Hospital SARAH. O calculo do percentual de rejei¢do corresponde a
fragdo entre as AlHs rejeitadas divididas pelo total de AlHs apresentadas no periodo, excluidos deste calculo, as AlHs
rejeitadas por habilitagdo.

No 19 quadrimestre de 2023 foram apresentadas 76.382 AlHs. Apds o processo de
auditoria nas AlHs, foi observada a ocorréncia de um percentual de rejeicdo de 3%, totalizando

73.771 AlHs aprovadas.

No comparativo com o 12 quadrimestre de 2022, houve aumento de 53% nas rejei¢des
(passou de 1.710 para 2.611 AlHs rejeitadas). Analisando os percentuais mensais do 12

quadrimestre, observa-se que o0 més com maior rejei¢do foi abril (6%).

No sistema de Informacdes Hospitalares existem trés tipos de bloqueios, que causam a
glosa das AlHs: os bloqueios realizados pela equipe de auditoria da GEPI; os relacionados ao
CNES; e os realizados pelo préprio sistema, sendo esse Ultimo, o bloqueio em que a SES-DF ndo

tem governabilidade nem interferéncia.

Em relagdo aos bloqueios realizados pela SES-DF, nas auditorias internas, foram

bloqueadas 454 AlH, devido as seguintes causas: duplicidade de internagdo com intersec¢do de
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periodos (47%); informagdes ou registros incompativeis (28%); duplicidade de CNS de paciente

(9%).

Porém, do total de glosas, 85% foram realizadas pelo préprio sistema (85%), assim, os
bloqueios sdo sistémicos, ndo permitindo alteracdes. Estas glosas foram relacionadas ao CNES e
os principais erros foram: profissional vinculado ndo cadastrado (60%) e quantidade de diarias

superior a capacidade instalada (9%).

Quando comparado ao mesmo periodo do ano anterior, observa-se aumento de 68%
das ocorréncias de glosas nas AlH. O aumento de criticas relativas a profissionais se deve, em
grande parte, a conversao de CNS dos profissionais promovida pela instancia federal no ano de
2022, o que pode justificar o expressivo aumento de 183% quando comparado ao 19
guadrimestre do ano anterior. Ademais, a contratacdo de novos estabelecimentos também
contribuiu para o aumento de glosas relativas a CNES. Cabe destacar, ainda, que o
preenchimento das informag¢des no CNES é de responsabilidade de cada estabelecimento de

saude, conforme a Portaria n? 1.646, de 2 de outubro de 2015.

Para mitigar a quantidade de glosas, foram realizados treinamentos com a equipe do
faturamento dos hospitais contratados, visando a qualificacdo da informacdo. Além disso, foi
criado um canal de comunicac¢do (FAQ), para acesso rapido as duvidas mais frequentes, com as

suas respectivas solucdes e orientagdes.
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A Forca de trabalho apresenta de forma detalhada e pormenorizada todas as categorias
gue compdem o quadro da SES-DF. No que tange aos servicos, as tabelas contemplam
profissionais envolvidos tanto na area de planejamento e gestdao quanto nas areas assistenciais.
Ressalta-se que outros tipos de vinculo como os Temporarios, Convénios e Informacgdes acerca

de Residentes também sao apresentados.

A fim de sistematizar a exposicao dos dados, as tabelas foram organizadas subdividindo
os Servidores por Tipo de Vinculo, apresentando detalhamento no que diz respeito aos
servidores efetivos. Além disso, apresenta-se a composicao da Forca de Trabalho por Faixa Etaria
e Sexo e considerando as categorizacdes e sua distribuicdo entre as Regides de Saude no DF e

nas Unidades de Referéncia Distritais.

Dentro do escopo de Forca de trabalho inserem-se as novas contratacdes visto que estes
profissionais potencializardo o efetivo existente, compondo deste modo as informacdes

presentes neste capitulo.

Tabela 41. Forca de Trabalho, por Tipo de Vinculo, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

Sem fungao Com Fungao
Tipos de Vinculo Total
Comissionada Comissionada
Comissionados sem Vinculo Efetivo 0 347 347
Contrato Temporario 1.266 0 1.266
Mais Médicos 75 0 75
Requisitados 707 18 725
Cedidos 360 0 360
Servidores Efetivos Distribuidos 562 26 588
Servidores Efetivos da SES-DF 28.572 1.553 30.125
Total Geral 31.542 1.944 33.486

Fonte: Sistema Unico de Gestdo de Recursos Humanos (SIGRH). Dados fornecidos por SES/SUGEP/CIGEC/DIPMAT.
Dados extraidos em 28/04/2023.

Notas:

GTI - Servidores Efetivos Distribuidos: Além disso, entram nessa categoria os servidores auditores de atividades
Urbanas e da carreira PPGG (sdo forga de trabalho efetiva mas a carreira ndo é da SES).

Comissionados sem Vinculo Efetivo: Fazem parte desse tipo de vinculo, os colaboradores categorizados como TEC.
Representam a forga de trabalho que ndo possui vinculo efetivo, apenas comissionado.

Contrato Temporario: Contrata¢Oes efetuadas para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nas condigles e prazos previstos na Lei n2 4.266, de 11 de dezembro de 2008, alterada pelas leis n2
4.524/2010, 5.240/2013 e 5.626/2016.

Mais Médicos: Sdo médicos que fazem parte de um programa que tem por finalidade o fortalecimento da Atengdo
Priméria do Pafis, que é a porta de entrada preferencial do Sistema Unico de Satde (SUS), e estd presente em todos
0s municipios e préxima de todas as comunidades. O programa é uma agdo e iniciativa do Governo Federal. Neste
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tipo de vinculo também estd contemplado o Programa "Médicos pelo Brasil”. Ambos os programas estdo sendo
apresentados dentro do mesmo dado numeérico.

Requisitados: Fazem parte da forga de trabalho desse tipo de vinculo os servidores com vinculos em outros érgaos
Publicos, sejam Federal, GDF, Estados ou Municipios. Os dados numéricos incluem os chamados "PASUS", servidores
do Ministério da Saude cedidos a Secretaria de Satude do Distrito Federal, que recebem uma parcela pecuniaria paga
pela SES-DF.

Efetivos: S3o os servidores estatutdrios. Possuem dispositivo legal préprio que determina seus deveres, direitos e
obrigacOes, além de regular a relagdo entre as partes. Possuem vinculo trabalhista com Administragdo Publica,
inclusive na aposentadoria. Regidos atualmente pela Lei n2 840/2011.

Comparando-se o primeiro quadrimestre de 2023 com o primeiro de 2022, observou-se
um aumento no quantitativo de servidores efetivos em 7,90%. Destes, 94,80% ndo possuem
cargo comissionado. Os contratos temporarios correspondem a 3,80% do total de servidores

desta Secretaria.

Cumpre ressaltar que alguns profissionais ndo podem ser considerados como Forga de
Trabalho da SES/DF, a saber: Estagidrios; Menor Aprendiz/Projeto Jovem Candango;

Terceirizados (FUNAP); Residentes; Voluntariado e Conselheiros.

Em relagdo aos conselheiros, existem dois cddigos de situacdo funcional referente a essa
categoria, sendo que um deles refere-se aos conselheiros que sdo servidores estatutarios.
Entretanto, os 17 conselheiros que atualmente laboram nessa SES-DF ndo se enquadram nessa

situacdo funcional.

Assim, apesar desses profissionais contribuirem para o pleno funcionamento de
unidades de saude e o atendimento a Populagdo do Distrito Federal, ndo podem corrigir lacunas
provenientes de auséncias de servidores (déficit) ou representar excedente (superavit), de

forma a serem considerados no planejamento/dimensionamento de Forc¢a de Trabalho.

Cabe ressaltar que a diferenca no quantitativo de comissionados sem vinculo deve-se
ao fato de que foi observado que na forca de trabalho existem profissionais com o cargo
comissionado sem vinculo, porém sem cargo atribuido. Apds busca no Didrio Oficial observou-

se que esses servidores possuem cargo atribuido e, portanto, foram acrescentados ao total.

Por fim, ressalta-se que a Forca de Trabalho sempre sera dindmica, uma vez que durante
os meses pode haver nomeacGes e desligamentos (exoneragdes, aposentadorias, falecimento e

outros), resultando em diferenca no quantitativo final.
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Tabela 42. Forga de Trabalho de Servidores Efetivos, por Carreira, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

Carreira Vigilancia
Ambiental e Atencdo
Comunitaria a Salde

do DF

Carreira de Cirurgido- 22 79 58 67 83 92 144 61 584 3 0 15 5 23 3 10 11 0 24 653
Dentista

Carreira de Enfermeiro 313 361 252 350 501 572 811 392 3239 33 34 215 221 503 5 85 45 1 136 4191
Carreira  Especialista 988 365 182 230 280 320 545 244 2166 78 40 195 33 346 4 22 54 1 81 3581

em Saude Publica do
Distrito Federal

Carreira Gestdo e As- 1078 499 398 380 593 758 1026 669 4323 72 86 268 201 627 4 35 57 0 96 6124
sisténcia Plblica a Sa-

Ude

Carreira Médica 174 602 198 398 615 533 873 358 3577 57 30 338 194 619 0 121 475 35 631 5001
Carreira Técnica em 164 756 410 677 1159 1317 1882 1202 7403 85 137 594 361 1177 39 406 165 0 610 9354
Enfermagem

Carreira Auditoria de 121 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 121

Atividades Urbanas do
Distrito Federal*

Carreira de Politicas 234 3 10 6 14 15 24 18 90 1 3 4 15 23 0 0 0 0 0 347
Publicas e Gestdo Go-

vernamental

Outras™ 18 0 0 0 0 0 1 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 21

Fonte: Sistema Unico de Gest3o de Recursos Humanos (SIGRH). Dados fornecidos por SES/SUGEP/CIGEC/DIPMAT. Dados extraidos em 28/04/2023.
Notas: Apenas fazem parte desse calculo servidores efetivos da SES-DF.
Carreira Auditoria de Atividades Urbanas do Distrito Federal: Auditor de Atividades Urbanas e Auditor Fiscal de Atividades Urbanas.

Carreira Vigilancia Ambiental e Atengdo Comunitaria a Saude do DF: Agente Comunitario de Salude (ACS) e Agente de Vigilancia Ambiental em Salde (AVAS), Lei n2 5.237/2013.



Carreira de Cirurgido-Dentista: Portaria Conjunta SGA/SES n2 08/2006 de 18 de julho de 2006 - Estabelece as
atribuigOes das Especialidades dos Cargos das Carreiras: Assisténcia Publica a Saude do Distrito Federal, Cirurgido
Dentista, Enfermeiro e Médica.

Carreira de Enfermeiro: Abrange Enfermeiro Obstetra e Enfermeiro de Familia e Comunidade (Portaria Conjunta
SGA/SES n2 08/2006).

Carreira de Politicas Publicas e Gestdao Governamental: Os cargos de Analista de Administragdo Publica, Técnico de
Administragdo Publica e Auxiliar de Administragdo Publica, de nivel superior, médio e basico, respectivamente,
passam a denominar-se Especialista em Politicas Publicas e Gestdo Governamental, Analista em Politicas Publicas e
Gestdo Governamental e Técnico em Politicas Publicas e Gestdo Governamental, Lei n? 4.517/2010.

Carreira Especialista em Saude Publica do Distrito Federal: Administrador, Arquiteto, Analista de Sistemas,
Assistente social, Bibliotecario, Bidlogo, Biomédico, Contador, Economista, Engenheiro, Engenheiro de Seguranga do
Trabalho, Estatistico, Farmacéutico Bioquimico — Farmdcia, Farmacéutico Bioquimico — Laboratério, Fisico,
Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Nutricionista, Psicélogo, Técnico em Assuntos Educacionais, Técnico em Comunicagdo
social, Terapeuta Ocupacional (Portaria Conjunta SGA/SES n2 08/2006).

Carreira Gestdo e Assisténcia Publica a Satide: Lei 6.903 de 16 de julho de 2021 - Desmembra e reorganiza a carreira
de Assisténcia Publica a Saude do quadro de pessoal do DF e cria a carreira de Gestdo e Assisténcia Publica a Sadde.

Cargos:

| — Cargo de Analista em Gestdo e Assisténcia Publica a Saude;

Il - Cargo de Assistente em Gestdo e Assisténcia Publica a Saude;
Il = Cargo de Técnico em Gestdo e Assisténcia Publica a Saude.

Especialidades: Os integrantes do cargo Técnico em Saude das especialidades dispostas a seguir ficam enquadrados
no cargo Assistente em Gestdo e Assisténcia Publica a Saude:

e  Técnico de Laboratdrio — Anatomia Patoldgica;

e  Técnico de Laboratério — Hematologia e Hemoterapia;
e  Técnico de Laboratdrio — Histocompatibilidade;

e  Técnico de Laboratdrio — Patologia Clinica;

e  Técnico de Nutrigdo;

e  Técnico em Higiene Dental;

e  Técnico em Radiologia.

Os demais, enquadrados no cargo de Analista em Gestdo e Assisténcia Publica a Saude.

Os integrantes do cargo de Auxiliar de Saude ficam enquadrados no cargo de Técnico em Gestdo e Assisténcia Publica
a Saude.

Carreira Médica: Portaria n2 69 de 9 de fevereiro de 2017 - Estabelece as especialidades reconhecidas do Cargo de
Médico da Carreira Médica desta SES-DF.

Carreira Técnico em Enfermagem: Lei n2 6.790 - Desmembra e reorganiza a carreira de assisténcia publica a saude
do quadro de pessoal do Distrito Federal, criando a carreira de Técnico em Enfermagem.

* Qutras: Carreira de Planejamento Urbano e Infraestrutura do Distrito Federal - Leis 5195/2013 e 6448/2019.
Engenheiros, Arquitetos, Desenhistas e Profissionais de Seguranca do Trabalho que ndo tem mais concursos geridos
pela SES-DF, a gestdo do concurso é feita pela SEEC/DF. Esses 18 servidores estdo disponiveis para servigos feitos no
ambito de todo o GDF, caso convocados.

Comparando o primeiro quadrimestre do ano de 2023 ao do ano anterior observou-se
um aumento no quantitativo de servidores efetivos em 7,96%. Ainda, a carreira de Técnico em
Enfermagem continua com o maior quantitativo de servidores, correspondendo a 30,40%,
seguida da carreira de Gestdo e Assisténcia Publica com 19,90%. A Regido de Saude que

concentra um maior quantitativo de servidores continua sendo a Sudoeste (18,03% de todos os
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servidores da SES), enquanto isso, as URD’s juntas correspondem a 10,80% dos servidores desta

Secretaria.

Tabela 43. Composicdo da Forga de Trabalho Efetiva, por Faixa Etaria, SES-DF, 12 quadrimestre

de 2023.

Faixa Etdria Feminino Masculino Total

18 a 27 117 33 150
28 a 37 3692 1215 4907
38a47 9369 3314 12683
48 a 57 6747 2604 9351
58 a 67 2018 1293 3311

68 ou mais 192 119 311
Total 22.135 8.578 30.713

Fonte: Sistema Unico de Gestdo de Recursos Humanos (SIGRH). Dados fornecidos por SES/SUGEP/CIGEC/DIPMAT.

Extracdo em 28/04/2023.

A forca de trabalho desta SES/DF continua sendo predominantemente feminina,

correspondendo a 72,07% do total de servidores efetivos. Considerando o total de servidores, a

faixa etdria que mais se destaca é a de 38 a 47 anos, correspondendo a 41,30%, sendo composta

predominantemente por mulheres (73,87%).
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Tabela 44. Servidores efetivos nomeados, por cargo/especialidade, SES-DF, 12 Quadrimestre de 2023.

Cargo/Especialidade Nomeados Admitidos Desistentes
ADMINISTRADOR 103 83 20
CONTADOR 103 66 37
ANALISTA DE SISTEMAS 105 45 60
ECONOMISTA 3 2 1
ESTATISTICO 0 0 0
FARMACEUTICO BIOQUIMICO - FARMACIA 197 165 32
FONOAUDIOLOGO 0 0 0
TECNICO EM COMUNICAGAO SOCIAL 54 36 18
ENFERMEIRO GENERALISTA 241 212 29
CIRURGIAQ DENTISTA 132 122 10
MED. ANESTESIOLOGIA 188 42 146
MED. CARDIOLOGIA 24 6 18
MED. CIRURGIA GERAL 0 0 0
MED. CIRURGIA GERAL TRAUMA 0 0 0
MED. CIRURGIA DO APARELHO DIG. 0 0 0
MED. CIRURGIA ONCOLOGICA 6 2 4
MED. CIRURGIA PEDIATRICA 6 6 0
MED. CLINICA MEDICA 34 7 27
MED. COLOPROCTOLOGIA 2 2 0
MED. ENDOSCOPIA 0 0 0
MED. FAMILIA E COMUNIDADE ~ 40h 100 44 56
MED. GENETICA MEDICA 3 1 2
MED. GERIATRIA 0 0 0
MED. GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 33 15 18
MED. HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA 2 1 1
MED. INFECTOLOGIA 19 7 12
MED. MEDICINA DE EMERGENCIA 0 0 0
MED. FISICA REABILITACAO 2 1 1
MED. MEDICINA INTENSIVA ADULTO 16 5 11
MED. NEFROLOGIA 5 4 1
MED. NEONATOLOGIA 28 8 20
MED. NEUROLOGIA 5 2 3
MED. OFTAMOLOGIA 3 3 0
MED. ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 7 5 2
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MED. OTORRINOLARINGOLOGISTA 7 5 2

MED. PALIATIVISTA 4 4 0

MED. PATOLOGIA 4 2 2

MED. PEDIATRIA 69 20 49
MED. PSIQUIATRIA 41 21 20
MED. RADIOLOGIA E DIAG. POR IMAGEM 46 21 25
MED. UROLOGIA 16 5 11
Total 1608 970 638

Fonte: Didrio Oficial do Distrito Federal (DODF) dos dias 13/04/2023 e 27/04/2023. Dados fornecidos por:
SES/SUGEP/CIGEC/DIPMAT/GESP. Dados referentes as nomeag&es de 07/02/2023.

Notas:

Nomeados: Servidores que tiveram o ato de nomeagdo no qual ocorre a atribuicdo dos cargos disponiveis aos candidatos aprovados no
concurso publico.

Admitidos: Servidores que tomaram posse e entraram em exercicio.
Desistentes: Servidores que ndo tomaram posse e/ou ndo entraram em exercicio.

Cargo: Funcgdo especifica a ser ocupada pelo candidato.

Em relacdo as nomeacgdes, o cargo com maior nimero de nomeacoes foi o de Enfermeiro Generalista,
sendo 87,96% dos nomeados admitidos. Em relacdo aos médicos, a especialidade com maior niumero de
nomeacgoes foi a de anestesiologia. Entretanto a retengdo foi baixa, visto que apenas 22,34% dos nomeados
entraram em exercicio. No geral, a carreira médica apresentou baixos indices de reten¢ao, como por exemplo,
de 44,00% para os médicos familia e comunidade, 25,00% para médico cardiologia, 45,45% para ginecologia e
obstetricia, e 28,98% para Pediatria. A Unica exce¢dao foram os Médicos Paliativistas com 100% dos nomeados.
Profissionais com Contrato Temporarios Convocados, por Categoria Profissional, SES-DF, 12 quadrimestre 2023:

Ndo ocorreram nomeacgdes de servidores temporarios no primeiro quadrimestre de 2023.

Tabela 45. Vacancia, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

Forma de Vacancia Janeiro Fevereiro Margo Abril 12Q

Aposentados 34 49 45 32 160
Demissao 0 0 0 0 0
Destituicdo de Cargo em Comissao 3 2 2 0 7

Exoneragdo de Oficio 26 36 39 0 101
Falecimento 26 17 20 2 65
A pedido 12 16 16 9 53

Total 101 120 122 43 386

Fonte: Sistema Unico de Gestdo de Recursos Humanos (SIGRH). Dados fornecidos por SES/SUGEP/CIGEC/DIPMAT. Dados extraidos em
28/04/2023.
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Nota:

A exoneragdo de cargo de provimento efetivo da-se a pedido do servidor ou de oficio. A exoneragdo de oficio da-se, exclusivamente,

quando o servidor:

I — For reprovado no estagio probatorio;

Il - Tendo tomado posse, ndo entrar em exercicio no prazo estabelecido.

A exoneragdo de cargo em comissdo da-se:
I — A critério da autoridade competente;

Il - A pedido do servidor.

Primeiramente, cumpre esclarecer que na destituicdo de cargo em comissdo foram considerados as de

oficio bem como as a pedido. Em relagdo as vacancias, as aposentadorias corresponderam a 41,45% das

vacancias no primeiro quadrimestre de 2023, sendo que 30,62% ocorreram no més de fevereiro. Depois das

aposentadorias as exoneragdes de oficio foram o segundo motivo de vacancia, correspondendo a 26,17%.

Tabela 46. Folha de pagamento, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

Regido de Saude/Unidade

12 Q 2022

12.Q 2023

ADMC ADMC

Total ADMC
Central
Centro-Sul
Leste
Norte
Regides
Oeste
de Saude
Sudoeste
Sul
UPA
HRSM

Total RegiGes de Saude

RS 164.506.744,84

RS 164.506.744,84
RS 134.527.951,74
RS 77.229.617,54
RS 100.260.419,78
RS 153.493.676,29
RS 161.850.534,88
RS 248.748.680,22
RS 125.344.371,04
RS 3.560.678,83
RS 31.808.284,44
RS 1.036.824.214,76

RS 203.486.461,08

RS 203.486.461,08
RS 152.955.172,32
RS 91.536.655,41
RS 115.005.273,40
RS 176.106.779,26
RS 188.455.929,72
RS 289.656.774,98
RS 148.077.570,57
RS 1.687.896,67

RS 28.676.446,59

RS 1.192.158.498,92

HAB RS 15.684.839,33 RS 17.821.343,08
HSVP RS 13.582.381,02 RS 16.039.760,63
HMIB RS 75.863.252,60 RS 85.983.023,74
VRO HBDF RS 55.131.666,20 RS 53.593.723,90
HCB RS 9.631.907,74 RS 9.933.158,73
CRDF RS 48.882.306,12 RS 55.226.604,18
Total URD RS 218.776.353,01 RS 238.597.614,26
Total Geral R$ 1.420.107.312,61 RS 1.634.242.574,26

Fonte: Sistema Unico de Gest3o de Recursos Humanos (SIGRH). Dados fornecidos por SES/SUGEP/CIGEC/DIPMAT.
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Nos valores acima estdo considerados os valores totais da folha de pagamento (VL BRUTO DA FOLHA +
VL PATRONAL) divididos por Unidade Administrativa e considerando o pagamento das diversas versdes
(subdivisdes) que compdem a folha de pagamento da SES/DF, a saber: VERSAO 01 - FOLHA NORMAL; VERSAO
17 - LPA PECUNIA; VERSAO 21 - MAIS MEDICOS; VERSAO 22 - TPD SERVIDORES ESTATUTARIOS; VERSAO 23 - TPD
CONTRATO TEMPORARIO; VERSAO 33 - CONTRATO TEMPORARIO; VERSAO 34 - ACERTO APOS/PENS; VERSAO 43
— PMPB; VERSAO 55 — JETON; VERSAO 61 - GRAT. NAT. (13°) CONTRATO TEMPORARIO; VERSAO 62 - GRAT. NAT.
(13°); VERSAO 75 - FOLHA SUPLEMENTAR T.E.C.; além de outras folhas suplementares abertas eventualmente.

Quanto a andlise do comparativo entre os quadrimestres apresentados, enfatizamos que houve
majoracao no total geral de 13% levando em conta os reajustes na remuneracdo dos servidores e novas
contratacbes. Ressaltamos que, nas Unidades UPA, HRSM e HBDF houve reducdo no valor da folha de
pagamento, tendo em vista que sdo unidades geridas pelo IGES e sua forca de trabalho é composta em parte
por servidores cedidos desta Secretaria e no decorrer do tempo estes servidores estdo sendo substituidos por

mao de obra terceirizada.

Tabela 47. Absenteismo, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

Carreira Taxa de Absenteismo

Cirurgido-Dentista 8,9733
Gestdo e Assisténcia a Saude 8,0789
Médico 8,1270
Enfermeiro 11,2243
Técnico em Enfermagem 10,8649
PPGG 5,7539
Especialista em Saude 9,6392
Outras 8,2701
Taxa de absenteismo Geral 9,31

Fonte: Sistema Unico de Gestdo de Recursos Humanos (SIGRH). Dados fornecidos por SES/SUGEP.

Informamos que a fim de aproximar os dados apresentados da realidade desta Coordenacdo (CIGEC)
encaminhou o processo 00060-00341953/2023-14 ao Subsaude visando obter informacgdes sobre os
afastamentos legais desta Secretaria. A partir disso, os dados serdo cruzados para verificar se as informagdes
extraidas do SISREF sdo fidedignas. No que tange aos dados fornecidos acima, a carreira que apresentou maior

taxa foi a de Enfermeiro, seguida pela carreira de Técnico em Enfermagem e de Especialistas em Saude.

No que concerne a Residéncia em Saude, esta é uma modalidade de ensino de Pés-Graduagdo Lato
Sensu, caracterizada pelo treinamento em servico e supervisionada por profissionais habilitados, que sdo

Preceptores. A ESCS/FESPECS apoia as atividades pedagdgicas e administrativas das Residéncias da SES-DF em
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duas modalidades, credenciadas pelo Ministério da Educacdo: Residéncia Médica e Residéncia em Area

Profissional da Saude (Multiprofissional e Uniprofissional).

Tabela 48. Residéncia Médica, segundo Hospital e Categoria, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

Categorias Total Total
Unidades

R1 R2 R3 R4 R5 Residentes Programas
Hospital de Base do Distrito Federal

118 112 49 05 03 288 41
- HBDF/IGES-DF
Hospital Materno-Infantil de Brasilia

48 40 27 - - 115 09
- HMIB
Hospital Regional da Asa Norte -

37 35 21 - - 93 09
HRAN
Hospital Regional de Ceilandia - HRC 22 23 20 - - 65 04
Hospital Regional de Santa Maria -

03 03 02 - - 08 01
HRSM/IGES-DF
Hospital Regional de Sobradinho -

31 29 15 - - 74 06
HRS
Hospital Regional de Taguatinga -

59 58 34 - - 151 10
HRT
Hospital Regional do Gama -HRG 32 32 13 - - 77 05
Hospital Regional do Paranoad -

20 19 10 - - 49 05
HRLeste
Hospital Sdo Vicente de Paula - HSVP 10 07 08 - - 25 03
Residéncia em Rede SES 116 108 30 - - 254 20
Hospital da Crianga de Brasilia José

12 15 01 - - 28 07
Alencar
TOTAL 508 480 230 05 03 1.227 120

Fonte: Planilha interna de monitoramento fornecida por FEPECS/ESCS/CPLE/GREEX. Extragdo em julho de 2023.

Atabela apresenta o nimero de profissionais vinculados aos Programas de Residéncia Médica da SES/DF,

segundo o hospital onde desenvolvem as atividades académicas em 2023. A Coordenagdo de Cursos de Pdés-

Graduacdo Lato Sensu e Extensdo apoia as atividades pedagdgicas e administrativas de 120 Programas, dos quais

participam 1.227 residentes, distribuidos nos hospitais da SES/DF (HRAN, HMIB, HRC, HRT, HRG, HRL, HRS), no

IGESDF- HBDF, no IGESDF-HRSM, no Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar — HCB, FHB - Hemocentro e

outras Unidades da SES/DF, as quais compdem os cendrios de praticas da Residéncia da SES/DF.
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Para o 12 quadrimestre de 2023 houve um acréscimo de 45,89% no numero de vagas preenchidas na
Residéncia Médica em relagdo ao 12 quadrimestre de 2022, que se justifica principalmente a reduc¢do de vagas
ociosas no periodo de pandemia e em Medicina de Familia e Comunidade, em funcdo da bolsa-complementar
ofertada pelo Programa de Incentivo a esta modalidade de residéncia no Distrito Federal, regulamentada pela

Portaria SES 928/2021.

A COREME do HSVP solicitou credenciamento da Area de Atuagdo em Psicoterapia, aumento de vagas
para os Programas de Psiquiatria e Psicogeriatria. As COREMEs HRL e HRS solicitaram aumento de vagas para o
Programa de Clinica Médica e a COREME do HRAN solicitou credenciamento para a Area de Atuacdo em Medicina
do Sono, considerando que o o HRAN é referéncia neste tipo de atendimento aos usuérios do Sistema Unico de

Saude, porém ainda houve autorizagao do MEC.

Tabela 49. Programas de Residéncia em Areas Profissionais de Satde, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

Programas em REDE Total de
Modalidade R1 R2 R3
SES/DF Residentes

Terapia Intensiva 45 45 - 90
Saude do Adulto e

45 42 - 87
Idoso
Saude Mental — Adulto 36 26 - 62
Urgéncia e Trauma 20 19 - 39
Saude da Crianga 23 21 - 44
Atencdo Oncoldgica 22 23 - 45

Multiprofissional

Saude Coletiva - - - -
Atencdo Cardiaca 07 10 - 17
Saude Mental Infanto -

20 11 - 31
Juvenil
Gestdo em Politicas

12 08 - 20
Publicas
Saude da Familia 26 26 - 52
Cuidados Paliativos 11 13 - 24
Nefrologia 15 18 - 33

Total Multiprofissional 282 262 - 544

Enfermagem em
Uniprofissional 70 64 134
Centro Cirdrgico -

95



Enfermagem

14 12 - 26
Obstétrica
Cirurgia
Bucomaxilofacial 03 02 02 07
Total Uniprofissional 87 78 02 167
TOTAL 369 340 02 711

Fonte: Planilha interna de monitoramento fornecida por FEPECS/ESCS/CPLE/GREEX. Extragdo em maio de 2023.

A tabela apresenta o diagndstico situacional dos Programas de Residéncia em Areas Profissionais de
Saude para 2023. Hd um total de 711 residentes, distribuidos em 15 Programas, sendo 12 programas
multiprofissionais e 03 uniprofissionais. Inicialmente houve acréscimo de ocupacao nas vagas de residéncia de

3,79%, em relacdo ao 12 Quadrimestre de 2022.

Do quantitativo total de Residentes setenta e sete por cento (76,52%) dos profissionais de salde atuam
na modalidade multiprofissional e vinte e trés por cento (23,48%) na modalidade uniprofissional. Para o exercicio
de 2023, pleiteou-se junto ao MEC o credenciamento do Programa de Residéncia Uniprofissional em Radiologia
Odontolégica e do Programa Multiprofissional em Atencado aos Pacientes com Deformidades Faciais, no entanto,

ndo houve autorizagao pelo MEC.
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5.Programacao Anual de Satde (PAS)




Como instrumento de planejamento a Programacdo Anual de Saude (PAS) operacionaliza as intengGes expressas no Plano Distrital de Sadde (PDS)
com o objetivo de anualizar as metas do PDS e prever a alocagao dos recursos orgamentdrios a serem executados. O PDS 2020-2023 esta de acordo com as

diretrizes estabelecidas na X Conferéncia Distrital de Salde, apresentando os Eixos, Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores.

Com o propésito de determinar o conjunto de agdes que permitam concretizar os objetivos definidos no Plano de Salde, a PAS contém a definicdo
das acGes que no ano especifico garantirdo o alcance dos objetivos e cumprimento das metas do Plano de Saude; a identificacdo dos indicadores que serdo

utilizados para o monitoramento da PAS e a previsdo da alocacdo dos recursos orcamentdrios necessarios ao cumprimento da PAS.

A obrigatoriedade da PAS consta na Lei Complementar n2 141/2012, Art. 36 § 22, sendo elaborada no ano em curso e executada no ano subsequente.
Estd interligada com o Plano Distrital de Saude, o Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e o Relatério Anual de Gestdo (RAG) e constitui uma
ferramenta de qualificacdo das praticas gerenciais do SUS e a resolubilidade da sua gestdo. Com a sua construgcdo, garante-se maior transparéncia e melhora

da relagdo com os érgdos de controle interno e externo do sistema, controle social e sociedade.

A seguir os Indicadores monitorados da PAS 2023 da SES-DF:
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Diretriz 01. Fortalecimento e ampliagao da Aten¢ao Primaria a Saude como ordenadora das Redes de Aten¢ao a Saude.

A Diretriz 1 é composta por um objetivo estratégico e seis metas pactuados para o alcance do fortalecimento e ampliacdao da Atencao Primaria a Sadde no
Plano Distrital de Sadde 2020-2023. Demonstra-se no quadro a seguir os resultados alcangados no primeiro quadrimestre de 2023.

Quadro 01. Objetivo Estratégico 1 por metas, indicadores, acdes e execucao orcamentaria, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

OE 1.1.1: Ampliar as equipes da Atenc¢do Primaria a Saide em suas diferentes modalidades (ESF, ESB e NASF) considerando aspectos territoriais e

epidemioldgicos.

Meta PDS: Ampliar para 81% a cobertura populacional
estimada pelas equipes de Estratégia Saude da Familia

até 2023.

Indicador: Cobertura Populacional estimada pelas

equipes de Estratégia Saude da Familia.

Status do Indicador: Alerta.

Analise do Indicador

Andlise das A¢des Estratégicas

Polaridade: Maior-Melhor

Este indicador sofreu alteracGes por meio da Nota Técnica
n° 301/2022 — CGESF/DESF/SAPS/MS, EM 22/12/2022. O
nome foi alterado para “COBERTURA POTENCIAL DA APS”
e a base de calculo foi redefinida. Para o DF, o calculo
passou a ser: (N2 de ESF x 3500 + Pop cadastrada
Consultério de rua e populagdo prisional / populacio
estimada IBGE). Assim, no primeiro quadrimestre de 2023,

615 equipes se encontravam homologadas, atingindo o

1. Monitorar e promover de forma
articulada os projetos de construgao e
as aquisicoes de recursos fisicos para o
funcionamento da Atengdo Primdria a

Saude.

Existem 27 processos de equipamentos

médicos que sdo regularmente
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Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o

quadrimestre de 79,00%, sendo a meta final para o ano de 2023,

81,00%.

percentual de 70,61% de cobertura, que corresponde a
89,3% de alcance em relacdo a meta de 79% pactuada para

0 quadrimestre.

Meta PDS: Aumentar para 77% a Cobertura das equipes
do Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atengdo

Primaria (Nasf-AP) até 2023.

Indicador: Cobertura das equipes do Nucleo Ampliado

de Saude da Familia e Atencdo Primaria.

Status do Indicador: Alerta.

Andlise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

A Cobertura de NASF-AP, embora tenha ficado abaixo da
meta quadrimestral pactuada (73%), apresenta constante
crescimento, aumento de 3,14% comparado ao ultimo
quadrimestre e 10,68% comparado ao 1 quadrimestre de

2022. Foram feitas solicitacdes de novas lotacGes de

acompanhados: 7 foram concluidos e os
equipamentos comprados e distribuidos
as regides de saude (cdmaras frias p/|

p/|

estesiometros,

salas de vacina, cadmaras frias
farmacias,
laringoscépios, oximetros de pulso de
mesa, oximetros portateis e
termdmetros); 6 processos estdo em
fase de Termo de Referéncia e 1 em fase
final de licitacdo (estufa bacteriolégica).
Os outros processos estdio em fase
anterior ao TR, como elaboracdo de
Estudo Técnico Preliminar, Pesquisa de
inicial

precos e/ou consolidacdo da

demanda.

2. Dimensionar a necessidade de
Especialistas em Salde e orientar o

remanejamento dos servidores do NASF

de forma a ampliar a cobertura
populacional.
Foram realizadas acoes de

dimensionamento das equipes NASF,
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80,00% -
60,00% -
40,00% -
20,00% -
0,00%
2020 | 2021 | 2022 | 2023
30Q 30Q 30Q 1°Q
‘I:IResultado. 47,92% | 60,17% | 65,04% | 68,18%
‘ Meta. 50,00% | 66,00% | 71,00% | 73,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 73,00%, sendo a meta final para o ano de 2023,

77,00%.

especialistas nas equipes pela drea técnica responsavel.

OBS. Com a publicagdo da Portaria GM/MS n2 635, de 22
de maio de 2023 que dispGe sobre as equipes
multiprofissionais na Ateng¢do Primadria - e-Multi, para o
proximo quadrimestre este indicador deverd sofrer

alteracdes de cdlculo e metas.

bem como priorizacdo de lotacdo de
especialistas em saude para compor as

equipes na Atencdo Primaria.

monitorar o

de

3. Articular e

remanejamento dos servidores
Saude Bucal (Cirurgices Dentistas e
Técnicos em saude Bucal) dentro da
prépria Regido de Saude, de forma a

ampliar a cobertura populacional e/ou

Meta PDS: Aumentar para 48% a cobertura populacional

estimada pelas equipes de Saude Bucal até 2023.

Indicador: Cobertura populacional estimada de Saude

Bucal na Atengao Primaria.

Status do Indicador: Alerta.

Analise do Indicador

torna-la mais equanime.

Foram realizadas:  Avaliacdo da
composicdao de equipes de Saude Bucal,
capacidade instalada e cobertura com
objetivo de aumentar a assisténcia em

saude, principalmente, em territérios

Polaridade: Maior-Melhor

50,00% -
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% -
0,00%
2020 2021 2022 2023
320, 320, 320, 19Q
‘I:IResultadO. 34,31% | 34,85% | 34,36% | 35,82%
‘ Meta. 33,00% | 38,00% | 43,00% | 44,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o

A Cobertura de Equipes de Saude Bucal (eSB) finalizou o
12 quadrimestre com 35,82%, aumento de 1,48% em
relagdo ao resultado de dezembro de 2022 (34,36%) e um
alcance de 81,41% em relagdo a meta pactuada para o
guadrimestre. Foram acrescidas mais 23 equipes, em
parte como reflexo da expressiva nomeacdo de Cirurgides

Dentistas.

com maior vulnerabilidade e propiciar|

uma lotacdo mais assertiva;

Movimentacdo de 59  Cirurgides
Dentistas entre regides; Nomeacdo de

125 novos Cirurgides Dentistas.

4. Revisar o parametro do nimero de

equipe saude da familia por NASF,
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quadrimestre de 44,00%, sendo a meta final para o ano de 2023,

48,00%.

Meta PDS: Reduzir para 20,50% as Internacdes por

Condicdes Sensiveis a Aten¢do Primaria (ICSAP) até 2023.

Indicador: Proporcao de Internacdes por Condicoes

Sensiveis a Atengdo Primaria.

Status do Indicador: Alerta.

Analise do Indicador

Polaridade: Menor-Melhor

25,00% -
20,00% -
15,00% -
10,00% -
5,00% -
0,00%
2020 2021 2022 2023
320, 320, 320, 19Q
‘I:IResultadO. 12,44% | 12,44% | 17,12% | 22,61%
‘ Meta. 22,00% | 21,50% | 21,00% | 20,50%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e ndo

acumulativa de 20,50% no ano de 2023.

A proporcdo de InternagGes por CondigOes Sensiveis a
Atencdo Primdria teve resultado de 22,61%. Houve
aumento das internagdes entre os dois primeiros
bimestres, reflexo do periodo critico de transmissibilidade
das viroses respiratérias na infancia e adolescéncia no
Distrito Federal, acometendo especialmente os menores
de dois anos. Destaca-se a elaboragao da Nota Técnica
para orientar o cuidado as criancas e adolescentes nas
Unidades Basicas de Saude, principalmente no periodo de
sazonalidade, quanto aos de

quadros doengas

considerando as vulnerabilidades e as

caracteristicas do territorio.

Ndo foram realizadas as atividades
planejadas em fungdo da falta de
concurso de novos especialistas para
ampliar cobertura de NASF e discussao
de novos parametros dessas equipes

pelo MS (E-Multi).

5. Articular a realizacido de Atencao
Integrada as Doencas Prevalentes na
Infancia (AIDPI) em todas as Regides de
Saude, de acordo com a taxa de
internagao por infec¢ao respiratdria e

percentual de profissionais habilitados.

Foram realizadas oficina de Sazonalidade
Respiratdria em todas Regides de Saude.
Temas abordados: Sinais gerais de
perigo, febre, sintomas respiratérios,
sibilancia, pneumonia e seus devidos

tratamentos.

6. Certificar as equipes de APS no 22
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respiratdrias.

ciclo de avaliagdo do QualisAPS.

Foi realizada revisdo dos instrumentos
autoavaliativo e do Plano de A¢do para
Qualidade (PAQ) e disponibilizacdo do
sistema para a autoavaliagdo das equipes

e GSAP no periodo de 12 meses.

7. Dimensionar a necessidade de ACS

Meta PDS: Avaliar 100% das equipes da Estratégia Saude
da Familia (eSF) e equipes de Saude Bucal (eSB) conforme

critérios do Programa QualisAPS até 2023.

Indicador: Percentual de Equipes da APS (eSF, AB e eSB)

avaliadas pelo Programa QualisAPS.

Status do Indicador: Muito Critico.

Analise do Indicador

para fins de nomeacdao e revisar o
parametro do nimero de pessoas por
equipe considerando as
vulnerabilidades, as caracteristicas do

territorio e os tipos de equipes.

Foram realizados o levantamento e a
analise dos dados de dimensionamento

de Agentes Comunitarios de Saude (ACS)

Polaridade: Maior-Melhor

O Programa de Qualificagdo da Aten¢do Primdria
(QualisAPS) iniciou o segundo ciclo avaliativo em abril de
2023 e a certificacdo, etapa final do processo, esta
prevista para dezembro. Portanto, o quadrimestre foi
finalizado sem alcancar a meta de equipes avaliadas —
porém, o cronograma estd em andamento conforme o

planejado. Todas as equipes (eSF/eSB) existentes até

para solicitacdo de novos servidores,
priorizagdo de equipes de Saude da
Familia (eSF) para lotacdo e discussdo
acerca dos critérios a serem utilizados
para redimensionamento do nimero de

ACS por equipe, conforme

vulnerabilidades, caracteristicas do
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150,00% -
100,00% -
50,00% - __/—/‘:
0,00%
2020 | 2021 | 2022 | 2023
3eQ 3eQ 3eQ 10Q
‘I:IResultado. 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00%
\ Meta. 40,00% | 50,00% | 80,00% | 85,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 85,00%, sendo a meta final para o ano de 2023,

100,00%.

marco de 2023 participardo do 22 ciclo do programa. Além
disso, a 32 fase, avaliacdo in loco, esta prevista para os

meses de setembro e outubro de 2023.

OBS. Este indicador passara por revisdo de periodicidade

de meta.

Meta PDS: Cadastrar 100% da populacdo coberta pelas

equipes habilitadas pelo Ministério da Saude.

Indicador: Percentual da populagdo cadastrada pelas

equipes habilitadas pelo Ministério da Saude.

Status do Indicador: Alerta.

Analise do Indicador

territério e tipo de equipes.

Polaridade: Maior-Melhor

150,00% -
100,00% -
50,00% -
0,00%
2020 2021 2022 2023
320, 320, 320, 19Q
‘I:IResultadO. 60,38% | 82,60% | 98,51% | 66,29%
‘ Meta. 100,00% |100,00%  100,00% | 100,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e ndo

Este indicador sofreu alteragdes por meio da Nota Técnica
n° 418/2021 — CGGAP/DESF/SAPS/MS, EM 01/09/2021. O
nome foi alterado para “COBERTURA DA APS DAS
EQUIPES FINANCIADAS PELO MS” e a base de célculo foi
redefinida. O denominador do indicador passou a ser a
popula¢do do DF (anteriormente era a populagdo coberta
pela ESF). O percentual da populagdo cadastrada pelas
de Primaria foi de 66,29%,

equipes Atencgao
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acumulativa de 100% no ano de 2023.

correspondente a 615 equipes homologadas pelo
Ministério da Saude até abril de 2023. No intuito de
avangar no cadastramento sao realizadas a¢des continuas
de monitoramento sistemdtico pelas areas técnicas, a
nivel central, em interlocucdo com as Diretorias Regionais
da Atengdo Primaria (APS). Um painel de cadastro na Sala
InfoSaude foi

de Situacdo do disponibilizado aos

profissionais da SES-DF, como instrumento facilitador.

Execug¢ao Orcamentdria Objetivo 1.1.1

Programas de Dotagdo Empenhado/ | Liquidado/ | proquto da Etapa
s Alteragao Empenhado Liquidado
Trabalho relacionados Lei (RS) Autorizada Autorizado | pmbenhad SAG entregue no
(RS) (RS) (%) .
ao OE 01 (RS) (%) 0 (%) periodo
Foram realizadas
172.080 consultas
10.301.6202.6049.000
o odontoldgicas
7 - ATENCAO A SAUDE
. 13.648.394,0 atendendo aos
BUCAL-ACOES DE 9.013.414,00 22.124.270,40 | 2.837.253,26 771.157,99 12,82 27,18
. 0 niveis da Atengdo
ASSISTENCIA - SES-
Primaria,
DISTRITO FEDERAL
Secunddria e
Especializada.
10.301.6202.4208.561 58.359.158,0 654.893,00 | 58.862.138,60 16.715.568,9 9.544.167,12 28,40 57,10 Foram realizados
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PRIMARIA A SAUDE -
DISTRITO FEDERAL

2- 0 6 1.092.136
DESENVOLVIMENTO atendimentos pelos
DAS ACOES DE profissionais da APS
ATENCAO PRIMARIA (dados  extraidos
EM SAUDE-SES- em  16/05/2023,
DISTRITO FEDERAL sujeitos a
atualizagGes).
10.301.8202.8502.002 Nao houve
4 - ADMINISTRACAO execugao neste
. 20.824.889,0 | 13.495.191,0

DE PESSOAL-ATENCAO 34.320.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de

PRIMARIA A SAUDE- ° ° trabalho em 2023.

DISTRITO FEDERAL
10.301.8202.8517.000 Foram mantidos os
6 - MANUTENCAO DE servicos de Limpeza
SERVICOS em 183 unidades,
ADMINISTRATIVOS fornecimento  de
GERAIS - ATENCAO 87.032.036,0 | 64.072.796,0 | 150.809.796,4 | 78.042.313,6 | 62.320.646,2 5175 70,85 Agua e Energia
0 0 0 7 2

Elétrica em 185
unidades, bem
como o servico de
Vigildncia em 194

unidades da
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Atencdo Primadria.
10.301.6202.4208.561 Nao houve
3 - (EPI) AQUISICAO execugio neste
DE EQUIPAMENTOS programa de
(AR-CONDICIONADO) 800.000,00 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 trabalho em 2023.
PARA UNIDADES
BASICAS DE SAUDE -
SES/DF 2023
10.301.6202.4208.561 Nao houve
4 - (EP1) AQUISICAO execugio neste
DE EQUIPAMENTOS programa de
i 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(MOBILIARIO) PARA trabalho em 2023.
UNIDADES BASICAS DE
SAUDE SES/DF 2023
10.301.6202.4208.561
N Ndo houve
5- (EPI) AQUISICAO « ;
] 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 €xecucao - neste
DE MOBILIARIOS E programa de
EQUIPAMENTOS trabalho em 2023.

Consideragoes — Execugdo Orgcamentaria OE 01

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer Alteragées Orcamentarias quantitativas que visam a adequacdo do orgamento
aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informacdo “Alteracbes (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou dedug¢des no
orcamento inicialmente aprovado, por meio da Lei Orgamentaria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contingenciamento,
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bloqueio ou cota ndo sdao computados no referido campo.

Avaliagdao GEPLOS para compor o Objetivo

A programacao orcamentaria vinculada a este objetivo visa a qualificacdo dos servicos em saude, a aquisicao de bens de consumo e materiais permanentes,
além do incremento financeiro necessario a manutencdo dos servicos administrativos gerais e parte do custeio da folha de pessoal dos profissionais em
exercicio nas unidades da Atengdo Primaria. Esse conjunto de programas tem como finalidade dar o aporte necessario a manutengao e ampliacdo da
cobertura das equipes da Atencdo Primdria, uma importante batalha de governo prevista no Plano Estratégico do DF 2019-2060.

Considerando a execuc¢do do orcamento até o 1° Quadrimestre de 2023, destacam-se as seguintes entregas demonstradas por meio da Etapa SAG: a
realizacdo de 1.092.136 atendimentos pelos profissionais da Atencdo Primaria, bem como 172.080 consultas odontolégicas englobando os niveis Primaria,
Secundaria e Especializada. Em relagcdo a manutencgdo dos servigos prestados as unidades da APS a titulo de limpeza, vigilancia e fornecimento de agua e
energia elétrica, foi empenhado o montante de RS 78.042.313,67, atendendo, em média, 187 unidades de salde.

Diretriz 02. Fortalecimento das Redes de Ateng¢ao por meio de a¢des de promogao a saude, prevencao de doengas e 0

tratamento assegurando o cuidado integral e continuo nos diferentes niveis de assisténcia.

A Diretriz 2 é composta por 7 (sete) objetivos estratégicos e 41 (quarenta e uma) metas pactuados para o alcance do fortalecimento das Redes de Atengdo a
Saude, no Plano Distrital de Saude 2020-2023. Demonstra-se no quadro a seguir os resultados alcancados no primeiro quadrimestre de 2023.

Quadro 02. Objetivo Estratégico 02 por metas, indicadores, a¢gdes e execu¢dao orcamentdria, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

OE 1.2.2: Fortalecer a Rede de Doengas Cronicas Ndo Transmissiveis (DCNT) por meio de a¢des de promogdo a saude, prevengdo e tratamento das

doengas com foco nos fatores de risco assegurando o cuidado integral e continuo nos diferentes niveis de assisténcia.

Meta PDS: Aumentar para 100% as equipes da APS

que realizam atividades coletivas com énfase na Anilise do Indicador Analise das Ag¢des Estratégicas

adogdo de habitos saudaveis até 2023.
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Indicador: Propor¢cdo de equipes de Estratégia
Saude da Familia (eSF) que realizam atividades
coletivas com énfase na adocdao de habitos

saudaveis.

Status do Indicador: Muito Critico.

Polaridade: Maior-Melhor

//__-

|—||_|l_|’_‘

2020 2021 2022 2023
320 320 320 120
10,70% 21,82% 16,68% 3548%
40,00% 60,00% 80,00% 85,00%

100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%

[ Resultado.

Meta.

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 85,00%, sendo a meta final para o ano de

2023, 100,00%.

Em relacdo ao ultimo quadrimestre de 2022 houve um
aumento do resultado do indicador de 16,68% para
35,48%, reflexo da retomada gradual das atividades
coletivas naquele ano. Sera divulgado em 2023 o
“Instrutivo de Atividades Coletivas” com o objetivo de
instrumentalizar a execu¢do das atividades coletivas

realizadas pelas equipes de saude da APS.

Meta PDS: Aumentar para 64% as unidades de
saude que ofertam as Prdticas Integrativas em

Saude (PIS) até 2023.

Indicador: Proporcao de unidades de saude da
rede SES que ofertam as Praticas Integrativas em

Saude.

Status do Indicador: Superado.

Anadlise do Indicador

8. Elaborar instrutivo de atividades coletivas
com énfase na adogdo de habitos saudaveis

e padronizacao de registro no e-SUS.

O instrumento "Instrutivo de Atividades
Coletivas" foi apresentado e aprovado no

Colegiado SAIS.

9. Implementar a Politica Distrital de

Alimentacdo e Nutricdao (PDAN).

O plano de acdo da PDAN estd em

elaboracao.

10. Promover ag¢ées educativas em Praticas

Integrativas em Saude (PIS) para

profissionais e gestores.

As aclOes educativas planejadas tém sido

executadas, com a formacdo de facilitadores
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Polaridade: Maior-Melhor

80,00% -

60,00% -

40,00% -

20,00% -

0,00% ’—‘
2021 320 2022 30Q 2023 120

| 1 Resultado. 19,17% 45,00% 68,46%
| Meta. 62,00% 63,00% 64,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e ndo

acumulativa de 64% no ano de 2023.

O resultado referente ao primeiro quadrimestre superou
a meta pactuada (64,00%), com o resultado de 68,46%.
AcOes como a formacdo de um grande numero de
facilitadores de PIS desde o segundo semestre de 2022 e
a retomada das atividades em grupo com o término da
exigéncia de isolamento social apdés o periodo da

pandemia de COVID19, contribuiram para o resultado

positivo.

Meta PDS: Alcancar 0,31 na razdo de mulheres na
faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame

citopatoldgico a cada trés anos até 2023.

Indicador: Razdo de exames citopatoldgicos do
colo do utero em mulheres de 25 a 64 anos na
populagdo residente de determinado local e a

populagdo da mesma faixa etaria.

Status do Indicador: Avaliagao Anual.

Analise do Indicador

de TaiChi Chuan; disponibilizacdo de cursos
EAD na plataforma virtual da EAPSUS;
habilitacao de facilitadores em parceria com
EAPSUS e realizacdo acbes de educacao
permanente nas diversas praticas

integrativas.

11. Realizar agdes de apoio institucional,
com a gestao dos niveis local e regional, para

implementacgao das PIS.

As acbes de apoio institucional tém sido
executadas conforme planejado. Existe o
planejamento para articular os apoiadores e
facilitadores das Regides de Saude para
participar das respectivas Conferéncias
Regionais de Saude e aprovar o conjunto de
propostas afinadas com as perspectivas do

ciclo de planejamento ascendente que a
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Polaridade: Maior-Melhor

0,35 -

030 - —

0,25 -
0,20 -

0,15 -

0l

2020 | 2021 | 2022 | 2023

3eq | 32q | 3:q | 1°Q
‘I:I Resultado. 0,1 | 0,13 | 026 | 0,07
\ Meta. 028 | 0,29 0,3 0,31

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e

acumulativa de 0,31 no ano de 2023. Portanto, sua avaliagdo

sera realizada apenas no ultimo quadrimestre de 2023.

A razdo entre o numero de exames citopatolégicos
realizados e as mulheres residentes no DF, na faixa etaria
de 25 a 64 anos, no primeiro quadrimestre de 2023, foi
de 0,07 — quando a meta era de 0,31. O que significa que
para alcancar a meta, eram necessdrios realizar 98.601
exames, porém, de janeiro a abril de 2023 foram
realizadas 27.199 coletas de citopatoldgicos de colo de
Utero. Destas, 21.711 foram solicitadas para o
rastreamento de cancer de colo do Utero em mulheres
na faixa etdria alvo e contabilizadas para o célculo do
indicador. Foi elaborada e divulgada uma Nota Técnica
(01/2022- SES/SAIS/COAPS/DESF/GASF) que trata do
modelo organizado na busca ativa de mulheres elegiveis
para realizacdo do exame citopatoldgico de colo do
utero. Alguns entraves do fluxo do exame citopatolégico
na rede SES-DF refletem no resultado do indicador, como
transporte sanitario deficitario de materiais na Rede SES-
DF; fluxo e tempo de entrega dos exames pelas UBS e
atrasos na liberagdo dos laudos pelo Nucleo Central de
Citopatologia; falta de oferta regular de insumos para
coleta de preventivo. A fim de sanar tais entraves,
reunides com as dareas técnicas envolvidas foram

realizadas e ha propostas de intervencdo sendo

GERPIS tem participado junto a SUPLANS.

12. Apoiar a implementac¢ido da busca ativa
por mulheres de 25 a 64 anos que nao
realizaram citopatolégico nos ultimos 3

anos.

O plano de intervencdo estd sendo
elaborado, com o levantamento de dados e
cronograma detalhado, tendo o objetivo e a
meta voltados para o aumento da cobertura

do citopatolégico no Distrito Federal.

13. Identificar os entraves a realizagdo dos

exames de mamografias.

Foram realizadas reunides com dareas
estratégicas, para discussao e andlise do fluxo
da mamografia e seus entraves; Solicitacdo
de elaboracio de Plano de Acdo da
mamografia pelo SAA para as areas técnicas;
Realizacdo de treinamento pela equipe
SISCAN/ASCCAN

radiologistas do HRAN, no dia 25/04/2023;

para os médicos

Abertura de agendas didrias nos servigos de
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implementadas em conjunto com as Regides de Salde,
com foco de ampliar a cobertura do exame com
metodologia de abordagem seletiva e com progressao
gradual de modo a ajustar as estratégias e promover

melhorias continuas.

Meta PDS: Alcancar 0,16 na razdo de exames de
mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade

até 2023.

Indicador: Razdo de exames de mamografia de
rastreamento realizadas em mulheres de 50 a 69
anos na populacdo residente de determinado local

e populacdo da mesma faixa etaria.

Status do Indicador: Avaliagao anual.

Analise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

A razdo entre o numero de exames de mamografia
realizados e as mulheres residentes no DF, na faixa etdria
de 50 a 69 anos, no primeiro quadrimestre de 2023, foi
de 0,02 — quando a meta era de 0,16. Ou seja, no
primeiro quadrimestre de 2023 eram para ser 26.429
exames. No periodo analisado, foram realizadas 5.130
mamografias, das quais 3.508 foram solicitadas para o

rastreamento de cancer de mama voltado as mulheres

mamografia, pelos nucleos de radiologia,
com foco de mutirdo, para zerar a fila destes
exames a partir de abril; Marcacdao de 50
mamografias por aparelho; Reducdo do
tempo de realizacdo das mamografias de 20

para 15 minutos.

14. Monitorar as solicitagdes de mamografia
de rastreamento por UBS para a populagao

alvo.

Foram realizadas agendas de trabalho com a
Assessoria de Politicas de Prevencdo e
Controle do Cancer - ASCCAN e Diretoria de
Planejamento para definicdo do papel da APS
na de de

realizagao mamografias

rastreamento pelas mulheres na faixa alvo.

15. Organizar o fluxo de atendimento da

pessoa adulta com Diabetes Mellitus tipo 2.

O Grupo de Trabalho da Linha de Cuidado de
Diabetes elaborou relatdrio de atividades do
grupo e a proposta de Linha de cuidado, bem

como um guia de bolso, para reduzir a taxa de
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0,18
0,16
0,14
0,12
0,10
0,08
0,06
0,04
0,02
0,00

P
10 =

2020 | 2021 2022 | 2023

3.q | 3°Q  3°q | 1°Q

C—JResultado.| 0,06 | 007 @ 005 | 0,02
Meta. 01 | 012 014 | 0,6

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e
acumulativa de 0,16 no ano de 2023. Portanto, sua avaliagao

sera realizada apenas no ultimo quadrimestre de 2023.

na faixa etdria alvo e contabilizadas para o cdlculo do
indicador. Destaca-se, que a Regides Sul e Leste foram as
qgue chegaram mais proximas a meta estipulada (Regido
Sul alcancou 23,40% da meta e a Leste, 15,90%). Entraves
no fluxo de realizacdo dos exames; dificuldades na
contratos de manutencdo de

renovacdao dos

mamografos;  sistemas ndo interligados para
agendamento e registro dos exames; e dificuldades
logisticas, dificultam a realizacdo dos exames e aumenta
a demanda reprimida. Para alcangar a meta, estdo
mutirdes de mamografias;

acontecendo novos

profissionais estdo sendo lotados nas unidades de
realizacdo dos exames; estdo sendo ampliadas as vagas;
e sendo realizadas capacitacbes de profissionais da

Radiologia no manejo do sistema de registro.

Meta PDS: Reduzir 6% ao ano a taxa de

Internacbes por Diabetes Mellitus e suas

complicagdes até 2023.

Indicador: Taxa de Internagdes por Diabetes

Mellitus e suas complicagdes.

Status do Indicador: Avaliagdao anual.

Andlise do Indicador

internacao.

16. Ampliar a Vigilancia Alimentar e

Nutricional.

Elaboragdo de boletins, a partir da extracao
de dados de cobertura do estado nutricional

e consumo alimentar referentes a 2022.

17. Organizar o fluxo de atendimento da
pessoa adulta com Hipertensdao Arterial

Sistémica.
Acgdo a ser iniciada em julho.

18. Monitorar através da Plataforma de
Registro e Acompanhamento de Cancer
acesso tratamentos

(PRAC) o aos

oncolégicos em tempo oportuno.

Higienizagdo continua do banco de dados do
PRAC para atualizagao e retificagdo dos dados
do Painel de Tratamento Oncoldgico e
identificacdo do tratamento em tempo

oportuno do cancer.
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Polaridade: Menor-Melhor

6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

|

-

0,00

2020 | 2021 | 2022 | 2023

32Q | 3°2Q | 3°Q | 1°Q

_1Resultado.| 4,77 | 0,98 | 5,25 | 1,73
Meta. 3,41 | 3,2 | 3,01 | 2,83

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e
acumulativa de 2,83 no ano de 2023. Portanto, sua avaliagao

sera realizada apenas no ultimo quadrimestre de 2023.

A taxa de internagbes por Diabetes Mellitus e suas
complicagdes consumiu 61,1% do resultado esperado
para todo ano apenas no 1°Quadrimestre de 2023. Na
comparacdo com o ano anterior, observa-se reducao,
discreta, no nimero de internacbes em relacdo ao
primeiro quadrimestre de 2022 (de 640 para 542). No
entanto, os atendimentos individuais de Diabetes na APS
entre janeiro e abril de 2023 aumentaram em relagdo ao
mesmo periodo de 2022, provavel reflexo do controle da
pandemia de Covid-19, quando houve reducdo da
procura por atendimento por medo de contaminacdo. O
aumento de atendimentos concomitante a reducao da
taxa de internacdo sugere melhora no manejo
assistencial da Diabetes na atencdo primaria e na

secundaria.

Meta PDS: Reduzir 11% ao ano a taxa de

internacbes por Hipertensdo Arterial e suas

complicacdes em maiores de 18 anos.

Indicador: Taxa de internagdes por Hipertensao

Arterial e suas complicagoes.

Status do Indicador: Avaliagdao anual.

Andlise do Indicador

19. Elaborar as linhas de cuidado de

Diabetes e Hipertensao.

Elaborado o Guia da Linha de Cuidado de
Diabetes Mellitus pelo Grupo de Trabalho.
Em seguida, serd iniciada a discussdo para a

linha de cuidado de Hipertensao.

20. Implementar o protocolo de Sobrepeso e

Obesidade.

O protocolo de prevencdo e tratamento do
sobrepeso e obesidade foi concluido e

encaminhado para aprovagado na CPPAS.

21. Ofertar capacitagdes aos profissionais de

saude e educacao.

Foi realizada capacita¢do dos profissionais de
saude sobre Cigarro eletronico: expectativas
ou realidade? Com participacao cerca de 100

pessoas.

22. Realizar agoes educativas de prevengao a

iniciacdo ao tabagismo nas escolas.

114




Polaridade: Menor-Melhor

3,50

3,00
2,50

2,00 -
1,50
1,00
0,50 -

0,00

-

-

2020 320

2021 320

2022 320

2023 120

|I:I Resultado.

2,05

0,66

2,33

0,54

Meta.

3,06

2,72

2,42

2,15

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e

acumulativa de 2,15 no ano de 2023. Portanto, sua avaliagao

sera realizada apenas no ultimo quadrimestre de 2023.

A taxa de internagdes por Hipertensdo Arterial e suas
complicacbes no 1° quadrimestre esta dentro da da meta
pactuada para o ano de 2023. Na comparagdo com o ano
anterior, observa-se reducao no nimero de internagdes
em relacdo ao primeiro quadrimestre de 2022 (de 204
para 129). A taxa passou de 0,84 internagGes por 100.000
pessoas em 2022, para 0,54 para o primeiro
guadrimestre de 2023. Os atendimentos individuais de
Hipertensdo Arterial na APS, entre janeiro e abril de
2023, aumentaram em relagdo ao mesmo periodo de
2022, provavel reflexo da pandemia de Covid-19, quando
houve reducdo da procura por atendimento por medo de
contaminacdo. O aumento de atendimentos
concomitante a reducdo da taxa de internagdo sugere
melhora no manejo assistencial da Doencga Hipertensiva

na ateng¢do primaria e na secundaria.

Meta PDS: Alcangar 100% dos pacientes iniciando

0 primeiro tratamento em até 60 dias apds o

diagndstico de cancer.

Indicador: Percentual de pacientes que iniciam o

primeiro tratamento em até 60 dias apds o

diagndstico de cancer.

Andlise do Indicador

Foi realizado o Curso de Prevencdo a Iniciagao
ao Tabagismo on-line, com 138 inscritos e
destes, 29 profissionais da educacdo e 109

profissionais da saude.
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Status do Indicador: Muito Critico.

Polaridade: Maior-Melhor

120,00%

100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

-

-

1

0,00%
2020

320

2021
320

2022
320

2023
120

||:| Resultado. | 0,00%

50,04%

45,70%

13,98%

| Meta. 100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

O indicador ndo atingiu a meta pretendida para o
quadrimestre, chegando a 13,98%, dos 100%
pretendidos. Os dados sdo provisdrios, pois sdo
constantemente atualizados a medida que novos
pacientes oncolégicos sdo inseridos na PRAC -
Plataforma de Registro e Acompanhamento de Cancer
pelos membros das Comissdes Regionais de Sistemas de
Informagdao do Cancer — CRSINC. Como entraves que
contribuem para a demora do inicio do primeiro
tratamento, identifica-se a alta demanda reprimida das
consultas de primeira vez de oncologia; vagas
insuficientes para atendimento da fila de consulta em
oncologia clinica; e desabastecimento de medicamentos
oncoldgicos. Estratégias de enfrentamento, como
aumento da oferta de vagas pelo HBDF em consultas
oncoldgicas estdo sendo realizadas. Além disso, serdo
realizadas reunides com as areas técnicas para fortalecer
o fluxo dos pacientes oncoldgicos; e estdo previstas
capacitacbes e matriciamentos para as equipes médicas
da APS sobre os critérios clinicos para o

encaminhamento correto de pacientes para a oncologia.
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Meta PDS: Capacitar 56 escolas publicas para
implantar o programa “Saber Saude” no Distrito

Federal até 2023.

Indicador: Nimero de escolas com multiplicadores
capacitados para implantar o Programa Saber

Saude.

Status do Indicador: Muito Critico.

Anadlise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

50,00 -

40,00 -

30,00 -

20,00 -

10,00 ’_‘

0,00 2020 3200 | 2021 3200 | 2022 32Q ZD,;LQ
[ Resultado. 10 21 32 5

Meta. 10 28 42 46

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 46, sendo a meta final para o ano de 2023,

56.
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A meta preconizada de ter 46 escolas capacitadas até o
final do primeiro quadrimestre de 2023 ndo foi alcangada
foram realizadas capacitacdes em cinco escolas. Um dos
entraves encontrados, foi a greve escolar que ocorreu no
periodo de analise. A¢Ges foram programadas para
melhorar os resultados, como a articulacgdo com a
PROADI-SUS e o PSE para promover ag¢des educativas
sobre tabagismo nas escolas, com apoio das UBS nos
territérios; e a realizagdo do Encontro Técnico com os
profissionais de saude da APS a fim de orientar os riscos

sobre cigarro eletronico, especialmente nos jovens.

Execugdo Orgamentaria Objetivo 1.2.2




Empenhado Liquidad Produto  da
Programas de Dotagdo i iquidado/
Empenhado Liquidado / Etapa SAG
Trabalho relacionados | Lei (RS) Alteracdo (RS) | Autorizada
SRS entregue  no
. .
ao OE 02 (RS) (R%) 5 Autorizado 0 (%)
(%) periodo
Foram
realizados 303
procedimentos
de
transplantes,
45.960 em
10.302.6202.2145.25 Terapia Renal
49 -3ERVICOS 1 947.142.290,0 | 154.055.640,0 | 339.842.930,0 | 108.930.114,8 Substitutiva
62.793.253,76 32,05 57,65 .
ASSISTENCIAIS 0 0 0 6 (dados parciais
COMPLEMENTARES até margo),
EM SAUDE-SES- 5.382

DISTRITO FEDERAL

relacionados a
contratualizaca

o de Leitos de

UTI (dados
parciais até
margo), 86

procedimentos
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médicos em
Cardiologia
(dados
somente de

janeiro).

10.302.6202.2899.00
03 -
CONTRATUALIZACAO
DO SERVICO SOCIAL
AUTONOMO-
INSTITUTO DE
GESTAO
ESTRATEGICA DE
SAUDE DO DISTRITO
FEDERAL - IGESDF-
DISTRITO FEDERAL

978.184.388,0
0

43.377.103,00

466.122.264,5
1

457.272.166,5
1

442.950.287,4
8

98,10

96,87

Foram
realizados
repasses a
titulo de
fomento ao
IGESDF,
responsavel
pela gestdo das
seguintes
unidades  da
SES/DF:
Hospital de
Base, Hospital
Regional de
Santa Maria e
as Unidades de
Pronto

Atendimento -
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UPA de
Ceilandia I,
Parano3,
Gama, Riacho
Fundo I,
Planaltina,

Vicente Pires e

Brazlandia.
10.302.6202.4205.00
01-
DESENVOLVIMENTO Foram
DE ACOES DE realizadas
ATENCAO 55.697
ESPECIALIZADA EM 21.580.388,00 | 17.000.000,00 | 38.432.188,00 | 7.470.461,81 4.178.165,13 19,44 55,93 internagdes
SAUDE-ATENCAO hospitalares
AMBULATORIAL (dados parciais
ESPECIALIZADA E até marco).
HOSPITALAR-SES-
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.4206.00 226.271.029,0 B Foram
02 - EXECUCAO DE . 157.482.892,0 | 56.186.829,88 | 53.725.482,43 | 47.281.479,67 | 95,62 88,01 | realizados
CONTRATOS DE 0 repasses a
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GESTAO-HOSPITAL DA

CRIANCA DE BRASILIA

JOSE ALENCAR - HCB-
DISTRITO FEDERAL

titulo de
fomento ao
ICIPE,
responsavel
pela gestdao do
Hospital da
Crianca de

Brasilia - José

de Alencar
(HCB), em
virtude do

Contrato de

Gestao.
Foram
10.306.6202.4227.00 fornecidas
01 -(*) 2.144.428

FORNECIMENTO DE
ALIMENTACAO
HOSPITALAR-REDE
HOSPITALAR - SES-
DISTRITO FEDERAL

124.716.301,0
0

-7.477.385,00

51.045.587,91

27.825.446,47

24.639.935,33

54,51

88,55

refeicGes para
pacientes,

acompanhante
s e servidores
das SES/DF

(dados parciais
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em margo).

10.302.8202.8517.00

05 - MANUTENCAO
DE SERVICOS

ADMINISTRATIVOS

100.469.874,0

Foram
mantidos  os
servicos de
Limpeza em 51
unidades,
fornecimento

de Agua e

. 56.739.524,60 | 32.576.004,77 | 26.973.613,42 57,41 82,80 Energia Elétrica
GERAIS - ATENCAO 0 12.817.596,00
em 29
ESPECIZALIZADA EM
) unidades e
SAUDE-DISTRITO
servico de
FEDERAL
Vigilancia em
69 unidades da
Atencao
Especializada.
10.302.6202.9107.02 .
Nao houve
18 - (EPI) ~
execugao neste
TRANSFERENCIA 500.000,00 -500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
FINANCEIRA A trabalho  em
ENTIDADES- 2023,
AQUISICAO DE
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MAQUINAS DE
HEMODIALISE PARA O
HOSPITAL REGIONAL
DE SANTA MARIA-
SANTA MARIA

10.302.6202.9107.02

19 - (EPI)
TRANSFERENCIA
FINANCEIRA A
ENTIDADES-
. Nao houve
AQUISICAO DE
execucao neste
EQUIPAMENTOS
150.000,00 15.000.000,00 | 15.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
PARA ENDOSCOPIA E
trabalho em
CIRURGIA
] 2023.
UROLOGICA
PEDIATRICA -
HOSPITAL DA
CRIANCA-DISTRITO
FEDERAL
10.302.6202.2145.00 N3o houve
01- SERVICOS 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 execucio neste
ASSISTENCIAIS programa de
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COMPLEMENTARES trabalho em
EM SAUDE - 2023.
CIRURGIAS ELETIVAS -
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00
02 - (EPI) SERVICOS Nao houve

ASSISTENCIAIS execucao neste
COMPLEMENTARES 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
EM SAUDE - trabalho em
CIRURGIAS ELETIVAS - 2023.
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00
03 - (EPI) SERVICOS Nio  houve
ASSISTENCIAIS execugao neste
COMPLEMENTARES 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
EM SAUDE - trabalho em
CIRURGIAS ELETIVAS - 2023.
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00 Nao houve
04 - (EPE) SERVICOS 0,00 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | ©Xecugdo neste

ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES

programa de

trabalho em
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EM SAUDE--
CIRURGIAS ELETIVAS -
DISTRITO FEDERAL-
DISTRITO FEDERAL

2023.

10.302.6202.2145.00
05 - (EPI) SERVICOS

N3o houve

ASSISTENCIAIS execucao neste
COMPLEMENTARES 0,00 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
EM SAUDE- trabalho em
CIRURGIAS ELETIVAS- 2023.
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00
06 - (EPE) SERVICOS
Nao houve
ASSISTENCIAIS
execugao neste
COMPLEMENTARES
. 0,00 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
EM SAUDE--
trabalho em
CIRURGIAS ELETIVAS -
2023.
DISTRITO FEDERAL-
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00 Nao houve
0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 execucdo neste

07 - (EPI) SERVICOS
ASSISTENCIAIS

programa de
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COMPLEMENTARES trabalho em
EM SAUDE- 2023.
CIRURGIAS ELETIVAS-
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00
11 - SERVICOS Nao houve
ASSISTENCIAIS execucao neste
COMPLEMENTARES 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
EM SAUDE- trabalho em
CIRURGIAS ELETIVAS- 2023.
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00
12 - (EPE) SERVICOS
N3o houve
ASSISTENCIAIS
execugao neste
COMPLEMENTARES
. 0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
EM SAUDE--
trabalho em
CIRURGIAS ELETIVAS -
2023.
DISTRITO FEDERAL-
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00 N3o houve
0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13 - (EPE) SERVICOS
ASSISTENCIAIS

execugao neste

programa de
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trabalho em

COMPLEMENTARES
EM SAUDE-- 2023.
CIRURGIAS ELETIVAS -
DISTRITO FEDERAL-
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00
14 - (EPE) SERVICOS
N3o houve
ASSISTENCIAIS
execucao neste
COMPLEMENTARES
] 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa  de
EM SAUDE-
trabalho em
CIRURGIAS ELETIVAS -
2023.
DISTRITO FEDERAL-
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00
15 - SERVICOS Nio  houve
ASSISTENCIAIS execugao neste
COMPLEMENTARES 0,00 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa  de
EM SAUDE- trabalho  em
CIRURGIAS ELETIVAS- 2023.
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00 0,00 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Ndo  houve

16 - (EPE) SERVICOS

execug¢ao neste
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ASSISTENCIAIS programa de
COMPLEMENTARES trabalho em
EM SAUDE-- 2023.
CIRURGIAS ELETIVAS -
DISTRITO FEDERAL-
DISTRITO FEDERAL -
000052
10.302.6202.2145.00
17 - SERVICOS Nao houve
ASSISTENCIAIS execugao neste
COMPLEMENTARES 0,00 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
EM SAUDE- trabalho em
CIRURGIAS ELETIVAS- 2023.
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00
18 - (EPE) SERVICOS Nao houve
ASSISTENCIAIS execugao neste
COMPLEMENTARES 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
EM SAUDE-- trabalho  em
CIRURGIAS ELETIVAS - 2023.
DF-DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 N3o houve
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19 - (EPE) SERVICOS

execug¢ao neste

ASSISTENCIAIS programa de
COMPLEMENTARES trabalho  em

EM SAUDE-E 2023.
CIRURGIAS ELETIVAS -

2023-DISTRITO

FEDERAL

10.302.6202.2145.00
20 - (EPI) SERVICOS N3o houve

ASSISTENCIAIS execugao neste
COMPLEMENTARES 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
EM SAUDE- trabalho em
CIRURGIAS ELETIVAS- 2023.
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00
21 - (EPI) SERVICOS Nao houve
ASSISTENCIAIS execugao neste
COMPLEMENTARES 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
EM SAUDE- trabalho  em
CIRURGIAS ELETIVAS- 2023.
DISTRITO FEDERAL
0,00 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 N3o houve

10.302.6202.2145.00
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22 - (EPI) SERVICOS
ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES
EM SAUDE-SERVICOS
ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES
EM SAUDE-
CIRURGIAS ELETIVAS-
DISTRITO FEDERAL-
DISTRITO FEDERAL

execug¢ao neste
programa de
trabalho em

2023.

10.302.6202.2145.00
23 - (EPI) SERVICOS
ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES
EM SAUDE-SERVICOS

N3o houve

execucao neste

ASSISTENCIAIS 0,00 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
COMPLEMENTARES trabalho  em
EM SAUDE- 2023.
CIRURGIAS ELETIVAS-
DISTRITO FEDERAL-
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00 0,00 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 N3o houve
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24 - (EPI) SERVICOS
ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES
EM SAUDE-SERVICOS
ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES
EM SAUDE-
CIRURGIAS ELETIVAS-
DISTRITO FEDERAL-
DISTRITO FEDERAL

execug¢ao neste
programa de
trabalho em

2023.

10.302.6202.2145.00
25 - (EPLOA)
SERVICOS
ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES
EM SAUDE-SERVICOS
ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES
EM SAUDE, i,
CIRURGIAS ELETIVAS
DF-DISTRITO FEDERAL

0,00

1.000.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ndo houve
execucao neste
programa de
trabalho  em

2023.

10.302.6202.2145.00

0,00

1.000.000,00

1.000.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

N3o houve
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26 - (EPI) SERVICOS
ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES
EM SAUDE-SERVICOS
ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES
EM SAUDE -
CIRURGIAS ELETIVAS-
DISTRITO FEDERAL

execug¢ao neste
programa de
trabalho em

2023.

10.302.6202.2145.00
27 - (EPI) SERVICOS
ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES
EM SAUDE-SERVICOS

Ndo houve

execugao neste

0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
ASSISTENCIAIS
trabalho em
COMPLEMENTARES
. 2023.
EM SAUDE -
CIRURGIAS ELETIVAS-
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.2145.00 N3o houve
0,00 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

28 - (EPI) SERVICOS
ASSISTENCIAIS

execucao neste

programa de
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COMPLEMENTARES
EM SAUDE-SERVICOS
ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES
EM SAUDE
CIRURGIAS ELETIVAS
DF-DISTRITO FEDERAL

trabalho em

2023.

10.302.6202.9107.02
20 - (EPI) AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS

Ndo houve

execucao neste

500.000,00 -500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
PARA O HOSPITAL
trabalho em
REGIONAL DE SANTA
2023.
MARIA
10.302.6202.9107.02
N3o houve
21- (EPI) APOIO AO
. execugao neste
PROGRAMA SAUDE
100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
DA MULHER DO
trabalho em
HOSPITAL REGIONAL
2023.
DE SANTA MARIA-XIII
10.302.6202.9107.02 N3o houve
2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

22 - (EPI) AQUISICAO
DE EQUIPAMENTOS

execugao neste

programa de
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PARA UNIDADES DA
REDE PUBLICA DE
SAUDE - SES/IGESDF-
2023

trabalho em

2023.

10.302.6202.9107.02
23 - (EPI)
TRANSFERENCIA
FINANCEIRA EM PROL

N3o houve

execucao neste

150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa  de
DO INSTITUTO DE
trabalho em
CARDIOLOGIA DO
2023.
DISTRITO FEDERAL -
ICDF
Foram
transferidos
recursos de
10.302.6202.9107.02 Emenda
24 - (EPI) APOIO A
3.560.000,00 0,00 300.000,00 300.000,00 0,00 100,00 0,00 Parlamentar

PROJETOS DE
ATENCAO A SAUDE

para a Rede
Feminina  de
Combate ao
Cancer de

Brasilia (RFCC-
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DF)

10.302.6202.9107.02

25 - (EPI)
N3o houve
TRANSFERENCIA DE
execugao neste
RECURSOS

300.000,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de

FINANCEIROS PARA
trabalho em

ATENDER AO
2023.
HOSPITAL DA
CRIANCA-DF
10.302.6202.9107.02 Nao houve
26 - (EP1) AQUISICAO execuc3o neste
DE EQUIPAMENTOS 5.000.000,00 | -5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
PARA O HOSPITAL DA trabalho  em
CRIANCA/2023 2023.

Consideragoes — Execugdao Orgamentdria OE 02

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer AlteracGes Orcamentdrias quantitativas que visam a adequac¢do do orgcamento
aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informagdo “Alteracdes (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou dedug¢des no
or¢camento inicialmente aprovado, por meio da Lei Or¢amentdria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contigenciamento,

bloqueio ou cota ndo sdao computados no referido campo.

Avaliagdao GEPLOS para compor o Objetivo

Neste objetivo especifico esta contemplada parte dos programas de trabalho que tratam da prestacdo de servigco a nivel especializado e hospitalar. Os
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programas de maior vulto correspondem ao custeio dos Contratos de Gestdo firmados com o ICIPE e IGESDF que, juntos, totalizaram um valor empenhado
de RS 510.997.648,94. Ressalta-se ainda a contratualizacdo de servicos complementares assistenciais para suporte ao SUS com execuc¢do também expressiva
de R$108.930.114,86, além do fornecimento de alimentacdo hospitalar que evidenciou um empenho de RS 27.825.446,47. Esses servicos compdem um

conjunto importante de programas quando se trata do cuidado integral a saude para o fortalecimento da rede de Doencas Crénicas Ndao Transmissiveis.

Considerando a execuc¢do do orcamento até o 1° Quadrimestre de 2023, destacam-se as seguintes entregas demonstradas por meio da Etapa SAG: a
realizacdo, no ambito do servigo assistencial complementar, de 303 procedimentos de transplantes, 45.960 em Terapia Renal Substitutiva (dados parciais
até margo), 5.382 relacionados a contratualizacdo de Leitos de UTI (dados parciais até marco) e 86 procedimentos médicos em Cardiologia (dados somente
de janeiro). Em relacdo as internacdes em unidades da SES-DF, foram realizadas 55.697 internacGes hospitalares (dados parciais até marco) e fornecidas
2.144.428 refeicdes para pacientes, acompanhantes e servidores das SES/DF (dados parciais em margo). Em relacdo a manutenc¢do da maquina, foram
continuados os servicos de limpeza, vigildncia e fornecimento de dgua e energia elétrica com um valor empenhado de RS 32.576.004,77 para cobertura das

unidades da Atencdo Especializada.

Quadro 03. Objetivo Estratégico 03 por metas, indicadores, a¢gdes e execu¢dao orcamentdria, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

OE 1.2.3: Estruturar as agoes de Vigilancia em Saude, atuando de forma transversal as Redes de Atengdo, ampliando e qualificando as agoes de promogdo

a saude, educagao, analise, monitoramento e controle, reducao e diagndstico precoce dos agravos de notificagao.

Meta PDS: Alcangar 80% ao ano os casos de
doengas de notificagdo compulsdrias encerrados

em até 60 dias apds a notificacdo.

Anilise do Indicador o . o
Indicador: Propor¢do de casos de doengas de Andlise das Ag¢oes Estratégicas

notificagdo  compulséria  imediata  (DNCI)

encerrados em até 60 dias apds notificagdo.
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Status do Indicador: Superado.

Polaridade: Maior-Melhor

100,00% - -
80,00% - —
60,00% -
40,00% -
20,00% -
0,00%
2020 2021 2022 2023
32Q, 32Q, 32Q, 120,
|I:IResuI‘tad0. 66,80% | 88,76% | 91,87% | 91,55%
| Meta. 94,00% | 80,00% | 80,00% | 80,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e
acumulativa de 80% no ano de 2023. Portanto, sua avaliagdo

sera realizada apenas no ultimo quadrimestre de 2023.

Durante o periodo de monitoramento do indicador em analise
ocorreram 71 notificages, sendo que 65 foram encerrados em
até 60 dias, portanto, o resultado do indicador foi de 91,55%,

superando a meta de 80%.

Meta PDS: Aumentar 5% ao ano as notificagdes

por acidente de trabalho.

Indicador: Nimero de notificagdes por acidente

de trabalho.

Status do Indicador: Superado.

Analise do Indicador

23. Elaborar e encaminhar relatérios
bimestrais referentes a oportunidade
de encerramento das notificagées das

DNCI as areas técnicas.

Envio continuo de relatdrios sobre o
encerramento oportuno discriminado

por agravo.

24. Apoiar a implantac¢ao dos comités
regionais e central de transmissao
vertical do HIV, Sifilis, hepatites virais

e HTLV.

Cumprida agenda sistematica de
encontros e reunides de orienta¢des
com os membros dos comités ja
publicados (Centro-Sul e Central) e

com as regides que ainda nao

137




Polaridade: Maior-Melhor

3.000,00 -
2.500,00 —
2.000,00
1.500,00
1.000,00
500,00

0,00

2020 2021 2022 2023
320 320 320 120
| [ Resultado. 2055 2460 1344 1689
| Meta. 1374 1442 1514 530

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta
parcial para o quadrimestre de 530, sendo a meta

final para o ano de 2023, 1.590.

O numero de notificagGes por acidente de trabalho no DF atingiu
o total de 1.689 e superou a meta pactuada para o quadrimestre
(530) e a meta pretendida para todo o ano de 2023 (1.590). A
Rede de Atencdo Distrital a Saude do trabalhador estd em
construcdo, com projeto-piloto na Regido Centro-Sul, a fim de se
identificar os principais gargalos nas notificacdes de doencas e

agravos relacionados ao trabalho.

Meta PDS: Reduzir para 7 o coeficiente de
incidéncia de doengas e agravos relacionados ao
trabalho até 2023.

Indicador: Coeficiente de incidéncia de doengas e
agravos relacionados ao trabalho.

Status: Muito Critico.

Analise do Indicador

publicaram para alinhar o
entendimento do papel dos comités,
quais os atores devem compor e como

publicar a ordem de servigo.

25. Elaborar e enviar informes
epidemioldgicos mensais com dados
e recomendacdes de acOes de
rastreabilidade, adesao e cura dos
casos de hanseniase por Regido

Administrativa.

Relatério de encerramento dos casos
elaborados e enviados pelo SEl para
todas Regides de Saude, com o intuito
de analisar a propor¢do de cura,
abandono e inconsisténcias em cada

Regido Administrativa do DF.

26. Elaborar e enviar informes
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Polaridade: Menor-Melhor

200,00
180,00
160,00
140,00
120,00
100,00
80,00 -
60,00 -
40,00
20,00 -

1
0.00 | I I
’ 2020 2021 2022 2023
32q 32q 32q 120
|—Resuttaco.| 1047 | 17711 | 18,72 33,31
| Meta. 10 9 8 7

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e
acumulativa de 7 no ano de 2023. Portanto, sua avaliagdo sera

realizada apenas no ultimo quadrimestre de 2023.

O coeficiente de incidéncia de doencas e agravos relacionados
ao trabalho apresentou resultado superior ao limite estipulado
pela meta pactuada, recebendo o status muito critico no
primeiro quadrimestre de 2023. Ou seja, aconteceram 33,31
casos de doencas e agravos relacionados ao trabalho a cada
100.000 trabalhadores no DF, quando a meta era no maximo 7
casos. Observa-se que este indicador é inversamente
proporcional ao “Nuimero de NotificagcGes de Doencas e Agravos
relacionados ao Trabalho” (apresentado acima), que superou a
meta positivamente no quadrimestre. Ou seja, a SES-DF busca
garantir que ndo haja subnotificacdo dos casos de acidentes de
trabalhos atendidos e, portanto, a tendéncia é que este
indicador aumente com o passar do tempo — o que nao significa

maior numero de acidentes na populagdo, apenas que o registro

esta sendo mais eficiente.

epidemiolégicos mensais com dados
e recomendagodes de agoes referentes
diretamente

a0 tratamento

observado, a cura dos casos de
tuberculose pulmonar por Regidao

Administrativa.

Enviado informativo epidemioldgico
com o indicador de cura e tratamento
Diretamente Observado as Vigilancias

DIRAPS e as GAPAPS.

27. Implantar e implementar o

comité de revisdao de 6bitos no NSVO.

Formalizagdo dos membros do comité
de revisdo de 6bitos para que possam

ser treinados.

28. Aprimorar a captacao, o registro e

a qualidade dos dados nas
notificacbes de agravos e doencgas
relacionadas ao trabalho, em especial

os de preenchimento obrigatério.

Realizacdo do projeto piloto da
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REDEST na regido Centro-Sul. Foram
realizadas 23 atividades educativas no
primeiro bimestre e 83 no segundo.
Para a populacdo, foram realizadas
269 atividades de vigilancia
epidemioldgica de agravos da saude
do  Trabalhador (busca ativa,
investigacdo de o&bitos, emissdo de
nexo causal) e A¢do Saude Itinerante

dos Catadores de Material Reciclavel.

Execucao Or¢amentaria Objetivo 1.2.3

Empenhado/ | Liquidado/ |Produto da Etapa
Programas de Trabalho Dotagdo Empenhado | Liquidado
Lei (RS) Alteracdo (RS) Autorizado |Empenhado |SAG entregue no
relacionados ao OE 03 Autorizada (RS) | (RS) (RS)
(%) (%) periodo
10.304.6202.2602.0001
- DESENVOLVIMENTO Ndo houve execugdo
DE ACOES DE 1.659.536,00 0,00 1.571.312,00 0,00 0,00 0,00 0,00 neste programa de
VIGILANCIA SANITARIA- trabalho em 2023.
SES-DISTRITO FEDERAL
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10.305.6202.2605.0001

Foram realizados
39.484 registros de

doencas e agravos de

- DESENVOLVIMENTO notificacao
DE ACOES DE compulséria,  bem
. 4.429.565,00 0,00 4.150.121,00 | 352.022,16 | 153.485,68 8,48 43,60
VIGILANCIA como distribuidas
EPIDEMIOLOGICAS- 1.649.374 doses de
SES-DISTRITO FEDERAL vacina de rotina e
decorrentes das
campanhas oficiais.
10.122.6202.4044.0001
Foram realizadas
- ENFRETAMENTO DA
N acoes para o}
EMERGENCIA COVID 19| 10.000,00 |104.835.756,00|104.839.756,00|7.567.824,53 | 3.585.865,53 7,22 47,38
enfrentamento a
- SES - DISTRITO
pandemia.
FEDERAL
10.305.8202.8502.0023
- ADMINISTRACAO DE
PESSOAL-VIGILANCIA Nao houve execugdo
9.822.748,00 0,00 9.822.748,00 0,00 0,00 0,00 0,00 neste programa de

EM SAUDE-DISTRITO
FEDERAL

trabalho em 2023.
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Foram mantidos os

10.305.8202.8517.0007 servigos de Limpeza,
- MANUTENCAO DE Vigilancia e
SERVICOS fornecimento de
ADMINISTRATIVOS 22.015.214,00 0,00 4.944.162,01 |2.280.993,29(2.192.861,31 46,14 96,14 Agua e Energia
GERAIS - VIGILANCIA Elétrica em 24, 23 e
EM SAUDE-DISTRITO 19 unidades de
FEDERAL Vigilancia em Saude,

respectivamente.

10.305.6202.9107.0227 N3o houve execucdo
- (EPI) VIGILANCIA 4.000.000,00 | -4.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 neste programa de
EPIDEMIOLOGICA - SES trabalho em 2023.

Consideragoes - Execugao Orgamentaria OE 03

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer Alteragdes Orgamentdrias quantitativas que visam a adequag¢do do orgamento
aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informacdo “Altera¢des (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou dedug¢des no
or¢amento inicialmente aprovado, por meio da Lei Or¢amentdria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contigenciamento, bloqueio

ou cota ndo sdao computados no referido campo.

Avaliacdao GEPLOS para compor o Objetivo

Nesse objetivo o foco se encontra nas a¢des de vigilancia em salde organizadas por nivel de atuagdo em vigilancia epidemiolégica e sanitaria.

Considerando a execuc¢do do orgamento até o 1° Quadrimestre de 2023, destacam-se as seguintes entregas demonstradas por meio da Etapa SAG: foram

realizados 39.484 registros de doengas e agravos de notificagdo compulséria, bem como distribuidas 1.649.374 doses de vacina de rotina e decorrentes das
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nas unidades de Vigilancia a Saude.

Terapia Intensiva Adulto, repasses ao HCB, dentre outros.

campanhas oficiais. Em relagdo a manutencdo da maquina, foram continuados os servigos de limpeza, vigilancia e fornecimento de dgua e energia elétrica

No que se refere as agBes constantes no programa de trabalho para o enfrentamento da pandemia COVID, o montante empenhado foi utilizado no

gerenciamento técnico, assisténcia multiprofissional e outras acdes em hospitais de campanha para combate a SARS-COV2, custeio de leitos de Unidade de

Quadro 04. Objetivo Estratégico 04 por metas, indicadores, acdes e execugdo orgamentaria, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

OE 1.2.4: Promover a assisténcia a mulher e a parceria durante planejamento reprodutivo, pré-natal, parto, puerpério e acompanhamento da primeira

infancia com atendimento adequado, seguro e humanizado.

Meta PDS: Reduzir o nimero de 6bitos maternos para 13

Obitos até 2023.

Indicador: Numero de 6bitos maternos em determinado

periodo e local de residéncia.

Status do Indicador: Critico.

Andlise do Indicador

Analise das Acoes Estratégicas

Polaridade: Menor-Melhor

Em relagdo ao numero de ébitos maternos no DF

(dados parciais), o resultado do primeiro
guadrimestre em 2023 ficou acima da meta pactuada
de no maximo 04 dbitos para o periodo (o que é
insatisfatério visto ser um indicador de polaridade
menor-melhor). Em relagdo ao mesmo periodo em
2022 ndo houve alteracdo (04 Obitos até abril de

2022; mas ainda proporcionalmente menor que o

29. Apoiar a implantagao da Nota
técnica de fluxo de atendimento do
Pré-natal de alto risco.

A Nota Técnica de fluxo de
atendimento do Pré-natal de alto risco
estd em fase de implantacdo, o que a
médio e longo prazo pode refletir nos

resultados do indicador.30. Realizar
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35,00
30,00
25,00
20,00
15,00 e
10,00
5,00 ’_‘

0,00

2020 | 2021 | 2022 | 2023
3eq | 3°q | 32 | 1°Q
‘I:IResultado. 14 | 33 9 5
| Meta. 16 | 15 | 14 4

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o quadrimestre

de 4, sendo a meta final para o ano de 2023, 13.

mesmo periodo em 2021 (08 dbitos). Em 2022 nao
houve aumento de perdas por causa de Covid-19,
levando-se em conta a vacinacao e outras medidas.
Alguns entraves limitam a melhora neste indicador,
como a necessidade de realizacdo de treinamentos
em emergéncia obstétrica e recursos humanos nas
maternidades ainda insuficientes; pré-natal de Alto
Risco pouco estruturado; e dificuldades no pré-natal

de risco habitual realizado na APS.

Meta PDS: Reduzir 10% ao ano do numero de casos hovos

de sifilis congénita em menores de um ano de idade.

Indicador: NUmero de casos novos de sifilis congénita em

menores de um ano de idade.

Status do Indicador: Critico.

Analise do Indicador

Polaridade: Menor-Melhor

Em abril de 2023 foram notificados 118 casos novos
de sifilis congénita em menores de 01 ano de idade.
Em 2021 e 2022 foram 101 e 121 casos no mesmo
periodo, respectivamente (dados parciais e
provisdrios). A partir do segundo semestre de 2022
houve um grande aumento nos casos de sifilis

congénita no DF, ndo compativel com as taxas de

curso de qualificacdo para enfermeiros
e médicos obstetras sobre a assisténcia
as emergéncias obstétricas.

Acdo a ser iniciada em julho.

31. Realizar curso de aperfeicoamento
em Pré-natal de alto risco para
profissionais que atuam na Atengdo
Secundaria a Saude.

Foi  realizada  capacitacido em
modalidade online da Escola de
Aperfeicoamento do SUS - EAPSUS,
com aulas expositivas e momentos de
discussdo em grupo. O curso estd
inteiramente disponivel na Plataforma
do Site EAPSUS para acesso de todos os
profissionais que desejaram

atualizagdo em PNAR.

32. Apoiar a implantacao dos Comités
Regionais e Central de Investigacdo de

Transmissao Vertical do HIV, Sifilis,
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450,00 -
400,00 |
350,00 H
300,00 H
250,00 H .-\
200,00 H
150,00 4
100,00
50,00 -
0,00
2020 | 2021 | 2022 | 2023
3eq | 32 | 3°Q | 1°9Q
[TResultado.| 269 | 325 | 414 | 118
|— Meta. 341 | 307 | 276 | 83

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o quadrimestre

de 83, sendo a meta final para o ano de 2023, 249.

natalidade e fecundidade do mesmo periodo. Em
2023, até o final de abril, a meta pactuada de 83 casos
novos, foi ultrapassada em 42% (insatisfatorio, visto
ser um indicador de polaridade menor-melhor). Tal
desempenho é em parte reflexo de uma digitacao
deficitaria nos sistemas oficiais de registro, com a
insercdo de casos que ndao atendem aos critérios
epidemioldgicos; baixa qualidade do pré-natal; e da
falta de conhecimento dos profissionais das
atualizacGes de definicdo de casos e das condutas
clinicas. Destaca-se como melhoria, a publicacdo da
Portaria que instituiu os Comités de Investigacdo de
Transmissdo Vertical de Sifilis, em meados de 2022,
gue tem refletido em a¢Ges favoraveis a reducdo da
transmissdo congénita da sifilis. Faz-se necessario o
fortalecimento do trabalho dos comités ja publicados
e em funcionamento, além de aumentar a oferta de
testes na APS, com foco ampliado para a populagao

alvo, ndo somente nas gestantes.

Meta PDS: Reduzir para 9,5% a gravidez na adolescéncia

entre as faixas etarias de 10 a 19 anos até 2023.

Indicador: Percentual de gravidez na adolescéncia entre as

faixas etarias de 10 a 19 anos.

Anadlise do Indicador

Hepatites Virais e HTLV.

Foram realizadas reunides e
orientacdes com os membros dos
comités ja publicados (Centro-Sul e
Central) e com as regides que ainda
ndao publicaram para alinhar o
entendimento do papel dos comités,
quais os atores devem compor e como
publicar a ordem de servigo.

33. Implementar a Vigilancia
Hospitalar dos dbitos materno, de
mulheres em idade fértil, infantil e
fetal.

Todos os pontos focais dos hospitais
publicos e privados foram definidos e o
Comité Central de Prevengio e
Controle dos Obitos Materno, Fetal e
Infantil do DF (CCPCOMFI/DF) iniciou
as visitas de apresentacdo em sete

estabelecimentos privados.

34. Retomar a visita de vinculagao

145




Status do Indicador: Avalia¢do anual.

Polaridade: Menor-Melhor

12,00% -

10,00% - ——

8,00% -

6,00% -

4,00%

2,00% -

0,00%

202032Q | 20213eq | 202232Q | 2023 12Q

|C—JResultaco. | 5,68% 9,16% 8,31% 7,30%
| Meta. 11,00% | 1050% | 10,00% 9,50%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e acumulativa de
9,5% no ano de 2023. Portanto, sua avaliagdo sera realizada apenas no

ultimo quadrimestre de 2023.

O indicador teve resultado superado em relagdo a
meta pactuada para o primeiro quadrimestre, e
mantém a tendéncia de queda observada desde o ano
de 2021. Ressalta-se o trabalho continuo em regides
de maior vulnerabilidade para a ocorréncia de
gestacdo no periodo da adolescéncia, onde sdo
realizadas atividades de planejamento reprodutivo,
com busca ativa de adolescentes que ndo adotam
métodos contraceptivos e a¢des de parceria com as
escolas, por meio do PSE (Programa Saude na Escola).
O resultado favordvel deste indicador se relaciona a
uma menor morbimortalidade materna, fetal e
infantil, além de refletir em indices menores de
evasdo escolar, para essa populagdo especifica. O
atraso no langamento das declaragdes de nascidos
vivos nos sistemas de registro prejudica o
desempenho do indicador, e suas causas devem ser

verificadas junto as Regides de Saude.

Meta PDS: Investigar 100% dos Obitos infantis e fetais no

ano.

Indicador: Proporgdo de ébitos infantis e fetais investigados.

Status do Indicador: Avaliagdao anual.

Anadlise do Indicador

para gestantes em todas as
maternidades do DF.

Acdo a ser iniciada em julho.

35. Apoiar na amplia¢ao da oferta de
métodos contraceptivos de longa
duragao.

As agles de treinamento e inser¢do de
DIU tem sido constante nas diferentes
Regibes de Saude, garantindo a
ampliacdo do numero de usudrias do
método.

36. Elaborar linha de cuidado da
primeira infancia.
O processo para publicagdio dos
membros do grupo de trabalho para
elaboragdo da linha de cuidado estd

em andamento.

37. Ampliar a campanha de divulgacao
de doagao de leite humano.

Foi realizada a divulgacdo nas midias
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Polaridade: Maior-Melhor

120,00% -
100,00% -
80,00% -
60,00% -
40,00% -
20,00% - ’_‘
0,00%
2020 320 2021 320 2022 320 2023 120
|I:I Resultado. 97,05% 79,81% 74,36% 46,52%
| Meta. 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e acumulativa de
100% no ano de 2023. Portanto, sua avaliagdo sera realizada apenas no

ultimo quadrimestre de 2023.

O indicador apresentou desempenho abaixo do
esperado (dados parciais e provisérios) para o
periodo em andlise — 46,52% dos Obitos infantis e
fetais investigados, quando a meta era de 100%.
Algumas Regides de Saude tiveram dificuldades
operacionais e ndo iniciaram as investigagcbes em
2023. Para a melhoria dos resultados, é necessario
acoes de orientacdes e aplicacdo da Portaria SES-DF
n? 1.294, de 2021 (dispde sobre a composicdo e
atribuicbes dos Comités Central e Regional de
Prevencdo e Controle de Obitos Maternos, Fetais e
Infantis), no sentido de conscientizar os comités
Regionais da importancia da investigacdo e seu uso na
construcdo de politicas de prevencdo dos o&bitos

infantis e fetais no DF.

Meta PDS: Aumentar para 2% ao ano a investiga¢cdo dos

Obitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF) até 2023.

Indicador: Proporgao de 6bitos de mulheres em idade fértil

(MIF) - 10 a 49 anos — investigados.

Status do Indicador: Avaliagdao anual.

Anadlise do Indicador

O indicador apresentou desempenho abaixo do
esperado (dados parciais e provisorios) para o

periodo em analise. Foram investigados 80,89% dos

sociais e propaganda institucional pela
Secretaria de Comunicagao - SECOM,
além de organizacdo da mobilizacao

em maio de 2023.

38. Instituir portaria conjunta

GEVITHA/COAPS com instru¢des para
padronizac¢ao das salas de vacina.
Inicio das  tratativas com a
Coordenacdo de Atenc¢do Primaria em
Saude - COAPS previstas para segunda
quinzena de abril.

39. Implantar um CRIE no Distrito
Federal seguindo as diretrizes
preconizadas pela Portaria N2 48, de
28 de julho de 2004, do Ministério da
Saude.

Elaboracdo de projeto bdsico e

definicdo com HMIB e Subsecretaria de
Planejamento em Saude - SUPLANS

para estruturacdo e criagdo dos

servicos realizados. Realizagdo de

levantamento de necessidades de

147




Polaridade: Maior-Melhor

95,00% -

90,00% -

85,00% -

80,00% -

75,00% - ’_‘

70,00%

202032Q | 20213eq | 202232Q | 2023 12Q

| C—JResultado. | 90,33% 90,31% 82,70% 80,39%
| Meta. 82,70% | 90,40% | 92,20% | 94,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e acumulativa de
94% no ano de 2023. Portanto, sua avaliagdo sera realizada apenas no

ultimo quadrimestre de 2023.

Obitos de mulheres em idade fértil, quando a meta
era 94,00%. Algumas Regides de Saude tiveram
dificuldades ndao iniciaram

operacionais e as

investigacdes em 2023. Para a melhoria dos
resultados, é necessdrio acdes de orientacdes e
aplicacdo da Portaria SES-DF n2 1.294, de 2021
(dispbe sobre a composicdo e atribuicdes dos Comités
Central e Regional de Prevengéo e Controle de Obitos
Maternos, Fetais e Infantis), no sentido de
conscientizar os comités Regionais da importancia da
investigacdo e seu uso na construcdo de politicas de

prevencdo dos 6bitos infantis e fetais no DF.

Meta PDS: Aumentar o volume de leite humano doado aos

Bancos de Leite Humano do DF para 21.000 litros até 2023.

Indicador: Volume (litros) de leite humano doado aos

Bancos de Leite Humano do DF.

Status do Indicador: Alerta.

Andlise do Indicador

manutencdo predial, mobiliario,
recursos humanos e alteracdo do

organograma da SES.

40. Fortalecer a Vigilancia Hospitalar
dos 6bitos materno, de mulheres em
idade fértil, infantil e fetal.

Todos os pontos focais dos hospitais
publicos e privados foram definidos e o
Comité Central de Prevencio e
Controle dos Obitos Materno, Fetal e
Infantil do DF (CCPCOMFI/DF) iniciou
as visitas de apresentacdao, tendo

visitado dois estabelecimentos

privados.
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Polaridade: Maior-Melhor

25.000,00
20.000,00 - —_ﬂ
15.000,00 +

10.000,00 -

5.000,00

|

2023
120
66205
7000

0,00

2020
320
17976,1
19500

2021
320
19144.,8

2022
320
18358,5
20500

[ Resultado.

Meta. 20000

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o quadrimestre

de 7.000, sendo a meta final para o ano de 2023, 21.000.

O indicador ndo alcangou a meta pactuada para o

primeiro quadrimestre (6.620,60 litros de leite
doados, para uma meta de 7.000 litros), estando em
alerta. Ha necessidade de manutencdo da
propaganda institucional de forma continua e de
recomposicao dos recursos humanos dos Bancos de
Leite Humano. No entanto, mesmo abaixo da meta, o
resultado foi 14,25% melhor que no ano de 2022.
Com destaque para a Regido de Saude Sudoeste, que
mais coletou leite, reflexo da maior concentracdo de

partos na Regido de Saude.

Meta PDS: Aumentar em 6% ao ano o numero de receptor

de leite humano ordenhado pasteurizado (LHOP).

Indicador: Numero de receptores de leite humano

ordenhado pasteurizado (LHOP).

Status do Indicador: Superado.

Andlise do Indicador
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Polaridade: Maior-Melhor

16.000,00 -
14.000,00 -
12.000,00 -
10.000,00 -
8.000,00 -
6.000,00
4.000,00
2.000,00

0,00

2021 320
13942
13325

2022 320
14577
14125

2023 1°Q
5451
4991

[ Resultado.

Meta.

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o quadrimestre

de 4.991, sendo a meta final para o ano de 2023, 14.971.

O indicador obteve o resultado superado no primeiro
quadrimestre de 2023, ou seja, houve 5.451
receptores de leite no periodo, quando a meta era
4.991. E de grande importancia haver a manutencdo
de propagandas institucionais continuas de
conscientizacao para as lactantes, a fim de manter o

nivel de estoque.

Meta PDS: Alcangar a cobertura vacinal de 100% para as

quatro vacinas do calenddrio bdasico selecionadas

(Poliomielite, Pneumocdcica 10-valente, Pentavalente e

Triplice Viral) no DF.

Indicador: Proporg¢ao de vacinas selecionadas do Calendario
Nacional de Vacinagdo para criangas menores de um ano de
idade — Pentavalente (32 dose), Pneumocdcica 10-valente
(22 dose), Poliomielite (32 dose) e para criangas de um ano
de idade, Triplice Viral (12 dose) - com coberturas vacinais

preconizadas.

Status do Indicador: Muito Critico.

Analise do Indicador
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Polaridade: Maior-Melhor

120,00% -
100,00% -
80,00% -
60,00% -
40,00% -
20,00% -

0,00%

2020320 | 20213eq | 202232 | 2023 1°Q
|C—JResultado. | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e ndo acumulativa de

Meta. 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

100% no ano de 2023.

O grafico a seguir apresenta a Cobertura vacinal das vacinas
descritas no indicador referentes aos meses de janeiro a

marco de 2023, afim de auxiliar na avaliacdo:

95,00%
90,00%

85,00%

80,00%

75,00% /
70,00%

65,00% o7

60,00%
2020 2021 2022 2023

—8—Polio 67,30%  78,20%  74,80% = 81,50%
Penta 76,90%  78,30%  7510%  81,60%
Pneumo 72,20%  81,40% = 79,70%  82,30%
v 63,70%  88,30%  8430%  89,50%

Fonte: Dado fornecido por SVS/DIVEP/GEVITHA. Em 14/09/2023.

As coberturas vacinais mantém-se abaixo de 95%, de
forma que o resultado final é 0%. Os dados acumulados
das coberturas de janeiro a marco de 2023 sdo:
Poliomelite 81,50%; Pentavalente (3° dose) 81,60%;
Pneumocécica-10 Valente (2° dose) 82,30,10%; Triplice
Viral (1° dose) 89,50%. Com o surgimento do novo
SIPNI em 2022, houve problemas na migracdo dos
dados da antiga versdo, o que acarretou déficit na
coleta dos dados do primeiro quadrimestre de 2023,
qgue foram coletados no inicio de julho. Somam-se a
este entrave, a variabilidade nos horarios de abertura

e fechamento das Salas de Vacina das UBS.
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Execugdao Orgamentaria Objetivo 1.2.4

Programas de Trabalho

Relacionados ao OE 04

Lei (RS)

Alteracdo (RS)

Dotagao
Autorizada

(RS)

Empenhado

(RS)

Liquidado
(RS)

Liguidado/
Autorizado

(%)

Liquidado/

Empenhado

(%)

Produto da
Etapa SAG
entregue

no periodo

10.302.6202.4056.0001 -
DESENVOLVIMENTO DE
ACOES PARA FOMENTO
DAS REDES DE ATENCAO A
SAUDE - SES DF

43.398.467,00

16.328.309,00

59.726.776,00

7.191.592,64

5.746.429,5
6

12,04

79,90

Foram
realizadas
92.518
consultas
de pré-
natal,
puerpério
e criangas
até um ano
em
unidades
de saude
(dados
parciais até

marg¢o).

Consideracoes — Execugdo Orgcamentaria OE 04

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer AlteracGes Orcamentdrias quantitativas que visam a adequagdo do orcamento
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aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informac3o “Alterac¢des (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou dedug¢des no
orcamento inicialmente aprovado, por meio da Lei Orcamentaria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contigenciamento,

bloqueio ou cota ndo sdo computados no referido campo.

Avaliacdao GEPLOS para compor o Objetivo

Com o intuito de promover a assisténcia, o cuidado integral e continuo a mulher durante as fases do planejamento reprodutivo por meio de um atendimento
seguro e humanizado, a programacao orcamentdria da SES possui um programa de trabalho especifico para fomento as Redes de Atencao. Em relacdo as
despesas vinculadas a Rede Cegonha, sdo custeados nesse programa servicos como: contratacdo de Lactaristas, Triagem de Doadoras de Leite Humano e
Triagem Neonatal Bioldgica. Considerando a execucdo do orcamento até o 1° Quadrimestre de 2023, destaca-se como principal entrega demonstrada por
meio da Etapa SAG: a realizacdo de 92.518 consultas de pré-natal, puerpério e criancas até um ano em unidades de saude. Importante ressaltar que o

programa de fomento as Redes abarca a execucdo de despesas vinculadas a todas as Redes de Atencao da SES.

Quadro 05. Objetivo Estratégico 05 por metas, indicadores, agdes e execugao orgamentaria, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

OE 1.2.5: Organizar a Rede de Atengao Psicossocial, promovendo o pleno funcionamento dos servigos e a qualificagao dos profissionais de satde,

fortalecendo as acdes de promogao, prevengao e tratamento de transtornos mentais e o uso de alcool e outras drogas.

Meta PDS: Aumentar 20% ao ano os CAPS que
realizam ag¢des de Matriciamento com equipes
de Atengdo Primdria a Saude.

Anilise do Indicador Andlise das Agoes Estratégicas

Indicador: Percentual de CAPS que realizam

acoes de matriciamento com equipes da APS.

Status do Indicador: Alerta.
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Polaridade: Maior-Melhor

il

2020 2021 2022 2023
320 320 320 120
64,29% 7143% 84,62% 69,23%
51,43% 61,71% 74,06% 88,87%

100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%

[ Resultado.

Meta.

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e nao

acumulativa de 88,87% no ano de 2023.

Em abril, 9 dos 13 CAPS habilitados registraram a
realizacdo de acbes de matriciamento (69,23%), ndo
atingindo a meta esperada para o periodo. Se
comparado ao ultimo quadrimestre de 2022, o resultado
foi 15,39% menor. Os CAPS que nao fizeram o registro
foram os da Regido Norte (CAPS i Sobradinho e CAPS AD
Sobradinho), Regido Sul (CAPS AD Santa Maria) e Regido
Oeste (CAPS AD Il Ceilandia). Porém estdo sendo
realizadas a¢des para a melhora deste resultado, como o
monitoramento e orientagdes aos gestores dos servigos;
termo de cooperagdo com a OPAS para organizar os
grupos regionais de matriciamento; e reunido do Grupo
Condutor da RAPS com o tema “Matriciamento em

Saude Mental — Panorama Geral e Perspectivas”.

Meta PDS: Aumentar para 0,63 a cobertura dos

Centros de Atencao Psicossocial até 2023.

Indicador: Cobertura de Centros de Atengdo

Psicossocial.

Status do Indicador: Critico.

Analise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

A Cobertura de CAPS ndo se alterou entre dezembro
2022 e abril de 2023, permanecendo com resultado igual

a 0,46 e status Critico. Estd em elabora¢do na Novacap

41. Orientar as adequagdes nos projetos
arquitetonicos e complementares dos CAPS de
Ceilandia, Taguatinga, Gama, Guara e Recanto

das Emas.

Adequac¢bGes em andamento apds agenda
realizada com a Novacap, DIVISA, DISSAM,
DIASF e visita técnica no CAPS AD |l
Samambaia em 03/04/2023.

42. Articular junto a Subsecretaria de Gestao
de Pessoas - SUGEP a elaboragdo de estudo de
viabilidade de concessdo de gratificagdo para

profissionais lotados nos CAPS.

Realizacdo do levantamento de dados para

respaldar a instrucdo do documento.

43. Implementar os servigos de Residéncia

Terapéutica.

Projeto Basico finalizado e assinado para

prosseguimento da instrugdo processual.
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0,70
0,60
0,50
0,40
0,30
0,20
0,10

0,00
2020 32Q | 2021 32Q | 2022 32Q | 2023 12Q
C—Resultado.| 0,51 0,51 0,46 0,46

Meta.

0,64 0,52 0,55 0,63

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e ndo

acumulativa de 0,63 no ano de 2023.

projetos para construcdo de 5 CAPS (CAPS i Recanto,
CAPS lll Gama, CAPS i Ceilandia, CAPS AD lll Taguatinga e
CAPS AD Il Guara), com previsdo de licitacdo para as
obras em 2024. Para o ano de 2023, foi encaminhada
proposta de habilitacdo do CAPS i Taguatinga e CAPS |
Brazlandia, que estdo em analise pelo Ministério da
Saude. Por fim, esta em andlise pelo Ministério da Saude
a mudanca de habilitagdo do CAPS Samambaia da
modalidade Il para lll. Essas a¢Oes permitirdo ampliar a
cobertura de CAPS, tendo em vista que o indicador é

calculado considerando apenas os servicos habilitados.

Meta PDS: Alcangar 100% dos Centos de Atengdo
Psicossocial habilitados preenchendo o Registro

das A¢Ges Ambulatoriais de Saidde (RAAS).

Indicador: Percentual de CAPS que realizam o
preenchimento mensal do Registro das Agdes de

Saude na Atencdo Psicossocial (RAAS).

Status do Indicador: Alerta.

Analise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

Em abril de 2023 o resultado desse indicador foi de
92,31%, status alerta. Se comparado a abril de 2022, o
resultado ficou 7,69% menor. Isso se deu pois 12 dos 13

CAPS habilitados preencheram o Registro das Acgdes

44. Fomentar o matriciamento em saude
mental nas unidades da Aten¢ao Primaria a

Saude.

Foram realizadas reunides com representantes

da COAPS e pactuagbes sobre o

direcionamento do Grupo Condutor Rede de

Atencao Psicossocial.
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105,00% - Ambulatoriais de Saude, ndo atingindo a meta esperada

100,00% -
%/00% | ’—‘rﬁ/ﬂ/ para o periodo. Apenas o CAPS AD Sobradinho ndo
85,00%
il ’_‘ realizou o preenchimento. Foi verificado junto ao servigo

2020 2021 2022 2023

320 320 320 120 que o lancamento dos procedimentos estda sendo
| 1 Resultado. | 85,71% 92,86% 100,00% 92,31%
| Meta. 85,00% | 90,00% | 95,00% | 100,00% realizado, entretanto, ha problemas técnicos no sistema

e na rede que ndao permite o processando dos dados.

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e ndo N . . . R N
Estdo sendo realizadas tratativas junto a Coordenacdo de

acumulativa de 100% no ano de 2023.
Tecnologia da Informacdo - CTINF para tentar solucionar
o problema. Além disso, estd em andamento, junto a
CTINF, a possibilidade de integrar a RAAS ao Prontudrio

Eletronico do Paciente no TraKcare.

Execucao Or¢amentaria Objetivo 1.2.5

Programas de Dotagdo Empenhado/ | Liauidado/ | proguto da Etapa
(RS) Alteragao Empenhado | Liquidado :
Trabalho Relacionados | Lei (R Autorizada Autorizado SAG entregue no
Empenhad &
(RS) (RS) (RS) i ,
ao OE 05 (RS) %) o (%) periodo
Foram realizadas
10.302.6202.4056.000
2.281 internacgdes
1 -
DESENVOLVIMENTO | 43:398.467,0 | 16.328.309,0 | 59.726.776,0 especializadas de
7.191.592,64 | 5.746.429,56 | 12,04 79,90 pessoas com Uso
DE  ACOES PARA | O 0 0
abusivo de alcool e
FOMENTO DAS REDES
R . outras drogas
DE ATENCAO A SAUDE
(dados parciais até
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- SES DF fevereiro), bem
como 10.835
consultas
psiquidtricas

(dados parciais até

marco).

Consideragoes — Execugao Orgamentdria OE 05

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer AlteracGes Orgcamentarias quantitativas que visam a adequacgdo do orcamento
aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informac3o “Alteracdes (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou dedu¢des no
orcamento inicialmente aprovado, por meio da Lei Orcamentdria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contigenciamento,

bloqueio ou cota ndo sdo computados no referido campo.

Avaliacdo GEPLOS para compor o Objetivo

No escopo da Rede de Atengdo Psicossocial, o programa de trabalho destinado ao fomento das Redes de Atengao recepciona despesas relacionadas a

internagdes especializadas de pessoas com sofrimento ou transtorno mental, incluindo aquelas com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e

outras drogas, além da realizagdo de consultas psiquidtricas em unidades de saude da SES

Considerando a execugao do orcamento até o 1° Quadrimestre de 2023, destacam-se como principais entregas demonstradas por meio da Etapa SAG: a
realizacdo de 2.281 internac¢des especializadas de pessoas com uso abusivo de alcool e outras drogas (dados parciais até novembro), bem como 10.835
consultas psiquiatricas (dados parciais até novembro). Importante ressaltar que o programa de fomento as Redes abarca a execu¢do de despesas vinculadas

a todas as Redes de Atencdo da SES.

Quadro 06. Objetivo Estratégico 06 por metas, indicadores, agdes e execugado orgamentaria, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.
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OE 1.2.6: Fortalecer a Rede de Urgéncia e Emergéncia nos diferentes niveis de atengdao com fortalecimento das linhas de cuidados prioritarias e as ages

voltadas para promogdo, prevencao e vigilancia relacionadas a acidentes e violéncias.

Meta PDS: Reduzir o tempo — resposta ao chamado

do SAMU para 22 minutos até 2023.

Indicador: Tempo Resposta ao chamado do SAMU.

Status do Indicador: Muito Critico.

Andlise do Indicador

Andlise das A¢oes Estratégicas

Polaridade: Menor-Melhor

40,00
35,00 +
30,00 4
25,00 +
20,00 +
15,00 +
10,00 +
5,00
0,00

2020 | 2021 | 2022 | 2023
3eq | 32q | 3°2q | 1°Q

‘I:I Resultado.| 33 32 35 34

‘—Meta. 28 26 | 24 22

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e nao

acumulativa de 22 no ano de 2023.

O Tempo Resposta ao chamado do SAMU
apresentou resultado de 34 minutos, 54,55%
acima do limite da meta de 22 minutos prevista
para 2023. Tal condicdo evidencia a necessidade
de articulagdo com demais servigos da Rede de
Urgéncias e fatores

Emergéncias. Alguns

interferem nesse tempo elevado: Elevada

quantidade de ocorréncias atendidas pelo SAMU
(aumento alto

populacional); impacto do

contingenciamento  por  superlotagdo de
pacientes de forma generalizada nas portas de
emergéncia das Unidades de Saude SES-DF;
reducdo da quantidade de equipes ativas
disponiveis devido a afastamentos legais; elevado
indice de macas retidas e de solicitacbes de

transportes inter-hospitalares; além da falta de

45. Reestruturar Linha de Cuidado do IAM.

Foi aprovada a Nota Técnica com o fluxo de
atendimento aos pacientes com IAMCCST e
enviado o Plano de Acdo Regional ao Ministério
da Saude. Foram definidos os protocolos de
emergéncia cardiaca a serem revisados em 2023.

46. Fomentar a capacitacao no atendimento do
IAM.

Houve o provimento de cursos para as
emergéncias pediatricas, predizendo a
sazonalidade respiratdria pediatrica no ano
corrente. Realizado o curso SPRINT nas UPAs e
Hospitais.

47. Reorganizar fluxos de atendimento do AVE
nas portas das UPAS, SHE e URD.

Foram definidos os fluxos de referéncia das
Unidades de Pronto Atendimento para os
Servigos Hospitalares de Emergéncias e aprovado
o fluxograma de compartilhamento de cuidado
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recursos moveis disponiveis para o atendimento
do paciente critico e o deslocamento de viaturas
mais

para o atendimento de ocorréncias

distantes.

Meta PDS: Aumentar em 10% ao ano a proporc¢ao de

notificagdo de violéncia nas unidades basicas de

saude.

Indicador: Proporc¢do de notificacdo de violéncia nas

unidades basicas de saude.

Status do Indicador: Avaliacdo anual.

Analise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

Obs.:

14,00% -

12,00% -

10,00% /

8,00% -

6,00%

4,00% -

2l nom

0,00%

202032Q | 20213eQ | 2022390 | 2023120
|T—JResultado. | 6,85% 4,39% 4,09% 4,37%

Meta. 8,80% 9,68% | 10,64% | 11,71%

Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e

acumulativa de 11,71% no ano de 2023. Portanto, sua avaliagdo

O Indicador que avalia a Proporg¢ao de Notificacdo
de Violéncia nas Unidades Basicas de Saude
encontra-se abaixo do esperado, 4,37%, para a
meta de 11,71%. Entretanto, as capacitacdes e
educagdo permanente para notificagdo em
violéncia nas Unidades da Rede de Saude do
Distrito Federal encontram-se em processo de
retomada, como por exemplo, o processo para

instituir a notificacdo negativa como garantia de

entre o Atendimento Pré-Hospitalar e os Servicos
Hospitalares de Emergéncias.

48. Reestruturar a Linha de Cuidado do AVE.

Iniciado levantamento situacional dos Centros de
Atendimento de Urgéncia aos Pacientes com
Acidente Vascular Encefalico - AVE habilitados no
Distrito Federal.

49. Renovar a frota do SAMU em parceria com o
Ministério da Saude.

Foi autorizada a continuidade do processo
licitatdrio ou contratagdo direta, iniciados na Lei
n2 8.666, de 21 de junho de 1993, em razdo da
aprovacdo do Termo de Referéncia ou Projeto
Basico pelo titular da respectiva subsecretaria ou
unidade demandante equivalente.

50. Revisar e analisar estatisticamente os
registros de tempo resposta do banco de dados
de ocorréncias do SAMU 192 DF.

Foi criado o ambiente dedicado no Power Bl para
andlise dos dados e modelagem de novo
Relatério de Monitoramento do TRT.

51. Instituir a notificagdo negativa de violéncia
interpessoal e autoprovocada.

A estratégia foi pensada como uma tentativa de
reduzir o siléncio das unidades notificadoras.
Proposta de comunicacdao semanal ou mensal
para informar que nao foi identificada nenhuma
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sera realizada apenas no ultimo quadrimestre de 2023.

auséncia de casos de violéncia a serem

notificados.

Meta PDS: Aumentar em 5% ao ano o numero de

unidades de saude publicas e privadas com
notificagao de violéncia interpessoal e
autoprovocada.

Indicador: Nimero de unidades de saude publicas e
privadas com notificacdo de violéncia interpessoal e

autoprovocada.

Status do Indicador: Alerta.

Andlise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

800,00
700,00
600,00
500,00
400,00

300,00
200,00
100,00
o0 1 [ ]
2020 | 2021 | 2022 | 2023
32Q | 3°Q 320, 1°Q
[ 1Resultado.| 747 117 142 137
— Meta. 135 142 149 152

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o

quadrimestre de 152, sendo a meta final para o ano de 2023, 156.

O Indicador teve um alcance de 90,13% da meta
estabelecida para o primeiro quadrimestre de
2023, com 137 unidades de saude publicas e
privadas com notificacdo de violéncia
interpessoal e autoprovocada, ficando em alerta
para o periodo. Serd iniciado um processo para

instituir notificacdo negativa.

ocorréncia.

52. Implementar a Linha de Cuidado de pessoas
em situag¢ao de violéncia.

Acdo a ser iniciada em julho.

53. Publicar o decreto do Programa Vida no
Transito.

Foi elaborada minuta de decreto com as
alteracGes necessarias e conferida ciéncia em
Nota Juridica do Departamento de Transito do
DF. No momento é aguardado o
encaminhamento necessario para o andamento
do processo de publicacdo do decreto.

54. Implementar  os protocolos de

desospitalizacao e oxigenoterapia domiciliar.

Foi feita a homologacdo do protocolo
Oxigenoterapia  Domiciliar do DF. Os
treinamentos referentes ao protocolo para as
equipes dos Nucleos Regionais de Atencdo
Domiciliar - NRADs e Atengdo Primaria estdo em
processo de agendamento.

55. Qualificar as equipes dos NRADs para a alta
qualificada.

Com o inicio dos treinamentos baseados no novo
protocolo, as equipes serdo qualificadas para a
alta dos pacientes.

56. Capacitar as Equipes de Saude da Familia
sobre o fluxo de alta da Ateng¢do Domiciliar e
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Meta PDS: Alcancar 2 10% de desfecho clinico “Alta”
no Servico de Atengdo Domiciliar (SAD) no Distrito

Federal até 2023.

Indicador: Percentual de desfecho “Alta” do Sistema

de Atencdao Domiciliar.

Status do Indicador: Superado.

Andlise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

12,00% -

10,00% - [—

8,00% - /

6,00%

4,00% -

2,00%

0,00%

2021 32Q 2022 32Q 2023 120

| [— Resultado. 3,51% 3,74% 10,69%
| Meta. 6,00% 8,00% 10,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e ndo

acumulativa de 10% no ano de 2023.

* Indicador inserido por meio da Deliberagdo n2 08 de 22 de margo
de 2021 (Colegiado de Gestdo da SES-DF) - Aprovagdo da Revisdo
de Metas e Indicadores do PDS 2020-2023; Resolugdo n2 543, de
11 de maio de 2021 (Conselho de Saude do Distrito Federal).

O percentual de desfecho “Alta" do Sistema de
Atencdao Domiciliar, houve um aumento em
relacdo aos anos anteriores, com meta de 10,00%
e resultado de 10,69% para o primeiro
guadrimestre de 2023, ficou com status de
superado, saindo de muito critico status do
terceiro quadrimestre de 2022. Houve
qualificacdo do banco de dados e a melhora do
indicador se deu apds reanalise do dado “numero

de usuarios em atendimento”.

Meta PDS: Alcangar 40% ou mais em admissées no

admissdo do paciente na APS.

Os treinamentos referentes ao protocolo para as
equipes dos NRADs e Atencdo Primadria estdo em
processo de agendamento.
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Servico de Atenc¢do Domiciliar (SAD) procedentes de

hospitais e de servicos de urgéncia no Distrito Federal.

Indicador: Percentual de usudrios do Servico de
Atencdo Domiciliar (SAD) procedentes de servicos de

internacdo e de urgéncia/emergéncia.

Status do Indicador: Alerta.

Andlise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

100,00% -
80,00% -
60,00% -
40,00% -
20,00% -

0,00%

2021 320
95,00%
40,00%

2022 320
54,05%
40,00%

2023 120
31,58%
40,00%

|I:I Resultado.

Meta.

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e ndo

acumulativa de 31,58% no ano de 2023.

* Indicador inserido por meio da Deliberagdo n2 08 de 22 de margo
de 2021 (Colegiado de Gestdo da SES-DF) - Aprovagdo da Revisdo
de Metas e Indicadores do PDS 2020-2023; Resolugdo n2 543, de
11 de maio de 2021 (Conselho de Saude do Distrito Federal).

O resultado de 31,58% no primeiro quadrimestre
de 2023 ficou em alerta para a meta de 40%. No
primeiro quadrimestre de 2023, a SES-DF estava
sem contrato para fornecimento do servico de
Oxigenoterapia Domiciliar, o que inviabilizou as
desospitalizacGes dos pacientes que preenchem
critérios para a internacdo domiciliar e sdo
“oxigenodependentes”. Logo, o esperado é o
aumento no numero de desospitalizagcGes a partir
do momento em que for assinado o contrato de
oxigenoterapia domiciliar. Também serdo feitos
treinamentos das equipes dos NRAD quanto ao
novo protocolo de desospitalizagdo, que foi
publicado em marc¢o de 2023, para que estejam
aptos a matriciar as equipes das unidades

hospitalares, UPAS e UBS.
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Meta PDS: Reduzir em 4% ao ano os Obitos nas

internagdes por Infarto Agudo do Miocardio (IAM).

Indicador: Propor¢do de ébitos nas internagdes por

Infarto Agudo do Miocardio (IAM).

Status do Indicador: Avaliagao anual.

Andlise do Indicador

Polaridade: Menor-Melhor

6,00% -
5,00% -| —
4,00% |
3,00% -
2,00% -
1,00% -

0,00%
2020 320 2021 320 2022 320 2023 120

|I:I Resultado. 4,24% 3,87% 4,99% 4,57%

| Meta. 4,25% 4,08% 3,92% 3,76%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e

acumulativa de 3,76% no ano de 2023. Portanto, sua avaliagdo

sera realizada apenas no ultimo quadrimestre de 2023.

O Indicador de 6bitos por Infarto Agudo do
Miocardio (IAM) primeiro quadrimestre de 2023
resultou em 18 Obitos para 394 internacdes,
atingindo a proporcio de O&bitos com a
porcentagem de 4,57%, ficando com status
alerta. Porém, quando comparado ao primeiro
guadrimestre de 2022 este indicador melhorou
25% saindo de 24 ébitos para 18. Em relagdo aos
estabelecimentos, em numeros absolutos, o
HBDF registrou o maior nimero de ébitos com 8
casos (de 90 internacgOes. Diversas a¢Oes estdo
sendo realizadas pelo Grupo Condutor da RUE no
sentido de organizar a linha de cuidado e otimizar
a notificagcdo de casos, assim. Destaca-se ainda,
que existe a possibilidade de que o discreto
aumento referente  aos

percentual anos

anteriores, pode ndo representar piora dos casos
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e sim uma melhora da notificacdo dos mesmos.

Meta PDS: Reduzir em 4% ao ano os Obitos nas

internagdes por Acidente Vascular Encefalico (AVE).

Indicador: Proporcdo de ébitos nas internagdes por

Acidente Vascular Encefalico (AVE).

Status do Indicador: Avaliagdao anual.

Andlise do Indicador

Polaridade: Menor-Melhor

20,00% -
15,00% -

10,00% -

5,00% -

0,00%
2020 320

2021 320

2022 320

2023 120

||:| Resultado. | 10,26%

11,98%

15,77%

10,99%

| Meta. 5,38%

5,17%

4,96%

4,76%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e

acumulativa de 4,76% no ano de 2023. Portanto, sua avaliagdo

sera realizada apenas no ultimo quadrimestre de 2023.

No primeiro quadrimestre de 2023 o resultado de
AVE foi de 10,99%, sendo a meta de 4,76%, sendo
registrados 41 &bitos de 373 internagbes por
Acidente Vascular Encefdlico. Em relacdo aos
estabelecimentos, em numeros absolutos, o
HBDF registrou o maior nimero de ébitos com 27
casos (de 177 internagGes), em numeros
percentuais, o Hospital S3o Mateus mostrou
100% de mortalidade (Sbito nas 2 internagdes).
Referente ao desempenho anual, ainda se
observa ndo atingimento da meta. Varias agGes
estdo sendo encaminhadas junto ao Grupo
Condutor da RUE no sentido de organizar a linha
de cuidado e otimizar a notificacdo de casos. O
discreto aumento percentual referente aos anos

anteriores, pode ndo representar piora dos casos
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e sim uma melhora da notificacdo dos mesmos.

Execugdo Orgamentaria Objetivo 1.2.6

Liguidado/
Programas de . . Alteragio Dotag_ao Empenhado | Liquidado Empe.nhado/ Empenhad | Produto da Etapa
Trabalho Relacionados | Lei (RS) (RS) Autorizada (RS) Autorizado o SAG entregue no
ao OE 06 (RS) (RS) (%) periodo
(%)
10.302.6202.4056.000 .
1- Foram realizados
614.920
DESENVOLVIMENTO
~ 43.398.467,0 | 16.328.309,0 | 59.726.776,0 atendimentos nas
DE ACOES PARA 0 0 0 7.191.592,64 | 5.746.429,56 12,04 79,90 ortas de
FOMENTO DAS REDES zmer éncias fixas
DE ATENCAO A SAUDE o ifalares
- SES DF P '
10.302.6202.2060.000
3 - ATENDIMENTO DE .

N . Foram realizados
URGENCIA PRE- 97 546
HOSPITALAR-SERVICO | 16.048.688,0 15.065.123,0 L ,

¢ 0,00 5.585.345,14 | 3.192.700,76 37,07 57,16 atendimentos pré-
DE ATENDIMENTO 0 0 hospitalares clo
MOVEL DE URGENCIA- Cangl 0 P
SAMU/192 SES- '
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.6052.000 Foram  assistidos
3 - ASSISTENCIA 4.701 pacientes no
VOLTADA A ATENCAO servico de Atengdo

34.774.515,0 37.774.515,0 | 10.171.825,5 .

DOMICILIAR- 0 3.000.000,00 0 5 6.534.667,13 26,93 64,24 Domiciliar de Alta
ASSISTENCIA Complexidade e na
CONTINUADA - SES- Oxigenoterapia
DISTRITO FEDERAL Domiciliar.
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Consideragoes — Execugao Orgamentdria OE 06

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer Alteracdes Orcamentdarias quantitativas que visam a adequacdo do orcamento
aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informacdo “Alteracdes (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou dedug¢des no
orcamento inicialmente aprovado, por meio da Lei Orcamentdria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contingenciamento,
bloqueio ou cota ndo sdo computados no referido campo.

Avaliagdao GEPLOS para compor o Objetivo

Na programacdo orcamentaria da Rede de Urgéncia e Emergéncia, destaca-se a prestacao do Servico de Atencdo Domiciliar de Alta Complexidade — SAD-
AC a pacientes com necessidade de ventilagdo mecanica invasiva, assisténcia intensiva de enfermagem e classificados como de alta complexidade, bem
como os servigos relacionados ao Programa de Oxigenoterapia Domiciliar que, somados a aquisicdo de insumos diversos, totalizaram um valor empenhado
de R$ 10.171.825,55.

Considerando a execugdo do orgamento até o 1° Quadrimestre de 2023, destacam-se as seguintes entregas demonstradas por meio da Etapa SAG: foram
realizados 97.546 atendimentos pré-hospitalares pelo canal 192 e 614.920 nas portas de emergéncias fixas hospitalares. No SAD-AC e na Oxigenoterapia
Domiciliar foram assistidas 4.701 pessoas. Importante ressaltar que o programa de fomento as Redes abarca a execugao de despesas vinculadas a todas as
Redes de Atencado da SES.

Quadro 07. Obijetivo Estratégico 07 por metas, indicadores, a¢cdes e execucdo orcamentadria, 1° quadrimestre de 2023.

OE 1.2.7: Ampliar a oferta de a¢oes e servigcos de Atengao a Pessoa com Deficiéncias.

Meta PDS: Aumentar para 65% o fornecimento de
Orteses, proteses e meios auxiliares de locomogdo aos

pacientes cadastrados até 2023.
Analise do Indicador Andlise das Agoes Estratégicas

Indicador: Percentual de odrtese, protese e meios
auxiliares de locomocdo fornecido aos pacientes

cadastrados.
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Status do Indicador: Muito Critico.

Polaridade: Maior-Melhor

70,00%
60,00% /_/
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% ’_‘
0,00%
202032 | 20213eQ | 202232 | 2023120
C—Resutado.| 2611% | 1813% | 2571% | 31,74%
Meta. 50,00% | 5500% | 60,00% | 65,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e nao

acumulativa de 65% no ano de 2023.

Apesar do resultado ainda insatisfatério, o
indicador melhorou em relagdo ao ano de 2022. As
melhorias se devem, entre outros motivos, ao
aumento de recursos humanos; a Nota Técnica que
ird melhorar o processo de regulacdo da Oficina
Ortopédica; e a melhoria no fluxo de comunicacdo
com os pacientes. Para alcancar a meta é
necessario ajustar os sistemas de informacao para
fins de faturamento, gestdao da fila de espera e
melhor monitoramento dos indicadores; e ajustar

o processo de licitagdo e estoque.

Meta PDS: Atingir 100% dos Centros de Especialidades
Odontolégicas ou Ambulatérios Secundarios na
realizacdo das metas de procedimentos pactuados

com o Ministério da Saude.

Indicador: Percentual de Centro de Especialidades
Odontolégicas ou Ambulatoriais Secundarias da rede
SES-DF que realizam o minimo de procedimentos

especificos pactuados com o Ministério da Saude.

Andlise do Indicador

57. Elaborar instrutivos de padronizacdao de
cédigos SIGTAP de producdo dos Centros de

Especialidades Odontoldgicas.

Foi realizada a atualizacdo do sistema de
prontuario TRAKCARE quanto a padronizacdo

de procedimentos de cddigos SIGTAP.

58. Ampliar o leque de pacientes atendidos na
especialidade de PCD na Atengdo Secundaria a
Saude para incluir os pacientes portadores de

necessidades especiais.

Foi revisada e atualizada a Nota Técnica sobre
critérios de encaminhamento de usuarios para
a realizacdo de consulta na especialidade de
odontologia para a Pessoa com Deficiéncia
(PcD) e Paciente com Necessidades Especiais
(PNE). Elaborado conteudo do curso em
Educacdo a Distancia (EaD) sobre cuidado em

Saude Bucal de PcD na Atenc¢do Primaria a

Saude no mbito da SES/DF.
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Status do Indicador: Muito Critico.

Polaridade: Maior-Melhor

120,00% -

100,00% -

80,00% -

60,00% -

40,00%

20,00% -

0,00%

2021 320 2022 320 2023 120
| — Resultado. 33,33% 61,54% 38,46%
| Meta. 100,00% 100,00% 100,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e ndo

acumulativa de 100% no ano de 2023.

* Indicador Novo: Deliberacdo n? 08 de 22 de margo
de 2021 (Colegiado de Gestdo da SES-DF) - Aprovacao
da Revisdo de Metas e Indicadores do PDS 2020-2023;
Resolugdo n? 543, de 11 de maio de 2021 (Conselho

de Saude do Distrito Federal).

O resultado do indicador “Percentual de Centro de
Especialidades Odontoldgicas ou Ambulatoriais
Secundarias na Rede SES-DF que realizam o Minimo
de Procedimentos Especificos” ficou muito critico
em relagdo ao alcance da meta, conseguindo
38,46% dos 100% estabelecidos. Se comparado ao
(66,67%) o
resultado de 2023 ficou 42,31% abaixo. Resultado

primeiro quadrimestre de 2022

muito critico do quadrimestre pode ser explicado
pela migracdo das especialidades odontoldgicas de
panorama 1 para Panorama 3 no Sistema de
Regulagdo - SISREG que ocorreu ao longo de
fevereiro e margo — cujo processo estda em fase de
adaptacdo pelas RegiGes de Saude. Com a chegada
dos novos dentistas, foi organizada e realizada uma
reunido de alinhamento dos processos de trabalho
e esclarecimentos sobre a Nota técnica com os
cirurgides-dentistas que prestam assisténcia aos
usudrios portadores de necessidades especiais

(PNE) e pessoas com deficiéncia (PCD) nos CEOs.

Meta PDS: Realizar a triagem auditiva neonatal em

Andlise do Indicador

59. Realizar treinamento para Fisioterapeutas
e Terapeutas Ocupacionais das equipes dos
NASFs de OPME

sobre  prescricao

ambulatorial.

Durante o quadrimestre foi elaborado plano de
capacitacdo/treinamento a ser realizada em

dois momentos, junho e setembro de 2023.

60. Articular junto a CTINF a criagao do sistema
informatizado de cadastro de usudrios e
de préteses

de

dispensacao Orteses,

ambulatoriais e meios auxiliares

locomogao.

Foram encaminhadas as telas do atual sistema

utilizado (Access), com a previsdo da

constru¢do do sistema para o segundo

semestre de 2023.

61. Apoiar as Regioes de Saude no correto

registro dos procedimentos da Triagem

Auditiva Neonatal.

Houve o apoio na geracdao e abertura das

agendas no TrakCare dos profissionais
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100% dos nascidos vivos até 2023.

Indicador: Percentual de Nascidos Vivos que
realizaram a Triagem Auditiva Neonatal.
Status do Indicador: Superado.
Polaridade: Maior-Melhor Acerca do Percentual de Nascidos Vivos que
realizaram a Triagem Auditiva Neonatal, o
140,00% - . . .
120,00% - resultado obtido para o periodo analisado foi de
100,00% -
ool 115,18% (meta: 100%). O resultado acima de 100%
40,00% - \ s 1
20,00% | por deve-se a mudanga no Cédigo SIGTAP em 2021,
0,00% g g g o
20203% | 202137 | 202237 | 2023172 bem como por duplicidade de registro no SIA como
| 1 Resultado. 95,70% 39,34% 101,00% 115,18%
| Meta. 90,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% no SIH em algumas unidades. A area técnica esta

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e nao

acumulativa de 100% no ano de 2023.

em contato constante com as Regides de Saude

para qualificar o registro.

Execugdao Orgamentaria Objetivo 1.2.7

executantes, a adequac¢do das agendas por
meio da inser¢do dos procedimentos corretos
da TNA nas agendas e o gerenciamento e
orientacao quanto ao registro dos dados pela
equipe executora da TNA

junto  aos

representantes.
62. Elaboragdo da Linha de Cuidado do TEA.

Elaborado e aprovado documento base da
Linha de Cuidado de saude da Pessoa com

Deficiéncia nos colegiados SAIS: RAPS

(30/03/2023);
(04/04/2023); SAIS (20/04/2023).

(24/03/2023); RCPD ARAS

Empenhad o
Programas de Dotagdo Liquidado/

Alteracao Empenhado Liquidado o/ Produto da Etapa SAG

Trabalho Relacionados Lei (RS) Autorizada Empenhad )
(RS) (RS) (RS) Autorizado entregue no periodo
ao OE 07 (RS) o (%)
(%)
10.302.6202.4056.000 12 04 79 90 Foram realizados
43.398.467,0 | 16.328.309,0 | 59.726.776,0 | 7.191.592,6 | 5.746.429,5 ’ ’

1 - 42.605 atendimentos
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DESENVOLVIMENTO 0 0 0 4 6 no CER Il - Taguatinga,
DE ACOES PARA HAB e CEAL (dados
FOMENTO DAS REDES parciais até margo).
DE ATENGCAO A SAUDE
- SES DF
10.302.6202.6016.000 Foram fornecidas
2 - FORNECIMENTO DE 2.128 Orteses e
APARELHOS DE proteses para a
ORTESES E PROTESES- | 17.891.456,0 13.287.020,1 | 4.087.621,5 | 2.222.947,5 dispensagao

0,00 30,76 54,38
AMBULATORIAIS E|O 6 8 5 ambulatorial e 72.460
CIRURGICAS - SES- para implantagdo via
DISTRITO FEDERAL procedimento

cirargico.

Consideragoes — Execugao Orgamentadria OE 07

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer Alterag6es Orcamentdrias quantitativas que visam a adequacdo do orcamento

aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informacdo “Alteracbes (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou dedugdes no

orcamento inicialmente aprovado, por meio da Lei Orcamentaria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contigenciamento,

bloqueio ou cota ndo sdao computados no referido campo.

Avaliagdao GEPLOS para compor o Objetivo

Alinhada a politica publica de promogao de direitos e garantia da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, a programacao da SES é composta pelo

programa de trabalho de fomento as Redes de Atenc¢do, que contempla as demandas da Rede de Pessoa com Deficiéncia, bem como o de fornecimento
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de aparelhos de drteses e préteses cirdrgicas e ambulatoriais.

Considerando a execugao do orcamento até o 1° Quadrimestre de 2023, destacam-se as seguintes entregas demonstradas por meio da Etapa SAG: foram
realizados 42.605 (dados parciais até mar¢o) atendimentos no Centro Especializado de Reabilitacdo 1l de Taguatinga e do Hospital de Apoio (nas
modalidades fisica e intelectual) e no Centro Educacional da Audicdo e Linguagem Ludovico Pavoni (nas modalidades auditiva e intelectual), bem como
fornecidas 2.128 drteses e proteses para a dispensagdo ambulatorial e 72.460 para implantagao via procedimento cirdrgico. Importante ressaltar que o

programa de fomento as Redes abarca a execucdo de despesas vinculadas a todas as Redes de Atencao da SES.

Diretriz 03 - Implementar acGes e projetos para desenvolvimento das dimensdes transversais e estruturantes das Redes de Atencdo a Saude — RAS.

A Diretriz 3 é composta por 5 (cinco) objetivos estratégicos e 25 (vinte e cinco) metas pactuados para o alcance do fortalecimento das Redes de
Atencdo a Saude, no Plano Distrital de Saude 2020-2023. Demonstra-se no quadro a seguir os resultados alcancados no primeiro quadrimestre de 2023.

Quadro 08. Objetivo Estratégico 08 por metas, indicadores, agdes e execugao orgamentaria, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

OE 1.3.1.8: Fortalecer o processo de regulagao para o acesso do usudrio aos servigos de satide nos diferentes niveis assistenciais.

Meta PDS: Aumentar em 5% ao ano o nimero de
transplantes de 6rgdos e tecidos realizados no

DF.
Anilise do Indicador Andlise das Agdes Estratégicas

Indicador: Nimero de Transplantes de Orgdos e

Tecidos realizados no Distrito Federal.

Status do Indicador: Superado.
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Polaridade: Maior-Melhor

800,00
700,00
600,00
500,00
400,00
300,00
200,00
100,00

0,00

2020
320
527

2021
320
713

2022
320
749

2023
120
289

|I:I Resultado.
| Meta.

537 564 592 152

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 192, sendo a meta final para o ano de 2023,

622.

Quanto ao indicador Nimero de Transplantes de
Org3os e Tecidos realizados no Distrito Federal o
resultado alcancado no 12 Quadrimestre de 2023
foi de 289 (status de monitoramento superado)
para a meta quadrimestral de 192. Se comparado
ao 12 quadrimestre de 2022, no qual o resultado
244 o indicador melhorou

foi 18,44. Os

transplantes mais realizados sdo: cdrnea (120)
representando 41,52% do total; Medula Ossea
(63) representando 21,80%; Rim (49) com 16,95%
do total; Figado (45), com 15,57% do total de

transplantes; e Coragdo (12) com a porcentagem

de 4,16% do total.

Meta PDS: Atingir 85% de cirurgias eletivas

reguladas realizadas até 2023.

Indicador: Percentual de Cirurgias Eletivas

reguladas realizadas.

Status do Indicador: Critico.

Analise do Indicador

63. Elaborar projeto de contratagdo de Sistema de

Regulacao.
Acdo a ser iniciada em agosto.

64. Padronizar a utilizagdo do mapa cirdrgico no

Trakcare.

Foram identificadas as necessidades de adequacdo
dos perfis no Trakcare e realizada reunido do

colegiado cirurgico.

65. Mapear os servigos ambulatoriais ofertados na

rede sem regulagao.

Foi realizado o diagndstico situacional da Atencdo
Ambulatorial Secundaria (AASE) e feita a validacdo
dos dados de acesso as policlinicas e centros
especializados, para andlise dos servigos regulados

das policlinicas/carteira de servigos.
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Polaridade: Maior-Melhor

100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
= {inliamnln
0,00%
2020 2021 2022 2023
32Q 32Q 32Q 120
C—Resultado. | 47,95% 40,29% 43,30% 56,35%
Meta. 70,00% 75,00% 80,00% 85,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e
acumulativa de 85% no ano de 2023. Portanto, sua avaliagdo

sera realizada apenas no ultimo quadrimestre de 2023.

O indicador Percentual de Cirurgias Eletivas
reguladas realizadas apresentou status critico com
resultado de 56,35% (meta 85%). No més de
janeiro se encerrou o mutirdo de cirurgias eletivas
nos hospitais contratados pela SES o que impactou
no indicador. A SES-DF estd finalizando novos
editais de credenciamento para novos mutirdes,
gue poderdo incrementar os nimeros de cirurgias

eletivas realizadas e autorizadas.

Meta PDS: Atingir 80% de consultas,

procedimentos e exames ambulatoriais

regulados realizados até 2023.

Indicador: Percentual de Consultas,

Procedimentos e Exames Ambulatoriais

regulados realizados.

Status do Indicador: Avaliagcdao anual.

Analise do Indicador

66. Qualificar o processo regulatério por meio de
monitoramento da analise e devolutiva das
devolvidas e

solicitacbes autorizadas, negadas,

reenviadas.

Realizada a andlise e devolutiva das solicitagGes
devolvidas e em fila de espera por Regides de Saude

para as devidas tratativas.

67. Buscar sistemas de informacao capazes de apoiar
a gestdo facilitando a coleta e analise de dados
relativos aos processos de trabalho da central de
transplante para apoio e tomada de decisdo e
melhoria dos resultados de doagdo e transplante no

DF.

Inicio postergado para junho.
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Polaridade: Maior-Melhor

100,00% -

80,00% -

60,00% -

40,00%
I

0,00%

2020 2021 2022 2023
320 320 320 120
|I:IResuI‘tad0. 49,02% 50,77% 52,48% 53,40%
| Meta. 70,00% 70,00% 75,00% 80,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e
acumulativa de 80% no ano de 2023. Portanto, sua avaliagdo

sera realizada apenas no ultimo quadrimestre de 2023.

Quanto ao percentual de consultas,
procedimentos e exames ambulatoriais regulados
realizados apresentou resultado de 53,40% com
discreto incremento se comparado ao ultimo

guadrimestre de 2022.

Meta PDS: Alcancar 377.598 consultas,

procedimentos e exames ambulatoriais

regulados até 2023.

Indicador: Nimero de Consultas, Procedimentos

e Exames Ambulatoriais regulados.

Status do Indicador: Superado.

Anadlise do Indicador

68. Elaborar o Plano Distrital de Transplantes do DF.

N3do houve andamento neste periodo.

69. Implementar o programa de treinamento em

doagdo e transplantes.

Realizada reunido com a equipe para alinhar as a¢des

para o treinamento.

70. Implementar agbes referentes ao setembro

Verde - Més de Conscientizagdo da doacao de érgao.

Realizado o planejamento de a¢Ges com a chefe da

Assessoria de Comunicag¢do para o setembro verde.

71. Realizar Curso de Especializagdo em Gestao de

Transplantes - 22 turma.

Ac¢do em andamento junto a FEPECS para concluir a
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Polaridade: Maior-Melhor O indicador numero de consultas, procedimentos | primeira turma e iniciar a segunda.
e exames ambulatoriais regulados apresentou

status superado com resultado de 137.733 (meta

400.000,00 - quadrimestral 125.866). Para melhorar ainda mais
350.000,00 — "\ | - .. X .
/' —\ o indicador, a Geréncia de Servicos Ambulatoriais
300.000,00 4+
250.000,00 - realizou o diagndstico situacional da rede, para
200.000,00 - . ~ . .
atualizacdo da carteira de servicos e levantamento
150.000,00 -
100.000,00 - / dos servicos ainda ndo regulados.
50.000,00 -
0,00
2020 2021 2022 2023
3eQ 3eQ 3eQ 120
|I:I Resultado. | 294856 347801 359058 137733
| Meta. 85975 326748 351254 125866

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 125.866, sendo a meta final para o ano de

2023, 377.598.

Execugao Orgamentdria Objetivo 1.3.1.8

Sem programa de trabalho relacionado a este objetivo

Avaliagdao GEPLOS para compor o Objetivo

Quanto a programacgao orcamentdria alinhada a este Objetivo Estratégico, cabe ressaltar que sua execugdo é transversal e se encontra inserida nos

programas de trabalho relativos a Atengao Primdria e Especializada em saude.

175



Quadro 09. Objetivo Estratégico 09 por metas, indicadores, acdes e execucdo orcamentaria, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

OE 1.3.9: Oferecer assisténcia de qualidade e seguranca do paciente nos diferentes niveis de atencdo a saude.

Meta PDS: Classificar 100% dos usuarios admitidos

nas emergeéncias fixas da rede SES-DF até 2023.

Indicador: Percentual de atendimentos abertos

(GAE) com classificacdo de risco.

Status do Indicador: Avaliagdao anual.

Andlise do Indicador

Analise das Agoes Estratégicas

Polaridade: Maior-Melhor

120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%

1

2023
12Q
86,80%
100,00%

-

2020
32Q
70,79%
55,00%

2021
32Q
77,77%
60,00%

2022
32Q
92,00%
80,00%

|I:I Resultado.

Meta.

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e
acumulativa de 100% no ano de 2023. Portanto, sua avaliagdo

sera realizada apenas no ultimo quadrimestre de 2023.

O indicador apresentou o resultado de 86,80%
no 1° quadrimestre de 2022, ficando com o status
“alerta”. Como estratégia para melhorar os
proximos resultados, a Diretoria de Enfermagem
possui um curso de capacita¢do, voltado para
enfermeiros, para a Atualizagdo do Protocolo de
Acolhimento e Classificagdo de Risco Hospitalar,
gue acontece por meio do ensino a distancia, na

Plataforma da EAP-SUS.
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72. Promover cursos de capacitagdo para

profissionais médicos e enfermeiros como
classificadores e multiplicadores do Protocolo de
Classificagdo de Risco das portas dos Servicos

Hospitalares de Emergéncias (SHE) junto a EAPSUS.

Realizagdo de curso em EAD de atualizagdo sobre o
acolhimento com classificagdo de risco na plataforma
de educacdao continuada da EAPSUS, com aulas
interativas, utilizando imagens e videos,
acompanhado por supervisao de facilitadores online

para apoio aos inscritos.
73. Implantar o Manual de visitas nas UTls adulto.

Foi realizada a divulgacdao dos Manuais de Visita




Presencial e Virtual em UTI as Superintendéncias
Regionais de Saude que possuem hospital com UTI
adulto (HRS, HRL, HRAN, HMIB, HRSAM, HRT, HRG €
HRC).

74. Realizar Workshops sobre Seguranga do Paciente

em 20 Unidades Basicas de Satide da rede SES/DF.

Aprovacdo da minuta de Portaria que cria o Comité
Técnico de Seguranca do Paciente no colegiado da
SAIS. Ocorreram diversas agendas com
representantes da COAPS para alinhamento do
workshop e com os representantes da plataforma

IPESS.

Execugcdo Orgcamentaria Objetivo 1.3.9

Sem programa de trabalho relacionado a este objetivo.

Consideragoes — Execugao Orgamentdria OE 09

Quanto a programacdo orcamentdria alinhada a este Objetivo Estratégico, cabe ressaltar que sua execucdo é transversal e se encontra inserida nos

programas de trabalho relativos a Atencdo Primdria e Especializada em saude.
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Quadro 10. Objetivo Estratégico 10 por metas, indicadores, acdes e execucao orcamentaria, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

OE 1.3.1.10: Qualificar os servidores para melhoria da assisténcia nas redes de atencdo.

Meta PDS: Executar 80% das capacitacoes
programadas no Plano Distrital de Educacao

Permanente em Saude até 2023.

Indicador: Percentual de execucdo do Plano

Distrital de Educacdo Permanente em Saude.

Status do Indicador: Muito critico.

Analise do Indicador

Analise das Ag¢Ges Estratégicas

Polaridade: Maior-Melhor

150,00% -
100,00% -

50,00% -

0,00%
2020

320
66,6 7%
30,00%

2021
320
134,00%
50,00%

2022
320
73,33%
60,00%

2023
120
0,00%

|I:I Resultado.

Meta. 27,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 27%, sendo a meta final para o ano de 2023,
80%.

Em 2023, o indicador apresenta o resultado muito critico,
pois, a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da SES-DF esta
atualizando o Plano de Educa¢do Permanente em Saude
junto com os autores envolvidos (NEPS e EAPSUS). A

perspectiva é de melhoria nos préximos quadrimestres.

Meta PDS: Alcangar 53 agbes educativas

ofertadas pela EAPSUS até 2023.

Anadlise do Indicador

75. Implementar a Politica Educagdo

Permanente em Saude no ambito da

Administra¢ao Central.

Foram solicitados os instrumentos de

capacitacdo e realizadas reunibes para

elaboracdo da Politica Educacdao Permanente.

76. Realizar curso de capacitagao de

conselheiros de saude.

Curso finalizado e disponivel na plataforma
da EAPSUS na modalidade Educacdo a

Distancia.
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Indicador: NUmero de a¢Ges educativas em salde

ofertadas pela EAPSUS.

Status do Indicador: Superado.

Polaridade: Maior-Melhor

120,000

100,000

80,000

60,000

40,000 /\
, e

20,000

//

,000

2020 3°Q 2021 3°Q 2022 3°Q 2023 1°Q

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta
parcial para o quadrimestre de 13, sendo a meta

final para o ano de 2023, 53.

No 12 quadrimestre de 2022, o indicador apresentou

status “superado”, em continuidade ao trabalho
desenvolvido, no 12 quadrimestre de 2023, apresentou o
resultado de 14 a¢Oes educativas ofertadas, superando a
meta parcial para o periodo (13 acGes educativas).
Ademais, novos cursos estdo em andamentos, em fase de

montagem, para o proximo quadrimestre.

Meta PDS: Qualificar 80% dos Profissionais que

atuam na Atencao Primaria até 2023.

Indicador: Percentual de Profissionais da Atencao

Primaria a Saude Qualificados.

Anadlise do Indicador

77. Realizar oficina e ac¢do educativa de

acolhimento para os supervisores de

estagios das Praticas curriculares
obrigatdrias com as Instituicbes de ensino

conveniadas com a SES.

Foram realizadas oficinas de alinhamento e

22 Seminario para supervisores das

atividades praticas curriculares da Regido Sul.

78. Ofertar, conforme disponibilidade
orgamentdria e condigGes necessadrias, a
criacdo de novos cursos ou a manutengao
das quantidades de vagas para curso de

Especializagao.

No ano de 2022, foram 243 vagas
disponibilizadas e ativas nos cursos de
especializagdo vinculados as Redes de
Atencdo a Saude (RAS), com proposta de

ampliagao.

79. Ofertar, conforme a disponibilidade
orgamentdria e as condi¢des de cendrios e

de preceptoria, vagas para os Programas de
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Status do Indicador: Avalia¢do anual. Residéncia Médica e para os Programas de

Residéncia em Area Profissional de Saude

Polaridade: Maior-Melhor Atualmente, apesar de o indicador estar com o status

) . distribuidas nas 5 Redes de Atengao.
“muito critico”, uma vez que obteve resultado de 15,31%,

1§§:§§§: com meta de 70%, foram intensificadas as acdes de|Foram ofertadas as vagas para Residéncia

jgggx ] / monitoramento no 12 quadrimestre de 2023, uma vez | Médica e em Areas Profissionais de Saude e

oo 23020 23021 23022 ,212_25‘ gue ndo estava sendo monitorado em 2021 e 2022.|providenciados o resultado do processo

| = Resultado. | 19,51% 15,31% Dentre as estratégias adotadas, estdo o desenvolvimento | seletivo, a escolha de cendrios pelos
| Meta. 25,00% 50,00% 65,00% 80,00%

de acgbes individuais junto aos responsaveis pelas|aprovados e o inicio do processo de

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e | atualizagdes compartilhadas. matricula.
acumulativa de 80% no ano de 2023. Portanto, sua avaliagdo

sera realizada apenas no ultimo quadrimestre de 2023.

Execugdao Orgamentdria Objetivo 1.3.10

Programas de Empenhad | Liquidado/
Dotagao Liquidad
Trabalho Alteragdo Empenhado gJeleklel) o/ Empenhad Produto da Etapa SAG
Lei (RS) Autorizada
Relacionados ao OE (RS) (RS) (RS) (R$) Autorizado o (%) entregue no periodo
R
10 (%)
10.128.6202.4088.00
. Ndo houve execugdo neste
21 - CAPACITACAO DE -
200.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de trabalho em
SERVIDORES-SES- 10.000,00
2023.
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.4137.00 940.080,00 0,00 940.080,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Ndo houve execugdo neste
01 - programa de trabalho em

180




CONTRATUALIZACAO
DOS HOSPITAIS DE
ENSINO-
MODERNIZAGCAO
PARA MANUTENCAO
DOS
CREDENCIAMENTOS -
SES-DISTRITO
FEDERAL

2023.

10.364.6202.4091.58
29 - APOIO A
PROJETOS-GESTAO DE

PROJETO DOCENTE-

N3do houve execug¢do neste

. 542.495,00 0,00 216.998,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de trabalho em
PESQUISADOR-ACAO
2023.

EXECUTADA PELA
FEPECS-DISTRITO
FEDERAL
10.364.8202.9083.00 Foram concedidas, em
11 - CONCESSAO DE média, 1.730 bolsas de

34.046.000,0 13.618.400,0 | 12.299.716,2 | 12.299.716,2
BOLSAS DE ESTUDO- 0,00 90,32 100,00 estudos para residentes

0 0 7 7
RESIDENTES - SES- dos Programas de
DISTRITO FEDERAL Residéncia Médica e
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Residéncia em  Area

Profissional da  Saude
(Multiprofissional e
Uniprofissional) nas

unidades da SES/DF.

10.364.8202.9083.00
13 - CONCESSAO DE
BOLSAS DE ESTUDO-
MEDICOS
RESIDENTES- IGESDF-
DISTRITO FEDERAL

341.893,00

0,00

136.757,20

38.432,94

38.432,94

28,10

100,00

Foram concedidas, em
média, 2 bolsas de estudos
para residentes do IGESDF
dos Programas de
Residéncia  Médica e
Residéncia em  Area
Profissional da  Saude
(Multiprofissional e
Uniprofissional). Variagdo
negativa decorrente do fim

do programa.

10.128.8202.4089.00
15 - CAPACITAGAO DE
PESSOAS-ACAO
EXECUTADA PELA
FEPECS-DISTRITO
FEDERAL

130.000,00

0,00

52.000,00

6.191,00

6.191,00

11,91

100,00

Foram capacitadas 561
pessoas por meio de a¢des
educativas para atuarem
em ambiente de ensino e

aprendizagem.
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10.122.8203.2422.96

58 - (EP1) CONCESSAO
Nao houve execucdo neste

DE BOLSA ESTAGIO
1.000.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de trabalho em

PARA PROFISSIONAIS
2023.

DE SAUDE - SES/DF -
LEl 6667/2020-2023

Consideracoes — Execugdao Orgamentdria OE 10

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer Alterac6es Orcamentdrias quantitativas que visam a adequag¢do do orgamento

aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informac3o “Alteracdes (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou dedu¢des no
orcamento inicialmente aprovado, por meio da Lei Orcamentdria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contigenciamento,

bloqueio ou cota ndo sdo computados no referido campo.

Avaliacdo GEPLOS para compor o Objetivo

No cendrio de capacitagao dos profissionais de salde visando a melhoria da assisténcia nas Redes de Atencdo, destaca-se o financiamento de bolsas para

profissionais de Saude da SES e IGES nas modalidades Residéncia Multiprofissional e Residéncia Médica, custeadas exclusivamente por recurso do Tesouro

(GDF), que somados representam um montante empenhado de RS 12.338.149,21.

Considerando a execuc¢do do orgcamento até o 1° Quadrimestre de 2023, destacam-se as seguintes entregas demonstradas por meio da Etapa SAG:
concedidas, em média, 1.730 bolsas de estudos para residentes dos Programas de Residéncia Médica e Residéncia em Area Profissional da Satde

(Multiprofissional e Uniprofissional) nas unidades da SES/DF e 2 bolsas de estudos para o Programas de Residéncia do IGES.




Quadro 11. Objetivo Estratégico 11 por metas, indicadores, acdes e execucao orcamentaria, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

OE 1.3.1.11: Reestruturar os Servicos de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT) nos diferentes niveis de atengao.

Indicadores Analise das Acoes Estratégicas

Os indicadores referentes a este | 80. Captar doadores de sangue por campanhas.

objetivo sdo semestrais e anuais. L . N . i . . .
Distribuicdo de release com situacdao mensal dos estoques, aos diversos veiculos de comunicacdo, para divulgacdo a

toda populagdo. No primeiro quadrimestre foram agendadas 214 campanhas com 2.399 comparecimentos e 1721

doacdes efetivas.

81. Desenvolver e divulgar contetidos e matérias especiais sobre os diversos processos que envolvem a doacdo de

sangue, desde a coleta até a chegada ao receptor.

Foram publicados 84 conteudos nas redes sociais no primeiro bimestre e 101 contetdos no segundo bimestre; Foram
produzidos e distribuidos 8 releases com informagdes referentes a situagao dos estoques, como doar, agendamento
e coletas da Unidade Mdvel no primeiro bimestre e 12 releases no segundo bimestre; Foram produzidos 11 conteudos
e matérias especiais sobre os diversos processos que envolvem a doag¢do de sangue, desde a coleta até a chegada ao

receptor no primeiro bimestre e 10 conteidos no segundo bimestre.
82. Organizar o processo logistico das amostras bioldgicas.

Foram realizados o estudo e o levantamento das Unidades Basicas de Saude que compde e fazem coleta de amostras

bioldgicas (anatomia e patologia clinica) na rede SES, com defini¢cdo das rotas.

83. Realizar educacdo continuada com os servidores dos postos de coleta e laboratdrios de patologia clinica para
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adequacio das diretrizes da RDC 302/2005.

Execucdo Orcamentdria Objetivo 1.3.11

na SES/DF", com 77 inscritos, totalizando o nimero de 108 servidores qualificados

Foram realizados dois eventos para os profissionais de laboratdrio da rede SES: No dia 23/03/2023, ocorreu a palestra
sobre os conhecimentos basicos referentes a execucdo dos contratos da Patologia Clinica, com 31 participantes; No

dia 28/04/2023, ocorreu a palestra "Alinhando a rotina laboratorial da coagulagdo - Da coleta a liberagdo do resultado

Programas de Liquidado/ Produto da
Dotagdo Liquidad Empenhado
Trabalho Empenhado fjelielele Empenhad Etapa SAG
Lei (RS) Alteracdo (RS) | Autorizada / Autorizado
Relacionados ao OE (RS) (R$) o (%) entregue no
(R$) (%)
11 periodo
Foram realizados
1.135
10.302.6202.2145.25 procedimentos
49 - SERVICOS oftalmoldgicos,
ASSISTENCIAIS 247.142.290,0 | 154.055.640,0 | 339.842.930,0 | 108.930.114,8 | 62.793.253,7 no ambito do
32,05 57,65
COMPLEMENTARES 0 0 0 6 6 servigo
EM SAUDE-SES- assistencial
DISTRITO FEDERAL complementar
(dados  parciais
até marco).
10.304.6202.2596.00 8.540.022,00 | 2.000.001,00 | 8.604.123,00 | 2.674.637,06 | 627.368,02 31,09 23,46 Foram realizados
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01 -
DESENVOLVIMENTO
DE ACOES DO
LABORATORIO
CENTRAL DE SAUDE
PUBLICA-SES-
DISTRITO FEDERAL

165.865 andlises
laboratoriais em
espécimes
clinicas, aguas,
alimentos,
medicamentos,
saneantes,
cosmeéticos e

produtos para a

saude.

10.122.8202.2396.53
39 - (***)
CONSERVACAO  DAS

Foram realizadas
acoes para

conservagdao da

ESTRUTURAS FISICAS infraestrutura

DE EDIFICACOES predial da
PUBLICAS-ACAO 980.382,00 0,00 392.152,80 233.079,21 0,00 59,44 0,00 Fundagdo
EXECUTADA PELA Hemocentro de
FUNDACAO Brasilia - FHB
HEMOCENTRO DE (manutencdo
BRASILIA/FHB- PLANO para Elevadores e
PILOTO. Monta Cargas).
10.122.8202.8502.00 | 65.023.986,00 0,00 28.927.428,67 | 19.353.542,96 19.353.542,9 66,90 100,00 Foram
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68 - ADMINISTRACAO 6 remunerados,
DE  PESSOAL-ACAO em média, 385
EXECUTADA PELA servidores da
FUNDACAO Fundagdo
HEMOCENTRO DE Hemocentro de
BRASILIA/FHB- PLANO Brasilia - FHB.
PILOTO.
10.122.8202.8504.69
. Foram
90 - CONCESSAO DE
. concedidos, em
BENEFICIOS A
. média, 347
SERVIDORES-ACAO
beneficios  aos
EXECUTADA PELA 250.478,00 3.493.200,00 3.722.521,77 861.128,44 861.128,44 23,13 100,00
. servidores da
FUNDACAO
Fundacao
HEMOCENTRO DE
i Hemocentro de
BRASILIA/FHB- PLANO
Brasilia - FHB.
PILOTO.
10.122.8202.8517.00 Foram mantidos
63 - MANUTENCAO DE 0s servigos
SERVICOS 3.781.701,00 0,00 1.542.561,12 | 1.070.580,58 | 500.869,48 69,40 46,78 | 2dministrativos e

ADMINISTRATIVOS
GERAIS-ACAO
EXECUTADA PELA

6 postos de
vigilancia da

Fundacao
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FUNDACAO Hemocentro de
HEMOCENTRO DE Brasilia - FHB.
BRASILIA/FHB- PLANO
PILOTO.

Consideragoes — Execugao Orgamentdria OE 11

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer Alterac6es Orcamentdrias quantitativas que visam a adequag¢do do orgamento

aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informacdo “Alteracdes (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou dedu¢des no
orcamento inicialmente aprovado, por meio da Lei Orcamentdria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contigenciamento,

bloqueio ou cota ndo sdo computados no referido campo.

Avaliagdao GEPLOS para compor o Objetivo

Neste objetivo especifico sdo apresentados alguns programas de trabalho destinados ao custeio de despesas para manutengao e funcionamento da

Fundacdo Hemocentro de Brasilia - FHB, 6rgdo do Sistema Unico de Saude vinculado a SES-DF. No que se refere a servicos administrativos gerais,

conservacg3o das estruturas fisicas e pagamento da folha de pessoal, essas a¢des somadas totalizaram o montante empenhado de RS 21.518.331,19.

Tem-se ainda a programacao relativa ao Laboratério Central de Saude Publica - LACEN, unidade referéncia da SES dentro da sua especificidade, que tem
como fungdo basica realizar diagnésticos clinicos e epidemiolégicos, anélises de desvios de qualidade de produtos (alimentos, medicamentos, cosméticos,

saneantes e produtos para a satide), com o valor empenhado de RS 2.674.637,06.

Considerando a execugdo do orgamento até o 1° Quadrimestre de 2023, destacam-se as seguintes entregas demonstradas por meio da Etapa SAG: foram
realizados 1.135 procedimentos oftalmoldgicos, no ambito do servigo assistencial complementar (dados parciais até marco), e realizadas 165.865 andlises

laboratoriais em espécimes clinicas, aguas, alimentos, medicamentos, saneantes e produtos para a saude.




Diretriz 04 - Promog¢ao da Governanga Publica contribuindo para a gestao estratégica, lideranca e controle.

A Diretriz 4 é composta por 2 (dois) objetivos estratégicos e 7 (sete) metas pactuados para a promog¢ao da governanga publica, relacionando-se com
a necessidade de fomento das boas praticas para fortalecer a desburocratizacao, transparéncia e modernizacdo da gestdao na SES-DF, e o aprimoramento de

estratégias para o incremento da captacao de recursos na SES-DF.

Quadro 12. Objetivo Estratégico 12 por Metas, Indicadores, A¢des e Execu¢do Or¢camentaria, SES-DF, 12 quadrimestre 2023.

OE 2.4.12: Fomentar boas praticas para fortalecer a desburocratizagao, transparéncia e modernizagao da gestao.

Meta PDS: Alcancar 100% da implantacdo do

Acordo de Gestdo Local até 2023.

Indicador: Percentual da implantacdo do Acordo Analise do Indicador Analise das Agoes Estratégicas

de Gestdo Local.

Status do Indicador: Superado

Polaridade: Maior-Melhor Com relagdo ao Percentual da implantagdo do Acordo de | 84. Implantar os Acordos de Gestao Local

Gestdo Local, o resultado foi de 94,31% com status | nas unidades hospitalares.

100,00% -
80,00% superado em relagdo a meta quadrimestral de 83%, e ) . )
60,00% Selecionadas as Unidades hospitalares HRT e
o 1 demonstrando um aumento de 5,94% comparado com o . _ _
0.00% HRSAM (Atividade realizada com apoio do
2020 2021 2022 2023 12 quadrimestre de 2022 cujo resultado foi de 89,02%. . L ) )
32Q 32Q 32Q 1eQ Hospital Sirio Libanés por meio do Projeto
| E—Resultado. | 6929% | 90.08% | 9431% | 9431% Iniciado a implantagdo da contratualizagdo dos Acordos ) : .
| Meta. 25,00% | 50,00% | 75,00% | 83,00% Fortalecimento das Areas de Regulagdo e

de Gestdo Local nas unidades hospitalares piloto HRT e o . )
Apoio a Contratualizagdo nas Secretarias

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o | HRSAM com apoio do Hospital Sirio Libanés por meio do

quadrimestre de 83%, sendo a meta final para o ano de 2023, . . . . .
100%. Projeto Fortalecimento das Areas de Regulagdo e Apoio a

Estaduais de Saude).
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Contratualizacdo nas Secretarias Estaduais de Saude.

Meta PDS: Atingir 60% do Indice de

Resolutividade das manifestacées de Ouvidoria

recebidas até 2023.

Andlise do Indicador

Indicador: indice de Resolutividade das
manifesta¢des de Ouvidoria recebidas.
Status do Indicador: Critico
Polaridade: Maior-Melhor
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%
2020 2021 2022 2023
320 320 320 120
[ 1Resultado. | 4297% 45,23% 36,95% 37.15%
Meta. 40,00% 45,00% 55,00% 56,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 56%, sendo a meta final para o ano de 2023,
60%.

Em relagdo ao indice de Resolutividade das manifestagdes
de Ouvidoria recebida, o resultado alcangado no 19
Quadrimestre de 2023 foi de 37,15%. Se comparado ao 12
Quadrimestre de 2022ficou 18% abaixo do apurado no
mesmo periodo do ano passado, porém se comparado ao
32 Quadrimestre de 2022 cujo status era Critico, o
indicador manteve a resolutividade. Entretanto, os dados
sao parciais e sujeitos a alteragdo, pois o quantitativo de
manifesta¢des avaliadas pode sofrer mudangas e deve ser

constantemente reavaliado.

Meta PDS: Capacitar 100% dos conselheiros de

saude em Controle Social até 2023.

Analise do Indicador
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85. Aprimorar e promover o Portal da

Transparéncia.

Unificagdo do Portal da Transparéncia da
Saude e o InfoSaude, como InfoSaude - Portal

da Transparéncia da Saude.

86. Fortalecer a cultura da transparéncia

com a implantagdo da Semana da
Transparéncia na Saude, em dezembro de

2023.

Realizado o planejamento das atividades de
identificar, analisar e avaliar as informacgdes
da Transparéncia Passiva na SES/ DF (e-SIC);
Elaborar Plano de Capacitagdo e Treinamento
sobre Transparéncia Passiva e Ativa; Realizar
Seminarios e/ou cursos (on-line) sobre
Transparéncia Ativa e Passiva; Avaliar o
resultado das de

acoes capacitagao

(questionario na Intranet).

87. Promover Workshop para promogao de
acoes entre a SES e o Conselho de Saude do

DF.




Indicador: Percentual de conselheiros de saude

capacitados em Controle Social.

Status do Indicador: Alerta

Polaridade: Maior-Melhor

100,00% -
80,00% -
60,00% -
40,00%
20,00% |_‘
0,00% 1 —
2020 2021 2022 2023
320 320 320 120
| 1 Resultado. | 11,67% 6,77% 86,67% 74,73%
| Meta. 25,00% 50,00% 75,00% 83,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 83%, sendo a meta final para o ano de 2023,
100%.

Quanto ao Percentual de conselheiros de saude
capacitados em Controle Social, este indicador se
apresentou em Alerta alcangando 74,73% da meta
pactuada para o quadrimestre (83%). Foi feito
treinamento por meio de Links introduzidos no portal da
SES GDF onde se incluiu um segmento de cursos e eventos
voltados para desenvolver e capacitar os conselheiros.
Desenvolveu-se cursos para uma Linguagem Simples por
meio de Cartilha. E Conferéncia Aberta em vdrios

segmentos e Regional de Sadde -.

Execugao Orgamentdria Objetivo 2.4.12

Foram promovidas Conferéncias de Saude,
com tematica livre visando as plendrias
regionais, e cursos e capacitacao para os

Conselheiros de Saude.

88. Promover as boas praticas de
governanga compreendidas em agbes de
Etica,

Gestdo de Riscos, Integridade,

Transparéncia, Conformidade,

Responsabilidade Social, Sustentabilidade.

Aprovacdo da identidade organizacional da
SES-DF (Missdo, Visdo e Valor), do Mapa
Estratégico e do nome do Programa Tematico
para o Eixo Salude do PPA: “Saide em
Movimento”. Atualizagdo do Subcomité de

Etica e Integridade - SUB-EIl da SES/DF.

Programas de Liquidado/
Dotacao S Empenhado Produto da Etapa

Trabalho Alteragdo Empenhado | Liquidado Empenhad
Lei (RS) Autorizada / Autorizado SAG entregue no

Relacionados ao OE (RS) (RS) (R$) o (%)
(RS) (%) periodo
11
10.122.6202.4165.00 | 3-389-905,00 | 5 969 1150 | 4417.747,00 | 256.159,73 | 256.159,73 | 5,80 100,00 Foram realizadas
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02 - QUALIFICACAO 0 acGes de
DA GESTAO DO planejamento e
SISTEMA UNICO DE inovacdo por meio da
SAUDE--DISTRITO manutencdo do
FEDERAL Convénio n°
41178/2020 firmado
entre a SES/DF e a
FIOCRUZ.
10.122.6202.4166.00
02 - PLANEJAMENTO E
GESTAO DA ATENCAO Foram beneficiadas 20
ESPECIALIZADA- unidades no Programa
25.000.000,0 12.500.000,0 | 12.500.000, | 12.500.000,0
PROGRAMA DE 0,00 100,00 100,00 de Descentralizagao
0 0 00 0
DESCENTRALIZACAO Progressiva de Acgdes
PROGRESSIVA - de Saude - PDPAS.
PDPAS-SES-DISTRITO
FEDERAL
10.126.6202.2579.00
. Mantido o
22 - MANUTENCAO E
funcionamento do
FUNCIONAMENTO DE | 1.087.851,00 | 555.183,00 1.637.033,40 | 27.973,39 17.773,39 1,71 63,54

CONSELHO-SES-
DISTRITO FEDERAL

CSDF (pagamento do

aluguel da sede).
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10.122.6202.4166.00
71 - (EPI)
PLANEJAMENTO E
GESTAO DA ATENCAO

ESPECIALIZADA-

- Ndo houve execucdo
PROGRAMA DE

. 2.000.000,00 | 1.000.000,0 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 neste programa de

DESCENTRALIZACAO

0 trabalho em 2023.
PROGRESSIVA DE
ACOES DE SAUDE -
PDPAS REGIAO
CENTRO-SUL- RIACHO
FUNDO I
10.122.6202.4166.00
72 - (EPE)(EPI)
PLANEJAMENTO E Foram
GESTAO DA ATENGCAO descentralizados
ESPECIALIZADA- B recursos para o HMIB
PROGRAMA DE | 4-000.000,00 | 1.000.000,0 | 700.000,00 700.000,00 700.000,00 100,00 100,00 no Programa de
DESCENTRALIZACAO 0 Descentralizacio

PROGRESSIVA DE
ACOES DE SAUDE -
PDPAS NA REGIAO

CENTRAL- PLANO

Progressiva de Acgdes

de Saude - PDPAS.
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PILOTO

10.122.6202.4166.00
73 - (EPI) PROGRAMA
DE

Ndo houve execucdo

DESCENTRALIZACAO | 5.017.350,00 | 5.017.350,0 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 neste programa de
PROGRESSIVA DAS 0 trabalho em 2023.
ACOES DE SAUDE -
PDPAS
10.122.6202.4166.00
74 - (EPI) PROGRAMA - Ndo houve execucdo
DE ESTADO DE SAUDE | 2.000.000,00 | 1.000.000,0 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 neste programa de
DO DISTRITO FEDERAL 0 trabalho em 2023.
- PDPAS
10.122.6202.4166.00
76 - (EPl) Apoio ao

- Ndo houve execucdo
Programa de

1.500.000,00 | 1.500.000,0 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 neste programa de

Descentralizacao

0 trabalho em 2023.
Progressiva de Acgdes
de Saude - PDPAS
10.122.6202.4166.00 B .
77 - (EPI) PROGRAMA | 3:000.000,00 | ~ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Nao houve execucdo

3.000.000,0 neste programa de

DE
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DESCENTRALIZACAO 0 trabalho em 2023.
PROGRESSIVA DAS

ACOES DE SAUDE -

PDPAS

10.122.6202.4166.00 Foram

78 - (EPI) APOIO AO descentralizados
PROGRAMA DE recursos para o]
DESCENTRALIZAGAO | 300.000,00 0,00 200.000,00 100.000,00 100.000,00 | 50,00 100,00 HRSAM no Programa
PROGRESSIVA DAS de Descentralizacdo
ACOES DE SAUDE - Progressiva de Acdes
PDPAS de Saude - PDPAS.
10.122.6202.4166.00

79 - (EP1) PROMOVER Ndo houve execugdo
MELHORIAS NOS | 1.000.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 neste programa de
HOSPITAIS PUBLICOS trabalho em 2023.
DO DF

10.122.6202.4166.00

80 - (EPI) Programa de - Ndo houve execugdo
Descentralizagdo 1.267.350,00 | 1.267.350,0 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 neste programa de
Progressiva de Agdes 0 trabalho em 2023.

de Saude
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10.122.6202.4166.00
81 - (EPI) PROGRAMA

DE - Ndo houve execucdo
DESCENTRALIZACAO 1.000.000,00 | 1.000.000,0 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 neste programa de
PROGRESSIVA DE 0 trabalho em 2023.
ACOES DE SAUDE -

PDPAS.

10.122.6202.4166.00

82 - (EPI) APOIO AO

PROGRAMA DE - Ndo houve execucdo
DESCENTRALIZAGAO | 6.000.000,00 | 1.000.000,0 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 neste programa de
PROGRESSIVA DE 0 trabalho em 2023.
ACOES DE SAUDE -

PDPAS

10.302.6202.4166.00

75 - (EPI) PROGRAMA

DE Ndo houve execuc¢do
DESCENTRALIZACAO 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 neste programa de

PROGRESSIVA - PDPAS
EM PROL DE TODAS
AS UNIDADES DE
SAUDE DO DISTRITO

trabalho em 2023.
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FEDERAL

Consideragoes — Execugao Orgamentdria OE 12

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer Alteragdes Orcamentarias quantitativas que visam a adequacao do orcamento
aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informacdo “Alteracdes (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou deducdes no
orcamento inicialmente aprovado, por meio da Lei Orcamentaria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contigenciamento,

bloqueio ou cota ndo sdao computados no referido campo.

Avaliagdo GEPLOS para compor o Objetivo

Neste objetivo especifico que trata da desburocratizagdo, transparéncia e modernizacao da gestdo, a agdo orcamentdria de maior representatividade é a
que destina recursos ao Programa de Descentralizacdo Progressiva de A¢Ses de Saude - PDPAS, que além do orcamento regular da SES, com um empenho
de RS 12.500.000,00, é fortalecido com o incremento de recurso proveniente de Emendas Parlamentares Individuais (EPI) que, até o 1° Quadrimestre de

2023, totalizou um empenho de RS 800.000,00, beneficiando o HMIB e HRSAM.

Quadro 13. Objetivo Estratégico 13 por Metas, Indicadores, A¢des e Execugao Orgamentadria, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

OE 2.4.1.13: Aprimorar estratégias para o incremento da Captacao de Recursos na SES-DF e o aperfeicoamento dos processos internos para a gestao de

custo.

Meta PDS: Implantar o Programa de Gestao de Custos

e Custos Total Apurado em 100% das Unidades Basicas

Analise do Indicador Analise das A¢oes Estratégicas
de Saude até 2023.

Indicador: Percentual de Unidades Basicas de Saude
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com Programa de Gestdo de Custos implantado e

Custo total apurado.

Status do Indicador: Alerta

Polaridade: Maior-Melhor

100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00% ’_‘
0,00%
2020 320 2021 320 2022 320 2023 120
[ Resultado. 22,35% 55,43% 68,07% 79,39%
Meta. 25,00% 50,00% 75,00% 87,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 87%, sendo a meta final para o ano de 2023,
100%.

O resultado alcancado para o indicador em analise até
abril de 2023 foi de 79,39%, o que corresponde a ter o
PNGC implantado em 131 de um total de 165 UBS.

Em apoio ao processo de trabalho dos NGC (Nucleos de
Gestdo de Custos), foi publicado o “Manual para extragdo
da producdo no site InfoSaude” em janeiro/2023 e foi
realizada uma capacitacgdo em 03/2023, na Atencdo
Primdria: “Treinamento no Sistema ApuraSUS — Parte

Pratica”.

Meta: Alcangar 100% das unidades da atengdo
secunddria de salde com Programa de Gestdo de

Custos implantado e custo total apurado até 2023.

Indicador: Percentual de unidades da Atencao
Secunddria de Saude com programa de Gestdo de

Custos implantado e Custo Total apurado.

Anadlise do Indicador
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89. Padronizar e implantar ferramentas de
gestdo de custos (alocagdao de escala de
servidor por carga horaria e fonte de
informacgao) para apoio da coleta e registro

dos dados nos NGCs.

Conclusdo da ferramenta resultante da
parceria entre a Geréncia de Custos
Gestdao de

Regionais e o Nucleo

Custos/HRAN, porém €& necessdria a
definicdo de uma ferramenta para cada
nivel de atencdo que compreenda suas

particularidades.

90. Monitorar os potenciais de habilitagdo
e intervir sobre as ndao conformidades
identificadas nos estabelecimentos de

saude, através do SIGECH.

Monitoramento da resolucdo das nao

conformidades, utilizando a ferramenta de




Status do Indicador: Alerta

Polaridade: Maior-Melhor

100,00% -
80,00% -
60,00% -
40,00% -
20,00% -
0,00% —
2020 320 2021 320 2022 320 2023 120
|I:I Resultado. 9,33% 43,42% 66,23% 73,97%
| Meta. 20,00% 40,00% 75,00% 80,00%

100%.

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 80%, sendo a meta final para o ano de 2023,

O resultado alcangado para o indicador em analise até
abril de 2023 foi de 73,97%, o que corresponde a ter o
PNGC implantado em 54 de um total de 73 Unidades de

Atencdo Secundaria.

Acdes foram encaminhadas para alavancar o processo de
implantacdo nas Unidades faltantes, como reforcar o
acompanhamento junto aos NGC/DIRASE e subsidiar o
processo de implantacdo; visitas técnicas nas Regibes
com resultados ainda desfavoraveis para conhecer a
estrutura dos NGC e programar treinamento no ApuraSUS

para os novos NGC.
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gestdo Power Bi, e encaminhada a
devolutiva da andlise (relatério analitico)
pelo SEl para os estabelecimentos publicos
de saude que possuem potencial de
habilitacdo (atualmente somente o HRBZ

ndo possui potencial de habilitagdo). Foi

iniciado, devido a resolucdo das nao
conformidades, varios processos de
habilitacdo.

91. Intervir sobre os obstaculos

identificados que interferem sobre a
quantidade e qualidade das informagdes
de produgdo ambulatorial e hospitalar da

rede SES.

Foram desenvolvidas, no ambito de
produgdo ambulatorial e hospitalar, video
aulas para capacitar os servidores e uma
plataforma com orientacbes quanto ao
lancamento, processamento da producao,
estreitando o canal de comunicagdao com os
analise de

nicleos de captagdo e

informacdes do SUS.




Execugdao Orgamentdria Objetivo 2.4.1.13

Sem programa de trabalho relacionado a este objetivo

Avaliacdo GEPLOS para compor o Objetivo

Quanto a programacao orcamentdria alinhada a este Objetivo Estratégico, cabe ressaltar que sua execucdo é transversal e se encontra inserida nos programas

de trabalho relativos a Ateng¢do Primaria e Especializada em saude.

Diretriz 05. Desenvolvimento de estratégias para valoriza¢ao do servidor

A Diretriz 5 é composta por 1 (um) objetivo estratégico e 2 (duas) metas pactuados para desenvolver estratégias de valorizagdo do servidor ao ofertar
condicBes e oportunidades para o desenvolvimento biopsicossocial. Demonstra-se no quadro a seguir os resultados alcangados no primeiro quadrimestre de

2023.

Quadro 14. Objetivo Estratégico 14 por Metas, Indicadores, A¢des e Execugdo Orgamentaria, SES-DF, 12 quadrimestre 2023.

OE 2.5.14: Ofertar condigGes e oportunidades para desenvolvimento biopsicossocial dos servidores da SES.

Meta PDS: Reduzir a taxa de absenteismo para

8,5% até 2023.

Indicador: Taxa de absenteismo de profissionais Andlise do Indicador Analise das Agoes Estratégicas

da saude.

Status do Indicador: Alerta
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20,00% -

15,00% -
10,00% -

5,00% | 7
0,00%

Polaridade: Maior-Melhor

2020
320

2021
320

2022
320

2023
120

||:| Resultado. | 14,67%

7,52%

10,61%

9,34%

Meta. 7.50%

7,50%

9,00%

8,50%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta

anual e ndo acumulativa de 8,5% no ano de 2023.

O indicador apresentou o resultado de 9,34% no 19
guadrimestre de 2023. No entanto, obteve melhor
desempenho que o 12 quadrimestre de 2022, o qual
apresentou resultado de 9,8%. Como estratégias de
enfrentamento, foi solicitado & SUBSAUDE o
fornecimento de dados por grupo de CID a fim de

complementar os dados atualmente informados pela SES.

valorizacdo do servidor.

Meta PDS: Aumentar 5% ao ano as agdes para

valorizacdo do servidor.

Indicador: NUmero de Acgdes/Iniciativas para

Status do Indicador: Critico

Andlise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

Realizadas 478 a¢des/iniciativas, ficando abaixo da meta
gue era de 772 acgdes/iniciativas. Como estratégias para
melhoria, a Geréncia de Educagdo em Saude fez a
proposicdo de realizar reunides internas e mensais de
alinhamento com os Nucleos de Educa¢do Permanente

em Saude - NEPS a fim de melhorar a qualidade dos dados
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92. Monitorar e divulgar bimestralmente a

taxa de absenteismo por unidade

administrativa e carreira.

Tratamento mensal dos dados com célculo da
taxa de absenteismo por unidade e carreira e
disponibilizado para as Regides de Saude pelo

SEL

93. Fomentar a convocacdo dos exames

periddicos aos servidores da SES-DF.

Convocacdo mensal de servidores para a
realizacdo de exames médicos ocupacionais
periddicos, mediante a solicitacdo de exames
laboratoriais e exames complementares
conforme idade e riscos ocupacionais, em
consonancia com a legislagdo vigente. A meta
de convocacgdo é de 1/12 avos, totalizando
uma média de 2416 convocagdes por més. No

primeiro bimestre foram convocados 1438 e

no segundo 1585.

94. Divulgar e monitorar a implementagao

do Programa de Qualidade de Vida no




3.000,00 - prestados. Trabalho no 4mbito da SES-DF.
2.500,00
2.000,00
150000 \ Foram realizados capacitagdes e
500,00 ,—|
0,00 . . . .
' 2020 2021 2022 2023 treinamentos in loco, exames ocupacionais
320 320 320 1200
| C—JResultado. | 2.595,00 | 2.687,00 | 1.770,00 | 478,00 periddicos, avaliacdo da capacidade
| Meta. 2.000,00 | 2.100,00 | 2.205,00 772,00

laborativa dos servidores, inspec¢des in loco

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o nos postos de trabalho e organizacdo das

quadrimestre de 772, sendo a meta final para o ano de 2023,

3315 acoes de prevencao de acidentes de trabalho

e acdes de prevencdo e combate ao
tabagismo, hipertensdo arterial, doencas
cardiovasculares e sensibilizacdo sobre a

prevencao de Acidentes de Transito.

95. Promover as inspeg¢des periddicas no

ambiente de trabalho da rede SUS SES-DF.

Foram realizadas inspe¢des in loco aos postos
de trabalho: nas unidades assistenciais e

ADMC.

Execugdo Orgcamentdria Objetivo 2.5.14

Programas de Empenhad | Liquidado/ Produto da
Dotacao Liquidad
Trabalho Empenhado Jgfalizizie e o/ Empenhad Etapa SAG
Lei (RS) Alteracdo (RS) | Autorizada
Relacionados ao OE (RS) RS Autorizado o (%) entregue no
14 (%) periodo
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Foram

remunerados,
10.122.8202.8502.00
- em média,
50 - ADMINISTRACAO | 409.462.223,0 | 216.983.626,0 | 388.192.119,8 | 345.372.272,1 | 345.372.272,1
88,97 100,00 27.006
DE PESSOAL-SES- | O 0 0 3 3
servidores em
DISTRITO FEDERAL
exercicio na
SES/DF.
10.122.8202.8502.01
15 - ADMINISTRACAO Foram
DE PESSOAL- remunerados,
INSTITUTO DE em média,
GESTAO ESTRATEGICA | 71.450.261,00 | 0,00 63.450.261,00 | 62.863.865,85 | 62.863.865,85 | 99,08 100,00 1.607
DE SAUDE DO servidores
DISTRITO FEDERAL- cedidos ao
IGESDF-DISTRITO IGES/DF.
FEDERAL
10.122.8202.8502.88 Foram
59 - ADMINISTRACAO remunerados,
DE PESSOAL- | 51 630.171,00 | 0,00 28.652.068,40 | 24.068.407,79 | 24.068.407,79 | 84,00 100,00 em media, 418

PROFISSIONAIS  EM
ATIVIDADES ALHEIAS
A SERVICOS PUBLICOS

servidores
cedidos a
orgdos em
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DE  SAUDE  SES-
DISTRITO FEDERAL

atividades
alheias a
Servigos
publicos de

saude.

10.122.8202.8504.00
14 - CONCESSAO DE

Foram
concedidos, em
média, 329

beneficios aos

BENEFICIOS A
servidores
SERVIDORES-
cedidos a
PROFISSIONAIS EM | 129.527,00 2.507.300,00 2.573.110,80 835.433,16 835.433,16 32,47 100,00
orgaos em
ATIVIDADES ALHEIAS
. atividades
A SERVICOS PUBLICOS
) alheias a
DE SAUDE-DISTRITO
Servigos
FEDERAL
publicos de
saude - DF.
10.122.8202.8504.00 Foram
98 - CONCESSAO DE concedidos, em
BENEFiCIOS A | 93.069,00 5.736.000,00 5.713.227,60 1.852.748,37 1.852.748,37 32,43 100,00 média, 740
SERVIDORES- beneficios aos
INSTITUTO DE servidores
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10.122.8202.8504.69

GESTAO ESTRATEGICA cedidos ao
DE SAUDE DO IGES/DF.
DISTRITO  FEDERAL-
IGESDF-DISTRITO
FEDERAL

Foram

concedidos, em

PECUNIA-SES-
DISTRITO FEDERAL

88 - CONCESSAO DE média, 29.526
BENEFICIOS A | 526.926,00 | -0,00 213.968,01 | 107.167,80 | 102.246,73 | 50,09 95,41 beneficios aos
SERVIDORES-SES- servidores em
DISTRITO FEDERAL exercicio na
SES/DF.
Em média,
3.831
28.846.0001.9041.00 aposentados
31 - CONVERSAO DE estdo
LICENCA PREMIO EM | 96.115.314,00 | 0,00 43.350.629,08 | 30.915.738,14 | 30.666.895,77 | 71,32 99,20 recebendo 3

licenga prémio
em peculnia de
forma

parcelada (a

partir de 2017),
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nos termos do

o

Decreto n

40.208/2019.

28.846.0001.9050.00
30 -
RESSARCIMENTOS,

Foram
realizados 284
pagamentos de

indenizacdes de

. 821.723,00 0,00 328.689,20 90.300,32 47.945,34 27,47 53,10 férias,
INDENIZACOES E
- indenizacoes
RESTITUICOES-SES-
judiciais e
DISTRITO FEDERAL
pensodes
alimenticias.
28.846.0001.9093.00
Nao houve
19 - OUTROS
execugdo neste
RESSARCIMENTOS,
. 3.062.962,00 0,00 1.225.184,80 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
INDENIZACOES E
~ trabalho em
RESTITUICOES - SES -
2023.
DISTRITO FEDERAL
28.846.0001.9127.00 Nao houve
% 216.983.627,0 =
79 - CONVERSAO DE 216.983.626,0 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 execugao neste

LICENGCA PREMIO EM
PECUNIA - SERVIDOR -

0

0

programa de

trabalho em
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DISTRITO FEDERAL 2023.

10.122.8202.8502.89
Nao houve

29 - (EPI) AGENTES
) execugdo neste
COMUNITARIOS  DE
) N 26.000.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa  de
SAUDE E VIGILANCIA
trabalho em

AMBIENTAL EM
2023.

SAUDE

Consideragoes — Execugdao Orgamentdria OE 14

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer Alteracdes Orcamentdrias quantitativas que visam a adequacdo do orcamento
aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informacdo “Alteracdes (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou dedugdes no
or¢amento inicialmente aprovado, por meio da Lei Orgamentdria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contigenciamento,

bloqueio ou cota ndo sdo computados no referido campo.

Avaliacdao GEPLOS para compor o Objetivo

Neste objetivo estdo demonstrados os programas de trabalho destinados ao pagamento dos profissionais da SES-DF em seus diversos niveis de atencdo,
abarcando despesas com pessoal a titulo de pagamento de vencimentos e vantagens fixas, obrigacGes patronais, concessao de beneficios, ressarcimentos,

indenizagdes e restituicdes, totalizando o montante global empenhado, até o 1° Quadrimestre de 2023, de RS 466.105.933,56.
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Diretriz 06. Gestao da Cadeia de Suprimentos com racionalidade, eficiéncia e satisfagao do usuario.

A Diretriz 6 é composta por 1 (um) objetivo estratégico e 4 (quatro) metas pactuados para prover insumos de saide. Demonstra-se no quadro a seguir

os resultados alcangados no primeiro quadrimestre de 2023.

Quadro 15. Objetivo Estratégico 15 por Metas, Indicadores, Acdes e Execucdo Orcamentaria, SES-DF, 12 quadrimestre 2023.

OE 2.6.15 - Prover insumos de satide com qualidade, em quantidade adequada, no tempo correto e com a melhor relagdo custo-efetividade.

Meta PDS: Reduzir 5% ao ano do tempo médio licitatério
para materiais médico hospitalares padronizados de

compra regular.

Indicador: Tempo médio do processo licitatério para Analise do Indicador Andlise das A¢oes Estratégicas
materiais médico hospitalares padronizados de compra

regular.

Status do Indicador: Muito critico

Polaridade: Maior-Melhor O indicador apresentou o resultado de 297,83 dias.| 96. Realizar levantamento das demais
Observa-se, no entanto, que quando comparado ao 12 | especialidades que poderdao ser
qguadrimestre de 2022, ,306,33 dias, o resultado atual | beneficiadas com a modalidade de
apresenta leve melhora. Dentre as causas elencadas, a | aquisi¢ao por consignagao.

area informou o déficit de pessoal e dificuldades

As especialidades passiveis de se

relacionadas aos pareceres técnicos que instruem o )
enquadrarem na modalidade de

processo. Como estratégias de enfrentamento, a area
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400,00
350,00
300,00
250,00 -
200,00 -
150,00
100,00
50,00

0,00

2020 320
367,38

2021 320
254,00

2022 320
278,11

2023 120
297,83

|I:I Resultado.

Meta. 169,00 161,00 153,00 145,00

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e ndo
acumulativa de 145 no ano de 2023.

vislumbra a elaborag¢do de TPD (Trabalho Por Tempo
Definitivo), desenvolvimento de ferramentas ageis,

fortalecimento de parcerias com as areas técnicas.

Meta PDS: Reduzir 5% ao ano do tempo médio licitatério

para medicamentos padronizados de compra regular.

Indicador PDS: Tempo médio do processo licitatdrio para

medicamentos padronizados de compra regular.

Status do Indicador: Muito Critico

Analise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

400,00
350,00
300,00
250,00 -
200,00 -
150,00
100,00
50,00

0,00

2020 320
243,17

2021 320
219,00

2022 320
286,00

2023 120
343,44

|I:I Resultado.

Meta.

131,00 125,00 118,00 112,00

O indicador apresentou o resultado de 343,44 dias.
Dentre as causas elencadas, a area informou o déficit
de pessoal e dificuldades relacionadas aos pareceres
técnicos que instruem o processo. Como estratégias
de enfrentamento, a area vislumbra a elaboracdo de

TPD (Trabalho Por Tempo Definitivo),

desenvolvimento de ferramentas ageis,

aquisicdo por consignacdo, além da

ortopedia, sdo urologia, cirurgia

plastica, endoscopia, mastologia,

cirurgia geral e cirurgia bariatrica.

97. Monitorar os processos licitatdrios
de consignagdo e a execucao dos

contratos vigentes desta modalidade.

Atualizacdo e acompanhamento diario

dos processos licitatorios de

consignacao.

98. Identificar insumos que necessitam
de acompanhlamento quanto aos
termos de planejamento logistico
(aquisigao, armazenamento e

distribuicdo).
N3o foram realizadas atividades.

99. Articular junto a DGIE a cria¢ao de

painel de monitoramento.

Foram realizadas diligéncias junto a
Diretoria de Gestdo de Informagdes
(DGIE),

Estratégicas buscando dar
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Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e ndo
acumulativa de 122 no ano de 2023.

fortalecimento de parcerias com as areas técnicas.
Registrou-se, ainda, que para o indicador como
denominador fora considerado na legenda SRPs
(Solicitacdo de Registro de Precos), no entanto, para
uma visualizacdo mais fidedigna deste painel com a

realidade, o ideal seria utilizar o nimero de ARPs (Ata

de Registro de Precos) para o denominador.

Meta PDS: Alcancgar 95% dos medicamentos padronizados

com estoque disponivel na rede SES-DF até 2023.

Indicador PDS: Percentual de medicamentos

padronizados com estoque disponivel na Rede SES-DF.

Status do Indicador: Alerta

Andlise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

96,00% -
94,00% -
92,00% -
90,00% -
88,00% -
86,00% -
84,00% -
82,00% -
80,00%
2020 320 2021 320 2022 320 2023 120
| [ Resultado. 86,04% 86,21% 86,50% 85,44%
| Meta. 90,00% 92,00% 94,00% 95,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e

O indicador apresentou o resultado de 85,44% no 12
guadrimestre de 2023, com melhorias em relagdo ao
19 quadrimestre de 2022, o qual obteve resultado de
87,31%. Realizada gestbes junto as dreas para garantir
a celeridade nas tramitacdes dos processos e a
identificacdo do tempo habil para as compras de

acordo com a necessidade da Rede.

celeridade ao desenvolvimento e
publicacdo do painel, visto que existe

uma fila de espera de projetos.

100. Fomentar as boas praticas de
gestdo de estoque visando o controle
de lote e validade dos medicamentos e
insumos das farmacias no ambito da

SES/DF.

Desenvolvimento de um projeto para
implantacdo do controle de lote e
validade em todas as unidades da
Atengdo Primdria da Rede SES que

realizam o controle informatizado de

estoque.
101. Estruturar indicadores para
monitoramento da assisténcia

farmacéutica nos diferentes niveis de

atencgao.

Alinhamento das ideias de

metas/indicadores aos eixos tematicos
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ndo acumulativa de 95% no ano de 2023.

Meta PDS: Alcancar 65,20% dos leitos dos hospitais da
SES-DF com implanta¢do do sistema de distribuicao por

dose individualizada até 2023.

Indicador: Percentual de Leitos Hospitalares da SES-DF
com implantagdao do sistema de distribuicdo por dose

individualizada.

Status do Indicador: Superado

Analise do Indicador

Polaridade: Menor-Melhor

80,00% -
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

2020 320
56,43%
47 40%

2021 320
6743%
58,00%

2022 320
70,79%
61,50%

2023 120
71,65%
62,50%

|I:I Resultado.

Meta.

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 62,50%, sendo a meta final para o ano de 2023,
65,20%.

O indicador apresentou status “superado”, tendo em
vista ter obtido o resultado de 71,65% frente a meta
para o 12 quadrimestre de 2023 de 62,5%. A area
ressaltou que em relagdo ao fechamento do ano de
2022, houve a expansdao de mais 88 leitos com dose

individualizada nos primeiros meses de 2023.

da Politica Distrital de Assisténcia

Farmacéutica (PDAF). As geréncias
iniciaram o processo de discussao
acerca dos indicadores de cada area. A
proxima etapa é a discussdo com a
Diretoria de Asssisténcia Farmacéutica -
DIASF para a priorizacdo dos
indicadores que serdo acompanhados
de forma transversal e aqueles que
serdo acompanhados internamente em

cada area.

102. Monitorar 0s processos
aquisitivos no que tange ao periodo

das entregas dos itens empenhados.

Processos monitorados. No primeiro
bimestre, foram previstas 842 notas de
empenho, sendo 284 entregues com
atraso. Nesse periodo, o percentual de
notas de empenho cujas entregas
foram efetivadas com atraso
corresponde a 33,7%. Além disso, 70

notas de empenho (8,3%) ainda estdo
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com atraso de entrega, entretanto,
ainda ndo houve efetivacdo das
entregas. No segundo bimestre, foram
previstas 888 notas de empenho, sendo
383 entregues com atraso. Nesse
periodo, o percentual de notas de
empenho cujas entregas foram
efetivadas com atraso corresponde a
43,1%. Ou seja, no segundo bimestre
houve aumento de 9,4% nos atrasos de
entrega quando comparado ao
primeiro bimestre. Além disso, 26 notas
de empenho (2,9%) estdo com atraso
de entrega, entretanto, ainda nao

houve efetivacdo das entregas.

103. Qualificar os servidores da
assisténcia farmacéutica por meio da
publicacdo de documentos técnicos,

com base em politicas publicas.

Encontra-se em processo final de
revisdo e atualizacdo o Manual de

Preparo e Administracao de
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Medicamentos injetdveis, em processo
de elaboracgado e discussao o guia de uso
de medicamentos isentos de prescricao

e o Formuldrio Terapéutico Distrital.

Além disso, estd sendo elaborado
conteudo sobre a assisténcia
farmacéutica na APS, voltada ao

cuidado da populacdo LGBTQIA+, para
compor o Caderno de Cuidado a
LQBTQIA+ na

Populacdo Atencdo

Primaria a Saude.

Execucdao Or¢amentdria Objetivo 2.6.15

Programas de Liquidado/ Produto da
Dotagdo Liquidad Empenhado/
Trabalho Alteragdo Empenhado Lo CELD Empenhad Etapa SAG
Lei (RS) Autorizada Autorizado
Relacionados ao OE (RS) (RS) (RS) o (%) entregue no
(R$) (%)
14 periodo
10.122.6202.2581.000 Foram
2 - LOGISTICA PARA distribuidos
ARMAZENAMENTO € | 5 970.381,00 | 0,00 1.188.152,40 | 177.002,35 | 0,00 14,90 0,00 65.934 itens
DISTRIBUICAO DE (medicamentos
MEDICAMENTQOS E e materiais
MATERIAIS MEDICO- médico-
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HOSPITALARES--
DISTRITO FEDERAL

hospitalares)

para rede SES.

Foram
adquiridos
42.679.776
10.302.6202.4009.000
~ unidades de
2 - AQUISICAO DE
113.000.000,0 57.200.121,2 | 47.218.738,6 | 24.606.245,2 material
INSUMOS E MATERIAL 0,00 82,55 52,11
i 0 0 9 9 médico-
MEDICO HOSPITALAR-
hospitalar e
SES-DISTRITO FEDERAL
insumos
variados  para
rede SES/DF.
10.302.6202.4215.000 Foram assistidos
1 - 780 pacientes
DESENVOLVIMENTO com
. 10.000.000,0 | 23.722.785,2
DAS ACOES DE | 13.822.300,00 6.522.505,91 | 4.406.259,50 | 27,49 67,55 fornecimento de
0 0
ASSISTENCIA bolsas de
FARMACEUTICA-SES- nutricdo
DISTRITO FEDERAL parenteral.
10.303.6202.4216.000 25.825.104,7 | 16.002.399,4 Foram
2 - (*) AQUISICAO DE 30.972.389,00 | 9.185.508,00 9.255.830,37 | 61,96 57,84 adquiridos
0 9
MEDICAMENTOS- 112.633.628
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COMPONENTE BASICO
DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA-SES-

medicamentos
para

distribuicdo na

DISTRITO FEDERAL Atengao
Primaria.
Foram
adquiridos
10.303.6202.4216.000
5.017.740

3 - AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS-

medicamentos

para
COMPONENTE 18.396.239,6 | 11.403.174,8
29.228.853,00 | 3.509.239,00 3.728.693,56 | 61,99 32,70 dispensag¢do nas
ESPECIALIZADO- 1 5
. farmacias do
ASSISTENCIA
A componente
FARMACEUTICA  SES-
especializado
DISTRITO FEDERAL
(farmacia de
alto custo).
10.303.6202.4216.000 =
Nao houve
4 - AQUISICAO DE execucao neste
MEDICAMENTOS- 2.237.976,00 | 0,00 895.190,40 | 0,00 0,00 0,00 0,00 programa  de

DISPENSACAO EM
TRATAMENTO DE
COAGULOPATIAS SES-

trabalho em

2023.
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DISTRITO FEDERAL

10.306.6202.4068.000

1 - ALIMENTACAO Foram
ESPECIAL E NUTRICAO 12.248.635,0 realizados
15.248.635,00 | 3.000.000,00 6.852.741,55 | 4.537.619,70 | 55,95 66,22
NA  INTEGRALIDADE 0 10.706
DO SUS--DISTRITO atendimentos.
FEDERAL
Foram
10.303.6202.4216.000
. adquiridos
1 - (*) AQUISICAO DE
55.112.189
MEDICAMENTOS- 128.251.257,0 56.101.319,8 | 48.766.312,0 | 24.139.300,6
N R i 7.329.463,00 86,93 49,50 medicamentos
ASSISTENCIA A SAUDE | 0 7 4 1
. para assisténcia
PUBLICA - SES-
publica da rede
DISTRITO FEDERAL
SES/DF.
10.302.6202.4009.001
6- (EPI) AQUISIGAO DE N3o houve
INSUMOS E MATERIAL execucdao neste
MEDICO HOSPITALAR- | 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de
1.000.000,00

AQUISICAO DE
INSUMOS-DISTRITO
FEDERAL

trabalho em

2023.
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10.303.6202.4216.003
N3o houve

4 - (EP1) PROMOVER A
. execugdo neste
DISTRIBUICAO DE
1.800.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa  de
MEDICAMENTOS
~ trabalho em
PARA A POPULACAO
2023.
CARENTE DO DF

Consideragoes — Execugdao Orgamentdria OE 15

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer Alteracdes Orcamentdarias quantitativas que visam a adequagdo do orgamento

aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informacdo “Alteracdes (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou deducdes no
orcamento inicialmente aprovado, por meio da Lei Orcamentdria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contigenciamento,

bloqueio ou cota ndo sdo computados no referido campo.

Avaliacdo GEPLOS para compor o Objetivo

Na programagdo or¢camentdria deste objetivo especifico ficam evidenciadas as a¢bes voltadas a aquisi¢cdo de insumos e material médico hospitalar para

abastecimento da rede, totalizando um valor empenhado de RS 47.394.741,04, bem como medicamentos para suporte a assisténcia farmacéutica, com

um empenho de RS 76.171.886,38

Considerando a execuc¢do do orgamento até o 1° Quadrimestre de 2023, destacam-se as seguintes entregas demonstradas por meio da Etapa SAG: foram
adquiridos 42.679.776 unidades de material médico-hospitalar e insumos variados, 112.633.628 medicamentos para distribuicdo na Atengao Primaria e
5.017.740 medicamentos para dispensag¢do nas farmacias do componente especializado (farmdcia de alto custo). Foram fornecidas 780 bolsas de nutrigdo
parenteral e 10.706 férmulas nutricionais para fins especiais aos pacientes cadastrados no Programa de Terapia Nutricional Enteral Domiciliar (PTNED) da

SES/DF.




Diretriz 07. Melhoria e modernizagao da estrutura fisica e tecnoldgica da SES DF.

A Diretriz 7 é composta por 2 (dois) objetivo estratégico e 7 (sete) metas pactuados para melhorar e modernizar a estrutura fisica e tecnoldgica da

saude do Distrito Federal. Demonstra-se no quadro a seguir os resultados alcangados no primeiro quadrimestre de 2023.

Quadro 16. Objetivo 16 por Metas, Indicadores, A¢Oes e Execucdo Orgcamentaria, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

OE 2.7.16 : Fortalecer o servigo de Engenharia e Arquitetura e a Engenharia Clinica na SES-DF.

Meta PDS: Alcancar 80% ao ano a cobertura de
contratos de manutencdo preventiva e corretiva de

equipamentos de Baixa e Média complexidade.

Indicador: Percentual de Contratos de Manutencgdo
Analise do Indicador Analise das A¢oes Estratégicas
Preventiva e Corretiva de Equipamentos Médico-
hospitalares (EMH) de Baixa e Média Complexidade

Priorizados, Vigentes.

Status do Indicador: Muito Critico
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Polaridade: Maior-Melhor

120,00% -
100,00%
80,00%
60,00% -
40,00%
=1 ;[
0,00%
2020 320 2021 320 2022 32Q 2023 120
| 1 Resultado. 96,88% 53,45% 32,39% 40,00%
| Meta. 80,00% 80,00% 80,00% 80,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e ndo
acumulativa de 80% no ano de 2023.

O “Percentual de Contratos de Manutencdo
Preventiva e Corretiva de Equipamentos
Médico-Hospitalares (EMH) de Baixa e
Média Complexidade Priorizados, Vigentes”
teve resultado de 40,00%, acima de 2022.
Foi efetivado 1 (um) novo contrato,
referente a manutencdao de equipamentos
AUDIOLOGICOS, dessa forma ha 24
contratos vigentes da SINFRA/DEC/GEMED.
Ao passo que existem 60 processos em
andamento, referente a manutencdo de

equipamentos médicos hospitalares.

Meta PDS: Alcangar 80% ao ano a cobertura dos
contratos de manutencao para equipamentos de

infraestrutura.

Indicador: Percentual de Contratos de Manutengdo

para Equipamentos de Infraestrutura Predial Vigentes.

Status do Indicador: Critico

Analise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

O indicador “Percentual de Contratos de

Manutencdao para Equipamentos de

Infraestrutura Predial Vigentes” ficou com

alcance de 54,55%. Dois contratos estao
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104. Monitorar a manuten¢dao dos equipamentos

médico hospitalares.

Monitoramento realizado. No primeiro quadrimestre,
estavam em andamento 73 processos de manutengdo
e a formalizacdo de 4 contratos de manutencao,
abarcando a manutencao dos equipamentos da marca

Bennet e Mallinckrodt e dos equipamentos

audioldgicos. No segundo bimestre, estdo em

andamento 71 processos de manutencdo e a
contrato de

formalizacdo de 1 manutencao,

abarcando a manutencdo dos equipamentos

audioldgicos, da SES/DF.

105. Constituir a priorizagdao dos equipamentos para

contrato de manutencgao.

Foi feito o levantamento dos equipamentos

catalogados pela Organizagdo Mundial da Saude e

verificado o critério para priorizacdo de
equipamentos. Foram priorizados pela SAIS os
contratos de manutencgao preventiva e corretiva.

106. Inventariar os equipamentos de alta

complexidade para garantir a disponibilidade dos




100,00% -
80,00% - —
60,00% -
40,00% -
20,00% -
0,00%
2020 320 2021 320 2022 320 2023 120
||:| Resultado. 83,33% 77.27% 72,73% 54,55%
| Meta. 80,00% 80,00% 80,00% 80,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e

ndo acumulativa de 80% no ano de 2023.

esperando orgamento e os demais estdo

vigentes.  Adiamento do  PREGAO
ELETRONICO N2 012 / 2023 — DECOMP/DA;
2. Elevadores HRPI - Aguardando
disponibilidade orcamentaria; 3. Elevadores
Monta Carga : HRG, HRSam e HMIBProjeto
basico e caderno de especificacbes; 4. Ar
condicionado HRT (Regular) — Publicado
novo edital de licitacdo; 5. Ar condicionado:
Novo licitatério

procedimento em

andamento. Realizada disponibilidade
orcamentdria; 6. Ar condicionado: HRL -
Novo procedimento licitatério em
andamento — Projeto Basico assinado em
02/05/2023; 7. Ar condicionado: HRS - Novo
procedimento licitatério em andamento -
Realizada disponibilidade orgamentaria; 8.
Ar condicionado HRAN — Autorizado inicio de
procedimento licitatério; 9. Elevadores:
HRAN e Fepecs — Processo licitatorio em
andamento; 10. Elevadores: HRL - Processo
licitatério 11.  Ar

em andamento;

condicionado: HRPI — vigente; 12. Qualidade
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equipamentos.

Foi encaminhado aos Nucleos de Engenharia Clinica
planilha para levantamento do inventario dos seus
respectivos hospitais e foi realizada articulagdo junto a
UNICAMP para verificar a viabilidade em utilizar o

sistema de engenharia clinica fornecido para EBSERH.

107. Monitorar a execu¢ao dos contratos de
manuten¢do para equipamentos de infraestrutura

Predial Vigentes.

Os nove lotes que se encontravam pendentes foram
formalizados e os contratos encontram-se vigentes,
sendo executados pelos executores locais. Foi
realizado o monitoramento efetivo da execucdo dos

28 lotes, sem intercorréncia.

108. Monitorar as reformas para adequa¢ao ao
projeto de preven¢ao e combate a incéndio em 4

hospitais da rede (HRPL, HRBZ, HRC e HSVP).

Monitoramento das ac¢des relativas ao pedido de
disponibilidade orcamentaria encaminhado pela

NOVACAP.




do ar: Toda a rede — vigente; 13. Geradores
de energia: Toda a rede — vigente; 14.
Camaras frias: Toda a rede — vigente; 15.
Elevadores: HMIB, HRT, HRGu e Hospital Dia
—vigente; 16. Elevadores: HRC, HRSam, HRG
e UMST - vigente; 17. Ar condicionado:
HMIB —vigente; 18. Ar condicionado: HRBz —
vigente; 19. Ar condicionado: HRSam -
vigente; 20. Ar condicionado: HRG —vigente;
21. Ar condicionado: HRGu, HSVP, Policlinica
de Taguatinga e CRT: vigente; 22. Ar

condicionado: HRC — vigente.

Meta PDS: Alcangar 85% ao ano a cobertura dos
contratos de manutencdao para equipamentos de

infraestrutura.

Indicador: Percentual de Equipamentos Médico-

Hospitalares de Alta Complexidade com Contratos de

Manutengado Vigentes.

Status do Indicador: Superado

Analise do indicador
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109. Monitorar as reformas e ampliacbes em 7
unidades de atengdo especializada (Pronto Socorro
do HRC e HRBz, ala de queimados do HRAN, UCIN
Canguru do HMIB, Unidade de fissurados do HRAN,
Centro de Parto Normal inter-hospitalares e
enfermarias do HRC e Laboratdrio e Banco de Sangue

do HRPL).

Pronto Socorro do HRC: Entrega dos projetos
elaborados pela NOVACAP para a CEF; Pronto Socorro
do HRBz: Ndo houve disponibilidade orgamentaria
para publicacdo do procedimento licitatdrio;
Queimados do HRAN: Entrega dos projetos pela
NOVACAP prevista para maio de 2023; UCIN Canguru
do HMIB: Solicitacdo a ARINS quanto a possibilidade
de captar recursos de emendas parlamentares.
Fissurados do HRAN: Aprovacdo da CEF relacionada
aos projetos da obra em pauta; Centro de Parto
Normal inter-hospitalar e enfermarias do HRC:
Aprovagdo da NOVACAP de todos os complementares

dos projetos da obra em pauta, exceto planilha




Polaridade: Maior-Melhor

120,00% -
100,00% -
80,00% -
60,00% -
40,00% -
20,00% - ’_‘
0,00%
2020 320 2021 320 2022 320 2023 12Q
|I:I Resultado. 100,00% 76,72% 52,08% 87,01%
| Meta. 85,00% 85,00% 85,00% 85,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e ndo

acumulativa de 85% no ano de 2023.

Em relacdo ao indicador “Percentual de
Equipamentos Médico-Hospitalares de Alta
Complexidade com Contratos de
Manutencao”, o resultado foi de 87,01%,

portanto, superado pois a meta é de 85
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orcamentdria; Laboratdério e Banco de Sangue do

HRPL: Ndo houve disponibilidade orgamentdria.

110. Monitorar as reformas dos contratos de repasse
denominados Eficiéncia Energética de 10 hospitais da
rede (HRAN, HRBZ, HRPL, HRSM, HSVP, HRGU, HAB,
HRSAM, HRG e HRPA).

Projetos aprovados: HRAN — Climatizagdo, HRSM —
Fotovoltaica, HSVP — Subestacdo, HRGU — Subestacao,
HAB — Subestacdo, HRSAM - Subestacdo, HRG -
Subestacdo; Projetos em andlise: HRBZ — Fotovoltaica
e HRPL — Fotovoltaica, Subestacao, Climatizacdo. HBDF
—  Fotovoltaica, Subestagdo e Climatizagdo:
Aguardando providéncias do IGESDF; HRPA -
Subestagdo e Fotovoltaica: Relatério técnico da
NOVACAP identificou que ndo serd necessdria a

modernizagdo da subestacdo do Hospital.

111. Monitorar as constru¢oes de 2 Unidades
hospitalares (Bloco auxiliar do HRPI e Hospital

Oncoldgico Doutor Jofran Frejat).

Foi realizado o monitoramento da obra de construgao
do bloco auxiliar de Planaltina, que se encontra com

6% de execucgdo; e foi feito o monitoramento da obra




Meta PDS: Concluir 100% ao ano das obras

programadas.

Indicador: Percentual de obras concluidas.

Status do Indicador: Muito Critico

Analise do indicador

Polaridade: Maior-Melhor

120,00% -
100,00% -
80,00% -
60,00% -
40,00%
20,00% - ’_‘ ’—‘
0,00% —
202032Q | 20213:q | 202232 | 2023 1°Q
|C—IResuttaco. | 33,33% 25,93% 0,00% 4,17%

Meta. 100,00% 100,00% 100,00% 20,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 20%, sendo a meta final para o ano de 2023, 100%.

No que concerne ao “Percentual de Obras
Concluidas”, o status ficou como Muito
Critico, com resultado de 4,17% dos 20% de
meta parcial, isso se deu pois foi concluida
uma obra apenas e as demais estdo em
andamento a saber: Radiologia do HRPI
reformada — Obra CONCLUIDA; Reforma do

oncoldgico em andamento, 2,18%

de construcdo do Hospital Oncolégico, que se

encontra com 2,11% de execucgao.

133*. Elaborar um plano de implementagdo de novas

casas de parto nas regides de satde.

* Nova acdo estratégica inserida na PAS por

deliberacdo do CSDF, a ser iniciada a partir de maio.

223




executada; Bloco auxiliar de Planaltina em
andamento. 6 % executado; UBS 7 do Gama
em andamento, 56% executada; UBS
Penitenciaria Feminina reformada e
ampliada. Em fase de processo licitatério;
UBS modular Tipo I Riacho Fundo |l
construida; UBS modular Tipo Il Incra 08
construida; UBS modulares Tipo |
(Chapadinha - Brazlandia) construida; UBS
modular Tipo Il Setor Oeste - Estrutural
construida; UBS modulares Tipo | Ponte Alta
construida - atualizacdo de planilhas para
licitagcdo; UBS modular Tipo Il Sdo Sebastido
construida; PS do HRC reformado e ampliado
- Entrega dos projetos elaborados pela
NOVACAP para a CEF, a fim de obter
aprovag¢do para o processo licitatério;
Pronto Socorro de Brazlandia e Reforma da
Subestacdo ampliado e reformado - Foi
solicitada pela NOVACAP disponibilidade
orcamentdria para publicacdo do
procedimento licitatorio; Eficiéncia

energética do HBDF - Aguardando
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aprovacdo dos projetos; Subestacdo de
energia do HRPI, reformada e modernizada —
Reforma em andamento com 47% de
execucdo. Sistema de geracdo de energia
solar fotovoltaico e Sistema de climatizacdo
do HRPI, instalado e modernizado. Projetos
em andlise. A subestacdo estd sendo
executada com recursos proéprios; Sistema
de geracdo de energia solar fotovoltaico e
Subestacdo de energia do HRPa, instalado,
reformada e modernizada - Projetos
aprovados; Subestacdo de energia do HRG,
reformada e modernizada - Em fase de
licitacdo pela NOVACAP - aguardando
disponibilidade orcamentdria; Sistema de
geracdo de energia solar fotovoltaico do
HRBz, instalado. Em andlise junto a CEF,;
Subestacdo de energia do HRSam,
reformada e modernizada. Em fase de
licitacdo pela NOVACAP - aguardando
disponibilidade orgamentaria.; Subestacdo
de energia do HAB, reformada e

modernizada. Em fase de licitagdo pela
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Programas de

Trabalho

Relacionados ao OE

16

Lei (RS)

Alteragao

(RS)

NOVACAP - aguardando disponibilidade
orcamentdria; Subestacdo de energia do
HRGu, reformada e modernizada. Em fase de
licitagcdo pela NOVACAP - aguardando
disponibilidade orcamentaria; Subestacdo
de energia do HSVP, reformada e
modernizada. Em fase de licitacdo pela
NOVACAP — aguardando disponibilidade
orcamentdria; Sistema de geracdo de

energia solar fotovoltaico no HRSM,

instalado. Em fase de licitacdo pela
NOVACAP - aguardando disponibilidade
orcamentdria; Sistema de ar-condicionado
central, composto por central de agua
gelada do HRAN, reformado e modernizado.
aguardando

Projetos  aprovados —

disponibilidade orgamentaria.

Execugcdo Orcamentaria Objetivo 2.7.16

Dotacao o
¢ Empenhado Liquidado
Autorizada
(RS) (R5) (RS)

Empenhado
/ Autorizado

(%)

Liquidado/
Empenhad
o (%)

Produto da Etapa
SAG entregue no

periodo
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10.122.6202.1968.001
4 - ELABORACAO DE

Nao houve
PROJETOS-

execugao neste
COMPLEMENTARES 1.045.022,00 0,00 418.008,80 0,00 0,00 0,00 0,00

programa de
DE ENGENHARIA E

trabalho em 2023.
ARQUITETURA  SES-
DISTRITO FEDERAL
10.122.8202.2396.530
3 - (***) Despesas com a
CONSERVACAO DAS prestacao de

) 17.221.837,0 | 16.823.830,0
ESTRUTURAS FISICAS | 16.522.492,00 | 699.345,00 2.235.860,44 | 97,69 13,29 Servigos de
0 2

DE EDIFICAGCOES manutencdo
PUBLICAS-SES- predial para a SES.
DISTRITO FEDERAL

Foram mantidos os
10.122.8202.8517.005 servicos  relativos
2 - MANUTENCAO DE ao  aluguel do
SERVICOS - 21.071.965,0 | 12.027.513,8 prédio da

50.780.204,00 9.976.466,57 | 57,08 82,95

ADMINISTRATIVOS 8.784.697,00 | 4 2

GERAIS-SES-DISTRITO
FEDERAL

Administracao
Central da SES,
Contratos de

Vigilancia,
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Contratos de
Higienizacao e
Limpeza, e Frota de

veiculos.

10.301.6202.3135.000
3 - CONSTRUCAO DE
UNIDADES BASICAS DE

Nao houve

. 5 47.703.621,0 | 47.707.621,0 execucao neste
SAUDE-REGIOES 10.000,00 160.052,89 0,00 0,00 0,00
0 0 programa de
ADMINISTRATIVAS
trabalho em 2023.
SES-DISTRITO
FEDERAL
10.301.6202.3136.000
4 - AMPLIACAO DE N3o houve
ESTABELECIMENTOS execugao neste
- 10.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DE ATENCAO programa de
PRIMARIA A SAUDE-- trabalho em 2023.
DISTRITO FEDERAL
10.301.6202.3222.000
Nao houve
1 - REFORMA DE
) execugao neste
UNIDADES BASICAS DE | 10.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SAUDE-SES-DISTRITO
FEDERAL

programa de

trabalho em 2023.
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10.301.8202.2396.001

Despesas com a

9 - (***) prestacdo de
CONSERVACAO DAS servigos de
ESTRUTURAS FISICAS 26.634.887,0 | 15.361.465,0 manutencgao
. 26.634.887,00 | 0,00 2.313.539,38 | 57,67 15,06
DE EDIFICACOES 0 2 predial, executados
PUBLICAS-ATENCAO nas unidades da
PRIMARIA A SAUDE- Atencdo Primaria a
DISTRITO FEDERAL Saude.
Em média, sado
5.867
10.302.6202.2885.000
. equipamentos
2 - MANUTENCAO DE
) - 69.868.466,0 | 14.113.180,9 cobertos com os
MAQUINAS E | 79.000.242,00 7.863.772,81 | 20,20 55,72
8.126.776,00 | O 6 servigos de
EQUIPAMENTOS-SES-
manutencao
DF-DISTRITO FEDERAL
preventiva e
corretiva.
10.302.6202.3140.000 Obra do Hospital
2 - (*) CONSTRUCAO de Especialidades
DB UNIDADES = DE| 553 477,00 179.309,00 | 435.029,00 |107.111,57 |54.549,42 | 24,62 50,93 Cirdrgicas e Centro

ATENCAO
ESPECIALIZADA  EM
SAUDE-CONSTRUCAO

Oncoldgico de
Brasilia iniciada,
percentual de
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DO HOSPITAL DE
ESPECIALIDADES
CIRURGICAS E
CENTRO
ONCOLOGICO DE
BRASILIA- PLANO

PILOTO.

execucao: 2,18%.

10.302.6202.3140.000
9 - CONSTRUCAO DE

Construcao do
UNIDADES DE
5 Bloco Auxiliar do
ATENCAO
Hospital Regional
ESPECIALIZADA EM 11.539.947,0 | 15.780.916,7
. 10.010.000,00 9.780.916,71 | 5.700.000,00 | 61,98 58,28 de Planaltina
SAUDE- 0 1
iniciada,
AMBULATORIAIS
percentual de
ESPECIALIZADAS E
execugao: 12%.
HOSPITALARES - SES-
DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.3141.000 =
Ndo houve
3 - AMPLIACAO DE ~
execugao neste
UNIDADES pE | 10.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
programa de
ATENCAO

ESPECIALIZADA EM

trabalho em 2023.
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SAUDE-
AMBOLATORIAIS
ESPECIALIZADAS  E
HOSPITALARES-
DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.3223.000
1 - REFORMA DE

UNIDADES DE
ATENCAO N3o houve
ESPECIALIZADA EM execucao neste
) 10.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SAUDE- programa de
AMBULATORIAIS trabalho em 2023.
ESPECIALIZADAS  E

HOSPITALARES - SES-

DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.3467.606 Aquisicdo de 65
9 - AQUISICAO DE equipamentos/mat
EQUIPAMENTOS- 115.733.504, | 122.685.316, eriais permanentes
MATERIALS 7.000.000,00 0 0 3.975.195,00 | 0,00 3,24 0,00 para a  SES-DF,

sendo

PERMANENTES-SES-
DISTRITO FEDERAL

(incubadoras  de

transporte
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neonatal, aparelho

de laserterapia
portatil, aparelho
de ultrassom

cardiaco e outros)

10.302.6202.3736.000 Nao houve
1 - IMPLANTACAO DE execu¢do  neste
10.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BASES DO SAMU-- programa de
DISTRITO FEDERAL trabalho em 2023.
10.302.8202.2396.002
Despesas com a
0 _ (***)
R prestacao de
CONSERVACAO DAS
i servigos de
ESTRUTURAS FISICAS 13.859.554,0 | 26.859.554,0 | 20.368.931,6
- 13.000.000,00 2.674.156,96 | 75,83 13,13 manutengdo
DE EDIFICACOES 0 0 8
. . predial, todas as
PUBLICAS-MEDIA E
unidades com
ALTA COMPLEXIDADE-
cobertura.
DISTRITO FEDERAL
10.304.6202.3155.000 ~
Nao houve
3 - REFORMA DE ~
execucao neste
UNIDADE DE | 10.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
programa de
VIGILANCIA EM

SAUDE-SES-DISTRITO

trabalho em 2023.
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FEDERAL

10.305.8202.2396.002

Despesas com a

1 - (**%) presta¢do de
CONSERVACAO DAS servigos de
ESTRUTURAS FISICAS manutengao
_ 4.044.312,00 | 0,00 2.090.941,68 | 1.340.025,15 | 366.501,32 64,09 27,35
DE EDIFICACOES predial, executados
PUBLICAS-VIGILANCIA nas unidades da
EM SAUDE-DISTRITO Vigilancia em
FEDERAL Saude.
Projetos em
andamento:
10.122.6202.1968.004 Servico técnico
8 - ELABORACAO DE especializado de
PROJETOS- elaboragdo de
COMPLEMENTARES Projeto "as built"
DE ENGENHARIA E | 164.830,00 485.300,00 551.232,00 46.300,00 12.000,00 8,40 25,92

ARQUITETURA-ACAO
EXECUTADA  PELA
FHB-DISTRITO
FEDERAL

de Arquitetura e
Contratagao de
empresa

especializada na
area de engenharia
e arquitetura para

elaboracao de
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Laudo de Inspegao
Predial (LIP) e
Plano de
Manutengao e
Controle  Predial
(PMaC).Projeto

ainda em fase de
planejamento:

Contratacao de
servico técnico
especializado de
engenharia e
arquitetura  para
elaboracao de
projetos executivos
de reforma do piso

elevado

10.122.8202.2396.542
9 - (EPI) Conservacdo
das estruturas fisicas
que atendem a

atengdo primdria no

500.000,00

-500.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Nao houve
execucao neste
programa de

trabalho em 2023.
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Distrito Federal

10.122.8202.2396.543
0 - (EPI)
CONSERVAGAO  DAS

Nao houve

execucao neste

1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESTRUTURAS FISICAS programa de
DAS UNIDADES DE trabalho em 2023.
SAUDE
10.301.6202.3135.005 Nao houve
8- (EPI) CONSTRUCAO execu¢do  neste
i 8.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DE UNIDADE BASICA programa de
DE SAUDE trabalho em 2023.
10.301.6202.3135.005
. Néo houve
9- (EPI) CONSTRUCAO
i execugao neste
DE UNIDADES BASICAS | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. programa de
DE SAUDE-UBS-SES-DF
trabalho em 2023.
2023
10.301.6202.3135.006 ~
Ndo houve
0- (EPI) CONSTRUCAO ~
execugao neste
DE UNIDADE BAsIcA | 300.000,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DE SAUDE - UBS -
DISTRITO FEDERAL -

programa de

trabalho em 2023.
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DF

10.301.6202.3136.000
6 - (EPI) AMPLIACAO
DA UNIDADE BASICA

Nao houve

execucao neste

. 1.920.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DE SAUDE DA 1.920.000,00 programa de
PENITENCIARIA trabalho em 2023.
FEMININA
10.301.6202.3222.001
4 - (EPI) REFORMA DA Nao houve
UNIDADE BASICA DE execucdo  neste
. 823.000,00 -823.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SAUDE DA programa de
PENITENCIARIA trabalho em 2023.
FEMININA
10.302.6202.3140.001
4 - (EPI) CONSTRUCAO
DO CENTRO DE
. Ndo houve
REFERENCIA
execucao neste
INTERDISCIPLINAR EM | 1.200.000,00 -200.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SINDROME DE DOWN
- CRIS DOW, EM PROL
DA COMUNIDADE DO
DISTRITO FEDERAL

programa de

trabalho em 2023.
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10.302.6202.3141.270
2 - (EPI) AMPLIACAO

Nao houve

execugao neste

DO HOSPITAL | 3.057.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.057.000,00 programa de
REGIONAL DE
trabalho em 2023.
PLANALTINA - HRPL
10.302.6202.3223.001
Nao houve
9 - (EPI) REFORMA E
5 - execugao neste
ADEQUACAO DO | 1.700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.700.000,00 programa de
HOSPITAL REGIONAL
trabalho em 2023.
DE PLANALTINA - HRPL
10.302.6202.3225.000
. Néo houve
7 - (EP1) CONSTRUCAO
- execugao neste
DE UNIDADES DE | 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . 1.000.000,00 programa de
ATENCAO EM SAUDE
trabalho em 2023.
MENTAL NO DF
10.302.6202.3467.966
2 - (EPI) AQUISICAO
Nao houve
DE EQUIPAMENTOS
execugao neste
(AR-CONDICIONADO) | 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00

PARA HOSPITAIS DA
REDE PUBLICA DE
SAUDE - SES/DF 2023

programa de

trabalho em 2023.
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10.302.6202.3467.966

3 - (EPI) AQUISICAO
Nao houve
DE EQUIPAMENTOS
p execugao neste
(MOBILIARIO)  PARA | 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
programa de
HOSPITAIS DA REDE
y , trabalho em 2023.
PUBLICA DE SAUDE

SES/DF 2023

10.302.6202.3736.000

7 - (EPI)
~ N3o houve
IMPLANTACAO DE
execucao neste
BASES DO SERVICO DE | 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
programa de
ATENDIMENTO
. . trabalho em 2023.
MOVEL DE URGENCIA

- SAMU-192-DF 2023

Consideragoes — Execugao Orgamentadria OE 16

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer Alteracbes Orgcamentarias quantitativas que visam a adequacdo do orcamento
aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informacdo “Altera¢des (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou dedugdes no
or¢camento inicialmente aprovado, por meio da Lei Or¢camentdria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contingenciamento,

bloqueio ou cota ndo sdao computados no referido campo.

Avaliagao GEPLOS para compor o Objetivo

Neste objetivo estdo contemplados os programas de trabalho que envolvem a manutencdo de servigos nas unidades administrativas gerais, bem como as
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acGes de reforma, ampliacdo e construgao de unidades de saude.

Considerando a execugdo do orgamento até o 1° Quadrimestre de 2023, destacam-se as seguintes entregas demonstradas por meio da Etapa SAG: foram
cobertos em média 5.867 maquinas e equipamentos com os servicos de manutencdo preventiva e corretiva e adquiridos 65 equipamentos/materiais

permanentes para a SES-DF.

Quadro 17. Objetivo Estratégico 17 por Metas, Indicadores, A¢des e Execucdo Orcamentdria, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

OE 2.7.17 : Fomentar novas estratégias e solucoes em tecnologias de comunicagao para promover otimizagdo de processos e integracao dos sistemas de

informacao visando qualidade e a continuidade do cuidado.

Indicadores Analise das Ag¢oes Estratégicas

O objetivo s6 possui indicadores semestrais/anuais. 112. Estabelecer junto a drea técnica: do SISCAN -1 app de acesso e um painel; do

SAMU - plataforma e 1 painel e Casa de Parto - plataforma e 1 painel.

Foi construido o painel de laudos do SISCAN e publicado no ambiente "menu
gestor" (acesso restrito) do site InfoSaude. Foram disponibilizados para o aplicativo

e-GDF os laudos do Sistema de Informag&do do Cancer (SISCAN).

113. Articular, junto a SUTIC, a priorizacio e andamento da contratacdo e

execucao do projeto de Solugado de Interoperabilidade.

Foi feito o desenho de construcgdo da arquitetura da solugao.
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Execuc¢ao Orcamentdria Objetivo 2.7.17

E GESTAO DA
TECNOL.DA
INFORMAGAO - SES-

0

Programas de Empenha | Liquidado/
Dotacao Liquidad
Trabalho Alteragdo Empenhado Lo CELD do/ Empenhad Produto da Etapa SAG
Lei (RS) Autorizada
Relacionados ao OE (RS) (RS) (RS) (R$) Autorizad o (%) entregue no periodo
R
17 o (%)
Contratacdo de empresa
10.126.8202.1471.008
. especializada para
7 - MODERNIZACAO
prestacdo de servicos de
> SISTE~MA > | 277315180 0,00 832.437,80 | 312.697,12 | 151.594,46 | 37,56 48,48 telecomunicacdes,
INFORMACAO-APERF. ’ ' ’ 0L ' ’ ’ ’

contratagao de servigo de
suporte técnico e
manutencdo da plataforma

SIS, aquisicdo de SSD (250
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DISTRITO FEDERAL

unidades) e aquisicdo de
estabilizadores para as

Unidades da SES.

10.126.8202.2557.010

Acdes implementadas e
com contratos vigentes:
Contratagdo de empresa

especializada para a

0 - GESTAO DA prestacdo de Servicos de
INFORMACAO E DOS Outsourcing de Impressao,
15.191.170,0

SISTEMAS DE 0,00 7.197.147,31 | 3.309.215,78 | 2.408.581,73 | 45,98 72,78 Contratacdo de empresa

TECNOLOGIA DA ° especializada em

INFORMAGCAO-SES- tecnologia da informacgdo e

DISTRITO FEDERAL comunicagao para
prestacado de  servico
corporativo de telefonia
fixa(VOIP)

10.126.8202.1471.008

6 - MODERNIZACAO Ndo houve execugdo neste

DE  SISTEMA  DE 320.000,00 ;67'416'0 295.416,00 0,00 0,00 0,00 0,00 programa de trabalho em

INFORMACAO-ACAO
EXECUTADA PELA

FUNDACAO

2023.
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HEMOCENTRO DE
BRASILIA/FHB-
DISTRITO FEDERAL.

10.126.8202.2557.009
9 - GESTAO DA
INFORMACAO E DOS
SISTEMAS DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO-ACAO
EXECUTADA PELA
FUNDACAO
HEMOCENTRO DE
BRASILIA/FHB-
DISTRITO FEDERAL.

1.745.661,00

0,00

698.264,40

129.894,50

27.156,32

18,60

Consideragoes — Execugao Orgamentdria OE 17

20,91

Realizado contratos de
manuteng¢do e suporte da
infraestrutura de
tecnologia  (Manutencgdo
em impressoras térmicas -
Gerenciamento do ciclo do
sangue, Suporte técnico
em FIREWALL AKER BOX;

(DTIC)).

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer Alterac6es Orcamentdrias quantitativas que visam a adequagdo do orcamento

aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informacdo “Altera¢des (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou deduc¢des no

or¢camento inicialmente aprovado, por meio da Lei Orgamentdria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contingenciamento,

bloqueio ou cota ndo sdao computados no referido campo.

Avaliagdao GEPLOS para compor o Objetivo

No contexto de fomento de novas estratégias e solugdes tecnoldgicas para otimizagdo dos processos de trabalho e integragdo dos sistemas que abastecem
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a rede, tem-se na programacao or¢camentaria da SES as a¢des que abarcam os gastos com Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, a exemplo das
despesas relativas a aquisicdao de software e hardware, link de dados, desenvolvimento de sistemas, prestacao de servicos de sustentacdo e atendimento
a usuarios, que devem ser executados em acdes especificas de forma a possibilitar a identificacdo objetiva, clara e transparente dessas demandas nos
instrumentos de planejamento e orcamento. Os gastos tanto da Secretaria de Estado de Saude - SES quanto da Fundacao Hemocentro de Brasilia - FHB sdao
executados nos programas de trabalho decorrentes das a¢des supracitadas e tiveram um recurso empenhado de RS 3.621.912,90 e RS 129.894,50,

respectivamente.

Considerando a execucdo do orcamento até o 1° Quadrimestre de 2023, destacam-se as seguintes entregas demonstradas por meio da Etapa SAG: no
ambito da FHB, foi dado andamento aos processos de contratos de manutencdo e suporte da infraestrutura de tecnologia (Manutencdo em impressoras
térmicas - Gerenciamento do ciclo do sangue, Suporte técnico em FIREWALL AKER BOX; (DTIC)); enquanto na SES-DF, foram contratado empresa
especializada para prestacdo de servicos de telecomunicacdes, contratacdo de servico de suporte técnico e manutencao da plataforma SIS, aquisicdo de
SSD (250 unidades) e aquisicdo de estabilizadores para as Unidades da SES e contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de Servicos de
Outsourcing de Impressao, Contratacao de empresa especializada em tecnologia da informagao e comunicagao para prestagao de servigo corporativo de

telefonia fixa(VOIP).

Diretriz 08. Gerenciamento de riscos ambientais e vigilancia para a saide com alerta precoce.

A Diretriz 08 é composta por 1 (um) objetivo estratégico e 7 (sete) metas pactuados para o fortalecimento de acGes de controle de riscos para as

doencgas e agravos relacionados a fatores ndo biolégicos. Demonstra-se no quadro a seguir os resultados alcangados no primeiro quadrimestre de 2023.
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Quadro 18. Objetivo Estratégico 18 por Metas, Indicadores, Acdes e Execucdao Orcamentdria, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

OE 3.8.18: Fortalecer as agoes de controle dos fatores de riscos para as doengas e agravos relacionados a fatores nao biolégicos, em situacdes de

catastrofes por produtos quimicos perigosos e desastres naturais.

Meta PDS: Manter o indice de infestacao do Aedes

aegypti <1% ao ano.

Indicador: Percentual de imdveis positivos nos 04
Levantamentos Rapidos de indice para Aedes

aegypti (LIRAa) realizados.

Status do Indicador: Alerta

Analise do Indicador

Analise das Ag¢oes Estratégicas

Polaridade: Menor-Melhor

2,50% -

2,00% -

1,50% -

1,00% -

0,50% - ’—‘

0,00%

2021 320 2022 320 2023 120

| C—JResultado. 2,03% 0,33% 1,48%
| Meta. 1,00% 1,00% 1,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta anual e ndo
acumulativa de 1% no ano de 2023.

O 12 LIRAa foi executado no periodo de 9 a 13/01/2023 e
foram pesquisados 27.001 imdveis por amostragem, com
indice de infestagdo predial (IIP) igual a 1,48%, classificado

como alerta em relagdo a meta pactuada para o trimestre.

Nas 33 RA foram identificados 399 imdveis positivos com
indice de Infestagdo Predial (IIP) 1,48% e foram também
encontrados 474 depdsitos positivos para o mosquito

Aedes aegypti.

A Regido de Saude Norte apresentou o maior indice de

Infestagdo Predial - 1IP (2,59%), com depdsito
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114. Emitir relatdrios das analises de agua

e monitorar as resolugées de
inconformidades.
Foram realizadas 148 (janeiro), 290

(fevereiro), 439 (marco) e 323 (abril) coletas

e andlises de agua, emitidos e
encaminhados 50 (janeiro), 90 (fevereiro),
143 (margo) e 98 (abril) relatorios e laudos
de andlise da qualidade da agua para

consumo humano.




predominante do tipo vasos de plantas.

A Regido Sudoeste apresentou o menor Indice de
Infestacdo Predial - 1IP (0,67%) e o depdsito do tipo

“Reservatério de agua a nivel de solo” foi predominante.

Os resultados desfavoraveis mostram o crescimento da
infestacdo em relacdo aos levantamentos anteriores, e em
relacdio a janeiro de 2022 e sdo tipicos do periodo

chuvoso.

Meta PDS: Realizar no minimo 4 ciclos dos seis
preconizados de visitas domiciliares para o

controle de dengue em 80% nos imdveis do DF.

Indicador: Numero de ciclos que atingiram o
minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados

para controle vetorial da dengue.

Status do Indicador: Superado

Analise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

No periodo de janeiro a abril/2023 fechou-se o 12 Ciclo
referente a jan/mar-2023, com meta superada de 80% dos
imoveis existentes no DF conforme IBGE 2010 (790.000),
dentro do preconizado para o Distrito Federal de 4 Ciclos

Anuais.
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115. Desenvolver agdes com os Agentes de
Vigilancia Ambiental e os Agentes Cedidos
nos locais de inspe¢ao de 20% dos imdveis
por amostragem (LIRAa), dar continuidade
ao monitoramento das armadilhas a fim de
identificar em que areas esta a maior
INFESTACAO do mosquito Aedes aegypti e
direcionar as ag¢des de acordo com a

porcentagem encontrada.

Foram pesquisados 27.001 imdveis por
amostragem e identificados 399 imdveis
positivos com Indice de Infestacdo Predial
(IIP) 1,50% onde foram encontrados 474
depdsitos positivos para o mosquito Aedes
assim Indice de

aegypti perfazendo

Infestagdo Breatou (I1B) 1,75%.

116. Ampliar os trabalhos de manejo
ambiental em parceria com os drgaos
intersetoriais do GDF (SES, SEGOV, SE,
SECID, RA's, CBMDF, NOVACAP, SLU, PMDF,
DETRAN, fim de

DER, ONG's), a

eliminarmos o maximo dos possiveis de




5,00

4,00

3,00

2,00
1,00
0,00

1

1

"\

2020 320

2021 320

2022 320

2023 120

|I:I Resultado.

3,00

3,00

4,00

Meta.

4,00

4,00

4,00

1,00

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui a meta parcial de 1,

a meta anual para o ano de 2023 é de 4 ciclos.

Foram visitados 802.954 imodveis, dentre estes 666.479

foram inspecionados.

Além das Visitas Domiciliares, houve outras atividades
como instalacdo, manuten¢do e acompanhamento das
armadilhas e mobilizagdo social com manejos ambientais
para retirar o maximo possivel de criadouros dos quintais

dos iméveis de todo o territério do Distrito Federal.

Destes, 125.539 tiveram tratamento focal com Larvicida

Bioldgico e 4.901 iméveis foram positivos para dengue.

Ja foi iniciado o 29 ciclo, que serd finalizado dentro do 2¢
Quadrimestre de 2023. Destaca-se que o alcance da meta
foi em parte reflexo do quantitativo adequado de Agentes

do Contrato Temporario.

Meta PDS: Analisar 97,30% das amostras de agua

para consumo humano coletadas no DF, em

relacdo aos parametros nacionais, em 2023.

Andlise do Indicador
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criadouros de mosquitos, bem como,

Peconhentos, Sinantropicos e Silvestres.

Foram realizadas ac¢bes de manejo

ambiental em combate e controle de
dengue com retirada de inserviveis e lixo em
Samambaia, Ceilandia, Sdo Sebastido, Itapua

e Sobradinho.

117. Monitorar e efetuar tratamentos
residuais em tempo ideal nos pontos

estratégicos.

No primeiro bimestre, foram realizadas
2.473 inspec¢des nos mais de 4.235 pontos
estratégicos de todo o territério do Distrito
Federal. No segundo bimestre, foram
realizadas 2.099 inspe¢des nos mais de
4.235 pontos estratégicos de todo o

territério do Distrito Federal.

118. Realizar bloqueios de possiveis casos
provaveis/positivos das Arboviroses, com o
uso de adulticidas na pulverizagao a frio de

aplicagao de ULTRA BAIXO VOLUME - UBV,




Indicador: Propor¢do de analises realizadas em
amostras de agua para consumo humano quanto
aos parametros coliformes totais, cloro residual e

turbidez.

Status do Indicador: Superado

Polaridade: Maior-Melhor

2020 2021 2022 2023
320 320 320 120
100,00% 99,97% 100,00% | 100,00%
95,80% 96,30% 96,80% 97,30%

[ Resultado.

Meta.

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 97,30%, sendo a meta final para o ano de
2023, 100%.

A meta para o quadrimestre foi superada.

Foram coletadas e analisadas 1.200 amostras de Agua
para Consumo Humano entre janeiro e abril de 2023,
com 1.056 amostras satisfatérias. Destas, 144 acusaram

presenca de coliformes totais.

Meta PDS: Manter a taxa de incidéncia de dengue

< 300 na populagao do DF em 2023.

Indicador: Taxa de incidéncia de dengue na

populacao do DF

Anadlise do Indicador
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a fim de cortar a transmissdo VIRAL.

No primeiro bimestre, foram realizadas as
aplicacGes a ultrabaixo volume - ubv pesado,
com a viaturas acopladas com os
nebulizadores e foram tratados cerda de
335.755 nas

imoveis, Regides

Administrativas. No segundo bimestre,
foram realizadas as aplicagdes a ultrabaixo
volume - ubv pesado com a viaturas
acopladas com os nebulizadores e foram

tratados cerda de 277.637 imdveis.

119. Elaborar e enviar relatério mensal aos
Gestores informando o status do nivel de
ativacdo segundo cendrio epidemiolégico
de dengue, conforme previsto no plano de
contingéncia de dengue vigente, visando

orientar tomada de decisao.

Foram enviados relatdorios técnicos

referente ao quadrimestre as Regides de
Saude contendo diagrama de controle da
Dengue e mapa do Distrito Federal,

estratificado pelos niveis de ativacdo




Status do Indicador: Avaliagao anual.

Polaridade: Menor-Melhor

2.500,00 -
2.000,00
1.500,00 -
1.000,00
500,00

0,00

] -

2020 2021
320 320
1.554,89 459,12

2022
320
2.320,06

2023
120
609,12

|I:I Resultado.

Meta.

100,00 300,00 300,00 300,00

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta anual de 300,
se acumulando ao longo do ano. Portanto, sua avaliagdo é
anual.

De janeiro a abril/2023 os resultados do indicador foram
decrescentes em relagdo ao desempenho, e se referem a
incidéncia acumulada de dengue no Distrito Federal. A
incidéncia acumulada foi de 609,12 casos por 100 mil

habitantes, classificada como alta.

Como recorte do més de abril/2023, a incidéncia do DF foi

de 143,89 casos por 100 mil habitantes.

As regides Norte, Oeste, Leste, Sudoeste e Centro-Sul
apresentaram incidéncias altas (>300 casos por 100mil
habitantes) e as RegiGes Central e Sul incidéncias médias

(entre 100 e 300 casos por 100 mil habitantes).

Cada Regido de saude a depender de fatores ambientais,
econdmicos e sociais, apresenta um cendrio especifico da

doenca.

Meta PDS: Mapear 100% das Regides

Administrativas quanto a utilizagdo de Agrotdxicos

até 2023.

Indicador: Porcentagem de mapeamento das

Anadlise do Indicador
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contidos no plano de enfrentamento das

Arboviroses no Distrito Federal 2020/2023.

120. Implantar e executar o Programa de
Vigilancia em Saude das Populagées
Expostas a Agrotdxicos no Distrito Federal -

VISPEA-DF.
Inicio postergado para agosto.

121. Monitorar o programa VIGISOLO em

dreas com potencial contaminagao.

Foram realizadas Visitas a Sobradinho,
Planaltina e SOF Norte e cadastramento de

dois locais no SOF Norte e Sobradinho.




Regides Administrativas do Distrito Federal,

guanto ao parametro agrotoxico.

Status do Indicador: Esperado

Polaridade: Maior-Melhor

100,00% -
80,00% -
60,00% -
40,00% - _/
20,00%
0,00%
2021 32Q 2022 32Q 2023 12Q
| C—Resultado.|  36,36% 72,73% 78,79%
| Meta. 35,00% 70,00% 80,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 78,79%, sendo a meta final para o ano de
2023, 100%.

No 19 quadrimestre de 2023, o indicador obteve o
resultado de 78,79%, sendo considerado “esperado”,
considerando a meta parcial de 80%. Foram realizados os
mapeamentos das RegiGes Administrativas do
SCIA/Estrutural e Vicente Pires, estando em andamento os

demais mapeamentos.

Meta PDS: Ter 80% de cobertura do VIGISOLO no
DF até 2023.

Indicador: Cobertura das areas do VIGISOLO no

Distrito Federal.

Status do Indicador: Superado

Andlise do Indicador

Polaridade: Maior-Melhor

No 19 quadrimestre de 2023, o resultado foi de 78,79%,
sendo “superado” em relagdo a meta parcial de 67%. No
que se refere as agles realizadas, observa-se na Regido

Administrativa do Guard, no Setor de Oficinas Norte, a
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100,00% -
80,00% -
60,00% -
40,00% -
20,00% -

0,00%

1 1|

2020
320

2021
320

2022
320

2023
120

|I:I Resultado.

24,14%

36,36% 72,73%

78,79%

Meta.

20,00%

35,00% 60,00%

67,00%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o
quadrimestre de 67%, sendo a meta final para o ano de 2023,

80%.

identificacdo de contaminante, quais sejam: rejeitos
toéxicos, dleos e metais. Como acdes complementares, foi
realizado o cadastramento no Sistema de Vigilancia em

Saude de Populagdes Expostas a Solo Contaminado..

Execugdao Orgamentdria Objetivo 3.8.18

Programas de Empenhad | Liquidado/
Dotacgao Liquidad
Trabalho Alteragdo Empenhado gl i e o/ Empenhad | Produto da Etapa SAG
Lei (RS) Autorizada
Relacionados ao OE (RS) s (RS) (R$) Autorizado o (%) entregue no periodo
(RS)
17 (%)
10.122.6202.2654.000
1 - TRATAMENTO E - Foram tratados 465.935
MANEJO DE RESIDUOS | 4.110.590,00 | 150.000,0 | 1.893.887,40 | 1.096.793,73 | 1.013.928,83 | 57,91 92,44 toneladas de residuos de
DE SAUDE-SES- 0 Saude da SES.
DISTRITO FEDERAL
10.122.6202.4014.000 S
Foram higienizados
1 - MANUTENGAO DE 9.633.398,00 | 0,00 5.142.860,15 | 3.150.101,16 | 2.207.566,62 | 61,25 70,08 32.108.775 kilogramas de

SERVICOS
LAVANDERIA

DE
EM

enxovais.
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SAUDE-SES-DISTRITO
FEDERAL
Foram realizadas
10.305.6202.2601.000 1.012.788 agbes de
1 - (*) controle e combate ao
DESENVOLVIMENTO vetor Aedes Aegypti
~ 7.175.707 | 12.050.235,2
DE ACOES DE | 5.238.850,00 1.771.254,99 | 8.542,50 14,70 0,48 transmissor da
VIGILANCIA /%0 0 arboviroses, nas visitas
AMBIENTAL-SES- domiciliares, em
DISTRITO FEDERAL logradouros publicos,
comerciais e privados.

Consideracoes — Execugdao Orgamentdria OE 18

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer Alterac6es Orcamentdrias quantitativas que visam a adequagdo do orcamento
aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informacdo “Altera¢des (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou deduc¢des no
orcamento inicialmente aprovado, por meio da Lei Orcamentdria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contigenciamento,

bloqueio ou cota ndo sdo computados no referido campo.

Avaliagdao GEPLOS para compor o Objetivo

Nesse objetivo estdo contempladas a¢des de servigos de lavandeira hospitalar, manutengao preventiva e corretiva com reposi¢dao de pegas e acessorios,
em maquinas de lavar, secadoras, calandras e centrifugas, que apresentou um or¢camento empenhado de RS 3.150.101,16 ; servicos de tratamento e

manejo de residuos visando atender despesas com a prestacdo de servigcos de coleta, transporte, tratamento e disposicao final dos residuos de servicos de

satude potencialmente infectantes, no valor de RS 1.096.793,73 ; bem como aquisi¢do se insumos relacionados a a¢bes voltadas a Vigilancia Ambiental, com
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um empenho de RS 1.771.254,99 .

Considerando a execugdo do orgamento até o 1° Quadrimestre de 2023, destacam-se as seguintes entregas demonstradas por meio da Etapa SAG: foram
tratados 465.935 toneladas de residuos, por meio de contrato de cooperagao com o Servico de Limpeza Urbana - SLU, higienizado o total de 32.108.775

kilogramas de enxovais e realizadas 1.012.788 a¢des de controle e combate ao vetor Aedes Aegypti transmissor da arboviroses, nas visitas domiciliares, em

logradouros publicos, comerciais e privados.

Diretriz 09. Fomento a intersetoralidade para a sustentabilidade em saude para as populagdes em situacao de

vulnerabilidade.

A Diretriz 09 é composta por 1 (um) objetivo estratégico e 6 (seis) metas pactuados para o fortalecimento das acdes em salide para a populagdo em

situagdo vulnerdvel. Demonstra-se no quadro a seguir os resultados alcangados no primeiro quadrimestre de 2023.

Quadro 19. Objetivo Estratégico 19 por Metas, Indicadores, A¢des e Execugao Orcamentdria, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

OE 3.9.19 - Fortalecer acdoes em satide para populagao em situagao de vulnerabilidade na perspectiva biopsicossocial.

Meta PDS: Ampliar para 100% o nlUmero de
atendimentos as criangas e adolescentes que sofreram

violéncia sexual até 2023.

Indicador: Percentual de atendimentos as criangas e

adolescentes que sofreram violéncia sexual.

Status do Indicador: Superado

Anadlise do Indicador

Analise das Agoes Estratégicas
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Polaridade: Maior-Melhor

Obs.:

200,00% -
150,00% -
100,00% -
50,00% - —_— |
0,00%
2021 320 2022 320 2023 120
[—IResuttaco.|  171,29% 184,92% 111,83%
| Meta. 50,00% 75,00% 85,00%

Ressalta-se que o indicador possui meta parcial para o

quadrimestre de 85%, sendo a meta final para o ano de 2023, 100%.

O indicador apresentou o resultado de
111,83% no 1° quadrimestre de 2023,
apresentando o status “superado”. No

entanto, esse resultado indica que existe

subnotificacdo dos atendimentos
realizados.  Destaca-se  que  existe
dificuldade no  monitoramento do
numerador (total de atendimentos
multiprofissional para  criangas e

adolescentes (0 a 19 anos) em situagdo de

violéncia sexual) no Sistema de

Informacbes Ambulatoriais (SIA), que esta
analise areas técnicas

em pelas

responsaveis.

Desta forma, estdo sendo intensificadas
Campanhas para elucidar a importancia
das notificacbes junto as unidades de

saude.

Meta PDS: Reduzir em 2% ao ano a fratura de fémur em

pessoas com 60 anos ou mais.

Indicador: Taxa de fratura de fémur em pessoas com 60

anos ou mais.

Andlise do Indicador
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122. Implementar 60 circuitos multissensoriais na

APS.

Visitas técnicas nas 60 Unidades Basicas de Saude
(UBS) e reunido com as 60 equipes NASF para
elaboracdo do diagndstico situacional e implantacdo

dos circuitos multissensoriais.

123. Elaborar e implementar o Plano de agdo de

Atencao a Saude da Populagdo LGBTQIA+

Publicada a OS n2 37 de 14/03/2023, que atualiza a
composicdo da CAT-LGBTQIA. Foi feita analise da
viabilidade da aquisicdo dos servicos de impressao,
formatacao e revisdo do Caderno de Atencdo a Saude
da Populagdo LGBTQIA+ na APS, apds validacdo da
CAT-LGBTQIA+.

124. Realizar acoes de educacdo permanente para
os profissionais da APS sobre a atencao a saude da

populagdo em situac¢ao vulneravel.

Foi realizado o Circuito de Palestras Sobre Atencao
Integral a Saude da Populagdo Negra do Distrito
Federal: Racismo nos Espacos de Saude" com a

participacao 70 servidores da SES-DF.




Status do Indicador: Superado.

Polaridade: Menor-Melhor

16,00%
14,00%
12,00%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%
2,00%
0,00%

|

2021 320
7,57%
13,57%

-

2023 120
4,84%
13,21%

2020 320
13,03%

2022 320
12,50%
13,29%

|I:I Resultado.

Meta. 13,84%

Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta anual e ndo

acumulativa de 13,21%.

Os resultados deste indicador

superados desde o ano de 2020.

estao

Meta PDS: Implantar em 70% das regides de salude o
servico de Matriciamento para o atendimento a

populagdo LGBTI+, até 2023.

Indicador: Percentual das regiGes de saude com servico
de matriciamento para o atendimento a populagdo

LGBTQIA+.

Status do Indicador: Muito Critico.

Andlise do Indicador

125. Implementar o plano anual de atengao a satide
de adolescentes em cumprimento de medidas

socioeducativas.

Foi realizada visita técnica a Unidade Socioeducativa
da regido Sudoeste para conhecer os servicos
ofertados e reafirmar a parceria entre SESDF e SEJUS
e foi iniciada a elaboracdo da linha de cuidado do

adolescente atendido no sistema socioeducativo.

126. Elaborar projetos intersetoriais na salde

prisional.

Realizadas reuniGes com as Equipes de Atencdo

priméria Prisional e Escritério Social/FUNAP;
elaborado o projeto e encaminhado para assinatura
do Escritério Social, e iniciada a implementacdo pelas

equipes de saude.
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Polaridade: Maior-Melhor O indicador apresentou o status “muito

critico” e o resultado de 0%, pois ndo é

50,00% -
40.00% 1 possivel mensurar quantos matriciamentos
30,00% 1 sdo realizados. Pois ndo existe um campo
20,00% -
10,00% para isso nos Sistemas de Informacdes.
0,00%
2020 320 2021 320 2022 320 2023 120 , .
[E—Resutaco.| 0,00% 0,00% 0.00% 0.00% No entanto, esta sendo criado um grupo de
Meta. 14,00% 40,00% 30,00% 45,00% . . . . .~ .
| = profissionais apoiadores, que irdo realizar o

o ) , matriciamento. Além disso, também foi
Obs.: Ressalta-se que o indicador possui meta parcial de 45%, sendo

a meta anual de 2023, 70%. criado o Manual de Atenc3o Integral a

Saude da Populacdo LGBTQIAPN+ na APS,

que subsidiara o trabalho desse grupo.

Execugdao Orgamentdria Objetivo 3.9.19

Programas de Liquidado/
Dotagao . Empenhado
Trabalho - Alteragdo Empenhado | Liguidado ; Empenhad | Produto da Etapa SAG
Lei (R Autorizada Autorizado
Relacionados ao OE (RS) (RS) (RS) o (%) entregue no periodo
19 (R$) (%)
10.302.6202.4138.00 = =
N3o houve execucdo
01 " | 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 neste programa de
DESENVOLVIMENTO trabalho em 2023.
DE  ACOES  DE
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SERVICOS  SOCIAIS-
USUARIOS EM
SITUACAO DE
VULNERABILIDADE
SOCIAL - SES-DISTRITO
FEDERAL

Foram assistidos, pelo
10.421.6217.2426.85
Fundo de Amparo ao
27 -
Trabalhador Preso -
FORTALECIMENTO
. 3.364.935,9 FUNAP, em média, 300
DAS ACOES DE APOIO | 6.326.058,00 | 0,00 2.489.018,40 | 964.966,82 73,97 38,77
6 sentenciados do regime
AO INTERNO E SUA
. aberto ou semiaberto
FAMILIA-SES-
para prestacao de
DISTRITO FEDERAL
servicos a SES/DF.

Consideragoes — Execugao Orgamentdria OE 19

Durante o exercicio financeiro, os Programas de Trabalho podem sofrer Alterac6es Orcamentdrias quantitativas que visam a adequagdo do orcamento
aprovado a necessidade da realizacdo de despesas. Diante disso, a informacdo “Altera¢des (RS)” demonstra o resultado dos incrementos ou dedugdes no
or¢camento inicialmente aprovado, por meio da Lei Orgamentdria Anual - LOA 2023. Ressalta-se que decréscimos decorrentes de contingenciamento,

bloqueio ou cota ndo sdao computados no referido campo.

Avaliagdao GEPLOS para compor o Objetivo

Com o intuito de fortalecer as a¢des a favor da popula¢do em situacdao de vulnerabilidade, observa-se na programac¢dao orgamentdria vinculada a este
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objetivo o custeio do contrato firmado entre a Funda¢do de Amparo ao Trabalhador Preso do Distrito Federal - FUNAP e a SES/DF, cujo objetivo é a
disponibilizacdo de mao de obra de sentenciados do regime aberto ou semiaberto para prestacao de servicos a SES. O programa apresentou um empenho

de RS 2.489.018,40, sendo assistidos, em média, 300 sentenciados.

O programa de trabalho 10.302.6202.4138.0001 visando o desenvolvimento de a¢des de Servigco Social a usudrios em situacdo de vulnerabilidade, a serem
aplicadas em situagGes emergenciais que envolvem os servicos de saude no ambito das unidades organicas da Secretaria de Estado de Saude do Distrito

Federal, segue ainda pendente de regulamentacdo para a sua execucao.

RESSALVAS

1 — Indicadores constantes no Plano distrital de Saude que possuem periodicidade de apuracdo semestral ou anual, ndo constam neste relatdrio, pois a

periodicidade de monitoramento é referente apenas ao 12 quadrimestre do ano de 2023.
2 — Houveram algumas intercorréncias que interromperam monitoramento dos seguintes indicadores:

OE 1.3.9 Oferecer assisténcia de qualidade e seguranga do paciente nos diferentes niveis de aten¢ao a saude.

Indicador: Percentual de Unidades Bésicas de Saude com a Politica de Seguranca do Paciente Implantada.

O processo de monitoramento do indicador pela drea técnica apontou dificuldades de mensurag¢do dos resultados apds o ano de 2021 devido a forma de
calculo na ficha do indicador. Por esse motivo, desde este periodo ndo ha dados sobre sua execucdo. No entanto, a SES-DF realiza a¢des voltadas a melhorar
a Seguranca do Paciente nas UBS do DF. Entre estas acbes estdao: Workshop de Seguranga do Paciente adaptado a APS; o Plano Distrital de Seguranca do
Paciente, contemplando ag¢Ges especificas para a Atencdo Primaria a Saude; Fluxo de notificacdo de eventos adversos para a APS com uma plataforma

desenvolvida para esse fim (IPESS); Projeto Politico Pedagdgico para a Oficina de Seguranca do Paciente para a APS adaptado a realidade do DF.

Indicador: Percentual de Unidades de Terapia Intensiva (UTI) da rede SES com hordrio ampliado de visita nos trés turnos.
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O indicador perdeu seu objeto devido a pandemia COVID-19 que nos anos de 2020 e 2021 restringiu acesso e circulacdo de visitantes nos ambientes
hospitalares. Desde entdo o indicador ndo é monitorado pela area técnica.

OE 3.9.19 - Fortalecer acdes em saude para popula¢ao em situa¢ao de vulnerabilidade na perspectiva biopsicossocial.
Indicador: Percentual de adolescentes que realizaram pelo menos uma avaliacdo clinica pela ESF de referéncia da Unidade Socioeducativa de Internacgao.

O monitoramento desse indicador se mostrou prejudicado. O motivo é que para ser passivel de monitoramento é necessario haver compartilhamento de

dados com a Secretaria de Justica; e o registro correto do procedimento no Sistema de Prontuario E-SUS, para que seja possivel realizar a e extra¢do do dado.

Desta forma, para melhorar os préximos resultados a SES-DF realizou a primeira Oficina sobre a Linha de Cuidado a Saude de Adolescentes Cumprindo Medida
Socioeducativa; e divulgou uma Circular elucidando a importancia do registro correto no sistema.

3 - As ac¢des da PAS 2023 apresentadas ao Conselho em 28/02/2023 foram registradas no Sistema Estratégico de Planejamento (SESPlan) com a numeracgéo
de 1 a 126, tendo o seu monitoramento iniciado no més de marco de 2023. As novas agdes inseridas apds a deliberacdo do CSDF em 11/04/2023 foram
registradas no SESPlan com a numeracdo de 127 a 136 e terdo o seu monitoramento iniciado a partir do més de maio de 2023, ou seja, no 22 quadrimestre
de 2023.
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6.Execucao Orcamentaria e Financeira
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A Lei Or¢amentaria Anual (LOA) ¢ o orgamento propriamente dito. Trata-se do instrumento
por meio do qual o governo estima as receitas e fixa as despesas para o exercicio financeiro subsequente
e engloba o Or¢amento da Seguridade Social (OSS), que contempla todas as entidades e 6rgaos a ela
vinculados, da administragao direta ou indireta, bem como os fundos e fundacdes instituidos € mantidos
pelo Poder Publico que desenvolvem agdes estatais para a protecao dos direitos relativos a saude,
previdéncia social e assisténcia social; o Orcamento Fiscal (OF), que abrange as demais entidades e
orgaos ndo enquadrados no Or¢camento da Seguridade Social; e o Orcamento de Investimento das
Empresas Estatais (OIEE), que compreende as Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista
em que o DF detém a maioria do capital social com direito a voto, direta ou indiretamente.

A LOA referente ao exercicio de 2023, aprovada por meio da Lei n® 7.212, publicada no Diario
Oficial do DF (DODF) de 30 de dezembro de 2022, Edigao Extra n® 98-B, estimou a receita do Distrito
Federal no montante de R$ 34.397.008.718,00 e fixou a despesa em igual valor.

Em relagdo a Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal (SES-DF), a receita estimada
decorre de dois grupos majoritarios: aquela decorrente de sua pertenca ao Or¢amento da Seguridade
Social (OSS) , que soma R$ 3.752.243.355,00, originaria de fontes do Tesouro do GDF, repasses do
Ministério da Saude (MS) e Convénios; e a proveniente do Fundo Constitucional do Distrito Federal
(FCDF), instituido pela Lei Federal n° 10.633/2002, em consonancia com a Lei Or¢camentaria Anual -
LOA 2023 - Unido (Lei n°® 14.535/2023), que destinou aos Servigos Publicos de Saude do DF o
montante de R$ 6.177.000.000,00, para Pessoal ¢ Encargos Sociais, ¢ R$ 967.401.762,00, para
Beneficios e Outras Despesas Correntes, totalizando R$ 7.144.401.762,00.

Sendo assim, a estimativa de receita inicialmente aprovada para a SES-DF, como Dotacdo
Inicial, somando todas suas fontes, totalizou R$ 9.929.243.355,00, conforme demonstrado na Tabela

abaixo.

Tabela 50. Resumo da Execug¢do do Or¢amento, por Fonte de Recurso, até o 12 Quadrimestre, SES-DF, 2023.
Descrigao Fonte de Recurso

GDF e Federal (RS) FCDF* (RS) Total (RS)
3.752.243.355,00 6.177.000.000,00 9.929.243.355,00

(1) Dotacdo Inicial (Lei)

(2.1) Alteragdo

(2.2) Contingenciado

(2.3) Cota
(2.4) Bloqueado

(3) Dotagdo Autorizada

486.472.749,00
8.000.000,00
1.413.899.390,15
68.860.001,00
2.747.956.712,85
1.582.465.786,15

967.401.762,00

7.144.401.762,00
2.641.839.342,31

1.453.874.511,00
8.000.000,00
1.413.899.390,15
68.860.001,00
9.892.358.474,85
4.224.305.128,46

(4) Despesa Empenhada
1.326.805.794,22 1.999.940.857,43 3.326.746.651,65
1.219.078.753,72 1.999.940.857,43 3.219.019.611,15
Saldo Orcamentario (disponivel): (3-4) 1.165.490.926,70 4.502.562.419,69 5.668.053.346,39

Fonte: Quadro Detalhamento Despesa - QDD (SIGGO). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/DIPLAN/GEPLOS. Extragdo em 11/05/2023.
Dados fornecidos por SES/FSDF, por meio do processo SEI n° 00060-00258238/2023-11.

(5) Despesa Liquidada
(6) Despesa Paga
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Nota — FCDF: Quando se trata de SIAFI, os valores da folha sdo empenhados dentro do més de sua competéncia, porém liquidados no
més subsequente. Por exemplo: a folha da competéncia de Margo/2023 foi empenhada em Margo/2023, no entanto liquidada em
Abril/2023, em virtude do repasse financeiro por parte da Coordenagdo do Fundo Constitucional.

A competéncia de Dezembro/2022 (parte da folha) foi empenhada e paga como reconhecimento de divida no més de Janeiro/2023.

Na tabela consta uma diferenga entre os valores empenhado e liquidado devido ao fato de que o empenho demonstrado é cumulativo
até o més de Abril/2023 e sua liquidagdo integral ocorre no més de maio/2023.

A execucdo do FCDF demonstrada acima apresenta os gastos relacionados a Pessoal e Encargos Sociais, bem como de Outras Despesas
Correntes.

Até o 1° quadrimestre de 2023, a Dotacdo Autorizada foi de RS 9.892.358.474,85, com Empenho de RS
4.224.305.128,46, Liquida¢do de RS 3.326.746.651,65 e uma Despesa Paga de RS 3.219.019.611,15.

O recurso repassado pelo GDF e pela esfera Federal (MS, Convénios e Emendas Federais) demonstrou
uma Alteracdo positiva de RS 486.472.749,00. No entanto, os valores Contingenciados, em Cota e Bloqueados
totalizaram o montante de RS 1.490.759.391,15.

O Saldo Orcamentario, que representa a diferenga entre a Dota¢do Autorizada e a Despesa Empenhada,

finalizou o 1° Quadrimestre em RS 5.668.053.346,39

6.1 Aplicagao Minima em Agodes e Servicos Publicos em Satde (ASPS)

A Constitui¢do Federal de 1988 (CF88) determina, no art. 198 § 22, que a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios deverao aplicar um percentual minimo de suas receitas em Acgdes ¢
Servicos Publicos de Saude (ASPS). Tal percentual ¢ regulamentado nos arts. 6° e 7° da Lei
Complementar n° 141/2012.

Consoante os preceitos da referida Lei, o DF deve aplicar em ASPS, anualmente, o minimo de
12% da arrecadacao dos impostos de natureza estadual e 15% da arrecadag@o dos impostos de natureza
municipal, cuja execucdo ¢ demonstrada por meio do Relatorio Resumido de Execucdo Orgamentaria
(RREO), estabelecido pela CF e regulamentado pela Lei Complementar n° 101/2000 (LRF). O RREO
¢ o relatorio que publiciza o balango entre as receitas e despesas realizadas no quadrimestre.

O valor total do percentual minimo a ser aplicado pelo DF em ASPS ¢ apurado tomando-se por
base a soma da receita liquida de impostos com a receita de transferéncias constitucionais e legais,

conforme demonstrado na Tabela abaixo, cujos dados foram extraidos do RREO.
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Tabela 51. Demonstrativo das Receitas e Despesas com Ag¢Bes e Servigos Publicos de Saldde (% e RS), até o 1°
Quadrimestre, SES-DF, 2023.

Aplica¢do minima

Receita realizada Valor da receita (R$)

R$ %

1) Base de Calculo Estadual 4.556.422.896,54 546.770.747,58 12

2) Base de Célculo Municipal 2.653.757.308,24 398.063.596,24 15
3) Total: (1) + (2) 7.210.180.204,78 944.834.343,82 13,10

Despesa com ASPS Despesa Liquidada (R$) %

4) Total Aplicado nas Funces 10 e 28 - 1.059.685.715,92

5) Total: - 1.059.685.715,92 14,70
Superavit (+) : (5) - (3) 114.851.372,10 1,60

Fonte: Relatdrio Resumido de Execugdo Orgamentaria (RREO), publicado por meio da Portaria n2 382 - SEPLAD de 26 de maio de 2023,
no DODF n2 100 de 29/05/2023, pégina 23. Dados fornecidos por SES/SUPLANS/DIPLAN/GEPLOS.

O RREQ, publicado por meio da Portaria n? 382 - SEPLAD de 26 de maio de 2023, demonstrou que as
receitas tributdrias de competéncia estadual e municipal totalizaram, no 1° Quadrimestre de 2023, o montante
de RS 7.210.180.204,78. Sendo assim, o valor minimo a ser aplicado com ASPS é de RS 944.834.343,82, o que
corresponde a cerca de 13,10% da receita realizada.

No entanto, verificou-se a aplicacdo de RS 1.059.685.715,92, correspondente a cerca de 14,70% da
receita realizada, ou seja, um superdvit de RS 114.851.372,10 ou aproximadamente 1,60% a mais em rela¢3o
a obrigatoriedade da aplicagdo minima em ASPS.

Ressalta-se que o acompanhamento é feito com base na Despesa Liquidada e que a exigéncia da

execuc¢do minima ocorre no fechamento do exercicio e ndo do quadrimestre.

6.2 Execucao Orcamentaria da SES-DF

A execuc¢do orgamentaria pode ser definida como a utilizag¢do dos créditos consignados na LOA,
ou seja, a realizacdo das despesas publicas nela previstas, consubstanciada em trés estagios de
execugdo: empenho, liquidacao e pagamento. Apresentamos a defini¢ao de cada um dos estagios:

% Empenho: ¢ o primeiro estagio da despesa e pode ser conceituado como o ato emanado de

autoridade competente que cria para o Estado a obrigacdo de pagamento, pendente ou ndo
de implemento de condicdo. Trata-se, a grosso modo, da “reserva” de determinada dotagao

para uma despesa especifica. O “implemento de condi¢ao” ¢ a liquidagao.

K/

% Liquidacdo: consiste na verificagdo do direito adquirido pelo credor, tendo por base os
titulos e documentos comprobatdrios do respectivo crédito. Significa que o credor realizou
0 objeto da despesa.

R/

* Pagamento: versa sobre a entrega de numerario ao credor do Estado, extinguindo, dessa

forma, o débito ou obrigacao.
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6.3 Execu¢ao Orcamentaria por Fontes de Recurso

A classificacdo por Fonte de Recurso ¢ uma das classificacdes possiveis para a receita
orcamentaria. Denomina-se, entdo, “Fonte/Destinacdo de Recursos” o agrupamento de receitas que
possui as mesmas normas de aplicac¢ao. Trata-se de um instrumento de gestao da receita e da despesa
ao mesmo tempo, pois tem como objetivo assegurar que determinadas receitas sejam direcionadas para
financiar projetos e atividades (despesas) do governo, em conformidade com as leis que regem o tema
e possibilitando a identificagdo simultdnea da origem e da destinacdo do recurso dentro do orgamento.

Na Tabela abaixo, apresenta-se o demonstrativo da execu¢do or¢amentaria, conforme as fontes

de recurso (FCDF, GDF, Ministério da Saude, Convénios ¢ Emendas Parlamentares Federais):
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Tabela 52. Demonstrativo da Execu¢ao Orgamentaria, por Fonte de Recurso, até o 1° Quadrimestre, SES-DF, 2023.

Fonte de . .. AlteragGes Contingenciado Desp.esa Despesa I.)es.pesa Saldo Orgcamentario
Recurso Lei Orgamentaria (RS) (RS) + Cota + Autorizada Empenhada Liquidada (Disponivel) (R$)
Bloqueado (R$) (R$) (R$) (R$)
FCDF* 6.177.000.000,00 967.401.762,00 0,00 7.144.401.762,00 2.641.839.342,31 1.999.940.857,43 4.502.562.419,69
GDF 2.997.575.337,00 14.524.625,00 1.490.759.391,15 1.521.340.570,85 1.220.169.770,65 1.090.529.814,15 301.170.800,20
MS 754.590.536,00 6.595,00 0,00 754.597.131,00 318.933.424,97 219.180.843,42 435.663.706,03
138 0,00 320.696.319,00 0,00 320.696.319,00 40.621.007,17 16.853.224,67 280.075.311,83
Convénios 0,00 105.754.261,00 0,00 105.754.261,00 1.316.583,36 241.911,98 104.437.677,64
Emendas 77.482,00 45.490.949,00 0,00 45.568.431,00 1.425.000,00 0,00 44.143.431,00
Federais
Total 9.929.243.355,00 1.453.874.511,00 1.490.759.391,15 9.892.358.474,8 4.224.305.128,46 3.326.746.651,65 5.668.053.346,39

5

Fonte: Quadro Detalhamento Despesa - QDD (SIGGO). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/DIPLAN/GEPLOS. Extragdo em 11/05/2023. Dados fornecidos por SES/FSDF, por meio do processo SEI n° 00060-

00258238/2023-11.

Nota: O detalhamento das Fontes de Recurso se encontra no Anexo A.
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Grafico 3. Percentual do Demonstrativo de Execugao Orgamentdria, por Fonte de Recurso, SES-DF, até o 12 quadrimestre
de 2023.
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Fonte: Quadro Detalhamento Despesa - QDD (SIGGO). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/DIPLAN/GEPLOS. Extracdo em 11/05/2023.
Fornecido por SES/FSDF, por meio do processo SEI n° 00060-00258238/2023-11.

No inicio do exercicio financeiro, a execu¢do orcamentaria, em regra, comeg¢a com uma arrecadacgao
menor e, a medida que as receitas ingressam nos cofres publicos do GDF, o percentual de execucdo do recurso
do Tesouro tende a aumentar.

Até o 1° quadrimestre, a Despesa Autorizada de recursos do GDF foi de RS 1.521.340.570,85, com um
empenho de 80,20%, ou seja, RS 1.220.169.770,65. Dos recursos da Unido (MS), a Despesa Autorizada foi no
valor de RS 1.075.293.450,00, com um empenho médio de 27,47%, correspondendo a RS 359.554.432,14.

6.4 Execucdao Orgamentdria por Grupo de Despesa

A despesa or¢amentaria ¢ o conjunto de dispéndios realizados pelos entes publicos para o
funcionamento e manutencao dos servicos prestados a sociedade. Trata-se, portanto, de toda transagao
que depende de autorizagdo legislativa, via LOA, na forma de consignacao de dotacdo orcamentaria,
para ser efetivada.

Assim como a receita, a despesa também possui diferentes classificagdes. Uma das
classificagdes possiveis detalha a despesa em diferentes grupos, de tal forma que haja um agregador de
elemento de despesa com as mesmas caracteristicas quanto ao objeto do gasto.

Sao sete os Grupos de Natureza de Despesa (GND), definidos pelo Manual Técnico do
Orcamento (MTO) da seguinte forma:

% Grupo 1: Pessoal e Encargos Sociais - Despesas orcamentarias com pessoal ativo, inativo e
pensionistas, relativas a mandatos eletivos, cargos, fun¢des ou empregos, civis, militares e de

membros de poder, com quaisquer espécies remuneratorias.
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** Grupo 2: Juros e Encargos da Divida - Despesas or¢gamentarias com o pagamento de juros, comissdes
e outros encargos de operacgGes de crédito internas e externas contratadas, bem como da divida
publica mobiliaria.

< Grupo 3: Outras Despesas Correntes - Despesas orcamentarias com aquisicio de material de
consumo, pagamento de didrias, contribui¢des, subvengdes, auxilio-alimentacdo, auxilio-transporte,
além de outras despesas da categoria econdmica “Despesas Correntes” ndo classificdveis nos demais
grupos de natureza de despesa.

«* Grupo 4: Investimentos - Despesas orgamentarias com softwares e com o planejamento e a execuc¢do
de obras, como a aquisicao de imdveis considerados necessarios a realizacao destas Ultimas, e com a
aquisicao de instalagbes, equipamentos e material permanente.

%+ Grupo 5: Inversdes Financeiras - Despesas orcamentdrias com a aquisicao de imdveis ou bens de
capital ja em utilizacdo; aquisicdo de titulos representativos do capital de empresas ou entidades de
qualquer espécie, ja constituidas, quando a operacdo ndo importe aumento do capital; e com a
constituicdo ou aumento do capital de empresas, além de outras despesas classificaveis neste grupo.

<+ Grupo 6: Amortizacdo da Divida - Despesas orcamentarias com o pagamento e/ou refinanciamento
do principal e da atualizagdo monetaria ou cambial da divida publica interna e externa, contratual ou
mobilidria.

< Grupo 9: Reserva de Contingéncia - A Reserva de Contingéncia sera classificada no GND 9, podendo

conter outra classificacdo conforme disposto na LDO.

A Tabela abaixo apresenta a execucdo orcamentaria das despesas por Grupo de Natureza da

Despesa:
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Tabela 53. Execu¢do Orgcamentaria, por Grupo de Natureza de Despesa, SES-DF, até o 12 Quadrimestre de 2023.

. - ~ Contingenciado Despesa Despesa Despesa Saldo
Grug:sdsslz?gjlgeg;l E = Or%;rg)entarla AItt(eFré(_);oes + Cota + Autorizada Empenhada Liquidada Orcamentério
P Bloqueado (R$) (R9$) (R$) (R$) (Disponivel) (R$)

1 - Pessoal e Encargos Sociais 988.134.942,00 13.495.191,00 404.586.108,85 597.044.024,15 482.664.127,19 482.372.929,84 114.379.896,96

3 - Outras Despesas 2.681.383.289,00 276.075.624,00 1.035.414.269,71 1.922.044.643,29 1.082.767.077,91 836.272.322,08 839.277.565,38
Correntes

4 — Investimentos 82.725.124,00 196.901.934,00 50.759.012,59 228.868.045,41 17.034.581,05 8.160.542,30 211.833.464,36
TOTAL 3.752.243.355,00 486.472.749,00 1.490.759.391,15 2.747.956.712,85 1.582.465.786,15 1.326.805.794,22 1.165.490.926,70

Fonte: Quadro Detalhamento Despesa - QDD (SIGGO). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/DIPLAN/GEPLOS. Dados extraidos em 11/05/2023.
Nota: N3do estdo incluidos os valores do FCDF. Na programacdo da SES-DF, atualmente, ndo ha despesas vinculadas aos grupos 2, 5, 6 e 9.

Grafico 4. Percentual da Execucdo Orgamentaria, por Grupo de Natureza de Despesa, SES-DF, até o 1° quadrimestre de 2023.
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E importante observar que do valor global autorizado, de RS 2.747.956.712,85, foi empenhado
57,59%. Em relagdo ao valor total empenhado, de RS 1.582.465.786,15, foi liquidado 83,84%, onde a
liguidacdo se refere a verificacdo do direito adquirido acerca da entrega do bem ou servico prestado.

Dentre os Grupos com maior execuc¢do, destacam-se as despesas de “Pessoal e Encargos Sociais” e
“Outras Despesas Correntes”, com valores empenhados de RS 482.664.127,19 e RS 1.082.767.077,91,
respectivamente.

Em relacdo a execucdo das despesas que compde o Grupo 3, Outras Despesas Correntes, foi
possibilitada a esta Pasta, no exercicio de 2023, a aplicacao de recurso decorrente do Fundo Constitucional
do Distrito Federal - FCDF no custeio de despesas diversas ao pagamento de Pessoal e Encargos Sociais.

Sendo assim, a tabela abaixo apresenta os valores executados até o 1° Quadrimestre de 2023 com

recurso proveniente do FCDF, por objeto de gasto:
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Tabela 54. Execucdo Orgamentaria das Despesas com Pessoal, Encargos Sociais e Beneficios, por Elemento de Despesa, SES-DF, até o 12 quadrimestre de 2023.

Despesas Correntes Objeto do Gasto Janeiro Fevereiro Margo Abril Total Acumulado
33.50.85 - Transferéncias por Contrato de Gestdo N@
0,00 24.547.090,21 24.163.378,59 24.265.776,55 72.976.245,35
meio de Contrato de Gestdo 076/2019-SES/DF
Limpeza e Conservagao 0,00 0,00 1.331.378,79 7.808.655,25 9.140.034,04
33.90.37 - Locagdo de Mao-de-
obra
Vigilancia Ostensiva 0,00 106.925,12 3.730.416,97 5.899.112,92 9.736.455,01
Fornecimento de 0,00 0,00 6.982.847,10 2.508.292,26 9.491.139,36
alimentacdo
33.90.39 - Outros servicos de Servigos de agua e esgoto
. e 0,00 0,00 1.616.976,91 2.184.804,50 3.801.781,41
terceiros - Pessoa Juridica
Servico Médico-
. L 0,00 0,00 6.692.445,96 5.673.613,41 12.366.059,37
Hospitalar, odontoldgico e
laboratorial - cardiologia
Locacio de m3o-de-obra - 0,00 12.660.775,97 0,00 0,00
¢ 12.660.775,97
Vigilancia Ostensiva
Out i d
33.90.92 - Despesas de u rc?s serwgos. € 0,00 8.390.372,63 0,00 0,00
- . terceiros - PJ - Servigos de 8.390.372,63
Exercicios Anteriores
UTI
Indenizagbes e restituicdes 0,00 0,00 1.542.747,86 0,00
. 1.542.747,86
- Servigos de UTI
TOTAL 45.705.163,93 46.060.192,18 48.340.254,89 140.105.611,00

Fonte: Planilha interna de monitoramento, fornecida por SES/SUAG/DIOR/GEOR. Dados recebidos por meio do processo SEI n° 00060-00258238/2023-11.



6.5 Execu¢ao Orcamentadria das Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Na programacao orcamentdria, a classificagdo da despesa segundo sua natureza ¢

detalhada da seguinte forma: categoria econdmica, grupo de natureza de despesa (GND),

modalidade de aplicacao e elemento de despesa. O elemento de despesa identifica o objeto do

gasto.

“Pessoal e Encargos Sociais” ¢ um GND que agrega elementos de despesa

relacionados aos gastos com pessoal ativo, inativo e pensionistas, englobando mandatos

eletivos, cargos, fungdes ou empregos, com quaisquer espécies remuneratdrias € vantagens

pessoais de qualquer natureza.

A Tabela 55 demonstra a execug@o or¢camentaria das despesas com pessoal e encargos

sociais do FCDF e do Tesouro do GDF segundo os elementos de despesas.

Tabela 55. Execugdo Orgcamentaria das Despesas com Pessoal, Encargos Sociais e Beneficios, por Elemento de Despesa,

SES-DF, até o 12 Quadrimestre de 2023.

Elemento de Despesa

Despesa Liquidada

FCDF* (R$) GDF (R%) Total (R$) % Totais
01 — Aposentados 449.476.269,70 0,00 449.476.269,70 19,12
03 — Pensionistas 41.023.730,30 0,00 41.023.730,30 1,75
04 - Contrato por Tempo 12.654.077,32 1.941.138,40 14.595.215,72 0,62
Determinado
07 — Contribuicédo a Entidades 0,00 751.389,08 751.389,08 0,03
Fechadas de Previdéncia
08 - Auxilio Creche/Natalidade 562.496,44 110.255,91 672.752,35 0,03
11 - Vencimentos e Vantagens Fixas 991.750.750,64 100.029.972,54  1.091.780.723,18 46,45
13 - ObrigacGes Patronais 0,00 327.007.106,58 327.007.106,58 13,91
16 - Outras Despesas Variaveis 9.123.463,70 21.919.226,49 31.042.690,19 1,32
18 - Auxilio Financeiro a Estudantes 21.537.838,17 4.781.477,45 26.319.315,62 1,12
46 - Auxilio Alimentagdo 55.539.632,37 3.503.048,32 59.042.680,69 2,51
49 - Auxilio Transporte 2.441.881,56 38.248,17 2.480.129,73 0,11
91 - Sentengas Judiciais 56.832,68 56.832,68 0,00
92 - Despesas de Exercicios 265.124.115,76 0,00 265.124.115,76 11,28
Anteriores
93 - Indenizacdo Transporte 9.224.434,05 0,00 9.224.434,05 0,39
94 — Indenizacéo e Restituigdo. 1.376.556,42 30.667.268,37 32.043.824,79 1,36
Trabalhistas
96 - Ressarcimento de Despesas - 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Requisitado
Total (R$) 1.859.835.246,43 490.805.963,99  2.350.641.210,42 100,00
Total (%) 79,12 20,88 100,00

Fonte: Quadro Detalhamento Despesa - QDD (SIGGO). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/DIPLAN/GEPLOS. Extragdo em
10/05/2023. Dados fornecidos por SES/FSDF, por meio do processo SEI n° 00060-00258238/2023-11.
Nota — FCDF: Quando se trata de SIAFI, os valores da folha sdo empenhados dentro do més de sua competéncia, porém liquidados
no més subsequente. Por exemplo: a folha da competéncia de Margo/2023 foi empenhada em Margo/2023, no entanto liquidada em
Abril/2023, em virtude do repasse financeiro por parte da Coordenacdo do Fundo Constitucional.
A competéncia de Dezembro/2022 (parte da folha) foi empenhada e paga como reconhecimento de divida no més de Janeiro/2023.

Na tabela consta uma diferenca entre os valores empenhado e liquidado devido ao fato que o empenho demonstrado ¢ cumulativo até
o més de Abril/2023 e sua liquidagdo integral ocorre no més de maio/2023.
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Os recursos provenientes do FCDF custearam 79,12% da Despesa com Pessoal,
enquanto do GDF totalizou 20,88%.

Em relacdo aos elementos de despesa, observa-se que o maior percentual (46,45%) da
Despesa Liquidada se refere a “Vencimentos e Vantagens Fixas”, seguido por 19,12% da
despesa com “Aposentados”. Dessa forma, esses dois elementos somam o valor de

RS 1.541.256.992,88.

6.6 Execucao Orcamentaria por Objetivo Especifico (OE)

O Plano Plurianual (PPA) ¢ o instrumento de planejamento governamental que define
programas, diretrizes, objetivos, metas, indicadores e agdes com o proposito de viabilizar, no
médio prazo, a implementacdo e a gestdo das politicas publicas. Por meio dele, o governo
desenvolve programas que levam beneficios a populagao.

O PPA do Distrito Federal para o quadriénio 2020-2023, aprovado por meio da Lei n°
6.490/2020 e suas alteracdes, € composto por Programas Tematicos, que possuem natureza
finalistica; Programas de Gestdo, Manutencao e Servigos ao Estado, que agrupam atividades
relacionadas ao apoio, a gestdo e 2 manutencdo da atuacdo governamental; e Programas de
Operagdes Especiais, que ndo contribuem para a manutencdo, a expansdo ou o
aperfeicoamento das agdes de governo. Cada um deles ¢ vinculado a Agdes Orgamentarias
especificas, que sdo o conjunto de operagdes que contribuem para atender ao objetivo dos
programas.

O Programa Tematico ao qual a SES-DF esta vinculada ¢ o 6202, “Saitde em Ac¢ao”,
subdividido em cinco Objetivos Especificos (OE): Atencao Primdria a Saude, Atengdo
Especializada e Hospitalar a Satde, Assisténcia Farmacéutica, Vigilancia em Satde e Gestao
do Sistema Unico de Satide.

O Programa Gestdao, Manuten¢do e Servigos ao Estado € o §202, “Saude - Gestdo e
Manutengdo”, que contempla as acdes voltadas a manutencao do complexo administrativo.
Na SES-DF, os recursos desse programa sao alocados para custear servigos administrativos
gerais (limpeza, vigilancia, lavanderia, servigos publicos de fornecimento de energia, 4gua e
coleta de esgoto, telefonia e demais contratos para prestagdo de servigos administrativos e
aquisicdo de materiais com a mesma finalidade), manutencao de bens imdveis, reforma de
prédios proprios e despesas relacionadas a tecnologia da informagao, administragao de pessoal

e concessao de beneficios a servidores. Deste modo, tratam-se de agdes globais, que abrangem
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a totalidade da folha de pessoal e a prestagdo de servigos a SES-DF, os chamados servicos
continuados.

O Programa de Operagdes Especiais, que ndo resulta em produto ou contraprestagao
direta sob a forma de bens ou servigos, engloba agdes relativas a conversdo de licenga prémio
em pecunia, indenizagdes e ressarcimentos.

A titulo de conhecimento, constam do planejamento da SES-DF a¢des do Programa
Tematico “Segurancga para Todos”, referente ao Eixo Seguranca, em razao de sua abrangéncia
multissetorial.

A Tabela 56 apresenta os valores acerca dos objetivos especificos:

272



Tabela 56. Execu¢do Orcamentaria, por Objetivo Especifico do PPA 2020-2023, SES-DF, até o 12 Quadrimestre de 2023.

. e Lei ~ Contingenciado Despesa Despesa Despesa -
8:)(]) EtrI;/r%aEs"IPeerﬂgt‘i;go/ Orcamentaria Altt(elgfgoes + Cota + Autorizada Empenhada Liquidada S?Ilgig %L%S;T; ?éa$r)|o
9 (RS) Blogueado (R$) (R$) (RS) (R9) P
OE 050 - Atencao 80.945.572,00 59.263.908,00 10.407.450,00 129.802.030,00 19.712.875,11 10.315.325,11 110.089.154,89
Primaria a Saude
OE 051 - Atencdo  1.959.576.556,00 217.179.760,00 788.692.516,73 1.388.063.799,27 764.607.941,47 642.302.053,59 623.455.857,80
Especializada e
Hospitalar a Saude
OE 052 - Assisténcia 206.312.775,00 30.024.210,00 111.396.345,22 124.940.639,78 82.694.392,29 41.530.084,04 42.246.247,49
Farmacéutica
OE 053 - Vigilanciaem 23.877.973,00 5.175.708,00 2.673.889,80 26.379.791,20 4.797.914,21 789.396,20 21.581.876,99
Saude
OE 054 - Gestdo do 75.729.172,00 -11.935.102,00 34.858.150,85 28.935.919,15 18.054.330,36 16.807.428,57 10.881.588,79
Sistema  Unico de
Saude
COVID-19 10.000,00 104.835.756,00 6.000,00 104.839.756,00 7.567.824,53 3.585.865,53 97.271.931,47
*Qutros 1.405.791.307,00 81.928.509,00 542.725.038,55 944.994.777,45 685.030.508,18 611.475.641,18 259.964.269,27
Total 3.752.243.355,00 486.472.749,00 1.490.759.391,15 2.747.956.712,85 1.582.465.786,15  1.326.805.794,22 1.165.490.926,70

Fonte: Quadro Detalhamento Despesa - QDD (SIGGO). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/DIPLAN/GEPLOS. Dados extraidos em 11/05/2023.
Notas: Objetivos Especificos aprovados no PPA 2020/2023. * Outros: Composto pelas a¢des orcamentarias constantes no Programa de Gestdo, Manutencio e Servicos ao Estado, no Programa de
Operagdes Especiais e no Programa Temdtico Seguranga para Todos.
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Grafico 5. Percentual da Execuc¢do Orgamentaria, por Objetivo Especifico do PPA 2020-2023, SES-DF, até o 12 quadrimestre de 2023.
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Fonte: Quadro Detalhamento Despesa - QDD (SIGGO). Dados fornecidos por SES/SUPLANS/DIPLAN/GEPLOS. Dados extraidos em 09/01/2023.

Nota: * Outros: Compostos pelas a¢des orcamentarias constantes no Programa de Gestdo, Manutengao e Servigos ao Estado, no Programa de Operagdes Especiais e no Programa Temdtico Seguranca

para Todos.

Os Programas da SES-DF apresentaram, até o 1° Quadrimestre de 2023, uma despesa autorizada de R$ 2.747.956.712,85, da qual foi
empenhado o montante de R$1.582.465.786,15, correspondente a 57,59% da despesa autorizada. O total liquidado totalizou R$ 1.326.805.794,22,

valor que corresponde a 83,84% da despesa empenhada.
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6.7 Execu¢ao Orcamentaria e Financeira dos recursos do Ministério da Saude por

Grupo de Atencao

A transferéncia de recursos do Ministério da Satde (MS) representa uma das fontes de
receita para o financiamento e a execugao de despesas no ambito da SES-DF.

Essas transferéncias de recursos federais para as agdes e servi¢os de saude ocorrem na
forma de blocos de financiamento, cada um com o respectivo monitoramento e controle,
conforme regulamentagdo constante na Portaria de Consolidagdo n° 06 de 28 de setembro de
2017 - GM/MS.

A modalidade de repasse desses recursos do MS ao Distrito Federal ¢ chamada “Fundo

a Fundo”, uma vez que as transferéncias oriundas do Fundo Nacional de Saude (FNS) sdo
destinadas diretamente ao Fundo de Satide do DF (FSDF). Apés o seu recebimento, os
recursos sdo organizados e transferidos para execucdo na forma de blocos, conforme divisao
a seguir:
<> Bloco de Manutencdo das Agdes e Servicos Publicos de Saude - compreende
recursos especificos para despesas de custeio, divididos da seguinte forma: | — recursos
destinados a manutencao do nivel de oferta e continuidade das a¢des e servigos publicos de
salde, inclusive despesas com reparos e adaptacbes; Il — recursos destinados ao
funcionamento dos érgdos e estabelecimentos responsaveis pela implementacdo das acdes e
servicos publicos de saude.
X Bloco de Estruturacdo da Rede de Servicos Publicos de Saude — engloba recursos
destinados especificamente a despesas de investimento, que contemplam: | — recursos
destinados a aquisicdo de equipamentos voltados para a realizacdo de agdes e servigos
publicos de saide; Il — recursos destinados a novas construgdes ou ampliagdo de imdveis
existentes utilizados para a realizacdo de acOes e servicos publicos de saude; Il — recursos
para a realizacdo de reforma de imoveis ja existentes e utilizados para a realizacdo de agdes e
servicos publicos de saude. Trata-se, portanto, de recurso aplicado conforme o ato normativo
que Ihe deu origem e destinado exclusivamente para despesas de investimento.

Os recursos que compdem cada bloco de financiamento sdo aplicados de acordo com
o grupo de atencdo e finalidade a eles vinculados, tais como: Aten¢do Primaria, Aten¢do
Especializada, Assisténcia Farmacéutica, Vigilancia em Saude e Gestao do SUS.

Os repasses de recursos do FNS ao DF sao identificados para execugdo orcamentaria
e financeira por meio da fonte de recurso, quais sejam: fontes 138 e 338. A fonte 138 abrange
recursos do FNS pertencentes ao exercicio financeiro corrente. A fonte 338 refere-se ao

superavit do exercicio anterior, ou seja, recursos nao utilizados em época propria e que
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passaram de um exercicio financeiro para o outro. Destaca-se que os recursos de superavit
financeiro sao aplicados no financiamento de despesas diversas, incluindo servigos prestados
por pessoa juridica, aquisi¢ao de materiais de consumo, aquisi¢ao de equipamentos e materiais
permanentes e construcdes, observado o bloco do recurso financiador.

A Tabela 57 evidencia a execugdo or¢gamentaria e financeira dos recursos do Ministério

da Satude que ingressaram no or¢amento da SES-DF até o 1° quadrimestre de 2023.
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Tabela 57. Execucdo Orcamentaria e Financeira, por Grupo de Atencgdo, das Fontes 138 e 338, até o 12 Quadrimestre, SES-DF, 2023.

Contingenciado

Despesa

Grupo de Atengo Fonte Lei Or%;gentarla Altzeéggoes + Cota + Despesa(ég)torlzada Empenhada Despesazé_;;;qwdada Despesa Paga (R$)
Blogueado (R$) (R$)

Atengdo Primaria a Salde 138 177.732.019,00 0,00 0,00 177.732.019,00 110.946.252,31 74.719.598,73 73.527.695,15
338 0,00 64.239.896,00 0,00 64.239.896,00 154.171,24 0,00 0,00

Subtotal 177.732.019,00 64.239.896,00 0,00 241.971.915,00 111.100.423,55 74.719.598,73 73.527.695,15

Média e Alta Complexidade 138 479.128.611,00 0,00 0,00 479.128.611,00 163.723.867,60 107.027.632,41 106.243.892,66
Ambulatorial e Hospitalar 338 0,00 94.415.114,00 0,00 94.415.114,00 18.507.692,41 8.019.294,16 8.019.294,16
Subtotal 479.128.611,00 94.415.114,00 0,00 573.543.725,00 182.231.560,01 115.046.926,57 114.263.186,82

Assisténcia Farmacéutica 138 26.480.110,00 0,00 0,00 26.480.110,00 16.353.807,74 15.022.140,05 15.022.140,05
338 0,00 10.509.208,00 0,00 10.509.208,00 7.331.282,42 33.618,20 33.618,20

Subtotal 26.480.110,00 10.509.208,00 0,00 36.989.318,00 23.685.090,16 15.055.758,25 15.055.758,25

Vigilancia em Satde 138 16.708.934,00 0,00 0,00 16.708.934,00 5.559.839,72 1.465.047,66 1.465.047,66
338 0,00 10.509.208,00 0,00 7.760.985,00 520.352,49 0,00 0,00

Subtotal 16.708.934,00 10.509.208,00 0,00 24.469.919,00 6.080.192,21 1.465.047,66 1.465.047,66

Gestdo do SUS 138 110.000,00 0,00 0,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00
338 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Subtotal 110.000,00 0,00 0,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00

Investimento 138 0,00 221.500,00 0,00 221.500,00 0,00 0,00 0,00
338 0,00 41.858.902,00 0,00 41.858.902,00 7.285.357,68 7.285.357,68 7.285.357,68

Subtotal 0,00 42.080.402,00 0,00 42.080.402,00 7.285.357,68 7.285.357,68 7.285.357,68

Total Fonte 138 700.159.674,00 221.500,00 0,00 700.381.174,00 296.583.767,37 198.234.418,85 196.258.775,52
Total Fonte 338 0,00 221.532.328,00 0,00 218.784.105,00 33.798.856,24 15.338.270,04 15.338.270,04
Total Fonte 138+338 700.159.674,00 221.753.828,00 0,00 919.165.279,00 330.382.623,61 213.572.688,89 211.597.045,56

Fonte: SIGGO/SIAC — QDD e SIGGO/SIAC — Gerencial. Dados extraidos do em 11/05/2023 e 17/05/2023. Dados fornecidos por SES/FSDF, por meio do Processo SEI 00060-00258238/2023-11.
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Grafico 5. Percentual da execugdo orcamentaria e financeira, por grupo de atencgdo, das fontes 138 e 338, SES-DF, até o 12 quadrimestre de 2023.
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Fonte: SIGGO/SIAC — QDD e SIGGO/SIAC — Gerencial. Dados extraidos do em 11/05/2023 e 17/05/2023. Dados fornecidos por SES/FSDF, por meio do Processo SEI 00060-00258238/2023-11.
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6.8 Execu¢ao Orcamentaria do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica

O Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica (CBAF) € constituido por uma relagdo de
medicamentos e insumos farmacéuticos voltados aos principais problemas de satde e programas
especificos da Aten¢do Primaria a Saude.

Os medicamentos e insumos farmacéuticos desse Componente estdo elencados na Relacao
Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME) e sofrem atualizagdes a cada 2 anos, conforme
Resolugao n° 25, de 31 de agosto de 2017.

O financiamento desse Componente ¢ de responsabilidade da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, sendo o repasse financeiro minimo regulamentado pelos artigos 537, 538
e 539 da Portaria de Consolidagao GM/MS n° 06 de setembro de 2017.

O Governo Federal realiza o repasse dos recursos financeiros com base na populagdo estimada
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE/2019) e no Indice de Desenvolvimento
Humano Municipal (IDHM) e, conforme classifica¢ao do Distrito Federal (DF), o valor é de RS 5,85
por habitante/ano, perfazendo o montante de R$ 1.469.943,15 mensais, conforme Portaria GM/MS
n® 330, de 15 de fevereiro de 2022.

A contrapartida do DF no financiamento do CBAF ¢ de, no minimo, R$ 4,72 por
habitante/ano, sendo esse recurso utilizado para aquisicdo de medicamentos do componente basico e
insumos para os usuarios insulinodependentes, conforme anexos I e [V da RENAME.

A Tabela 58 apresenta a execucdo or¢gamentaria relativa aos recursos do Tesouro GDF (fonte
100) e Federal (fonte 138) do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica até o 1° quadrimestre

de 2023.
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Tabela 58. Execu¢do Orgamentaria do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica, SES-DF, até o 12 Quadrimestre de 2023.

~ Contingenciado + . Despesa
Fonte de PRC GM/MS . - Alteracoes Despesa Autorizada Despesa Empenhada i
+
ReCUrso n° 06/2017 (R$) Lei Orcamentaria (R$) (R$) Cota + Blogueado (R$) (R$) Liquidada
(R$) (R$)
100 14.420.303,28 15.972.389,00 9.185.508,00 14.332.792,30 10.825.104,70 8.529.820,23 2.744.891,69
138 17.872.621,65 15.000.000,00 0,00 0,00 15.000.000,00 7.472.579,26 6.510.938,68
Total 32.292.924,93 30.972.389,00 9.185.508,00 14.332.792,30 25.825.104,70 16.002.399,49 9.255.830,37

Fonte: SIGGO/SIAC — QDD e SIGGO/SIAC — Gerencial. Dados extraidos do em 11/05/2023 e 17/05/2023. Dados fornecidos por SES/FSDF, por meio do Processo SEI 00060-00258238/2023-11.

Nota: Foi solicitado suplementago or¢amentéria para recompor o valor de RS 2.872.621,65 da diferenga entre a dotagdo inicial constante na LOA 2023 e o valor da Portaria GM-MS n206/2017, no processo
SEI n? 00060-00289982/2023-50.

As férmulas utilizadas para obter os valores da Portaria GM-MS n206/2017, sdo: Fonte 100 - formula: (2,36+2,36) *(3.055.149), e Fonte 138 — férmula: (5,85) *(3.055.149).

Calculo realizado de acordo com o Art.537, inciso I, Il e lll, Paragrafo 19, da Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 06/2017. O valor 3.055.149 se refere a populacdo total do DF conforme Censo 2019 do DF
A Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 06/2017, Titulo V — Do Custeio da Assisténcia Farmacéutica, Capitulo | — Do financiamento do Componente Bésico de Assisténcia Farmacéutica foi alterada pela Portaria
n? 3.193, de 9 de dezembro de 2019.

Grafico 6. Percentual da Execugdo Orcamentaria do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica, SES-DF, até o 12 quadrimestre de 2023.
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Fonte: SIGGO/SIAC. Dados extraidos do em 11/05/2023. Dados fornecidos por SES/FSDF, por meio do Processo SEI 00060-00258238/2023-11.

Até o 1° Quadrimestre, foi autorizado o montante de 25.825.104,70 para o financiamento do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica, tendo sido
empenhado RS 16.002.399,49, o que corresponde a uma taxa de 62%.
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6.9 Restos a Pagar Processados e Nao Processados

A Lei n° n° 4.320/1964 regulamenta o tratamento devido as despesas empenhadas, mas nao
pagas até 31 de dezembro do exercicio do empenho. Essas despesas devem ser inscritas em Restos a
Pagar para que possam ser regularmente executadas e dividem-se em Restos a Pagar Processados e

Nao Processados.

Restos a Pagar Processados sdo as despesas empenhadas e liquidadas dentro do exercicio
financeiro do empenho. Tratam-se, portanto, das despesas que tiveram o seu objeto regularmente
entregue 2 Administracdo pelo credor, mas cujo pagamento nio foi efetivado na época propria.
Ressalta-se que os Restos a Pagar Processados ndo podem ser cancelados, uma vez que houve, por

parte do credor, o devido fornecimento do bem ou a regular prestacao do servico.

Restos a Pagar Ndo processados sdo as despesas empenhadas, mas ndo liquidadas dentro do
exercicio do empenho. Deste modo, ndo houve a entrega do objeto da despesa, mas permanecem
vigentes o interesse da Administracdo em recebé-lo ou o direito do credor de fornecé-lo, além de
outras hipoteses previstas no art. 80 do Decreto 32.598/2010. Ressalta-se que, nos termos do art. 82
do Decreto 32.598/2010, as notas de empenho inscritas em Restos a Pagar Ndo Processados no
encerramento do exercicio de sua emissao terdao validade até 31 de margo do exercicio seguinte, sendo

automaticamente canceladas, vedada a sua reinscricao.

Segundo a Tabela 59, até o 1° quadrimestre de 2023, foram inscritos em Restos a Pagar os

seguintes valores referentes a exercicios anteriores:

Tabela 59. Resumo de Restos a Pagar Processados e N3do Processados, SES-DF, até o 12 quadrimestre de 2023.

Restos a Pagar Inscrito (R$) Pago (R$) Retencoes a Pagar Cancelado A pagar (R$)
(@) (b) (R9) (R9) (e) = (a-b-d)
(© (d)
Processados 328.377.382,07 306.836.729,61 89.152,17 20.348.378,59 1.192.273,87
Né&o 282.508.785,81 181.357.543,39 7.308,56 97.681.667,49 3.469.574,93
Processados
Total 610.886.167,88 488.194.273,00 96.460,73 118.030.046,08 4.661.848,80

Fonte: Dados fornecidos por SES/FSDF. Por meio do processo SEI n° 00060-00258256/2023-95.
Nota: Os valores “A pagar” correspondem aos valores liquidos a pagar aos credores, enquanto as “Retenc¢des a pagar” se referem a
impostos retidos na fonte no ato da Liquidagdo.

Encontram-se inscritos, até o 1° Quadrimestre, em Restos a Pagar Processados ¢ Nao Processados, o
valor de R$ 610.886.167,88. Destes, R$ 328.377.382,07 em “Restos a Pagar Processados” e R$
282.508.785,81 em "Restos a Pagar Nao Processados".

Até o final do 1° quadrimestre, foram pagos R$ 488.194.273,00, restando ainda A Pagar, o valor liquido
de R$ 4.661.848,80.
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6.10 Emendas Parlamentares

A Tabela abaixo se refere ao detalhamento das emendas parlamentares federais, por quantidade e valor,

no 1° quadrimestre de 2023 da SES-DF.

Tabela 60. Detalhamento das Emendas Parlamentares Federais, por quantidade e valor (R$), SES-DF 1°
quadrimestre de 2023.

Detalhamento da Quantidade Valor Total em:::\c;\ra do Valor ingressado no E)I(:gerc:sa:;v:r:e
*

Emenda cadastradas Aprovado (RS) pelo MS (RS) FSDF* (RS) 2024**
Emendas de Custeio 0 R_$ R_$ RS - R_S
Emendas investimento 0 R_$ R_$ RS 22.111.056,00 R_S

Total 0 B B R$ 22.111.056,00 i

Fonte: Sistema InvestSUS e Propostas do Fundo Nacional de Saude. Dado fornecido por: ARINS/SES-DF. Extraido em: 04/07/2023.
Nota: Nas emendas de investimentos estdo incluidas a aquisicdo de equipamentos, ampliagdo e construgdes. *Valor ingressado no
FSDF: financeiro ingressado nas contas de custeio ou investimento. ** A expectativa de ingresso em 2024, de RS 0, se refere a
diferenca entre os valores empenhados das propostas cadastradas em 2023 que, contudo, ndo ingressaram no fundo em 2023.

Nao ha emendas Federais cadastradas no 1° quadrimestre de 2023 pois o cronograma do
Fundo Nacional de Satde (FNS), para cadastramento das propostas pelo proponente (SES-DF), se

iniciou em maio de 2023, conforme pode ser observado no site do Portal FNS:

Quadro 1. Cronograma para Execu¢do das Emendas de Bancadas 2023.

Agao Responsavel Prazo

Indicagdo de Beneficiario Coordenador da Bancada 01/04 até 20/04

Secretaria de Relagdes

o . 11/04 até 4
Institucionais /04 até 30/0

Analise das IndicagGes dos Beneficiarios

Cadastramento e Envio das Propostas de Trabalho Proponente 01/05 até 22/05

Andlise de Proposta de Trabalho Complementagdo de
Proposta de Trabalho Reandlise da Proposta de Trabalho Concedente/Proponente 22/05 até 30/06
Aprovacdo/Rejeicdo
Fonte: Sistema InvestSUS. Dado fornecido por: ARINS/SES-DF. Extraido em: 04/07/2023.

Quadro 2. Cronograma para Execu¢ao das Emendas Individuais de 2023.

Agao Responsavel Prazo

Envio de Propostas de Trabalho* Proponente Até 28/05

Anidlise da Proposta de Trabalho

Concedente/Proponente Até 29/05

Complementacao de Proposta de Trabalho
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. w5
ReanahsNe de P.rCfpi)stas de Trabalho Concedente Até 01/06
Aprovacdo/Rejeicio

Registro de Impedimento técnico no SIOP Concedente 02/06

Fonte: Sistema InvestSUS. Dado fornecido por: ARINS/SES-DF. Extraido em: 04/07/2023.

Notas: * Ja iniciadas. ** Parecer Final.

Desta forma, a FNS também tornou publico o cronograma para execu¢do das emendas

parlamentares 2023, em atencao ao disposto no § 11 e 12 do art 166 da Constitui¢ao Federal, no art.

80 da Lei n° 14.436, de 9 de agosto de 2022 (Lei de Diretrizes Orgamentarias 2023).

Em relagdo ao valor ingressado em 2023, oriundo de Emendas Federais, o mesmo se refere ao

pagamento de propostas cadastradas no ano de 2022, conforme detalhamento a seguir:

e Custeio - Valor ingressado no FSDF:

o Valor de R$ 0 relativo as propostas cadastradas em 2023.

o Valor de R$ 0 relativo as propostas cadastradas em 2022.

o Total: RS 0.

e Investimento - Valor ingressado no FSDF:

o Valor de R$ 0 relativo as propostas cadastradas em 2023.

o Valor de R$ 22.111.056,00 relativo as propostas cadastradas em 2022, n°:

12116.2470001/22-026,
12116.2470001/22-060,
12116.2470001/22-063,
12116.2470001/22-066,
12116.2470001/22-071,

12116.2470001/22-058,
12116.2470001/22-061,
12116.2470001/22-064,
12116.2470001/22-067,
12116.2470001/22-072,

12116.2470001/22-059,
12116.2470001/22-062,
12116.2470001/22-065,
12116.2470001/22-070,
12116.2470001/22-073,

12116.2470001/22-076, que podem ser consultados no 3° RDQA de 2022 e/ou por meio

do link: <https://fns2.saude.gov.br/propostaconsulta/inicio.asp>. Destaca-se que, o

principal objetivo das emendas de investimento foram relacionadas a aquisi¢do de

equipamentos.

o Total: R$ 22.111.056,00.
e Comparativo do 1° quadrimestre de 2023 e 2022:

e 1° quadrimestre de 2022

o Valor Total Aprovado: Custeio: RS 11.959.977,00. Investimento: R$ 48.962.739,00.

o Total: R$ 60.922.716,00.

o Custeio: 14 propostas cadastradas e R$ 21.899.970,00 ingressados no FSDF;

o Investimento: 29 propostas cadastradas e R$ 63.753.464,00 ingressados no FSDF.
o Total: 43 propostas cadastradas e R$ 85.653.434,00 ingressados no FSDF.
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1° quadrimestre de 2023: Percebe-se que a andlise e comparacdo entre os dados resta
prejudicada, pois ndo houve proposta federal cadastrada no 1° quadrimestre de 2023, conforme
explicado acima.
A tabela 61 se refere as emendas parlamentares Distritais, por Grupo de Natureza de Despesa
(GND), no 1° quadrimestre de 2023 da SES-DF. Conforme andlise a seguir:
e 1° quadrimestre de 2023:
o Despesa Autorizada: R$ 6.300.000,00.
o Empenhada: R$ 1.100.000,00.
o Execucio: 17,46%.
o Quantidade: 61,76% das emendas para custeio e 38,24% para investimento;
o Despesa autorizada: 66,67% para custeio e 33,33% para investimento.
e Comparativo do 1° quadrimestre de 2023 e 2022:
e 1° quadrimestre de 2022
o Despesa Autorizada: R$ 24.291.839,00.
o Empenhada: R$ 9.050.000,00.
o Execucio: 37,25%.
Nota-se que houve reducdo dos valores autorizados e empenhados no 1° quadrimestre de
2023, comparado ao mesmo periodo de 2022. Além disto, também houve reducao na execugao (entre
o que foi autorizado e empenhado) de 37,25% para 17,46%. Por fim, percebe-se a manutengdo, tanto

em quantidade quanto em valor (Despesa Autorizada), da predominancia de emendas para Custeio.
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Tabela 61. Execucdo orcamentdria das Emendas Parlamentares Distritais, por grupo de natureza de despesa, SES-DF, 12 quadrimestre de 2023.

Detalhamento da Quantidade de  Lei Orgamentaria Alteracdes (RS) g::at':g;:c'z:: d: Despesa Autorizada Despesa Despesa Liquidada
Emenda Emendas (n) (RS) ¢ (R$)q (RS) Empenhada (RS) (RS)
Emendas de Custeio 21 R$ R$ R$ R$ 4.200.000,00 R$ 1.100.000,00 R$ 800.000,00

17.570.000,00 11.346.000,00 24.716.000,00 R R T
Emendas investimento RS RS RS
(construcdo, ampliagio 13 5.300.000,00 2.094.000,00 5.294.000,00 R$ 2.100.000,00  R$ - RS -
e equipamentos)
R$ R$ R$ R$ 6.300.00000 R$ 1.100.000,00 R$  800.000,00

Total 34 22.870.000,00 13.440.000,00 30.010.000,00
Fonte: Sistema de Controle de Emendas Parlamentares (SISCONEP) e Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD) do SIGGo. Dados fornecido por SES/GAB/ARINS. Extraido em: 04/07/2023.

Destaca-se que em anexo a este relatdrio estd a Execu¢do or¢gamentaria, por Programa de Trabalho, das Emendas Parlamentares Individuais

Distritais (EPI) destinadas a Secretaria de Estado de Satide do DF, no 1° quadrimestre de 2023.
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7.1 Covid-19

Segundo o Ministério da Satde, a infec¢do respiratoria aguda conhecida como covid-19
¢ causada pelo coronavirus SARS-CoV-2, que ¢ altamente transmissivel, distribuido globalmente
e potencialmente grave. O SARS-CoV-2, pertencente ao subgénero Sarbecovirus da familia
Coronaviridae, foi descoberto em amostras de lavado broncoalveolar de pacientes com
pneumonia de causa desconhecida na cidade de Wuhan, provincia de Hubei, China em dezembro
de 2019. Este € o sétimo coronavirus conhecido por infectar seres humanos.

Os coronavirus sao uma grande familia de virus comuns em muitas espécies de animais,
incluindo camelos, gado, gatos e morcegos, além do ser humano. Embora raramente, alguns
coronavirus animais podem infectar pessoas e se espalhar entre elas, como ja ocorreu com o
MERS-CoV e 0 SARS-CoV-2. Até o momento, o reservatorio silvestre do SARS-CoV-2 ainda
nao foi definido. Segundo evidéncias, o SARS-CoV-2 ¢ transmitido principalmente por trés
modos, como outros virus respiratorios: contato, goticulas e aerossois. Com base na
epidemiologia do SARS-CoV-2, a maioria das infecgdes se espalha por contato préximo (menos
de 1 metro), principalmente através de goticulas respiratorias.

Nota-se que o periodo de incubacgao ¢ estimado entre 1 a 14 dias, com mediana de 5 a 6
dias. E que também muitos pacientes podem transmitir a doenga durante o periodo de incubagao,
geralmente 48 horas antes do inicio dos sintomas. Estas pessoas estdo infectadas e eliminando

virus, mas ainda nao desenvolveram sintomas (transmissao pré-sintomatica).

7.1.1 Numero de Casos

A taxa de transmissao R(t) estima o numero médio de casos secundarios de uma doenca
causada por uma pessoa infectada (que transmite a doenga) durante seu periodo infeccioso e
mede a transmissibilidade do virus da Covid-19. Verificou-se, que no 1° quadrimestre de 2023,

o Rt oscilou entre 0,61 e 1,28, atingindo seu pico maximo durante o0 més de marco (Grafico 7).
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Griéfico 7. R(t) estimado conforme dados oficiais de infectados por COVID-19, segundo a data
de inicio dos sintomas dos casos novos no Distrito Federal, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.
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Fonte: Painel COVID 19, extragdo em 03/07/2023, dados sujeitos a alteracdo.

No que se refere ao numero total de casos de Covid-19, foram notificados até o dia
29/04/2023 904.980 casos, destes, 803.271 (88,76%) ocorreram em residentes do DF. Dentre os
casos confirmados, foram registrados 15.063 casos no 1° quadrimestre de 2023. Comparando
com o numero de casos confirmados no 1° quadrimestre de 2022 houve redugdo de 91,50%,
provavelmente devido as agdes de prevengao de vacinagao.

A distribui¢do espacial dos casos confirmados de Covid-19 nos residentes do DF
demonstrou maior incidéncia na Regido Central (1.047,34 casos por 100 mil habitantes). Em
relagdo a distribui¢do dos casos por Regido Administrativa de residéncia o Lago Sul (1.379 casos
por 100 mil habitantes) detém a maior incidéncia de casos.

Tabela 64. Frequéncia e Incidéncia de casos de Covid-19 por 100 mil habitantes em residentes
do Distrito Federal, segundo Regido de Satde e Regido Administrativa, 1° quadrimestre de 2023.

Regiéo de Saude N % Incidéncia (100.000 hab.)
REGIAO CENTRAL 4.279 31,3 1.047,34
Cruzeiro 231 1,7 753,67
Lago Norte 413 3,0 1.076,84
Lago Sul 421 31 1.379,02
Plano Piloto 2.575 18,8 1.060,51
Sudoeste/Octogonal 564 4,1 987,81
Varjao 75 0,5 822,10
REGIAO CENTRO SUL 1.814 13,27 489,28
Candangolandia 61 0,45 376,17
Guard 992 7,26 688,51
Nucleo Bandeirante 112 0,82 458,30
Park Way 197 1,44 826,76
Riacho Fundo 161 1,18 353,93
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Riacho Fundo 11 250 1,83 331,97

SCIA 36 0,26 92,97
SAI 5 0,04 187,34
REGIAO LESTE 776 5,68 223,39
Itapod 50 0,37 59,91
Jardim Botanico 274 2,00 447,27
Paranoa 196 1,43 257,73
S&0 Sebastido 256 1,87 202,21
REGIAO NORTE 1.485 10,86 396,31
Fercal 12 0,09 126,18
Planaltina* 640 4,68 303,93
Sobradinho 666 4,87 887,69
Sobradinho Il 167 1,22 209,81
REGIAO OESTE 1.395 10,20 269,26
Brazlandia 291 2,13 442,43
Ceilandia* 1.104 8,08 244,07
REGIAO SUDOESTE 2.832 20,72 325,66
Aguas Claras* 859 6,28 489,01
Recanto das Emas* 278 2,03 195,32
Samambaia 505 3,69 196,37
Taguatinga 962 7,04 449,30
Vicente Pires 228 1,67 283,77
REGIAO SUL 1.089 7,97 391,17
Gama 627 4,59 430,27
Santa Maria 462 3,38 348,22
Nao informado 1.393 10,19 -
Total 15.063 100 475,55

Fonte: Painel COVID 19, extragdo em 03/07/2023, dados sujeitos a alteragao.

Notas: * Os dados da Regido Administrativa Agua Quente estdo inseridos em Recanto das Emas. Os dados do Arapoanga estio
em Planaltina. Os dados de Ariqueira estdo em Aguas Claras. E os dados do Sol Nascente e Por do Sol estdo em Ceilandia. Em
breve, os sistemas de informagao irdo se atualizar com a nova estratificagdo de Regides Administrativas.

Em relagdo a incidéncia de casos confirmados por faixa etdria, percebe-se que no 1°
quadrimestre de 2023 a incidéncia da doenga foi maior entre criancas menores de 2 anos (281,14
por 100.000 habitantes) do que entre as criangas entre 2 a 10 anos (69,04 por 100.000 habitantes).
Porém, a partir dos 11 anos, percebe-se que, a incidéncia aumenta conforme a faixa etaria também
aumenta, chegando ao maior valor na populacdo de 80 anos ou mais (1.252,11 por 100.000

habitantes).

Tabela 65. Frequéncia e incidéncia de casos por 100 mil habitantes em residentes do Distrito
Federal, segundo faixa etaria, 1° quadrimestre de 2023.

Faixa Etaria N % Incidéncia (100.000 hab.)
Menores de 2 anos 238 1,58 281,14
2 a 10 anos 245 1,63 69,04
11 a 19 anos 666 4,42 172,82
20 a 29 anos 2021 13,42 391,50
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30 a 39 anos 2847 18,90 532,35

40 a 49 anos 3130 20,78 605,80
50 a 59 anos 2585 17,16 698,98
60 a 69 anos 1734 11,51 738,29
70 a 79 anos 965 6,41 806,07
80 anos ou mais 632 4,20 1.252,11
Total 15.063 100 475,55

Fonte: Painel COVID19, extragdo em 03/07/2023. Dados sujeitos a alteragio.

7.1.2 Obitos

Desde o inicio da pandemia até o dia 29/04/2023, foram notificados 11.856 6bitos por
Covid-19 ocorridos no Distrito Federal. Destes, 10.824 foram de residentes no DF. No 1°
Quadrimestre de 2023 foram confirmados 08 obitos. Desta maneira, percebe-se reducao
significativa na ocorréncia de Obitos pela doenga durante a pandemia.

A Tabela 64 demonstra a frequéncia de 6bitos e taxa de mortalidade por 100 mil habitantes
entre os residentes no DF, com estratificacdo por Regido Administrativa. Nota-se que os dbitos
ocorreram em cinco Regides Administrativas, das quais, Taguatinga apresentou a maior
incidéncia de 6bitos, 0,93 dbitos por 100.000 habitantes. E importante destacar que, apesar da
Regido Central ter apresentado a maior incidéncia de casos, ndo houve Obitos nessa Regido de

Satde no primeiro quadrimestre de 2023.

Tabela 66. Frequéncia, Letalidade e Mortalidade por 100 mil habitantes, em Residentes do
Distrito Federal, segundo Regido de satide e Regido Administrativa,1° quadrimestre, 2023.

Regido de Saude Infectados (n) Obitos (n) Incidéncia de Obitos (100.000 hab.)
Taguatinga 962 2 0,93
Recanto das Emas* 278 1 0,70
Gama 627 1 0,69
Ceilandia* 1.104 3 0,66
Planaltina* 640 1 0,47

Fonte: Painel COVIDI19, extragdo em 03/07/2023. Dados sujeitos a alteragdo.

Notas: Foram inseridas nesta tabela apenas as Regides de Saude com 6bitos no primeiro quadrimestre de 2023.

* Os dados da Regido Administrativa Agua Quente estdo inseridos em Recanto das Emas. Os dados do Arapoanga estdo em
Planaltina. E os dados do Sol Nascente e Por do Sol estdo em Ceilandia. Em breve, os sistemas de informacao irdo se atualizar
com a nova estratificagdo de Regides Administrativas.

No que diz respeito aos Obitos por faixa etaria, nota-se que as pessoas com 80 anos ou
mais, possuem maior incidéncia de 6bitos, 7,92 dbitos a cada 100.000 habitantes dessa faixa

etaria.
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Tabela 67. Frequéncia, letalidade e mortalidade por 100 mil habitantes em residentes do Distrito
Federal, segundo Faixa Etaria, 1° quadrimestre de 2023.

Faixa Etaria Infectados (n) Obitos (n) Incidéncia de Obitos (100.000
hab.
Menores de 2 anos 238 1 : 1,18
20 a 29 anos 2.021 1 0,19
40 a 49 anos 3.130 1 0,19
70 a 79 anos 965 1 0,84
80 anos ou mais 632 4 7,92

Fonte: Painel COVID19, extragdo em 03/07/2023. Dados sujeitos a alteragdo.
Notas: Foram inseridas apenas as faixas etarias com 6bitos no primeiro quadrimestre de 2023.

7.1.3 Imunizacio

O Ministério da Saude, por meio da Coordenagdo-Geral do Programa Nacional de
Imunizag¢des, iniciou em janeiro de 2021 a Campanha Nacional de Vacinagdo contra Covid-19.
O inicio da vacina¢do no Distrito Federal ocorreu no dia 19 de janeiro de 2021. O objetivo
principal da vacinagdo ¢ o de reduzir casos graves e oObitos pela Covid-19, sendo por isso
fundamental o alcance de altas e homogéneas coberturas vacinais. Para tanto, o Programa
Nacional de Imunizagdes estabeleceu como meta vacinar pelo menos 90% da populagdo alvo de
cada grupo, uma vez que ¢ de se esperar que uma pequena parcela da populacdo apresente
contraindicagdes a vacinagao.

No primeiro quadrimestre de 2023, segundo dados do OpenDATASUS, foram aplicadas
350.088 doses de vacinas contra a Covid-19 no Distrito Federal. Desse quantitativo, o maior
percentual corresponde ao refor¢co com a vacina Bivalente (68,32%), que foi iniciado em
fevereiro de 2023.

Em comparacdo ao primeiro quadrimestre de 2022, hd uma reduc¢do de 70% no
quantitativo total de doses aplicadas. Isso ¢ consequéncia da diminui¢@o da procura das doses do
esquema primadrio (1* e 2* dose), haja vista que cerca de 78% da populacao do DF havia concluido
seu esquema vacinal bésico. Além disso, a demanda pelo refor¢o com as vacinas monovalente
também sofreu uma queda, pois foi iniciada a aplicagdo da vacina bivalente para pessoas maiores

de 18 anos e que tinham pelo menos o esquema primario completo.

Tabela 68. Doses aplicadas da vacina contra a covid-19, segundo tipo de dose, SES-DF, 1°
quadrimestre de 2023.

Dose Janeiro Fevereiro Marco Abril Total 1°Q
12 Dose 3.403 8.523 6.673 5.722 24.321
22 Dose 5.755 5.211 7.393 5.466 23.825
Dose Unica 68 24 3 0 95
1° Reforco 10.584 14.452 10.599 6.994 42.629
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2° Reforgo 8.928 5.352 4.234 1.363 19.877

Dose adicional 86 52 6 3 147
Reforgo - Bivalente 0 13.174 108.270 117.750 239.194
Total 28.824 46.788 137.178 137.298 350.088

Fonte: Banco de dados do OpenDataSUS. Dados provisorios extraidas em 19/06/2023 por meio do site
https://opendatasus.saude.gov.br/dataset/covid-19-vacinacao, sujeitos a alteragdes. Elaborado por GRF/DIVEP/SVS/SES-DF.

Na Tabela 67, encontra-se a quantidade de doses aplicadas estratificado por faixa etaria e
tipo de dose. No periodo avaliado, segundo dados do OpenDATASUS, hd uma maior quantidade
de primeiras e segundas doses aplicadas na populagdo menor ou igual a 11 anos de idade. Isto ¢
consequéncia da inclusdo da vacinacao contra a Covid-19 para a populagao de 6 meses a menores
2 anos, iniciada em dezembro de 2022. Além disso, no més de fevereiro, foi introduzida a
vacinagdo com primeiro refor¢o para as criangas de 5 a 11 anos de idade.

Destaca-se a vacinagdo com o imunizante bivalente, que se iniciou em fevereiro de 2023
de forma escalonada para os grupos prioritarios de idosos; pessoas vivendo em instituicdes de
longa permanéncia e seus trabalhadores; pessoas imunocomprometidas; indigenas; gestantes;
puérperas; trabalhadores da satde; pessoas com deficiéncia permanente; populagdo privada de
liberdade; adolescentes em medidas socioeducativas; ¢ funcionarios do sistema de privagdo de
liberdade. No final do més de abril, a recomendagao da vacina bivalente foi ampliada para todas
as pessoas com 18 anos ou mais que tenham recebido ao menos duas doses de vacinas
monovalentes como esquema primario. Assim, no més de abril, h4 um aumento do nlimero de
doses aplicadas com a vacina bivalente nas faixas etarias de 18 a 59 anos.

Em compara¢do ao mesmo periodo de 2022, houve aumento de doses aplicadas do
esquema primario em criangas menores de 4 anos e de 1° refor¢o em criangas e adolescentes de
5 a 17 anos. Nas demais faixas etdrias, para o esquema primario, ¢ observada uma redugdo de
doses aplicadas, principalmente pelo fato de a cobertura vacinal estar acima de 80% para essas
populagdes ao final do quadrimestre. Além disso, com a ampliagdo da recomendagdo para o
refor¢o com a vacina bivalente, observa-se que a demanda para os refor¢os com as vacinas

monovalentes reduziu.

Tabela 69. Vacinas aplicadas, por Dose e Faixa Etaria, SES-DF, janeiro a abril (1° quadrimestre)

de 2023.

Fa');?aeté' 1° dose 2°dose  Dose tinica 1° Reforgo 2° Reforgo Dgisgnzc:" gie\fg{egﬁté
<02 9.413 5.341 0 4 1 0 3
03-04 7.280 5.872 0 29 0 3
05-11 4.808 6.394 0 15.560 2 0 18
12-17 933 2.084 0 7.576 34 4 598
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18-19 178 420 2 1.487 88 1 1.747

20-29 744 1.712 39 6.586 1.584 28 18.954
30-39 493 1.087 25 5.264 1.619 33 24.415
40-49 292 615 15 3.934 9.640 38 26.661
50-59 127 204 12 1.574 4.833 21 30.146
60-69 38 53 1 401 1.429 13 69.059
70-79 11 28 1 137 458 9 46.638
>80 4 15 0 77 188 0 20.952
Total 24.321 23.825 95 42.629 19.877 147 239.194

Fonte: Banco de dados do OpenDataSUS. Dados provisorios extraidos em 19/06/2023, por meio do site
https://opendatasus.saude.gov.br/dataset/covid-19-vacinacao, sujeitos a alteragdes. Elaborado por GRF/DIVEP/SVS/SES-DF.
Notas: As doses aplicadas informadas referem-se as doses registradas no sistema de informagdo do Programa Nacional de
Imunizagdes (SI-PNI), dessa forma, as doses de 1° ¢ 2° Reforg¢o ¢ de Refor¢o com a vacina bivalente que estdo fora das faixas
etarias recomendadas, pode ser consequéncia de erros de registro ou de erros de imunizaggo. Esta geréncia faz qualificagdes no
banco de vacinados frequentemente, para encaminhamento de busca ativa nessas situagdes.

A Cobertura Vacinal ¢ um indicador que estima a propor¢ao da populagdo-alvo vacinada.
Para o calculo utiliza-se o total de ultimas doses do esquema da vacina de interesse como
numerador, dividido pela estimativa da populagdo alvo (denominador), multiplicado por 100.

Por meio da Tabela 68 ¢ possivel verificar que a cobertura de vacinal para Covid-19 no
DF ¢ de 81,39% para a 1* dose, 78,05% para a 2* Dose/Dose Unica, 50,50% para o 1° Reforco e
43,00% para o 2° Reforco. O que significa que a cobertura vacinal no DF aumentou nas quatro

doses consideradas, o que ¢ atribuido a vacinacao infantil.

Tabela 70. Cobertura Vacinal contra Covid-19, no Distrito Federal, 1° Quadrimestre, 2023.

Dose vacinal Janeiro Fevereiro Marco Abril 1°Quadrimestre
12 Dose 80,73% 81,00% 81,21% 81,39% 81,39%
22 Dose/Dose Unica 77,47% 77,64% 77,87% 78,05% 78,05%
1° Reforco 49,42% 49,91% 50,27% 50,50% 50,50%
2° Reforc¢o 42,30% 42,62% 42,90% 43,00% 43,00%

Fonte: Banco de dados do OpenDataSUS. Dados provisorios extraidos em 19/06/2023, disponivel em:
https://opendatasus.saude.gov.br/dataset/covid-19-vacinacao, sujeitos a alteragdes. Elaborado por GRF/DIVEP/SVS/SES-DF.
Populagao: Proje¢do CODEPLAN, 2023.

Notas: A cobertura vacinal das vacinas contra a Covid-19 é calculada com dados acumulados, até o més de referéncia. As
populacdes utilizadas no célculo dependem do publico alvo de cada dose. No caso da 1* e 2% dose, o publico elegivel ¢ de
pessoas acima de 6 meses. Ja para o 1° Refor¢o, a populagdo ¢ de pessoas acima de 5 anos de idade e para o 2° Reforgo, acima
de 40 anos de idade.

7.1.4 Planejamento Orcamentario

No ambito da programacao or¢amentaria, a SES-DF solicitou a criacdo de um programa
de trabalho especifico para recepcionar os recursos e custear as despesas relacionados a
pandemia, com o objetivo de facilitar tanto a gestdo dos repasses quanto a prestagdo de contas,
conforme recomendacoes constantes na Nota Técnica SEI n® 12774/2020, de 06/04/2020, emitida

pelo Ministério da Economia, que orientou os entes da Federacdo quanto a contabilizacdo de
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recursos destinados ao enfrentamento da emergéncia na Satide Publica, e na Nota apresentada
pelo Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Satde — CONASEMS, acerca das normas
sobre o financiamento do SUS estabelecidas em decorréncia do COVID-19.

Desse modo, foi criado o programa de trabalho 70.122.6202.4044.0001 - Enfrentamento
Emergéncia Covid-19, mantido novamente na programagao or¢camentaria do atual exercicio
financeiro para recepcionar recursos de superavit dos anos anteriores € novos repasses
ministeriais, visando a execucdo de despesas como aquisicdo de insumos, equipamentos e
servigos destinados ao custeio de agdes em todos os niveis de atengdo a satide para o combate a
pandemia.

No 1° Quadrimestre de 2023, o referido programa de trabalho, composto de fontes de
recurso do Tesouro (GDF), de Emendas Parlamentares Individuais Distritais e Federais, ¢ do
Ministério da Saude (MS), totalizou uma Dota¢do Autorizada de R$ 104.839.756,00, com
empenho de RS 7.567.824,53, conforme demonstrado a seguir.

7.1.5 Execuciao Orcamentaria (Covid-19)

A Tabela abaixo demonstra a execucdo or¢amentaria dos recursos destinados
exclusivamente ao enfrentamento da Covid-19, oriundos do Ministério da Saude (do exercicio -
138 e superavit - 338), Emenda Parlamentar Federal (superavit - 838 e 839), Tesouro GDF (100
e 161) e Emenda Parlamentar Distrital (100), detalhados por grupo de natureza de despesa

(investimento e corrente).

Tabela 71. Execucao Or¢camentaria dos Recursos Destinados Exclusivamente ao Enfrentamento

do Covid-19, por Fontes de Recursos, até o 1° Quadrimestre, SES-DF, 2023.

Orde- Gruposde Na- Font Programa de Traba- Despesa Auto- Despesa Em- Despesa Li- Saldo Disponi-
nador turezade Des- e lho rizada (R$) penhada (R$) quidada (R$) vel (R$)
pesa
GDF Outras Despesas 100  10.122.620.240.440.00 R$ 3.323.130,00 R$ R$ R$ 4.000,86
Correntes 0 3.319.129,14 3.319.129,14
Outras Despesas 161  10.122.620.240.440.00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Correntes 0
MS Outras Despesas 338 10.122.620.240.440.00 R$ R$ R$ R$
Correntes 0 85.417.023,00 4.248.695,39 266.736,39 81.168.327,61
Investimento 338 10.122.620.240.440.00 R$ R$ 0,00 R$ 0,00 R$
0 14.623.823,00 14.623.823,00
Outras Despesas 138 10.122.620.240.440.00 R$ 6.595,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 6.595,00
Correntes 0
Emen-  Outras Despesas 100  10.302.620.240.090.00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
das Correntes 0
Distri-
tais
Emen-  Outras Despesas 838  10.122.620.240.440.00 R$ 1.128.120,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$
das Fe- Correntes 0 1.128.120,00
derais  Outras Despesas 839  10.122.620.240.440.00 R$ 341.065,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 341.065,00
Correntes 0
Total R$ R$ R$ R$
104.839.756,00 7.567.824,53 3.585.865,53 97.271.931,47

Fonte: SIGGO/SIAC — QDD. Informagéo disponibilizada por FSDF/DF. Dados extraidos em 11/05/2023 (Processo SEI 00060-
00258238/2023-11).
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A tabela demonstra a Execu¢ao Orgamentaria dos recursos que ingressaram no orgamento
da SES, até o 1° quadrimestre de 2023, exclusivamente para financiar agcdes para o enfrentamento
a pandemia no Distrito Federal.

Ressalta-se que o programa de trabalho especifico COVID (10.122.6202.4044.0001
Enfrentamento Emergéncia Covid-19), criado em 2020, permanece na programacao
or¢amentaria de 2023 para recepcionar recursos destinados ao combate a pandemia, bem como

o superavit apurado.

7.1.6 Portarias do Ministério da Saude

A seguir estdo relacionadas as Portarias do MS que estabelecem incentivos financeiros
federais aos Estados, Municipios e Distrito Federal especificos para fortalecimento das acdes de
Enfrentamento da Emergéncia de Satde Publica de Importancia Internacional Decorrente do

Coronavirus.

Tabela 72. Recursos de Custeio para Ac¢des de Enfrentamento a Pandemia, por Portaria do

GM/MS e Finalidade, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

Portaria Finalidade Data do In- Valor Liquido
GM/MS gresso (R$)

0006/2017 Portaria de Consolidacdo. REABILITACAO POS- 27/01/2023 1.973,79
COVID.

0006/2017 Portaria de Consolidagio. REABILITACAO POS- 02/03/2023 2.906,46
COVID.

0006/2017 Portaria de Consolidagdo. REABILITACAO POS- 24/03/2023 3.687,30
COVID.

0006/2017 Portaria de Consolidacdo. REABILITACAO POS- 25/04/2023 2.776,32
COVID.

Total 11.343,87

Fonte: Dados fornecidos por SES/FSDF/DIRFI/GEARE, por meio do Processo SEI 00060-00258271/2023-33.

7.2 Monkeypox (MPOX)

De acordo com o Ministério da Satde, o virus Monkeypox, do género Orthopoxvirus e
familia Poxviridae, ¢ responsavel pela doenca Zoonotica viral chamada Monkeypox. A
transmissdo para humanos ocorre por meio do contato com animais ou humanos infectados, bem
como com material corporal humano que contenha o virus.

Salienta-se que, apesar do nome, os primatas ndo humanos ndo sdo considerados
reservatorios do virus da variola. Embora o reservatério seja desconhecido, ha indicios de que
pequenos roedores, como esquilos, sejam os principais candidatos nas florestas tropicais da
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Africa, especialmente nas regides central e ocidental. Nessas areas, é comum a ocorréncia do
Monkeypox, e casos da doenca em pessoas que viajaram para essas regides também sao
ocasionalmente identificados em outras partes do mundo.

A transmissdo do Monkeypox entre humanos ocorre, principalmente, por meio do contato
pessoal com secrecdes respiratorias, lesoes de pele de pessoas infectadas ou objetos recentemente
contaminados. A fim de lidar com a ocorréncia de casos da doenca em paises nao endémicos, a
Organiza¢ao Mundial da Saude emitiu um alerta em maio de 2022, colocando a MPOX como
doenga de Emergéncia de Saude Publica de Interesse Internacional (ESPII), conforme os critérios
estabelecidos e pactuados pelos estados membros no Regulamento Sanitario Internacional (RSI).
No Brasil, o primeiro caso da doenca foi registrado no Estado de Sao Paulo, em 9 de junho de
2022. No Distrito Federal, o primeiro caso foi confirmado em 2 de julho de 2022.

De janeiro a abril de 2023, foram notificados 88 casos de Mpox no DF. Destes, cinco
foram confirmados e 83 descartados. Destaca-se que do total de casos confirmados, nenhum

evoluiu a 6bito (Tabela 71).

Tabela 73. Numero de casos de Mpox, segundo Regido Administrativa de residéncia, Distrito
Federal, janeiro a abril (1° quadrimestre) de 2023.

Regido de Saude Confirmados Descartados

Regido Central 4 11
Lago Norte 1 0
Lago Sul 1 0
Plano Piloto 2 10
Sudoeste/Octogonal 0 1
Regido Centro Sul 1 9
Candangolandia 0 1
Guara 1 3
Park Way 0 1
Riacho Fundo 0 3
Riacho Fundo Il 0 1
Regido Leste 0 5
Itapod 0 1
Paranod 0 3
S80 Sebastido 0 1
Regido Norte 0 10
Planaltina* 0 6
Sobradinho 0 4
Regido Oeste 0 18
Brazlandia 0 5
Ceilandia* 0 13
Regido Sudoeste 0 14
Aguas Claras* 0

Recanto das Emas* 0
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Samambaia 0 4
Taguatinga 0 4
Vicente Pires 0 3
Regido Sul 0 5
Gama 0 2
Santa Maria 0 3
Né&o informado 0 11
Total DF 5 83

Fonte: REDCap ¢ e-SUS SINAN (nova versdo do Sistema de Informagdo de Agravos de Notificagdo). Dados provisoérios
extraidos em junho de 2023 e sujeitos a alteragdo. Elaborado por GEVIST/DIVEP/SVS/SES-DF.

Nota: Foram retiradas das tabelas as Regides de Saude que ndo tiveram nenhum caso notificado no primeiro quadrimestre de
2023.

* Os dados da Regido Administrativa Agua Quente estdo inseridos em Recanto das Emas. Os dados do Arapoanga estdo em
Planaltina. Os dados de Arniqueira estio em Aguas Claras. E os dados do Sol Nascente ¢ Por do Sol estio em Ceilandia. Em
breve, os sistemas de informagio irdo se atualizar com a nova estratificagdo de Regides Administrativas.

Apenas duas Regides de Saude apresentaram casos confirmados de Mpox no primeiro
quadrimestre de 2023: Regido Central (4 casos no Lago Norte, Lago Sul e Plano Piloto) e Regiao
Centro Sul (1 caso no Guard), as demais tiveram todos os seus casos notificados descartados para
a infecgao.

Em relacdo a mesma informacgdo, segundo faixa etria e sexo, todos os cinco casos
confirmados foram no sexo masculino (assim como a maior parte das notifica¢des, 56,68%), na

idade entre 20 a 49 anos (Tabela 72).

Tabela 74. Numero de casos de Mpox, segundo faixa etaria e sexo. Distrito Federal, janeiro a
abril (1° quadrimestre) de 2023.

Faixa etaria Sexo Confirmados Descartados
2al0 Feminino 0 1
Masculino 0 4
11a19 Feminino 0 5
Masculino 0 9
20a29 Feminino 0 7
Masculino 1 14
30a39 Feminino 0 12
Masculino 2 7
40 a 49 Feminino 0 5
Masculino 2 3
50 a59 Feminino 0 3
Masculino 0 3
60 a 69 Feminino 0 1
Masculino 0 2
70a79 Feminino 0 3
Masculino 0 2
80 ou mais Feminino 0 1
Masculino 0 0
Nao informado Feminino 0 1
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Masculino 0 0
Total DF Feminino 0 39
Masculino 5 44

Fonte: REDCap e e-SUS Sinan (nova versao do Sistema de Informagio de Agravos de Notificagao). Dados provisorios extraidos
em junho de 2023 e sujeitos a alteragdo. Elaborado por GEVIST/DIVEP/SVS/SES-DF.

7.3 Arboviroses

As arboviroses sdo doengas causadas por virus transmitidos, principalmente, por
mosquitos, as mais prevalentes em ambientes urbanos atualmente no Brasil sdo: dengue, zika,
chikungunya e febre amarela.

Os insetos vetores de dengue, chikungunya e Zika no Brasil sdo mosquitos da familia
Culicidae, pertencentes ao género Aedes, do subgénero Stegomyia. A espécie Aedes aegypti ¢ a
unica comprovadamente responsavel pela transmissao dessas arboviroses no Brasil, ¢ também
pode ser transmissora do virus da febre amarela em areas urbanas. Essa espécie esta distribuida,
geralmente, em regides tropicais e subtropicais. No Brasil, encontra-se disseminada em todas as
Unidades da Federag¢ao, amplamente dispersa em areas urbanas.

As informagdes sobre arboviroses no Brasil podem ser acompanhadas por meio do
Boletim Epidemioldgico emitido semanalmente pela Secretaria de Vigildncia em Satde do
Ministério da Saude. No Distrito Federal, a Subsecretaria de Vigilancia em Satde da SES-DF
emite mensalmente o Boletim Epidemiologico das arboviroses e semanalmente o Boletim
Epidemioldgico da Dengue com os dados Distritais.

A arbovirose de maior importancia epidemioldgica no Distrito Federal ¢ a Dengue,
intitulada como um dos principais problemas de Satde Publica no Brasil, de acordo com dados
do Ministério da Satde contidos no Boletim Epidemiologico n® 48 de dezembro de 2022.
Ressalta-se que o Centro-Oeste foi a Regido do Brasil com a maior Taxa de Incidéncia de Dengue,
sendo que o DF foi o municipio/distrito que apresentou o maior registro de casos provaveis no
ano de 2022.

No 1° quadrimestre de 2023 observa-se reducdo significativa do niimero de casos
notificados e provaveis de dengue no Distrito Federal, contrariando o cenario nacional, que se
apresentou epidémico em diversos estados. Houve diminui¢do de 63% dos casos provaveis em
residentes do DF e 43% dos casos provaveis em residentes em outras Unidades da Federagdo.
Em numeros absolutos, o DF apresentou 21.902 de casos notificados de janeiro a abril de 2023,

enquanto 2022 foram 46.936.
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Tal cenario se deve ao resultado das a¢des de combate ao vetor, educacao em saude da

populagdo e ao proprio ciclo da doenga, que apds um ano epidémico tende a diminuir a incidéncia

no territorio.

Tabela 75. Quantitativo de casos de dengue em residentes no DF e outras unidades da federagao
(UF) SES-DF, comparativo 1° quadrimestre 2022 e 2023.

Residentes no DF

Residentes em Outras UF

Casos de dengue 0 EeE e ot ot
1°Q 1°Q Variagdo 1°Q 1°Q Variagdo  10Q 2022 1°Q 2023
2022 2023 9% do Peri- 2022 2023 % do Peri-
odo odo
Notificados 4513 20.64 -54% 1.799 1.258 -30% 46.936 21.902
7 4
Provaveis * 4114 15.32 -63% 1.685 955 -43% 42.829 16.283
4 8

Fonte: Sistema de Informacgdo de Agravos de Notificacdo (SINAN Online). Dados extraidos em 30/06/2023. Disponibilizados

por SES/SVS/DIVEP/GVDT.

Notas: Caso Provavel ¢ todo aquele que ¢ encerrado como confirmado, em branco, inconclusivo ou que ainda estd em

investigagdo.

Nao houve registro de 6bito confirmado por dengue no periodo citado, contrastando com

o ano de 2022, em que foram registrados 12 dbitos no 1° quadrimestre. Todos os dbitos suspeitos

de dengue foram investigados e descartados (Tabela 74).

Tabela 76. Cenario da dengue, SES-DF, comparativo 1° quadrimestres de 2022 e 2023.

Dengue 1°Q 2022 1°Q 2023 Variacao % do Periodo
Confirmados 31.265 10.661 -66%
Inconclusivo 10.568 3.836 -64%
Descartado 4.107 5.316 29%
Com Sinais de Alarme 721 191 -14%
N&o Informado 233 637 173%
Casos Graves 42 3 -93%
Total 46.936 20.644 -56%

Fonte: Sistema de Informacg@o de Agravos de Notificacdo (SINAN Online). Dados provisdrios extraidos em 30/06/2023, sujeitos
a atualizagdo. Elaborado por GVDT/DIVEP/SVS/SES-DF

Em relagdo as regides administrativas, verifica-se o maior nimero de casos em Ceilandia
(1.814), seguida por Samambaia (1.285), Brazlandia (1.257), Planaltina (1.207) e Sao Sebastido
(1.107), conforme tabela 75. Brazlandia foi a inica que apresentou variagao positiva em relagao
ao 1° quadrimestre de 2022, com 65% a mais de casos provaveis. A variagdo negativa mais
expressiva foi na regido administrativa de Vicente Pires, que reduziu seus casos provaveis de

1.899 em 2022 para 350 casos provaveis em 2023, com uma redugdo de 82%.

303



Tabela 77. Casos Provaveis de dengue em residentes do DF, comparativo 1° quadrimestres 2022

e 2023.

Regiao Administrativa de Restden 10 2022 1°Q 2023 Variagdo % do Periodo
Regido Central 2.422 916 -62%
Lago Norte 423 147 -65%
Lago Sul 393 107 -13%
Plano Piloto 1.093 472 -57%
Sudoeste/Octogonal 149 51 -66%
Cruzeiro 281 102 -64%
Varjao 83 37 -55%
Regido Centro Sul 3090 1.108 -64%
Candangolandia 185 44 -716%
Guara 1.374 341 -75%
Park Way 132 30 -17%
Riacho Fundo 321 106 -67%
Riacho Fundo Il 477 376 -21%
SCIA/Estrutural 428 138 -68%
Nucleo Bandeirante 167 71 -57%
SIA 6 2 -67%
Regido Leste 4396 1.879 -57%
Itapod 332 210 -37%
Paranoa 855 455 -47%
S&0o Sebastido 2.763 1.107 -60%
Jardim Botanico 446 107 -716%
Regido Norte 5.825 2.654 -54%
Planaltina 2412 1.207 -50%
Sobradinho 1.617 1.042 -36%
Sobradinho Il 1.699 376 -718%
Fercal 97 29 -70%
Regido Oeste 8.685 3.071 -65%
Brazlandia 762 1.257 65%
Ceilandia 7.923 1.814 -17%
Regido Sudoeste 11.777 3.278 -12%
Aguas Claras 1.147 230 -80%
Recanto das Emas 1.302 643 -51%
Samambaia 4.349 1.285 -70%
Taguatinga 3.080 770 -715%
Vicente Pires 1.899 350 -82%
Regi&o Sul 924 471 -49%
Gama 536 269 -50%
Santa Maria 388 202 -48%
N&o Informadas 5.710 1.951 -66%
Total 42.829 15.328

-64%

Fonte: Sistema de Informacao de Agravos de Notificagdo (SINAN Online). Dados provisérios extraidos em 30/06/2023,
sujeitos a atualizagdo. Elaborado por SES/SVS/DIVEP/GVDT.
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O numero de casos provaveis de chikungunya em residentes do Distrito Federal diminuiu
na compara¢do entre os primeiros quadrimestres de 2022 e 2023 (13,92%), assim como nos

residentes de outras Unidades Federativas (43,10%), conforme tabela 76.

Tabela 78. Quantitativo de casos de chikungunya no Distrito Federal, comparativo 1°
quadrimestres de 2022 e 2023.

Residentes no DF Residentes em Outras UF
1°Q 1°Q Variacdo 1°Q 2022 1°Q Varia- Total  Total
Casos de . o o
Chikungunya 2022 2023 % do Pe- 2023 cdo% 1°Q  1°Q
riodo do Peri- 2022 2023
odo

Notificados 442 512 15,84% 176 110 -37,50% 618 622
Provaveis 395 340 -13,92% 174 99  -43,10% 569 439

Fonte: Sistema de Informagdo de Agravos de Notificagdo (SINAN Online). Dados provisorios extraidos em 30/06/2023,
sujeitos a atualizagdo. Elaborado por GVDT/DIVEP/SVS/SES-DF.

Notas: Caso Provavel ¢ todo aquele que ¢ encerrado como confirmado, em branco, inconclusivo ou que ainda esta em
investigagdo.

No que tange ao zika virus, nota-se que o nimero de casos notificados tanto em residentes
do DF como de outras Unidades Federativas diminuiu. Dos 35 casos notificados no primeiro

quadrimestre de 2023, todos foram descartados (tabela 77).

Tabela 79. Quantitativo de casos de zika no Distrito Federal, comparativo 1° quadrimestres 2022
e 2023.

Residentes no DF Residentes em Outras UF
— = Total 1°Q Total
Zika 1°Q 1°Q Variacao % 1°Q 1°Q Variacao 0 1°Q
2022 2023 doPeriodo 2022 2023  %doPeri- 2022 2023
odo
Notificados 53 31 -41,51% 9 4 -55,56% 62 35
Provaveis 6 0 -100,00% 3 0 -100,00% 9 0

Fonte: Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo (SINAN Online). Dados extraidos em 30/06/2023. Elaborado por
SES/SVS/DIVEP/GVDT.

Por fim, a febre amarela no 1° quadrimestre de 2023 apresentou-se de forma semelhante ao
mesmo periodo do ano de 2022. Em 2022 foram notificados 5 casos em residentes do DF, sendo 4
descartados e 1 inconclusivo e ndo houve notificacbes de residentes de outras UF. Em 2023, foram
notificados 4 casos em residentes do DF e 1 caso de residente em outra UF, todos os casos foram

descartados.
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Tabela 80. Quantitativo de Casos de febre amarela no Distrito Federal, comparativo 1° quadrimestre 2022
e 2023.

Notificados 5 4 0 1 5 5
Descartados 4 4 0 1 4 5

Fonte: Sistema de Informagdo de Agravos de Notificagdo (SINAN Online). Dados extraidos em 07/07/2023. Elaborado por
SES/SVS/DIVEP/GVDT.
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8.Auditorias e Ouvidorias




Com base no Decreto n° 39.546, de 19 de dezembro de 2018, a Secretaria de Estado da Saude
possui em sua estrutura a Controladoria Setorial da Satide (CONT) que ¢ a unidade organica de
comando, controle e fiscalizagdo, diretamente subordinada ao Secretario de Estado de Saude do
Distrito Federal.

A Controladoria Setorial da Saude por meio da Unidade Setorial de Controle Interno tem a
atribui¢ao regimental de acompanbhar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as atividades de auditoria,
inspecdo e controle interno, no ambito da Secretaria.

As agdes de controle serdo conduzidas pelas unidades técnicas que compdem a Controladoria
Setorial de Satde, com vistas a verificagdo dos resultados no 6rgao, considerado o escopo de cada
trabalho. O resultado dessas agdes deve contribuir para a melhoria da gestao governamental, de forma
a possibilitar o aprimoramento dos controles internos administrativos e a geragdo de informagdes
preventivas e oportunas para subsidiar o processo decisorio do gestor da Secretaria.

Nesse contexto, pontua-se que a independéncia é um principio fundamental aplicado a agao
de controle, no qual o auditor tem autonomia para elaborar o relatorio e emitir opinido, desde que siga
as demais regras atinentes ao trabalho realizado.

Para fins de agdo de controle junto a essa Secretaria considera-se:

Nota Técnica: documento de cunho orientativo e preventivo, cujo principal objetivo ¢ promover a
eficacia e eficiéncia operacional do 6rgao quanto ao uso do recurso publico, bem como mitigar riscos
inerentes a gestao;

Auditoria: acao de controle que objetiva o exame, programado ou extraordinario de areas de gestdao
consideradas relevantes, com vistas a andlise e avaliagdo de processos, programas, agoes, atividades
e projetos ou destinada a apuragdo de denuncias;

Inspecdo: a¢do de controle também com a finalidade de apurar a procedéncia de dentncias ou
representacdes relacionadas com irregularidades na aplicagdo dos recursos publicos, porém destinada
a verificagdo pontual de determinado objeto.

Assim, o acompanhamento do cumprimento das recomendacdes consignadas nos Relatorios
de Auditoria e Inspe¢do, a cargo da Unidade Setorial de Controle Interno e de outras demandas
oriundas da Controladoria-Geral do Distrito Federal (CGDF), devera ser realizado por meio da
utilizacdo do Sistema de Auditoria do Distrito Federal (SAEWEB-DF) ou qualquer outro sistema
indicado pela CGDF.
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8.1 Auditorias

Tabela 81. Principais Auditorias Finalizadas, SES-DF, 1° quadrimestre de 2023.

. Orgido
e .. Numero do Processo . Data de - ~
Principais responsavel e m e Recomenda¢ . . Anadlises/A¢bes
.. / Documento da Demandante Contextualizagdo/Finalidade - finalizag
auditorias pela oes - adotadas
Demanda . ao
auditoria
Avaliacdo do novo 00060- CONT SES/CONT/U  Auditoria objetivando analisar os atos Em Em A inspecao foi
Modelo de 00369859/2022-31 SCI e fatos relacionados a avaliacdo do andamento andame prorrogada, devido
Relatério de novo Modelo de Relatério de nto a outras demandas
Prestacdo de Prestacdo de Contas de da programacao
Contas de acompanhamento da execucao dos interna, e
acompanhamento Contrato de Gestao, verificando se os encontra-se em
da execucdo dos pressupostos legais e atinentes ao andamento, fase
Contrato de objeto contratado estdo sendo de trabalhos de
Gestao. devidamente observados pelos campo, com
executores de contratos da Secretaria solicitages de
de Saude do Distrito Federal. informacdes,
reunides, analise
documental.
Contratacdes em 00480- Subcontrolado CGDF Auditoria objetivando avaliar os atos Em Em A auditoria
carater emergencial 00003651/2022-00 ria de Controle e fatos relacionados as contratacGes andamento  andame encontra-se em
decorrentes de Interno - em carater emergencial decorrentes nto andamento, fase
determinagdes /SUBCI - CGDF de determinagdes judiciais, no ambito de trabalhos de

judiciais.

da Secretaria de Estado de Saude do
Distrito Federal.

campo, com
solicitagdes de
informacdes,
reunides, analise
documental.
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Folha de
Pagamento do
Governo do Distrito
Federal, no
exercicio de 2022.
Foco em hospitais
da rede publica.

Elaboracdo do
Relatério sobre o
cumprimento das

diretrizes, objetivos
e metas do plano
plurianual, da lei de
diretrizes

orcamentdrias e

dos orgamentos.

CGDF/Diretoria
de Auditoria
de Folha de
Pagamento e

Admissdes

00480-
00003617/2022-27

Diretoria de
Auditoria de
Folha de
Pagamento e
Admissoes -
CGDF/SUBCI/C
ODAG/DAPPG

00480-
00002313/2022-42

CGDF Auditoria objetivando a realiza¢do de Em
Auditoria de Conformidade na Folha andamento
de Pagamento do Governo do Distrito

Federal, no exercicio de 2022. Foco
em hospitais da rede publica.
CGDF Auditoria com o objetivo de subsidiar Em
andamento

a elaboracdo do Relatério sobre o
cumprimento das diretrizes, objetivos
e metas do plano plurianual, da lei de

diretrizes orcamentarias e dos

orcamentos, com avaliacdo dos

resultados quanto a eficiéncia e
eficacia da gestao governamental, por

programa de governo, para compor a

Prestacdo de Contas Anual do
Governador do Distrito Federal,
relativa ao exercicio de 2022.

Em
andame
nto

Em
andame
nto

A auditoria
encontra-se em
andamento, fase
de trabalhos de

campo, com

solicitacbes de
informacoes,

reunides, analise
documental.

A auditoria
encontra-se em
andamento, fase
de trabalhos de

campo, com

solicitagbes de
informacdes,

reunides, analise
documental.
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Gestdo do Instituto
do Cancer Infantil e
Pediatria
Especializada —
ICIPE.

Atendimento das
recomendacgdes,
desempenho e
resultado das agdes
de controle
realizadas pela
CGDF.

00480-
00003623/2022-84

00480-
00001499/2020-51

Diretoria de
Auditoria em
Contratos de

Gestao e
Transferéncias
CGDF/SUBCI/C

OATP/DIACT

Subcontrolado
ria de Controle
Interno -
/SUBCI - CGDF

CGDF

CGDF

Auditoria objetivando realizar
Auditoria de Conformidade para
avaliar os atos e fatos da gestdo do

Instituto do Cancer Infantil e Pediatria

Especializada - ICIPE, para o periodo
de Agosto 2021 a Agosto 2022, por
meio do Contrato de Gestdo n?
76/2019.

Auditoria objetivando a analise de
atos e fatos relacionados ao
atendimento das recomendagdes,
desempenho e resultado das ag¢des
de controle realizadas pela CGDF e o
relacionamento com as unidades de
auditoria e controle interno dos
Orgaos e Entidades do Poder
Executivo do Distrito Federal.

Em Em
andamento  andame
nto
(Relatori
o}
Prelimin
ar)

Em Em
andamento andame
nto

Informativo de
Acdo de Controle
n2 01/2023 -
DIACT/COATP/SUB
CI/CGDF: A
auditoria encontra-
se em fase de
manifestacdo da
unidade auditada e
analise do controle
Interno (CGDF),
para fins de
emissdo de
relatorio final de
auditoria.
Portanto, ainda em
fase de conclusdo
final dos trabalhos
para posterior
divulgacdo das
informacdes.

A auditoria
encontra-se em
andamento, fase
de trabalhos de
campo, com
solicitagdes de
informacdes,
reunides, analise
documental.
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Qualidade dos
servicos prestados
no Centro de
Atencgao
Psicossocial Il -
CAPS Riacho Fundo.

Irregularidades no
HRAN, recebidas
por meio de
denuncias a esta
Controladoria
Setorial (12 Parte).

Absenteismo em
unidades da
Secretaria de

Estado de Saude do

Distrito Federal.

00060-
00084713/2023-07

00060-
00114011/2023-57

00060-
00153122/2023-89

CONT

CONT

CONT

SES/CONT/U
SCl

SES/CONT/U
SCI

SES/CONT/U
SCl

Analisar os atos e fatos relatados no
Oficio n.2 1178/2022-CLDF, que trata
de possiveis irregularidades
administrativas ocorridas no Centro
de Atencao Psicossocial Il - CAPS
Riacho Fundo, situado na EPNB, km-4,
Area Especial. S/n, Av. Sucupira, na
Regidgo Administrativa do Riacho
Fundo I.

Inspecdo no Hospital Regional da Asa
Norte (HRAN) objetivando analisar os
atos e fatos referentes as
irregularidades recebidas por meio de
denuncias a esta Controladoria
Setorial (12 Parte).

Realizacdo de Auditoria Operacional
objetivando analisar o
acompanhamento e as politicas de
prevencdo ao absenteismo em
unidades da Secretaria de Estado de
Saude do Distrito Federal.

Em
andamento

Em
andamento

Em
andamento

Em
andame
nto
(Relatori
o}
Prelimin
ar)

Em
andame
nto
(Relatori
o
Prelimin
ar)

Em
andame
nto

A auditoria
encontra-se em
andamento, fase
de elaboracdo de

Informativo de
Acdo de Controle
(Relatério
Preliminar).

A auditoria
encontra-se em
andamento, fase
de elaboracdo de

Informativo de
Acdo de Controle
(Relatério

Preliminar).

A auditoria
encontra-se em
andamento, fase
de trabalhos de

campo, com

solicitages de
informacdes,
reunioes e analise
documental.

311



Irregularidades no
HRAN, recebidas
por meio de
denuncias a esta
Controladoria
Setorial (22 Parte).

Cumprimento da
carga horaria e da
produtividade dos
servidores lotados

no Nucleo de
Inspecdo Sanitaria
do Cruzeiro.

Pagamentos em
atraso de guias de
Previdéncia Social

(INSS).

00060-
00188672/2023-19

00060-
00272966/2023-28

00060-
00345512/2023-83

CONT SES/CONT/U Realizacdo de inspe¢do no Hospital
SCI Regional da Asa Norte (HRAN)
objetivando analisar os atos e fatos
referentes as irregularidades

recebidas por meio de dendncias a

esta Controladoria Setorial (22 parte).

CONT SES/CONT/U  Realizacdo de Auditoria, objetivando
SCI analisar o cumprimento da carga
horaria e da produtividade dos
servidores lotados no Nucleo de
Inspegao Sanitaria do Cruzeiro
(SES/SVS/DIVISA/GAEF/NICZ),
localizado no Bloco C - Lote 03, Setor
Escolar A/E - Cruzeiro Velho, Brasilia -
DF.
CONT SES/CONT/U  Realizacdo de auditoria em unidades
SCl da Secretaria de Estado de Saude do
Distrito Federal, objetivando analisar
os atos e fatos que deram causa a
realizacdo de pagamentos em atraso
das guias de Previdéncia Social (INSS),
considerando os pagamentos no
exercicio de 2022.

Em Em
andamento  andame
nto

(Relatori

o

Prelimin

ar)

Em Em
andamento  andame
nto

Em Em
andamento andame
nto

A auditoria
encontra-se em
andamento, fase
de elaboracdo de

Informativo de
Acdo de Controle
(Relatério

Preliminar).

A auditoria
encontra-se em
andamento, fase
de trabalhos de

campo, com

solicitagbes de
informacoes,
reunides, analise
documental.

A auditoria
encontra-se em
andamento, fase
de trabalhos de
campo, com
solicitages de
informacdes,
reunides, analise
documental.

Fonte: Planilha interna de monitoramento da Unidade Setorial de Controle Interno.
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Tabela 82. Numero de Auditorias por Status, SES-DF, 1° Quadrimestre de 2023.
Ano de

.. Assunto Status Total
inicio
Auditorias Em andamento 8
2023 Inspegdes
Auditorias Finalizada (elaboracdo de Relatério Preliminar, 4
Inspecdes manifesta¢do do gestor)

Fonte: Planilha interna de monitoramento da Unidade Setorial de Controle Interno.

Notas: Auditorias e Inspegdes em andamento (fase de trabalhos de campo, com solicitagdes de informacdes, reunides, analise
documental, para posterior emissdo de Relatorio Preliminar); Auditorias e Inspe¢des em andamento com Relatdrio Preliminar
(fase elaborag@o do relatdrio preliminar, manifestacdo do gestor, para posterior emissdo de Relatorio Final que finalizara de fato
a agdo de controle).

Ressalta-se que no 12 Quadrimestre de 2022 houve o registro de 04 (quatro) auditorias
finalizadas, enquanto que no 12 Quadrimestre de 2023 observa-se o registro de 12 (doze)
auditorias, sendo que 04 (quatro) estdo finalizadas com elaboracdo do Informativo de Acdo de
Controle (Relatério Preliminar) para posterior manifestacdo do gestor e emissdo do Relatério

Final de Auditoria/Inspecdo que finalizara de fato a acdo de controle para divulgacao.

8.2 Ouvidorias

A Ouvidoria Publica, segundo o Guia Pratico para as Ouvidorias do GDF - 2022, ¢ uma
instituicdo que facilita a relacdo do cidaddo com o Estado, servindo como um canal de
comunica¢do para melhorar a governanga dos servigos publicos. Ela recebe manifestagdes de
cidaddos como solicitagdes, informacdes, sugestoes, reclamacdes, elogios e denuncias,
auxiliando na prestacdo de contas e na melhoria continua dos servigos publicos.

No Distrito Federal, o Sistema de Gestao de Ouvidoria (SIGO-DF), criado em 2012, ¢
composto pela Controladoria-Geral, Ouvidoria-Geral e Ouvidorias Especializadas. Todas as
entidades e 6rgaos publicos, incluindo hospitais e Coordenagdes Regionais de Ensino, possuem
uma ouvidoria.

O funcionamento das Ouvidorias no Distrito Federal ¢ regulado por algumas leis e
normativas que incluem: Lei n® 6.519/2020, Lei n° 13.709/2018 (LGPD), Lei n° 4.896/2012
(SIGO/DF), Lei n° 4.990/2012 (Lei de Acesso a Informagdes no DF), e varias leis federais, como
a Lei n® 14.129/2021 (Governo Digital), Lei n° 13.460/2017 (Lei dos Usuarios dos Servigos
Publicos), e a Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao Publica).

Na SES-DF, a Ouvidoria ¢ uma das Ouvidorias Especializadas e também atua como
Servico de Informagdo ao Cidadao — SIC, permitindo que qualquer pessoa, fisica ou juridica,
encaminhe pedidos de informagdo para 6rgdos e entidades do Poder Executivo do Distrito

Federal. A Ouvidoria utiliza o sistema ParticipaDF (sistema informatizado oficial), uma
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plataforma integrada de participagdo social do Poder Executivo Distrital, instituida pelo Decreto

n°® 43.992/2022, para registro dos meios de entrada das manifestagdes.

Tabela 83. Meio de Entrada no Sistema Participa-DF, SES-DF, 12 Quadrimestre de 2022 e 2023.

Meio de Entrada 1°Q/2022 1° Q/2023
(n) % (n) %
Telefone (162) 9.681 43,52% 8.557 43,75%
Presencial 2.313 10,40% 2.451 12,53%
Internet 10.164 45,69% 8.486 43,39%
Ouvidoria Intinerante 26 0,12% 45 0,23%
Outros 62 0,28% 20 0,10%
Total 22.246 100,00% 19.559 100,00%

Fonte: Painel de Ouvidoria. Dados fornecidos por SES/CONT/OUVIDORIA. Extraido em 03/07/2023.

Esses sdo os percentuais de oscilagdo entre os dados do 1° quadrimestre de 2022 ¢ 2023. E
possivel observar que houve uma reducdo nas participagdes pela internet e pelo telefone, um
pequeno aumento nas manifestagdes presenciais € uma redugdo significativa nas outras formas
de manifestagdes. O total de registros também teve uma reducao.

e ParticipaDF (internet): 16,54% de reducao;
e Telefone (Central 162): 11,61% de reducao;
e Presencial; 5,96% de aumento;

e Ouvidoria Itinerante: 73,08% de aumento;
e Qutros: 67,74% de reducao;

e Total: 12,08% de reducao.

Os procedimentos e as responsabilidades das Ouvidorias também sao regulamentados por
diversos decretos e instru¢des normativas, como a Instru¢cao Normativa n® 01/2017 e a Instrugao
Normativa n° 01/2018. Além disso, diversas portarias regulamentam aspectos especificos do
funcionamento das Ouvidorias, como a Portaria n® 08/2021, que institui o horério de atendimento
presencial de toda a rede de Ouvidoria da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal.

Na SES-DF, a Unidade Setorial de Ouvidoria esta ligada a Controladoria Setorial da
Satde e ¢ responsavel por coordenar o servico de 16 (dezesseis) Ouvidorias Seccionais
localizadas nos Hospitais da Rede Publica e no Complexo Regulador de Saude, bem como o
trabalho realizado, atualmente, por cerca de 240 (duzentos e quarenta) interlocutores lotados na
Administragdo Central, incluindo, DIVAL, DIVISA e Farmacias do Componente Especializado.

A populagdo, por meio do site Participa DF (https://www.participa.df.gov.br/), do
Telefone 162 e presencialmente nas ouvidorias da Rede, pode registrar manifestagdes nas

tipologias reclamacao, denuncia, solicitacao, sugestao, elogio e informagao, que sao pedidos de
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carater geral sobre servicos da Administracdo Publica, tais como horarios de funcionamento,

numeros de telefone, enderegos, entre outras.

Tabela 84. Tipos de Registros no Sistema Participa-DF, SES-DF, 1° Quadrimestre de 2022 e 2023.

. . 1°Q/2022 1° Q/2023
Tipo de Registro

(n) (n)
Reclamag0es 14.901 15.260
Sugestoes 80 30
Elogios 2.179 2.003
Solicitactes 3.847 1.724
Informagoes 919 219
Dendncias 320 317
Total 22.246 19.553

Fonte: Painel de Ouvidoria. Dados fornecidos por SES/CONT/OUVIDORIA. Extraido em 03/07/2023.

Esses sao os percentuais de oscilagao entre os dados de 2022 ¢ 2023. E possivel observar
que houve um aumento nas reclamacdes e uma reducao significativa nas sugestdes, solicitagoes,

informacgdes, elogios e no total de registros, com uma pequena reducdo em denuncias.

e Reclamagoes: 2,41% de aumento;

Sugestoes: 62,50% de reducao;

e Elogios: 8,08% de redugao;

e Solicitagoes: 44,81% de reducao;
e Informagdes: 76,17% de redugao;
e Denuncias: 0,94% de reducao;

o Total: 12,11% de reducao.

Tabela 85. Principais Assuntos Registrados no Sistema Participa-DF, SES-DF, 1° Quadrimestre de 2022 e 2023.

L 1° Q/2022 1° Q/2023
Principais Assuntos
(n) % (n) %
Agendamento de Consultas 2320 16,57% 2.555 18,70%
Atendimento Bésico de Salde - UBS 1800 12,85% 1.810 13,25%
Servidor Publico 1856 13,25% 1.673 12,24%
Agendamento de Cirurgias 1151 8,22% 1.656 12,12%
Atendimento em Unidade Hospitalar 1592 11,37% 1.596 11,68%
Agendamento de Exames 907 6,48% 1.364 9,98%
Atendimento Médico 1658 11,84% 1.233 9,02%
Fiscalizagdo Vigilancia Sanitaria - - 656 4,80%
Combate ao Foco da Dengue 956 6,83% 583 4,27%
Falta de Medicamento - - 537 3,93%
Vacina Covid-19 1251 8,93% - -
Aplicacéo de Inseticida pelo Carro Fumacé 514 3,67% - -
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Total 14.005 100,00% 13.663 100,00
%

Fonte: Painel de Ouvidoria. Dados fornecidos por SES/CONT/OUVIDORIA. Extraido em 03/07/2023.

Verifica-se que os assuntos “Agendamento de Consultas”, “Cirurgias” e “Exames”
sempre estdo dentro dos 10 assuntos mais recorrentes. Analisando-se as manifestagdes de
ouvidoria, infere-se que a maior insatisfagdo dos cidadaos ocorre pela demora no agendamento
ou realizacdo do exame ou procedimento. Comparando-se com o mesmo periodo de 2022, em
2023 houve crescimento no numero de manifestagdes na ordem de 27,34% nos trés assuntos. Isso
pode ser atribuido ao retorno gradual dos atendimentos ambulatoriais e das cirurgias eletivas ap6s
o controle da pandemia do Novo Coronavirus. O assunto Atendimento em Unidade Bésica de
Saude também apresentou aumento, enquanto outras sofreram diminui¢des, como Atendimento
Meédico e Combate ao Foco da Dengue. Vale ressaltar que os nlimeros apresentados sdo apenas
para fins de comparagdo e ndo refletem a totalidade dos problemas e demandas em cada assunto
mencionado. Os assuntos Vacina Covid-19 e Aplicacdo de Inseticida pelo Carro Fumacé sairam
dos 10 assuntos mais recorrentes no periodo em analise de 2023. Em contrapartida, surgiram,
dentro desse contexto, os assuntos Fiscalizagcdo Vigilancia Sanitéaria e Falta de Medicamento, que

passaram a compor a lista.

Tabela 86. Resolutividade no Sistema Participa-DF, SES-DF, 12 Quadrimestre de 2022 e 2023.

1°Q/2022 1°Q/2023
Resolutividade o) % (n) %
Resolvido 1969 45,76% 1.159 36,67%
N&o Resolvido 2334 54,24% 2.002 63,33%
Total 4.303 100,00% 3.161 100,00%

Fonte: Painel de Ouvidoria. Dados fornecidos por SES/CONT/OUVIDORIA. Extraido em 03/07/2023.

Esses sdo os percentuais de oscilacio entre os dados de 2022 e 2023. E possivel observar
que houve uma redugdo significativa no nimero de casos resolvidos, com uma diminui¢do de
9,09%. Porém, ¢ necessario enfatizar que o Indice de Satisfagdo com o Participa-DF no primeiro
quadrimestre de 2023 foi de 70%, cujo prazo médio foi de resposta foi de 9,7 dias. Essas
oscila¢des indicam uma mudanga na proporg¢ao de casos resolvidos em relacao aos nao resolvidos
entre os dois periodos. Sendo assim, faz-se importante a governanca de servigos a partir das
manifestagdes de ouvidoria para melhoria dos servigos publicos prestados.

Destaca-se, por fim, que além das informagdes prestadas neste relatorio, a Ouvidoria
realiza Relatorios Trimestrais (disponiveis no endereco eletronico

https://www.saude.df.gov.br/relatorio-de-ouvidoria) e possui um Painel de Informacdes de

Ouvidoria aberto para todos (http://www.painel.ouv.df.gov.br/dashboard).
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9. Consideragoes Finais

Ressaltamos a continuidade da complexidade do Cenario Epidemioldgico que se
desenhou nos ultimos anos no Distrito Federal e que ainda traz grandes desafios para
Secretaria.

A elaboragdo deste Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA)
propoe-se a expressar 0 monitoramento e a analise das acdes estratégicas e dos resultados
parciais das metas e indicadores, além de provocar a reflexdo para novos desafios
processuais com vista a qualificar a gestao das Politicas Publicas em Satde no ambito do
Distrito Federal.

Cabe informar que as andlises do periodo (1° Quadrimestre de 2023) foram
geradas com base nas agdes realizadas pelas areas técnicas, e também refletem os desafios
enfrentados pela gestdo e pelas equipes técnicas da Secretaria de Estado de Satde do
Distrito Federal.

Para além do desafio e empenho das areas técnicas em alcangar melhores
resultados neste quadrimestre elencamos a seguir algumas agdes estratégicas de destaque

também realizadas por essas areas:

AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
- Projeto Renova SES Computadores (00060-00357472/2020-70);

- Aquisicdo de 7.594 computadores totalizando um montante de RS
35.642.287,12;

- Conquista do SELO VERDE devido a conscientizagdo ambiental com o
descarte correto de lixo eletrénico que alimentard a economia circular promovida pelo
Programa Reciclotech.

SERVICO MOVEL DE URGENCIA - SAMU
- Programa de Divulga¢do do SAMU, presente no Instagram;

- Plataforma do SAMU em desenvolvimento em conjunto com DGIE, SAMU e
CATES. Incluird as informagGes dos motivos que levam aos Hospitais estarem com Bandeira
Vermelha no Pronto Socorro, quantidade de profissionais disponiveis, etc. Em ultimas
tratativas com os gestores hospitalares das RegiGes de Saude;

- Sistema INOVA em desenvolvimento: articula os sistemas os trabalhos entre
SAMU e Bombeiros.
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ATENGAO A SAUDE

- Processos de habilitacdo de servicos que aguardam apenas a publicacao
pelo Ministério da Saude: CAPSi Taguatinga, CAPS | Brazlandia e CAPS Ill Samambaia;

- Diretrizes de Assisténcia Psicoldgica elaborada e Lancamento do Projeto
"Integra PSI";

- Evento Geragdo de Renda e Economia Solidaria: perspectivas no campo da
saude mental, em parceria com o Laboratério de Estudos e Pesquisas em Salde Mental e
Atencdo Psicossocial (LAPS) da Escola Nacional de Saude Publica Sergio Arouca (ENSP) —
Fiocruz;

- Capacitacdo de 640 profissionais na temadtica - classificacdo de risco;

- Utilizacdo do Painel Mapa Social da Saude, desenvolvido pelo MPDFT em
parceria com a SES-DF e que subsidia e ajuda na qualificagcdo do processo regulatorio;

- Mutirdo de agendamento de mamografia;

- Aumento de 14,25% (comparado a 2022) nas doacdes de leite humano;
- Campanha de atualiza¢do cadastral promovida pela SES-DF;

- Composicdo da Camara Técnica LGBTQIA+;

- Participagdo na construcdo do material de orientacGes basicas para
adolescentes em situagdo de rua, em parceria com a Promotoria da Infancia e Juventude do
DF;

- Aprovagao do “Instrutivo de atividades Coletivas” que tem como objetivo
instrumentalizar a execucdo das atividades coletivas realizadas pelas equipes de saude da
Atencdo Primaria a Saude do Distrito Federal.

INFRAESTRUTURA EM SAUDE
- Aprovagao gradativa dos projetos de eficiéncia energética junto a GEF;
- Conclusdo da obra de Reforma do Hospital de Regional de Planaltina;

- Estudo junto a UNICAMP para implanta¢do de sistema de gestdo de
equipamentos médicos, com a incorporac¢do de indicadores e dados comparativos com outros
estados;

- Estabelecimento dos contratos de manutencdo BENNET, FANEM e maquinas
de hemodialise B. Braun.

GESTAO DO SUS
- Desenvolvimento do painel de producgdo para UBS;

- Inclusdo das unidades da Atencdo Especializada Ambulatorial no indice de
Monitoramento de Desempenho — IMD (avalia se a regido de satide faz o monitoramento do
ApuraSus);

- Apoio da Geréncia de Custos a outros estados no processo de implantacdo
da Gestdo de Custos, para o Ceara e Maranhdo, por exemplo;
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- Inicio do Ciclo de Planejamento 2024 - 2027 com objetivo de elaboracao
participativa e responsdvel pelos gestores da SES dos instrumentos de planejamento em
saude e orcamentario;

- Revisdo, elaboracdo E deliberacdo junto ao Colegiado Gestor da SES do
Mapa Estratégico da SES-DF 2024-2027;

- Realizagao das Oficinas das Etapas Il e lll do Planejamento Regional
Integrado junto as Regides de Saude;

- Realizacdo das Oficinas das Etapas | e Il da Elaboracdo do Plano Plurianual
2024-2027 ( no que compete a SES) e do Plano Distrital de Saude - 2024-2027

- Elaboragdo e entrega do que compete a Secretaria de Estado de Saude do
Distrito Federal a composi¢ao do Plano Plurianual do Governo do Distrito Federal 2024-2027;

- Realizacdo do Ciclo de Reunides de Analise de Desempenho junto as
Subsecretarias/areas estratégicas da SES (referente ao 12 quadrimestre/2023).

OUVIDORIA

- Projeto “Relatério Resolutivo”: elaboracdo e publicacdo de relatério da
ouvidoria contendo informagdes minimas para auxiliar na tomada de decisdo dos gestores
em relagdo a todos os niveis de atengao;

- Acompanhamento da qualidade das respostas ofertadas pelas dareas
técnicas da SES-DF: elaborado instrumento de andlise e metodologia da qualidade de
respostas direcionadas ao cidadao, cujo o foco é a linguagem simples;

- Em elaboragao do curso EAD para ouvidores e interlocutores de ouvidoria,
com objetivo de manter as equipes capacitadas e atualizadas.

ESTRATEGIAS PARA VALORIZAGAO DO SERVIDOR

- Aumento da divulga¢do para adesdo aos exames laborais periddicos com
busca ativa dos servidores;

- Reunides periddicas com o Comité de Qualidade de Vida no Trabalho,
adotando ag¢des de divulgagdo e aproximagao com o servidor;

- Incentivo as praticas integrativas.

VIGILANCIA A SAUDE
- Implantacdo da Rede de Atencdo as Violéncias — RAV;

- Realizagdo de treinamentos sobre notificacdo de violéncias nos servicos
conforme a demanda na qualificagdo dos dados, somado ao planejamento periddico;

- Realizagdo do Curso de Aprimoramento em Atendimento as Pessoas em
Situacdo de Violéncia em parceria com a EAPSUS que visa compartilhar e discutir temas
relacionados a violéncia aos estudantes e profissionais da area de saude;

- Realizagdo de acGes de vacinacdo aos sdbados nas UBS e em locais de grande
movimentagdo de pessoas e em alguns domingos no Zooldgico;

- Realizagdo de busca ativa de faltosos para Poliomielite e Triplice viral;
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- A¢Oes de vacinacdo extramuros em instituicdes e empresas ampliado assim
0 acesso da populacgao;

- Parceria com a ASCOM para divulgar as informacdes sobre imunizacao e
combater as fake News;

- Selo DF de Boas Praticas para a Eliminacdo da Transmissao Vertical da Sifilis
e HIV;

- Adesdo ao Projeto ECHO (para telementoria de casos com as equipes);
- Forum ampliado de transmissdo vertical;

- Forum de monitoramento do Plano de Prevencao, Vigilancia e Controle da
Sifilis 2021-2024;

- Realizado a 2° oficina de linha de cuidados em Saude do Trabalhador na
Regido Centro-Sul —Jan./23;

- Reunido com a Vigilancia Epidemiolédgica do HRG, sobre a qualificacdo dos
dados preenchidos na ficha de Notificacdo - Fev.23;

- Atividades educativas nas empresas Regido Sul - fev.23, averiguar-se ainda
0 ramo que tem a maior incidéncia de acidente do trabalho;

- Realizacdo do evento: Abril Verde - a¢des de salde itinerante voltadas aos
catadores de materiais recicldveis (com atualizagdo vacinal, rastreamento de hepatite B e C,
consulta médica e encaminhamentos, triagem cardioldgica, triagem oftalmoldgica, triagem
odontolégica, avaliacdo nutricional e bioimpedancia, audiometria e orientacdes sobre
cuidado com ouvido e audicdo, videos educativos para prevencdo de dor
musculoesquelética);

- Elaboracdo de Folders orientativos: protecdo do trabalhador contra a
leptospirose, gripe avidria e agravos ocupacionais a serem notificados.

Por fim, as perspectivas sdo de manter o monitoramento e as ag¢des para
melhoria, de forma transparente e participativa, ndo sé nos meses de prestacdo de
contas, mas durante todo o ano, a fim de facilitar e socializar a prestacdo de contas junto

aos Orgdos de Controle Interno e Externo, e principalmente a Sociedade.
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10. Anexos

A 1. Execugdo Or¢camentdria e Financeira, por Fonte de Recurso, SES-DF, até o 1° Quadrimestre, 2023.

Fontes de Lei Alteracoes Contingenciado Despesa Despesa Despesa Despesa Paga
Recursos Orcamentéria (R$) + Cota + Autorizada (R$) Empenhada Liquidada (R$)
(R9) Blogueado (R$) (R9$) (R9)
100 - Ordinario 2.638.048.543,00 -11.984.699,00 1.320.602.575,44 1.305.461.268,56 1.031.249.240,63 915.931.163,13 810.179.765,96
Nao Vinculado
101 - Cota- 251.068.722,00 0,00 101.881.972,51 149.186.749,49 148.169.821,02 133.847.942,02 133.847.942,02
Parte do Fundo
de Participacdo
Dos Estados e
DF
102 - Cota-Parte 100.000.000,00 0,00 60.000.000,00 40.000.000,00 40.000.000,00 40.000.000,00 40.000.000,00
do Fundo de
Participagao
Dos Municipios
107 - Alienacdo 445.595,00 0,00 267.357,00 178.238,00 0,00 0,00 0,00
de imobveis (Lei
n° 81/89)
110 - Alienacdo 0,00 6.000.000,00 0,00 6.000.000,00 0,00 0,00 0,00
de Titulos
Mobiliarios
111 — Taxa de 8.734,00 0,00 5.240,40 3.493,60 0,00 0,00 0,00
Expediente
120 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diretamente
Arrecadados
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121 -
Aplicacdes
Financeiras
Vinculada

135 -
Operacbes de
Crédito Internas
138 — Recursos
do Sistema
Unico de Saude
161 - Recursos
de Dividendos
183 -
Desvinculagéo
de Receita do
DF - EC
93/2016

300 - Ordinéario
nao Vinculado
301 - Cota-
Parte do Fundo
de Participacéo
Dos Estados e
DF

302 - Cota-Parte
do Fundo de
Participacao.
Dos Municipios
321 -
Aplicacdes
Financeiras
Vinculadas

0,00

8.000.000,00

754.590.536,00

0,00

3.743,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.595,00

0,00

0,00

5.509.324,00

0,00

0,00

0,00

0,00

8.000.000,00

0,00

0,00

2.245,80

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

754.597.131,00

0,00

1.497,20

5.509.324,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

318.933.424,97

0,00

0,00

750.709,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

219.180.843,42

0,00

0,00

750.709,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

217.205.200,09

0,00

0,00

750.709,00

0,00

0,00

0,00
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332 - Convénios
Outros Orgaos -
Exercicios
Anteriores

335 - Operacgodes
de Crédito
Internas

338 - Recursos
do Sistema
Unico de Saude
(Superavit)

721 -
Aplicagdes
Financeiras
Vinculadas

738
Transferéncia
da Unido -
Emendas
Individuais -
EPI (Superavit)
739
Transferéncia.
da Unido -
Emendas de
Bancada - EPB
821 -
Aplicagdes
Financeiras
Vinculadas

832 -
Convénios com
a Unido -

0,00

0,00

0,00

77.482,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

15.000.000,00

320.696.319,00

0,00

0,00

20.035.302,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

15.000.000,00

320.696.319,00

77.482,00

0,00

20.035.302,00

0,00

0,00

0,00

0,00

40.621.007,17

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

16.853.224,67

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

16.853.224,67

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Emendas

Individuais —

EPI

838 - 0,00 105.754.261,00 0,00 105.754.261,00 1.316.583,36 241.911,98 241.911,98
Transferéncia.

da Unido -

Emendas

Individuais -

EPI (Exercicio

anterior)

839 - 0,00 25.455.647,00 0,00 25.455.647,00 1.425.000,00 0,00 0,00
Transferéncia.

da Unido -

Emendas de

Bancada — EPB

(Exercicio

anterior)

Total 3.752.243.355,00 486.472.749,00 1.490.759.391,15 2.747.956.712,85 1.582.465.786,15 1.326.805.794,22 1.219.078.753,72

Fonte: SES/FSDF. Dados extraidos do SIGGO/SIAC - QDD em 11/05/2023 e SIGGO/SIAC — Gerencial 17/05/2023 (Processo SEI 00060-00258238/2023-11).
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A 2. Execuc¢do orgamentaria, por Programa de Trabalho, das Emendas Parlamentares Individuais Distritais (EPI) destinadas a Secretaria de Estado

de Saude do DF, no 12 Quadrimestre de 2023.

Cédigo do Contingenciado Dotagao
Nome do Programa de Lei Dotagao Empenhada Liquidada
Ord. Programa de Parlamentar Alteragio (RS) + Cota + Autorizada
Trabalho Inicial (RS) (RS) (RS)
Trabalho Bloqueado (RS) (RS)
1 10.302.6202.3 CONSTRUGAO DO CENTRO Eduardo RS RS RS RS RS RS
140.0014 DE REFERENCIA Pedrosa 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00
INTERDISCIPLINAR EM
SINDROME DE DOWN - CRIS
DOW, EM PROL DA
COMUNIDADE DO DISTRITO
FEDERAL
2 10.122.6202.4 PROGRAMA DE ESTADO DE Martins RS RS RS RS RS RS
166.0074 SAUDE DO DISTRITO Machado 950.000,00 50.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
FEDERAL - PDPAS
3 10.122.6202.4 PROGRAMA DE Jorge Vianna RS RS 2.430.000,00 RS RS 700.000,00 RS RS
166.0072 DESCENTRALIZACAO 2.820.000,00 4.550.000,00 700.000,00 700.000,00
PROGRESSIVA DAS ACOES DE
SAUDE - PDPAS-SES-2023
4 10.302.6202.3  IMPLANTAGAO DE BASES DO Jorge Vianna RS RS RS RS RS RS
736.0007 SERVICO DE ATENDIMENTO 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00

MOVEL DE URGENCIA -
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10.302.6202.3
467.9662

10.301.6202.4
208.5613

10.302.6202.3
467.9663

10.122.8203.2
422.9658

10.301.6202.3
135.0059

SAMU-192-DF 2023
AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS (AR-
CONDICIONADO) PARA
HOSPITAIS DA REDE PUBLICA
DE SAUDE - SES/DF 2023
AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS (AR-
CONDICIONADO) PARA
UNIDADES BASICAS DE
SAUDE - SES/DF 2023
AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS
(MOBILIARIO) PARA
HOSPITAIS DA REDE PUBLICA
DE SAUDE SES/DF 2023
CONCESSAO DE BOLSA
ESTAGIO PARA
PROFISSIONAIS DE SAUDE -
SES/DF - LEI 6667/2020-2023
CONSTRUGAO DE UNIDADES
BASICAS DE SAUDE-UBS-SES-
DF 2023

Jorge Vianna

Jorge Vianna

Jorge Vianna

Jorge Vianna

Jorge Vianna

RS
1.000.000,00

RS
800.000,00

RS
500.000,00

RS
1.000.000,00

RS
100.000,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
500.000,00

RS
1.000.000,00

RS
100.000,00

RS
1.000.000,00

RS 800.000,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00
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RS
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10

11

12

13

14

15

16

10.302.6202.9
107.0222

10.302.6202.9
107.0223

10.302.6202.9
107.0219

10.122.6202.4
166.0078

10.302.6202.9
107.0224

10.301.6202.4
208.5615

10.122.8202.2
396.5430

AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS PARA
UNIDADES DA REDE PUBLICA
DE SAUDE - SES/IGESDF-2023
TRANSFERENCIA FINANCEIRA
EM PROL DO INSTITUTO DE
CARDIOLOGIA DO DISTRITO
FEDERAL - ICDF
TRANSFERENCIA FINANCEIRA
EM PROL DO HOSPITAL DA
CRIANGA DE BRASILIA - JOSE
DE ALENCAR
APOIO AO PROGRAMA DE
DESCENTRALIZACAO
PROGRESSIVA DAS ACOES DE
SAUDE - PDPAS
APOIO A PROJETOS DE
ATENCAO A SAUDE
AQUISIGAO DE MOBILIARIOS
E EQUIPAMENTOS
CONSERVAGAO DAS
ESTRUTURAS FISICAS DAS
UNIDADES DE SAUDE

Jorge Vianna

Eduardo

Pedrosa

Eduardo

Pedrosa

Roosevelt

Vilela

Roosevelt
Vilela
Roosevelt
Vilela
Roosevelt

Vilela

RS
300.000,00

RS
150.000,00

RS
150.000,00

RS
200.000,00

RS
300.000,00
RS
200.000,00
RS
1.000.000,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
700.000,00

RS 2.260.000,00

RS
0,00
RS
0,00

RS
300.000,00

RS
150.000,00

RS
150.000,00

RS
700.000,00

RS
2.260.000,00
RS
200.000,00
RS
1.000.000,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS 200.000,00

RS 300.000,00

RS
0,00
RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
100.000,00

RS
300.000,00
RS
0,00
RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
100.000,00

RS
0,00
RS
0,00
RS
0,00
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17

18

19

20

21

22

23

10.303.6202.4
216.0034

10.122.6202.4
166.0079

10.302.6202.4
009.0016

10.122.6202.4

166.0082

10.302.6202.9
107.0221

10.301.6202.3

135.0060

10.302.6202.2
145.0020

PROMOVER A DISTRIBUICAO
DE MEDICAMENTOS PARA A
POPULACAO CARENTE DO DF
PROMOVER MELHORIAS NOS
HOSPITAIS PUBLICOS DO DF
PROMOVER A DISTRIBUICAO
DE INSUMOS HOSPITALARES
E CIRURGICOS
APOIO AO PROGRAMA DE
DESCENTRALIZACAO
PROGRESSIVA DE ACOES DE
SAUDE - PDPAS
APOIO AO PROGRAMA
SAUDE DA MULHER DO
HOSPITAL REGIONAL DE
SANTA MARIA-XIII
CONSTRUCAO DE UNIDADE
BASICA DE SAUDE - UBS -
DISTRITO FEDERAL - DF
SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM
SAUDE-CIRURGIAS ELETIVAS-
DISTRITO FEDERAL

Fabio Felix

Fabio Felix

Fabio Felix

Chico Vigilante

Jaqueline Silva

Jaqueline Silva

Fabio Felix

RS
800.000,00

RS
1.000.000,00
RS
500.000,00

RS
4.000.000,00

RS
100.000,00

RS

300.000,00

RS
0,00

RS 1.000.000,00

RS
0,00
RS
0,00

RS

0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS 1.000.000,00

RS
1.800.000,00

RS
1.000.000,00
RS
500.000,00

RS
4.000.000,00

RS
100.000,00

RS

0,00

RS
1.000.000,00

RS
0,00

RS
0,00
RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS 300.000,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00
RS
0,00

RS

0,00

RS
0,00

RS

0,00

RS
0,00
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0,00

RS
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RS

0,00

RS
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RS
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RS
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24

25

26

27

28

10.302.6202.2

145.0025

10.302.6202.2
145.0002

10.302.6202.2
145.0007

10.302.6202.2
145.0021

10.302.6202.2
145.0004

SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM
SAUDE-SERVICOS
ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM
SAUDE, i,
CIRURGIAS ELETIVAS DF-
DISTRITO FEDERAL
SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM
SAUDE - CIRURGIAS
ELETIVAS - DISTRITO
FEDERAL
SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM
SAUDE-CIRURGIAS ELETIVAS-
DISTRITO FEDERAL
SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM
SAUDE-CIRURGIAS ELETIVAS-
DISTRITO FEDERAL
SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM

lolando

Eduardo

Pedrosa

Jodo Cardoso

Roosevelt

Vilela

Hermeto

RS
1.000.000,00

RS
1.000.000,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS

0,00

RS 1.000.000,00

RS 1.000.000,00

RS 1.000.000,00

RS
1.000.000,00

RS
1.000.000,00

RS
1.000.000,00

RS
1.000.000,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
1.000.000,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00
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RS
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RS
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RS
0,00
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29

30

31

32

10.302.6202.2
145.0012

10.302.6202.2
145.0013

10.302.6202.2
145.0014

10.302.6202.2
145.0016

SAUDE - CIRURGIAS
ELETIVAS - DISTRITO
FEDERAL-DISTRITO FEDERAL
SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM
SAUDE-- CIRURGIAS
ELETIVAS - DISTRITO
FEDERAL-DISTRITO FEDERAL
SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM
SAUDE-- CIRURGIAS
ELETIVAS - DISTRITO
FEDERAL-DISTRITO FEDERAL
SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM
SAUDE-CIRURGIAS ELETIVAS
- DISTRITO FEDERAL-
DISTRITO FEDERAL
SERVICOS ASSISTENCIAIS
COMPLEMENTARES EM
SAUDE - CIRURGIAS
ELETIVAS - DISTRITO
FEDERAL - DISTRITO FEDERAL

Jorge Vianna

Chico Vigilante

Jaqueline Silva

Daniel

Donizete

RS
0,00

RS
0,00

RS
1.000.000,00

RS
0,00

RS 1.000.000,00

RS 1.000.000,00

RS
0,00

RS 1.000.000,00

RS
0,00

RS
1.000.000,00

RS
1.000.000,00

RS
0,00

RS
1.000.000,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
1.000.000,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00

RS
0,00
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33 10.302.6202.2 SERVICOS ASSISTENCIAIS Martins RS RS RS RS RS RS
145.0018 COMPLEMENTARES EM Machado 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00
SAUDE - CIRURGIAS
ELETIVAS - DF-DISTRITO

FEDERAL
34 10.302.6202.2 SERVICOS ASSISTENCIAIS Robério RS RS 0,00 RS RS RS RS
145.0019 COMPLEMENTARES EM Negreiros 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00

SAUDE E CIRURGIAS
ELETIVAS -2023-DISTRITO
FEDERAL

Total 22.870.000,00 13.440.000,00 30.010.000,00 6.300.000,00 1.100.000,00 800.000,00

Fonte: SES/GAB/ARINS, em 04/07/2023. Dados extraidos do Sistema de Controle de Emendas Parlamentares (SISCONEP) e Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD) do SIGGo.
Nota: As informages de "Lei Dotagdo Inicial" e "Alteragdo" foram extraidas do SISCONEP em 04/07/2023. As demais informag&es foram extraidas do QDD, de 01/01/2023 a 30/04/2023.
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