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A Programacdo Anual de Saude (PAS) tem o propdsito de determinar o conjunto de acdes que
permitam concretizar os objetivos definidos no Plano de Saude. Desse modo, a PAS é um instrumento
de planejamento que operacionaliza as intengdes expressas no Plano Distrital de Saude (PDS) e tem
por objetivo anualizar as metas do PDS e prever a alocagdo dos recursos orcamentarios a serem
executados.

A obrigatoriedade da PAS consta na Lei Complementar n2 141/2012, Art. 36 § 29, sendo elaborada
no ano em curso e executada no ano subsequente. Ela estd interligada com o Plano Distrital de Saude,
o Relatdrio Detalhado Quadrimestral e o Relatério Anual de Gestdo, constituindo uma ferramenta
que deve possibilitar a qualificacdo das praticas gerenciais do SUS e a resolubilidade da sua gestao.
Assim sendo, sua construcdo busca garantir maior transparéncia a gestdo, melhorando a relacdo com
os 6rgdos de controle interno e externo do sistema, controle social e sociedade.

Além da PAS, anualmente o Ministério da Saude define e publica os montantes a serem transferidos
para custeio das acdes e servicos publicos de salde e os recursos destinados a investimentos.

O Plano Distrital de Saude - PDS 2020-2023, tem como base territorial as Regides de Saude, uma vez
gue estas sdo os espacos geograficos fundamentais de garantia da integralidade das a¢des e servicos
de saude para a populacdo no SUS. O PDS 2020-2023 foi elaborado partindo-se de produtos de
oficinas junto as Superintendéncias das Regides de Salude e estd de acordo com as diretrizes
estabelecidas na X Conferéncia Distrital de Saude, apresentando os Eixos, Diretrizes, Objetivos, Metas
e Indicadores. Os objetivos expressam o que deve ser feito, refletindo as situagdes a serem alteradas
pela implementacdo de estratégias e acdes no territdrio, as metas representam um compromisso
para alcancar os objetivos e os indicadores permitem o acompanhamento do alcance das metas,
portanto, sdo essenciais nos processos de monitoramento e avaliacdo.

Isso posto, no quadriénio 2020-2023 teremos um total de 4 Programacdes Anuais de Saude (PAS),
sendo elaborada uma a cada ano.

Para a construcdo da PAS 2022 ocorreu uma nova modelagem metodoldgica considerando a andlise
dos objetivos estratégicos para a tomada de decisdo, partindo-se do fato e cenario atual,
identificando-se as causas, ou seja, os nds criticos com a priorizacdo dos eixos estratégicos que
culminam na proposicdo de a¢des estratégicas (PAS), para enfrentamento da criticidade apontada e
priorizada, e na construcdo dos planos de acdo. Esta metodologia esta representada na Figura 1.
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Figura 1: Analise dos Objetivos Estratégicos para Tomada de Decisdo
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Para a construcdo foram realizadas oficinas com os gestores e areas técnicas em trés ciclos. No 12
ciclo, aconteceram nove reunides com a alta gestdo com o objetivo de definir os eixos estratégicos a
serem trabalhados no ano de 2022. A Equipe condutora fomentou reflexao na alta gestdo de acordo
com os nos criticos dos objetivos estratégicos, a partir do monitoramento das pactuacées referentes
ao ano de 2021 no SESPlan e dos achados das Reunides de Andlise de Resultado, e entdo, foram
identificando os eixos estratégicos para serem tratados. No 22 ciclo foram realizadas 14 reunides
presenciais com as areas técnicas, que teve como objetivo a definicdo das A¢Bes Estratégicas, a partir
das temdticas mencionadas acima. Para cada ac¢do estratégica foram definidos os responsaveis e as
parcerias para a execug¢do da PAS 2022. O 32 ciclo foi iniciado por uma reunido presencial onde foi
ofertado o aporte metodoldgico as dreas para a elaboracdo do plano executivo (desdobramento das
acOes estratégicas da PAS 2022). Apds esse momento foram realizadas 19 reunides virtuais de ponto
de controle, tendo sido elaborado ao final 59 planos executivos.

Ressalta-se que esta PAS é composta por trés eixos e estdo descritos a seguir:

— Eixo 1 - Gestdo das Redes de Atencdo a Saude; com 39 agles
— Eixo 2 - Eixo de Gestdo e Inovacdo: com 14 acles
— EIXO 3 - Desenvolvimento Sustentavel: com 6 acdes.
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Eixo 1 - Gestao das Redes de Atencgao a Saude
DO1. Fortalecimento e ampliagdao da Atengdo Primaria a Saide como ordenadora das Redes de Atengdo a Saude.

OE 1.1.1 - Ampliar as equipes da Atengdo Primaria a Saude em suas diferentes modalidades (ESF, ESB e NASF) considerando aspectos territoriais e epidemiolégicos.

10.301.6202.4208.5612 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE -SES-DISTRITO FEDERAL 13.954.314,00
10.301.6202.6049.0007 ATENCAO A SAUDE BUCAL-ACOES DE ASSISTENCIA - SES-DISTRITO FEDERAL 5.678.918,00
10.301.6202.2976.0001 QUALIFICACAO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE - SES-DISTRITO FEDERAL 7.515.457,00
10.301.8202.8517.0006 MANUTENCAOQ DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE- DISTRITO FEDERAL 38.992.023,00
10.301.8202.8502.0024 ADMINISTRACAO DE PESSOAL — ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - DF 97.271.771,00
SUBTOTAL 163.412.483,00

. M . ndeaor
Ampliar para 78% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Estratégia de Cobertura populacional estimada pelas equipes de Estratégia Saude da Familia -
Saude da Familia (ESF), até 2022. ESF.

Aumentar para 43% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Saude Bucal até

2022 Cobertura populacional estimada de Saldde Bucal na atencdo basica

Aumentar para 71% a cobertura das equipes do Nucleo Ampliado de Saude da Familiae  Cobertura das equipes do Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atengdo Basica
Atencdo Bdsica (Nasf-AB) até 2022. (Nasf-AB)

Reduzir em 2% ao ano as internagdes por Causas Sensiveis a Atencdo Primaria (ICSAP). Proporcio de internacdes por condicBes sensiveis 3 Atencio Priméria (ICSAP)

(21%)
Avaliar 80% das equipes da Estratégia Salde da Familia (eSF) e Equipes de Saude Bucal Percentual de equipes da Estratégia Saude da Familia (ESF) e equipes de Saude
(ESB) conforme critérios do Programa QualisAPS até 2022. Bucal (eSB) avaliadas pelo Programa QualisAPS

Percentual da populagdo cadastrada pelas equipes habilitadas pelo Ministério da

Cadastrar 100% da populacdo coberta pelas equipes habilitadas pelo Ministério da Saude Satde

(2}
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DIRORGS/GERAOAP;
GESFAM/GASF;
DAEAP/GESSP/
. . i} DAEAP/GASPVP
i;ﬁ;ﬁ;dlr 0s servicos da Atenco X X X X X X CSEASPFS SUGEP (DIPMAT), SINFRA,
SUPLANS, ARINS,
COASIS/DASIS/GEO,
CATES/DIASF/GCBAF,
COASIS/DIENF/GENFAPS

DESF (GESFAM, GEQUALI,
GASF)
DAEAP/GESSP
DAEAP/GASPVP
DAEAP/GERPIS
DESF DIRORGS/GENSAP
DAEAP GES, EAPSUS,
COASIS,
RTDs MFC,
SVS,
APNH,
ARAS

2. Qualificar as equipes da Atencdo
Priméria a Salde em suas diferentes X X X X X X
modalidades.

3. Planejar as construcdes e as

aquisicdes de recurso fisicos para o CTINF, SINFRA, REGIOES DE

funcionamento da Atenc¢do Primaria X X X X X X DIRORGS SAUDE
a Saude

DGIE, GEPAP/DICS, DGR,
4. Qualificar a gestdo da informacao X X X X X X COAPS APNH/SAIS, CTINF, COASIS,
da Atencdo Primaria a Saude (DESF/GEQUALI) DESF/GESFAM, DIRAPS

(GPMA/NCAIS)
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D02. Fortalecimento das Redes de Atengdo por meio de agdes de promogdo a saude, prevengdo de doengas e o tratamento assegurando o cuidado integral e

continuo nos diferentes niveis de assisténcia.

OE.1.2.2 - Fortalecer a Rede de Doencgas Crénicas Ndo Transmissiveis (DCNT) por meio de acGes de promogdo a saude, prevengdo e tratamento das doengas com
foco nos fatores de risco assegurando o cuidado integral e continuo nos diferentes niveis de assisténcia.

10.302.6202.4056.0001 DESENVOLVIMENTO DE AGOES PARA FOMENTO DAS REDES DE ATENGAO A SAUDE - SES-DF
10.302.6202.2145.2549 SERVICOS ASSISTENCIAIS COMPLEMENTARES EM SAUDE - SES-DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.4205.0001 DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE ATENGCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE- ATENGCAO ESPECIALIZADA EM

SAUDE- ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR — SES DF

10.302.8202.8517.0005 MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS - ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-DISTRITO

FEDERAL

30.960.809,00
213.337.189,00

28.863.156,00

265.860.536,00

SUBTOTAL

539.021.690,00

Aumentar para 80% as equipes da ESF que realizam atividades coletivas com énfase na
adoc¢do de habitos saudaveis até 2022.

Proporgdo de equipes de Estratégia Saude da Familia (eSF) que realizam
atividades coletivas com énfase na adog¢do de habitos sauddveis

Aumentar para 63% as Unidades de Saude que ofertam as Praticas Integrativas em Salde
até 2022.

Proporc¢do de unidades de saude da Rede SES-DF que ofertam as Praticas
Integrativas em Saude (PIS)

Alcangar 0,30 na razdo de mulheres na faixa etdria de 25 a 64 anos com um exame
citopatoldgico a cada trés anos até 2022.

Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos
na populagdo residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa
etdria.

Alcancar 0,14 na razdo de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade
até 2022.

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50
a 69 anos na populagdo residente de determinado local e populagdo da mesma
faixa etaria.

Reduzir 6% ao ano a taxa de Internagdes por Diabetes Mellitus e suas complicacbes até
2022 (3,01%).

Taxa de Internagdes por Diabetes Mellitus e suas complicagdes.

Reduzir 11% ao ano a taxa de internag®es por Hipertensdo Arterial e suas complicagdes
em maiores de 18 anos até 2022 (2,42%).

Taxa de internagBes por Hipertensdo Arterial e suas complicagdes em maiores de
18 anos

Alcancgar 100% dos pacientes iniciando o primeiro tratamento em até 60 dias apds o
diagndstico de cancer.

Percentual de pacientes que iniciam o primeiro tratamento em até 60 dias apods
o diagndstico de cancer.

Reduzir 2% ao ano a taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos) pelo conjunto das

Taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro

~
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quatro principais doencas crdnicas nao transmissiveis (doencas do aparelho circulatério,  principais doencas crénicas ndo transmissiveis (doencas do aparelho circulatorio,
cancer, diabetes e doengas respiratdrias) até 2022 (189,90%). cancer, diabetes e doengas respiratodrias)

GCC DCNT, Comité de
Promocdo da Saude,

5. Implementar acGes de promogdo da GERPIS/DAEAP/COAPS,
salide voltadas para o enfrentamento GCC DCNT GESNUT/DASIS/COASIS,
das DCNT DISSAM/DASIS/COASIS,
GASF/DESF/COAPS,
DIRAPS, GSAPS
GCC DCNT, Camara Técnica
6. Organizar a atengao em Nefrologia, de Nefrolggla, .RTD de
com énfase na Terapia Renal CATES ‘Nefrologla, Diretor
Substitutiva (TRS) da Rede SES DF Hospitalar, SUPLANS, SINFRA,
SUGEP, SULOG, DICS, SAIS,
CGCSS
7. Organizar a atencdo a saude as GCC DCNT,
doencgas cronicas ndo transmissiveis GCC DCNT GASF/DESF/COAPS, COASIS,
por meio de linhas de cuidado CATES, CRDF, ASCCAN
8. Ampliar o diagndstico e a GCC DENT ASCCAN, GASF/DESF/COAPS,

rastreabilidade das doencas crénicas

DIRAPS; GSAP;
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OE 1.2.3 - Estruturar as ac¢des de vigilancia em salde, atuando de forma transversal as Redes de Atencdo, ampliando e qualificando as a¢Ges de promoc¢do a saude, educacgao,
analise, monitoramento e controle, reducdo e diagndstico precoce dos agravos de notificagdo.

10.305.6202.2605.0001 DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICAS - SES-DF 4.139.111,00
10.305.8202.8517.0007 MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS — VIGILANCIA EM SAUDE — DF 25.103.864,00
10.122.6202.4044.0001 ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID-19 SES DISTRITO FEDERAL 10.000,00

10.304.6202.2602.0001 DESENVOLVIMENTO DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA-SES-DISTRITO FEDERAL 2.244.147,00
SUBTOTAL 31.497.122,00

Alcangar 80% ao ano os casos de doengas de notificagdo compulsdrias Proporcdo de casos de doencgas de notificagdo compulsdria imediata (DNCI) encerrados em até 60
encerrados em até 60 dias pds a notificagcdo. dias apds notificacdo.

Manter, anualmente, < 1 o nimero de casos novos de AIDS em menores
de 5 anos.

Aumentar a cura dos casos novos de Hansenfase diagnosticados nos anos
das coortes para 54% até 2022.

Aumentar para 59,72% a cura de casos novos de Tuberculose Pulmonar
com confirmacdo laboratorial até 2022.

Manter > 97% ao ano o registro de dbitos com causa basica definida. Proporgdo de registro de ébitos com causa basica definida.

NUmero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos

Proporcdo de cura dos casos novos de Hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Proporc¢do de Cura de Casos Novos de Tuberculose Pulmonar com Confirmacdo Laboratorial

Ter 100% ao ano o preenchimento do campo "ocupag¢do” nas notificagdes Proporcdo de preenchimento do campo ocupagdo nas notificagdes de agravos e doencas
de agravos relacionadas ao trabalho. relacionadas ao trabalho

Reduzir em 8% o coeficiente de incidéncia de doencas e agravos
relacionados ao trabalho até 2022.

Coeficiente de incidéncia de doengas e agravos relacionados ao trabalho

Aumentar 5% ao ano as notificacdes por acidente de trabalho (1.514). Numero de notificagdes por acidente de trabalho.

9. Implementar o Plano de
Enfrentamento da Tuberculose X X X X X X GVDT/DIVEP
no Distrito Federal

COAPS/NVEPI/NHEP/GASF/DIRAPS/GAPAPS/GSAP
S/ GASF/DIASF, LACEN, LABORATORIOS REGIONAIS

O
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10. Ampliar a identificagdo dos
sintomaticos respiratérios
(tuberculose) na APS

GESSP/DAEAP/COAPS
X X X X X GASF/DESF/COAPS GASPVP/DAEAP/COAPS
DIVEP/GVDT

11. Elaborar o Plano de
Enfrentamento da Hanseniase do
DF

COAPS/NVEPI/NHEP/GASF/DIRAPS/GAPAPS/GSAP
X X X X X GVDT/DIVEP S/ GASF/DIASF/ HUB/LABORATORIOS, CONSELHO
DE SAUDE E CONTROLE SOCIAL

X X X X X DIVEP/GVDT
12. Ampliar a identificacdo de GESSP/DAEAP/COAPS
usuarios suspeitos e manejo da GASF/DESF/COAPS DASIS/COASIS
hanseniase na APS HUB
LACEN/SVS
13. Estruturar o Servico de X X X X X
p NSVO AGEP/OPAS/ARINS/ SUPLANS/FSDF

Verificacdo de Obitos (SVO) no DF / / / /

. A . . X X X X X GASF/DESF/ COAPS/SAIS
14. Amphar a Vigilancia Alimentar Gesnut/DASIS/COASI GEPAP/DICS/SUPLANS
e Nutricional (VAN) S £SCS

10
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OE 1.2.4 - Promover a assisténcia a mulher e a parceria durante planejamento reprodutivo, pré-natal, parto, puerpério e acompanhamento da primeira infancia com atendimento
adequado, seguro e humanizado.

10.302.6202.4056.0001 DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA FOMENTO DAS REDES DE ATENGCAO A SAUDE — SES DF 30.960.809,00
SUBTOTAL 30.960.809,00

. . -~ " , Numero de obitos maternos em determinado periodo e local de
Reduzir o niumero de dbitos maternos para 14 ébitos até 2022. P

residéncia
Reduzir 10% ao ano do nimero de casos novos de sifilis congénita em menores Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de
de um ano de idade, até 2022 (276). idade
Aumentar para 2% ao ano a investigacao dos dbitos em Mulheres em Idade Proporcdo de o6bitos de mulher em idade fértil MIF (10 a 49 anos)
Fértil (MIF), até 2022 (92,2). investigados
Aumentar para 47% o total de parto normal no SUS e na saldde suplementar até 2022. Proporcdo de parto normal no SUS e na saude suplementar
Reduzir para 10% a gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de Percentual de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias de 10 a 19
10 a 19 anos até 2022. anos
Reduzir para 10,15% a mortalidade infantil até 2022. Taxa de mortalidade infantil
Investigar 100% dos 6bitos infantis e fetais no ano. Proporcdo de ébitos infantis e fetais investigados

Aumentar o Volume (litros) de leite humano doado aos Bancos de Leite

Humano do DF para 20.500 litros até 2022.

Aumentar em 6% ao ano o numero de receptor de leite humano ordenhado pasteurizado
(LHOP) (14.125).

Volume (litros) de leite humano doado aos Bancos de Leite Humano do DF

Numero de receptor de leite humano ordenhado pasteurizado (LHOP)

Proporcdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinacdo
para criancas menores de um ano de idade - Pentavalente (32 dose),
Pneumocdcica 10-valente (22 dose), Poliomelite (32 dose) e para criancas
de um ano de idade, Triplice Viral (12 dose) - com coberturas vacinais
preconizadas.

Alcancar a cobertura vacinal de 100% (MS) para as quatro vacinas do calendario
basico selecionadas (Poliomielite, Pneumocdcica 10-valente, Pentavalente e Triplice Viral) no DF.

15. Qualificar o Pré-Natal, parto e

puerpério com énfase na diminuicdo X X X X X GEVIST e GASF Grupo Condutor Cegonha
das doencas de transmissado vertical.
16. Ampliar a oferta de Imunizagdo X X X X X X DIVEP/GEVITHA COAPS

11
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.17. .EstrlJturarl .os comités de X X X X X X GIASS/DIVEP DIPMAT
investigacdo de dbitos ARAS

~ . CPPAS
18. Promover acdes de planejamento X X X X X X GASF/DESF SALS

reprodutivo GENFAPS EAPSUS

19. Qualificar a assisténcia ao parto e

. X X X X GEON/DIENF SINFRA, SUAG, GCCRC
nascimento

20. Fortalecer as a¢Oes de atencdo a
salde da crianca na fase de X X X X X X GASF/DESF ARAS, ASCOM, COAPS
crescimento e desenvolvimento;

OE 1.2.5 - Organizar a Rede de Atengdo Psicossocial, promovendo o pleno funcionamento dos servicos e a qualificagdo dos profissionais de salde, fortalecendo as a¢des de
promogao, prevencdo e tratamento de transtornos mentais e o uso de alcool e outras drogas.

10.302.6202.4056.0001 DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA FOMENTO DAS REDES DE ATENGCAO A SAUDE-SES-DF 30.960.809,00
SUBTOTAL 30.960.809,00
Aumentar para 0,55 a cobertura dos Centros de Atencdo Psicossocial até 2022. Cobertura de Centros de Atencdo Psicossocial

Aumentar 20% ao ano os CAPS que realizam a¢bes de Matriciamento com equipes de  Percentual de CAPS que realizam a¢des de matriciamento com equipes de Atenc¢do
Atencdo Primdria a Saude (74,06%). Primaria a Saude

21. Implementar os Ambulatérios COASIS
Multiprofissionais de Saude Mental X X X X X X DISSAM SAIS
SUPLANS/DICS
22. Implementar a informatizacdo COASIS
dos CAPS. X X X X X X DISSAM SAIS
CTINF
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COASIS
. SAIS
2 s Cox o x  osw
P NOVACAP
SINFRA

OE 1.2.6 - Fortalecer a Rede de Urgéncia e Emergéncia nos diferentes niveis de aten¢do com fortalecimento das linhas de cuidados prioritdrias e as agGes voltadas para promocgao,
prevencao e vigilancia relacionadas a acidentes e violéncias.

10.302.6202.4056.0001 DESENVOLVIMENTO DE AGOES PARA FOMENTO DAS REDES DE ATENCAO A SAUDE - SES DF 30.960.809,00
10.302.6202.2060.0003 ATENDIMENTO DE URGENCIA PRE-HOSPITALAR-SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA-SAMU/192 SES-
DF

10.302.6202.6052.0003 ASSISTENCIA VOLTADA A ATENCAO DOMICILIAR-ASSISTENCIA CONTINUADA - SES-DF 29.294.901,00

SUBTOTAL 73.103.024,00

Reduzir em 4% ao ano os obitos nas internagdes por Infarto Agudo do Miocardio (I1AM)
até 2022 (3,92%).

Reduzir em 4% ao ano os 6bitos nas internacdes por Acidente Vascular Encefdlico
(AVE) até 2022 (4,96%).

12.847.314,00

Proporcdo de dbitos nas internagdes por Infarto Agudo do Miocardio (IAM)

Proporcdo de obitos nas internages por Acidente Vascular Encefélico (AVE)

Reduzir o tempo - resposta ao chamado do SAMU para 24 minutos, até 2022. Tempo Resposta ao chamado do SAMU-DF
Aumentar em 5% ao ano o Numero de Unidades de salde publicas e privadas com Numero de Unidades de saude publicas e privadas com notificacdo de violéncia
notificacdo de violéncia interpessoal e autoprovocada (149). interpessoal e autoprovocada.

Aumentar em 10% ao ano a proporc¢do de notificagdo de violéncia nas unidades
bdsicas de saude (10,64%).

Reduzir em 2% ao ano a mortalidade por acidentes de transito em residentes do DF
(10,54%).

Alcancar 40% ou mais em admissGes no Servico de Aten¢do Domiciliar procedentes de
hospitais e de servicos de urgéncia no Distrito Federal até 2022.

Alcancar 8% de desfecho clinico "alta" no Servico de Atengdo Domiciliar no Distrito
Federal até 2022.

Proporcdo de notificacdo de violéncia nas unidades basicas de saude

Taxa de mortalidade por acidentes de transito em residentes do Distrito Federal

Percentual de usudrios do SAD procedentes de servicos de internacao.

Percentual de desfecho “alta" do Servico de Atencdo Domiciliar.




Programacdo Anual de Saude - 2022

e

24. Organizar os servicos de urgéncia GCRUE
gemergenua.(pre-hosp|talar-rr.10vel e GASFURE GESINT

fixa e hospitalar) e qualificar o X X X X X X DUAEC DIENF
atendimento aos usudrios na rede de DISSAM
urgéncia. IGESDF

. . GASFURE,

o cudsds entre o niver de x x x x x x GCESPAWDES  GESFAM, COAPS, DIENF,
atencio DSINT/CATES GESINT, GESTI, IGESDF,

GESAD, CTINF, GSS/DASIS
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OE 1.2.7 - Ampliar a oferta de ac¢@es e servicos de Atencdo a Pessoa com Deficiéncias.

10.302.6202.4056.0001 DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA FOMENTO DAS REDES DE ATENGAO A SAUDE — SES DF 30.960.809,00
10.302.6202.6016.0002 FORNECIMENTO DE APARELHOS DE ORTESES E PROTESES-AMBULATORIAIS E CIRURGICAS - SES-DF 12.425.989,00
SUBTOTAL 43.386.798,00

Atingir 100% dos Centros de Especialidades Odontoldgicas ou ambulatérios secundarios na
realizacdo das metas de procedimentos pactuados com o MS

Aumentar para 60% o fornecimento de orteses, proteses e meios auxiliares de locomog&o
aos pacientes cadastrados até 2022.

Percentual de cirurgias eletivas reguladas realizadas.

Numero de consultas, procedimentos e exames ambulatoriais regulados.

Percentual de consultas, procedimentos e exames ambulatoriais regulados
realizados.

Realizar triagem auditiva neonatal em 100% dos nascidos vivos até 2022

RTD FONOAUDIOLOGIA,
RTD OFTALMOLOGIA,
DIENF,
RTD CARDIOLOGIA
RTD TRIAGENS PEDIATRICA,
NEONATAIS RTD ODONTOLOGIA,
RTD PEDIATRIA,
GASF/DESF/COAPS,
GESAMB,
GES

26. Qualificar as equipes para o
diagndstico precoce e manejo das
deficiéncias.

>
>
>
>
>
>
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e

27. Regular os Servicos de
Reabilitagdo que compdem a Rede
de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia.

GESSF
GCRCPD

RTD FISIOTERAPIA
RTD FONOAUDIOLOGIA
RTD TERAPIA OCUPACIONAL
RTD NEUROPEDIATRIA
RTD OFTALMOLOGIA
CER,
COMPLEXO REGULADOR;
ARAS,
COMPLEXO REGULADOR,
GESAMB,

COAPS,
DISSAM

28. Organizar o cuidado a pessoa
com deficiéncia por meio de notas
técnicas, protocolos assistenciais,
linhas de cuidado e portarias

GESSF
GCRCPD

DISSAM,
GESAMB,
COAPS,

RTD NEUROPEDIATRIA,
RTD GENETICA,
RTD FISIOTERAPIA,
RTD FONOAUDIOLOGIA,
RTD TO,

CER,

GESCIR,
ASCCAN,
GESAMB
GASF/DESF/COAPS
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D03 - Implementar acGes e projetos para desenvolvimento das dimensGes transversais e estruturantes das Redes de Atencdo a Saude - RAS

OE 1.3.1.8 - Fortalecer o processo de regulacdo para o acesso do usudrio aos servicos de salde nos diferentes niveis assistenciais

Atingir 80% de cirurgias eletivas reguladas realizadas até 2022. Percentual de cirurgias eletivas reguladas realizadas.

Aumentar em 7,5% ao ano o numero de consultas, procedimentos e exames ambulatoriais
regulados. (90.327)
Atingir 75% de consultas, procedimentos e exames ambulatoriais regulados realizados até Percentual de consultas, procedimentos e exames ambulatoriais regulados

Numero de consultas, procedimentos e exames ambulatoriais regulados.

2022. realizados
Aumentar em 5% ao ano o numero de transplantes de 6rgdos e tecidos realizados no DF. _— . .
(622) Numero de transplantes de érgdos e tecidos realizados no DF.

29. Mapear os processos de trabalho

~ . . DIRAAH NPMA/CRDF
da ;entral de Regulacdo de Cirurgias X X X CERCE/DIRAAH GEMPROC/DIORG
Eletivas
. GES
gulst CERA/DIRAAH GESAMB
NPMA

GEMPROC/DIORG

31. Reestruturar o Transporte GETR/SINFRA

Sanitdrio na rede SES com

. ~ . DIRAAH NARPs
|mplem~entagao do S|stema. Ic!e X X X X X X CERTS/DIRAAH CTINF
regulacdo de Transporte Sanitario
(SRTS) GASFURE
DUAEC
SAMU
GES
32. Implementar o Plano Estadual de GEPLAN
Doacdo e Transplante de Orgdos e X X X X X X CET DIRAAH
Tecidos. DICS
ASCOM

17



OE 1.3.9 - Oferecer assisténcia de qualidade e seguranca do paciente nos diferentes niveis de atencdo a saude.

Programacdo Anual de Saude - 2022

e

Classificar 80% dos usudrios admitidos nas emergéncias fixada rede SES-DF até 2022.

Percentual de atendimentos abertos (GAE) com classificacdo de risco.

Ampliar para 40% as Unidades de Terapia Intensiva (UTI) adulto com Gestdo SES* com hordrio Percentual de Unidades de Terapia Intensiva (UTI) adulto com Gestdo SES* com

ampliado de visita nos trés turnos até 2022.

horario ampliado de visita nos trés turnos.

Implantar em 80% das unidades bdsicas de salde a Politica de Seguranca do Paciente até Percentual de unidades bdsicas de saude com a Politica de Seguranca do
Paciente implantada.

2022.

33. Ampliar a visitacdo nas UTI adulto
nas diferentes modalidades

GPSI/DISSAM
GSS/DASIS
GESTI/DSINT
APNH AAH/CATES
RTD UTI Adulto
DIENF/COASIS
GSS/DASIS/COASIS

34. Expandir a Planificacdo da Saude
nas Regides Sul, Sudoeste e Central

Comissdo de Acompanhamento
da Planificacdo
SAA
APNH COAPS
CATES
COASIS
GCC DCNT

35. Implantar o Plano Distrital de
Seguranca do Paciente nos diversos
niveis de atencdo da SES

DIENF/COASIS

CATSP/SAIS GESFAM/DESF/COAPS/SAIS

CATES/SAIS
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OE 1.3.1.10 - Qualificar os servidores para melhoria da assisténcia nas redes de atencao.

10.128.8202.4089.0015 CAPACITAGAO DE PESSOAS-AGAO EXECUTADA PELA FEPECS-DISTRITO FEDERAL 251.874,00
10.302.6202.4137.0001 CONTRATUALIZACAO DOS HOSPITAIS DE ENSINO-MODERNIZACAO PARA MANUTENCAO DOS CREDENCIAMENTOS 840.000,00

- SES-DISTRITO FEDERAL

10.364.6202.4091.5829 APOIO A PROJETOS-GESTAO DE PROJETO DOCENTE-PESQUISADOR-AGAO EXECUTADA PELA FEPECS-DF 542.495,00
10.364.8202.9083.0011 CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO-RESIDENTES - SES-DF 23.713.766,00
10.364.8202.9083.0013 CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDO-MEDICOS RESIDENTES- IGESDF-DISTRITO FEDERAL 1.035.640,00
SUBTOTAL 26.383.775,00

Executar 60% das capacitag®es programadas no Plano Distrital de Educag¢do Permanente em

Satde até 2022, Percentual de execugdo do Plano Distrital de Educagdo Permanente em Saude.

Aumentar em 5% ao ano as a¢des educativas ofertadas pela EAPSUS. Numero de Ac¢Bes Educativas em Salde ofertadas pela EAPSUS.

Realizar 2 (duas) oficinas de a¢des tematicas orientadas aos servicos de salde nos cendrios NUmero de Oficinas de A¢cBes Tematicas Orientadas aos Servicos de Satude nos
de Integracdo Ensino-Servico. cendrios de Integracdo Ensino - Servico.

Ampliar para 4,9% a execucdo de recurso para financiamento de projeto de pesquisa até . ~

2022 P ° ¢ P pro) pesq Percentual de gastos em pesquisa em relacdo ao orcamento geral da FEPECS.
Ampliar 50% ao ano o numero de alunos ativos em curso de especializagdo. (144) Numero de Alunos em Especializagdes vinculadas as Redes de Atencdo a Saude.

Ampliar 10 vagas de residéncia ao ano, com foco nas Redes de Atengdo a Saude em suas
Linhas de Cuidado. (1.651)

Numero de Residentes inseridos nas Redes de Atencdo a Saude.

36. Promover acdes de educacdo NEPS
permanente em saude e integracao X X X X X X EAPSUS GTES
ensino-servico CSDF
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OE 1.3.1.11 - Reestruturar os Servicos de Apoio Diagndstico e Terapéutico (SADT) nos diferentes niveis de atencao.

10.122.8202.2396.5339 (***) CONSERVAGAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICACOES PUBLICAS-AGAO EXECUTADA PELA FUNDAGCAO 765.141,00
HEMOCENTRO DE BRASILIA/FHB- PLANO PILOTO

10.304.6202.2596.0001 DESENVOLVIMENTO DE ACOES DO LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA-SES-DF 9.650.506,00
10.302.6202.2145.2549 SERVICOS ASSISTENCIAIS COMPLEMENTARES EM SAUDE-SES-DF (imagens e oftalmologia) 213.337.189,00
10.122.8202.8502.0068 ADMINISTRAGAO DE PESSOAL-AGAO EXECUTADA PELA FUNDAGAO HEMOCENTRO DE BRASILIA/FHB- PLANO PILOTO. 64.632.157,00
10.122.8202.8517.0063 MANUTENGAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-ACAO EXECUTADA PELA FUNDAGAO HEMOCENTRO DE 5 518.614.00
BRASILIA/FHB — PLANO PILOTO T
SUBTOTAL 290.903.607,00

Manter > 18% a taxa de doa¢8es de sangue na Fundacdo Hemocentro de Brasilia até 2022.  Taxa de doag¢®es de sangue na Fundagdo Hemocentro de Brasilia.

Implementar processos de trabalho adequados conforme RDC 302/2005 em 1 servico de NuUmero de Laboratdrios com processos de trabalho adequados conforme RDC
laboratdrio até 2022. 302/2005.

Ampliar os servicos diagndsticos na Rede SES-DF para 15 modalidades de Apoio Diagndstico
até 2022.

Numero de Servigcos Assistenciais de diagndsticos na Rede SES.

COAPS
37. Reestruturar o servico de coleta e COASIS
amostras laboratoriais nos servicos X X X X X X GEDIAG/DUAEC CATES
da SES; SINFRA

CTINF
38.Implantar as Centrais de Exames SINFRA
Laboratoriais nos Laboratorios do X X X X X X GEDIAG/DUAEC COAPS
Guard e Ceilandia SAA
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39. Avaliar a ampliagao dos servigos X X X X X X GEDIAG/DUAEC

SINFRA

de medicina nuclear IGESDF
D04. Promocdo da Governanca Publica contribuindo para a gestdo estratégica, lideranca e controle.
OE 2.4.12 - Fomentar boas praticas para fortalecer a desburocratizagao, transparéncia e modernizagao da gestao.

Acdo Orcamentaria LOA 2022
10.126.6202.2579.0022 MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE CONSELHO - SES-DF 271.800,00
10.122.6202.4165.0002 QUALIFICACAO DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-DISTRITO FEDERAL 3.279.905,00

10.122.8202.8502.0115 ADMINISTRACAO DE PESSOAL - IGESDF

10.302.6202.2899.0003 CONTRATUALIZACAO SERVICO SOCIAL AUTONOMO - IGESDF

10.302.6202.4206.0002 EXECUCAO DE CONTRATOS DE GESTAO - HCB

10.122.8202.8504.0098 CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES — INSTITUTO DE GESTAO ESTRATEGICA DE SAUDE DO DF

10.122.6202.4166.0002 PLANEJAMENTO E GESTAO DA ATENGCAO ESPECIALIZADA-PROGRAMA DE DESCENTRALIZACAO
PROGRESSIVA - PDPAS-SES- DF

231.114.404,00
613.297.358,00
194.804.288,00
2.582.346,00
25.000.000,00

SUBTOTAL 1.070.350.101,00
Meta Indicador
Alcancgar 75% da implantagdo do Acordo de Gestdo Local até 2022. Percentual da implantacdo do Acordo de Gestdo Local.
Atingir 55% do [ndice de Resolutividade das manifestacdes de Ouvidoria recebidas até 2022. indice de Resolutividade das manifestacdes de Ouvidoria recebidas.
Capacitar 75% dos conselheiros de saide em Controle Social até 2022. Percentual de conselheiros de salude capacitados em Controle Social.
Alcancar 80% dos Critérios de Transparéncia ativa na Saude até 2022. Percentual dos Critérios de Transparéncia ativa na Saude alcangados.
Recurso Cronograma

Acdes/Iniciativas Responsaveis

Orgamentario
1 Bim 2Bim 3 Bim 4Bim 5Bim 6Bim

Parceiros
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SUPLANS
AGEP/SES
CGDF
40. Implementar a Governanca e a SEEC
Compliance na SES/DF X X X X X X GOVERNANCA ASCOM
DEC/SINFRA
CONT/SES-DF
DIORG/SUPLANS
SUGEP

SAIS

41. Ampliar e qualificar a gestdo
X X X X X X GCR/DGR SRS/URD:s

contratualizada.

SVS
DIVEP
GECAMP
SUGEP
CIGEC
DIPMAT
DIPAG
GECAD
SUAG
42. Institucionalizar os processos ) DFACC
de trabalho para a publicizacdo das Diretor(a) de GINFCC
. ~ . X X X X X X Transparéncia Ativa DACC
informacdes  produzidas  pela )
SES/DF para a Transparéncia Ativa e Passiva GACIC
DAESP
SUPLANS
GEMOAS
CONT
USTRAC
UsClI
USCOR
GAB
ASCOM
AJL
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FEPECS/EAPSUS

43. Fortalecer a cidadania por meio SESDF/GES
do aprimoramento da X X X X X X DICOS CONSELHOS REGIONAIS DE SAUDE
transparéncia e do Controle Social. CSDF

GSS/DASIS

D04.1 Promogado da Governanga Publica contribuindo para a gestao estratégica, lideranga e controle

OE 2.4.1.13 - Aprimorar estratégias para o incremento da Captacdo de Recursos na SES-DF e o aperfeicoamento dos processos internos para a gestao de custo.

Meta Indicador
Alcancar 75% das Unidades da Atencdo Secundaria de Saude com Programa de Gestdo Percentual de Unidades da Atencdo Secundaria de saide com Programa de Gestado
de Custos implantado e Custos Total Apurado até 2022. de Custos implantado e Custos Total Apurado.
Implantar o Programa de Gestdo de Custos e Custos Total Apurado em 75% das Unidades Percentual de Unidades Basicas de Saude com Programa de Gestdo de Custos
Bdsicas de Saude até 2022. implantado e Custos Total Apurado.
Aumentar 2,5% ao ano do teto da Média e Alta Complexidade (MAC) em relagdo ao teto Percentual de aumento do teto da Média e Alta Complexidade (MAC) em relagdo
do ano anterior até 2022. ao teto do ano anterior.
o . Recurso Cronograma . .
Acdes/Iniciativas . Responsaveis Parceiros
Orgamentario
1Bim 2Bim 3Bim 4Bim 5 Bim 6 Bim
DESID/MS
44, Fortal taod t
ortalecer a gestdo de custos na X X X X X X GEC/DGR NGCs/SRS
SES DF URDs

23



DO5 - Desenvolvimento de estratégias para valorizagao do servidor

OE 2.5.14 - Ofertar condigOes e oportunidades para desenvolvimento biopsicossocial dos servidores da SES.

Acdo Orcamentaria LOA 2022
10.122.8202.8502.0050 ADMINISTRACAO DE PESSOAL-SES-DF 567.163.106,00
10.128.6202.4088.0021 CAPACITACAO DE SERVIDORES-SES-DISTRITO FEDERAL 200.000,00
10.122.8202.8502.8859 ADMINISTRACAO DE PESSOAL-PROFISSIONAIS EM ATIVIDADES ALHEIAS A SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SES-DF 66.382.669,00
10.122.8202.8504.0014 CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES-PROFISSIONAIS EM ATIVIDADES ALHEIAS A SERVICOS PUBLICOS DE 1.561.548,00
SAUDE-DISTRITO
10.122.8202.8504.6988 CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES-SES-DF 2.341.194,00
10.122.8202.8504.6990 CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES-ACAO EXECUTADA PELA FUNDACAO HEMOCENTRO DE 2.159.779,00

BRASILIA/FHB- PLANO
28.846.0001.9041.0031 CONVERSAO DE LICENCA PREMIO EM PECUNIA-SES-DF

76.813.763,00

28.846.0001.9050.0030 RESSARCIMENTOS, INDENIZAGOES E RESTITUICOES-SES-DF 470.755,00

10.305.8202.8502.0023 ADMINISTRACAO DE PESSOAL-VIGILANCIA EM SAUDE-DISTRITO FEDERAL 30.766.400,00

SUBTOTAL 747.859.214,00
Meta Indicador

Reduzir a Taxa de Absenteismo para 9% até 2022. Taxa de Absenteismo de Profissionais da Saude.

Aumentar 5% ao ano as ag¢des para valorizacdo do servidor. (2.205) NuUmero de A¢des/Iniciativas para valorizacdo do servidor.

x L Recurso Cronograma . :
Acoes/Iniciativas .. Responsaveis Parceiros
Orgamentario
1 Bim 2Bim 3Bim 4Bim 5Bim 6Bim
45.  Implantar a Trilha de DIPMAT
aprendizagem para liderancas X X X X X X DIDEP SAIS
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46. Elaborar e Instituir a Politica de

o X X X X X X GES EAPSUS
Educacdo Permanente
47. |Instituir o Plano Anual de X X X X X X GES ESE?SJS

Treinamento - PAT

D06 - Gestao da Cadeia de Suprimentos com racionalidade, eficiéncia e satisfagdo do usuario

OE 2.6.15 - Prover insumos de saude com qualidade, em quantidade adequada, no tempo correto e com a melhor relagado custo-efetividade.

Acdo Orcamentaria LOA 2022
10.302.6202.4009.0002 AQUISICAO DE INSUMOS E MATERIAL MEDICO HOSPITALAR-SES-DISTRITO FEDERAL 104.056.519,00
10.302.6202.4215.0001 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA-SES-DISTRITO FEDERAL 7.907.989,00

12.726.505,00
140.174.097,00
2.511.200,00

10.306.6202.4068.0001 ALIMENTACAO ESPECIAL E NUTRICAO NA INTEGRALIDADE DO SUS--DISTRITO FEDERAL
10.303.6202.4216.0001 (*) AQUISICAO DE MEDICAMENTOS-ASSISTENCIA A SAUDE PUBLICA - SES-DF

10.122.6202.2581.0002 LOGISTICA PARA ARMAZENAMENTO E DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS MEDICO HOSPITALARES-
DISTRITO FEDERAL

10.303.6202.4216.0002 (*) AQUISICAO DE MEDICAMENTOS-COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA-SESDF

10.303.6202.4216.0003 AQUISICAO DE MEDICAMENTOS-COMPONENTE ESPECIALIZADO-ASSISTENCIA FARMACEUTICA SES-DF

27.000.000,00
34.198.696,00

10.303.6202.4216.0004 AQUISICAO DE MEDICAMENTOS—DISPENSACAO EM TRATAMENTO DE COAGULOPATIAS SES-DF 6.952.302,00
10.306.6202.4227.0001(*) FORNECIMENTO DE ALII\/IENTACAO HOSPITALAR — REDE HOSPITALAR - 138.971.962,00
SUBTOTAL 474.499.270,00
Meta Indicador

Alcancgar 94% dos medicamentos padronizados com estoque disponivel na rede SES —
DF até 2022.

Percentual de medicamentos padronizados com estoque disponivel na Rede SES-DF.

Alcancar 61,50% dos leitos dos hospitais da SES-DF com implantacdo do sistema de
distribuicdo por dose individualizada até 2022.

Percentual de Leitos Hospitalares da SES-DF com implantacdo do sistema de
distribuicdo por dose individualizada.

Reduzir 5% ao ano do tempo médio licitatério para materiais médico hospitalares
padronizados de compra regular (153).

Tempo médio do processo licitatério de materiais médico hospitalares padronizados
de compra regular.

Reduzir 5% ao ano do tempo médio licitatério para medicamentos padronizados de

Tempo médio do processo licitatério para medicamentos padronizados de compra
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e

compra regular (118). regular.
- N Recurso Cronograma _ )
AcBes/Iniciativas Orcamentrio Responsaveis Parceiros
1 Bim 2Bim 3Bim 4Bim 5Bim 6Bim
DIASF
48. Estruturar as farmdcias para GES
controle do estoque e fortalecer as X X X X X X DLOG FEPECS (ETESB)
acGes de educacdo permanente CTINF
GEDIAG
GES
49. Fortalecer os servicos de COAPS
farmacia clinica e cuidado COASIS
farmacéutico através do GES
mapeamento de pProcessos, X X X X X X DIASF GAFAE
capacitacdo e elaboracdo de GCBAF
documentos técnicos GCAF
NUFAJ
. GES
50. . .QNuallflcar o) NProcesso de X X X X X X SUAG SULOG
Aquisicdo e contratacBes na SES/DF SAIS
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D07 - Melhoria e modernizag¢do da estrutura fisica e tecnolégica da SES DF

OE 2.7.16 - Fortalecer o servico de Engenharia e Arquitetura e a Engenharia Clinica na SES DF

Acdo Orcamentaria LOA 2022
10.122.6202.1968.0014 - ELABORACAO DE PROJETOS-COMPLEMENTARES DE ENGENHARIA E ARQUITETURA SES-DISTRITO 2.019.711,00
FEDERAL

10.122.6202.1968.0048 - ELABORACAO DE PROJETOS-COMPLEMENTARES DE ENGENHARIA E ARQUITETURA-ACAO EXECUTADA 355.394,00
PELA FHB-DISTRITO FEDERAL

10.122.8202.2396.5303 - (***) CONSERVACAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICACOES PUBLICAS-SES-DISTRITO FEDERAL 9.987.589,00
10.122.8202.8517.0052 - MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-SES-DISTRITO FEDERAL 53.696.394,00
10.301.6202.3135.0003 - CONSTRUCAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE-REGIOES ADMINISTRATIVAS SES-DISTRITO FEDERAL 10.000,00
10.301.6202.3136.0004 - AMPLIACAO DE ESTABELECIMENTOS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE--DISTRITO FEDERAL 10.000,00
10.301.6202.3222.0001 - REFORMA DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE-SES-DISTRITO FEDERAL 10.000,00

10.301.8202.2396.0019 - (***) CONSERVACAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICACOES PUBLICAS-ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE-DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.2885.0002 - MANUTENCAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS-SES-DF-DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.3140.0002 - (*) CONSTRUCAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-CONSTRUCAO DO HOSPITAL
DE ESPECIALIDADES CIRURGICAS E CENTRO ONCOLOGICO DE BRASILIA- PLANO PILOTO

10.302.6202.3140.0009 - CONSTRUCAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-AMBULATORIAIS
ESPECIALIZADAS E HOSPITALARES - SES-DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.3141.0003 - AMPLIACAO DE UNIDADES DE ATENGCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-AMBOLATORIAIS ESPECIALIZADAS
E HOSPITALARES-DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.3223.0001 - REFORMA DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE-AMBULATORIAIS ESPECIALIZADAS E
HOSPITALARES - SES-DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.3225.0001 - CONSTRUCAO DE UNIDADES DE ATENCAO EM SAUDE MENTAL-CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL -
CAPS - SES-DISTRITO FEDERAL

10.302.6202.3467.6069 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS-MATERIAIS PERMANENTES-SES-DISTRITO FEDERAL
10.302.6202.3736.0001- IMPLANTACAO DE BASES DO SAMU--DISTRITO FEDERAL

10.302.8202.2396.0020 - (***) CONSERVACAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICACOES PUBLICAS-MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE-DISTRITO FEDERAL

10.304.6202.3155.0003 - REFORMA DE UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE-SES-DISTRITO FEDERAL

10.305.8202.2396.0021 - (***) CONSERVACAO DAS ESTRUTURAS FISICAS DE EDIFICACOES PUBLICAS-VIGILANCIA EM SAUDE-
DISTRITO FEDERAL

18.454.832,00

70.697.299,00
117.751.675,00

10.000,00
10.000,00
3.174.765,00
10.000,00
20.000.000,00
10.000,00

39.120.873,00

10.000,00
1.720.120,00
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SUBTOTAL 337.058.652,00

Meta Indicador

Concluir 100% ao ano das obras programadas. Percentual de obras concluidas.

Alcangar 80% ao ano a cobertura dos contratos de manutencdo para Percentual de Contratos de Manutengdao para Equipamentos de Infraestrutura Predial

equipamentos de infraestrutura. Vigentes.
Alcancar 80% ao ano a cobertura de contratos de manutencdo preventiva e Percentual de Contratos de Manutencdo Preventiva e Corretiva de Equipamentos Médicos-
corretiva de equipamentos de Baixa e Média complexidade. Hospitalares (EMH) de Baixa e Média Complexidade Priorizados, Vigentes.
Manter 85% ao ano a cobertura de contratos de manutencdo de equipamentos Percentual de Equipamentos Médico-Hospitalares de Alta Complexidade com Contratos de
médico-hospitalares de Alta Complexidade. Manutencdo Vigentes.
n o Recurso Cronograma . :
Acdes/Iniciativas A en At Responsaveis Parceiros
1 Bim 2 Bim 3Bim 4 Bim 5 Bim 6 Bim

51. Estruturar a rede fisica da SES NOVACAP
com construgdes, reformas e X X X X X X SINFRA SAIS
ampliacdes. SVS
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D07 - Melhoria e modernizacdo da estrutura fisica e tecnolégica da SES DF

OE 2.7.17 - Fomentar novas estratégias e solugdes em tecnologias de comunicagdo para promover otimizacdo de processos e integragdo dos sistemas de informagdo visando

gualidade e a continuidade do cuidado

Acdo Orcamentaria LOA 2022

10.126.8202.1471.0086 MODERNIZACAO DE SISTEMA DE INFORMACAO-ACAO EXECUTADA PELA FUNDACAO HEMOCENTRO DE 320.000,00

BRASILIA/FHB-DF

10.126.8202.2557.0099 GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO-ACAO EXECUTADA PELA 1.671.809,00

FUNDACAO HEMOCENTRO GESTAO DA INFORMACAO E DOS SIS

10.126.8202.1471.0087 MODERNIZACAO DE SISTEMA DE INFORMACAO-APERF. E GESTAO DA TECNOL.DA INFORMACAO - SES- 6.975.344,00

DF

10.126.8202.2557.0100 GESTAO DA INFORMACAO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO-SES-DF 5.982.382,00

SUBTOTAL 14.949.535,00

Meta Indicador
Executar 80% das entregas previstas no Projeto Saude Digital até 2022. Percentual de implantac¢do da Saude Digital.
n . Recurso Cronograma . .
Acdes/Iniciativas 0 tari Responsaveis Parceiros
r(amentario  9gim  2Bm  3Bm  4Bm  5Bm 6Bim

52. Implementar solu¢do de

Tecnologia da Informacdo para a

disponibilizagdo de repositério Unico SAIS

D

de dados da SES, que permitird a X X SI/CTINF DGIE

interoperabilidade dos Sistemas de

Saude

53. Ampliar as solugbes de saude DIVEP

digital para vigilancia, regulacdo e X X X X X X DGIE CTINF
COAPS

servicos de salde

29



CRDF
COASIS
CATES

D08 - Gerenciamento de riscos ambientais e vigilancia para a salide com alerta precoce.

OE 3.8.18 - Fortalecer as a¢des de controle dos fatores de riscos para as doencgas e agravos relacionados a fatores ndo bioldgicos, em situacdes de catastrofes por produtos quimicos
perigosos e desastres naturais.

Acdo Orcamentaria LOA 2022
10.122.6202.2654.0001 TRATAMENTO E MANEJO DE RESIDUOS DE SAUDE-SES-DISTRITO FEDERAL 8.000.000,00
10.305.6202.2601.0001 (*) DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE VIGILANCIA AMBIENTAL-SES-DISTRITO FEDERAL 5.128.627,00
10.122.6202.4014.0001 MANUTENGAO DE SERVICOS DE LAVANDERIA EM SAUDE-SES-DF 10.000.000,00
SUBTOTAL 23.128.627,00
Meta Indicador

Analisar 96,80% das amostras de dgua para consumo humano coletadas no DF, em Propor¢do de andlises realizadas em amostras de agua para consumo humano
relacdo aos parametros nacionais, até 2022. guanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Percentual de imdveis positivos nos 04 Levantamentos Rapidos de Indice para Aedes
aegypti (LIRAa) realizados.
Realizar no minimo 4 ciclos dos seis preconizados de visitas domiciliares para o controle Numero de ciclos que atingiram o minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados

Manter o indice de infestacdo do Aedes aegypti menor que 1%, ao ano.

de dengue em 80% nos imdveis do DF. para controle vetorial da dengue.
Manter a taxa de incidéncia de dengue <300 na populacdo do DF até 2022. Taxa de incidéncia de dengue na populagdo do DF.
Realizar 90% de cobertura de coleta e anélise de dgua para consumo humano nas bacias Proporcdo de coleta e andlise de agua para consumo humano em relagdo a
hidrograficas do DF, para o parametro agrotéxicos, até 2022. guantidade de bacias hidrograficas do DF, para o parametro agrotoxicos.
. . . NP " . P t de M to das Regides Administrati RA t d
Mapear 70% das RegiGes Administrativas quanto a utilizacdo de Agrotdxicos até 2022. orcer{w ggem e Mapeamento das Regites Administrativas (RA) quanto ao uso de
Agrotoxico.
Ter 60% de cobertura do VIGISOLO no DF até 2022. Cobertura de dreas do VIGISOLO no Distrito Federal.
~ L Recurso . .
Acoes/Iniciativas . Cronograma Responsaveis Parceiros
Orgamentario
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Programacao Anual de Saude - 2022
L

1Bim 2 Bim 3 Bim 4 Bim 5Bim 6Bim

54. Implantar o Programa de GAB
Vigilancia em Saude das Populacdes SUAG
Expostas a Agrotdxicos no Distrito X X X X X X GVAFNB/DIVAL SUPLANS
Federal - VISPEA DF SINFRA
GAB
55. Reestruturar os servigos e acoes SAIS
' ALA DISTRITAL DO DF
da Central de Controle Quimico e GEVAC/DIVAL > SSSP ©
Bioldgico do Distrito Federal (DETRAN/DER/PMDF;CBMDF;
CIVIL)
56. Reestruturar 0s grupos GAB
executivos intersetoriais de gestdo SAIS
do plano de prevencdo e controle da GEVAC/DIVAL SALA DISTRITAL DO DF
Dengue e outras doencas SSP
transmissiveis  pelo  Aedes - (DETRAN/DER/PMDF;CBMDF;
Geiplandengue CIVIL)
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D09 - Fomento a intersetorialidade para a sustentabilidade em salde para as populacdes em situacdo de vulnerabilidade.

OE 3.9.19 - Fortalecer acGes em saude para populacdo em situacdo de vulnerabilidade na perspectiva biopsicossocial.

Acdo Orcamentaria LOA 2022
é(l):.302.6202.4138.0001 DESENVOLVIMENTO DE ACOES DE SERVICOS SOCIAIS-USUARIOS EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL - SES- 20.000,00
10.421.6217.2426.8527 FORTALECIMENTO DAS ACOES DE APOIO AO INTERNO E SUA FAMILIA-SES-DF 5.377.149,00
SUBTOTAL 5.397.149,00
Meta Indicador
Reduzir 2% ao ano a fratura de fémur em pessoas com 60 anos ou mais. Taxa de fratura de fémur em pessoas com 60 anos ou mais.
Implantar em 30% das RegiGes de Saude o servico de Matriciamento para o Percentual das Regides de Saude com servigo de Matriciamento para o atendimento
atendimento a populagdo LGBTI+, até 2022. a populacdo LGBTI+.
Ampliar para 63% o acompanhamento das Condicionalidades de Sadde do Programa Cobertura de acompanhamento das Condicionalidades de Saude do Programa Bolsa
Bolsa Familia (PBF) até 2022. Familia (PBF).
Ampliar para 95% o numero de adolescentes que realizaram pelo menos uma avaliagdo Percentual de adolescentes que realizaram pelo menos uma avaliagdo clinica pela
clinica pela ESF de referéncia da Unidade Socioeducativa de Internagdo até 2022. ESF de referéncia da Unidade Socioeducativa de Internacgdo.
Aumentar para 15 Equipes de Atengdo Basica Prisional no DF até 2022. Numero de Equipes de Atengdo Basica Prisional no DF.
~ L Recurso Cronograma . ;
Acdes/Iniciativas ‘. Responsaveis Parceiros
Orgamentario
1 Bim 2 Bim 3Bim 4Bim 5Bim 6Bim
SES/SRSCE/DIRASECE
SES/SRSCE/DIRASE/HOSP DIA
SES/SUPLANS/DICS/GECAD
57. Estruturar o Ambulatério Trans. X X X X X X GESAMB/DASIS DASIS

GASPVP
Camara Técnica de Saude da
Pop LGBTQIA+

. N COAPS
?fdgsmﬁgaanr; intersetorialidade na X X X X X X GESSP/DAEAP SUPLANS
P : GAB/SES
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Programacdo Anual de Saude - 2022

e

GSAPP's e GEINT
SEEC
SEAPE, PCDF e PFBRA/DEPEN
GAB/SEAPE, GAB/PCDF e
PFBRA/DEPEN

59. Qualificar as ag¢Bes de equidade

as  populagdes
vulneravel

em

situagao

X X X X X

GASPVP/DAEAP

COAPS/DESF/GASF/
COAPS/DESF/GESFAM,
DAEAP/GERPIS,
COAPS/DIRORGS/GENSAPS,
COASIS/DASIS/GESAMB,
DASIS/GSS,
COASIS/DISSAM,
COASIS/DIENF,
COASIS/DIASF,
CATES/DUAEC/GASFURE,
DSINT/GSINT,

CTINF, CRDF,
CRDF/SAMU,
SVS/DIVEP/GEVIST, GEVITHA,
GDANT-PS, GDCT
Camara Técnica de Saude da
Pop LGBTQIA+
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