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Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal

Diretoria de Avaliagdo e Qualificagdo da Assisténcia

Comissdo de Acompanhamento do Contrato de Gestao e Resultados-CAC-ICIPE

RELATORIO TECNICO TRIMESTRAL DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO CONTRATUAL
Contrato de Gest3o n2 076/2019 — SES/DF e HCB/ICIPE

Competéncia: Abril, maio e junho de 2023 (22 trimestre 2023)

DADOS DO CONTRATO

N2 DO CONTRATO: 076/2019 (id. 28669976) || N2 SIGGO: 39697 (id. 27951971)

OBJETO CONTRATADO (00060-00263944/2018-18):

O Contrato tem por objeto administrar, gerenciar, operacionalizar, organizar, implantar, manter e executar as agdes de assisténcia e
servigos de saude prestados pelo Hospital da Crianga de Brasilia José Alencar — HCB, pertencente a rede da Secretaria de Estado de
Saude do Distrito Federal, pelo periodo de 5 (cinco) anos, regendo-se pelo Artigo 24, Inciso XXIV da Lei Federal n.2 8.666/93, pela
Lei Distrital n2 4.081, de 04 de janeiro de 2008, regulamentada pelo Decreto n2 29.870, de 27 de outubro de 2011 e em
consonancia com as Normas do Sistema Unico de Satide — SUS emanadas do Ministério da Satide — MS, além de condicdes fixadas
neste Contrato e seus Anexos, nos termos do Projeto Basico (id. 15006959), Edital de Selegdo (id. 16683236), Autorizo da Nota de
empenho (id. 28656430), Nota de Empenho (id. 28669747) e demais disposi¢bes constantes nas Leis n.2 8.666/1993 e 10.520/2002.
TIPO DE CONTRATO: PERIODO DE VIGENCIA: INICIO/FIM:

CONTRATO DE GESTAO — CG 5anos 20/09/2019 a 19/09/2024

VALOR TOTAL CONTRATUALIZADO: RS 1.324.614.764,49 (Hum bilhdo, trezentos e vinte e || CUSTEIO (30%): RS 394.384.429,43
quatro milhdes, seiscentos e quatorze mil, setecentos e sessenta e quatro reais e quarenta | CUSTEIO DE PESSOAL (70%): RS
e nove centavos). 927.230.335,34

SIGLA DA UNIDADE DE SAUDE
GERIDA: HCB—SES/DF

UNIDADE DE SAUDE GERIDA: Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar — HCB

DADOS DA PARCERIA

INSTITUTO DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPECIALIZADA
— ICIPE

CREDENCIAMENTO: Decreto Distrital n.2 39.460 de 14/11/2018
— DODF n.2 218 de 16/11/2018 pagina 10.

CONTATOS:
Telefone: (61) 2099-2471
E-mail: icipe@icipe.org.br

ENTIDADE PARCEIRA:

CNPJ: 10.942.995/0001-63

ENDEREGCO DA ENTIDADE CONTRATADA: AENW 03 LOTE A
— SETOR NOROESTE — BRASILIA/DF — CEP: 70.684-831

DADOS DE MONITORAMENTO

Contrato de gestdo celebrado entre a organizagdo social INSTITUTO DO CANCER INFANTIL E
PEDIATRIA ESPECIALIZADA — ICIPE e a Secretaria de Estado de Saude para executar Politicas
Publicas no Hospital da Crianga de Brasilia José de Alencar — HCB, uma Unidade Publica de
Referéncia integrante da rede de atengdo a saude do Distrito Federal, conforme especificado no
Projeto Basico que embasou a contratualizagdo, sendo seu publico de referéncia, criancas e
adolescentes de 29 dias a 18 anos, 11 meses e 29 dias, portadores de doengas que demandem
atencdo de média e alta complexidade encaminhados pela rede de saude distrital.

O contrato estabelece as regras para o fomento e fixa as metas a serem alcangadas pela entidade
parceira (Anexos  a V, Vil e VIII).

Clausula Terceira: itens 3.1, 3.2 e 3.3

OBJETO DA PARCERIA

PERIODO DAS ATIVIDADES
MONITORADAS DESCRITAS 12 de abril de 2023 a 30 de junho de 2023.
NESTE RELATORIO

Abril/2023: 04024-00005796/2023-92;
Maio/2023: 04024-00007147/2023-26; e
Junho/2023: 04024-00008788/2023-06.

PROCESSOS DE PRESTAGCAO DE
CONTAS DA CONTRATADA

FUNDAMENTACAO DO RELATORIO

O presente relatério foi elaborado pela Comissdo de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n2 76/2019 SES/DF — CAC-ICIPE
— e descreve o trabalho executado no periodo de 12 de abril de 2023 a 30 de junho de 2023 pela Contratada ICIPE — entidade de direito privado sem
fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social em Saide — OSS, que visa operacionalizagdo e execugdo dos servigos de saude prestados no
Hospital da Crianga de Brasilia José Alencar - HCB, em atendimento as especificagGes constantes do Contrato de Gestdo e seu Projeto Basico.
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Ressalta-se que ndo cabe ao mérito do presente Relatdrio o atendimento aos principios da legalidade, moralidade, conveniéncia e
oportunidade, vinculados aos procedimentos que antecederam a contratualizagdo em questdo, que foi matéria de elaboragao, execugdo e apreciagdao
de outras unidades competentes.

1.2

1.2.1.

clinica,
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Compdem o relatério a Andlise e Monitoramento dos seguintes temas:

1. Metas Quantitativas;

. Metas Qualitativas;

. Indicadores de Monitoramento;
. Pessoal cedido;

. Comissées;

. Repasses Financeiros;

. Outros Aspectos Relevantes;

. CAC-ICIPE;

W 0 N o U1 o W N

. ConsideragGes Finais; e

10. Anexos.

METAS QUANTITATIVAS

Da Legislagao:

Contrato de Gest3o 76/2019 SES-DF:

CLAUSULA NONA — TRANSFERENCIA DE RECURSOS, AVALIACAO E CONTROLE:
(...) lll. Os dados de produgdo sdo encaminhados mensalmente pela OSS, por meio dos Relatérios de Prestagdo de Contas e sdo

validados pela CACGR, que tem como subsidio para essa analise as informagdes dos Sistemas de Informagdo Hospitalar (SIH) e
Ambulatorial (SIA) do Ministério da Salde, fornecidas pela area técnica responsavel da SES/DF.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO:

(...) Il. Os procedimentos realizados e necessarios a assisténcia, que ndo disponham de cddigos equivalentes na Tabela Unificada
SUS, serdo agregados a produgdo do Hospital, de acordo com o grupo assistencial a que pertenga e serdo especificados no
Relatério Mensal de Produgdo.

(...) 11.4. PARAMETROS PARA REPASSE DOS RECURSOS VARIAVEIS — METAS QUANTITATIVAS
(...)Nl. Para a aferigdo dos pontos obtidos na execugdo dos servigos de cada um dos grupos assistenciais serd considerada a

ponderagdo atribuida ao grupo de assisténcia, considerando que as metas sdo alteradas de acordo com a fase de implantagdo das
atividades, a pontuagdo representa valores diferentes por fase, conforme descrito no Anexo lIl.

1Il. As metas quantitativas de Assisténcia ambulatorial foram calculadas para 22 (vinte e dois) dias, como média de dias Uteis de
um més, por essa razdo deverdo ser adequadas todos os meses, conforme a quantidade de dias Uteis de cada um.

Instrugdo Normativa — IN TCDF n2 01, de 26 de outubro de 2022 (id. 113081711):

Art. 62 A prestagdo de contas do contrato de gestdo ao Orgdo ou Entidade Contratante ocorrerd mediante a apresentagdo de
relatérios de execugdo, na periodicidade acordada no instrumento contratual, que deverdo conter, dentre outros elementos, o
comparativo das metas propostas com os resultados alcangados.

Da apuragdo das metas

Em 19 janeiro de 2020 o HCB entrou na fase 4, Gltima fase prevista no Contrato, ap6s completa implantagdo dos servigos. Desta forma, o
presente relatdrio considera a pontuagdo desta fase prevista no Anexo Ill do Contrato.

As metas quantitativas dos Grupos | a VIl e XI (aquelas cujos servicos sdo realizados com normalidade apenas em dias Uteis) deverdo ser
adequadas todos os meses, conforme o nimero de dias Uteis daquele més. A seguir, tabela apresentando o total de dias Uteis computado nos meses
em analise:

Quadro 1.1: Dias uteis

Més Abril | Maio | Junho

Dias uteis 18 22 21

Grupo | — Consultas Médicas de Especialidades

No 29 trimestre/23 foram realizadas e validadas 19.691 consultas de especialidades médicas pediatricas (Acupuntura, Alergia, Anestesia,
Cancerologia cirurgica, Cardiologia, Cirurgia pediatrica, Cirurgia toracica, Coloproctologia, Dermatologia, Endocrinologia, Gastro/hepatologia, Genética
infanto puberal, Homeopatia, Imunologia, Infectologia, Nefrologia, Neurocirurgia, Neurologia, Onco-Hematologia,
Otorrinolaringologia, Ortopedia, Pneumologia, Psiquiatria, Reumatologia, Urologia, Pediatria).

Ginecologia

Média de cumprimento da meta no periodo: 88%.

Quadro 1.2: Resultados do Grupo |
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9.000
Més MeAta Realizado | % | Pontos 8.000 7206
mes o 7.008
7.000
6.000 5477
ABR | 6.632 5.477 83 36 5.000
4.000
3.000
MAI | 8.106 7.206 89 36
2.000
1.000
JUN | 7.738 7.008 91 41 0
ABR MAl JUN
1.2.2. Grupo Il — Assisténcia Complementar Essencial

média de 116% de cumprimento das metas mensais.

Engloba consultas e procedimentos nas areas de: enfermagem, farmacia, fisioterapia, fonoaudiologia, musicoterapia, nutrigdo,
odontologia, psicologia, psicopedagogia, servigo social e terapia ocupacional.

Além dos procedimentos previstos no CG 76/2019, as produgdes relativas aos procedimentos dos cddigos abaixo foram validadas e
acrescidas a afericdo correspondente a meta do Grupo Il (vide Oficio CAC-ICIPE id. 62755524):

03.01.05.015-5 - Acompanhamento de paciente em terapia

nutricional

03.01.10.001-2 - Administragdo de medicamentos na atengdo

especializada
03.01.10.004-7 - Cateterismo vesical de alivio

03.01.10.006-3 - Cuidados com estomas

03.01.10.007-1 - Cuidados ¢/ traqueostomia
03.01.10.009-8 - Enema

03.01.10.014-4 - Oxigenoterapia por dia

03.01.10.010-1 - Inalagdo/Nebulizagdo

03.01.10.012-8 - Lavagem gastrica

03.01.10.015-2 - Retirada de pontos de cirurgias (por paciente)

03.01.10.017-9 - Sondagem gastrica

No 29 trimestre/23 foram realizadas e validadas 16.718 consultas e procedimentos de assisténcia complementar essencial, atingindo

Quadro 1.3: Resultados do Grupo |1

7.000
n Met: 5915 5922
Més | o2 | Realizado | % | Pontos | 6-000
més
4.000
ABR | 4.257 4.881 115 28
3.000
2.000
MAI | 5.203 5.915 114 28 1.000
0
ABR MAI JUN
JUN | 4.967 5.922 119 28
Meta = Realizado
1.2.3. Grupo Il — Procedimentos Especializados

Contempla cirurgias ambulatoriais, endoscopia (alta e baixa), hemoterapia, imunologia, medicina nuclear, quimioterapia, sedagdo e TRS
(dialise peritoneal e hemodialise).

Além dos procedimentos previstos no CG 76/2019, as producdes relativas aos procedimentos dos cédigos abaixo foram validadas e
acrescidas a aferi¢do correspondente a meta do Grupo Il (vide Oficio CAC-ICIPE id. 62755524):

02.10.01.014-2 - Arteriografia seletiva por cateter (por vaso)

03.03.09.001-4 - Artrocentese de grandes articulagdes

03.03.09.003-0 - Infiltragdo de substancias em cavidade sinovial (articulagdo,
bainha tendinosa)

03.09.03.005-6 - Dilatagdo de uretra (por sessdo)

03.09.03.006-4 - Dilatagdo endoscopica

uni/bilateral

Grupo 03 — Tratamento clinico, subgrupo 06 —

hemoterapia

No 22 trimestre/23 foram realizados e validados 5.140 procedimentos especializados, atingindo média de 120% de cumprimento das
metas mensais.
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Quadro 1.4: Resultados do Grupo IlI

2.000
1787

1.800 1604

Més Mcita Realizado | % | Pontos 1'@/—A—\
més 1.600
1.400
1.200
ABR | 1.262 1.659 131 252 1.000
800
600
MAI | 1542 | 1787 |[116| 231 4w
200
0

ABR MaAl JUN

JUN | 1.472 1.694 115 231
Meta ——— Realizado

1.2.4. Grupo IV — Exames por métodos Graficos

Grupo IV.

Além dos procedimentos previstos no CG 76/2019, as produgdes relativas a procedimentos sem cddigo na Tabela SIGTAP (Anexo
— Exames métodos graficos sem SIGTAP id. 112661083, 115093797 e 117699633) foram validadas e acrescidas a aferigdo correspondente a meta do

No 29 trimestre/23 foram realizados e validados 2.127 exames por métodos graficos, atingindo média de 91% de cumprimento das
metas mensais.

Quadro 1.5: Resultados do Grupo IV

g8 8

200

100

557

ABR

817

MA

Meta ——— Realizado

JUN

Més Meﬂta Realizado | % | Pontos
més
ABR | 688 557 81 8
MAI | 841 817 97 9
JUN | 803 753 94 9
1.2.5. Grupo V — Exames Laboratoriais

mensais.

Além dos procedimentos previstos no CG 76/2019, as produgdes relativas aos procedimentos sem cddigos na Tabela SIGTAP (Anexo
— Exames laboratoriais sem SIGTAP id. 112661239, 115094075 e 117699660) as produg¢des dos cddigos abaixo foram validadas e acrescidas a aferi¢do
correspondente a meta do Grupo V (vide Oficio CAC-ICIPE id. 62755524):

02.13.01.038-0 - Isolamento do virus da dengue

02.13.01.056-9 - Teste de Elisa IgG p/ identificacdo de parvovirus
(parvovirose)

02.13.01.058-5 - Teste de Elisa IgG p/ identificacdo do virus do

sarampo

02.13.01.060-7 - Teste de Elisa IgM p/ identificagdo do parvovirus

(parvovirose)

02.13.01.061-5 - Teste de Elisa IgM p/ identificagdo do virus do

sarampo

02.13.01.072-0 - Pesquisa de SARS-COV-2 POR RT - PCR

No 29 trimestre/23 foram realizados e validados 87.411 exames laboratoriais, atingindo média de 132% de cumprimento das metas

Quadro 1.6: Resultados do Grupo V
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35.000

30.000

25.000

20.000

15.000

10.000

5.000

31580

29.210
26.621

ABR

MAI

Meta = Realizado

JUN

No 29 trimestre/23 foram realizados e validados 6.127 exames de bioimagem, atingindo média de 148% de cumprimento das metas

Quadro 1.7: Resultados do Grupo VI

2.500

2.000

1.500

1.000

ABR

2.084

MAL

Meta == Realizado

JUN

Més MeAta Realizado | % | Pontos
més
ABR | 19.553 | 26.621 136 102
MAI | 23.898 | 31.580 | 132 102
JUN | 22812 | 29.210 | 128 102
1.2.6. Grupo VI — Exames de Bioimagem
mensais.
Més Mehta Realizado | % | Pontos
més
ABR | 1.224 1.858 152 48
MAI | 1.496 2.175 145 48
JUN | 1.428 2.094 147 48
1.2.7.

Grupo VII — Cirurgias em Regime de Hospital Dia

Os dados de produgdo relativos as Cirurgias realizadas em regime de Hospital Dia foram fornecidos pela Contratada (Relatérios
Mensais id. 112541828, 115281816 e 117699987).

No 22 trimestre/23 foram realizadas e validadas 215 Cirurgias em Regime de Hospital Dia, atingindo média de 119% de cumprimento das
metas mensais.

Quadro 1.8: Resultados do Grupo VIl

10

a/

ABR

7B

76

MA]

Meta == Realizado

JUN

Més Meﬂta Realizado | % | Pontos
més
ABR 53 61 115 17
MAI 65 78 120 18
JUN 62 76 122 18
1.2.8. Grupo VIII — Saidas Hospitalares

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documente,_imprimir. weh&acao_origem=arvore. visualizar&id documento=135381207&infra_sist...

No 2@ trimestre/23 foram contabilizadas 1.885 saidas hospitalares, atingindo média de 132% de cumprimento das metas mensais.

5/16



18/03/2024, 09:36

Quadro

SEI/GDF - 120495984 - Relatério Analitico

1.9: Resultados do Grupo VIII

636 646
&6
ABR MAI JUN
Meta == Realizado

Més Mehta Realizado | % | Pontos
més
ABR | 476 636 134 270
MAI | 476 646 136 270
JUN 476 603 127 270
1.2.9. Grupo IX — Didarias de UTI

No 22 trimestre/23 foram contabilizadas 3.079 diarias de UTI, atingindo média de 120% de cumprimento das metas mensais.

1.10: Resultados do Grupo IX

1.080

1.029
\\\9?_{]_____._-—

ABR MAI JUN

Meta == Realizado

Quadro
1.200
n Meta .
Més més Realizado | % Pontos | 1 gnp
500
ABR | 855 | 1080 |126| 288 600
400
MAI 855 970 113 264 200
0
JUN 855 1.029 120 288
1.2.10. Grupo X — Didrias de Cuidados Paliativos
Os dados de produgdo relativos as Diarias

Mensais id. 112541828, 115281816 e 117699987).

de Cuidados Paliativos foram fornecidos pela Contratada

(Relatdrios

No 22 trimestre/23 foram contabilizadas 606 diarias de cuidados paliativos, atingindo média de 160% de cumprimento das metas

mensais.
Quadro 1.11: Resultados do Grupo X
300
Més MeAta Realizado | % | Pontos | 750 241
més 223
200
ABR | 126 228 181 12 150 3
100
MAI | 126 137 109 10 50
0
ABR MAI JUN
JUN 126 241 191 12
Meta == Realizado
1.2.11. Grupo XI — Cirurgias
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Na data de lavratura deste relatério o InfoSalide-DF ainda ndo havia disponibilizado os dados utilizados para a analise deste indicador. Os
dados utilizados abaixo foram informados pelo ICIPE.

No 2¢ trimestre/23 foram contabilizadas 720 cirurgias, atingindo média de 123% de cumprimento das metas mensais.

Quadro 1.12: Resultados do Grupo XI

250

200

150

100

255

ABR MA JUN

Meta == Realizado

Més Me,ta Realizado | % | Pontos
més
ABR | 213 233 110 88
MAI | 260 232 89 64
JUN 248 255 103 80
1.2.12. Grupo XIl — Transplantes

No 22 trimestre/23 foram realizados e validados 8 transplantes, atingindo média de 89% de cumprimento das metas mensais.

Quadro 1.13: Resultados do Grupo XII

5
Més Mcita Realizado | % | Pontos | , 4
més
3
ABR 3 2 67 zero ) 2 2
1
MAI 3 4 133 18
0
ABR MAI JUN
JUN | 3 2 67 | zero Meta —— Realizado
1.3. Da Pontuagao
Quadro 1.14: Pontuacdo
Més Pontuagoes
Abril | 1.149 pontos
Maio || 1.098 pontos
Junho | 1.127 pontos
1.4. Conclusao

Os resultados alcangados para as indicadores quantitativos demonstram um 6timo aproveitamento dos recursos por parte da Contratada
de modo a cumprir, com folga, a maioria das metas propostas. No que tange os aspectos quantitativos, o CG 76/2019 mostrou-se vantajoso para a

SES/DF no segundo trimestre de 2023.

2. METAS QUALITATIVAS

As metas qualitativas visam mensurar o desempenho médico-assistencial, o alcance de objetivos da organizagdo e a eficacia
administrativa. Conforme previsto no CG 076/2019, as metas qualitativas representam os critérios estabelecidos e pactuados entre os representantes
da SES/DF e do HCB, em um total de 9 (nove) metas.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documente,_imprimir. weh&acao_origem=arvore. visualizar&id documento=135321207&infra_sist...
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Quadro 2.1: Resultados das Metas Qualitativas

METAS QUALITATIVAS Abril Maio Junho
INDICADOR Meta P;n;;:::o Realizado | Pontos || Realizado | Pontos || Realizado || Pontos
Disponibilizar 100%
Disponibilizar dos procedimentos
procedimentos para a __ pactuados por 100 100% | 100 | 100% | 100 | 100% | 100
central de regulagao da intermédio da Central
SES/DF de Regulacdo da
SES/DF
Garantir a satisfagdo
Satl.sfa;ao dos fan1|I|ares de dos. responsavem e 100 97,6% 100 98,8% 100 97,6% 100
pacientes do hospital familiares >=75% de
bom + étimo
Garantir a satisfagdo
Satisfagdo dos pacientes do dos pacientes do o o o
hospital Hospital >=75% de 200 92,2% 200 94,6% 200 96,4% 200
bom + étimo
Dar encaminhamento
0,
Ouvidoria adeﬂi:iizsiai%/gsdas 100 954% | 100 98% 100 | 100% | 100
apresentadas
Manter a taxa de ISC
cirurgias limpas
Tz.axla d.e Infecgdo de Sitio (hermorraﬁas) dos 100 0,9% 100 0,9% 100 0,9% 100
Cirargico (1SC) ultimos 12 meses
inferior ou igual a
1,0%
Densidade de infecgdo de Manter a densidade
correr.'lte sanguinea de IAV(.', nOS.U|t'Im95 12 100 1,9% 100 2.1% 100 2.2% 100
associada a cateter venoso | meses inferior ou igual
central (IAVC) a 20/1.000
Taxa de Ocupacio Manter a média de
ane pag ocupagao hospitalar 100 722% | 8 | 707% | so | 709% | 8o
P 275%
Manter a média de
Taxa de i ocupacdo dos 100 72,9% 80 841% | 100 | 827% | 100
Ocupag¢do Ambulatorial consultérios médicos
>75%
Manter a média de
Média de permanéncia . . .
A . . . i 100 8,7 dias 80 8,5 dias 80 8,4 dias 80
Permanéncia Hospitalar hospitalar dos ultimos
12 meses < 8 dias
PONTUAGAO 940 pontos 960 pontos 960 pontos

Da Pontuagao

A pontuagdo alcangada no trimestre corresponde a primeira faixa da tabela do anexo V do o CG 76/2019 que determina que pontuagdes
acima ou iguais a 900 pontos nado sofrem descontos.

Conclusdo

Os resultados alcangados para as metas qualitativas demonstram exceléncia na atengdo dispensada aos pacientes. Assim, no que tange
os aspectos qualitativos do CG 76/2019, a produgdo do segundo trimestre de 2023 se mostrou vantajosa para a SES/DF.

INDICADORES DE MONITORAMENTO
ANVISA IN ne 4, de 24/02/2010

Quadro 3.1: Resultados dos indicadores da IN 4/10
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57,3 47,2 57,7 54,1 724 80,1 743 75,6 90,5 a7 81,8 864 86,4 86,8 82,2 851
57 33 4 43 34 1,6 7.8 43 2 48 74 4,7 43 39 19 34
54 45 49 51 38 4 52 43 3,6 4 52 43 38 3,8 52 43
9,8 7,7 84 86 88 58 7.6 87 85 88 8,7 8,7 85 99 88 9,1
0 0 1 0,3 1,7 028 14 13 13 0 15 09 1,7 1 09 1,2
29 36 o 2,2 o 19 0 06 0 o 0 0,0 16 0 o 05

50,6 358 36,5 42,3 58,2 44,4 55,5 53,0 51,2 57 54,9 54,4 61,8 62,6 68,7 64,4
33 1,7 1,6 2,2 2,2 21 4,5 29 1,8 19 2,2 20 o 7 3,7 3,6

87,5 834 73,5 815 85,1 80,1 823 83,8 87,6 81,1 773 82,0 89,6 84,3 85,9 86,6
0 6,8 o 2,3 o o 0 0 24 o 0 0,8 o 0 45 1,5

3539 211 15,6 24,2 33,5 2739 288 30,1 32,2 32 378 34,0 25 218 71,2 334

3.2. Indicadores do Plano de Trabalho

Quadro 3.2: Resultados dos indicadores do Plano de trabalho

0 0 0 00 0 0 17,6 59 0 a9 0 16 0 0 a5 15
99 92 96 95,7 97 97 94 96 94 95 96 95,0 93 98 97 96
27 27 29 27,7 70 60 58,2 62,7 26,5 614 | 533 53,7 58.8 523 | 405 50,5

7 1 3 3,7 14 5 13,1 12,0 10,5 19 | 187 13,8 6,5 37 a8 5.0
0 0 2 0,7 0 1 16 05 6,2 1 09 2,7 35 09 16 21
0 0 0 0 0 1 0 03 0 0 0 0,0 0 0 0 0
135 0,6 0,6 10 13 0 2,3 1.2 11 2 25 19 2 16 0,3 15

175 187 | 174 18,0 19 20 18,2 15,1 16,8 178 | 193 17,97 19 191 | 177 18,6
45 38 12 42 54 54 12 5 438 6,7 58 58 45 16 56 19

254 267 | 228 250 233 24 216 23,0 185 191 | 185 15,0 15 18,2 18 17,1
67 70 74 703 130 75 | 2862 10223 80 73 73 753 71 71 75 723

349 | 432 | 395 39,2 251 6 187 72,7 51,8 | 473 | 354 148 1078 | 1107 | 945 1043

831 | 916 | 763 83,7 764 | 694 | 809 75,6 83,8 86,7 | 948 88,5 110,7 104 | 1079 107,5

(*) Taxa de infecgdo de sitio cirdrgico global: para aferi¢do deste indicador é realizada pesquisa 30 dias apds a cirurgia. Portanto, o
percentual informado neste relatério refere-se ao més anterior.

(**) Tempo médio de espera para atendimento ambulatorial: o tempo de espera é contabilizado a partir da chegada do paciente a
recep¢do da HCB, e finalizado no momento da chamada para o atendimento pelo médico. Entre estas 2 etapas acontecem vdrias
sub etapas: conferéncia do agendamento, conferéncia de dados de cadastro, acolhimento pela enfermagem (aferigdo de dados
vitais e dados antropométricas), e realizagdo de exames pré-consulta (para casos especificos como pacientes oncoldgicos,
portadores de diabetes mellitus ou de cardiopatias).

(***) Tempo médio para internagdo (gerenciamento de leitos): para fins de calculo foram excluidas as solicitagdes externas, tendo
em vista que o HCB n&do tem governabilidade sobre o tempo despendido pelas unidades de satide que comp&em a Rede SES, para
liberagdo de transporte para os pacientes a serem internados.

3.3. Registro Hospitalar de Cancer

No 22 trimestre de 2023 foram registrados 45 (quarenta e cinco) novos casos de cancer no HCB, que alimentardo a base de dados
nacional (INCA-Instituto Nacional de Cancer), conforme preconiza a legislagdo vigente.

Quadro 3.3: Numeros de novos casos de cincer

Més ABR MAI JUN

N.2 de novos casos 16 16 13

3.4. Indicadores do 202 TA
Em 06/03/2023 foi assinado o 202 Termo Aditivo ao CG 76/2019 (id. 107471252) cujo objeto é:

(...) a modificagdo do valor contratual em decorréncia do acréscimo de 10 (dez) leitos de UTI Pediatrica, por até 6 meses, a contar
da assinatura do Termo Aditivo (...)

E continua:

2.2. Considerando o acréscimo, inclui-se quadro com procedimentos a serem computados para aferi¢do do cumprimento das
metas quantitativas e qualitativas da nova unidade de terapia intensiva:

Reporta-se que diferentemente do CG as "novas metas" ndo foram atreladas a faixas de pontuacbes e correspondem somente a
produgdo da Ala Peixe, isto também explica os resultados diferentes para os mesmo indicadores, como por exemplo tempo médio de permanéncia em
UTI.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documente,_imprimir. weh&acao_origem=arvore. visualizar&id documento=135381207&infra_sist... 9/16
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Indicador Meta | Medida | ABR | MAI | JUN
Py P <15 .

Tempo médio de permanéncia em UTI dias dias 8,5 7,6 8,4
Densidade de Infec¢do Primaria de Corrente sanguinea (lab.) associada a cateter < 20% Y% 10,4 0 0
venoso central (CVC)
Densidade de Incidéncia de Pneumonia associada a Ventilagdo Mecanica < 3%o %0 0 0 0
Taxa de Reinternagdo na UTI < 24h da alta <2% % 0 0 0
Taxa de Mortalidade Padronizada (mortalidade observada/ mortalidade esperada) <13 _ 0 09 05
Pediatric Index of Mortality PIM 3 - ! !

PESSOAL CEDIDO
4.1. Da legislagao
Do CG 76/2019 id. 28669976:

CLAUSULA SETIMA - RECURSOS HUMANOS

7.2. CESSAO

6. O valor da remuneragdo do pessoal cedido ao HCB, a ser abatido do repasse do Contrato de Gestdo, devera ser informado
mensalmente a Comissdo de Acompanhamento de Contratos de Gestdo e Resultados — CACGR e a Contratada, pela SUGEP, até o

19 dia util do més subsequente ao més de competéncia do pagamento.

Ainda, no relatério de auditoria n2 03/2022 - DIACT/COATP/SUBCI/CGDF id 89436274, foram feitas as seguintes recomendagdes:

R.6) Rever os procedimentos relativos ao levantamento mensal do valor da remuneragdo do pessoal cedido ao Hospital da Crianga

de Brasilia José de Alencar, a ser abatido do repasse do Contrato de Gestdo n? 076/2019.

R.7) Providenciar o acerto de contas referente ao valor da remuneragdo do pessoal cedido ao HCB, a ser abatido do repasse do

Contrato de Gestdo n2 076/2019, desde a sua assinatura até a presente data.

4.2. Da analise

De forma a cumprir com a R.6 esta CAC, no processo 00060-00516804/2022-26, fez o cruzamento das informagbes apresentadas pela
SUGEP no processo 00060-00107921/2020-31 com as informagdes das prestagdes de contas mensais. Segue-se a analise:

Quadro 4.1: Resumo dos valores de pessoal cedido, 22 trimestre/23

Més Documento Valor Relagdo de Valor retificado Relatério de
SUGEP SEI Descontado Cedidos conformidade
ABR 111472163 RS 1.163.908,90 112609034 RS 1.061.748,52 115895123
MAI 113694458 RS 1.072.751,24 115080251 RS 969.526,66 115925566
JUN 115777779 RS 1.137.732,55 117698734 RS 1.125.123,26 118359858
4.3. Conclusao

Para o trimestre foi apontado que deveria haver um desconto R$ 3.374.392,69 (trés milhdes, trezentos e setenta e quatro mil trezentos
e noventa e dois reais e sessenta e nove centavos) com relagdo a pessoal. Mas apds a apuragdo observa-se que o valor correto a ser descontado é de
R$ 3.156.398,44 (trés milhdes, cento e cinquenta e seis mil trezentos e noventa e oito reais e quarenta e quatro centavos).

Conclui-se que o valor de R$ 217.994,25 (duzentos e dezessete mil novecentos e noventa e quatro reais e vinte e cinco
centavos) devera ser restituido ao HCB.

5. COMISSOES
5.1. Analise

Conforme dados fornecidos nos relatérios de prestacdo de contas mensais, avaliou-se a regularidade das Comissdes Permanentes
Instituidas quanto a realizagdo de reunides, conforme quadro a seguir:

Quadro 5.1: Regularidade das ComissGes obrigatdrias

Comiss3o Perlodlcui::lde das ABR MAI JUN Regularldfde
reunides das reunides
Comiss3o de Etica Médica Bimestral — 04/05 — REGULAR
Comiss3o de Etica em Enfermagem Trimestral - 30/05 - REGULAR
Comissdo de Documentacdo Médica e Bimestral 28/04 | 10/05 29/06 REGULAR
Estatistica
Comité de Etica em Pesquisa Mensal 14/04 — 02/06 IRREGULAR

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.ohpn?acao=documento_imprimir web&acao_origem=arvore_visualizar&id documento=135381207&infra_si...
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Coml.ssao de Controle de Infec¢dao Mensal _ _ 22/06 IRREGULAR
Hospitalar
Co'mlssao Interna de Prevengdo de Mensal 20/04 18/05 15/06 REGULAR
Acidentes
- - P Quando houver
Comiss3o de Revisdo de Obitos Sbito 20/04 26/05 23/06 REGULAR
Con_1|ssao de Revisdo do Prontudrio do Mensal 28/04 10/05 29/06 REGULAR
Paciente
Equipe Multiprofissional - de  Terapia Mensal 12/04 | 10/05 | 14/06 REGULAR
Nutricional
- E scia T -
Comissdo de Farmicia Terapéutica e Mensal 20/04 | 25/05 | 22/06 REGULAR
Produtos para a Saude
Comité de Protegio Radioldgica Bimestral 19/04 — 22/06 IRREGULAR
issdo | hospital Doaca
C’onllssao nf:ra ospitalar de Doacdo de Trimestral _ _ 05/06 REGULAR
Orgdos e Tecidos para Transplantes
Comité Transfusional Mensal 19/04 31/05 14/06 REGULAR
Comissdao de Preveng¢do de riscos de
acidentes com materiais perfuro- Trimestral - 15/05 26/06 REGULAR
cortantes
Comissao de Residéncias em Saude 3 vezes ao ano — - - REGULAR
Comissao de Biosseguranga Semestral — — — IRREGULAR
Comité de Gestdo de Risco Trimestral 11/04 — — REGULAR
08/05
Comité de Compliance Trimestral 10/04 05/06 REGULAR
31/05
C?r_mssao de Gerenciamento de Residuos Anual _ _ _ REGULAR
Sélidos
Comissao de Avaliagao de Fornecedores Bimestral 04/04 04/05 — IRREGULAR
Co’ml.ssao de Proces’sa!mento de Produtos Bimestral 24/04 _ _ IRREGULAR
Médicos e Odontolégicos

5.2. Manifestagoes
— Comissdo de Biosseguranga.

A Comissdo de Biosseguranga ainda ndo foi institucionalizada, pois depende da autorizagdo do CTNBio-Comissdo Técnica Nacional
de Biosseguranca e, portanto, ainda ndo se realizam as reunides periodicos.

5.3. Conclusdo

Como demonstrado no quadro 5.1, a Unica comissdo que nao foi instituida é a comissdo de Biosseguranga devido a fatores que fogem ao
controle do ICIPE (vide subitem 5.2).

Ainda, quanto ao funcionamento das demais comissdes classificadas como IRREGULAR, no segundo trimestre de 2023, parecem ser
problemas pontuais de agenda, assim elas serdo monitoradas no préximo trimestre para uma avaliagdo mais assertiva.

6. REPASSES FINANCEIROS
6.1. Repasses mensais

A seguir, os valores considerados para repasse ao ICIPE, referentes ao més de abril de 2023, parcela n.2 44, destaca-se atraso de 10 dias
em parte do pagamento:

Quadro 6.1: Valores referentes a Abril/2023

00060-00148076/2023-04

Valor N.2 do OB Data: 1D (SEI)

109055440

Desconto de pessoal (mar/23): R$ 1.066.070,58 —_ —_

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.ohp?acao=documento_imprimir .web&acao_origem=arvore_visualizar&id documento=135381207&infra_si... 11/16
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Repasse de pessoal (1/3): RS 1.016.103,10 20230B06174 06/04/23 110047931
Repasse de pessoal (2/3): RS 15.497.753,87 20230B800094 20/04/23 110988149
Repasse de pessoal (2/3): RS 1.168.468,54 20230B800093 20/04/2023 110988152
Valor de Pessoal total: RS 17.682.325,51
Repasse de custeio (1/2): RS 435.472,75 20230B06176 06/04/23 110047928
Repasse de custeio (2/2): RS 7.599.554,14 20230B800095 20/04/23 110988155
Valor de custeio total: RS 8.035.026,89
Valor total do repasse: R$ 25.717.352,40

A seguir, os valores considerados para repasse ao ICIPE, referentes ao més de maio de 2023, parcela n.2 45, destaca-se

atraso de 4 dias

em parcela do pagamento:

Quadro 6.2: Valores referentes a Maio/2023

00060-00211111/2023-21
Valor N.2 do OB Data: 1D (SEI)

Desconto de pessoal (abr/23): RS 1.163.908,89 —_ —_ 111472163
Repasse de pessoal (1/2): RS 1.016.103,10 20230B08221 04/05/23 112140885
Repasse de pessoal (2/2): RS 16.568.384,10 20230B800143 12/05/23 112593990

Valor de Pessoal total: R$ 17.584.487,20
Repasse de custeio (1/2): RS 435.472,75 20230B08222 04/05/23 112140872
Repasse de custeio (1/2): RS 7.599.554,14 20230B800144 12/05/23 112593983

Valor de custeio total: RS 8.035.026,89

Valor total do repasse: R$ 25.619.514,09
A seguir, os valores considerados para repasse ao ICIPE, referentes ao més de junho de 2023, parcela n.2 46:
Quadro 6.3: Valores referentes a Junho/2023
00060-00270863/2023-23
Valor N.2 do OB Data: ID (SEI)

Desconto de pessoal (mai/23): RS 1.072.751,24 —_ —_ 113694458
Repasse de pessoal (1/2): RS 16.659.541,75 20230B800211 31/05/23 114065433
Repasse de pessoal (2/2): RS 1.016.103,10 20230B10745 30/05/23 114089894

Valor de Pessoal total: RS 17.675.644,85
Repasse de custeio (1/2): RS 7.599.554,14 20230B800213 31/05/23 114065425
Repasse de custeio (2/2): RS 435.472,75 2023B10746 30/05/23 114089890

Valor de custeio total: RS 8.035.026,89

Valor total do repasse: R$ 25.710.671,74

O valor total repassado no trimestre perfaz RS 77.047.538,23 (setenta e sete milhdes, quarenta e sete mil quinhentos e trinta e oito
reais e vinte e trés centavos) foram repassados RS 52.942.457,56 (cinquenta e dois milhdes, novecentos e quarenta e dois mil quatrocentos e
cinquenta e sete reais e cinquenta e seis centavos) para gastos com pessoal e R$ 24.105.080,67 (vinte e quatro milhdes, cento e cinco mil oitenta
reais e sessenta e sete centavos) para custeio da unidade.

6.2. Termos aditivos

e 219 TA (id. 109055732) em 05/04/2023 — Trata-se de ressarcimento de recursos decorrentes da despesa ja efetuada pelo HCB no combate a
COVID-19 referente ao aumento de dez leitos de UTI PED no valor de RS 1.320.000,00 que foi repassado a Contratada em julho.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.ohp?acao=documento_imprimir web&acao_origem=arvore_visualizar&id documento=135381207&infra_si... 12/16



18/03/2024, 09:36

SEI/GDF - 120495984 - Relatério Analitico

7. OUTROS ASPECTOS RELEVANTES

7.1. Servigos de andlises clinicas realizados no LACEN

Consoante material apresentado no periodo, o HCB utilizou servigos relativos a exames de analises clinicas no Laboratério da Rede de
Salde do DF (LACEN), que foram valorados em:

e Abril/2023 — R$ 2.914,53 (dois mil novecentos e quatorze reais e cinquenta e trés centavos);

e Ma

i0/2023 — RS 1.725,81 (um mil setecentos e vinte e cinco reais e oitenta e um centavos); e

e Junho/2023 — RS 1.450,89 (um mil quatrocentos e cinquenta reais e oitenta e nove centavos).

0 que perfaz R$ 6.091,23 (seis mil noventa e um reais e vinte e trés centavos).

7.2. Farmacia Ambulatorial

O HCB possui uma Farmacia Ambulatorial que funciona em sistema de parceria com a SES/DF. Na farmdcia ambulatorial sdo
disponibilizados aos pacientes, usuario do SUS, assisténcia farmacéutica plena garantindo a dispensa¢do de medicamentos a nivel ambulatorial.
Constam nesta farmdcia itens fornecidos pela SES/DF, Ministério da Saude e adquiridos pelo préprio HCB.

Consoante material apresentado no periodo pelo HCB:

Quadro 7.1: Resultados da Farmacia Ambulatorial, 22 trimestre/23
Item ABR MAI JUN Total
N2 de pacientes atendidos 2.396 2.954 2.967 8.317
N2 de unidades dispensadas 190.104 217.856 191.184 599.144
Valor total dispensado RS 257.407,72 RS 391.977,29 RS 326.558,82 RS 975.943,83
Valor a ser ressarcido R$ 59.958,00 RS 67.968,40 RS 32.246,36 R$ 70.160.172,76

7.3. Patriménio

O valor total do patriménio adquirido no periodo foi de R$ 667.430,00 (seiscentos e sessenta e sete mil quatrocentos e trinta
reais) consoante demonstrado no quadro 7.2, abaixo:

Quadro 7.2: Resumo do bens adquiridos 22 trimestre/23

Valor Data do Ne da
Descri¢ao Quantidade - R Valor total nota Empresa SEI
unitario recebimento .
fiscal
A RS RS MAGNA 117693015 p.
Lampada de Fenda 1 23.430,00 16/05/2023 23.430,00 1330 MEDICA 5
Unidade de RS RS 117693015 p.
armazenamento de dados ! 386.400,00 16/06/2023 386.400,00 9948 DECISION 3
Suporte e Garantia da
. RS RS 117693015 p.
Unidade de 1 257.600,00 15/06/2023 257.600,00 346 DECISION 4
armazenamento
7.4. Servigos

Em 16 de maio de 2023 foi inaugurado o aparelho de ressonancia magnética no HCB. Hospital estima a realizagdo de 330 exames/més,
sendo 30% (108) deles com anestesia. A projecdo de oferta é de 3.960 exames por ano. O aparelho e sua instalagdo custou RS 9.5 milhdes arrecadados
ao longo de 12 anos com participagdo de contribuintes, pessoas fisicas e juridicas, como o Banco do Brasil e empresas do conglomerado que doaram
percentual do Imposto de Renda para a Abrace, por meio do Fundo da Infancia e da Adolescéncia, além de complementagdo de recursos do Conselho

dos Direitos da

Crianga e do Adolescente do Distrito Federal — CDCA-DF.

[Fonte: https://www.hcb.org.br/geral/hcb_ganha_equipamento_para_facilitar_tratamento_de_criancas_e_adolescentes]

8. CAC-ICIPE
8.1. Designacdo da CAC-ICIPE
A CAC-ICIPE, como atualmente constituida, foi designada pela Portaria n2 923, de 02/12/2020 (DODF n¢ 233, de 11/12/2020, pégina 55),

in verbis:

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.ohn?acao=documento_imprimir .web&acao_origem=arvore_visualizar&id documento=135381207&infra_si...

PORTARIA N¢ 923, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2020

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que Ihe confere o IX, do artigo 509, do
Regimento Interno da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal, aprovado pelo Decreto n? 39.546, de 19 de dezembro de
2018, publicado no DODF n? 241, de 20 de dezembro de 2018;

CONSIDERANDO a Portaria de Consolidagdo SES/DF n2 01, de 22 de outubro de 2020, que regulamenta as normas sobre a
prestacdo de contas dos contratados e do apoio das dreas técnicas da Secretaria de Estado de Saude, no ambito dos contratos de
gestdo e de resultados, republicada no DODF n2 219, de 19 de novembro de 2020;

CONSIDERANDO o Contrato de Gest3o n.2 076/2019 - SES/DF, celebrado entre a Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal

- SES/DF e o Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada — ICIPE; que tem por objeto administrar, gerenciar,
operacionalizar, organizar, implantar, manter e executar as a¢Ges de assisténcia e servigos de salde prestados pelo Hospital da
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Crianga de Brasilia José Alencar - HCB, pertencente a rede da Secretaria de Estado de Salude do Distrito Federal; em especial a
cldusula 12.1, que trata da Comissdo de Acompanhamento do Contrato de Gest3do e Resultados - CACGR-ICIPE;

CONSIDERANDO as indicagdes das respectivas localidades, consoante ao processo SEIGDF n.2 00060-00493563/2020-78; resolve:

Art. 12 Designar os servidores que compordo a Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo n.2 076/2019 - SES/DF, celebrado
entre a Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal - SES/DF e o Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada — ICIPE.

Art. 22 Designar os servidores abaixo relacionados para atuarem como membros permanentes titulares e suplentes,
representantes das Unidades Organicas da SES/DF na Comiss3o de Avaliagdo do Contrato de Gestdo n° 076/2019 - SES/DF:

| - Representantes da Geréncia de Avaliagdo Técnico Assistencial dos Contratos de Gest3o e Resultados - GATCG/DAQUA/CGCSS,
ou unidade equivalente:

a) Titular: CAROLINA PRADERA RESENDE, Farmacéutica Bioquimico-Farmdcia, matricula 196.758-4

b) Suplente: CLARISSE DANIELLI SILVA ALBERGARIA, Farmacéutica Bioquimico-Farmacia, matricula 1.697.399-2
1I- Representantes da Subsecretaria de Atengdo Integral a Sadde - SAIS/SES:

a) Titular: SUENIA MACELLE BRAGA DE LIMA, matricula 1.441.711-1

b) Suplente: IVANA RIBEIRO NOVAES, matricula 129.871-2

Ill- Representante da Diretoria Executiva do Fundo de Satde do Distrito Federal - FSDF/SES:

a) Titular: JOSUESEMU JOSE ALVES CASTRO, matricula 1.693.324-9

Paragrafo uUnico. O membro titular representante da Geréncia de Avaliagdo Técnico Assistencial dos Contratos de Gestdo e
Resultados - GATCG/DAQUA/CGCSS, ou unidade equivalente, atuara como Presidente da Comissdo, e o0 membro suplente desta
Geréncia atuara como Presidente substituto da Comissdo em seus afastamentos e impedimentos legais.

Art. 32 Designar os servidores abaixo relacionados para atuarem como membros consultivos titular e suplente, representantes da
Subsecretaria de Planejamento da Saude - SUPLANS/SES na Comissdo de Avaliagdo do Contrato de Gestdo n° 076/2019 - SES/DF:

a) Titular: EDUARDO FERNANDO VAZ PEREIRA DOS SANTOS, matricula n? 142.131-X
b) Suplente: ROSANI ADRIANA SANTOS GUIMARAES, matricula n® 134816-7

Art. 42 O Complexo Regulador em Saude do Distrito Federal - CRDF/SES serd representado pelo superior hierarquico, conforme
Portaria de Consolidagdo SES/DF n2 01, de 22 de outubro de 2020, até que ocorra a designacgéo de servidores.

Art. 52 A supléncia do representante da Diretoria Executiva do Fundo de Satde do Distrito Federal - FSDF/SES, ficara a cargo de
servidor da Coordenagdo Especial dos Contratos de Contratos de Servigos de Salude, sendo designado o servidor IGOR ALENCAR
GONGALVES DE LIMA, matricula 1.693.251-X.

Art. 62 As substituicdes de membros da CACGR-ICIPE deverdo ocorrer conforme previsto nos arts. 52 e 62 da Portaria SES/DF n2
01, de 22 de outubro de 2020.

Art. 72 Os membros permanentes titulares terdo direito a liberagdo de carga horaria de 10 (dez) horas de trabalho semanais para
exercer suas atribuicdes na Comissdo, que serd estendida aos seus suplentes e aos membros consultivos quando estiverem
atuando em substituigdo ou em conjunto.

Art. 82 Os servidores de que tratam os arts. 22 e 32 devem observar o disposto na Portaria de Consolidagdo SES/DF n2 01, de 22
de outubro de 2020.

Art. 92 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
OSNEI OKUMOTO

[Grifamos]

8.2. Do histoérico

Em 01/07/2021, o membro suplente da SAIS — IVANA RIBEIRO NOVAES — teve sua aposentadoria publicada (DODF n2 122, de
01/07/2021 p. 32), ndo sendo essa vaga preenchida nem declarada vaga.

Em 18/08/2021, o membro titular do FSDF — JOSUESEMU JOSE ALVES CASTRO — teve sua exoneracdo a pedido publicada (DODF n2 152,
de 18/08/2021, p. 23); essa vaga também n3o foi preenchida, tampouco declarada vaga.

Entdo, a base para a atuacdo da CAC-ICIPE, a Portaria de Consolidag¢do n2 01, foi revogada pela Portaria n® 922, de 16/09/2021 (DODF n?
184, de 29/09/2021, pp. 63 a 66). A entdo Portaria n2 922/2021 limitou-se a "instituir a CAC-IGESDF", n3o estabelecendo regimento para sua
composi¢ao ou atuagao.

Em 27/09/2021, o membro suplente do FSDF — IGOR ALENCAR GONGCALVES DE LIMA — foi também exonerado a pedido (DODF ne 205,
de 03/11/2021, p. 48), restando mais uma vaga ndo preenchida ou declarada vaga na CAC-ICIPE.

Um ano depois, a SES/DF publicou a Portaria n? 637, de 28/09/2022 (DODF n¢ 185, de 30/09/2022 pp. 13 a 16) que revogou a Portaria
n2 922/2021, e determinou competéncias para a CAC-ICIPE, mas, manteve ativa e inalterada a CAC-ICIPE designada pela Portaria n2 923/2020. Contudo
enquanto vigorou, a Portaria 2 637/2022, vedou a participagdo na CAC de servidor ligado a CGCSS.

Em 13/06/2023, a Portaria n? 637/2022 foi revogada pela Portaria n2 198, de 13/06/2023 (DODF n2 110, de 14/06/2023, p. 14 id.
115200537).

Até a data de lavratura deste relatério ndo houve publicagdo de novas diretrizes para a atuagado das CACs.

8.3. Situacao
A CGCSS declarou em seu Despacho id. 106043967 que:

Diante o exposto, e apds multiplas ponderagdo desta CGCSS, chegou-se a conclusdo de que a CAC-ICIPE como
constituida atualmente ndo possui competéncia regimental para sua atuagdo.

Apesar da conclusdo da CGCSS e de todos os demais aspectos citados, o fato é que a Portaria n2 923/2020 n3o foi revogada, restando
mais uma vez a duvida de qual instrumento legal prevalece.

9. CONSIDERAGOES FINAIS

Em 08 de outubro de 2021 o corpo técnico do ICIPE juntamente a CAC-ICIPE instruiram processo (04024-00011269/2021-55) para
elaboragdo de minuta de termo aditivo ao CG 76/2019. O objetivo principal era corrigir erros materiais do CG, a exemplo da auséncia de tabela de
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descontos para metas quantitativas.

Durante as discussOes, varios outros aspectos foram incorporados a minuta, resultando no documento id. 75186879 datado de
09/12/2021. Esse documento foi entdo encaminhado a SAIS para validagdo como area demandante.

Ainda em dezembro de 2021, no dia 16, a CGCSS informou, pelo despacho (id. 76360346), a SAIS e a SUAG que:

Embora o processo tenha sido enviado a essas Subsecretarias e que o projeto elaborado pela CAC-HCB seja analitico e esboce
assuntos de pertinéncia de muita relevancia para a execu¢do do contrato de Gestdo, a Comissdo de Acompanhamento de
Contrato ndo dispde de competéncia para elaborar Minuta de Termo Aditivo.

A partir desta data, a CAC e o ICIPE passam a esperar que a SAIS elabore minuta de termo aditivo abrangendo apontamentos presentes
nos relatérios e recomendagdes feitas pelos 6rgdos de controle.

Em 18/01/2022, a CAC fez um apanhado das diversas sugestdes elaboradas pela SAIS, despacho id. 78161499, informando que estava
em acordo com as alteragGes propostas pela SAIS, mas em 21 de janeiro a CGCSS ressaltou a falta de competéncia da CAC para elaboragdo de
documentos e reencaminhou o processo para a SAIS.

Em outubro/2022, ja com a Portaria n? 637/2022 em vigor, a CGCSS restituiu a CAC o processo com questionamentos feitos pela
SAIS. Esses foram respondidos e os autos retornaram a SAIS para o desenvolvimento da minuta de termo aditivo. Como ja descrito no item 8 deste
relatério, a Portaria n® 637/22 veda que os atuais presidente e presidente substituto atuem na CAC, gerando inseguranga juridica.

Em janeiro de 2023, ap6s a conclusdo dos autos pela CGCSS, a GATCG/DAQUA repetiu a solicitagdo para que a SAIS redigisse sua minuta
aprovando ou ndo o texto proposto, mas até a data de assinatura deste relatério a SAIS ainda ndo havia se manifestado.

Tendo em vista os prejuizos acumulados de dificil reparo advindos da morosidade em tela, roga-se por priorizagdo da questdo por parte
dos setores competentes.

10. ANEXOS
10.1. Processo original — 00060-00263944/2018-18;
10.1.1. Contrato n2 076/2019 — 28669976;
10.1.2. SIGGO — 27951971,
10.1.3. Projeto Basico — 15006959;
10.1.4. Edital de Sele¢do — 16683236;
10.1.5. 202 Termo Aditivo — 107471252;
10.1.6. 212 Termo Aditivo — 109055732;
10.2. Instrucdo Normativa — IN TCDF n2 01, de 26 de outubro de 2022 — 113081711,
10.3. Prestagdo de contas HCB/ICIPE — Abril/23 — 04024-00005796/2023-92;
10.3.1. Relatério mensal — 112541828;
10.3.2. Anexo — Relagdo de cedidos — 112609034;
10.3.3. Anexo — Exames métodos graficos sem SIGTAP — 112661083;
10.3.4. Anexo — Exames laboratoriais sem SIGTAP — 112661239;
10.4. Prestagdo de contas HCB/ICIPE — Maio/23 — 04024-00007147/2023-26;
10.4.1. Relatério mensal — 115281816;
10.4.2. Anexo — Relagdo de cedidos — 115080251,
10.4.3. Anexo — Exames métodos graficos sem SIGTAP — 115093797;
10.4.4. Anexo — Exames laboratoriais sem SIGTAP — 115094075;
10.5. Prestacdo de contas HCB/ICIPE — Junho/23 — 04024-00008788/2023-06;
10.5.1. Relatério mensal — 117699987;
10.5.2. Anexo — Relagdo de cedidos — 117698734;
10.5.3. Anexo — Exames métodos graficos sem SIGTAP — 117699633;
10.5.4. Anexo — Exames laboratoriais sem SIGTAP — 117699660;
10.5.5. Anexo — Notas Fiscais de Bens adquiridos — 117693015;
10.6. Oficio CAC-ICIPE — 62755524;
10.7. Relatdrio de Auditoria N2 03/2022 — DIACT/COATP/SUBCI/CGDF — 89436274;
10.8. Processo de pessoal cedido — 00060-00107921/2020-31;
10.8.1. Relagdo de Margo/23 — 109055440;
10.8.2. Relagdo de Abril/23 — 111472163;
10.8.3. Relagdo de Maio/23 — 113694458;
10.8.4. Relagdo de Junho/23 — 115777779;
10.9. Relatdrio de analise de desconto de pessoal cedido — 00060-00516804/2022-26;
10.9.1. Relatério de conformidade de Abril/23 — 115895123;
10.9.2. Relatdrio de conformidade de Maio/23 — 115925566;
10.9.3. Relatério de conformidade de Junho/23 — 118359858;
10.10. Processo de repasse — Abril/23 — 00060-00148076/2023-04;
10.10.1. 12 parcela de pessoal — 110047931;
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10.10.2. 22 parcela de pessoal — 110988149;
10.10.3. 32 parcela de pessoal — 110988152;
10.10.4. 12 parcela de custeio — 110047928;
10.10.5. 22 parcela de custeio — 110988155;
10.11. Processo de repasse — Maio/23 — 00060-00211111/2023-21;
10.12. 12 parcela de pessoal — 112140885;
10.13. 22 parcela de pessoal — 112593990;
10.14. 12 parcela de custeio — 112140872;
10.15. 22 parcela de custeio — 112593983;
10.16. Processo de repasse — Junho/23 — 00060-00270863/2023-23;
10.17. 12 parcela de pessoal — 114065433;
10.18. 22 parcela de pessoal — 114089894,
10.19. 12 parcela de custeio — 114065425;
10.20. 22 parcela de custeio — 114089890;
10.21. Despacho SES/GAB/CGCSS — 106043967;
10.22. Portaria de Consolidagdo n2 01, de 22/10/2020 — 111486927,
10.23. Portaria n? 637, de 28/09/2022 — 111488626;
10.24. Processo com as sugestdes de altera¢do para o CG 76/2019 — 04024-00011269/2021-55.

E o relatério.

Atenciosamente,

CAC-ICIPE

il
SeI o
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por CAROLINA PRADERA RESENDE - Matr.0196758-4,
Presidente da Comissdo, em 22/08/2023, as 09:30, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de
16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17
de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 120495984 cédigo CRC= 8847CD2F.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"
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00060-00419353/2023-61 Doc. SEI/GDF 120495984

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.ohn?acao=documento_imprimir .web&acao_origem=arvore_visualizar&id documento=135381207&infra_si... 16/16



"lB-""

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
Diretoria de Avaliagdo e Qualificagdo da Assisténcia

Geréncia de Avaliagdo Técnica-Assistencial dos Contratos de Gestdo e de Resultados

Relatorio Técnico-Assistencial

Trimestral — HCB/ICIPE

22 Trimestre 2023

00060-00463495/2023-65

Doc. SEI/GDF 122693765



SUMARIO

1. FUNDAMENTAGAO DO RELATORIO. .....ocuiiiceiieeeeceeeete sttt ettt ettt ettt se et etess st stess et stese st stene s saeseas 4
2. INDICADORES QUANTITATIVOS. ......vvvieieeieeteseseeeeeeeeeeesessesessesssssessssssssssssassssssesssssssssasssssssssasesssssssssssssssssesesasns 4
3. INDICADORES QUALITATIVOS......ovveeeereeeeteieteeeeetesesessesesesesesesesesesssssssassesesesssssesesssasassesesesasssessssssassssesesesassas 12
4. INDICADORES DO 202 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO.......ciuiuieeeeiieeieieeeeeeeeete e seseesesesseseeee s 16
5. INDICADORES DE MONITORAMENTO. ......oovivevevrreeeeeereeeesetetesesesesesessssssssesesesesesesesssssssssesesesesesesessssassssesesesessas 17
6. INDICADORES DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA. ......coovviiereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeeeeenans 20
7. ESTATISTICA DE OBITOS......oucuceeeeteveveveeeeeeeeeeaeaetesese et esesesesssssseaesesesesesessssasassssesesesesessssasssaeseseseses s s anasassesesesesasas 23
8. PESSOAL.....eeeeeeeeeete ettt sttt ettt as et e et et ettt e et ettt et ettt a et et et e et et et n et et ettt e e ettt s e s et et et et etasanaes 24
9. HABILITAGOES. ...ttt ettt ettt ee et et et et et et ae e s e et et et et et et s s s s e e e s et et st et st ss s s ssseseetesesesssnas 26
10, COMISSOES......oveveeeeeeeeeeeeeeetete ettt a ettt e s ettt a e st et ste s et et et ssa s s s e et et et et et et s anase et etetes et et s sssanensesesesasanas 26

00060-00463495/2023-65 Doc. SE!/GDF, 122693765 2



RELATORIO DE AVALIACAO TECNICO ASSISTENCIAL - HCB/ICIPE
Contrato de Gestdo n.2 076/2019 — SES/DF e HCB/ICIPE

Competéncia: Abril, maio e junho de 2023 (22 trimestre 2023)

DADOS DO CONTRATO

N2 DO CONTRATO: 076/2019 (28669976)

N2 SIGGO: 39697 (27951971)

OBJETO CONTRATADO (00060-00263944/2018-18):

O Contrato tem por objeto administrar, gerenciar, operacionalizar, organizar, implantar, manter e executar as a¢Ges
de assisténcia e servigos de saude prestados pelo Hospital da Crianga de Brasilia José Alencar - HCB, pertencente a
rede da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal, pelo periodo de 5 (cinco) anos, regendo-se pelo Artigo 24,
Inciso XXIV da Lei Federal n.2 8.666/93, pela Lei Distrital n2 4.081, de 04 de janeiro de 2008, regulamentada pelo
Decreto n2 29.870, de 27 de outubro de 2011 e em consonéncia com o as Normas do Sistema Unico de Satde — SUS
emanadas do Ministério da Saude — MS, além de condigdes fixadas neste Contrato e seus Anexos, nos termos do
Projeto Basico (15006959), Edital de Sele¢do (16683236), Autorizo da Nota de empenho (28656430), Nota de

Empenho (28669747) e demais disposi¢des constantes nas Leis n.2 8.666/1993 e 10.520/2002.

TIPO DE CONTRATO:

Contrato de Gestdo

PERIODO DE VIGENCIA:
20/09/2019 a 19/09/2024

UNIDADE DE SAUDE GERIDA:

Hospital da Crianga de Brasilia José Alencar

SIGLA DA UNIDADE DE SAUDE GERIDA:
HCB/SES- DF

DADOS DA PARCERIA

ENTIDADE PARCEIRA: INSTITUTO DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPECIALIZADA - ICIPE

CNPJ: 10.942.995/0001-63

CREDENCIAMENTO: Decreto Distrital n.2 39.460 de

14/11/2018 - DODF n.2 218 de 16/11/2018 pagina 10.

ENDERECO DA ENTIDADE CONTRATADA:
AENW 03 LOTE A - SETOR NOROESTE - BRASILIA/DF -
CEP :70.684-831

CONTATOS:
Telefone: (61) 2099-2471
E-mail: icipe@icipe.org.br

DADOS DE MONITORAMENTO

OBJETO DA PARCERIA:

Contrato de gestdo celebrado entre a organizagdo social INSTITUTO DO
CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPECIALIZADA - ICIPE e a Secretaria de
Estado de Saude para executar Politicas Publicas no Hospital da Crianga de
Brasilia José de Alencar - HCB, uma Unidade Publica de Referéncia
integrante da rede de atengdo a saude do Distrito Federal, conforme
especificado no Projeto Basico que embasou a contratualizagdo, sendo seu
publico de referéncia, criangas e adolescentes de 29 dias a 18 anos, 11
meses e 29 dias, portadores de doengas que demandem atengdo de média
e alta complexidade encaminhados pela rede de saude distrital.

O contrato estabelece as regras para o fomento e fixa as metas a serem
alcangadas pela entidade parceira (Anexos 1 a V, Vil e VIII).

Clausula Terceira: itens 3.1, 3.2 e 3.3.

PERIODO DAS ATIVIDADES
MONITORADAS DESCRITAS
NESTE RELATORIO:

12 de abril de 2023 a 30 de junho de 2023.

PROCESSOS DE PRESTACAO DE
CONTAS DO CONTRATADO:

Abril/2023: 04024-00005796/2023-92;
Maio/2023: 04024-00007147/2023-26;
Junho/2023: 04024-00008788/2023-06.
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FUNDAMENTAGAO DO RELATORIO

O presente Relatério, elaborado pela Geréncia de Avaliagdo Técnica-Assistencial dos Contratos de Gestdo e de Resultados
(GATCG/DAQUA/COEMAC/SAIS/SES), refere-se a andlise do desempenho assistencial do Contratado, ICIPE - entidade de direito privado sem fins lucrativos,
qualificado como Organizagdo Social em Saude, na operacionalizagdo e execugdo dos servigos de saude prestados no Hospital da Crianga de Brasilia José
Alencar - HCB, no periodo de 12 de abril de 2023 a 30 de junho de 2023, em atendimento as especificagdes constantes do Contrato de Gestdo n® 076/2019
(28669976) e de seu Projeto Basico.

Respeitando as competéncias regimentais estabelecidas a GATCG, por meio do Decreto n? 39.546, de 19/12/2018, bem como as disposi¢des da Portaria n?
345, de 22/08/2023, n3o estdo contempladas no presente Relatério analises acerca da execugdo orcamentdria e financeira (incluindo qualquer documento
de natureza contdbil), da incorporagdo pela SES/DF de bens adquiridos pelo ICIPE e da variagdo efetiva dos custos (APURASUS) operacionais da unidade
gerida.

Também ndo cabe a este Relatério examinar o atendimento aos principios da legalidade, moralidade, conveniéncia e oportunidade nos procedimentos que
antecederam a contratualizacdo em quest3o, tendo sido matéria de elaboragio, execucdo e apreciacdo de outras unidades/autoridades competentes.

Diante do exposto, considerando as competéncias regimentais da GATCG no que se refere a avaliagdo técnica assistencial de contratos de gestdo,
apresentam-se, a seguir, analises, consideragdes, sugestdes de encaminhamento e manifestagbes para apreciagdo e providéncias acerca dos seguintes
temas:

Indicadores Quantitativos;

Indicadores Qualitativos;

Indicadores do 202 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo;
Indicadores de Monitoramento;

Indicadores de Monitoramento da Unidade de Terapia Intensiva;
Estatistica de Obitos;

Pessoal;

Habilitagdes; e

© ® N O WA w NP

Comissoes.

1. INDICADORES QUANTITATIVOS

A Clausula 11.4.11l do Contrato de Gestdo 76/2019 estabelece os dias Uteis como referéncia para ajuste das metas quantitativas, sendo considerado como
média 22 (vinte e dois) dias Uteis. Assim, as metas quantitativas dos Grupos | a VIl e XI (aquelas cujos servigos sdo realizados com normalidade apenas em
dias uteis) deverdo ser adequadas todos os meses, conforme o niimero de dias Uteis daquele més. A seguir, apresenta-se tabela contendo o total de dias
Uteis computado nos meses em analise:

Tabela 1: Dias Uteis, 22 trimestre/2023
Més Abril Maio Junho
Dias Uteis 18 22 21

Referente a execugdo dos indicadores quantitativos previstos no Contrato de Gestdo n2 76/2019, abaixo constam dados relativos ao cumprimento das
metas quantitativas no periodo em analise, por Grupo de Assisténcia:

— ASSISTENCIA AMBULATORIAL —

Tabela 2: Producbes mensais das Metas Quantitativas, Assisténcia Ambulatorial, HCB, 22 trimestre/2023

METAS QUANTITATIVAS ABRIL/23 MAIO/23 JUNHO/23
GRUPO DE Meta . Conformidade . Conformidade . Conformidade
ASSISTENCIA Fase 4 Meta | Realizado % Contratual Pontos Meta | Realizado % Contratual Pontos | Meta | Realizado % Contratual Pontos
Grupo | —
Consultas ~ ~ =
Médicas de 8.106 | 6.632 5.477 82,6% | Nao conforme 36 8.106 7.206 88,9% | Nao conforme 36 7.738 7.008 90,6% | Nao conforme 41
Especialidades
Grupo Il —
Assisténcia
5.203 | 4.257 4.881 114,7% Conforme 28 5.203 5.915 113,7% Conforme 28 4.967 5.922 119,2% Conforme 28
Complementar
Essencial
Grupo Il —
Procedimentos 1.542 1.262 1.659 131,5% Conforme 252 1.542 1.787 115,9% Conforme 231 1.472 1.695 115,2% Conforme 231
Especializados
Grupo IV —
Exames por ~ ~ ~
Métodos 841 688 557 80,9% | Nao conforme 8 841 817 97,1% | Nao conforme 9 803 753 93,8% | Nao conforme 9
Graficos
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GrupoV —
Exames 23.898 | 19.553| 26.621 | 136,1% | Conforme 102 23.898 31.580 | 132,1%| Conforme 102 22.812| 29.210 | 128,0%| Conforme
Laboratoriais

102

Grupo VI —

Exames de 1.496 | 1.224 1.858 151,8% Conforme 48 1.496 2.175 145,4% Conforme 48 1.428 2.094 146,6% Conforme
Bioimagem

48

Grupo VIl —
Cirurgias em
regime de
Hospital Dia

65 53 61 114,7% Conforme 17 65 78 120,0% Conforme 18 62 76 122,5% Conforme

18

1.1. Grupo | — Consultas Médicas de Especialidades

No 292 trimestre de 2023, foram realizadas e validadas 19.691 consultas de especialidades médicas pediatricas (Acupuntura, Alergia, Anestesia,
Cancerologia cirdrgica, Cardiologia, Cirurgia pediatrica, Cirurgia tordcica, Coloproctologia, Dermatologia, Endocrinologia, Gastro/hepatologia, Genética
clinica, Ginecologia infanto puberal, Homeopatia, Imunologia, Infectologia, Nefrologia, Neurocirurgia, Neurologia, Onco-Hematologia, Otorrinolaringologia,
Ortopedia, Pneumologia, Psiquiatria, Reumatologia, Urologia, Pediatria), conforme graficos a seguir:

Gréfico 1 - Produgdo em Consultas Médicas de Especialidades em relagdo as metas mensais
Realizado Meta

A meta nao foi cumprida nos meses em andlise, com média de cumprimento da meta no periodo de 87,4%.

Gréfico 2 - Percentagem de cumprimento das metas mensais de Consultas Médicas de Especialidades

88,9%
82,58%
. — 90,57%

Neste aspecto, ressalta-se a sugestdo contida no processo 04024-00011269/2021-55, acerca da inclusdo de TELECONSULTAS MEDICAS ao resultado
referente a este indicador.

A seguir, apresenta-se tabela com as produg¢des mensais em Consultas Médicas de Especialidades caso houvesse a inclusdo do procedimento
TELECONSULTA MEDICA NA ATENGAO ESPECIALIZADA (0301010307). Mesmo assim, verifica-se que o resultado permanece inferior ao pactuado.

Tabela 3 - Produgbes mensais em Consultas Médicas de Especialidades incluindo Teleconsulta Médica

Consultas médicas Teleconsultas médicas
Més Meta més (0301010072) % Pontos (0301010307) Total realizado % Pontos
Abril 6.632 5.477 82,6% 36 39 5.516 83,2% 36
Maio 8.106 7.206 88,9% 36 75 7.281 89,8% 36
Junho 7.738 7.008 90,6% 41 44 7.052 91,1% 41
1.2. Grupo Il — Assisténcia Complementar Essencial

O Grupo em questdo engloba consultas e procedimentos nas areas de: enfermagem, farmdcia, fisioterapia, fonoaudiologia, musicoterapia, nutrigdo,
odontologia, psicologia, psicopedagogia, servigo social e terapia ocupacional.

Além dos procedimentos previstos no Contrato de Gestdo n2 76/2019 - SES/DF (Cldusula Décima Primeira, subitem 11.1.3), as produgdes relativas aos
codigos abaixo foram computadas nos resultados mensais referentes a este Indicador (graficos 3 e 4):

030105015-5 - Acompanhamento de paciente em terapia nutricional

030110001-2 - Administragdo de medicamentos na atengdo especializada 030110004-7 - Cateterismo vesical de alivio
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030110006-3 - Cuidados com estomas 030110007-1 - Cuidados com traqueostomi

030110009-8 - Enema

030110010-1 - Inalagdo/Nebulizagdo 030110012-8 - Lavagem gastrica

030110014-4 - Oxigenoterapia por dia

030110015-2 - Retirada de pontos de cirurgias (por paciente

030110017-9 - Sondagem géstrica

O resultado aferido no presente Relatério contou também com os procedimentos acima listados uma vez que estes sdo realizados pelo HCB, no entanto,
compete a CAC-ICIPE a validagdo ou a retificacdo dos dados apresentados.

No 22 trimestre de 2023, foram realizadas e validadas 16.718 consultas e procedimentos de assisténcia complementar essencial, conforme gréficos a

seguir:

Gréfico 3 - Produgdo em Assisténcia Complementar Essencial em relagdo as metas mensais
Realizado Meta

A meta foi superada em todos os meses em andlise, com média de cumprimento da meta no periodo de 115,9%.

Grafico 4 - Percentagem de cumprimento das metas mensais de Assisténcia Complementar Essencial

5

 114l66%

113,68%

119,23%

Sobre o Grupo | - Consultas Médicas de Especialidades e o Grupo Il - Assisténcia Complementar Essencial, destaca-se a adogdo de Teleconsulta no HCB em 2021,
razdo porque se reitera a sugestdo exarada nos Relatérios de 2022, de que haja alteragdo contratual, de modo a acrescentar a produgdo desta modalidade de
atendimento, que traz diversos beneficios, como maior produtividade da equipe médica e mais seguranca para pacientes, familiares e médicos.

Nesse contexto, a Portaria SAES/MS n21.363 de 18/12/2020 incluiu os seguintes procedimentos na Tabela de Procedimentos, Medicamentos, Orteses, Proteses

e Materiais Especiais do SUS:

e  TELECONSULTA MEDICA NA ATENGCAO ESPECIALIZADA (cédigo: 03.01.01.030-7): Consulta clinica do profissional médico na atencdo especializada,

realizada a distancia por meio de tecnologia da informagdo e comunicagdo.
° TELECONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR NA ATENCAO ESPECIALIZADA EXCETO MEDICO (cddigo: 03.01.01.031-5): Consulta clinica de
profissionais de saude (exceto médico) de nivel superior na atengdo especializada, realizada a distancia por meio de tecnologia da informagdo e

comunicagdo.

A seguir, apresenta-se tabela com as Produgdes mensais em Assisténcia Complementar Essencial caso houvesse a inclusdo do procedimento de Teleconsulta de
Profissionais de Nivel Superior na Atengdo Especializada Exceto Médico (0301010315):

Tabela 4 - Produgdes mensais em Assisténcia Complementar Essencial incluindo Teleconsulta na Atengdo Especializada Exceto Médico (SIGTAP 0301010315)
Assisténcia Teleconsulta na Atengdo
Més Meta més Complementar % Pontos | EspecializadaExceto | po15) realizado % Pontos
Essencial Médico (0301010315)
Abril 4.257 4.881 114,7% 28 43 4.924 115,7% 28
Maio 5.203 5.915 113,7% 28 58 5.973 114,8% 28
Junho 4.967 5.922 119,2% 28 58 5.980 120,4% 28
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1.3. Grupo Il — Procedimentos Especializados

No Grupo Ill, estdo contempladas cirurgias ambulatoriais, endoscopia (alta e baixa), hemoterapia, imunologia, medicina nuclear, quimioterapia, sedagdo e
TRS (didlise peritoneal e hemodialise).

Além dos procedimentos previstos no Contrato de Gestdo n2 76/2019 - SES/DF (Clausula Décima Primeira, subitem 11.1.4), as produgbes relativas aos
procedimentos dos cddigos abaixo foram computadas nos resultados mensais referentes ao Grupo lll (graficos 5 e 6):

021001014-2 - Arteriografia seletiva por cateter (por vaso)

030309001-4 - Artrocentese de grandes articulagbes

030309003-0 - Infiltragdo de substancias em cavidade sinovial (articulagdo, bainha tendinosa)
030903005-6 - Dilatagdo de uretra (por sessdo)

030903006-4 - Dilatagdo endoscopica uni/bilateral

Grupo 03 — Tratamento clinico, subgrupo 06 — hemoterapia

O resultado aferido no presente Relatdrio contou também com os procedimentos acima listados uma vez que estes sdo realizados pelo HCB, no entanto,
compete a CAC-ICIPE a validagdo ou a retificagdo dos dados apresentados.

No 22 trimestre de 2023, foram realizados e validados 5.141 procedimentos especializados ambulatoriais, conforme graficos a seguir:

Gréfico 5 - Produgdo em Procedimentos Especializado em relagdo as metas mensais

Realizado Meta

A meta foi superada em todos os meses em analise, com média de cumprimento da meta no periodo de 120,8%.

Gréfico 6 - Percentagem de cumprimento das metas mensais de Procedimentos Especializados

131 J46%

”\ﬂsm% 115,15%

Reitera-se a sugestdo de ajuste da meta a fim de adequa-Ila a real capacidade da Unidade.

1.4. Grupo IV — Exames por métodos Graficos

Além dos procedimentos previstos no Contrato de Gestdo n? 76/2019 - SES/DF (Cldusula Décima Primeira, subitem 11.1.5), as produgdes relativas a
procedimentos sem cddigo na Tabela SIGTAP (Tilt test, pHmetria, manometria) foram computadas nos resultados mensais referentes ao Grupo IV (graficos
7 e 8). O resultado aferido no presente Relatério contou também tais procedimentos uma vez que estes sdo realizados pelo HCB, no entanto, compete a
CAC-ICIPE a validagdo ou a retificagdo dos dados apresentados.

No 22 trimestre de 2023, foram realizados e validados 2.127 exames por métodos graficos ambulatoriais, conforme gréficos a seguir:

Gréfico 7 - Produgdo em Exames por Métodos Graficos em relagdo as metas mensais

Realizado Meta

A meta ndo foi cumprida nos meses em analise, com média de cumprimento da meta no periodo de 90,6%.
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Grafico 8 - Percentagem de cumprimento das metas mensais de Exames por Métodos Graficos

80,96% 97.15% 93,77%

Considerando que ndo foram apresentadas justificativas pelo Contratado frente ao ndo alcance da meta, recomenda-se que este seja instado a se
manifestar.

1.5. Grupo V — Exames Laboratoriais

Além dos procedimentos previstos no Contrato de Gestdo n2 76/2019 - SES/DF (Cldusula Décima Primeira, subitem 11.1.6), as producdes relativas aos
procedimentos sem cddigos na Tabela SIGTAP (106120108, 108043178 e 110678547) e as produgdes dos codigos abaixo foram computadas nos resultados
mensais referentes ao Grupo V (graficos 9 e 10)::

021301038-0 - Isolamento do virus da dengue

021301056-9 - Teste de Elisa IgG p/ identificagdo de parvovirus (parvovirose)

021301058-5 - Teste de Elisa IgG p/ identificagdo do virus do sarampo

021301060-7 - Teste de Elisa IgM p/ identificagdo do parvovirus (parvovirose)

021301061-5 - Teste de Elisa IgM p/ identificagdo do virus do sarampo

021301072-0 - Pesquisa de SARS-COV-2 POR RT - PCR

O resultado aferido no presente Relatdrio contou também com os procedimentos acima listados uma vez que estes sdo realizados pelo HCB, no entanto,
compete a CAC-ICIPE a validagdo ou a retificagdo dos dados apresentados.

No 2@ trimestre de 2023, foram realizados e validados 87.411 exames laboratoriais ambulatoriais, conforme graficos a seguir:

Grafico 9 - Produgdo em Exames Laboratoriais em relagdo as metas mensais

Realizado Meta

A meta foi superada em todos os meses em analise, com média de cumprimento da meta no periodo de 132,1%.

Grafico 10 - Percentagem de cumprimento das metas mensais de Exames Laboratoriais

132,14% 128,05%

136[15%

Tendo em vista os resultados observados, a oferta de servigos laboratoriais a pacientes externos e a capacidade instalada do HCB, reitera-se a sugestdo de
avaliar a necessidade de repactuagdo da meta.

00060-00463495/2023-65 Doc; SEI/GDF 122693765



1.6. Grupo VI — Exames de Bioimagem
No 2@ trimestre de 2023, foram realizados e validados 6.127 exames de bioimagem ambulatoriais, conforme graficos a seguir:

Grafico 11 - Produgdo de Exames de Bioimagem, em relagdo as metas mensais

Realizado Meta

jun. de 2023

A meta foi superada em todos os meses em andlise, com média de cumprimento da meta no periodo de 147,9%.

Gréfico 12 - Percentagem de cumprimento das metas mensais de Exames de Bioimagem

13T8% 145,39% 146,64%

jun. de 2023

Reitera-se a sugestdo de ajuste da meta a fim de adequa-Ila a real capacidade da Unidade.

1.7. Grupo VII — Cirurgias em Regime de Hospital Dia

Os dados de produgdo relativos as cirurgias realizadas em regime de Hospital Dia ndo constam em bases de dados publicas/oficiais e, assim sendo, foram
fornecidos pelo Contratado.

No 22 trimestre de 2023, foram realizadas e validadas 215 Cirurgias em Regime de Hospital Dia, conforme graficos a seguir:

Gréfico 13 - Produgdo de Cirurgias em Regime de Hospital Dia, em relagdo as metas mensais

Realizado Meia

A meta foi superada em todos os meses em andlise, com média de cumprimento da meta no periodo de 119,1%.

Gréfico 14 - Percentagem de cumprimento das metas mensais de Cirurgias em Regime de Hospital Dia

o

120% 122,58%

_1147%

]

o

n.de 2023
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— ASSISTENCIA HOSPITALAR —

Tabela 5: Produgbes mensais das Metas Quantitativas, Assisténcia Hospitalar, HCB, 22 trimestre/2023

METAS QUANTITATIVAS ABRIL/23 MAIO/23 JUNHO/23
Meta ) ) )
GRUPO DE Fase 4| Meta| Realizado % Conformidade Pontos| Meta | Realizado % Conformidade Pontos| Meta | Realizado % Conformidade Pontos
ASSISTENCIA Contratual Contratual Contratual
Grupo VIII — Saidas . . .
Hospitalares 476 476 636 133,6% Conforme 270 476 646 135,7% Conforme 270 476 603 126,7% Conforme 270
Grupo IX — Diarias de
uTl 855 855 1.080 126,3% Conforme 288 855 970 113,5% Conforme 264 855 1.029 120,4% Conforme 288
Grupo X — Didrias de
Cuidados Paliativos | 126 | 126 | 228 | 181,0%| Conforme 12 | 126 137 | 108,7%| Conforme 10 | 126 241 | 191,35 Conforme 12
Grupo XI — Cirurgias
260 213 275 129,3% Conforme 96 260 292 112,3% Conforme 88 248 311 125,3% Conforme 9%
Grupo XIl —
Transplantes 3 3 2 66,7% | Ndo conforme 0 3 4 133,3% Conforme 18 3 2 66,7% | Nao conforme 0
1.8. Grupo VIII — Saidas Hospitalares

No 22 trimestre de 2023, foram contabilizadas 1.885 saidas hospitalares, conforme graficos a seguir:

Grafico 15 - Produgédo de Saidas Hospitalares, em relagdo as metas mensais

Realizado Meia

A meta foi superada em todos os meses em andlise, com média de cumprimento da meta no periodo de 132,0%.

Gréfico 16 - Percentagem de cumprimento das metas mensais de Saidas Hospitalares

“H53l61%
— 126,68%

13571% i

Reitera-se a sugestdo de ajuste da meta a fim de adequa-Ila a real capacidade da Unidade.

1.9. Grupo IX — Diarias de UTI

No 22 trimestre de 2023, foram contabilizadas 3.079 didrias de UTI, conforme gréficos a seguir:

Gréfico 17 - Produgdo de Didrias de UTI, em relagdo as metas mensais
Realizado Meta
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A meta foi superada em todos os meses em analise, com média de cumprimento da meta no periodo de 120,0%.
Grafico 18 - Percentagem de cumprimento das metas mensais de Diarias de UTI

126/32%
120,35%

L i e

1.10. Grupo X — Didrias de cuidados paliativos

Conforme vem sendo apontado nos relatérios de acompanhamento, os dados disponibilizados na Sala de Situagdo contabilizam o procedimento
03.03.13.006-7 (Tratamento de paciente sob cuidados prolongados por enfermidades oncoldgicas) por niumero de AlHs, diferentemente do que pede o
indicador, que seria por nimero de diarias. Desta forma, os dados de produgdo relativos as diarias de cuidados paliativos apresentados no presente

Relatério foram fornecidos pelo Contratado.
Foram contabilizadas 606 didrias de cuidados paliativos no 22 trimestre de 2023, conforme gréficos a seguir:

Grafico 19 - Produgdo de cuidados paliativos, em relagdo as metas mensais

Realizado Meia

A meta foi superada em todos os meses em andlise, com média de cumprimento da meta no periodo de 160,3%.

Grafico 20 - Percentagem de cumprimento das metas mensais de Diarias de cuidados paliativos

191,27%

108,73%

1.11. Grupo Xl — Cirurgias

No 22 trimestre de 2023, foram contabilizadas 878 cirurgias, conforme gréficos a seguir:

Gréfico 21 - Produgdo de Cirurgias, em relagdo as metas mensais

Realizado Meta

A meta foi superada em todos os meses em andlise, com média de cumprimento da meta no periodo de 122,3%.
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Gréfico 22 - Percentagem de cumprimento das metas mensais de Cirurgias

126,27% 12531%

112,31%

1.12. Grupo XIl — Transplantes

No 2@ trimestre de 2023, foram realizados e validados 8 transplantes, conforme gréficos a seguir:

Gréfico 23 - Produgdo de Transplantes, em relagdo as metas mensais

Realizado Meta

A meta foi atingida apenas no més de maio. Média de cumprimento da meta no periodo: 88,9%.

Gréfico 24 - Percentagem de cumprimento das metas mensais de Transplantes

133,33%

66,67% 66,67%

Recomenda-se que o Contratado apresente quais sdo os principais desafios para o alcance da meta do indicador de transplante no HCB, de forma a
proporcionar ao Contratante adequada compreensdo em relagdo ao panorama, de forma a verificar, ainda, a possibilidade de implementagdo de planos de
melhoria de forma conjunta.

1.13. Pontuagdo
Considerando-se o Anexo lll do Contrato de Gestdo n? 76/2019, que dispde sobre a pontuacdo apds completa implantacdo dos servigos (Fase 4),
apresenta-se tabela com as pontuagdes alcangadas pelo ICIPE nos meses do 22 trimestre de 2023 referentes a metas quantitativas:

Tabela 6: Pontuagdo Mensal, em relagdo ao alcance das Metas Quantitativas
Més Abril Maio Junho
Pontuagdo 1.157 pontos 1.122 pontos 1.143 pontos

Apesar de ter previsto pontuagdo mensal, no Contrato de Gestdo n2 76/2019, ndo estdo descritos os pardmetros para calculo de descontos no repasse
financeiro relativos aos indicadores de produgdo. Esta Geréncia considera que esta retificacdo é de extrema relevancia e urgéncia para o adequado
monitoramento e avaliagdo do Contrato de Gestdo.

2. INDICADORES QUALITATIVOS

Considerando que a aferigdo dos indicadores de qualidade previstos contratualmente da-se unicamente por meio de dados apurados e disponibilizados
pelo Contratado mensalmente, torna-se desejavel a apresentagdo de informagdes detalhadas e comprovantes dos dados disponibilizados. Dessa forma, a
fim de adequar o atendimento da demanda contratual, assim como possibilitar analises aprofundadas desses indicadores, solicitou-se, em 04/07/2022,
que o Contratado enviasse memoria de célculo e comprovantes dos dados por ele apurados (90141958). No entanto, até o presente momento ndo foram
encaminhados tais comprovantes, razdo pela qual os resultados registrados neste Relatério sdo os informados nas prestagdes de contas mensais.
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Tabela 7: ProdugBes mensais das Metas Qualitativas, HCB, 22 trimestre 2023

METAS QUALITATIVAS ABRIL/23 MAIO/23 JUNHO/23
INDICADOR Meta Pon’t l{aqao Realizado Conformidade Pontos Realizado Conformidade Pontos Realizado Conformidade Pontos
maéxima Contratual Contratual Contratual
Disponibilizar Disponibilizar 100% dos
CZ;?:%’:?:;T&]Z;?; ;':::ﬁfftj'e'::zz?; z:cé::fgsl 100 100% Conforme 100 100% Conforme 100 100% Conforme 100
SES/DF de Regulagdo da SES-DF
Satisfagdo dos familiares Garantir a satisfacdo dos
de ac?entes do hospital responsdveis e familiares 100 97,6% Conforme 100 98,8% Conforme 100 97,6% Conforme 100
P P 275% de bom + 6timo
Satisfacio dos pacientes Garantir a satisfagdo dos
30 hos ir;al pacientes do Hospital 200 92,2% Conforme 200 94,6% Conforme 200 96,4% Conforme 200
P 275% de bom + 6timo
Dar encaminhamento
)0
Ouvidoria aderg‘;:ﬁ‘;satai%ﬁsdas 100 954% | Conforme 100 98,0% Conforme 100 100% Conforme 100
apresentadas
Manter a taxa de ISC
Taxa ‘é?r:j"r;ga(‘l’s‘g Sitio (hcellrr:l;ilr?:fl:::;:i . 100 0,9% Conforme 100 0,9% Conforme 100 0,9% Conforme 100
Ultimos 12 meses < 1,0%
Der;j:_z:‘ied:al:fi?gz: de Manter a densidade de
associada a cgateter IAVC nos ultimos 12 100 1,9%0 Conforme 100 2,1%0 Conforme 100 2,2%0 Conforme 100
<209
venoso central (IAVC) meses < 20%
Taxa de Ocupagéo Manter a média de 100 72,2% | Nao conforme| 80 70,7% | Nao conforme 80 70,9% Néo 80
Hospitalar ocupagdo hospitalar 275% conforme
Manter a média de
Taxa de Ocupacéo ocupago dos 100 72,9% | Naoconforme| 80 84,1% Conforme 100 82,7% Néo 100
Ambulatorial consultérios médicos conforme
275%
Manter a média de
Média de Pgrmanenua perr:na'nenua hospitalar 100 8,7 dias | N&do conforme 80 8,5 dias N3o conforme 80 8,4 dias Nao 80
Hospitalar dos ultimos 12 meses < 8 conforme
dias
PONTUAGAO TOTAL ABRIL: 940 pontos MAIO: 960 pontos JUNHO: 960 pontos

Referente a execugdo dos indicadores qualitativos previstos no Contrato de Gestdo 76/2019 no 22 trimestre de 2023, seguem consideragdes:

2.1.

Disponibilizar procedimentos para a central de regulagio da SES/DF

Grafico 25 - Percentagem de procedimentos disponibilizados para a central de regulagdo, em relagdo a meta mensal

Meta

Realizado

Meta atingida em todos os meses em analise.

Média no 22 trimestre/2023: 100%.
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2.2, Satisfacdo dos familiares de pacientes do hospital

Gréfico 26 - Satisfagdo dos responséveis e familiares, em relagdo a meta mensal

Realizado Meta

miai. de 2

jun. de 2023

Polaridade: Quanto maior, melhor

Meta atingida em todos os meses em analise.

Média no 22 trimestre/2023: 98%.
2.3. Satisfagdo dos pacientes do hospital

Grafico 27 - Satisfagdo dos pacientes, em relagdo a meta mensal
Realizado Meta

abr. de 2023 mai. de

Polaridade: Quanto maior, melhor

Meta atingida em todos os meses em analise.

Média no 22 trimestre/2023: 94%.

2.4, Ouvidoria

Gréfico 28 - Encaminhamento das manifestagdes, em relagdo a meta mensal

Realizado Meta

mai. d 3 un. de 2023

Polaridade: Quanto maior, melhor

Meta atingida em todos os meses em analise.

Média no 22 trimestre/2023: 98%.

00060-00463495/2023-65 Doc; SEI/GDF 122693765 14



2.5. Taxa de Infecgdo de Sitio Cirurgico (1SC)

Gréfico 29 - Taxa de ISC, em relagdo a meta mensal

Realizado Meta

09% 0,9% 09%

Polaridade: Quanto menor, melhor

Meta atingida em todos os meses em analise.

Média no 2@ trimestre/2023: 0,9%.
2.6. Densidade de infec¢do de corrente sanguinea associada a cateter venoso central (IAVC)

Realizado Meta Gréfico 30 - Densidade de IAVC (%o), em relagdo a meta mensal

20 20

Polaridade: Quanto menor, melhor

Meta atingida em todos os meses em analise.

Média no 22 trimestre/2023: 2,1%.

2.7. Taxa de Ocupagao Hospitalar

Grafico 31 - Taxa de ocupagdo hospitalar, em relagdo a meta mensal

Realizado Meta

Polaridade: Quanto maior, melhor

Meta ndo atingida em todos os meses em andlise, razdo pela qual sugere-se que o Contratado apresente as devidas justificativas.

Média no 22 trimestre/2023: 71%.
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2.8. Taxa de Ocupagdo Ambulatorial

Gréfico 32 - Taxa de ocupagdo ambulatorial, em relagdo a meta mensal

Realizado Meta

Polaridade: Quanto maior, melhor

Meta atingida somente em maio e junho, por isso, recomenda-se apresentagdo de esclarecimentos por parte do Contratado.
Média no 22 trimestre/2023: 80%.

2.9. Média de Permanéncia Hospitalar

Grafico 33 - Média de permanéncia hospitalar, em relagdo a meta mensal

Realizado Meta

©
s

023 mai. de 2023

Polaridade: Quanto menor, melhor

Meta ndo atingida em todos os meses em andlise, ensejando a sugestdo de que o Contratado esclarega os motivos para tal.

Média no 22 trimestre/2023: 8,53 dias.

2.10. Pontuagdo

Considerando-se o Anexo V do Contrato de Gestdo n2 76/2019, apresenta-se tabela com as pontuag¢des alcangadas pelo ICIPE nos meses do 22 trimestre
de 2023 referentes a metas qualitativas:

Tabela 7: Pontuagdo Mensal, em relagdo ao alcance das Metas Qualitativas

Més Abril Maio Junho
Pontuagdo 940 pontos 960 pontos 960 pontos
3. INDICADORES DO 202 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO

Em 6 de margo de 2023, foi assinado o 202 Termo Aditivo (TA) ao Contrato (107471252), objetivando "modificagdo do valor contratual em decorréncia do
acréscimo de 10 (dez) leitos de UTI Pediatrica, por até 6 meses, a contar da assinatura do Termo Aditivo".

Segundo manifesta¢do do Contratado (112541828), a ativagdo dos leitos deu-se em 06/03/2023:

“A ativagdo iniciou-se no dia 6 de margo, inicialmente com 6 leitos, ampliados para 10 leitos no dia 15 de margo”

A fim de acompanhar o desempenho dos novos leitos, metas qualitativas e quantitativas foram estabelecidas, conforme a seguir:

“2.2. Considerando o acréscimo, inclui-se quadro com procedimentos a serem computados para aferigdo do cumprimento das metas quantitativas e qualitativas da
nova unidade de terapia intensiva:

Tabela 2: Metas guantitativas e qualitativas — UTI Peixe — 2023.
Dimensao Indicador Meta

Quantitativa Tempo médio de permanéncia em UTI < 15 dias

Densidade de Infecgdo Primaria de corrente sanguinea (laboratorialmente confirmada)

o <500
Qualitativa associada a cateter venoso central (CVC) < 20%0
Qualitativa Densidade de incidéncia Pneumonia associada a Ventilagdo Mecénica - PAV < 3%
Qualitativa Taxa de Reinternagdo na UTI < 24 horas da alta <2%
Qualitativa Taxa de Mortalidade Padronizada (Mortalidade observada / mortalidade esperada) - Pediatric <13

Index of Mortality - PIM 3
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No entanto, o Termo Aditivo ndo menciona a periodicidade de apuragdo de tais indicadores. Ressalta-se que ndo cabe a esta Geréncia tal definigdo, razdo
pela qual sugere-se o encaminhamento da demanda aos setores competentes desta SES/DF. Dessa forma, até que haja defini¢do da forma de aferi¢do dos
indicadores, a fim de possibilitar analises acerca do desempenho do Contratado no que se refere aos novos leitos, optou-se por aplicar a mesma
metodologia de apuragdo dos demais indicadores contratuais, ou seja, apuragdao mensal.

Ainda, cabe destacar que, da mesma forma que os indicadores de qualidade previstos contratualmente, a aferi¢cdo dos indicadores previstos no 202 Termo
Aditivo da-se unicamente por meio de dados apurados e disponibilizados pelo Contratado mensalmente. Por isso, torna-se desejavel a apresentacdo de
informagdes detalhadas (memdria de célculo) e comprovantes dos dados disponibilizados, os quais ndo foram encaminhados.

A seguir, apresenta-se tabela contendo valores mensais aferidos referentes aos indicadores previstos no 202 TA nos meses de margo a junho de 2023.

Tabela 8: Indicadores do 202 TA

Indicador Meta Margo | Abril Maio | Junho

Tempo médio de permanéncia em UTI <15dias | 8dias |8,5dias| 7,6 dias | 8,4 dias

Densidade de Infecgdo Primaria de Corrente sanguinea
(laboratorialmente confirmada) < 20%o0

0, 9 0 9
associada a CVC 0%o 10,4%o 0%o 0%o

Densidade de Incidéncia de Pneumonia associada a

Ventilagdo Mecanica < 3% 0%o 0%o 0%o 0%o

Taxa de Reinternagdo na UTI < 24h da alta <2% 0% 0% 0% 0%
Taxa de Mortalidade Padronizada (mortalidade

observada/ mortalidade esperada) - Pediatric Index <13 0 0 0,9 05

of Mortality PIM 3

Conforme dados disponibilizados pelo Contratado, até entdo, todas as metas previstas no Termo Aditivo foram cumpridas nos meses de margo a
junho/2023. Cabe mencionar que ndo foram apresentadas, no Termo Aditivo, san¢des ao Contratado no caso de ndo cumprimento das metas previstas.

4. INDICADORES DE MONITORAMENTO
No presente tdpico, sdo apresentados os resultados dos indicadores de monitoramento previstos contratualmente, cujos dados foram apresentados pelo

Contratado em suas prestagdes de contas mensais. Destaca-se que, a fim de eliminar possiveis sazonalidades, sdo também disponibilizados, para
comparagdo, os indicadores apurados no mesmo periodo (22 trimestre) de 2022.

4.1, Taxa de infecgdo de sitio cirurgico global

"A Infecgdo de Sitio Cirurgico (ISC) tem papel de destague podendo manifestar-se até 30 dias apds a cirurgia (...) € um dos principais alvos da vigilancia epidemioldgica nas
instituigdes de saude.

Nos paises subdesenvolvidos e em desenvolvimento, estima-se que possa acometer até um tergo dos pacientes submetidos a procedimentos cirtrgicos.

No Brasil a ISC é considerada um dos principais riscos relacionados a seguranga do paciente nos servigos de satide e dentre todas as Infecgdes Relacionadas a Assisténcia a Saude
(IRAS), ocupa a terceira posi¢do, compreendendo 14 a 16% daquelas identificadas em pacientes hospitalizados.

Cada episddio de ISC prolonga o tempo de internagdo em média sete a 11 dias, o risco de mortalidade é de duas a 11 vezes maior comparando pacientes com e sem infecgdo, o
custo é extremamente oneroso variando de acordo com o tipo de procedimento e ainda, impacta negativamente na qualidade de vida dos pacientes e na imagem da institui¢do.

de modo geral, os indices de ISC aceitdveis variam de 1 até 5%. O monitoramento deste indicador permite uma avaliagdo indireta de itens potencialmente relacionados a
infecgdo."

[Adaptamos e grifamos. Fonte: Prates CG, Stadfiik CMB, Bagatini A, Caregnhato RCA, de Moura GMSS. Comparagdo das taxas de infecgdo cirlrgica ap6s implantagdo do checklist
de seguranga]

Abaixo, taxas de infecgdo de sitio cirurgico global constatadas no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:
Grafico 34 - Taxa de infecgdo de sitio cirurgico (%) - HCB
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4.2, Taxa de adesdo aos protocolos e diretrizes de seguranca do paciente (auditoria clinica)

Portaria MS/GM n¢ 529/2013:
Art. 32 Constituem-se objetivos especificos do Programa Nacional de Segurancga do Paciente:

| - promover e apoiar a implementacdo de iniciativas voltadas a seguranga do paciente, por meio dos Nucleos de Seguranga do Paciente nos estabelecimentos de Saude; envolver
os pacientes e os familiares nesse processo; ampliar o acesso da sociedade as informagdes relativas a seguranga do paciente; produzir, sistematizar e difundir conhecimentos
sobre seguranga do paciente;

Ainda:

Os Nucleos de Seguranga do Paciente serdo responsdveis pela elaboragdo de um plano de seguranga do paciente do servigo de Saude que aponte e descreva as estratégias e
acdes definidas pelo servigo de Saude para a execugdo das etapas de promogdo, de protegdo e de mitigagdo dos incidentes associados a assisténcia a satide, desde a admissdo
até a transferéncia, a alta ou o 6bito do paciente no servigo de Saude.

[Fonte: Documento de referéncia para o Programa Nacional de Seguranga do Paciente]
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Abaixo, taxas de ades&o aos protocolos e diretrizes de seguranga do paciente constatadas no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:

Gréfico 35 - Taxa de adesdo aos protocolos e diretrizes de seguranga do paciente (%) - HCB
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4.3. Taxa de eventos adversos por grau de dano
A ANVISA, em seu Gestdo de Riscos e Investigagdo de Eventos Adversos Relacionados a Assisténcia a Saude, determina:

O incidente relacionado a assisténcia a saude devera ser investigado:
. pela seriedade e natureza de suas consequéncias para os pacientes, para os profissionais, para a organizagdo ou para a sociedade;

. pela gravidade dos fatores contribuintes envolvidos no incidente, onde mesmo em situagdo que ndo contribuiram para a ocorréncia de um evento adverso grave,
possuem potencial para provocar um dano ao paciente em outro momento.

. pelo potencial que possui de aprendizado para os profissionais e para a organizagdo. A ocorréncia de muitos incidentes ndo provoca consequéncias graves, mas tais
situagdes geram grande potencial para aprendizagem.

Assim, os eventos adversos foram divididos em:

4.3.1. Sem dano e dano leve
Sem dano: Nenhum sintoma, ou nenhum sintoma detectado e n3o foi necessario nenhum tratamento.

Dano Leve: Sintomas leves, perda de fungdo ou danos minimos ou moderados, mas com duragdo rapida, e apenas intervengdes minimas sendo
necessarias. Abaixo, taxas de eventos adversos por grau de dano - sem dano e dano leve constatadas no HCB meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:

Grafico 36 - Taxa de eventos adversos (%), sem dano e dano leve - HCB
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Dano Moderado: Paciente sintomatico, com necessidade de intervengdo (ex.: procedimento terapéutico adicional, tratamento adicional), com aumento do
tempo de internagdo, com dano ou perda de fungdo permanente ou de longo prazo.

4.3.2. Dano moderado

Abaixo, taxas de eventos adversos por grau de dano - dano moderado constatadas no HCB meses de jabril, maio e junho de 2022 e 2023:

Gréfico 37 - Taxa de eventos adversos (%), dano moderado - HCB
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Dano Grave: Paciente sintomdtico, necessidade de intervengdo para suporte de vida, ou intervengdo clinica/cirdrgica de grande porte, causando
diminuicdo da expectativa de vida, com grande dano ou perda de fungdo permanente ou de longo prazo.

jun

4.3.3. Dano grave

Abaixo, taxas de eventos adversos por grau de dano - dano grave no HCB meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:
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Gréfico 38 - Taxa de eventos adversos (%), dano grave - HCB
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4.4, Percentual de primeira consulta externa (PCE)

Abaixo, percentual de primeira consulta externa constatadas no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:

Gréfico 42: Percentual de primeira consulta externa (%) - HCB
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4.5, Taxa de absenteismo primeira consulta externa (PCE)

Abaixo, taxas de absenteismo de primeira consulta externa constatadas no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:

Gréfico 43: Taxa de absenteismo primeira consulta externa (%) - HCB
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4.6. Tempo médio de espera para atendimento ambulatorial

Estdo sendo realizadas agdes para melhor aferi¢gdo do dado a partir do sistema MV. O tempo de espera é contado desde que o paciente chega na recepgdo do HCB até o
atendimento pelo médico. Diversos passos ocorrem a partir da chegada na recepgdo: conferéncia do agendamento, conferéncia de dados de cadastro, acolhimento pela
enfermagem (afericdo de dados vitais e dados antropométricos), coleta de sangue e realizagdo de exames pré-consulta, quando for o caso (maioria dos oncoldgicos, diabéticos e
cardioldgicos). [Fonte: HCB]

Abaixo, tempo médio de espera para atendimento ambulatorial (em minutos) constatados no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:

Gréfico 44: Tempo médio de espera para atendimento ambulatorial (minutos) - HCB
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Para fins de calculo foram excluidas as solicitagdes externas, tendo em vista que o HCB ndo tem governabilidade sobre o tempo despendido pelas unidades de saide que
compdem a Rede SES para liberagdo de transporte para os pacientes a serem internados. [Fonte: HCB]

4.7. Tempo médio para internagdo (gerenciamento de leitos)

Abaixo, tempo médio para internagdo (em minutos) constatados no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:

Grafico 45: Tempo médio para internagdo (minutos) - HCB
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Diante do resultado apresentado, sugere-se que o Contratado informe os motivos pelos quais houve aumento significativo no Tempo médio para
internacdo no 22 trimestre de 2023, em comparagdo ao mesmo periodo do ano anterior.

W 2022
| 2023

4.8. Taxa de cumprimento as metas quantitativas previstas no contrato de gestao

Abaixo, taxas de cumprimento as metas quantitativas previstas no contrato de gestdo constatadas no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e
2023:

Gréfico 46: Taxa de cumprimento as metas quantitativas previstas no contrato de gestdo (%) - HCB
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5. INDICADORES DE MONITORAMENTO DA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA
Instrugdo normativa n2 04 - ANVISA, de 24 de fevereiro de 2010:

Art. 12 Em relagdo aos registros de avaliagdo de desempenho e do padrao de funcionamento global da UTI, assim como de eventos que possam indicar necessidade de melhoria
da qualidade da assisténcia, exigidos no Capitulo Il, Se¢do IX - Avaliagdo, Artigo 48 da RDC/ANVISA N2 7, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010, devem ser monitorados mensalmente, no
minimo, os seguintes indicadores:

| - Taxa de mortalidade absoluta e estimada;

Il - Tempo de permanéncia na Unidade de Terapia Intensiva; IIl - Taxa de reinternagdo em 24 horas;
IV - Densidade de Incidéncia de Pneumonia Associada a Ventilagdo Mecanica (PAV); V - Taxa de utilizagdo de ventilagdo mecénica (VM);

Vi - Densidade de Incidéncia de Infecgdo Primdria da Corrente Sanguinea (IPCS) relacionada ao Acesso Vascular Central;
Vil - Taxa de utilizagdo de cateter venoso central (CVC);
VIl - Densidade de Incidéncia de InfecgBes do Trato Urinario (ITU) relacionada a cateter vesical.
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5.1. Tempo de permanéncia na Unidade de Terapia Intensiva

Avalia o tempo que em média um paciente permanece internado na UTI. O tempo médio de permanéncia determina o giro de leitos na UTI e seu prolongamento pode causar a
rejeigdo da admissdo de pacientes criticos. [Adaptado. Fonte: Média de permanéncia UTI - ANS]

O tempo de permanéncia na unidade devera ser ajustado de acordo com o perfil dos pacientes, unidades com caracteristicas cirurgicas tendem a possuir um tempo mais breve
de internagdo, enquanto pacientes de perfil clinico tém maior risco de cronicidade. A mensuragdo desses tempos podem definir procedimentos estratégicos do hospital como a
contratualizagdo de tempos entre servigos de apoio, criagdo de unidade semi-intensiva, grupos voltados para desospitalizagdo e assim por diante. [Fonte: Portal PEBMED Portal
PEBMED]

O monitoramento de pacientes com média de permanéncia acima de 8 dias pode auxiliar na utilizagdo de hospitais de retaguarda e home care, aumentando a rotatividade dos
leitos e assim contribuindo para diminuir ou manter a média de permanéncia. [Adaptamos. Fonte: Média de permanéncia UTI - ANS]

Abaixo, tempo de permanéncia na UTI (em dias) constatados no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:

Grafico 51: Tempo de permanéncia na UTI (dias) - HCB
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5.2. Taxa de reinternagdo em 24 horas

Readmissbes na unidade de tratamento intensivo (UTI) na mesma internagdo hospitalar sdo geralmente associadas com maior morbi mortalidade. A taxa de reinternagdo de
pacientes varia em torno de 2 a 15%. Esta taxa pode ser Util para indicar a qualidade de atendimento e cuidados de pacientes, sendo valorizada nos movimentos de acreditagdo
hospitalar vigentes em varios paises. A otimizagdo da utilizagdo de recursos de UTI no Brasil é tema atual e importante, ja que existe caréncia de leitos tanto na rede publica
quanto na rede privada de hospitais. [Fonte: Japiassu AM. Fatores preditores precoces de reinternagdo em unidade de terapia intensiva]

Abaixo, taxa de reinternagdo em 24h constatadas no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:

Gréfico 52: Taxa de reinternagdo em 24 horas (%) - HCB
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5.3. Densidade de Incidéncia de Pneumonia Associada a Ventilagdo Mecanica (PAV)

A pneumonia associada a ventilagdo (PAV) é uma das principais causas de morbidade e mortalidade na UTI. A incidéncia de PAV varia amplamente, afetando entre 6 e 52% dos
pacientes entubados, segundo os fatores de risco do paciente. De modo geral, a PAV esta associada a uma mortalidade atribuivel de até 30%. [Fonte: Densidade de incidéncia de
pneumonia associada a ventilagdo mecanica em pacientes internado em UTI - PROQUALIS]

Abaixo, densidade de incidéncia de PAV constatadas no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:

Gréfico 53: Densidade de Incidéncia de Pneumonia Associada a Ventilagdo Mecénica (%o) - HCB
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5.4. Taxa de utilizacdo de ventilagdo mecanica (VM)

A Ventilagdo Mecanica (VM) consiste em um suporte ventilatério que substitui total ou parcialmente a ventilagdo espontdnea. A VM propicia melhora das trocas gasosas e
diminuigdo do trabalho respiratério podendo ser por meio da ventilagdo mecanica invasiva (VMI), que se da por meio do uso de um tubo endotraqueal ou canula de
traqueostomia, ou por ventilagdo mecanica ndo invasiva (VNI), através de uma interface externa, geralmente uma mascara facial. O uso dos ventiladores mecanicos objetiva
restabelecer o balango entre a demanda de oxigénio e atenuar a carga de trabalho respiratério de pacientes com insuficiéncia respiratéria. [Fonte: Orientagdes para uso da
ventilagdo mecanica - Universidade Federal do Rio Grande do Norte]

Abaixo, taxa de utilizagdo de VM constatadas no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:

Gréfico 54: Taxa de utilizagdo de ventilagdo mecanica (%) - HCB
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5.5. Densidade de Incidéncia de Infec¢do Primaria da Corrente Sanguinea (IPCS) relacionada ao Acesso Vascular Central

Este indicador tem o objetivo de sinalizar casos de infecgBes hospitalares causadas por acessos ou cateteres intravenosos. A ANVISA (2010) estabelece a "meta nacional de
redugdo de 30% da incidéncia de infecgdo primaria de corrente sanguinea em pacientes com cateter venoso central, ao final de 3 (trés) anos, em comparagdo com os dados dos
trés (3) primeiros meses de vigilancia. Caso haja vigilancia prévia, ja realizado pelo estabelecimento de salde, deve-se comparar essa redugdo com os ultimos 12 (doze) meses de
acompanhamento." [Fonte: Densidade de incidéncia de IPCS em paciente em uso de CVC - PROQUALIS]

Abaixo, densidade de IPCS relacionada ao Acesso Venoso Central no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023.

Grafico 55: Densidade de Incidéncia de IPCS relacionada ao Acesso Vascular Central (%o) - HCB
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5.6. Taxa de utilizagdo de cateter venoso central (CVC)

A taxa de utilizagdo de CVC mede o grau de utilizagdo deste dispositivo nos pacientes da UTI, refletindo a exposicdo ao fator de risco para aquisicdo da infecgdo primaria de
corrente sanguinea especificamente associada a CVC.

A taxa de utilizagdo de CVC deve ser sempre examinada em conjunto com a taxa de densidade de incidéncia IPCS (item 2.6) associada a este dispositivo, para orientar
corretamente o estabelecimento sobre as medidas preventivas mais adequadas a sua realidade.

Quanto maior a taxa, maior utilizagdo de CVC pelos pacientes da UTI durante a permanéncia e, consequentemente, maior o grau de exposi¢do dos pacientes ao risco de infegdo.
[Adaptamos. Fonte: Taxa de utilizagdo de cateter venoso central (CVC) - ANS]

Abaixo, taxa de utilizagdo de CVC constatadas no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:

Gréfico 56: Taxa de utilizagdo de cateter venoso central (%) - HCB
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5.7. Densidade de Incidéncia de Infec¢Ges do Trato Urinario (ITU) relacionada a cateter vesical

A infecgdo do trato unirdrio (ITU) é uma das infecgBes relacionadas a assisténcia a satide mais prevalente, representando aproximadamente 30% das notificagdes em UTI, devido

a sua relagdo com a cateterizagdo vesical, mas com grande potencial preventivo.

Aproximadamente 80% das ITU relacionadas a assisténcia a saude estdo associadas ao uso de cateter vesical. O risco de desenvolver ITU associada a cateter vesical aumenta com
a duragdo do cateterismo, podendo chegar a 5% a cada dia de uso. Assim, estima-se que, apds 28 dias de cateterizagdo, esse risco eleva-se para 100%, culminando em
aproximadamente 4% dos pacientes com evolugdo para sepse secundaria a infecgdo e uma taxa de mortalidade estimada em até 30%. [Fonte: Mota EC, Oliveira AC. Infecgdo do

trato urindrio associada a cateter vesical: por que ndo controlamos esse evento adverso? - Revista da escola de enfermagem da USP]

Abaixo, densidade de ITU relacionada a cateter vesical constatadas no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:

5.8. Taxa de utilizagdo de sonda vesical de demora (SVD)

Grafico 57: Densidade de ITU relacionada a cateter vesical (%o) - HCB
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Abaixo, taxa de utilizagdo de SVD constatadas no HCB nos meses de abril, maio e junho de 2022 e 2023:
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6. ESTATISTICA DE OBITOS

Gréfico 58: Taxa de utilizagdo de SVD (%) - HCB
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Dispde o Contrato de Gestdo que o Contratado deve apresentar em sua prestagdo de contas mensal a estatistica de 6bitos do periodo. Tal informagdo ndo
foi apresentada, portanto, os dados abaixo foram extraidos da Sala de Situagdo/InfoSalide-DF. Além dos dados relativos ao 22 trimestre de 2023, sdo
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W 2023
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também aqui apresentados dados retificados de estatisticas de 6bitos do 12 trimestre de 2023, informados no relatério do periodo (120344647).

6.1. Obitos por sexo e faixa etaria no 12 semestre/2023

Tabela 9: Obitos por sexo e faixa etéria - HCB, 2023

12 trimestre/2023 22 trimestre/2023
Més Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Faixa etdria | Feminino | Masculino | Feminino | Masculino | Feminino | Masculino | Feminino | Masculino | Feminino | Masculino | Feminino | Masculino
Oa<1ano - 1 1 2 1 2 1 - - 2 2 1
1a4anos 1 -- -- -- 1 2 1 -- 3 1 -- 1
5a9anos 2 3 -- -~ -- 1 1 2 -- -~ -- --
10 a 14 anos 1 -- -- -- -- -- 3 1 1 1 -- 1
15 a 19 anos 1 -- -- 1 -- - - -- -- - -- 1
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6.2. Obitos por CID-10 no 12 trimestre/2023

CID do Obito

Tabela 10: Obitos por CID-10 - HCB, 12 trimestre/2023

Descrigdo CID-10 do Obito

349 Meoplasia maligna dos brénquios ou pulmdes, nio especficado
c419 Neoplasia maligna dos ossos e cartilagens articulares, nio especificados
C495 Meoplasiz maligna do tecido conjuntivo e tecidos moles da pelve
719 Meoplasia maligna do encéfalo, ndo especificado
C729 Mecplasia maligna do sistema nervoso central, ndo especificado
caz0 Leucemiz mieldide aguda
De19 Anemia aplastica ndo especificada
ET22 Disturbios do metabalisme do ciclo da uréia
G419 Estado de mal epiléptico, nao especificado
G808 Parzlisia cerebral nio especificada
1272 Cutra hipertensio pulmonar secundaria
1158 Pneumonia bacteriana ndo especificada
189 Pneumonia nio especificada
1393 Qutras doengas especificadas das vias aéreas superiores
1459 Asma ndo especificada
F36% Septicemia bacteriana ndo especificada do recém-nascido
Q059 Espinha bifida ndo especificada
Q201 ‘entriculo direito com dupla via de saida
Qo917 Sindrome de Patau nao especificada
W799 Inalagdo e ingestio de alimentos causando obstrugdo do trato respiratorio - lecal ndo especificado
Total
6.3. Obitos por CID-10 no 22 trimestre/2023
Tabela 11: Obitos por CID-10 - HCB, 22 trimestre/2023
CID do Obito  Descrigdo CID-10-do Obito
B342 Infecgdo por coronavitus de localizagdo ndo especificada
719 Neoplasia maligna do encéfalo, ndo especificado
C749 Neoplasia maligna da gléndula supra-renal, nio especificada
Coz0 Leucemiaz mieldide aguda
RS2 Outras causas mal definidas e as ndo especificadzs de mortalidade
B259 Doenca ndo especificada por citomegalovitus
c220 Carcinoma de células hepaticas
Cc729 MNeoplasia maligna do sistema nerveso central, ndo especificado
Cc73 MNeoplasia maligna da gléndula tiredids
€924 Leucemia pré-mielocitica aguda
E142 Diabetes mellitus ndo especificado - com complicagBes renais
E754 Lipafuscinose neuronal cerdide
G009 Meningite bacteriana ndo especificada
1499 Arritrnia cardiaca nio especificada
1159 Pneumonia bacteriana ndo especificada
Me22 Infarto isquémico do muscula
Total

Reitera-se, conforme ja apontado nos checklists dos Relatérios de Prestacdo de Contas Mensais, que as Estatisticas de Obitos sejam encaminhadas

mensalmente nas Prestagdes de Contas apresentadas pelo Contratado.

7. PESSOAL

7.1, Relagdo de cargos dos profissionais em cessdo especial

Consoante as informagGes apresentadas nos documentos 112609034, 115080251, 7698734, 111472163, 113694458, 115777779, 115895123,
115925566 e 118359858, o 22 trimestre/2023 terminou com 40 (quarenta) servidores em "cessdo especial" no HCB. Os profissionais ocupam os seguintes

cargos:

Tabela 12: Profissionais em "cessdo especial" no HCB, 22 trimestre/2023

Bidlogo

Cargo uantitativo de profissionais cedidos

Enfermeiro

Médico - Clinica médica

Médico - Cirurgia Pediatrica

Médico - Neurocirurgia

1
5
Médico - Hematologia 2
1
2

Médico - Neurologia

Médico - Pediatria 25
Médico - Terapia Intensiva Pediatrica 1
Técnico de enfermagem

Total 40
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7.2. Relagdo de cargos de profissionais em cessdo especial conforme pesquisa no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde, referentes ao
més de junho/2023

Tabela 13: Profissionais cedidos conforme o CNES, 22 trimestre/2023
Cargo Quantitativo de profissionais cedidos

Diretor de servigos de satde 1
Meédico — Alergista e Imunologia
Médico — Cancerologista Cirurgico
Médico — Cancerologia Pediatrico
Médico — Cirurgido Geral
Médico — Cirurgido Pediatrico

Médico —Cirurgido Plastico

Médico — Endocrinologista e Metabologista
Médico — Gastroenterologista

Médico — Hematologista

Médico — Medicina Intensiva

Médico — Nefrologista

Médico — Neurocirurgido

Médico — Neurologista

Médico — Nutrologista

Médico — Oftalmologista

Médico — Oncologista Clinico

Médico — Pediatra

Médico — Pneumologista

Médico — Reumatologia

Médico — Urologista

Psicélogo Clinico

R ilrlrIv R kv RIRrlovNw o Nw|s k|-

Total

v
Y

Conforme relatado, observam-se divergéncias entre a lista de profissionais cedidos apresentada pelo HCB, aquela apresentada pela SUGEP e a lista

disponibilizada no site do CNES. Recomenda-se que o HCB retifigue as discrepdncias observadas no CNES.

7.3. Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

De acordo com o cadastro CNES, em junho/2023, haviam 1.750 (mil setecentos e cinquenta) profissionais atuando no HCB, subdivididos em 131 cargos,

conforme tabela a seguir:

Tabela 14: Profissionais do HCB, 22 trimestre/2023
Cargo Qtd Cargo Qtd Cargo Qtd
Administrador 7 Farmacéutico Analista clinico 9 Médico patologista 1
Analista de desenvolvimento de sistemas 5 Farmacéutico hospitalar e clinico 1 Médico pediatra 61
Analista de folha de pagamento 1 Fisioterapeuta geral 61 Médico pneumologista 8
Analista de Informagdo em saude 2 Fonoaudidlogo geral 6 Médico psiquiatra 5
Analista de negdcios 3 Gerente de departamento pessoal 1 Médico radiologista intervencionista 6
Analista de recursos humanos 11 Qerente (je operagso de tecnologia da 1 Médico residente 81
informagdo

Analista de redes e de comunicagdo de 3 Gerente d? projetos e servigos de 2 Médico reumatologista 3
dados manutenc¢do
Arquiteto urbanista 1 Gerente de recursos humanos 1 Médico urologista 1
Assessor de imprensa 2 Gerente de servigos culturais 1 Mordomo de hotelaria 2
Assistente administrativo 59 Gerente de servigos de satide 9 Motorista de furgdo ou veiculo similar 4
Assistente social 12 Gerente de suprimentos 1 Musicoterapeuta 2
Auxiliar de banco de sangue 2 Jardineiro 1 Neuropsicélogo 2
Aucxiliar de enfermagem 1 Mecanico de refrigeracdo 1 Nutricionista 24
Auxiliar de escritorio 64 Médico alergista e imunologista 16 Operador de telemarketing e receptivo 14
Auxiliar de farmacia de manipulagdo 58 Médico anestesiologista 41 Ouvidor 1
Auxiliar de manutenc&o predial 2 Médico cancerologista cirdrgico 2 Pesquisador de clinica médica 1
Bibliotecario 1 Médico cancerologista pediatrico 11 Pesquisador em biologia humana 1
Bidlogo 4 Médico cardiologista 12 Psicdlogo clinico 8
Biomédico 10 Médico cirurgido do aparelho digestivo 1 Psicdlogo hospitalar 9
Bombeiro civil 14 Médico cirurgido geral 3 Psicopedagogo 1
Camareiro de hotel 12 Médico cirurgido pediatrico 31 Recepcionista de consultério médico ou dentério 57
Cirurgido dentista clinico geral 2 Médico cirurgido plastico 8 Recepcionista, em geral 6
Cirurgido dentista endodontista 1 Médico cirurgido toracico 1 Recreador 5
Cirurgido dentista odontopediatra 5 Médico clinico 1 Supervisor administrativo 1
Cirurgido dentista odontologi . . ) .

|rL{rg|ao entista o o.n 0 ogla paré . 1 Médico dermatologista 1 Supervisor de almoxarifado 1
pacientes com necessidades especiais
Comprador 2 Médico do trabalho 2 Supervisor de tesouraria 1
Condutor de ambulancia 3 Médico em cirurgia vascular 2 Técnico de enfermagem 381
Consultor contébil (técnico) 1 Médico em endoscopia 4 Técnico em enfermagem de terapia intensiva 3
Consultor juridico 3 Médico em medicina intensiva 60 Técnico de garantia da qualidade 2
Contador 1 mz:g:]em radiologia e diagnéstico por 15 Técnico de manutencgdo de sistemas e instrumentos 1
Cuidador em saude 4 Médico endocrinologista e metabologista 14 Técnico de obras civis 2
Desenhista industrial (designer gréfico) 1 Médico gastroenterologista 16 Técnico em farmacia 2
Diretor de recursos humanos 1 Médico geneticista 4 Técnico em hemoterapia 13
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Diretor de servigos de saude 2 Médico ginecologista e obstetra 1 Técnico em laboratdrio de farméacia 1
Eletricista de instalagdes 12 Médico hematologista 10 Técn|co em manutfen;ﬁo d.e equipamentos e 1
instrumentos medicohospitalares

Embalsamador 2 Médico hemoterapeuta 2 Técnico em nutricdo e dietética 15
Enfermeiro 126 Médico infectologista 2 Técnico em patologia clinica 24
Enfermeiro de centro cirtrgico 10 Médico nefrologista 15 Técnico em radiologia e imagenologia 22
Enfermeiro de terapia intensiva 43 Médico neurocirurgido 4 Técnico em satde bucal 5

Enfermeiro do trabalho 2 Médico neurologista 17 Técnico em seguranca do trabalho 4

Enfermeiro nefrologista 2 Médico nutrologista 1 Tecndlogo em gestdo hospitalar 2

Engenheiro de controle e automacdo 2 Médico oftalmologista 2 Telefonista 3

Engenheiro de seguranca do trabalho 1 Médico oncologista clinico 7 Terapeuta ocupacional 8

Estatistico (estatistica aplicada) 1 Médico ortopedista e traumatologista 1 Trabalhador da manutencdo de edificaces 22
Farmacéutico 21 Médico otorrinolaringologista

8. HABILITAGOES

De acordo com a ficha cadastral do estabelecimento disponivel no CNES (https://cnes.datasus.gov.br/), no final do 22 trimestre /2023 o HCB possuia as

seguintes habilitagGes ativas:

Tabela 15: Relacdo de habilitacdes ativas - HCB, 22 trimestre/2023
" - . Competéncia Competéncia . Data Leitos Data Data
Codigo DR Origem Inicial final FEDETE portaria SuUs lancamento atualizacdo
Hospital dia em intercorréncias
poés-transplante de medula dssea e . PT SAES 208
1204 de outros precursores Nacional 03/2020 sem data (96365589) 06/03/20 X 13/03/20 13/03/20
hematopoéticos
Servigo diagndstico de fibrose . PT SAS 1264
1409 cistica Nacional 04/2013 sem data (96367384) 18/12/15 X 23/05/13 23/05/13
Atengdo especializada em DRC com . PT GM 4233
1504 hemodialise Nacional 12/2018 sem data (96369681) 26/12/18 X 28/12/18 28/12/18
Atengdo especializada em DRC com . PTGM 4233
1505 didlise perinoneal Nacional 12/2018 sem data (96369681 26/12/18 X 28/12/18 28/12/18
Unidade de assisténcia de alta
1601 complexidade em Nacional 07/2021 sem data 7(3916/:7A§7Sé'¥|)5 08/07/21 X 16/07/21 16/07/21
neurologia/neurocirurgia —
UNACON exclusiva de oncologia . 1211/SAES/MS
1711 pedidtrica Nacional 12/2021 sem data (96371102) 15/12/21 X 16/12/21 16/12/21
Servigo de oncologia clinica de . PT SAS 458
1716 complexo hospitalar Nacional 02/2017 sem data (96371562) 24/02/17 X 23/06/17 23/06/17
Unidade de assisténcia de alta . 3049/GM/MS
2301 complexo hospitalar Nacional 07/2022 sem data (103182602) 20/07/22 X 25/07/22 25/07/22
2304 Enteral e parenteral Nacional 07/2022 sem data 3049/GM/MS 20/07/22 X 25/07/22 25/07/22
(103182602)
Transplante de medula 6ssea - . 35/SAES/MS
2401 autogénico Nacional 08/2019 01/2024 (96372149) 21/01/22 X 28/01/22 02/08/19
Transplante de medula dssea - . 35/SAES/MS
2402 alogénico aparentado Nacional 01/2022 01/2024 (96372149) 21/01/22 X 11/02/22 11/02/22
2420 Retirada de 6rgdos e tecidos Nacional 08/2019 01/2024 3;22’?251/4'\3)5 21/01/22 X 28/01/22 02/08/19
2603 UTI Il Pediatrica Nacional 12/2019 sem data 3475/GM/Ms 09/12/21 38 30/12/21 18/12/19
(96373032)
9. COMISSOES

A seguir, apresenta-se a avaliagdo da regularidade das Comissdes obrigatdrias, em consonancia com os dados encaminhados nas prestagdes de contas pelo

Contratado.

Tabela 16: ComissGes obrigatdrias - 22 trimestre 2023

Comissdo PeriOdiCi‘f de Abril Maio Junho Regularic!fde das
das reunides reunides
Comisséo de Etica Médica Bimestral — 04/05 — REGULAR
Comissao de Etica em Enfermagem Trimestral — 30/05 — REGULAR
Comissdo de Documentagdo Médica e Estatistica Bimestral 28/04 10/05 29/06 REGULAR
Comité de Etica em Pesquisa Mensal 14/04 — 02/06 IRREGULAR
Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar Mensal - - 22/06 IRREGULAR
Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes Mensal 20/04 18/05 15/06 REGULAR
Comiss3o de Revisio de Obitos hoﬁl\‘l‘:r”g;to 20/04 26/05 23/06 REGULAR
Comissdo de Revisdo do Prontuario do Paciente Mensal 28/04 10/05 29/06 REGULAR
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Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional Mensal 12/04 10/05 14/06 REGULAR
Comissdo de Farmacia Terapéutica e Produtos para a Saude Mensal 20/04 25/05 22/06 REGULAR
Comité de Protegdo Radiolégica Bimestral 19/04 — 22/06 REGULAR
Comiss3o Intrahospitalar de Doag3o de Orgdos e Tecidos para Transplantes Trimestral - - 05/06 REGULAR
Comité Transfusional Mensal 19/04 31/05 14/06 REGULAR
Comissdo de Prevengdo de riscos de acidentes com materiais perfuro-cortantes Trimestral — 15/05 26/06 REGULAR
Comissdo de Residéncias em Satide 3 vezes ao ano - - — REGULAR
Comissdo de Biosseguranga Semestral - - - IRREGULAR
Comité de Gestdo de Risco Trimestral 11/04 — — REGULAR
Comité de Compliance Trimestral 10/04 038{7359 05/06 REGULAR
Comissdo de Gerenciamento de Residuos Sélidos Anual - - - REGULAR
Comissdo de Avaliagdo de Fornecedores Bimestral 04/04 04/05 — REGULAR
Comissdo de Processamento de Produtos Médicos e Odontolégicos Bimestral 24/04 — — IRREGULAR

Segundo o Contratado, a Comissdo de Biosseguranga ndo foi institucionalizada pois depende da autorizagdo da CTNBio-Comissdo Técnica Nacional de
Biosseguranga.

Reitera-se a sugestdo apontada no Relatdrio anual 2022 (114382484) que, para o adequado acompanhamento contratual, recomenda-se ao Contratado a
apresentagdo de informacgdes adicionais as datas de realizagdo das reunides das Comissdes, tais como regimento interno, atos de designagdo dos membros
das Comissdes, com as respectivas atas de reunido, lista de presenga, relatdrios e outros documentos técnicos produzidos no &mbito das Comissdes
instituidas. Ainda, sugere-se que o Contratado seja instado a prestar observancia a periodicidade de realizagdo de reuniGes estipulada para cada Comissdo.

E o Relatério.

Elaboragdo:
Carolina Pradera Resende — Farmacéutica — matricula: 196.758-4

Clarisse Danielli Silva Albergaria — Farmacéutica — matricula: 1.697.399-2
Aprovagdo:

Carolina de Araujo Schwartz — Gerente GATCG — matricula: 1.704.994-6

lara de Sousa Cezario Jardim — Diretora DAQUA — matricula: 1.443.758-9

00060-00463495/2023-65 Doc; SEI/GDF 122693765

27



18/03/2024, 09:37 SEI/GDF - 126420021 - Relatério

Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
_ Diretoria de Administragao de Contratos de Gestdo, Contratos
ﬁ Assistenciais e Convénios
-

S Geréncia de Administracdo de Contratos de Gest3o e de Resultados

Relatdrio N2 9/2023 — SES/SUAG/DACGA/GACGR Brasilia, 07 de novembro de 2023.

Assunto: Relatério Orgamentdrio e Financeiro 22 Trimestre/2023 - Contrato 076/2019 ICIPE.
Senhora Presidente - CAC-ICIPE,

1. INTRODUCAO

Tratam os autos das informacgGes orcamentdrias e financeiras consolidadas, referentes
aos processos de repasse do 22 Trimestre de 2023 do Contrato de Gestdo n2 076/2019 (28669976),
celebrado entre a Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (SES/DF) e o Instituto do Cancer
Infantil e Pediatria Especializada — ICIPE, vigente a partir de 20 de setembro de 2019.

Inicialmente, destaca-se o disposto na CLAUSULA DECIMA - TRANSFERENCIA DE RECURSOS
FINANCEIROS:

| - Os recursos financeiros serdo transferidos no inicio até o 52 (quinto) dia util
de cada més, de acordo com a parcela mensal definida no cronograma de
Repasse do Contrato de Gestdo, conforme Anexo VI.

Segundo o disposto na CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS OBRIGACOES
E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

14. Observar, na contratagcdo e gestdo de recursos humanos, os requisitos e
pardmetros previstos na legisla¢Go pertinente, sendo permitido, dada a
especificidade dos servigos realizados, o limite das despesas com saldrios e
encargos em até 70% do valor de custeio anual.

Para ilustrar as fases e informacdes dos repasses supramencionados, este relatdrio estd
estruturado em cinco partes para cada competéncia:

e Repasse Bruto, onde serd apresentado o valor bruto mensal contratado,
indicando, inclusive, o termo aditivo ou de apostilamento que o formaliza.

e Orcamento, apresentando as informagdes orgamentdrias quanto a
disponibilizacdo orcamentdria e emissao de notas de empenho.

e Descontos apurados, onde serd apresentadas as solicitacdes de descontos no
repasse de contratos ndo sub-rogados e valores dos custos de pessoal cedido.

e Repasse liquido, com as informagdes segregadas dos valores liquidos a repassar
de pessoal e custeio.

e Cronologia, por fim, com o objetivo de apresentar um resumo cronoldgicos dos
principais fatos ocorridos no processo de repasse.

2. REPASSE DO MES DE ABRIL DE 2023

https://sei.df.gov.br/sei/cantrolador.php?acao=documenteo. imprimir. weh&acao_origem=arvore. visualizar&id_documento=141861059&infra_siste...  1/9
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Repasse Bruto
Processo SEI n2: 00060-00148076/2023-04

O repasse do més de abril foi calculado a partir do do 32 Termo de Apostilamento (108389068), bem
como do 202 Termo Aditivo ao referido contrato (103603836), os quais tiveram por objeto altera¢do do
valor contratual. O valor total mensal foi de RS 26.783.422,98 (vinte e seis milhdes, setecentos e oitenta
e trés mil quatrocentos e vinte e dois reais e noventa e oito centavos).

VALOR DE CUSTEIO DE
PESSOAL (70%)

VALOR TOTAL RS 18.748.396,09

RS 26.783.422,98 (vinte e seis milhdes, setecentos e oitenta e trés mil

guatrocentos e vinte e dois reais e noventa e oito centavos)
VALOR DE CUSTEIO (30%)

RS 8.035.026,89

* valor proporcional a partir da assinatura do 202 TA e do 32 TAP

Orgamento
Processo SEI n2: 00060-00580025/2022-84

Considerando que foi utilizado o saldo na nota de empenho 2023NE0O00070 (106765146) no valor de RS
1.168.468,54 (um milhdo, cento e sessenta e oito mil quatrocentos e sessenta e oito reais e cinquenta e
quatro centavos), a qual foi emitida para o repasse de Margo/2023, solicitou-se informagdes sobre a
disponibilidade orgcamentaria e emissdo das Notas de Empenho através do Despacho
SES/GAB/CGCSS/DCGCA/GCGR (108289802) no dia 20/03/2023.

Houve também a utilizacdo da Nota de Empenho 2023NE02365 (107473127), emitida para pagamento do
209 termo aditivo (107471252), segundo consta no processo 00060-00263944/2018-18, a fim de repassar
a parcela 2 de 6 do 202 TA, no valor de R$ 1.451.575,85 (um milh3o, quatrocentos e cinquenta e um mil
quinhentos e setenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos).

No dia 03/04/2023, foi informada a emissdo da Nota de Empenho 2023NE000125, através do Despacho
SES/FSDF/DIOR/GEO/NEMP (109749122), no valor de RS 25.331.847,13 (oitenta milhdes, quarenta e sete
mil trezentos e dezenove reais e setenta e trés centavos), suficiente para complementagao do repasse no
més de abril de 2023.

Descontos apurados
SUGEP
Processo SEI n2: 00060-00107921/2020-31

Desconto no valor de RS 1.066.070,58 (um milhdo, sessenta e seis mil setenta reais e cinquenta e oito
centavos), informado através do Despacho SES/SUGEP/COAP/DIPAG (109055545) de 24/03/2023,
referente a custeio de pessoal cedido ao Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada — ICIPE do
més de marco/2023.

Repasse Liquido

O valor liquido do repasse referente a pessoal do més de abril de 2023 foi de R$ 17.682.325,51
(dezessete milhdes, seiscentos e oitenta e dois mil trezentos e vinte e cinco reais e cinquenta e um
centavos), conforme tabela abaixo:
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VALOR BRUTO PREVISTO DO REPASSE DE PESSOAL (70%) | RS 18.748.396,09

(-) DESCONTOS APURADOS - SUGEP (-) RS 1.066.070,58

VALOR LIQUIDO A SER REPASSADO P/ PESSOAL R$ 17.682.325,51

Para o pagamento, foram utilizadas as seguintes Notas de Empenho:

e Nota de Empenho 2023NE000070 (106765146) emitida no dia 24 de fevereiro de 2023 - RS
1.168.468,54 (um milhdo, cento e sessenta e oito mil quatrocentos e sessenta e oito reais e
cinquenta e quatro centavos) , Ordem Bancéria emitida em 10/04/2023.

e Nota de Empenho 2023NE02365 (107473127) emitida no dia 06 de marco de 2023 - RS
1.016.103,10 (um milhdo, dezesseis mil cento e trés reais e dez centavos), Ordem Bancaria emitida
em 06/04/2023.

e Nota de Empenho - 2023NE000125 (109748880) emitida no dia 03 de abril de
2023 - RS 15.497.753,87 (quinze milhdes, quatrocentos e noventa e sete mil setecentos e cinquenta
e trés reais e oitenta e sete centavos), Ordem Bancaria emitida em 10/04/2023.

O valor liquido do repasse referente a custeio do més de abril de 2023 foi de RS 8.035.026,89 (oito
milhdes, trinta e cinco mil vinte e seis reais e oitenta e nove centavos), conforme tabela abaixo:

VALOR BRUTO PREVISTO DO REPASSE DE CUSTEIO (30%) | RS 8.035.026,89

(-) DESCONTOS APURADOS (-) RS 0,00

VALOR LIQUIDO A SER REPASSADO P/ CUSTEIO RS 8.035.026,89

Para o pagamento, foram utilizadas as seguintes Notas de Empenho:

e Nota de Empenho 2023NE02365 (107473127) emitida no dia 06 de marco de 2023 - RS 435.472,75
(quatrocentos e trinta e cinco mil quatrocentos e setenta e dois reais e setenta e cinco centavos),
Ordem Bancaria emitida em 06/04/2023.

e Nota de Empenho - 2023NE000125 (109748880) emitida no dia 03 de abril de 2023
- RS 7.599.554,14 (sete milhdes, quinhentos e noventa e nove mil quinhentos e cinquenta e quatro
reais e quatorze centavos), Ordem Bancaria emitida em 10/04/2023.

Cronologia dos Eventos

Eventos Data

Solicitacdo de disponibilizacdo orcamentdria e emissdo de Nota de Empenho (108289802) | 20/03/2023

Envio de valores de custeio de pessoal cedido ao ICIPE pela DIPAG ref. margo/23

(109055545) 24/03/2023
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Disponibilizacdao orcamentdria através da emissdao da Nota de Empenho (109749122) 03/04/2023

Envio do processo para liquidacdo e pagamento (109982614) 05/04/2023

Emissdo da Ordem Bancdria do pagamento parcial (110047928) e (110047931) 06/04/2023

Emissdo da Ordem Bancaria do pagamento (110988149), (110988152) e (110988155) 10/04/2023

3. REPASSE DO MES DE MAIO DE 2023
Repasse Bruto
Processo SEI n2: 00060-00211111/2023-21

O repasse do més de maio foi calculado a partir do do 32 Termo de Apostilamento (108389068), bem
como do 202 Termo Aditivo ao referido contrato (103603836), os quais tiveram por objeto altera¢do do
valor contratual. O valor total mensal foi de R$ 26.783.422,98 (vinte e seis milhdes, setecentos e oitenta
e trés mil quatrocentos e vinte e dois reais e noventa e oito centavos).

VALOR DE CUSTEIO DE
PESSOAL (70%)

VALOR TOTAL RS 18.748.396,09

RS 26.783.422,98 (vinte e seis milhdes, setecentos e oitenta e trés mil

quatrocentos e vinte e dois reais e noventa e oito centavos)
VALOR DE CUSTEIO (30%)

RS 8.035.026,89

* valor proporcional a partir da assinatura do 202 TA e do 32 TAP

Orgamento
Processo SEI n2: 00060-00580025/2022-84

Solicitou-se informacdes sobre a disponibilidade orcamentaria e emissdo das Notas de Empenho através
do Despacho SES/GAB/CGCSS/DCGCA/GCGR (110585752) no dia 28/04/2023.

Houve também a utilizacdo da Nota de Empenho 2023NE02365 (107473127), emitida para pagamento do
209 termo aditivo (107471252), segundo consta no processo 00060-00263944/2018-18, a fim de repassar
a parcela 3 de 6 do 202 TA, no valor de R$ 1.451.575,85 (um milhdo, quatrocentos e cinquenta e um mil
quinhentos e setenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos).

No dia 03/05/2023, foi informada a emissdo da Nota de Empenho 2023NE000125, através do Despacho
SES/FSDF/DIOR/GEO/NEMP (111796263), no valor reforco a Nota de RS 99.092.849,40 (noventa e nove
milhdes, noventa e dois mil oitocentos e quarenta e nove reais e quarenta centavos), suficiente para
complementacdo do repasse no més de maio de 2023. Enfatiza-se que essa nota passou a ter um valor
total de RS 124.424.696,53 (cento e vinte e quatro milhdes, quatrocentos e vinte e quatro mil seiscentos
e noventa e seis reais e cinquenta e trés centavos).

Descontos apurados
SUGEP
Processo SEI n2: 00060-00107921/2020-31
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Desconto no valor de RS 1.163.908,89 (um milhdo, cento e sessenta e trés mil novecentos e oito reais e
oitenta e nove centavos), informado através do Despacho SES/SUGEP/COAP/DIPAG (111472248) de
27/04/2023, referente a custeio de pessoal cedido ao Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada
— ICIPE do més de abril/2023.

Repasse Liquido

O valor liquido do repasse referente a pessoal do més de maio de 2023 foi de RS 17.584.487,20
(dezessete milhGes, quinhentos e oitenta e quatro mil quatrocentos e oitenta e sete reais e vinte
centavos), conforme tabela abaixo:

VALOR BRUTO PREVISTO DO REPASSE DE PESSOAL (70%) | RS 18.748.396,09

(-) DESCONTOS APURADOS - SUGEP (-) RS 1.163.908,89

VALOR LIQUIDO A SER REPASSADO P/ PESSOAL R$ 17.584.487,20

Para o pagamento, foram utilizadas as seguintes Notas de Empenho:

e Nota de Empenho 2023NE02365 (107473127) emitida no dia 06 de marco de 2023 - RS
1.016.103,10 (um milhdo, dezesseis mil cento e trés reais e dez centavos), Ordem Bancdria emitida
em 04/05/2023.

e Nota de Empenho - 2023NE000125 (111796263) emitida no dia 03 de abril de
2023 - RS 16.568.384,10 (dezesseis milhdes, quinhentos e sessenta e oito mil trezentos e oitenta e
quatro reais e dez centavos), Ordem Bancéria emitida em 08/05/2023.

O valor liquido do repasse referente a custeio do més de maio de 2023 foi de RS 8.035.026,89 (oito
milhoes, trinta e cinco mil vinte e seis reais e oitenta e nove centavos), conforme tabela abaixo:

VALOR BRUTO PREVISTO DO REPASSE DE CUSTEIO (30%) | RS 8.035.026,89

(-) DESCONTOS APURADOS (-) R$ 0,00

VALOR LIQUIDO A SER REPASSADO P/ CUSTEIO RS 8.035.026,89

Para o pagamento, foram utilizadas as seguintes Notas de Empenho:

e Nota de Empenho 2023NE02365 (107473127) emitida no dia 06 de marco de 2023 - RS 435.472,75
(quatrocentos e trinta e cinco mil quatrocentos e setenta e dois reais e setenta e cinco centavos),
Ordem Bancaria emitida em 04/05/2023.

e Nota de Empenho - 2023NE000125 (111796263) emitida no dia 03 de abril de 2023
- RS 7.599.554,14 (sete milhdes, quinhentos e noventa e nove mil quinhentos e cinquenta e quatro
reais e quatorze centavos), Ordem Bancaria emitida em 08/05/2023.
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Cronologia dos Eventos

Eventos Data

Solicitacdo de disponibilizacdo orcamentdaria e emissdo de Nota de Empenho (110585752) | 28/04/2023

Envio de valores de custeio de pessoal cedido ao ICIPE pela DIPAG ref. abril/23

(111472248) 27/04/2023

Disponibilizacdo orcamentdria através da emissdao da Nota de Empenho (111796263) 03/05/2023

Envio do processo para liquidacdo e pagamento (111893859) 04/05/2023
Emissdo da Ordem Bancdria do pagamento parcial (112140872) e (112140885) 04/05/2023
Emissdao da Ordem Bancdria do pagamento (112593983) e (112593990) 08/05/2023

4. REPASSE DO MES DE JUNHO DE 2023

Repasse Bruto
Processo SEI n2: 00060-00270863/2023-23

O repasse do més de junho foi calculado a partir do do 32 Termo de Apostilamento (108389068), bem
como do 202 Termo Aditivo ao referido contrato (103603836), os quais tiveram por objeto altera¢do do
valor contratual. O valor total mensal foi de RS 26.783.422,98 (vinte e seis milhdes, setecentos e oitenta
e trés mil quatrocentos e vinte e dois reais e noventa e oito centavos).

VALOR DE CUSTEIO DE
PESSOAL (70%)

VALOR TOTAL RS 18.748.396,09

RS 26.783.422,98 (vinte e seis milhdes, setecentos e oitenta e trés mil

quatrocentos e vinte e dois reais e noventa e oito centavos)
VALOR DE CUSTEIO (30%)

RS 8.035.026,89

* valor proporcional a partir da assinatura do 202 TA e do 32 TAP

Or¢amento
Processo SEI n2: 00060-00580025/2022-84

No dia 03/05/2023, foi informada a emissdo da Nota de Empenho 2023NE000125, através do Despacho
SES/FSDF/DIOR/GEO/NEMP (111796263), no valor reforco a Nota de RS 99.092.849,40 (noventa e nove
milhdes, noventa e dois mil oitocentos e quarenta e nove reais e quarenta centavos), considerando o
saldo remanescente suficiente para a complementacao do repasse no més de junho de 2023. Enfatiza-se
que essa nota passou a ter um valor total de RS 124.424.696,53 (cento e vinte e quatro milhdes,
quatrocentos e vinte e quatro mil seiscentos e noventa e seis reais e cinquenta e trés centavos).

Houve também a utilizacdo da Nota de Empenho 2023NE02365 (107473127), emitida para pagamento do
209 termo aditivo (107471252), segundo consta no processo 00060-00263944/2018-18, a fim de repassar
a parcela 4 de 6 do 202 TA, no valor de RS 1.451.575,85 (um milhdo, quatrocentos e cinquenta e um mil
quinhentos e setenta e cinco reais e oitenta e cinco centavos).
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Descontos apurados
SUGEP
Processo SEI n2: 00060-00107921/2020-31

Desconto no valor de RS 1.072.751,24 (um milh3o, setenta e dois mil setecentos e cinquenta e um reais e
vinte e quatro centavos), informado através do Despacho SES/SUGEP/COAP/DIPAG (113739464) de
26/05/2023, referente a custeio de pessoal cedido ao Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada
— ICIPE do més de maio/2023.

Repasse Liquido

O valor liquido do repasse referente a pessoal do més de junho de 2023 foi de R$ 17.675.644,85
(dezessete milhdes, seiscentos e setenta e cinco mil seiscentos e quarenta e quatro reais e oitenta e
cinco centavos), conforme tabela abaixo:

VALOR BRUTO PREVISTO DO REPASSE DE PESSOAL (70%) | RS 18.748.396,09

(-) DESCONTOS APURADOS - SUGEP (-) R$ 1.072.751,24

VALOR LIQUIDO A SER REPASSADO P/ PESSOAL R$ 17.675.644,85

Para o pagamento, foram utilizadas as seguintes Notas de Empenho:

Nota de Empenho 2023NE02365 (107473127) emitida no dia 06 de marco de 2023 - RS
1.016.103,10 (um milhdo, dezesseis mil cento e trés reais e dez centavos), Ordem Bancaria emitida
em 30/05/2023.

Nota de Empenho - 2023NE000125 (111796263) emitida no dia 03 de abril de
2023 - RS 16.659.541,75 (dezesseis milhdes, seiscentos e cinquenta e nove mil quinhentos e
quarenta e um reais e setenta e cinco centavos), Ordem Bancaria emitida em 31/05/2023.

O valor liquido do repasse referente a custeio do més de junho de 2023 foi de RS 8.035.026,89 (oito
milhoes, trinta e cinco mil vinte e seis reais e oitenta e nove centavos), conforme tabela abaixo:

VALOR BRUTO PREVISTO DO REPASSE DE CUSTEIO (30%) | RS 8.035.026,89

(-) DESCONTOS APURADOS (-) RS 0,00

VALOR LIQUIDO A SER REPASSADO P/ CUSTEIO R$ 8.035.026,89

Para o pagamento, foram utilizadas as seguintes Notas de Empenho:
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e Nota de Empenho 2023NE02365 (107473127) emitida no dia 06 de marco de 2023 - RS 435.472,75
(quatrocentos e trinta e cinco mil quatrocentos e setenta e dois reais e setenta e cinco centavos),
Ordem Bancaria emitida em 30/05/2023.

e Nota de Empenho - 2023NE000125 (111796263) emitida no dia 03 de abril de 2023
- RS 7.599.554,14 (sete milhdes, quinhentos e noventa e nove mil quinhentos e cinquenta e quatro
reais e quatorze centavos), Ordem Bancaria emitida em 31/05/2023.

Cronologia dos Eventos

Eventos Data
Disponibilizacdao orcamentdria através da emissdao da Nota de Empenho (111796263) 03/05/2023
Envio de valores de custeio de pessoal cedido ao ICIPE pela DIPAG ref. maio/23
(109055545) 26/05/2023
Envio do processo para liquidacdo e pagamento (113892954) 29/05/2023
Emissdo da Ordem Bancdria do pagamento parcial (114089890) e (114089894) 30/05/2023
Emissdo da Ordem Bancaria do pagamento (114065433) e (114065425) 31/05/2023
5. REPASSE DE EMENDAS PARLAMENTARES

N3do houve no periodo de abril a junho de 2023 repasse de emendas parlamentares.

6. CONCLUSAO

Dessa forma, encaminham-se a essa Comissdao de Acompanhamento e Avaliacdo do
Contrato de Gestdo - CAC-IGESDF as informagGes orcamentarias e financeiras consolidadas, referentes
aos processos de repasse do 22 trimestre do ano de 2023, correspondentes ao Contrato de Gestdo n?
076/2019 (28669976), celebrado entre a Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (SES/DF) e o
Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada — ICIPE.

Atenciosamente,

il
Sel o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por WANDERSON GONCALVES ELIAS - Matr.1714308X,
Gerente de Administragdao de Contratos de Gestdo e de Resultados substituto(a), em
22/12/2023, as 13:32, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PATRICIA SOBRAL DA SILVA PINTO - Matr.0198920-0,
Diretor(a) de Administra¢do de Contratos de Gestdo Contratos Assistenciais e Convénios
substituto(a), em 26/12/2023, as 15:39, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

il
Sel
assinatura Iﬁ
eletrénica
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 126420021 cédigo CRC= ES88F540F.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"
SRTVN Quadra 701 Lote D, 12 e 22 andares, Ed. PO700 - Bairro Asa Norte - CEP 70719-040 - DF
Telefone(s):
Sitio - www.saude.df.gov.br

00060-00545960/2023-85 Doc. SEI/GDF 126420021

https://sei.df.gov.br/sei/cantrolador.php?acao=documento. imprimir. weh&acao_origem=arvore. visualizar&id_documento=141861059&infra_siste...  9/9



	Relatório CAC - 2 tri/2023 (136121526)
	Relatório SAIS - 2 tri/2023 (136121735)
	Relatório SUAG - 2 tri/2023 (136121927)

