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XVII. Caso sgjainstruido processo que contenha documentos com rasura e, posteriormente,
seja constatado alguma inconformidade, a responsabilidade pelo ato administrativo sera do
servidor edachefiaonde o TPD foi realizado.
DASVEDAGOES
Art. 13. A prestacdo de TPD ficasubmetidaas seguintes vedages:
I. E proibidaarealizagio de TPD sem autorizaggo prévia, nostermos desta Portaria;
I1. E vedado realizar TPD no mesmo periodo daescal adetrabal ho contratual;
I11. O servidor que néo tiver escalas de servico contratual no sistema de escalainformatizado
ndo poderarealizar TPD;
IV. O TPD somente poderd ser pago se langado no sistema de escala informatizado, ainda
que posteriormente & realizagdo, desde que no mesmo més de competéncia, respeitada as
regras previstas nalegislacéo vigente acerca das jornadas de trabalho e de aferi¢&o do ponto
eletrénico;
V. Osresidentesndo poderdo realizar TPD;
VI. O servidor ndo podera realizar TPD no mesmo dia em que tiver falta injustificada na
jornadacontratual ou for dispensado do trabalho em razéo de atestado de comparecimento;
VII. Servidores com falta injustificada ndo poder&o ser incluidos na confecgéo do processo
de TPD do més subsequente ao dafalta;
VIII. Visando a preservacdo da salide, os servidores com restri¢éo laboral proveniente da
Junta M édicaou Ncleos de Medicinado Trabal ho ndo podergo realizar TPD;
IX. Servidores efetivos em situagdo de suspensdo convertida em multa, afastados e
aposentados ndo poderdo realizar TPD;
X. Servidores com restri¢&o de horério ou horério especial ndo poderéo realizar TPD;
XI. Servidores em gozo de férias, de abono, licencas e demais afastamentos legais ndo
poderdo realizar TPD no periodo;
XII. O servidor ndo podera realizar TPD em atividades diversas das descritas em seu cargo
efetivo, exceto os casosprevistosnoinciso X |1 do artigo 12 desta Portaria;
XI11. Servidores que possuam saldo de horas negativo superior a 18 (dezoito) horas no més
anterior a realizagdo do TPD néo poderdo realizar as jornadas adicionais de TPD no més
subsequente;
XIV. O servidor efetivo ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianca na
Secretaria de Estado da Salide - SES/DF néo poderarealizar TPD na unidade onde o mesmo
for o gestor imediato.
Parégrafo Unico. Caso haja dificuldade de preenchimento das escalas, é permitida a
readizacdo de TPD por médico em especialidade médica diversa da contratada, desde que
comprovada os requisitos técnicos necessdrios para o desempenho da atividade e conforme
oslimites estabel ecidos naregulamentagdo prépria.
DOMONITORAMENTODOTPD
Art. 14. As tarefas a serem realizadas sob o regime de TPD deverdo ser acompanhadas,
controladas, monitoradas e avaliadas, com mensuraggo objetiva de produtividade pela chefia
solicitantedo TPD;
§ 1° As metas de desempenho dos servidores em regime de TPD dever&o ser superiores
aguelas previstas para os servidores que executam as mesmas atividades na jornada
contratual daunidade, excetuando oscasos previstosno Art. 3Inciso 1V;
§ 2° As tarefas a serem realizadas sob o regime de TPD devem ser especificas e dispor de
estabel ecimento prévio de metas, padréo de desempenho e prazos, observados os parametros
de razoabilidade, sendo permanentemente acompanhadas e registradas individualmente no
Formulério de Pactuag&o de Atividadese Metasde TPD;
§ 3° Os Formul&rios de Pactuaggo de Atividades e Metas de TPD dever&o ser anexados ao
processo de TPD, sendo auferidas e avaliadas pelachefiasolicitantedo TPD.
Art. 15. Para fins de afericdo de desempenho das atividades do servidor, seréo adotados
como critérios:
I. O prazo pararealizagdo do trabal ho;
I1. O quantitativo de atividades realizadas no periodo anaisado; e/ou
I11. A conjuncéo de ambos, observadaacomplexidade das atividades a serem desenvolvidas.
§ 1° O descumprimento das metas quando n&o justificada ou n&o aceita pela chefiaimediata
podera acarretar a suspensdo do servidor paraarealizag@o de novasjornadas de TPD, no més
subsequente, até nova avaiagdo da chefia imediata ou de gestores hierarquicamente
superiores,
§ 20 Os resultados aferidos deverdo ser encaminhados de forma consolidadaa DIPMAT para
acompanhamento, trimestralmente, e servira de indicador para a defini¢éo e/ou revisdo do
teto de TPD das unidades.
DASDISPOSICOESFINAIS
Art. 16. A SUGEP/SES regulamentara por circular os val ores méximos a serem despendidos
com o pagamento de TPD por unidade de salde de acordo com a disponibilidade
orcamentériaaser divulgado noinicio de cadaexercicio financeiro e orgamentério.
Art. 17. Os casos omissos e as dividas suscitadas na aplicagdo da presente Portaria seréo
dirimidos pela Diretoria de Pagamento de pessoad (DIPAG) e pela Diretoria de
Plangjamento, Monitoramento e Avaliagdo do Trabalho (DIPMAT) e, em caso de
deliberac@o, pela Subsecretaria de Gestéo de Pessoas (SUGEP/SES), naquilo que couber.
Art. 18. O descumprimento dos critérios estabelecidos nesta Portaria sujeitara o servidor e
sua chefia imediata, na medida de suas responsabilidades, as san¢des do regime disciplinar
estabelecido na Lei Complementar n° 840, de 11 de dezembro de 2011, cabendo a
Controladoria Setorial da Salide o conhecimento, instrugéo e julgamento dos procedimentos
disciplinares porventurainstaurados.
Art. 19. Cabe as chefias imediatas, aos gestores, aos sindicatos representantes dos
servidores, aos respectivos consel hos de salide e aos servidores zelarem pelafiel observancia
dasnormas aqui contidas.

Art. 20. A jornadadetrabalho adicional naformade TPD é pessoal eintransferivel.
Art. 21. Casos excepcionais, fora das hipéteses previstas nesta Portaria, poderdo ser
autorizados pel o Secretério de Estado de Satide.
Art. 22. EstaPortariaentraem vigor nadatade sua publicaggo.
Art. 23. Revoga-se aPortarian® 473, de 22 de maio de 2018.
Art. 24. Revoga-seaPortarian® 628, de 18 de agosto de 2020.
MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE

PORTARIA N° 922, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021
Ingtitui a Comissdo de Acompanhamento dos Contratos de Gestéo, celebrados entre a
Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal - SES/DF e o Ingtituto de Gestdo
Estratégica de Salide do Distrito Federal.
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que lhe confere o IX, do artigo 509, do Regimento Interno da Secretaria de
Estado de Satide do Distrito Federal, aprovado pelo Decreto n° 39.546, de 19 de dezembro de
2018, publicado no DODF n° 241, de 20 de dezembro de 2018;
Considerando a Lei n° 5.899, de 3 de julho de 2017, aterada pela Lei n® 6270, de 30 de
janeiro de 2019, que autoriza o Poder Executivo aingtituir Instituto de Gestdo Estratégica de
Salde do Distrito Federal - IGESDF e da outras providéncias.
Considerando o Decreto Administrativo n° 38.982, de 10 de abril de 2018, que intituiu a
Coordenagéo Especia de Gestéo de Contratos de Servigos de Salide, no ambito do Gabinete
da Secretaria de Estado de Salide, aliado a0 art.8° daLei n° 4.081, de 04 de janeiro de 2008;
Considerando o Decreto n® 39.546, de 19 de dezembro de 2018, que aprova o regimento
interno da Secretaria de Estado de Salide; Considerando a necessidade de disciplinar os
procedimentos concernentes ao acompanhamento do Contrato de Gestéo celebrado entre a
SES/DF e o Instituto de Gestéo Estratégica de Satide do Distrito Federal, resolve:
TiTULOI
DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DOS CONTRATOS DE
GESTAO-CAC
CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Secéoll
Da Comissao
Art. 1° A Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo do Contrato de Gestdo - CAC-
IGESDF, é responsdvel pela avaliagdo e acompanhamento da execucdo do Contrato de
Gestéo firmado pela Secretaria de Estado de Salide com o Instituto de Gestéo Estratégica de
Satide do Distrito Federal.
§ 1° A Comissio serd constituida por profissionais de notéria capacidade e adequada
qualificagdo, indicados pelos Subsecretérios das respectivas reas técnicas presentes na
Portaria
§ 2° No acompanhamento e execucdo do Contrato a Comissdo deve avaliar os resultados
alcangados conforme as metas previstas no contrato de gestéo e emitir relatérios que devem
ser encaminhados a Coordenagdo Especial de Gestéo de Contratos de Servicos de Saide -
CGCSS,
§ 3° Os membros da Comissdo, permanentes e consultivos, estaréo sujeitos as normas da
presente Portaria
Secéo I
Da Subordinacdo
Art. 2° Os membros da Comissdo seréo indicados pelo Subsecretério ou equivalente da
respectiva area técnica indicada nesta Portaria, e a este devera prestar esclarecimentos sobre a
execugao do contrato.
Art. 3° A CAC-IGESDF é vinculada diretamente & CGCSS/GAB/SES e tera suas atividades
supervisionadas, fiscalizadas e amparadas pela Coordenacdo Especia de Gestéo de Contratos
de Servigos de Salide - CGCSS/GAB/SES, Unidade Supervisora do Contrato, por intermédio
de suas &reas técnicas.
CAPITULOII
DOSMEMBROS DA COMISSAO
Secéoll
Da composi¢&o dos membros permanentes Titulares e Suplentes
Art. 4° A CAC-IGESDF sera congtituida por ato do Secretério de Estado de Saide do
Distrito Federal - SES/DF, sendo composta por 06 (seis) membros permanentes titulares e
suplentes, representantes das seguintes Unidades Organicas da SES-DF:
| - 2 (dois) representantes da SAIS, sendo 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente,
com dedicagéo exclusiva de 40 horas semanais.
11 — 2 (dois) representantes do Complexo Regulador em Satide do Distrito Federa — CRDF,
sendo 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente, com dedicacdo exclusiva de no
minimo 20 horas semanais.
111 — 2 (dois) representantes da Central Estadua de Transplantes — CET/CRDF, sendo 1 (um)
membro titular e 1 (um) membro suplente.
1V — 2 (dois) representantes da Diretoria Executiva do Fundo de Satide do Distrito Federal —
FSDF, sendo 1 (um) membro titular e 1 (um) membro suplente.
V — 2 (dois) representantes da Subsecretaria de Plangjamento da Salide — SUPLANS, sendo 1
(um) membro titular e 1 (um) membro suplente.
VI - 2 (dois) representantes da Subsecretaria de Gestdo de Pessoas - SUGEP, sendo 1 (um)
membro titular e 1 (um) membro suplente.
§ 1° O mandato dos membros permanentes seré de 1 (um) ano, podendo ser prorrogével por
mais 1 (um), para os membros titulares e suplentes.
Art. 5° As demais subsecretarias e éreas técnicas atuardo como insténcias consultivas,
podendo ser acionadas a qualquer tempo pela CAC-IGESDF.
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Secéo |1
Do Presidente e Vice-Presidente

Art. 6° O Presidente da CAC-IGESDF serd o representante indicado pela
Subsecretaria de Atencdo Integral a Saiude - SAIS, e o Vice-Presidente serd o
representante indicado pelo Complexo Regulador do Distrito Federal - CRDF.

Sec&o 111

Das indicagbes

Art. 7° Todos os membros, de que tratam os arts. 4° e 5° indicados para a
Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo - CAC-
IGESDF, seréo pertencentes aos quadros permanentes da Secretaria de Estado de
Saulde e lotados nas Unidades Organicas.
Art. 8° E vedada a participagdo na Comissdo de servidor que se encontre nas
seguintes situacdes:
| - esteja respondendo a inquérito administrativo ou que seja declarado em
alcance;
Il - seja responsavel por atos julgados irregulares, de forma definitiva, pelo
Tribunal de Contas da Uni&o ou pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal;
11l - tenha sido punido, sem possibilidade de recurso na esfera administrativa,
em processo administrativo disciplinar, por ato lesivo ao patrimonio publico de
qualquer esfera de governo;
IV - tenha sido condenado em processo criminal, por prética de crimes contra a
Administragdo Publica;
V - tenha sido designado para atuar em Comiss@o Processante conforme art. 229
ao art. 234 da Lei Complementar n.° 840, de 23 de dezembro de 2011.
VI - seja integrante do quadro de pessoal da CGCSS, por ser a unidade
supervisora do contrato.
Art. 9° Os membros titulares e seus suplentes ser&o indicados pelos titulares das
Unidades Organicas da SES/DF, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
solicitagdo da CGCSS/GAB/SES.
§ 1° As indicacbes para Presidente e Presidente Suplente deverdo ser
formalizadas e encaminhadas a CGCSS/GAB/SES, para serem avaliadas e
convalidadas pelo Secretério de Salde do Distrito Federal. § 2° Até que seja
feita a indicagéo prevista no caput, para o artigo 6°, ou nos casos de afastamento
ou impedimento do membro titular e/ou suplente, as funcdes e responsabilidades
de membro da comisséo caberdo ao titular da respectiva Unidades Organica.
Art. 10. Caber4d a CGCSS/GABJ/SES, encaminhar as indicacGes de que trata o
artigo 6°, ou alteracdes de composicédo, em até 5 (cinco) dias, para avaliagdo do
Secretério de Estado de Salide que, em caso de anuéncia, fara publicar Ordem de
Servico, expedida pela CGCSS/GAB/SES com as devidas indicacoes.

Secéo IV

Das Substituicoes

Art. 11. Em caso de solicitagdo de alteragcdo da composicdo da Comissdo, esta
sera encaminhada a CGCSS/GAB/SES, conforme art. 10.
§ 1° O Subsecretério ou equivalente da respectiva &rea de representacdo podera
solicitar alteragdo a qualquer tempo mediante justificativa e indicagdo de novo
servidor.
§ 2° O servidor poderd solicitar substituicdo por meio de requerimento ao
Subsecretério ou equivalente da respectiva area de representagdo, que opinando
pelo deferimento, deveraindicar novo servidor.
§ 3° A substituicdo do membro esta condicionada a indicagéo de servidor apto a
desempenhar as atribui¢des da Comisséo.
§ 4° Enquanto ndo houver transcorrido todo o tramite necessario a substitui¢éo
do membro, o servidor ndo fica isento das responsabilidades inerentes a
Comisséo.
8§ 5° O membro a ser substituido deverad registrar relatério das atividades
realizadas e situagdo da execugdo do contrato referente a area representada,
consoante ao periodo de atuagdo como membro da Comissdo, no prazo maximo
de 5 (cinco) dias uteis apds a publicagdo da substituicdo, via sistema
informacional vigente.
§ 6° Em se tratando de substituicdo de membro titular, nos casos de afastamento
por tempo indeterminado, mudanga de lotacdo da Administracdo Central ou
desligamento, do servidor substituido, a responsabilidade de concluir os
trabal hos pendentes recairé sobre o membro suplente;
§ 7° Nos casos de afastamento ou impedimento do membro suplente, desde que
devidamente justificado, as funcdes, responsabilidades e conclusdo das
pendéncias da comisséo caberdo ao servidor que substituiu o membro de que
trata o § 6°.
§ 8° Os casos em que ndo se aplique o parégrafo anterior, o servidor substituido
devera concluir os trabalhos pendentes no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis,
sob pena de responsabilizacéo disciplinar

Secéo V

Da Carga Horéria

Art. 12. Os membros permanentes titulares exercerdo suas atribui¢des na CAC-
IGESDF, sendo estendida aos seus suplentes quando estiverem atuando em
conjunto ou representando seus respectivos titulares, da seguinte forma:
| - os membros representantes da SAIS terdo dedicagdo exclusiva de 40
(quarenta) horas semanais;
Il - os membros representantes do CRDF terdo dedicagdo exclusiva de no
minimo 20 horas semanais;

Il - os demais membros teréo direito a liberagdo de carga horéria de 5 (cinco) horas
semanais.
CAPITULOIII
DAS COMPETENCIAS
Segéo |
Das competéncias gerais dos membros da CAC-1IGESDF

Art. 13. Compete a todos os membros titulares e suplentes da Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagéo do Contrato de Gestéo - CAC-IGESDF:
| - avaliar e acompanhar a execucdd do Contrato, propondo a adocdo de acles
complementares para a adequacéo da execucdo dos relatérios periddicos, de acordo com o
firmado em contrato.
Il - avaliar as metas quantitativas e as metas qualitativas apds emissdo do Relatério da
Contratada.
111 -definir o grau de cumprimento de metas, o correspondente valor percentual de repasse
ou desconto proporcional nas parcelas subsequentes, nos casos aplicaveis, conforme
previsto em contrato.
IV -reunir, dar consisténcia e armazenar os dados e informagdes sobre a execucéo do
Contrato de Gestéo;
V - emitir mensalmente relatério circunstanciado para subsidiar o repasse estipulado no
Contratos de Gestdo, apds andlise da prestacdo de contas conforme prazos estipulados
nesta Portaria;
VI - requisitar documentos, certiddes, informagdes, diligéncias e auditorias necessérias ao
desempenho de suas fungdes, devendo tais requisicdes serem atendidas pela ingtituicio e
pela SES/DF;
VII - participar da proposicéo de alteracBes a serem realizadas na execug&o do contrato,
por meio de termos aditivos ou alteracdes dos Planos de Trabalho ou seus anexos, sempre
que isso se fizer necessério e nos casos aplicaveis, por meio de Parecer Técnico;
VIIl - adotar outras medidas pertinentes visando o bom andamento operacional do
contrato, buscando os aperfeigoamentos necessérios durante o transcorrer do processo;
IX - redlizar, em caso de duivida juridica especifica, consulta a Assessoria Juridico
Legislativa da SES/DF, por meio da CGCSS/GAB/SES;
X - redizar, por meio de seus membros, ou convocar equipe técnica qualificada da
SES/DF, visitas "in loco" nas dependéncias da Contratada, para a avaliagao, fiscalizagéo e
manifestacdo das condicdes da prestacéo dos servicos e de cumprimento do Contrato:
a) a periodicidade da visita ser& minimamente quadrimestral;
b) devera ser emitido Relatério Técnico (RT) até 5 dias Uteis apds a visita;
¢) o Relatério Técnico (RT) serd encaminhado a CGCSS/GAB/SES.
XI - reunir-se, ordinariamente, mensalmente, e de forma extraordinéria, a qualquer tempo,
mediante convocagdo do Presidente ou da maioria absoluta dos membros ordinérios, de
acordo com as necessidades percebidas no decorrer do processo de acompanhamento:
a) o membro que estiver, por alguma razéo, impossibilitado de participar de quaisquer das
reunides, deverd comunicar previamente o Presidente da CAC-IGESDF ou Suplente, por
meio de documento, com a devidajustificativa;
b) o membro titular quando impedido de participar de quaisquer das reunides, devera
comunicar previamente o membro suplente de sua respectiva &ea, para que este o
substitua;
¢) a ocorréncia de duas auséncias injustificadas consecutivas ou quatro alternadas e, 0 ndo
cumprimento de suas atribuicdes ensgjard em Investigagdo Preliminar para apurar o
cometimento de infragdo disciplinar nos termos do art. 180 ao art. 267 da Lei
Complementar n.° 840, de 23 de dezembro de 2011,
d) na auséncia do presidente, os membros da comissdo poder&o realizar reunido desde que
com quérum minimo de 1/3 (um tergo) de seus representantes €;
€) as decisdes da comissdo seréo tomadas apds aprovacdo, por meio de votagdo aberta e
justificada por maioria simples dos membros presentes;
f) as reunides da comisséo deverdo ser registradas em ata resumida contendo: data e hora
da mesma, nome e assinatura dos membros presentes, resumo do expediente e decisdes
tomadas e apds, encaminhadas para a CGCSS/GAB/SES, via sistema informacional
vigente, parafins de publicizac&o;
g) executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo dentro da
CAC-IGESDF.

Segao 11

Das competéncias especificas dos membros da CAC-IGESDF

Art. 14. Compete aos membros permanentes:
| - atuar em conjunto na execugdo de suas atribuicdes;
11 - participar conjuntamente das reunifes da CAC-IGESDF, cabendo ao membro Titular a
obrigatoriedade em comparecer as reunides ordinédrias e extraordindrias, devendo ser
substituido por seu Suplente em suas auséncias e impedimentos;
11l - manter-se informado e atualizado, cabendo ao membro Suplente estar ciente do
desenvolvimento das atividades e atribuigdes de seu respectivo membro titular, a fim de
substitui-lo integralmente, caso haja necessidade;
IV - fiscalizar e atestar a execucdo dos servicos, nos termos do Contrato, por meio de
relatérios de execugdo, para cumprimento do cronograma de repasses pela SES/DF,
conforme pactuado no Contrato de Gesté&o;
V - avdiar as informagdes encaminhadas e fornecidas pelas &reas técnicas da SES/DF,
dentre outras informagdes necessérias, para validar o repasse estipulado no Contratos de
Gestdo, que constard mensalmente em relatério circunstanciado;
VI - apresentar, quadrimestramente, Relatério Quadrimestral de Avaliagdo (RQA) a
CGCSS/GAB/SES, com vistas a0 Gabinete/SES e ao Tribunal de Contas do Distrito
Federal - TCDF;
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VII - apresentar, anuamente, & CGCSS/GAB/SES, com vistas a0 Gabinete/SES, e a0
TCDF, relatério anual de avaliagdo da execucéo do contrato;
VIII - apresentar quando do encerramento do contrato, &8 CGCSS/GAB/SES, com vistas ao
Gabinete/SES e ao TCDF, relatério final de avaliagdo da execucéo do contrato;
IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &ea de atuagdo, pela
presidénciada CAC;
X - registrar e fundamentar posicionamento divergente, em ata lavrada, na reuni& em que
0 ato ou decisdo tiver sido deliberada;
XI - manter atualizado os processos do SEI da CAC-IGESDF.
XII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua érea de atuac&o dentro da
CAC-IGESDF.
Art. 15. Compete aos membros Consultivos:
| - participar das reunides da CAC-IGESDF sempre que convocado para dar apoio ao
acompanhamento; a fiscalizagdo; a avaliagdo €; a validagdo das informacdes referentes a
sua érea, conforme pactuado no contrato;
1l - manifestar-se formalmente, por meio de Parecer Técnico, sempre que provocado a
avaiar informacOes referentes a sua é&rea, conforme pactuado no contrato, no prazo
méximo de 5 (cinco) dias Uteis.
111 - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de atuagéo dentro da
CAC-IGESDF.
Paré&grafo Unico. Ao membro consultivo, ndo cabe a responsabilidade de elaboracdo dos
relatérios de execugéo.
Art. 16. Compete a0 Presidente da CAC-IGESDF:
| - controlar, organizar, distribuir e delegar trabalhos e fungdes a Comisséo, visando
atender as normas vigentes e os prazos estipulados nesta Normativa e no Contrato de
Gestéo;
Il - formalizar as solicitagdes ou divergéncias da Comissdo e os encaminhamentos de
relatério, ap6s assinatura de todos os membros;
111 - designar entre os membros permanentes um servidor para atuar como Secretério, em
sistema de revezamento;
IV - definir o cronograma das reunides e notificar os integrantes da Comisséo acerca do
horério elocal aserem redizadas;
V - encaminhar 8 CGCSS/GAB/SES os relatdrios e atas das reunides redizadas, anexando
copiado registro de presenca dos membros nas reunides.
VI - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua &rea de atuacéo dentro da
CAC-IGESDF.
Art. 17. Os relatérios e manifestacdes de proposicéo de alteragdes da execucdo do contrato
serdo assinados por todos os membros permanentes titulares, ou pelo respectivo membro
suplente, afim de substitui-lo, caso haja necessidade.
Parégrafo primeiro. Com o fito de vaidar os documentos produzidos pela CAC-IGESDF,
considerar-se-4 um minimo de 50% (cinquenta por cento) mais um de assinaturas dos
membros, sem eximir os demais de suas responsabilidades em caso de omissdo de
assinatura/sem eximir os demais de suas responsabilidades quanto a assinatura ou
manifestacéo.
Parégrafo segundo. A CAC-IGESDF deverd se manifestar de forma deliberativa e
conclusiva nos processos a €ela atribuidos, dentro de suas competéncias legais. Parédgrafo
terceiro. A instancia superior da SES-DF poderd se manifestar de forma diversa das
decisBes proferidas pela CAC-IGESDF.
Art. 18. Os membros da Comissdo responderdo solidariamente por todos os atos
praticados pela Comissdo, salvo art. 12, X1.

Secao 111

Das competéncias das Unidades Orgénicas da SES-DF

Art. 19. Cabera as Subsecretarias ou equivalente e demais &reas técnicas da SES/DF, nas
atividades relacionadas as suas competéncias regimentais, prestar os esclarecimentos e
informaces que forem solicitados pela CAC-IGESDF, visando colaborar para a adequada
avaliag&o, acompanhamento e fiscalizacéo da execugéo dos Contratos.
| - designar servidor para compor a Comissdo, com anuéncia prévia do servidor
designado, ressalvadas eventuais hipGteses legais de suspeicdo ou impedimento
devidamente justificadas e acatadas pela SES/DF;
Il - liberar os servidores investidos na Comissdo para exercerem suas atribuicdes na CAC-
IGESDF, conforme sua designagéo e competéncias.
§ 1° A Subsecretaria de AtengZo Integral & Salde - SAIS da SES/DF, por intermédio de
suas diversas areas técnicas, deve acompanhar os aspectos relacionados a utilizagéo de
boas préticas em procedimentos realizados pelos diversos profissionais de salde,
prescricdes e dispensagdes de medicamentos, avaliar a qualidade das agdes e servigos,
verificar a observancia aos protocolos clinicos, bem como adotar medidas para sanear
questdes apontadas pela CAC-IGESDF na execugdo do Contrato, executar outras
atividades que Ihe forem atribuidas na sua &rea de atuagéo.
§ 2° O Complexo Regulador do Distrito Federal - CRDF da SES/DF, por intermédio de
suas &reas técnicas, deve disponibilizar aos membros permanentes da CAC-IGESDF, as
informactes da apuracdo da Regulacéo da oferta de vaga e producéo para validagéo e
apuragdo do cumprimento de metas, bem como adotar medidas para sanear questes
gpontadas pela CAC-IGESDF na execugéo do Contrato.
§ 3° A Central Estadual de Transplante - CET/DF, deve controlar e acompanhar as
cirurgia eletivas do Sistema Naciona de Transplantes (componente estadual), em
consonancia com diretrizes ministeriais e da Secretaria 0 Plano de Governo e os
instrumentos de planejamento e orcamento em Satide, no ambito do Distrito Federal.
§ 4° O Fundo de Sauide do Distrito Federal - FSDF da SES/DF, por intermédio de suas
diversas édreas técnicas, deve acompanhar os aspectos relacionados as questdes

orcamentérias e financeiras €, a repasse dos recursos, bem como adotar medidas para
sanear questdes apontadas pela CAC-IGESDF na execugéo do Contrato.
§ 5° A Subsecretaria de Plangamento em Salide - SUPLANS da SES/DF, disponibilizar aos
membros permanentes da CAC-IGESDF as informacfes da apuragdo do Ministério da
Salde da producdo ambulatoriadl e hospitalar, bem como adotar medidas para sanear
questdes apontadas pela CAC-IGESDF na execucéo do Contrato.
§ 6° A Subsecretaria de Gestéo de Pessoas - SUGEP da SES/DF, por intermédio de suas
diversas éreas técnicas, deve acompanhar o desempenho da Contratada no que se refere ao
gerenciamento dos recursos humanos cedidos pela SES e informar a CAC-IGESDF os
valores referentes aos descontos e/ou ressarcimentos correspondentes ao pessoal cedido,
conforme contrato e diplomas normativos gque regem a matéria, adotar medidas para sanear
questfes apontadas pela CAC-IGESDF na execucdo do Contrato e executar outras
atividades que |he forem atribuidas na sua érea de atuagéo.
§ 7° A Subsecretaria de Infraestrutura em Salide - SINFRA da SES/DF, por intermédio de
suas diversas &eas técnicas, deve avaliar todos os aspectos relacionados a hotelaria e
infraestrutura da unidade, bem como adotar medidas para sanear questGes apontadas pela
CAC-IGESDF na execugéo do Contrato além de executar outras atividades que Ihe forem
atribuidas na sua érea de atuagéo.
§ 8° A Subsecretaria de Administracdo Geral - SUAG da SES/DF, por intermédio de suas
é&reas técnicas, deve acompanhar aspectos administrativos relacionados a compras de bens e
servigos e, patrimonio, adotar as providéncias necessdrias a incorporagdo dos bens
adquiridos pela Contratada com recursos do Contrato de Gestéo ao patrimonio da SES/DF,
bem como adotar medidas para sanear questdes apontadas pela CACIGESDF na execucéo
do Contrato além de executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua érea de
atuacéo.
§ 9° A Subsecretaria de Logistica em Salde - SULOG da SES/DF, por intermédio de suas
é&reas técnicas, supervisionar aspectos relacionados a logistica de medicamentos e insumos
para a salde e informar, aos membros permanentes da CAC-IGESDF, os descontos e/ou
ressarcimentos referentes a medicamentos e material médico, conforme previsdo contratual e
suas ateragBes, bem como adotar medidas para sanear questdes apontadas pela CAC-
|GESDF na execucéo do Contrato.
§ 10. A Subsecretaria de Vigilancia em Salide - SVS da SES/DF, por intermédio de suas
é&reas técnicas, deve monitorar e acompanhar agdes e servicos de Vigilancia Epidemiol 6gica,
Sanitéria, Ambiental, Laboratorial e de Salde do Trabahador, bem como adotar medidas
para sanear questdes apontadas pela CAC-1GESDF na execucéo do Contrato.
§ 11. Cabera & Fundacdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Salde - FEPECS, por
intermédio de suas &reas técnicas, supervisionar; acompanhar € validar trimestralmente as
obrigagdes da Contratada quanto a &rea de ensino e pesquisa, nos termos pactuados, bem
como adotar medidas para sanear questes apontadas pela CAC-IGESDF na execugdo do
Contrato.
§ 12. A Coordenagéo Especia de Tecnologia de Informacdo em Salide - CTINF da SES/DF,
por intermédio de suas éreas técnicas, deve supervisionar e acompanhar a prestacéo e /ou
manutencdo dos servicos de Tecnologia, bem como adotar medidas para sanear questdes
apontadas pela CAC-IGESDF na execuggo do Contrato.
TITULOII
DA REGULAMENTAGAO E GESTAO DO CONTRATO CAPITULO |
DOS RELATORIOS QUADRIMESTRAL, ANUAL E FINAL

Art. 20. A Comissio apresentard em até 30 (trinta) dias apds o recebimento dos relatérios,
conforme contrato firmado, a devolutiva em forma de relatério, do qual deverdo constar
andlises embasadas nas cléusulas contratuais do contrato de gestdo, nos seguintes aspectos:
| - Atendimento aos Objetivos Estratégicos do Contrato de Gestdo;
11 - Atendimento as Obrigacdes do Contratado do Contrato de Gest&o;
111 - InformagBes quanto ao pessoal cedido a contratada pela SES/DF, caso houver;
IV - Informagdes e comprovantes de recolhimento dos encargos previdenciérios resultantes
da execucdo do Contrato de Gestéo;
V - Informagdes e comprovantes de recolhimento dos encargos trabahistas, fiscais e
comerciais, quanto ao pessoa contratado em substituicao aos estatutérios;
VI - Informagdes quanto & gplicacdo e administracdo dos recursos financeiros pelo
Contratado;
VII - Administragéo do Patrimdnio pelo Contratado;
VIII - Informagdes quanto a aquisi¢oes, alienacdes e contratagdes pelo Contratado;
I1X - Cépiasimples e legivel dos documentos fiscais que comprovem as despesas rel atadas;
X - AgOes que possam ser tomadas para auxiliar a execugéo do Contrato de Gestéo;
XI - Recomendagdes gerais que julgue necess&rio para a boa execucdo do Contrato de
Gestéo;
XII - Informactes quanto aos descontos a serem aplicados em funcéo do ndo cumprimento
de metas,
XIII - Informagdes quanto aos descontos a serem aplicados referentes a de recursos
humanos a contratada, prestadas pela respectiva rea técnica da SES/DF;
XIV - Informagdes quanto aos descontos a serem aplicados referentes aos insumos
dispensados a contratada, prestadas pela respectiva érea técnica da SES/DF;
XV - Obrigagdes ndo cumpridas por qualquer das partes e andlise do impacto do nédo
cumprimento sobre a execuggo do Contrato de Gest&o;
XVI - Outras informagdes que julgar necessérias e pertinentes.
Parégrafo Unico - Os Relatérios Quadrimestrais de Avaliagdo (RQA) deveréo apresentar a
tendéncia de cumprimento ou superacdo das metas quantitativas e qualitativas estabelecidas
no contrato, Nos respectivos meses de apuragéo
Art. 21. A CAC-IGESDF emitir4, em até 30 (trinta) dias do recebimento do Relatério
Quadrimestral emitido pela GATCG, parecer sobre cumprimento ou superagdo das metas
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quantitativas e qualitativas estabelecidas no contrato, nos respectivos meses de apuracdo, por
meio do RQA, contendo as justificativas e razdes atenuantes no caso de eventua n&o
atingimento dos resultados estabel ecidos e as propostas de revisao de indicadores.
Art. 22. A CAC-IGESDF emitirg, em até 30 (trinta) dias do recebimento do Relatério Anual
(RA) emitido pelo IGES-DF, parecer conclusivo sobre a execugéo contratual, por meio de
Relatorio Anual de Avdiagdo (RAA), contendo itens comparativos entre os resultados
programados e os acangados para os indicadores de desempenho constantes no Contrato de
Gestdo, as justificativas e razdes atenuantes no caso de eventual ndo atingimento dos resultados
estabel ecidos e as propostas de revisdo de indicadores.
Art. 23. A CAC-IGESDF emitirg, em até 60 (sessenta) dias, apds o término da vigéncia do
contrato de gestéo, Relatério Fina (RF), parecer conclusivo, por meio de Relatério Fina de
Avadliacgo (RFA) acerca da prestaggo de contas fina do adimplemento do objeto e de todos os
recursos e bens de origem puiblica recebidos por intermédio do instrumento contratual. Art. 24.
O acompanhamento e a avaiac&o da execucéo do presente Contrato de Gestéo serdo redlizados
com base em:
| - Andlise de relatérios elaborados pelo IGES-DF relativos & execucdo do Plano de Trabalho
Anual, compativeis com o Plano Estratégico, com comparativos entre os resultados acangados
€ as metas e compromissos acordados;
Il - Andlises decorrentes das atividades de acompanhamento da execugdo do Contrato de
Gestao;
111 - Avaliaggo do cumprimento dos Planos de Traba ho e Orgamento-Programa;
1V - Dentre outras informagdes que julgar necessérias e pertinentes.
Art. 25. Os Relatdrios Quadrimestrais, Anua e Final emitidos pela Comissio deverdo ser
encaminhados & CGCSS/GAB/SES, com vistas ab GAB/SES que ap6s apreciacio remeterd ao
Tribuna de Contas do Distrito Federal - TCDF, com base no disposto no Contrato e diplomas
legais, devendo conter a assinatura de todos os membros permanentes da CAC-IGESDF, ou dos
suplentes, em caso de ausénciasjustificadas.

CAPITULOII

DA ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS MENSAL

Art. 26. As Subsecretarias ou equivaente e demais &reas técnicas da SES/DF, que em razéo das
clausulas contratuai's e suas ateragdes, prestarem gpoio necessario aimplantagdo das atividades
da Contratada, até a sua completa organizaggo, nos termos da legisacdo, deverdo informar no
mEs pregresso ap repasse, 0s val ores de descontos e/ou ressarcimentos correspondentes:
| - aos contratos de fornecimento de materiais e insumos, manutencdo de equipamentos,
servicos prestados e outros que ainda estgam em vigéncia junto a Contratada de
responsabilidade da SES, por Unidade de Satide, até o dia 15 (quinze) de cadamés;
11 - a0 pessoal cedido, por Unidade de Salide, até o dia 25 (vinte e cinco) de cadamés;
111 - @ medicamentos e material médico, por Unidade de Salide, até o dia 15 (quinze) de cada
més;
1V - dentre outras informages que julgarem necessérias e pertinentes.
Parégrafo Unico. As informagOes deverdo ser vaidadas pelo Subsecreté&io da érea e
encaminhadas 8 CGCSSS/GAB/SES.
Art. 27. A contratada deverd informar os valores de pessoa celetista, contratado em substituicio
20s estatutérios, até o dia 25 do més pregresso ao repasse, nos termos estipulados pela CAC-
IGESDF, em atendimento aos diplomas legais do TCDF.
Art. 28. O Relatério Mensa Circunstanciado (RMC) deverdinformar:
| - 0 nimero do Contrato;
11 - 0 més de referéncia do relatrio;
Il - o resumo das atividades redizadas, servicos prestados e/ou insumos fornecidos e
respectivos comprovantes;
1V - 0 valor aser descontado e/ou ressarcido e/ou sobrestado, nos termos do Contrato de Gestéo,
sem prejuizo da redizacdo de eventuais gjustes em repasses futuros, apds a findizacdo da
apuraco dos haveres, nos termos do Contrato de Gestéo;
V - dentre outras informagdes pertinentes.
§ 1° A incidéncia de alteragbes ocorrerd em parcelas subsequentes a deliberagdo da CAC-
IGESDF.
§ 2° O Relatdrio Mensal Circunstanciado (RMC), que subsidiara o repasse mensdl, devera ser
emitido, assinado pelo Presidente e Vice-Presidente e encaminhado & CGCSS/GAB/SES até o
primeiro dia (til do més subsequente.

CAPITULOIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. A investidura dos membros da Comissfo de Acompanhamento e Avaiacdo do
Contrato se dard por publicagdo de Ordem de Servico no DODF, expedida pela
CGCSS/GAB/SES, sendo condiggo indispensavel para a eficécia da execucdo contratual .
§ 1° Todas as solicitagbes de ateracdo desta Portaria e atualizages nos meios de comunicaggo
da SES-DF seréo de responsabilidade da CGCSS/GAB/SES, que dar publicidade &s atas e aos
relatorios da CAC-IGESDF.
§ 2° Ap6s publicacdo no DODF serd obrigatério informar dados cadastrais a
CGCSS/GABI/SES, viasistemainformacional vigente.
Art. 30. A Comissdo dispord do prazo estipulado nesta Portaria, baseada no Contrato, para
andlise dos documentos emitidos pela Contratada e/ou érea técnica da SES e, caso necessario,
outros 5 (cinco) dias Uteis para dirimir dvidas e questdes omissas, em contato com a contratada
elou areatécnicada SES.
Art. 31. O descumprimento desta Norma ensgara Investigagdo Preliminar para apurar o
cometimento de infracdo disciplinar nos termos do art. 180 a0 art. 267 da Lei Complementar n°
840, de 23 de dezembro de 2011 e do art. 37, § 6° da Constituicdo Federal de 1988, observado o
contraditério e aampla defesa
Art. 32. Os casos omissos oriundos da aplicagéo desta Portaria seréo dirimidos pelo Secretério
de Estado de Satide do DF.

Art. 33. Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicagéo.
Art. 34. Esta Portariarevoga a Portaria de Consolidacéo n° 1 (um), de 22 de outubro de 2020.
MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE

PORTARIA N° 925, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021
Instaura Tomada de Contas Especial.
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das suas
atribuicdes que lhe confere o Art. 105, inciso 111, da Lei Orgénica do Distrito Federal, c/c
Decreto n° 37.096, de 02 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n° 23, de 03 de
fevereiro de 2016, e demais atribui¢des e competéncias legais e regimentais, resolve:
Art. 1° Instaurar Tomada de Contas Especial processo 00060-00392232/2021-01 a fim de
cumprir a DECISAO n° 1733/2021 - TCDF para, no prazo de 90 (noventa) dias, para
apurar os fatos, identificar os responséveis e quantificar o dano causado ao erdrio do
Distrito Federal, para apurar responsabilidade por prejuizo causado ao erério distrital, em
decorréncia do vencimento de Orteses, Proteses e Materiais Especiais — OPME(S)
adquiridos por meio do Pregdo Eletrénico n° 252/2013 e recolhidos ap6s o vencimento, a
ser conduzida pela 12 Comissdo Permanente de Tomada de Contas Especial, constituida
pela Portaria n° 289, de 25 de abril de 2019, publicada no DODF n° 80, de 30 de abril de
2019, pagina 02, e dterada pela Portaria n° 691, de 19 de julho de 2021, publicada no
DODF n° 136, de 21 de julho de 2021, pégina 26.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE

PORTARIA N° 926, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021
Reinstaura Tomada de Contas Especial.
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das suas
atribuicdes que lhe confere o Art. 105, inciso |11, da Lei Organica do Distrito Federal, c/c
Decreto n° 37.096, de 02 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n° 23, de 03 de
fevereiro de 2016, e demais atribui¢des e competéncias legais e regimentais, resolve:
Art. 1° Reinstaurar a Tomada de Contas Especia n° 00060-00182020-2018-11 para, no
prazo de 90 (noventa) dias, a fim de ser possivel atender a determinag8o da Decisdo n°
3025/201 - TCDF, a ser conduzida pela 32 Comissdo Permanente de Tomada de Contas
Especial, constituida mediante a Portaria n® 1176, de 24 de outubro de 2018, publicada no
DODF n° 205, de 26 de outubro de 2018, p. 36 e alterada pela Portaria n® 834, de 17 de
outubro de 2019, publicado no DODF n° 203, de 23 de outubro de 2019, péaginas 18 e 19.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE

PORTARIA N° 935, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021
Dispde sobre a regulamentacdo da execucdo e fiscalizagdo da Comissdo Executora dos
Contratos de Servico Complementar de internagdo em leito de Unidade de Terapia
Intensiva da Secretaria de Estado de Salide do Distrito Federal-CEC-UT]I, decorrentes do
Edital de Credenciamento n° 05/2009, processo 0060-002725/2009, com a finalidade de
credenciamento de Pessoa Juridica para a prestagéo de servigos de leitos de Unidade de
Terapia Intensiva— UTI Adulto, Pediétrica e Neonatal e alteragdes posteriores.
O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso 1X, do artigo 509, do Regimento Interno da
Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal, aprovado pelo Decreto n° 39.546, de
19 de dezembro de 2018, publicado no DODF n° 241, de 20 de dezembro de 2018, e
Considerando a Lel n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o art. 37, inciso
XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagbes e contratos da
Administrac@o Publica e da outras providéncias;
Considerando o Decreto n° 32.598 de 15 de dezembro de 2010, alterado pelo Decreto n®
32.753, de 04 de Fevereiro de 2011, que aprova as Normas de Plangjamento, Orgamento,
Finangas, Patriménio e Contabilidade do Distrito Federal, e da outras providéncias;
Considerando a Portaria n® 29, de 25 de fevereiro de 2004, aterada pela Portaria n® 125,
de 30 de abril de 2004, que disciplinar os procedimentos operacionais relativos a
execucao dos contratos no ambito da Administrag@o Direta, Autérquica e Fundacional do
Distrito Federal;
Considerando a Portaria n° 210, de 13 de abril de 2017, que estabelece o regulamento de
Contratagdes da Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal;
Considerando a Portaria n® 170, de 11 de abril de 2018, que estabelece o Regulamento da
Execugdpo das ContratagOes da Secretaria de Estado de Salide do Distrito Federal e a
Cartilha do Executor de Contratos; e
Considerando o Edital de Credenciamento n° 05/2009, Processo 0060-002725/2009, com
a finalidade de credenciamento de Pessoa Juridica para a prestagdo de servigos de leitos
de Unidade de Terapia Intensiva — UTI Adulto, Pedidtrica e Neonatal e ateragtes
posteriores, resolve:
Art. 1° Dispde sobre a regulamentacéo da execucéo e fiscalizacdo da Comissdo Executora
dos Contratos de Servico Complementar de internagdo em leito de Unidade de Terapia
Intensiva da Secretaria de Estado de Salide do Distrito Federal -CEC-UTI.
Art. 2° A Comissdo Executora dos Contratos de Servigo Complementar de internagéo em
leito de Unidade de Terapia Intensiva da Secretaria de Estado de Salde do Distrito
Federal -CEC-UTI serd4 composta, preferencialmente, por profissionais com experiéncia
ou conhecimento em Unidade de Terapia Intensiva e suas subespeciaidades, como se
segue
| - 2 (dois) Médicos:
1l - 4 (quatro) Enfermeiros e/ou Especialistas em Salide;
111 - 2 (dois) Auxiliares/Técnicos em Enfermagem.
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