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Objetivo: informar sobre os dados epidemiológicos de doenças
e agravos relacionados ao trabalho na região Oeste, no ano de
2024.

“acidente de trabalho (AT); acidente
com exposição a material biológico

(ATMB); perda auditiva induzida por
ruído (Pair); dermatose ocupacional;
intoxicação exógena relacionada ao

trabalho; câncer relacionado ao
trabalho; pneumoconiose; transtorno

mental relacionado ao trabalho; e
lesão por esforço repetitivo/doenças

osteomusculares relacionadas ao
trabalho (LER/Dort)” 

Doenças e Agravos Relacionados
ao Trabalho - Região Oeste

O ambiente e as condições de trabalho podem ser
determinantes importantes para a ocorrência de doenças,
agravos e óbitos. Assim, a exposição dos trabalhadores a
situações de risco nos locais de trabalho interfere diretamente
no processo saúde-doença.

Pelo seu perfil como importante problema de saúde pública, as
doenças e agravos relacionados ao trabalho constituem
atividade de investigação obrigatória e notificação compulsória
no Sistema Informação de Agravos de Notificação (SINAN):



A região de Saúde Oeste é composta pelas RAs Ceilândia,
Brazlândia e Sol Nascente/Pôr do Sol. É uma das regiões mais
populosas do DF, com mais de 520 mil habitantes, sendo 51,3%
do sexo feminino e idade média de 31,2 anos. No que diz
respeito à raça/cor, verificou-se que a resposta mais comum foi
parda (CODEPLAN, 2024).

O perfil da região é marcado por uma população  
economicamente ativa (PEA - pessoas com 14 anos ou mais),
de 82,9% pessoas ocupadas e 17,1% desocupadas. 

A região conta com 32 UBS, 3 UPAs, 3 Hospitais (HRC, HRBZ e
Hospital Cidade do Sol), 3 policlínicas e 2 CAPS. 

Região Oeste

Fonte: SES/SUPLANS

Figura 1 - Mapa das Regiões de Saúde do Distrito Federal, SES-DF, 2021.
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Na Região Oeste, foram notificados 1.017 casos de doenças e
agravos relacionados ao trabalho no ano de 2024, conforme
gráfico abaixo, denotando um aumento significativo em
relação aos anos anteriores.
Vale ressaltar que, no ano de 2023, houve a introdução do
relatório de acidente de trabalho no sistema TrakCare,
impulsionando a notificação pelas equipes hospitalares.

Número de Notificações

Gráfico 1: Série histórica do número de notificações de doenças e agravos relacionados ao trabalho na
Região de Saúde Oeste, DF, Sinan, 2020 a 2024.

Fonte: Sinan/SES-DF. Elaboração própria. Dados parciais de 02/12/2024.
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Apesar de ter sido realizado matriciamento e capacitação
com a atenção primária em 2023 e com a secundária em
2024, não houve mudança no perfil hospitalocêntrico das
notificações de acidente de trabalho na região Oeste.

Região Notificadora

Gráfico 2. Proporção (%) de  notificações de doenças e agravos relacionados ao trabalho por unidade
notificadora, Sinan, DF, 2020 a 2024.

Fonte: Sinan/SES-DF. Elaboração própria. Dados parciais de 02/12/2024

87,4

2,2
6,3

As notificações da região Oeste representam cerca de 9% das
notificações de doenças e agravos relacionados ao trabalho do
DF. Entre elas, a maioria é feita pelos hospitais regionais, HRC e  
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Doenças e Agravos 2024

Analisando o gráfico 3, verifica-se que, no ano de 2024, houve
uma única notificação referente a PAIR. Não se observaram
notificações de câncer relacionado ao trabalho, pneumoconiose,
transtorno mental ou dermatose ocupacional. Contudo, essa é
uma informação preocupante, uma vez que pode demonstrar
falhas no sistema de detecção, notificação e vigilância em
saúde do trabalhador.

Gráfico 3. Quantitativo de doenças e agravos relacionados ao trabalho na região Oeste, Sinan, DF, 2024.

Fonte: Sinan/SES-DF. Elaboração própria. Dados parciais de 02/12/2024.
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Ocupação AT (n)

Pedreiro 74

Açougueiro 47

Servente de obras 36

Serralheiro 34

Motociclista 33

Ocupação AT (n)

Faxineiro 32

Gari 29

Vendedor 29

Trabalhador
agropecuário 21

Marceneiro 17

Tabela 1. Ocupações mais comuns envolvidas em de acidentes de trabalho, região Oeste, Sinan, DF,
2024.

AT

Em relação às causas de acidentes de trabalho mais comuns,
pode-se observar forte relação com a ocupação exercida pelo
trabalhador. São elas: exposição a forças mecânicas
inanimadas (máquinas); quedas; eventos cuja intenção é
indeterminada; acidentes de transportes e exposição a forças
mecânicas animadas.

Destaca-se a incidência significativa de ocupações
relacionadas à construção civil, representando 25,7% do total
de notificações.

Fonte: Sinan/SES-DF. Elaboração própria. Dados parciais de 02/12/2024.

Os acidentes de trabalho da região Oeste tiveram um perfil de
notificação de 82% em pessoas do sexo masculino, 59% de 20
a 39 anos e  72% de pardos. As ocupações mais recorrentes
foram descritas na Tabela 1.



45,9%

ATMB
Dos 159 ATMB registrados em 2024, 67% ocorreram em
pessoas do sexo feminino, com predominância da faixa etária
de 20 a 29 anos e raça/cor parda. Entre eles, 52,8% não tinham
informação sobre a situação vacinal para hepatite B. Dos
casos com fonte conhecida, cerca de 36,9% não tinham
informações sobre testes anti-HIV, anti-HCV, anti-HBc.

Infográfico: Situação vacinal de Hepatite B dos casos notificados de ATMB, Sinan/DF, região Oeste, no
ano de 2024.

Fonte: Sinan/SES-DF. Elaboração própria. Dados parciais de 02/12/2024.
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Os ATBM com sangue representam a maior incidência
(65,4%), contudo, 26,4% encontram-se ignorados ou em
branco, mostrando a necessidade de maior qualidade no
preenchimento dos campos. 

As ocupações mais comuns foram em profissionais da
enfermagem, da equipe de limpeza e de análises laboratoriais,
com 55,9%, 15,7% e 6,3%, respectivamente. Em relação à
circunstância do acidente, a maioria ocorreu durante a punção
venosa (27,6%) ou por descarte inadequado de material
(15,1%). No entanto, 20,7% constam ignorado/em branco.



LER/Dort

Intoxicações Exógenas
Relacionadas ao Trabalho

Entre as 12 notificações de LER/Dort,
75% tinham CID de lombalgia (M54)
e 75% eram do sexo masculino. Em
relação à ocupação, 33% eram
trabalhadores da construção civil e
25% de serviços gerais.

A lombalgia é uma das maiores
causas de ausência ao trabalho.
Pode ser prevenida com rotinas de
trabalho mais leves, e tratada na
atenção primária,  promovendo a
saúde e a qualidade de vida dos
trabalhadores.
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Observa-se uma subnotificação desse
agravo, com apenas 7 registros no ano
de 2024. Com isso, torna-se necessária
a implementação de estratégias para
a notificação oportuna dos casos.

Ao contrário da literatura, na região
Oeste, as intoxicações ocorreram
predominantemente em mulheres
(87,5%) e na equipe de enfermagem
(50%).
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Considerações finais
A análise dos dados reforça a importância da vigilância em
saúde do trabalhador para a promoção de ambientes laborais
mais seguros e saudáveis na Região Oeste do DF. Os dados
apresentados destacam que os acidentes e agravos
relacionados ao trabalho permanecem desafios relevantes,
exigindo estratégias integradas e intersetoriais para sua
redução. Por exemplo, a intervenção preventiva no ambiente de
trabalho, como  a ergonomia e adequação das rotinas laborais. 

A ausência de notificações relacionadas a transtornos mentais,
merece especial atenção, considerando o crescente impacto das
doenças psicossociais no ambiente laboral. Além disso, a baixa
notificação de agravos como Pair, câncer relacionado ao
trabalho, pneumoconioses e dermatoses ocupacionais levanta
preocupações sobre possíveis lacunas no sistema de detecção e
vigilância. 

A predominância de notificações realizadas por hospitais, em
detrimento da atenção primária e secundária, corrobora a
necessidade de fortalecer a descentralização e a capilaridade
da vigilância. Por isso, é necessário aprimorar a capacitação
das equipes de saúde, especialmente na atenção primária, para
identificar e notificar adequadamente esses agravos.

Por fim, a expressiva quantidade de informações incompletas
ou ignoradas em todas as doenças ou agravos, como situação
vacinal, circunstâncias dos acidentes e evolução dos casos,
evidenciam a necessidade de maior qualificação no
preenchimento das fichas de notificação.



Diretoria de Saúde do Trabalhador - Disat 
Telefone: (61) 3449-4421 e (61) 3449-4422
Contato: disat@saude.df.gov.br

Cerest Unidade Central
Telefone: (61) 3449-4423 e (61) 3449-4424
Contato: cerest.df@saude.df.gov.br

Gerência de Articulação da Atenção à Saúde do Trabalhador - Geast
Telefone: (61) 3449-4425
Contato: geast@saude.df.gov.br

Cerest Regional Sudoeste
Telefone: (61) 3449-4426
Contato: cerestsudoeste@saude.df.gov.br

Cerest Regional Sul 
Telefone: (61) 3449-4525
Contato: cerestsul@saude.df.gov.br

CEREST

Aponte a câmera do
celular para o QR Code

e acesse nosso site.

O Centro de Referência em Saúde do Trabalhador é um órgão da
Secretaria de Saúde do DF com a missão de promover ações de

prevenção e vigilância que visam melhorar os ambientes, processos e
condições de trabalho.
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