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Os acidentes relacionados ao trabalho são uma preocupação
prioritária para a Saúde Pública. Eles podem resultar em
morte prematura, afetando não apenas o trabalhador, mas
também sua família, comunidade e a sociedade como um todo.
O óbito é o desfecho mais grave dentre os acidentes de
trabalho (AT).

A subnotificação de acidentes de trabalho no Brasil é um
grande problema em nosso país (1). Segundo estimativas,
apenas um entre dez AT é notificado no Brasil (2).

A precariedade de informações públicas e de dados oficiais
sobre acidentes de trabalho no Brasil dificulta a análise e a
interpretação dos fatores que influenciam ou que
potencializam o risco de o trabalhador sofrer um agravo,
constituindo um grave problema de saúde pública. A escassez
e inconsistência das informações sobre a real situação de
saúde dos trabalhadores comprometem a definição das
prioridades para as políticas públicas, o planejamento e a
implementação das ações de Saúde do Trabalhador (3).
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Art. 3º A notificação compulsória é obrigatória para os médicos,
outros profissionais de saúde ou responsáveis pelos serviços
públicos e privados de saúde, que prestam assistência ao
paciente, em conformidade com o art. 8º da Lei nº 6.259, de
30 de outubro de 1975.

Cabe destacar ainda, que de acordo com
a Portaria de Consolidação nº 4, de 28 de
setembro de 2017, anexo V / Capítulo II, a
notificação do AT fatal é compulsória no
Sistema Nacional de Agravos de
Notificação (SINAN):

Este boletim pretende se juntar aos estudos de tendência de
mortalidade por acidente de trabalho, especialmente no que se
refere às características étnico raciais, de sexo e escolaridade,
apresentando os dados relacionados a estas ocorrências no
Distrito Federal entre os anos de 2018 e 2022 (período de 05
anos).

Os sistemas oficiais de notificação do Ministério da Saúde -
Sistema de Informação de Mortalidade (SIM) e Sistema
Nacional de Agravos de Notificação (SINAN) - foram utilizados
como as fontes de dados, bem como o Observatório de
Segurança e Saúde no Trabalho (disponível em
smartlabbr.org).

http://smartlabbr.org/


Dados de Acidentes de
Trabalho no Distrito Federal,

de 2018a 2022

SISTEMA INSS/CATWEB
Entre os anos de 2018 e 2022 foram notificados, através de
Comunicações de Acidentes de Trabalho (CAT) no DF, 33.687
casos de acidentes de trabalho, como visto no gráfico abaixo.

Gráfico 1: Número de acidentes de trabalho no DF entre os anos de 2018 e 2022 notificados
através de Comunicações de Acidentes de Trabalho (CAT)

Fonte: INSS/CATWEB.



No mesmo período foram notificados através do mesmo
sistema 143 óbitos, com a seguinte distribuição:

Gráfico 2: Distribuição dos acidentes de trabalho com óbito entre os anos de 2018 e 2022 no
DF notificados através de CAT.

Fonte: INSS/CATWEB.

Analisando estes números, temos uma razão de óbitos por
acidentes de trabalho que variou entre 2.92 e 6.90 óbitos a
cada 1.000 acidentes , no período conforme observado abaixo:
Gráfico 3: Razão de óbitos - número de óbitos a cada 1000 acidentes notificados através de
CAT, no período entre 2018 e 2022 no DF.

Fonte: Elaborado pelo autor.



SISTEMAS SINAN / SIM
Entre os anos de 2018 e 2022 foram notificados, através do
Sistema Nacional de Agravos de Notificação (SINAN) no DF,
8.981 casos de acidentes de trabalho, como visto no gráfico
abaixo.

Gráfico 4: Número de acidentes de trabalho no DF entre os anos de 2018 e 2022 notificados
através do SINAN.

Fonte: Sinan.



No sistema SIM, no mesmo período, foram notificados 175
óbitos como relacionados ao trabalho.

Gráfico 5 : Distribuição dos acidentes de trabalho com óbito entre os anos de 2018 e 2022 no
DF notificados através do SIM.

Fonte: SIM.

O gráfico abaixo demonstra a razão de óbitos por acidentes de
trabalho, que variou entre 13.34 e 43.23 óbitos a cada 1.000
acidentes, de acordo com esses sistemas.
Gráfico 6: Razão de óbitos - número de óbitos a cada 1000 acidentes - por ano de ocorrência.

Fonte: Elaborado pelo autor.



Ao longo dos anos estudados, observamos que a faixa etária
mais acometida foi a de trabalhadores entre 50 e 59 anos,
seguida de 40 a 49 anos e de 30 a 39 anos, conforme
observado no gráfico abaixo.

Tendência de Mortalidade por
Acidente de Trabalho

Gráfico 7: Distribuição dos acidentes de trabalho com óbito entre os anos de 2018 e 2022 no
DF notificados através do SIM, por faixa etária

Fonte: SIM.



Na totalidade dos anos foram a óbito 44 trabalhadores entre
50 e 59 anos, 39 trabalhadores entre 40 e 49 anos e 37
trabalhadores entre 30 e 39 anos.
Gráfico 8: Distribuição dos acidentes de trabalho com óbito na totalidade dos anos entre 2018
e 2022 no DF notificados através do SIM, por faixa etária

Fonte: SIM.

Já quanto a divisão por sexo, observamos um claro predomínio
do sexo masculino, sendo que mais de 97% dos óbitos foram
entre homens enquanto somente 3% entre mulheres. Foram
169 óbitos de homens e 5 de mulheres.

Gráfico 9: Distribuição
dos acidentes de trabalho
com óbito entre os anos
de 2018 e 2022 no DF
notificados através do
SIM, por sexo

Fonte: SIM.



Indivíduos da raça parda foram os principais envolvidos em
eventos com óbito em todos os anos : 112 óbitos; seguidos
daqueles da raça branca: 49 óbitos; e, por último, da raça
negra: 16 óbitos. Não foram registrados acidentes com óbitos
dentre indivíduos indígenas ou da raça amarela.
Gráfico 10: Distribuição dos acidentes de trabalho com óbito entre os anos de 2018 e 2022 no
DF notificados através do SIM, por raça.

Fonte: SIM.

A escolaridade dos trabalhadores acometidos está distribuída
no gráfico abaixo. Observa-se um predomínio do grupo de
trabalhadores com ensino fundamental incompleto, seguidos
do grupo com o mesmo grau de ensino, porém completo.

Fonte: SIM.

Gráfico 11: Distribuição dos acidentes de trabalho com óbito entre os anos de 2018 e 2022 no
DF notificados através do SIM, segundo nível de escolaridade.



Observa-se, nitidamente, a diferença substancial do número
de notificações entre os sistemas estudados.

A CAT, ou, Comunicação de Acidente de Trabalho é o
documento formal que registra oficialmente um acidente de
trabalho dentre trabalhadores formais. Já as notificações no
SINAN englobam tanto trabalhadores formais quanto
informais. Esperar-se-ia um número maior de notificações no
SINAN , mas não foi o observado.

Admite-se, portanto, que há subnotificação generalizada
destes eventos, subestimando-se o número total de acidentes
de trabalho no SINAN, bem como os óbitos relacionados a
estes. O subregistro pode estar relacionado à extensão dos
formulários, dificuldade no registro padronizado das
ocupações, falta de informatização dos serviços e baixa
capacitação dos profissionais, principalmente para identificar
a relação do agravo/doença com o trabalho (4). Deve ser
citado, também, o receio de posterior implicação jurídica e/ou
retaliação pelos agentes envolvidos contra o profissional
acidentado e/ ou o profissional de saúde notificador (5).

Já o registro do número total de óbitos foi maior no SIM do que
os registrados no Sistema do INSS. Já esses números parecem
corresponder mais a realidade, já que os trabalhadores
informais juntam-se aos formais dentro deste sistema.

Análise de dados



Desta forma o menor número de notificações de acidentes no
SINAN e o maior número de óbitos relacionados ao trabalho no
SIM determinou uma maior razão de óbitos nestes sistemas,
em comparação aos dados disponíveis no Sistema
INSS/CATWEB.

O maior número de acidentes de trabalho com óbitos entre
indivíduos abaixo de 49 anos demonstra a importância destes
eventos, já que ocorrem em idades com alto potencial
produtivo e a interrupção precoce destas vidas impacta forte e
negativamente em nossa sociedade.

O predomínio de trabalhadores pardos e negros envolvidos em
acidentes fatais demonstra que há necessidade de
preocupação adicional com estes indivíduos, assim como entre
os indivíduos com menor escolaridade.

Desde 2017 a Diretoria de Saúde do Trabalhador do DF
(DISAT/SVS/SESDF) realiza investigação dos óbitos por AT
registrados no SIM. Todos os casos confirmados são
notificados no Sinan e os casos sem relação com o trabalho
são corrigidos no SIM.



Ainda é necessário o desenvolvimento de ações visando
informar aos profissionais de saúde, trabalhadores e toda a
sociedade sobre a importância do cumprimento da obrigação
legal de notificação compulsória dos acidentes de trabalho
fatais.

A falta de integração automatizada entre os sistemas de
informação oficiais de Saúde do Trabalhador dificulta a
percepção da realidade dos óbitos por acidentes de trabalho.

A investigação de óbito por AT é um dos meios que a
Vigilância em Saúde do Trabalhador (VISAT) tem para
minimizar vieses na análise do perfil de mortalidade dos
trabalhadores, causados pela subnotificação e pela dificuldade
de obtenção de dados de óbito por acidentes de trabalho.

Considera-se a divulgação dos dados deste boletim
fundamental para subsidiar processos de planejamento,
gestão e avaliação de políticas públicas voltadas à saúde dos
trabalhadores do Distrito Federal.

Conclusão

O Centro de Referência em Saúde do Trabalhador é um órgão da
Secretaria de Saúde do Distrito Federal com a missão de promover ações
de prevenção e vigilância que visam melhorar os ambientes, processos e

condições de trabalho.

Centro de Referência em Saúde do Trabalhador do
Distrito Federal
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