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SECAO |11

SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO

SECRETARIA EXECUTIVA DAS CIDADES
ADMINISTRAGAO REGIONAL DE TAGUATINGA

EXTRATO DO TERMO DE COOPERA(;AO N° 05/2022
Processo:00132-00001232/2021-11. Interessado: Administracdo Regional de Taguatinga.
Assunto: Termo de Cooperaco referente ao Programa Adote uma Praga, para realizacéo de
benfeitorias e manutenggo em mobilidrios urbanos e logradouros publicos. Na qualidade de
Administrador Regional, com delegacdio de competéncia no que dispde no artigo 42 do
Decreto n° 38.094 de 28/03/2017, e nos termos da Lei Distrital n® 448/1993 e do Decreto n®
39.690/2019. FIRMA O TERMO DE COOPERAGAO, com base na justificativa constante
no processo em comento, para que adquira a eficécia necessaria, 0 Termo de Cooperagéo
em favor do Condominio Tagua Life Center representado pela senhora Claudia Mayra de
Souza Ferreira (726.216.211-04) a fim de promover benfeitorias e manutencdo em
mobilidrio urbano e logradouro publico, locadizado na quadra CSG 3 Lote 7, com
dimensdes da &ea a ser adotada: 5.638m2 (cinco mil seiscentos e trinta e oito metros
quadrados), na Regido Administrativa de Taguatinga. EZEQUIAS PEREIRA DA SILVA,
Administrador Regional.

ADMINISTRAGAO REGIONAL DE SAMAMBAIA

RATIFICAGAO DA DISPENSA DE LICITAGAO

Processo: 00001-00011305/2022-32 — Interessado: Administracdo Regional de Samambaia.
Assunto: Prestacdio de servicos de Eficientizagdo da lluminagdo Plblica da Regido
Administrativa de Samambaia, na Quadra 512 — Samambaia/DF. RATIFICO, nos termos do
Art. 26, da Lei n° 8666/1993, combinado com a Portaria Distrital 11, de 26/03/2010, para que
se adquira a eficiéncia necesséria, a Dispensa de Licitagdo de que trata o presente processo,
com fulcro no inciso VIII, do art. 24 da mencionada Lei, conforme a justificativa constante
nos autos em epigrafe. A despesa correrd no nos Programas de Trabaho
25.752.6209.8507.0059 (R$ 100.000,00) e 25.752.6209.8507.0067 (R$ 3.779,48), Fonte: 100,
Natureza da Despesa: 33.90.39, no valor total de R$ 103.779,48 (cento e trés mil, setecentos e
setenta e nove reais e quarenta e oito centavos), conforme Projeto Basico - Documento n®
87724880 e orcamento - Documento n° 101617845 em favor da COMPANHIA
ENERGETICA DE BRASILIA - CEB (ILUMINAGAO PUBLICA E SERVICOS).
KELIANE DE OLIVEIRA GONCALVES.

RATIFICAGAO DA DISPENSA DE LICITAGAO

Processo: 00142-00001849/2022-72 — Interessado: Administracdo Regional de Samambaia.
Assunto: Prestagdio de servicos de Eficientizagdo da lluminagdo Plblica da Regido
Administrativa de Samambaia, com a modernizagdo (substituicdo de conjunto de luminéria
com tecnologia HID em tecnologia LED 120W, em qualquer brago de rede aérea e
SUBSTITUIGAO de conjunto de luminéria com tecnologia HID em suporte 04 pétalas LED
280W, em qualquer estrutura de 9,60 & 20,0 metros de altura (til) na QR 206 de Samambaia
Norte. RATIFICO, nos termos do Art. 26, da Lei n® 8666/1993, combinado com a Portaria
Distrital 11, de 26/03/2010, para que se adquira a eficiéncia necessaria, a Dispensa de
Licitagdo de que trata o presente processo, com fulcro no inciso VIII, do art. 24 da
mencionada Lei, conforme a justificativa constante nos autos em epigrafe, onde a despesa
correrd nos Programas de Trabalho: 25.752.6209.8507.0070, 25.752.6209.8507.0067 e
25.752.6209.8507.0075, no vaor total de R$ 228.695,47 (duzentos e vinte e oito mil
seiscentos e noventa e cinco reais e quarenta e sete centavos), conforme Projeto Bésico -
92730179 , em favor da COMPANHIA ENERGETICA DE BRASILIA (CEB
ILUMINAGAO PUBLICA E SERVIGOS). KELIANE DE OLIVEIRA GONGALVES.

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO,

ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 48136/2022-SEPLAD
Processo  N° (04033-00004428/2022-37. A SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRA(;AO DO DISTRITO FEDERAL
(SEPLAD/DF), na qualidade de CONTRATANTE e a ASPER TECNOLOGIA LTDA, na
qualidade de CONTRATADA. DO OBJETO: a contratagdo de empresa especializada no
fornecimento de subscrigdes Elastic e servicos para monitoramento de ativos de
configurag@o e aplicagdes, visando o aprimoramento dos processos operacionais e ata
disponibilidade de dados a ser utilizado pela equipe de NOC (Network Operations Center,
Centro de Operacdo de Rede) da Subsecretaria de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdo do Distrito Federal, afim de atender as demandas da Secretaria de Estado de
Plangjamento, Orcamento e Administragdo do Distrito Federal (SEPLAD/DF), conforme
condicoes e especificagdes estabelecidas no Termo de Referéncia, no Edital de Licitagdo de
Pregéo Eletronico N° 138/2022 - COLIC/SCG/SPLAN/SEEC e na Proposta da Empresa,
que passam a integrar o presente Termo. DO VALOR: o vaor total do contrato é de R$
4.400.000,00 (quatro milhdes e quatrocentos mil reais) e correra a conta de dotagdes

or¢amentérias consignadas no orgamento corrente — Lei Orgamentéria Anual, enquanto as
parcelas remanescentes serdo custeadas a conta de dotages a serem alocadas no orgamento
seguinte. DA DOTACAO ORCAMENTARIA: | — Unidade Orgamentéria: 19.101; Il —
Programa de Trabalho: 04.126.6203.1471.0012; |11 — Natureza da Despesa: 33.90.40; IV —
Fonte de Recursos: 161. O empenho inicial é de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais),
conforme Nota de Empenho n® 2022NE13081, emitida em 21/12/2022, sob o evento n®
400091, na modalidade Estimativo. DA ASSINATURA: 22/12/2022. DO PRAZO DE
VIGENCIA: o contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, no interesse das CONTRATANTES, conforme artigo 57, inciso 11,
da Lei n® 8.666/93. DOS SIGNATARIOS: pela SEPLAD: NEY FERRAZ JUNIOR, na
qualidade de Secretério de Estado de Plangjamento, Orcamento e Administracéo do Distrito
Federal e pela CONTRATADA: LUCIO FITTIPALDI GONCALVES, na qualidade de
Sécio-Administrador da Empresa.

EXTRATO DO CONTRATO N° 48144/2022-SEPLAD

Processo  N° 00040-00033877/2022-51. A SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E ADMINISTRAGAO DO DISTRITO FEDERAL
(SEPLAD/DF), na qualidade de CONTRATANTE e a ARCADE TECNOLOGIA
PROJETOS E ENGENHARIA LTDA, na qualiidade de CONTRATADA. DO OBJETO: a
contratagdo para aquisicdo de Nobreaks e Estabilizadores, ambos com garantia minima de
24 (vinte e quatro) meses, a fim de atender as demandas da Secretaria de Estado de
Planejamento, Orcamento e Administracdo do Distrito Federal (SEPLAD-DF), conforme
condicdes e especificagdes estabelecidas no Termo de Referéncia, do Edital do Pregéo
Eletrénico SRP n° 049/2022 - COLIC/SCG/SPLAN/SEEC-DF, que culminou com a edicéo
da Ata de Registro de Precos N° 263/2022 - ARCADE, da Proposta de Pregos, que passam
aintegrar o presente Termo. DO VALOR: o valor total do contrato é de R$ 6.020.000,00
(seis milhdes, vinte mil reais), e correrd a conta de dotagdes orcamentérias consignadas no
orcamento corrente — Lei Orgament&ria Anual, enquanto a parcela remanescente serd
custeada a conta de dotagbes a serem alocadas no(s) orcamento(s) seguinte(s). DA
DOTAGAO ORGAMENTARIA: | — Unidade Orgamentdria: 19.101; 11 — Programa de
Trabalho: 04.122.8203.8517.0051; |1l — Natureza da Despesa: 44.90.52; IV — Fonte de
Recursos: 117. O empenho € no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), conforme Nota de
Empenho n° 2022NE13080, emitida em 21/12/2022, sob o evento n° 400091, na
modalidade Estimativo. DA ASSINATURA: 21/12/2022. DO PRAZO DE VIGENCIA: o
contrato terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a contar de sua assinatura. DOS
SIGNATARIOS: pela SEPLAD: NEY FERRAZ JUNIOR, na quaidade de Secretério de
Estado de Plangjamento, Orcamento e Administracdo do Distrito Federal e pela
CONTRATADA: MILTON FERNANDES BALIEIRO JUNIOR, na qualidade de Socio-
Administrador da Empresa.

EDITAL DE ABERTURA N°01/2022
O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO E
ADMINISTRAGAO DO DISTRITO FEDERAL, conforme autorizagdo por meio da
Portaria n® 149, de 02 de maio de 2022, publicada no DODF n° 82, de 04 de maio de 2022,
e tendo em vista o disposto na Lei Complementar n® 840, de 23 de dezembro de 2011, na
Lei n°5.237, de 16 de dezembro de 2013, e na Lei n° 4.949, de 15 de outubro de 2012, e
suas alteracdes, e no Decreto n° 43.826, de 7 de outubro de 2022, torna plblica a realizagdo
de concurso publico para o provimento de vagas e a formag&o de cadastro de reserva para a
Carreira Vigilancia Ambiental e Atencdo Comunitéria a Salide do Quadro de Pessoal do
Distrito Federal, mediante as condi¢des estabel ecidas neste edital.
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 O Concurso, Piblico a que se refere o presente Edital, serd executado pelo
FUNDAGAO DE APOIO TECNOLOGICO — FUNATEC, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 04.853.090/0001-14, com sede na Rua Pedro
Vasconcelos, n° 2648, S30 Jodo, CEP: 64.045-375, Teresina/Pl, com escritério de
representagéo no enderego SCN QUADRA 01 BLOCO F LOJA 159 PAVIMENTO
TERREO DO EDIFICIO AMERICA OFFICE TOWER ASA NORTE, BRASILIA-DF —
CEP: 70711-905. correio €eletrénico oficial deste certame :concurso.funatec@funatec.org.br,
enderego eletronico: www.funatec.org.br.
1.2 O Concurso Publico destina-se destina-se ao provimento imediato de vagas e formacéo
de cadastro reserva para Carreira Vigilancia Ambiental e Atencdo Comunitéria a Salide do
Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital e tem prazo
de validade de 02 (dois) anos a contar da data de homologagéo do certame, podendo ser
prorrogado por igual periodo pela SECRETARIA DE ESTADO DE ORCAMENTO,
PLANEJAMENTO E ADMINISTRA(;AO DO DISTRITO FEDERAL.
1.3 A selecéo para os cargos de que trata este Edital compreenderd exames para aferir
conhecimentos e habilidades, conforme as Tabelas do item 10 deste Edital.
1.4 A convocaggo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital seré feita de acordo
com a necessidade e a conveniéncia da SECRETARIA DE ESTADO DE ORGAMENTO,
PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO DO DISTRITO FEDERAL.
1.5 O cronograma de execucao deste certame esta relacionados no Anexo | deste Edital.
1.6 As atribuicdes dos cargos estéo relacionados no Anexo |1 deste Edital.
1.7 Os conteidos programéticos da prova objetiva para o cargos Agente de Vigilancia
Ambiental em Salde - AVAS e Agente Comunitério de Salide — ACS, encontram-se no
Anexo |11 deste Edital.
1.8 Este certame ser4 composto de provas objetivas para todos os cargos, avaliacéo
biopsicossocial destinada a candidatos que se declararam com deficiéncia e Procedimento
de heteroidentificagdo dos candidatos que se autodeclaram pretos e pardos, realizados
presencialmente em Brasilia/DF.
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1.9 Néo seréo fornecidas por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e
horé&rios de redlizacd0 das provas e demais eventos. O candidato dever4 observar,
rigorosamente, as formas de divulgag&o estabelecidas neste Edital e as demais publicacdes
no endereco eletrdnico da FUNATEC: www.funatec.org.br.

2. DOS CARGOS

2.1 O codigo do cargo, o cargo, a carga horéria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as
vagas para pessoa preta ou parda, aremuneraggo inicial bruta e o valor da taxa de inscricéo
s80 0s estabel ecidos a seguir:

CODIGO CARGA CADASTRO
A VAGAS AMPLA TAXA DE
DO HORARIA ~ DE VENCIMENTOS ~
CARGO CONCORRENCIA INSCRICAO
CARGO SEMANAL RESERVA
Agente de
Vigilancia
01 Ambiental em | 40 Horas 17 400 R$4.485,00 R$ 70,00
Salide -
(AVAS)
Agente
Comunitério
02 . 40 Horas 102 500 R$ 1.988,00 R$ 65,00
de Salide
(ACS)

(1) Ver as atribuigdes dos cargos no Anexo |1 deste Edital.

(2) Nao havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, para provimento
imediato, quando o quantitativo de vagas oferecido for inferior a0 previsto em lei para
reserva, sendo mantido cadastro de reserva.

2.2 DASVAGAS OFERTADASNO CERTAME

VAGAS CADASTRO DE
CARGO TOTAL
IMEDIATAS RESERVA
Cargo 01 — Agente de Vigilancia Ambiental em
. 17 400 417
Salide (AVAS)
Cargo 02 — Agente Comunitério de Salide (ACS) 102 500 602
Total 119 900 1019

Das vagas of ertadas para a Carreira Vigilancia Ambiental e Atencdo Comunitéria a Salde
do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 20% (vinte por cento) serdo providas por candidatos com deficiéncia
conforme Lei n° 4.949/2012, e 20% (vinte por cento) por candidatos negros naformada Lei
n° 6.321/2019 e, ainda, 10% (dez por cento) por candidatos comprovadamente
hipossuficientes naforma da Lei n° 6.741/2020, distribuidas conforme a seguir.

2.2.1 DASVAGAS PARA PROVIMENTO IMEDIATO:

VAGAS PARA

VAGASPARA VAGAS PARA
VAGAS VAGASAMPLA | CANDIDATOS
CARGO . CANDIDATOS CANDIDATOS
IMEDIATAS | CONCORRENCIA com
- NEGROS HIPOSSUFICIENTES
DEFICIENCIA
Cargo 01—
Agentede
Vigilancia
) 17 09 03 03 02
Ambiental
em Salide -
AVAS
Cargo 02—
Agente
Comunitério 102 52 20 20 10
de Salide -
ACs
Total 119 61 23 23 12

2.2.2 DASVAGAS PARA FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA:

VAGASPARA
VAGASPARA VAGAS PARA
VAGAS VAGASAMPLA | CANDIDATOS
CARGO . CANDIDATOS CANDIDATOS
IMEDIATAS | CONCORRENCIA comMm
~ NEGROS HIPOSSUFICIENTES
DEFICIENCIA
Cargo 01—
Agentede
Vigilancia
. 400 200 80 80 40
Ambiental
em Salide -
AVAS
Cargo 02—
Agente
Comunitério 500 250 100 100 50
de Salide -
ACS
Total 900 450 180 180 20

3. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

3.1 Séo requisitos bésicos para o ingresso no quadro da SECRETARIA DE ESTADO DE
ORCAMENTO, PLANEJAMENTO E ADMINISTRA(;AO DO DISTRITO FEDERAL:

a) ser brasileiro, nos termos da Constitui¢éo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data de nomeagéo;

¢) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) néo haver sofrido sancéo impeditiva do exercicio de cargo publico;

€) ter concluido, até a data da nomeag&o, em Instituicéo de Ensino reconhecida pelo MEC,
o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou néo de cargo, emprego ou fungéo publica nos
6rgéos e entidades da Administragéo Plblica Estadual, Federal ou Municipal, parafins de
verificaggo do aciimulo de cargos;

g) estar em dia com as obrigacOes eleitorais e situagdo regular com as obrigactes
militares;

h) ter sido aprovado e classificado no concurso publico;

i) apresentar boa condicéo de salde fisicae mental, atestado por inspecéo médica oficial;
h) atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4. DA SOLICITAGAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1 Haveréisengao total da taxa de inscrig&o para o Concurso Pablico da SECRETARIA
DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO DO
DISTRITO FEDERAL nos seguintes termos:

4.2 A solicitag8o de isenc8io da taxa de inscrig&o sera realizada no periodo de 09 a 13 de
janeiro de 2023, observado o horério oficial de Brasilia/DF, mediante envio dos
documentos  descritos no  item  4.16, para o correio  eletronico:
concurso.funatec@funatec.org.br , EXCLUSIVAMENTE no formato PDF.

Paré&grafo Unico — Em hipétese alguma, ap6s finalizado o preenchimento do Formulério
de Solicitagdo de Isengéo da Taxa Inscricéo, serd permitido ao candidato alterar o cargo
parao qual seinscreveu.

4.2.1 N&o sera concedida isen¢éo do pagamento da taxa de inscri¢éo, nas modalidades
descritas no subitem 4.1, ao candidato que:

a) Omitir informagcdes e/ou prestar informagdes inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar qualquer documentago;

¢) ndo observar aforma, o prazo e os horérios estabel ecidos no subitem 4.2 deste Edital;

d) néo enviar os documentos exigidos nos subitens 4.2.1 ou 4.2.2, e/ou em copiailegivel;
4.2.2 O candidato, ao enviar o arquivo em PDF, deve atentar-se para que 0 mesmo nao
esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagéo de
isencéo.

4.2.3 No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentacéo referente a
isencdo, serd considerado o Ultimo arquivo enviado, sendo os demais documentos
cancel ados automati camente, desconsiderando-se as informages neles registradas.

4.2.4 Cada pedido de isencéo seré analisado e julgado pela FUNATEC.

4.3 N&o sera aceito copia de folha de resumo de entrevista para inscri¢éo nos programas
sociais, copia de cartdo dos programas sociais, nimero de NIS e outros que nédo
comprovem a validade da inscrigdo no CadUnico, ou qual é t&o somente o Comprovante
de Cadastramento no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal.

4.4 Para os doadores de medula 6ssea a comprovagéo se daré através de sua inscri¢ao no
REDOME — Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea, ou Declaragio expedida
por Orgéo oficial ou Entidade credenciada pela Uni&o, pelo Estado ou pelo Municipio,
Hemocentros e nos Bancos de sangue dos Hospitais, devidamente atualizado.

4.5 N sera aceito documentos que n&o demonstrem a validade no cadastro do CadUnico
e no cadastro de Doador de Medula Ossea.

46 A FUNATEC, consultard o Orgdo Gestor do CadUnico e o Orgdo Gestor do
REDOME para verificar averacidade dasinformagdes prestadas pelo Candidato.

4.7 O candidato interessado em obter a isencdo da Taxa de Inscricdo, pessoa com
deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial durante a realizacéo da prova
deverd, no ato do pedido de isencdo da taxa de inscrigdo, indicar claramente, no
Formulério de Inscricdo, quais sd0 0s recursos especiais necessarios. O laudo médico,
devera ser enviado pelo correio eletronico: concurso.funatec@funatec.org.br no formato
PDF.

4.8 A exatidéo dos documentos enviados é de total responsabilidade do candidato. Apés o
envio dos documentos comprobatérios, ndo serd permitida a complementacdo da
documentac&o, nem mesmo através de pedido de revis&o e/ou recurso.

4.9 Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este Concurso
Publico e ndo seréo fornecidas copias dos mesmos.

4.10 As informagBes prestadas no Formulédrio de Solicitagdo de Isengéo da Taxa de
Inscricio serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a
qualquer momento, por crime contra a fé plblica, o que acarretard na sua eliminagéo do
Concurso Plblico, apés procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o
contraditério e aampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.11 N&o sera aceita solicitagao de isencéo do pagamento da taxa de inscricéo por vias
diferentes das estabel ecidas neste Edital.

4.12 A relagao dos pedidos de isenggo deferidos sera divulgada até o dia 23 de Janeiro de
2023 no enderego eletronico da FUNATEC.

4.13 O candidato que tiver a solicitacéo de isengéo da taxa de inscrigéo indeferida podera
impetrar recurso através do correio eletronico: concurso.funatec@funatec.org.br, no
formato PDF, no periodo de 24/01/2023 a 25/01/2023 , observado o horério oficial de
Brasilia/lDF.

4.13.1 As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagéo de
isencdo e a relagdio dos pedidos de isencéo da taxa de inscrig&o, que por ventura sejam
deferidos no pés-recurso, serdo divulgadas na data provéavel de 27/01/2023 no enderego
eletronico da FUNATEC.

4.13.2 Se, ap6s a andlise do recurso, permanecer a decisio do indeferimento da solicitagéo
de isencdo da taxa, o candidato devera acessar o endereco eletrénico da FUNATEC
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até as 23h59min (horério de Brasilia/DF) do dia 27/01/2023, realizar uma nova inscrigéo,
gerar o holeto bancério e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do
certame.

4.13.3 O interessado que ndo tiver seu requerimento de isenc@o deferido e que ndo
realizar uma nova inscrigdo, na forma e no prazo estabelecidos neste edital, estara
automaticamente excluido do certame.

4.14 O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscricdo deferido e,
posteriormente, realizar uma inscrigdo, sem pedido de isencéo, e realizar o pagamento do
boleto bancério, terd a sua solicitacéo de isencdo cancelada, sendo deferida a Ultima
inscrigéo realizada.

4.15 Os candidatos que tiverem as solicitacdes de isencéo deferidas j& sdo considerados
devidamente inscritos no Concurso Publico e poder&o consultar o status da sua inscricéo
no endereco eletronico da FUNATEC a partir do dia 27/01/2023.

4.16 DAS ISENCOES CONCEDIDAS PELO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL:
Seré concedida isengéo total ou parcial do pagamento da taxa de inscricdo mediante
requerimento, aos candidatos amparados pela Leis n° 4.949/2012, Lei n° 5.818/2017, Lei
n° 5.968/2017 e Lei n° 6.314/2019, nas situacdes especificadas abaixo. Ressalte-se que a
correta indicag@o da modalidade de isenc&o e a apresentacéio da documentacéo solicitada
ser& de inteira responsabilidade do candidato.

A) Doador de sangue a instituigdo pulblica de saide, desde que comprove ter feito, no
minimo, trés doagbes menos de um ano antes da inscricdo (Lei n° 4.949/2012). O
candidato deve apresentar certificado emitido por instituicdo publica de salde,
comprovando as trés doacdes de sangue realizadas,

B) Beneficidrio de programa social de complementagdo ou suplementacdo de renda
instituido pelo Governo do Distrito Federal (Lei n°® 4.949/2012). O candidato deve
apresentar certiddo ou declaracéo equivalente expedida pelo Governo do Distrito Federal
no presente ano que comprove recebimento de beneficio de programa social de
complementacdo ou suplementacéo de renda instituido pelo GDF;

C) Prestag&o de servigo a Justica Eleitoral por, no minimo, duas elei¢6es consecutivas ou
néo, considerado cada turno como uma elei¢édo, contendo o nome completo do eleitor, a
funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicdo (Lei n° 5.818/2017). O candidato deve
apresentar diploma ou declaragdo expedido pela Justica Eleitoral que comprove a
prestacéo de servico a Justica Eleitoral contendo o nome completo do eleitor, a fungéo
desempenhada, o turno e a data da eleig&o.

D) Cadastrado no banco de dados como possiveis doadores de medula 6ssea. |sencéo
parcial (Lei n° 5.968/2017). O candidato deve apresentar documento expedido pela
entidade coletora ou pela entidade responsével por cadastro de doador de medula 6ssea.
E) Exercicio da atividade voluntéria e ndo remunerada de Comissério ou Agente de
Protecéo da Inféncia e da Juventude (Lei n° 6.314/2019). O candidato deve apresentar
documento comprobatério emitido pelo érgéo judiciario correspondente, em que conste o
periodo no qual o candidato exerceu areferida atividade.

5. DAS INSCRIGOES ELETRONICAS - www.funatec.org.br

5.1 A inscrigéo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a técita
aceitacdo pelo candidato das condicdes estabel ecidas neste Edital.

5.2 As inscrigdes para o Concurso Plblico da SECRETARIA DE ESTADO DE
ORCAMENTO, PLANEJAMENTO E ADMINISTRA(;AO DO DISTRITO FEDERAL
seréo realizadas EXCLUSIVAMENTE viainternet.

5.3 Das inscrigdes:

5.3.1 Periodo: 30/01/2023 a 06/03/2023, observado horério oficial de Brasilia/DF, no
endereco eletronico da FUNATEC.

5.3.2 Ap6s declarar ciéncia e aceitacéo das disposicdes contidas neste Edital, o candidato
interessado em inscrever-se para 0 presente certame devera

a) preencher o Formulé&rio de Solicitagdo de Inscricdo, declarando estar ciente das
condigdes exigidas para admissdo no cargo, e submeter-se as normas expressas neste
Edital;

b) imprimir o boleto bancério gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo no valor
estipulado na Tabela 2.1 até a data de 06/03/2023 as 23h59min.

5.4 Apbs o preenchimento do Formulério de Solicitagdo de Inscricéo, o candidato devera
efetuar o pagamento do boleto bancério gerado até a data de 06/03/2023 as 23h59min.

5.5 O candidato tera sua inscricéo deferida somente ap6s o recebimento pela FUNATEC,
através do banco, da confirmag&o do pagamento de sua taxa de inscrigéo.

5.6 No caso de duas ou mais inscrigdes de um mesmo candidato serd considerada a
Ultima inscricéo realizada com data e horério mais recente, independente da data em que
0 pagamento tenha sido realizado. As demais inscrigbes serdo canceladas
automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor
pago para outro candidato, ou, ainda para inscricéo realizada para outro cargo.

5.6.1 Em hip6tese alguma, ap6s finalizado o preenchimento do Formulério de Solicitagdo
de Inscricéo, serd permitido ao candidato alterar o cargo parao qual se inscreveu.

5.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais
informados no ato da inscricéo.

5.8 Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulério de Solicitagéo de
Inscricdo, bem como a fasificagdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades
na documentac&o, determinaré o cancelamento da inscrigéo e anulacéo de todos os atos dela
decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagéo do candidato sem prejuizo das
sancdes legais cabiveis. Caso airregularidade seja constatada ap6s a posse do candidato, o
mesmo sera desligado do cargo pela SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO,
ORGAMENTO E ADMINISTRAGAO DO DISTRITO FEDERAL, ap6s procedimento
administrativo em que |he sgjam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sangdes cabiveis.

5.9 O pagamento da taxa de inscricéo podera ser efetuado em toda a rede bancéria, até a
data de seu vencimento. Caso o candidato né&o efetue o pagamento do seu boleto até a
data do vencimento, 0 mesmo devera acessar 0 endereco eletronico da FUNATEC,
imprimir a segunda via do boleto bancério e realizar o pagamento até o dia 06 de marco
de 2023 as 23h59min. As inscrigdes realizadas com pagamento ap6s essa data ndo seréo
acatadas.

5.10 E de responsabilidade do candidato que acesse o enderego eletronico da FUNATEC,
e efetue a geragéo do boleto bancario com a antecedéncia necess&ria para atender ao
limite de horério de compensacédo do banco que o candidato ira se utilizar para efetuar o
pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do dentro do
prazo registrado na guia de pagamento.

5.10.1 A FUNATEC, em nenhuma hipétese, processard qualquer registro de pagamento
com data posterior a 06/03/2023. O valor referente a0 pagamento da taxa de inscricéo
ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo por anulagéo plena do respectivo concurso.
511 A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
ADMINISTRAQAO DO DISTRITO FEDERAL e a FUNATEC né&o se responsabilizam
por solicitag@o de inscricéo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicag&o e/ou congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;
por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscrig&o.

5.11.1 N&o serfo aceitas inscrigdes pagas em chegue que venha a ser devolvido por
qualquer motivo, nem as pagas em depdsito, PIX ou transferéncia bancéria, nem as de
programagéo de pagamento que nédo sejam efetivadas.

5.12 O relatério de candidatos inscritos por cargo sera divulgado no enderego eletrénico
da FUNATEC até 17/03/2023. Quanto ao indeferimento da solicitacdo de inscrig&o,
caberd interposicéo de recurso, a ser protocolado em formulério préprio, disponivel no
endereco eletronico da FUNATEC, no periodo de 24/01/2023 a 25/01/2023, observado o
horério oficial de Brasilia/DF.

5.14 O relatério final dos candidatos inscritos e deferidos serd publicado no enderego
eletronico da FUNATEC até 17/03/2023.

6. DA AVALIA(;AO BIOPSICOSSOCIAL DOS CANDIDATOS QUE CONCORREM
ASVAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFIENCIA - PCD

6.1 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, deverdo apresentar no ato
dainscrig&o, toda a documentagdo comprobatéria da condigéo declarada.

6.1.1 O candidato que se declarar com deficiéncia, ser4 convocado para se submeter a
avaliagdo biopsicossocial conforme data prevista no cronograma para este fim e
promovida por equipe multiprofissional de responsabilidade da FUNATEC -
FUNDACAO DE APOIO TECNOLOGICO, formada por seis profissionais, que
analisara a qualificagcdo do candidato como deficiente, nos termos do § 1° do art. 2° da
Lei Federal n° 13.146/2015, dos arts. 3° e 5° da Lei Distrital n° 4.317/2009, dos arts. 3° e
4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, da Lei 4949/2012 e suas alteracdes, do § 1° do art.
1°daLei Federal n°12.764/2012, e da Simulan® 377, do STJ.

6.1.2 Sdo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a VI a
seguir; e as contempladas pelo enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justiga:
“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selecdo Competitiva
Publica, as vagas reservadas aos deficientes’:

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
funcdes (Redacéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

11 - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e
3.000Hz (Redag&o dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

111 - deficiéncia visual - cegueira, naqual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregéo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo Gptica; os casos nos quais a
somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°% ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores (Redacdo dada pelo
Decreto n° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectua significativamente inferior & média,
com manifestacéo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagéo;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizago dos recursos da comunidade (Redag&o dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);
€) salde e seguranca;

f) habilidades académicas,

) lazer e

h) trabalho;

V - deficiéncia miltipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias. VI - A pessoa com
transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos
legais. A avaliaggo biopsicossocial visaqualificar a deficiéncia do candidato e considerara:
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a) os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicol 6gicos e pessoais;

c¢) alimitacéo no desempenho de atividades;

6.1.3 A avaliacdo biopsicossocial ndo substitui a verificacdo da deficiéncia e a
compatibilidade para as atribuicbes do cargo antes da posse, definida no regime
juridico dos servidores publicos civis do Distrito Federal;

6.1.4 Os custos com 0s exames a serem apresentados na avaliagéo biopsicossocial
dever&o ser suportados pel os candidatos;

6.1.5 O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na avaliacéo biopsicossocial,
caso seja aprovado no concurso, figurard nalistade classificagéo geral.

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS

Apbs a divulgacdo do resultado definitivo das provas objetivas , seréo convocados os
candidatos posicionados até as classificagdes, dispostas no quadro a seguir, da lista
reservada aos candidatos que se autodeclaram pretos ou pardos, para verificagdo da
veracidade da autodeclaragéio por meio de comissdo designada para tal fim, com
competéncia deliberativa

7.1 No fulcro da Lei n° 12.990/2014, seréo reservados 20% (vinte por cento) das vagas
dos cargos elencados na Tabela 2.1 deste Edital, durante validade do Concurso Pablico,
aos candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos.

7.2.1 A reserva de vagas serd aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no
Concurso Publico for igual ou superior a 03 (trés).

7.2.2 Serad convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a
quantidade de candidatos equivalentes a trés vezes o nimero de vagas reservadas as
pessoas negras previstas neste edital ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas
as condicdes de aprovagao estabel ecidas neste edital.

7.2.3 Nos casos em que a aplicagéo do percentual resultar em nimero fracionado, esse
serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracéo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

7.2 O candidato negro participara do Concurso Publico em igualdade de condigées com
os demais candidatos no que se refere: ao contelido das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovagdo, ao horédrio e local de aplicagdo da prova objetiva e a nota
minima exigida para os demais candidatos.

7.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no momento da I nscricéo
assinalar esta opcdo, se declarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga
utilizado pela Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

7.4.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgdo e o preenchimento do
Formulé&rio de Solicitagéo de Inscrigéo para concorrer as vagas reservadas aos negros.
7.4.2 Na hipétese de constatacéo de declaragdo falsa, o candidato deixara de concorrer
as vagas reservadas aos candidatos negros e, se houver sido admitido, ficara sujeito a
anulagdo da sua posse no cargo publico na reserva de vagas, apés procedimento
administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.4.3 Até o fina do periodo de inscricdo do concurso publico, serd facultado ao
candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas, devendo o candidato
requerer a alteragdo através de solicitagdo assinada pelo préprio candidato através do e-
mail de atendimento ao candidato: concurso.funatec@funatec.org.br , anexando
documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo
e ndmero de I nscrigéo.

7.4 O candidato que tiver sua solicitagdo de inscri¢cdo as vagas reservadas deferida
concorrerd as vagas da ampla concorréncia e as vagas reservadas aos candidatos
negros, que se declararam pretos ou pardos.

7.5.1 Os candidatos negros concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condigéo, conforme o disposto no item 6 deste Edital.

7.5.2 Em atendimento ao previsto na Lei n° 12.990/2014, os candidatos negros,
aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia, ndo seréo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.5.3 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga
ser& preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

7.5 Néo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, estas seréo
preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem
de classificagdo.

7.7.1 Os candidatos inscritos como negros, aprovados neste Concurso Publico, seréo
convocados pela FUNATEC, anteriormente ao homologagdo do resultado final do
concurso, para o procedimento de heteroidentificagdo presencial, com a finalidade de
atestar o enquadramento previsto naLei n° 12.990/2014

7.7.2 Somente sera convocado para realizar o procedimento de heteroidentificagéo o
candidato inscrito como negro que obter a pontuacdo estabelecida no item 11.5 e estar
classificado na prova objetiva até o limite estabelecido no edital, além de ndo ser
eliminado por outros critérios estabel ecidos neste Edital.

7.7.3 Todos os candidatos empatados com o Ultimo colocado na Prova Objetiva , até o
limite estabelecido no edital, serdo convocados para o procedimento de
heteroidentificagéo.

7.7.4 Os candidatos inscritos como negros, ndo classificados dentro do limite
estabelecido no edital , ainda que tenham a nota minima prevista no subitem 11.5, nao
serdo convocados para o procedimento de heteroidentificagdo e estardo
automaticamente eliminados do concurso.

7.7.5 Para ndo ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para o procedimento de
heteroidentificagdo, o candidato inscrito como PcD e negro deverd atingir, no minimo,

apontuacéo estabel ecida no subitem 11.5, além de néo ser eliminado por outros critérios
estabel ecidos neste Edital.

7.76 A FUNATEC constituira uma Banca examinadora para o procedimento de
heteroidentificagdo com requisitos habilitantes, conforme determinado pela Portaria
Normativan® 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento
e Gestdo, A Banca Examinadora serd responsével pela emissdo de um parecer
conclusivo favoravel ou ndo a declaragdo do candidato, considerando os aspectos
fenotipicos deste.

7.6 A eliminagdo de candidato por ndo confirmacéo da autodeclaracdo ndo enseja o
dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o procedimento
de heteroidentificagao.

7.7 O procedimento de heteroidentificacdo serd4 realizado presencialmente em
Brasilia/DF. O Edital de convocagéo para o procedimento de heteroidentificacéo, onde
constardo 0s prazos e normas para envio da documentacdo, serd publicado
oportunamente no enderego eletrénico da FUNATEC.

7.9.1 N&o havera segunda chamada para o preenchimento do formulério do
procedimento de heteroidentificagéo, seja qual for o motivo alegado para justificar a
auséncia do candidato ao preenchimento do formuld&rio do procedimento de
heteroidentificagéo.

7.8 A afericao da Comissdo de heteroidentificagdo quanto a condigéo de pessoa negra
levard em consideragéo em seu parecer a autodeclaragéo firmada conforme o subitem
7.4 e os critérios fenotipi cos do(a)candidato(a).

7.9 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) ao tempo da
andlise do procedimento de heteroidentificagéo.

7.10 N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado parajustificar o atraso
nadata e local estipulado para esta etapa.

7.11 Sem prejuizo das sanges penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar informaggo com
contetido falso, com o intuito de usufruir das vagas of ertadas aos negros estara sujeito:

a) ao cancelamento da inscricéo e exclusdo do concurso, se ainformagéo com conteido
falso for constatada antes da homol ogacéo do resultado;

b) a excluséo da lista de aprovados, se a informagdo com contetdo falso for constatada
ap6s homol ogagéo do resultado e antes da nomeagéo para o cargo;

¢) adeclaragdo de nulidade do ato de nomeag&o, se ainformagéo com contetido falso for
constatada ap6s a sua publicagéo.

7.12 Detectada falsidade na declaracéo a que se refere este Edital, sujeitar-se a o(a)
candidato(a) & anulacéo dainscrigéo no concurso e de todos os efeitos dai decorrentes e,
se ja contratado, a pena de demisséo, assegurada em qualquer hipdtese, aampladefesae
o contraditério.

7.13 O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem as vagas
reservadas para negros estara disponivel no endereco eletronico da FUNATEC a partir
da data conforme o cronograma. O candidato que tivera sua inscri¢éo indeferida podera
impetrar recurso, em formul&rio préprio disponivel no endereco eletrdnico da
FUNATEC no periodo conforme o cronograma vigente, observado horério oficial de
Brasilia/DF.

7.14 Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme
procedimento de heteroidentificagéo, caberé pedido de recurso, conforme o disposto no
item 14 deste Edital.

7.15 Havera a previsdo de comissdo recursal, que serd composta de trés integrantes
distintos dos membros da comisso de heteroidentificacdo, nos termos do respectivo
edital e da Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

7.16 Das decisdes da comissao recursal néo caberarecurso.

7.17 Demais informaces a respeito do procedimento de heteroidentificagdo constaréo
de edital especifico de convocagéo para essafase.

8. DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAODASPROVAS
8.1.1 O candidato que necessitar de condigédo especial durante a realizagéo das Provas,
pessoa com deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condigéo, conforme previsto no
Decreto Federal n° 3.298/99.

8.1.2 As condi ¢des especificas disponiveis pararealizacdo da prova sio: prova ampliada
(fonte 25), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo
adicional de até 01 (uma) hora para realizagéo da prova (somente para os candidatos
com deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para
realizagdo da prova, deverd requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da &rea de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40
do Decreto no 3.298/99, no prazo estabel ecido no cronograma.

8.1.3 Parasolicitar condigao especial, o candidato devera:

8.1.3.1 No ato da inscrigdo, indicar claramente no Formul&rio de Solicitagdo de
Inscrigéo, quais 0S recursos especiais Necessarios;

Caso o candidato necessite de uma condig@o especial ndo prevista no Formulério de
Solicitagéo de Inscrigéo, como uso de objetos, dispositivos ou préteses, devera requerer
através do campo CondicGes Especiais Extras, disponivel no Formulério de Solicitagéo
de Inscricéo, descrevendo 0s recursos especiai s necessarios para a realizagéo das provas
e enviar o Laudo Médico que ateste a(s) condicéo(Bes) especial(is) necessaria(s),
obedecidos o critério e o prazo previstos no edital. A solicitacéo da condi¢&o especial
podera ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 8.4;

8.1.3.2 enviar o laudo médico, conforme disposi¢des do subitem 8.3 deste Edital;
8.1.3.2.1 O laudo médico deveré& estar redigido em letra legivel, com citagéio do nome por
extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, niimero do CRM e a assinatura do
médico responsével por sua emissdo; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da
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deficiénciadaqua o candidato é portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de
Classificaggo Internacional de Doenca-CID, justificando a condicéo especia solicitada. Somente
serdo considerados os laudos médicos emitidos nos dltimos 12 (doze) meses anteriores a data da
redlizacdo da inscricdo. O(a) candidato(@) deve enviar também, junto a0 laudo, copia de
documento oficia deidentificacio e CPF.

8.1.4 Ficam assegurados as pessoas transexuals e travestis, o direito a identificagio por meio do
seu nome socid e direito a escolha de tratamento nominal. Entende-se por nome socia aquele
pelo qual travestis e transexuai's se reconhecem, bem como sfo identificados por sua comunidade
e em seu melo socid. O(a) candidato(a) podera informar 0 seu nome socid através de
requerimento via e-mail concurso.funatec@funatec.org.br , aé a data de 06/03/2023. O(a)
candidato(a) devera enviar, juntamente a solicitacdo, copia de documento oficial de identificacdo
ecopiado registro do nome socid.

8.1.4.1 A anotagZo do nome socia de travestis e transexuai's constard por escrito nos editais do
Concurso Publico, entre parénteses, antes do respectivo nome civil. As pessoas transexuais e
travestis, candidatas a este Concurso Piblico, deverdo apresentar como identificagdo oficial, no
dia de aplicacéo das provas, um dos documentos previstos neste edital, conforme normeativa dos
subitens 8.1.4.

8.2 Da candidata lactante:

8.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante arealizaggo daprova, dever&:
8.2.1.1 solicitar essa condic&o indicando claramente, no Formulério de Solicitagéo de Inscricéo, a
opga Amamentando (levar acompanhante);

8.2.1.2 enviar certidao de nascimento do lactente (cpia simples), ou laudo médico (origina, ou
copiaautenticada) que ateste essa necessidade, conforme disposigdes do subitem 8.2 deste Edital.
82.2 A candidata que necessitar amamentar deverd, ainda, levar um acompanhante maior de
idade (ou sga, com no minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de redlizar a prova na
auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada
para amamentacdo. Contudo, durante a amamentacdo, € vedada a permanéncia de quaisguer
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com acandidatano local.

8.2.3 Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos
descritos no item 13 deste Edital, durante aredlizag8o da prova do processo.

824 Nos horédrios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fisca. N&o serd concedido tempo
adicional para a candidata que necessitar amamentar, atitulo de compensagdo, durante o periodo
de realizagéo daprova

8.3 Os documentos referentes as disposicdes para atendimento especial deste Edital deveréo ser
enviados, por meio do correio eetrdnico: concurso.funatec@funatec.org.br em arquivos no
formato PDF.

8.4 O envio dessa solicitagéo ndo garante a0 candidato a condicéo especid. A solicitagdo serd
deferida ou indeferida pela FUNATEC, apds criteriosa andlise, obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.

85 O envio da documentacéio incompleta, fora do prazo, ou por outra via diferente da
estabel ecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacéio da condigao especial.

85.1 A FUNATEC ndo recebera qual quer documento entregue pessoa mente em sua sede.

8.6 A FUNATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da
referida documentagao ao seu destino.

8.7 O deferimento das solicitagdes de condicéio especia estara disponivel aos candidatos no
endereco eetronico da FUNATEC . O candidato que tiver a sua solicitacéo de condicéo especia
indeferida poderd impetrar recurso, em formulério préprio disponivel no endereco eetrnico da
FUNATEC, observado horério oficid de Brasilia/DF.

9. DO DEFERIMENTO DASINSCRIGOES

9.1 O reladrio gerd de deferimento das inscrigdes serd divulgado no enderego eletrdnico da
FUNATEC, nadataprovéavel de 17/03/2023.

9.2 No relatério de deferimento das inscrigdes, constara a listagem dos candidatos as vagas para
ampla concorréncia, as vagas para candidato negro, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos
candidatos solicitantes de condigdes especiais, paraaredizacdo das provas.

10. DASFASES DO CONCURSO

10.1 O Concurso Publico constaré das seguintes provas e fases:

TABELA 10.1.1
NiVEL MEDIO
WA . woe | pom | VALOR
CONHECIMENTOS DE AREA DE = < | TOTAL 0
BAsicos | ™SE| provA | CONHECIMENTO [ QUESTOES| QUESTAO | poyrag) [ CARATER
(PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 1,00 10,00
Legidagéo Aplicada
a0s Sarvidores do 10 1,00 10,00
Todos os Cargos Distrito Federal
SigemaUrnico de
! 05 1,00 05
Salde(SUS)
a
27| Onjetiva Eliminatérioe
Raciocinio Logico e Classificatorio
s 08 1,00 08
Plano Distrital de
Politicapara 02 1,00 02
Mulheres
Nogdes Bésicas de
informética b 4L ®
TOTAL DE QUESTOES ) 4000

TABELA 11
CARGO 01 - AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE
NiVEL MEDIO
VALOR
VALOR
TIPODE B N°DE POR
CONHECIMENTOS AREA DE _ _ TOTAL R
B FASE| PROVA QUESTOES | QUESTAO CARATER
ESPECIFICOS CONHECIMENTO (PONTOS)
(PONTOS)
Agentede Vigilancia Conhecimentos Eliminatérioe
1 Objetiva 60 1,00 60,00
Ambiental em Saide Especificos do Cargo Classificatorio
(AVAS)
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 60 o 40,00
11.1 TABELA
CARGO 02 - AGENTE DE COMUNITARIO DE SAUDE(ACS)
NiVEL MEDIO
VALOR POR VALOR
TIPODE B N°DE _
CONHECIMENTOS AREA DE _ QUESTAO TOTAL B
B FASE| PROVA QUESTOES CARATER
ESPECIFICOS CONHECIMENTO (PONTOS) (PONTOS)
Conhecimentos Eliminatério e
18
Agente de Comunitario Objetiva | Especificos do Cargo 60 1,00 60,00 Classificatério
de Salde(ACS)
TOTAL DE QUESTOESE PONTOS G0 00—

11.2 Os contetidos programéticos referentes a Prova Objetiva estéo disponiveis no Anexo |11
deste Edital.

11.3 A Prova Objetiva serd composta de 100 (cem) questdes de Nivel Médio ofertado neste
edital. Cada questéo da Prova Objetiva terd 04 (quatro) adternativas de Mlltipla escolha, cada
questdo terd apenas 01 (uma) aternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do itens
10.1.1, 11, 11.1 Sera atribuida pontuag@o O (zero) as questdes com mais de uma opgao
assinalada, questdes sem opcdo assinalada, com rasuras.

11.4 Quantitativos Minimos de pontuacdo das Prova Objetivas de M(ltiplas escolha:

11.5 O candidato devera obter nota igua ou superior a 30 (trinta) pontos nas questdes de
conhecimentos especificos do cargo, 04 (quatro) pontos nas questdes de lingua portuguesa, 05
(cinco) pontos nas questdes de Legisacdo Aplicada aos Servidores do Distrito Federd,
03(trés) pontos Sistema Unico de Satide (SUS), 04(quatro) pontos em Raciocinio Logico
Matemético, 01(um) ponto em Plano Distrital de Politica para as Mulheres, 03(trés) pontos em
Nogdes Bésicas de Informética.

12.DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

12.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da Prova Objetiva seréo divulgados 01
(um) dia apés a aplicacdo da Prova Objetiva, no enderego eletronico da FUNATEC.

12.2 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes divulgados, cabera a interposicéo
de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item 14 deste Edital.

12.3 Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagéo e a
classificag@o minima exigida para aprovagdo, nos termos deste Edital.

Parégrafo Unico — Os candidatos serfo classificados em ordem decrescente de nota final,
ohservado o cargo em que concorrem.

12.4 A Nota Final dos candidatos habilitados serd igual a nota obtida na prova objetiva,
quando for o caso.

12.5 Na hipétese de igualdade da notafinal, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até
a data de publicagdo do resultado e classificacdo deste concurso, conforme artigo 27,
parégrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuag&o em Conhecimentos Especificos;

¢) obtiver maior pontuacgo em Lingua Portuguesa, quando houver;

d) maisidade (exceto os enquadrados naainea“a’ deste subitem), considerando dia, més, ano
€, Se necessario,hora e minuto do nascimento.

€) persistindo o empate, teré preferéncia o candidato que comprovar ter exercido efetivamente
a funcéo de jurado no periodo entre a data da publicagdo da Lei n°® 11.689/08 e a data de
término das inscrigdes deste concurso.

12.6 No caso de empate, os candidatos a que se refere a dinea “€’ do subitem 14.3 seréo
convocados, antes do resultado final do concurso, para a entrega da documentacdo que
comprovard o exercicio dafuncéo de jurado.

12.7 Para fins de comprovacdo serdo aceitos certiddes, declaragdes, atestados ou outros
documentos publicos (original ou cdpia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de
Justica Estaduai's e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcéo de jurado, 32
nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da
Lel n°11.689/2008.

12.8 O resultado fina do Concurso Piblico sera publicado na imprensa oficial, na forma da
Lei eno sitedaFUNATEC.

13.DA ELIMINAGAO

13.1 Serd eliminado do Concurso Pdblico o candidato que:

a) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes, ou ndo estiver presente na sala ou local de
realizagdo das provas no horério determinado para o seu inicio;
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b) Néo apresentar o documento de identidade exigido no edital, e também conforme a
exigéncianas demais fases do certame, conforme previsto neste Edital;

¢) For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para
obter aprovacdo propria ou de terceiros;

d) For surpreendido, durante a realizac&o das provas, utilizando e/ou portando indevidamente
ou diferentemente das orientagbes deste Edital: equipamentos eletrénicos, mesmo que
desligados, como méquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook,
gravador, maguina fotogréfica, controle de darme de carro e/ou qualquer aparelho similar;
livros, anotagOes, réguas de céculo, dicionérios, cadigos e/ou legisacdo e impressos que ndo
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta; bolsa, relégio de
qualquer espécie, deulos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro, €tc;

€) Tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio de
qualquer espécie, que venha a emitir qualquer som, mesmo que devidamente acondicionado
no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientagBes deste Edital, durante a
realizac8o das provas;

f) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo das provas,

g) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

h) Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que néo
0s permitidos;

i) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou portando a Folha
de Respostas ou a Folha da Versdo DefinitivadaProva ;

j) Descumprir asinstrucdes contidas no caderno de questfes, na Folha de Respostas e na Folha
daVerso DefinitivadaProva;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

1) N&o permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressdo digital
durante arealizacdo das provas;

m) For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a ama a
Coordenacéo;

n) Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

0) Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva e antes do tempo
determinado nos subitens 11.20, 11.21 ou 11.22;

p) Recusar-se a entregar 0 material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizageo;

) N&o atingir a pontuagdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado
em quaisquer das fasesdo certame.

13.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas seréo anuladas e ele serda automaticamente eliminado do
Concurso Pblico.

14.DOS RECURSOS14.1 Cabera interposicao de recursos, devidamente fundamentados, a
FUNATEC, no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicag&o das decisdes objetos dos recursos,
m entendidos:

a) Contra o indeferimento da solicitaco de isenco da taxa de inscricéo;

b) Contra o indeferimento da inscri¢do nas condigdes: pagamento ndo confirmado, condicéo
especial einscri¢do como pessoa com deficiéncia, e/ou pessoa negra;

¢) Contra as questdes da Prova Objetiva, e o gabarito preliminar;

d) Contra o resultado da Prova Objetiva;

€) Contraanotafina e aclassificacdo dos candidatos.

14.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das
decisdes objetos dos recursos no enderego eletronico da FUNATEC sob pena de perda do
prazo recursal.

14.3 Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento, a ser enviado através do correio
eletrdnico: concurso.funatec@funatec.org.br

14.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados, o recurso deveré estar
acompanhado de citaggo da bibliogréfica

14.5 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou
interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

14.6 Admitir-se-& um Unico recurso por candidato para cada evento referido deste Edital.

14.7 Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao
gabarito preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

14.8 Na hipétese de alterago do gabarito preliminar por forca de provimento de agum
recurso, as provas objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

14.9 Se da andlise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulacdo de questéio(es) ou
alteracdo de gabarito da Prova Objetiva, o resultado da mesma serd recal culado de acordo com
0 novo gabarito.

14.10 No caso de anulagéo de questéo(es) da Prova Objetiva, a pontuacdo correspondente
serd atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

14.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagBes, poderd,
eventualmente, aterar-se a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagéo
superior ou inferior, ou, ainda, poderd acarretar a desclassificag@io do candidato que ndo
obtiver nota minima exigida para a aprovagéo.

14.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo seré considerado.

14.13 O prazo parainterposicdo de recurso é preclusivo e comum atodos os candidatos.

14.14 Os recursos seréo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar
prejuizos irreparéveis ao candidato.

14.15 N&o ser&p aceitos recursos viafax, via correio eletrénico ou, ainda, forado prazo.

14.16 Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo
analisados e somente seréo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no
endereco eletronico da FUNATEC. N&o seréo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

14.17 A Banca Examinadora da FUNATEC, empresa responsavel pela organizacéo do
certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

15.DA HOM OLOGAQAO DO RESULTADO FINAL

15.1 O resultado final do Concurso Publico, apdés decididos todos os recursos
interpostos, serd homologado pela SECRETARIA DE ESTADO DE ORCAMENTO,
PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO DO DISTRITO FEDERAL e publicado na
Imprensa Oficial e no endereco eletronico da FUNATEC, em ordem classificatéria por
cargo, com sua respectiva pontuagéo.

16.DA CONVOCACAO

16.1 Ap6s a realizagdo do concurso, a SECRETARIA DE ESTADO DE
ORCAMENTO, PLANEJAMENTO E ADMINISTRAQ/:\O DO DISTRITO FEDERAL
reserva-se no direito de convocar os candidatos aprovados e classificados a medida de
suas necessidades.

16.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo estipulado no Edital de
Convocagéo, sera tido como desistente e substituido, na sequéncia, pelo classificado
imediatamente posterior.

16.3 O candidato ser& submetido ao regime estatutério e apds nomeado e empossado
serd submetido ao estagio probatério por um periodo de 03 (trés) anos.

16.4 E de responsabilidade do candidato aprovado manter o seu endereco atualizado
junto a Divisdo de Gestdo de Pessoas mediante requerimento protocolado junto a
SECRETARIA DE ESTADO DE ORCAMENTO, PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL.

16.5 Os Editais relativos as etapas posteriores a divulgagdo da homologacdo do
resultado do Concurso serdo organizados e publicados pela SECRETARIA DE
ESTADO DE ORCAMENTO, PLANEJAMENTO E ADMINISTRAQZ\O DO
DISTRITO FEDERAL, que fixara as etapas a serem cumpridas pelo candidato, dando
ampla publicidade das mesmas.

16.6 O candidato que ndo atender aos prazos de editais, ndo comparecer ao local
indicado ou n&o satisfizer as exigéncias previstas seré desclassificado ou inabilitado do
Concurso e darda a SECRETARIA DE ESTADO DE ORGCAMENTO,
PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO DO DISTRITO FEDERAL o direito de
convocar o préximo candidato classificado. Sendo de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento dos editais de convocagéo que serdo publicados.

16.7 O candidato convocado devera atender ao que estabelece o edital e apresentar os
seguinte documentagdo para investidura:

f) Cédula de Identidade (R.G.).

) Certificado de reservista e fotocdpia, quando couber.

h) Titulo de eleitor.

i) Comprovante de voto na Ultima eleig&o ou certidéo de quitaco eleitoral, emitida pela
Justica Eleitoral.

j) Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.) e certidéo de regularidade do CPF perante a
Receita Federal do Brasil.

k) Registro no 6rgéo da classe e respectiva regularidade perante a instituicéo, podendo
ser comprovada através de certiddo emitida pelo respectivo 6rgéo de classe (quando for
0 caso).

1) Certid&o de nascimento ou casamento.

m) Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando couber.

n) Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente com fundo branco.

0) Certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual (12 e
2° |nstancia) e Justica Federal, onde o candidato residiu nos 05 (cinco) Gltimos anos.

p) Comprovante de escolaridade, sendo obrigatério a apresentagéo do histérico escolar
e diploma de concluséo de curso, salvo para o nivel fundamental, que podera apresentar
declaracéo de escolaridade, expedido por institui¢des reconhecidas pelo MEC.

) Declarag&o sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou funcéo publica e, nos casos
que alei indicar, declaracéo de bens e val ores que constituam seu patrimanio.

r) demais documentos que a SECRETARIA DE ESTADO DE ORCAMENTO,
PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL julgar
necessarios, posteriormente informados.

16.8 Os documentos previstos no item 16.7 deverdo ser apresentados na forma de
fotocépia autenticada ou mera fotocdpia, desde que o candidato apresente o original
para conferénciano local daentrega.

17.DA NOMEAGCAO PARA POSSE17.1 A posse no cargo dependera de prévia
inspegao médica oficial. O candidato nomeado somente serd empossado se for julgado
APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja considerado inapto
para exercer o cargo, ndo serd empossado, perdendo automaticamente a vaga, sendo
convocado o préximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagéo.

17.1.1. Caso o médico do trabalho solicite exames complementares, deverdo ser
obrigatoriamente realizados pelo candidato e apresentados no prazo a ser definido pela
SECRETARIA DE ESTADO DE ORCAMENTO, PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL, cujas expensas correrdo por conta do
candidato convocado.

17.1.2 A falta da apresentagdo dos exames caracterizaré a desisténcia do candidato.
17.1.3 A omissdo e/ou negacdo pelo candidato de informactes relevantes na entrevista
médica, intencional mente ou ndo, implicard em sua perda do direito a nomeagéo.
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17.1.4 O resultado dos Exames Médicos Admissionais seré expresso com a indicagéo de
apto ou inapto para o exercicio das atribuigdes do cargo.
17.1.5 Os candidatos considerados inaptos nos Exames M édicos Admissionais ou que nao
se sujeitarem arealizag8o dos mesmos seréo eliminados do Concurso.
17.1.6 O candidato Portador de Necessidades Especiais que for convocado para Exames
Médicos Admissionais devera submeter-se aos exames previstos para a comprovagéo da
deficiéncia declarada e da compatibilidade para o exercicio do cargo.
17.1.7 A Portaria de Nomeagao para tomar posse seré publicada na Imprensa Oficial .
17.1.8 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado na Portaria de Nomeag&o,
serd4 considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente
classificado.
17.1.9 Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da Portaria de
Nomeagao que seré publicada.
18. DAS DISPOSICOES FINAIS
18.1 As disposicBes deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizaces ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito,
circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente
divulgado pela FUNATEC.
Parégrafo Unico — E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente
as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que
trata este Edital, no endereco eletronico do FUNATEC.
18.2 Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do
candidato, ou quando constatada a omiss&o ou declaracéo falsa de dados ou condices, ou,
ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigagéo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora
o candidato tenha obtido aprovacgo, levara a sua eliminag@o, sendo considerados nulos
todos os atos decorrentes da sua inscri¢do, apés procedimento administrativo em que lhe
sgjam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.
18.3 Os prazos estabelecidos neste Edital séo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para 0 ndo cumprimento e para a apresentacéo de
documentos ap6s as datas estabel ecidas.
18.4 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas
do concurso, séo de uso exclusivo da FUNATEC, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizacéo a terceiros ou a devolugéo ao candidato.
18.5 O candidato, ao realizar sua inscri¢do, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgag&o de informagdes (tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre
outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
certame. Tais informagdes poderdo, eventual mente, ser encontradas nainternet, por meio de
mecanismos de busca.
18.6 N&o havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o
motivo da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horérios
diversos dos estipulados no documento de confirmag8o de inscricdo, neste Edital e em
outros Editais referentes as fases deste Concurso Pdblico.
Parégrafo Unico - O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua
eliminago do concurso.
187 SECRETARIA DE ESTADO DE ORCAMENTO, PLANEJAMENTO E
ADMINISTRA(;AO DO DISTRITO FEDERAL e a FUNATEC n&o se responsabilizam
por quaisquer tipos de despesas, com viagens e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as
provas deste Concurso Publico.
18.8 A FUNATEC néo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes
aeste Concurso Publico.
18.9 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera
requerer a alteragéo através de solicitagdo assinada pelo proprio candidato, por meio do e
mail de atendimento ao candidato concurso.funatec@funatec.org.br anexando os
documentos que comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia a0 Concurso, Cargo e
nimero de Inscricdo, até a data de publicacdo da homologacdo do resultado fina do
certame. Em caso de divida, o candidato poderd entrar em contato com a FUNATEC
através do e-mail: concurso.funatec@funatec.org.br ou para maiores orientages.
1810 A SECRETARIA DE ESTADO DE ORCAMENTO, PLANEJAMENTO E
ADMINISTRAGAO DO DISTRITO FEDERAL e a FUNATEC n&o se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrente de:
a) enderego eletrénico incorreto e/ou desatualizado;
b) enderego residencia desatualizado;
¢) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes
diversas;
d) outras informagdes, divergentes e/ou erréneas, fornecidas pelo candidato, tais como:
dados pessoais, telefones e documentos.
18.11N&o serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste
Edital.
18.12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico n°
001/2022/CMPD, ouvidaa FUNATEC.
18.13 Sera admitida a impugnagcéo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da sua publicacéo.
18.14 A impugnagdo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo
estipulado, via email: concurso.funatec@funatec.org.br Este Edital entra em vigor na data
de sua publicacéo.

NEY FERRAZ JUNIOR

ANEXO | - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO CERTAME

EVENTO DATA
Divulgagéo do Edital Normativo do concurso puiblico 23/12/2022
R ~ 3 R 26e
Prazo paraaimpugnagéo do Edital Normativo. 271212002
Periodo de andlise dos pedidos de impugnaga 2]
Pugnago. 30112/2022
Resultado da andlise dos pedidos de impugnagéo 05/01/2023
% o . < 09a
Perfodo paraa solicitagdo de isencdo 13/01/2023
Periodo de andlise dos pedidos deisenga 8
p G0 20/01/2023
Resultado preliminar dos pedidos de isencéo 23/01/2023
A " S 24/01e
Recursos contra o resultado preliminar dos pedidos de isengéo 25/01/2023
Resultado final dos pedidos de isencéo 27/01/2023
a q A 30/01 a
Periodo para as inscrigoes 06/03/2023
Solicitagao para atendimento especial e para concorrer as vagas para pessoas com 30/01a
deficiéncia 17/02/2023
5 - " ; 20a
Periodo para andlise dos pedidos pela banca organizadora. 22/02/2023
Resultado preliminar das solicitacdes de atendimento especial e para pedidos de
- N 27/02/2023
vagas destinadas para pessoas com deficiéncia.
Resultado final dos pedidos de atendimento aﬂ)ef:l al. € paraconcorrer as vagas para 03/02/2023
pessoas com deficiéncia
Divulgagdo dos locais de realizagéo das provas objetivas. 17/03/2022
Aplicagéo das provas objetivas 26/03/2023
Divulgagéo do gabarito preliminar das provas objetivas. 28/03/2023
. . A _ 29a
Periodo para recursos contra o gabarito preliminar das provas objetivas. 31/03/2023
Divulgag&o do resultado preliminar das provas objetivas. 12/04/2023
. L 13e
Prazo de recurso contra o resultado preliminar nas provas objetivas. 14/04/2023
Resultado final nas provas objetivas e convocagéo para avaliagéo biopsicossocial. 19/04/2023
T 3 . A 2e
Avaliagao biopsicossocial dos candidatos que se declararam com deficiéncia 23/04/2023
Resultado preliminar da avaliagéo biopsi COSSOCi glﬂda;su nada aos candidatos que se 26/04/2023
declararam com deficiéncia.
P e . 27e
Recursos contra o resultado preliminar na avaliagéo biopsicossocial. 28/04/2023
Resultado final na avaliag&o biopsicossocial e Convocagéo para o procedimento de 02/05/2023
heteroidentificacéo destinado aos candidatos que autodeclararam negros.
Realizagao do procedimento de heteroidentificagéo dos candidatos que se 06e
autodeclararam negros. 07/05/2023
Resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacéo dos candidatos que se
10/05/2023
autodeclararam negros.
. q ——— 1le
Recurso contra o resultado preliminar da heteroidentificacdo. 12/05/2023
Andlise de recursos contra os resultados do procedimento de heteoidentificacéo para 15e
os candidatos que autodeclararam negros. 16/05/2023
Resultado final do procedimento de heteoidentificagéo para os candidatos que se 19/05/2023
autodeclararam negros.
Homologagéo do Concurso 22/05/2023

ANEXO Il - ATRIBUIGOES DO CARGO
CARGO 1: AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE —AVAS
ATRIBUICOES DO CARGO: O agente de vigilancia ambiental em salide tem como
atribuicdo o exercicio de atividades de prevencdo de doencas e promocdo da salide,
mediante realizagéo de agbes de campo e visitas domiciliares ou comunitérias, atuando nos
programas de salide ambiental relacionados a fatores biol 6gicos e ndo biolégicos e controle
de endemias, zoonoses e outras agdes que se fagam necess&rias desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS.
DESCRICAO SUMARIA: Exercicio de atividades de prevencdo de doengas e promogéo da
salide, mediante realizacdo de acbes de campo e visitas domiciliares ou comunitérias,
atuando nos programas de salde ambiental relacionados a fatores biol6gicos e néo
biolégicos e controle de endemias, zoonoses e outras acBes que se fagam necessérias
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS.
DESCRICAO DETALHADA: conhecer, cadastrar e mapear o territorio de agéo; levantar,
reconhecer e cadastrara as situagdes ambientais de risco a salide humana; executar agdes de
vigilancia da qualidade da &gua para consumo humano, da qualidade do ar e da qualidade
do solo, dentre outras; levantar, reconhecer e cadastrar a presenca de contaminantes
quimicos que oferecam risco a salide humana; conhecer os principais conceitos e biologia
de vetores, roedores e outras espécies sinantrépicas, domésticas e silvestres de interesse em
salide publica; executar agdes de vigilancia e controle de culicideos através da coleta e
pesquisa larvéria para levantamento de indice, da identificagdo de focos e eliminagéo de
criadouros e do tratamento foca e perifocal, dentre outras, executar acbes de
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vigilancia e controle da raiva, através de capturas e apreensdo de cées errantes e vacinagéo
anti-rébica, leishmaniose e outras zoonoses; executar acdes de vigilancia de espécies
sinantrépicas; executar acdes de vigilancia de animais pegonhentos relativos a érea de
abrangéncia da Vigilancia Ambiental; desenvolver atividades de Educagdo Ambiental em
Salide; apoiar acdes de fiscalizagdo de acordo com a legislagéo vigente; visitar domicilios
periodicamente; rastrear focos de doengas especificas; participar de campanhas preventivas;
executar tarefas administrativas, executar outras atividades determinadas em legislagéo
especifica; orientar as atividades de prevencado/preservagdo ambiental e da salide, por meio
de vistorias e inspecdes técnicas locais; promover educacgo sanitéria e ambiental; zelar pela
guarda, conservacdo e manuten¢do dos materiais e equipamentos; observar medidas de
seguranga contra acidentes de trabalho; executar outras atribuicdes de mesma natureza e
nivel de complexidade e responsabilidade.

CARGO 2: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE —ACS

ATRIBUICOES DO CARGO: S#o atribuigdes gerais do cargo de agente comunitério de
salide, no nivel de atuagéo, o exercicio de atividades de prevencéo de doencas e promogéo
da salide, mediante a realizagéo de agdes individuais ou coletivas e visitas domiciliares ou
comunitérias desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS, sob coordenacdo
ou supervisdo de profissional ocupante de cargo de nivel superior.

DESCRICAO SUMARIA: Exercicio de atividades de prevencéo de doengas e promogéo da
salide, mediante a realizagdo de agBes individuais ou coletivas e visitas domiciliares ou
comunitérias desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS, sob coordenag@o
ou supervisdo de profissional ocupante de cargo de nivel superior.

DESCRICAO DETALHADA: a) AtribuigBes comuns a todos os membros das Equipes
que atuam na Atengdo Priméria ou Bésica: |. Participar do processo de territorializagéo e
mapeamento da &rea de atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos
expostos a riscos e vulnerabilidades; 11. Cadastrar e manter atualizado o cadastramento e
outros dados de salide das familias e dos individuos no sistema de informag&o da Atencéo
Bésica vigente, utilizando as informagdes sistematicamente para a andlise da situagdo de
salde, considerando as caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demogréficas e
epidemioldgicas do territério, priorizando as situacBes a serem acompanhadas no
planejamento local; Ill. Redizar o cuidado integral a salide da populagdo adscrita,
prioritariamente no ambito da Unidade Bésica de Salde, e quando necessdrio, no
domicilio e demais espagos comunitérios (escolas, associacBes, entre outros), com
atencao especial as populagdes que apresentem necessidades especificas (em situagdo de
rua, em medida socioeducativa, privada de liberdade, etc.); IV. Realizar agdes de atencéo
a salde conforme a necessidade de saide da populagdo local, bem como aquelas
previstas nas prioridades, protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, assim como, na
oferta nacional de agdes e servicos essenciais e ampliados da AB; V. Garantir a atengéo a
salide da populagéo adscrita, buscando a integralidade por meio da realizagéo de agdes de
promogao, protegdo e recuperagdo da salde, prevengdo de doengas e agravos e da
garantia de atendimento da demanda esponténea, da realizag8o das aces programéticas,
coletivas e de vigilancia em salde, e incorporando diversas racionalidades em salde,
inclusive Préticas Integrativas e Complementares; V1. Participar do acolhimento dos
usuérios, proporcionando atendimento humanizado, realizando classificagdo de risco,
identificando as necessidades de intervencdes de cuidado, responsabilizando-se pela
continuidade da atencdo e viabilizando o estabelecimento do vinculo; VII.
Responsabilizar-se pelo acompanhamento da populagdo adscrita ao longo do tempo no
que se refere as multiplas situacdes de doengas e agravos, e as necessidades de cuidados
preventivos, permitindo a longitudinaidade do cuidado; VIII. Praticar cuidado
individual, familiar e dirigido a pessoas, familias e grupos sociais, visando propor
intervencdes que possam influenciar os processos salde-doenca individual, das
coletividades e da prépria comunidade; |X. Responsabilizar-se pela populagéo adscrita
mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando necessita de atencdo em outros
pontos de atencéo do sistema de salide; X. Utilizar o Sistema de Informagéo da Atengéo
Bésica vigente para registro das agdes de salide na AB, visando subsidiar a gestéo,
planejamento, investigaggo clinica e epidemioldgica, e a avaliagdo dos servigos de salde;
XI. Contribuir para o processo de regulagdo do acesso a partir da Atencéo Bésica,
participando da definicdo de fluxos assistenciais na RAS, bem como da elaboracéo e
implementacéo de protocolos e diretrizes clinicas e terapéuticas para a ordenacéo desses
fluxos; XIl. Realizar a gest&o das filas de espera, evitando a prética do encaminhamento
desnecessdrio, com base nos processos de regulagdo locais (referéncia e
contrarreferéncia), ampliando-a para um processo de compartilhamento de casos e
acompanhamento longitudinal de responsabilidade das equipes que atuam na atencédo
basica; XIIl. Prever nos fluxos da RAS entre os pontos de atengdo de diferentes
configuragdes tecnolégicas a integracéo por meio de servicos de apoio logistico, técnico
e de gestdo, para garantir a integralidade do cuidado; XIV. Instituir acdes para seguranca
do paciente e propor medidas para reduzir os riscos e diminuir os eventos adversos; XV.
Alimentar e garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informag&o da
Atencdo Baésica, conforme normativa vigente; XVI. Realizar busca ativa e notificar
doengas e agravos de notificagdo compulsdria, bem como outras doengas, agravos,
surtos, acidentes, violéncias, situagdes sanitérias e ambientais de importancia local,
considerando essas ocorréncias para o plangjamento de acdes de prevencdo, protecdo e
recuperagdo em salde no territério; XVII. Realizar busca ativa de internacbes e
atendimentos de urgéncia/emergéncia por causas sensiveis & Atengéo Bésica, a fim de
estabelecer estratégias que ampliem a resolutividade e a longitudinalidade pelas equipes
que atuam na AB; XVIII. Redlizar visitas domiciliares e atendimentos em domicilio as
familias e pessoas em residéncias, Instituigdes de Longa Permanéncia (ILP), abrigos,
entre outros tipos de moradia existentes em seu territério, de acordo com o planejamento
da equipe, necessidades e prioridades estabelecidas, XIX. Realizar atencdo domiciliar a

pessoas com problemas de salde controlados/compensados com agum grau de
dependéncia para as atividades da vida diéria e que ndo podem se deslocar até a Unidade
Bésica de Saide; XX. Realizar trabalhos interdisciplinares e em equipe, integrando areas
técnicas, profissionais de diferentes formacdes e até mesmo outros niveis de atencéo,
buscando incorporar préticas de vigilancia, clinica ampliada e matriciamento ao processo
de trabalho cotidiano para essa integracéo (realizacdo de consulta compartilhada
reservada aos profissionais de nivel superior, construgéo de Projeto Terapéutico Singular,
trabalho com grupos, entre outras estratégias, em consonancia com as necessidades e
demandas da populagao); XXI. Participar de reunides de equipes a fim de acompanhar e
discutir em conjunto o planejamento e avaliacéo sistemética das acdes da equipe, a partir
da utilizacdio dos dados disponiveis, visando a readequag@o constante do processo de
trabalho; XXII. Articular e participar das atividades de educagdo permanente e educagdo
continuada; XX|11. Realizar agdes de educagdo em salide a populacéo adstrita, conforme
planejamento da equipe e utilizando abordagens adequadas as necessidades deste publico;
XXIV. Participar do gerenciamento dos insumos necessdrios para o adequado
funcionamento da UBS; XIV. Promover a mobilizac&o e a participacdo da comunidade,
estimulando conselhos/colegiados, constituidos de gestores locais, profissionais de salde
e usuérios, viabilizando o controle social na gestéo da Unidade Bésica de Saude; XXV.
Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes
intersetoriais; XXVI. Acompanhar e registrar no Sistema de Informacdo da Atengdo
Bésica e no mapa de acompanhamento do Programa Bolsa Familia (PBF), e/ou outros
programas sociais equivalentes, as condicionalidades de salide das familias beneficiarias
b) Atribuicdes especificas do ACS: | - Realizar diagndstico demogréfico, social, cultural,
ambiental, epidemiolégico e sanitério do territério em que atuam, contribuindo para o
processo de territorializacéo e mapeamento da érea de atuacéo da equipe; |1 - Desenvolver
atividades de promocao da salde, de prevencéo de doengas e agravos, em especial agueles
mais prevalentes no territdrio, e de vigilancia em salde, por meio de visitas domiciliares
regulares e de acBes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros
espagos da comunidade, incluindo a investigagdo epidemioldgica de casos suspeitos de
doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando necessario; |11 - Realizar
visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe e
conforme as necessidades de salide da populagéo, para 0 monitoramento da situagéo das
familias e individuos do territério, com especial atencdo as pessoas com agravos e
condigdes gque necessitem de maior nimero de visitas domiciliares; 1V - Identificar e
registrar situagdes que interfiram no curso das doencas ou que tenham importancia
epidemiolégica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando necessdrio,
bloqueio de transmissdo de doengas infecciosas e agravos; V - Orientar a comunidade
sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas de prevencdo
individual e coletiva; VI - Identificar casos suspeitos de doengas e agravos, encaminhar 0s
usuérios para a unidade de salide de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade

de salde responséavel pelo territério; VII - Informar e mobilizar a comunidade para
desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervencéo no
ambiente para o controle de vetores; VIII - Conhecer o funcionamento das agdes e

servicos do seu territério e orientar as pessoas quanto a utilizacéo dos servicos de salde
disponiveis; IX - Estimular a participagéo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a érea da saide; X - Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam
potencializar acBes intersetoriais de relevancia para a promogéo da qualidade de vida da
populagéo, como agdes e programas de educacdo, esporte e lazer, assisténcia social, entre
outros; e XI - Exercer outras atribuicdes que lhes sgjam atribuidas por legislacéo
especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do
Distrito Federal. XII - Trabalhar com adscricdo de individuos e familias em base
geogréfica definida e cadastrar todas as pessoas de sua &rea, mantendo os dados
atualizados no sistema de informagéo da Ateng&o Bésica vigente, utilizando-os de forma
sistemética, com apoio da equipe, para a andlise da situagdo de salide, considerando as
caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demogréficas e epidemiolégicas do
territério, e priorizando as situagdes a serem acompanhadas no plangjamento local; X111 -
Utilizar instrumentos para a coleta de informages que apoiem no diagndstico
demogréfico e sociocultural da comunidade; X1V - Registrar, para fins de planejamento e
acompanhamento das agdes de salde, os dados de nascimentos, 6bitos, doengas e outros
agravos a salide, garantido o sigilo ético; XV - Desenvolver acdes que busquem a
integracdo entre a equipe de salde e a populagdo adscrita @ UBS, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividades; XV - Informar os usuérios sobre as datas e horérios de consultas
e exames agendados; XVII - Participar dos processos de regulacéo a partir da Atengéo
Bésica para acompanhamento das necessidades dos usu&rios no que diz respeito a
agendamentos ou desisténcias de consultas e exames solicitados; XVIII - Exercer outras
atribuicdes que lhes sejam atribuidas por legislagdo especifica da categoria, ou outra
normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal. c) Também
fazem parte das atribuicBes do Agente Comunitério de Salide, em sua base geogréfica de
atuacgdo, na condigdo de estar assistido por profissional de salde de nivel superior, apés
treinamento especifico, e mediante o fornecimento de equipamentos adequados: | - Aferir
a pressdo arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover salde e prevenir
doencas e agravos; |l - Realizar a medig&o da glicemia capilar, inclusive no domicilio,
para 0 acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto
terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na Atencdo Bésica; Il - Afericdo da
temperatura axilar, durante a visita domiciliar; 1V - Realizar técnicas limpas de curativo,
que sdo realizadas com material limpo, &gua corrente ou soro fisiolégico e cobertura
estéril, com uso de coberturas passivas, que somente cobre a ferida; V - Indicar a
necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
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acompanhamento da pessoa; VI - Planejar, gerenciar e avaliar as acdes desenvolvidas em
conjunto com os outros membros da equipe; e executar outras atribuicdes de mesma
natureza e nivel de complexidade e responsabilidade.

ANEXO |1l — CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS (PARA TODOS OS CARGOS)

01 - LINGUA PORTUGUESA (10 QUESTOES): 1 Compreenszo e intelecgéo de textos. 2
Tipologia textual. 3 Ortografia 4 Acentuacdo gréfica. 5 Emprego do sinal indicativo de
crase. 6 Formag&o, classe e emprego de palavras. 7 Sintaxe da oracéo e do periodo. 8
Pontuacdo. 9 Concordancia nominal e verbal. 10 Colocacdo pronominal. 11 Regéncia
nominal e verbal. 12 Equivaléncia e transformagdo de estruturas. 13 Paralelismo sintético.
14 RelagBes de sinonimia e antonimia.

02 — LEGISLA(;AO APLICADA AO SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL (10
QUESTOES): 1. Conhecimentos sobre a redlidade étnica, social, histérica, geogréfica,
cultural, politica e econdmica do Distrito Federal e da Regido Integrada de
Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno — RIDE.2. Lei Organica do Distrito Federal
e alteracdes posteriores. Lei Complementar n° 840/2011.

03 — SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) (05 QUESTOES): 1 Evolugo histérica da
organizagéo do sistema de salide no Brasil e a construgéo do Sistema Unico de Satide (SUS)
— principios, diretrizes e arcabougo legal. 2 Controle Social no SUS. 3 Resolucédo n° 453/
2012, do Conselho Naciona de Salde. Politica Naciona de Gestdo Estratégica e
Participativa do Ministério da Salide. 4 Constituigéo Federal, artigos de 194 a 200. 5 Lei
Organica da Saide — Lei n° 8.080/1990, Lei n° 8.142/1990 e Decreto Presidencia n°
7.508/2011. 6 Determinantes Sociais da Salde. 7 Sistemas de Informagdo em Salde.
IADES.

04 — RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO (08 QUESTOES): 1 Operacdes,
propriedades e aplicagdes (soma, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e
radiciagéio). 2 Principios de contagem e probabilidade. 3 Arranjos e permutagdes. 4
Combinagdes. 5 Conjuntos numéricos (nUmeros naturais, inteiros, racionais e reais) e
operagdes com conjuntos. 6 Razbes e proporgdes (grandezas diretamente proporcionais,
grandezas inversamente proporcionais, porcentagem, regras de trés simples e compostas)
05— PLANO DISTRITAL DE POLITICA PARA MULHERES (02 QUESTOES): Decreto
n° 42.590 de 07 de outubro de 2021.

06 — NOGOES BASICAS DE INFORMATICA (05 QUESTOES): 1 Conceitos bésicos e
modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados ao
uso de informética no ambiente de escritdrio. 2 Aplicativos e uso de ferramentas na internet
e(ou) intranet. 3 Softwares do pacote Microsoft Office (Word e Excel) e suas
funcionalidades. 4 Sistema operacional Windows. 5 Rotinas de backup e prevencéo de
virus. 6 Rotinas de seguranga da informag&o e recuperagéo de arquivos.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE — AVAS (60 QUESTOES): Lei
Orgénica da Saide - Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999, vigilancia ambiental em satide,
aspectos histéricos e conceituais, Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011; Instrugdo
Normativa n® 01, de 7 de marco de 2005, Lei n° 5321, de 06 de mar¢o de 2014 — institui o
Cadigo de Saide do Distrito Federal; Lei n° 5.237, de 16 de dezembro de 2013 — Dispde
sobre a carreira Vigilancia Ambiental e Atengdo Comunitéria a Salide do a Quadro de
Pessoal do Distrito Federal, processo salide-doenca e seus determinantes/condicionantes;
conceitos e estratégia de avaliagdes em salide: conceitos, tipos instrumentos e técnicas.
Fatores de risco n&o bioldgicos: contaminantes ambientais; qualidade da &gua para consumo
humano — Portaria n°® 2.914, de 12 de dezembro de 2011; qualidade do ar - Resolugéo n°
491, de 19 de novembro de 2018; qualidade do solo — Lei n® 12.305, de 2 de agosto de
2010. — institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos, incluindo os residuos toxicos e
perigosos, Resolugdo CONAMA n° 452 DE 02/07/2012; Decreto n° 5.3060 de 31 de janeiro
de 2005; Decreto n° 5.472/2005 — Promulga a texto da Convencéo de Estocolmo sobre
poluentes organicos persistentes e desastres naturais e acidentes com produtos perigosos
que possam vir a afetar a salide da populacdo. Decreto n° 19.988 1998, prevencéo e
promog&o da salide: visita domiciliar - salide e comunidade. avaliag@o das &reas de risco
ambiental e sanitério; conceitos basicos, Nogdes basicas de epidemiologia, meio ambiente e
saneamento, medidas de prevengé@o e controle de vetores; nogdes bésicas de doengas:
dengue, zika, Chikungunya, febre amarela, Febre do Mayaro, maléria, |eishmaniose visceral
e tegumentar, febre do Nilo, doengas de chagas, esquistossomose, espécies sinantrépicas,
hantavirus, leptospirose e raiva, carrapatos e pulgas . animais pegonhentos, principais
conceitos de ecologia e ecossistema, biologia, ecologia e medidas de controle dos principais
vetores,

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS (60 QUESTOES): 1 Politica Nacional
de Atengdo Baésica. 2 Regulamentacdo da profissdo de Agente Comunitério de Salide:
Decreto n° 3.189/1999, Lei n° 10.507/2002 e Lei n° 11.350/2006. 3 Territorializagdo e
diagnéstico em saide. 3.1 Conceito de territorializagdo, &ea e micro-&rea de
abrangéncia. 3.2 Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos. 3.3
Interpretagdo  demogréfica. 3.4 Conhecimentos geogréficos das Regides
Administrativas do Distrito Federal. 3.5 Visita domiciliar. 3.6 Técnicas de
levantamento das condic¢des de vida e de salde/doenca da populagéo. 3.7 Estratégia de
avaliacdo em saude (conceitos, tipos, instrumentos e técnicas). 4 Sistema de
Informacdo de Atencdo Baésica 4.1 Conceito. 4.2 Procedimentos bésicos. 4.3
Utilizacdo e preenchimento dos instrumentos. 4.4 Indicadores epidemiolégicos,
socioecondmicos e culturais. 5 Problemas clinicos prevalentes na Atencéo Priméria a
Salde. 5.1 Nogdes de Tuberculose. 5.2 Hanseniase. 5.3 Dengue. 5.4

Hipertensdo Arterial. 5.5 Diabetes Mellitus. 5.6 Diarreia. 5.7 Desidratac&o. 6 Programa de
Melhoria do Acesso e da Qualidade na Ateng&o Bésica. 7 Politicas Nacionais de Salide. 7.1
Salide da Crianga. 7.2 Salide Integral de Adolescentes e Jovens. 7.3 Salde da Mulher. 7.4
Salide do Homem. 7.5 Sallde da Pessoa |dosa. 7.6 Salide Mental. 7.7 Salde Ambiental. 8
Programa Nacional de Imunizagéo: cadernetas e esquema vacinal. 9 Politica Nacional de
Promocéo da Salide: conceitos e estratégias. 10 Programa Bolsa Familia: conceito. 11
Politica Nacional de Educagéo Popular em Salide. 11.1 Formas de aprender e ensinar. 11.2
Cultura popular e sua relagdo com os processos educativos. 12 Educacdo em salde e
acolhimento na Estratégia Salde da Familia. 13 Competéncias e habilidades do Agente
Comunitério de Satide. 14 Nogdes de ética e cidadania
ANEXO IV — FORMULARIO PARA ENVIO DE RECURSOS
CONTRA GABARITO PRELIMINAR

Nome:

Cargo:

Disciplina:

() Lingua Portuguesa

() Legislagao Servidores
()sus

() Raciocinio Légico

() Plano Distrital para Mulheres
() Informética

() Especifico

Questéo:

Justificativa:

OBS: Enviar exclusivamente em formato PDF e em anexo a0 E-mail
concurso.funatec@funatec.org.br cadastrado para o concurso.

ANEXOV — FORMULARIO PARA IMPUGNAGAO DO EDITAL
NOME COMPLETO:

ASSINATURA:
FUNDAMENTAGAO:

OBS: Enviar exclusvamente em formato PDF e em anexo a0 E-mail:
concurso.funatec@funatec.org.br cadastrado para o concurso.

EDITAL N° 01 - SEPLAD/DF, 23 DE DEZEMBRO DE 2022
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGASEA FORMAC,AO
DE CADASTRO DE RESERVA NO CARGO DE AUDITOR DE CONTROLE
INTERNO DA CARREIRA DE AUDITORIA DE CONTROLE INTERNO

DO DISTRITO FEDERAL
O Secretério de Estado de Planejamento, Orcamento e Administrag@o do Distrito Federal,
conforme autorizagdo contida na Portaria n® 63, de 4 de margo de 2021, e tendo em vista o
disposto na Lei Complementar n° 840, de 23 de dezembro de 2011, na Lei n° 4.448, de 21
de dezembro de 2009, e na Lei n° 4.949, de 15 de outubro de 2012, e suas ateragdes, € no
Decreto n° 43.826, de 7 de outubro de 2022, torna plblica a realizag&o de concurso publico
para o provimento de vagas e a formagéo de cadastro de reserva no cargo de Auditor de
Controle Interno da carreira de Auditoria de Controle Interno, mediante as condicdes
estabel ecidas neste edital.
1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pelo Centro Brasileiro de
Pesquisa em Avaliagéo e Selecdo e de Promogao de Eventos (Cebraspe).
1.2 A selecdo para os cargos de que trata este edital compreenderd as seguintes fases, todas
de responsabilidade do Cebraspe:
a) provas objetivas, de cardter eliminatério e classificatorio;
b) provadiscursiva, de caréter eliminatério e classificatorio;
¢) avaliag&o detitulos, de cardter classificatorio;
d) sindicancia de vida pregressa, de carater eliminatorio;
€) curso de formag&o profissional, de caréter eliminatério e classificatorio.
1.3 Todas as fases do concurso publico, para todos os candidatos, bem como a avaliacéo
biopsicossocial dos candidatos que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia e o procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo
dos candidatos negros, ser&o realizadas no Distrito Federal.
1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas locaidades de
realizacéo das provas, estas poderdo ser realizadas em outras localidades.
14 Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico dos
Servidores Civis do Distrito Federal (Lei Complementar n° 840/2011) e & Lei n°
4.448/2009.
1.5DA IMPUGNAGAO DO EDITAL
1.5.1 Qualquer cidadéo poderd impugnar fundamentadamente este edital, por meio do
enderego eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/seplad_df_22_ auditor, em link
especifico, no periodo estabel ecido no cronograma constante do Anexo | deste edital.
1.5.1.1 A impugnacgo é o ato ou efeito de impugnar, ou seja, de contestar, de contrariar ou
de opor-se, fundamentadamente, a0 disposto neste edital.
1.5.1.1.1 O impugnante deverd, necessariamente, indicar o item/subitem que seré objeto de
suaimpugnagéo.
1.5.2 Para requerer a impugnagdo, o impugnante devera efetuar cadastro no enderego
eletronico do Cebraspe, caso ndo seja cadastrado.

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



