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f l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ - SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060

CONVENIO N2 021786/2022 QUE ENTRE SI CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DE SAUDE, A FUNDAGAO OSWALDO CRUZ, POR INTERMEDIO DA GERENCIA REGIONAL DE BRASILIA E
A FUNDAGAO PARA O DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO EM SAUDE.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

1.1. O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 00.394.700/0001-08, denominada
CONTRATANTE, com sede no SRTVN Quadra 701 Lote D, 12 e 22 andares, Ed. PO700 - Bairro Asa Norte - CEP 70719-040 - DF, representada neste ato
por MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE, na qualidade de Secretério de Estado, da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal, conforme Decreto de
27 de agosto de 2021, publicado na Edigdo n2 75-B do DODF, de 27 de agosto de 2021, pg. 3 e PEDRO COSTA QUEIROZ ZANCANARO, na qualidade de Secretario
Adjunto de Assisténcia a Saude, da Secretaria Adjunta de Assisténcia a Saude, da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal, conforme Decreto de 21 de
Fevereiro de 2022, publicado na Edigdo Extra n? 13-A do DODF, de 21 de fevereiro de 2022, pg. 01, com competéncia estabelecida na Portaria n° 300, de 14 de
abril, publicado na Edigdo n2 73 do DODF, de 19 de abril de 2022 pg. 07, e a FUNDACZ\O OSWALDO CRUZ-GERENCIA REGIONAL DE BRASILIA-GEREB doravante
denominada CONVENENTE, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 33.781.055/0001-35, com sede na L4 norte, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Gleba A, Asa Norte,
Brasilia-DF, CEp 70904-130, representada pela NiSIA TRINDADE LIMA, identidade n° 037949451 IFP e representada pela MARIA FABIANA DAMASIO PASSOS,
identidade n° 05.365.729-25 SSP/BA, e FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO EM SAUDE denominada CONVENENTE, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 02.385.669/0001-74, com sede na AV. Brasil 4.036, Manguinhos, Rio de Janeiro - RJ, CEP 21040-361, representada pelo HAYNE FELIPE DA
SILVA, identidade n° 26.484.598-3 Detran/RJ, resolvem os parceiros, celebrar o presente Convénio para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovac¢do - PD&I, em
conformidade com as normas legais vigentes no Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (Emenda Constitucional n2 85/15, Lei n2 10.973/2004, Lei n?
13.243/2016, Decreto n? 9.283/2018 e Lei n2 8.958/1994), bem como na Instrugdo Normativa n2 01/2005 da Corregedoria Geral do Distrito Federal; pelo
Decreto Distrital n2 32.598, de 15 de dezembro de 2010 e respectivas alteragSes, pelo art. 219 da lei organica do Distrito Federal, bem como em consonancia
com art. 116 da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas atualizagdes e demais disposicbes e regulamentos aplicados a espécie, que deverd ser executado
com estrita observancia das seguintes clausulas e condigdes:

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O presente convénio em PD&I tem por objeto o desenvolvimento de um novo processo mobilizador, por meio da oferta de supervisdo clinico-
institucional as equipes dos Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS) do Distrito Federal (DF), que se configura como inovagdo no campo da saide mental com
potencial para a qualificagdo da atengdo em saude mental, dlcool e outras drogas na perspectiva de promover a continuidade e a melhoria dos servigos
prestados, considerando o contexto e os impactos relacionados a pandemia de Covid19.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO

3.1 O Plano de Trabalho anexo define os objetivos a serem atingidos com o presente Convénio em P,D&I, sendo parte integrante do presente
convénio, cabendo a este apresentar o planejamento dos trabalhos que serdo desenvolvidos, detalha as atividades e as atribuigdes de cada um dos PARCEIROS, a
alocagdo de recursos humanos, materiais e financeiros, bem como o cronograma fisico-financeiro do projeto, a fim de possibilitar a fiel consecu¢do do objeto
desta parceria, estabelecendo objetivos, metas e indicadores.

3.2. Respeitadas as previsdes contidas na legislacdo em vigor, a ICT PUBLICA/FIOCRUZ, com a interveniéncia da FUNDAGCAO DE APOIO/FIOTEC,
fomentara/executard as atividades de pesquisa e desenvolvimento, conforme o Plano de Trabalho, sob as condigBes aqui acordadas, sendo parte integrante e
indissociavel deste Convénio.

3.3. Na execugdo do Plano de Trabalho, a atuacdo dos PARTICIPES dar-se-a sempre de forma associada. Para tanto, os PARTICIPES indicam, na forma do
item 4.1, seus respectivos Coordenadores de Projeto, que serdo responsaveis pela supervisdo e pela geréncia das atividades correspondentes ao Plano de
Trabalho.

3.4. Recaem sobre o Coordenador do Projeto, designado pela ICT PUBLICA/FIOCRUZ nos termos da alinea ¢, item 4.1.1., as responsabilidades técnicas
e de articulagdo correspondentes.

3.5. Situagdes capazes de afetar sensivelmente as especificagbes ou os resultados esperados para o Plano de Trabalho deverdo ser formalmente
comunicadas pelos Coordenadores de Projeto ao setor responsavel, aos quais competird avalid-las e tomar as providéncias cabiveis.

3.6. A impossibilidade técnica e cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase do Plano de Trabalho que seja devidamente comprovada e
justificada acarretara a suspensdo de suas respectivas atividades até que haja acordo entre os PARCEIROS quanto a alteragdo, a adequagdo ou ao término do
Plano de Trabalho e a consequente extingdo deste Convénio.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUIGCOES E RESPONSABILIDADES
4.1. S3o responsabilidades e obrigag&es, além dos outros compromissos assumidos neste Convénio em PD&l:
4.1.1. A ICT PUBLICA (Convenente), consoante sua experiéncia e seus conhecimentos técnico-cientificos nos campos do ensino, da pesquisa, da

produgdo e da prestacdo de servigos de saude, a fim de dar cumprimento objeto de que trata a clausula primeira, utilizando-se, inclusive, para sua execu¢dao
de sua fundagdo de apoio-FIOTEC, compete:

a) Aplicar os recursos repassados exclusivamente nas atividades relacionadas a consecugdo do objeto deste Convénio para PD&I, inclusive, eventuais
rendimentos financeiros;

b) Manter controle das despesas efetuadas e dos respectivos comprovantes com vistas a prestacdo de contas da execu¢do do objeto deste Convénio, a
qual observard o disposto no art. 92-A, §22 da Lei 10.973/2004, alterada pela lei n2 13.243/2016.

c) A prestacdo de contas sera realizada com o objetivo final de verificar os resultados das acdes planejadas, comprometendo-se a ICT PUBLICA/FIOCRUZ a
apresentar relatérios de execugdo fisicofinanceira e de atividades ao final de cada ano (doze meses de vigéncia do convénio) ou quando solicitados, bem como
relatério de execugdo fisico-financeira somente a cada trimestre e, ao final, relatério de prestagdo de contas final até o maximo de 60 (sessenta) dias apds o
encerramento do prazo de vigéncia deste Convénio;
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d) Analisar, aprovar e encaminhar ao PARCEIRO PUBLICO/SES/DF os relatérios de acompanhamento, conforme descrito na alinea “b”, para subsidiar a
aprovacdo de prestagdo de contas, realizada pelo setor financeiro competente do PARCEIRO PUBLICO/SES/DF;

e) Indicar o coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da assinatura deste Acordo, para acompanhar a sua execugdo;

f) Prestar ao(s) parceiro(s) informagdes sobre os recursos recebidos e a respectiva situagdo de execugdo dos projetos aprovados, nos termos deste
Convénio;

g) Monitorar, avaliar e prestar contas nos termos deste convénio;

h) Executar o PROJETO a que se refere este instrumento, zelando pela boa qualidade das agdes e buscando alcangar a eficdcia, efetividade e
economicidade em suas atividades;

i) Estruturar, em conjunto com o PARCEIRO PUBLICO/SES/DF, procedimentos de gestio do PROJETO;

j) Desenvolver o objeto citado na clausula primeira, bem como as metas e etapas com consonancia com o disposto no projeto basico/plano de trabalho,

podendo celebrar acordos de parceria/ cooperacdo técnica com outras instituicdes para realizacdo de atividades conjuntas, nos termos do §14, art. 45 do
Decreto n2 9.283/18.

k) Oferecer, entre seus servidores e contratados, os quadros técnico-cientificos competentes para a execucio fiel do projeto basico/plano de trabalho.

) Compartilhar os recursos necessarios para a execugdo o PROJETO, em conformidade com o no art. 42 da Lei 13.243/2016, que alterou a Lei n?
10.973/2004.

m) Manter comunicagdo frequente com O PARCEIRO PUBLICO/SES/DF, informando-a acerca do andamento dos servigos e da evolugdo dos processos, assim
como eventuais adequagdes e ajustes necessarios para o devido cumprimento do objeto;

n) Apresentar resultados parciais e finais, bem como relatérios periddicos e documentos comprobatdrios das atividades realizadas, segundo a
periodicidade definida entre as partes e conforme o cronograma de execugdo;

o) Colaborar com o PARCEIRO PUBLICO/SES/DF e proporcionar um ambiente de parceria permanente para viabilizacdo de providéncias necessarias ao bom
desenvolvimento do PROJETO em todos os seus aspectos;

p) Guardar e salvar os dados referentes a completa execugdo do convénio em P,D&I para eventual alimentagdo futura da plataforma eletrénica a ser
instituida pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia , Inovages e Comunicagdes e do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

q) Orientar os colaboradores acerca do projeto e da Rede de Atengdo Psicossocial do distrito Federal.

r) Ser responsdvel por toda a parte técnica do projeto, avaliando em conjunto com o parceiro publico a pertinéncia de alteragGes em metas e produtos.

s) Manter comunicag3o frequente com o PARCEIRO PUBLICO/SES/DF, informando-a acerca do andamento dos servigos e da evolugdo dos processos, assim
como eventuais adequagdes e ajustes necessarios para o devido cumprimento do objeto.

4.1.2. Ao PARCEIRO PUBLICO, SES/DF, compete:

a) Proceder a liberagdo dos recursos financeiros a ICT PUBLICA/FIOCRUZ, por meio do ingresso na conta indicada pela FUNDAGAO DE APOIO/FIOTEC, nos

termos estabelecidos neste Convénio, condicionada a existéncia de recursos;

b) Realizar o repasse das parcelas descritas no projeto basico/plano de trabalho, transferindo os recursos financeiros para uma conta especifica aberta
pela FUNDACAO DE APOIO/FIOTEC para a finalidade de atender ao convénio, de acordo com o cronograma de desembolso firmado, estando ciente de que a
FUNDACAO DE APOIO/FIOTEC é a fundagdo que presta apoio logistico, administrativo e gest3o financeira para a execucio do projeto ora acordado.

c) Indicar coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da assinatura deste Convénio, para acompanhar a sua execugdo;

d) Colaborar, nos termos do plano de trabalho, para que o Convénio alcance os objetivos nele descritos;

e) Analisar a prestagdo de contas do projeto, objeto deste Convénio, na forma da legislagdo vigente, observando-se, especialmente, o disposto no art. 92,
§29 da Lei 10.973/2004.

f) Supervisionar e fiscalizar, por meio dos executores designados a execugdo do convénio;

g) Prestar assessoramento técnico, quando necessario ou solicitado, para a boa execugdo e alcance dos objetivos propostos;

h) Propor reorientagGes ao projeto, se necessario, os quais serdo submetidas aos demais participes para o bom andamento deste Convénio.

i) Receber e avaliar a pertinéncia de demandas apresentadas pela ICT PUBLICA/FIOCRUZ, para a celebragdo de termos aditivos a este Convénio de caréter
técnico, administrativo-financeiro e orgamentario.

j) Fornecer a ICT PUBLICA/FIOCRUZ toda a documentagdo técnica e outros elementos de que dispde, os quais, a seu exclusivo critério, sejam considerados
necessarios a execugdo do objeto do convénio proposto;

k) Autorizar a aplicacdo de recursos excedentes deste Convénio, inclusive, aqueles provenientes de aplicages financeiras, se for o caso, para melhor
atendimento e atingimento do objeto pactuado;

) Analisar os relatérios de acompanhamento para subsidiar a aprovagdo de prestagdo de contas;

m) Analisar possiveis propostas de alteracdo de elementos de despesas, desde que ndo prejudique o alcance do objetivo e metas propostas;

n) Acompanhar a execugdo do PROJETO e indicar formalmente um responsavel pelo acompanhamento, em conformidade com o presente instrumento.

o) Colaborar com a ICT PUBLICA/FIOCRUZ e proporcionar um ambiente de parceria permanente para viabilizagdo de providéncias necessérias ao bom
desenvolvimento do PROJETO em todos os seus aspectos.

p) Realizar os encaminhamentos e orientagdes prévias necessdrias, junto aos gestores dos Centros de Atengdo Psicossocial, para que seja viabilizada a
execugdo do projeto.

q) Facilitar o transito dos colaboradores do projeto aos servigos e ao acervo técnico para a execugao do Projeto.

r) Orientar, supervisionar e cooperar com a implantagdo das a¢Ges inerentes ao objeto do Projeto.

4.1.3. A FUNDAGAO DE APOIO, FIOTEC (Interveniente), na condig¢do de Unica fundacio de apoio da FIOCRUZ, cuja finalidade e missdo constituem-se no

apoio logistico, administrativo e gest3o financeira dos projetos desenvolvidos pela ICT PUBLICA FIOCRUZ, nos campos da ciéncia, tecnologia e inovagdo, ensino e
aprendizagem, bem como o0 apoio ao ensino e pesquisa, compete:

a) Aplicar os recursos repassados exclusivamente nas atividades relacionadas a consecugdo do objeto deste Convénio para PD&lI;

b) Prestar a ICT informag&es sobre os recursos recebidos e a respectiva situagdo de execugdo dos projetos aprovados, nos termos deste Convénio;

c) Executar atividades de apoio logistico, administrativo e gestdo financeira dos recursos transferidos para a execugdo do objeto deste Convénio, em conta
especifica;

d) Informar previamente ao PARCEIRO PUBLICO/SES/DF os dados bancérios e cadastrais necessérios a realizagdo dos aportes financeiros, cuidando para

gue a conta corrente a qual serdo destinados os recursos seja especifica para o projeto executado em conformidade com este Convénio.
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e) Restituir ao PARCEIRO PUBLICO os saldos financeiros remanescentes, pertinentes ao seu respectivo aporte, inclusive os provenientes das receitas
obtidas nas aplicagBes financeiras realizadas, ndo utilizadas no objeto pactuado, no prazo maximo de 60 (sessenta), dias contados da data do término da vigéncia
ou da dentincia deste Convénio, sendo facultado ao PARCEIRO PUBLICO a doagdo dos valores a ICT PUBLICA/FIOCRUZ ou destinar estes valores para outro
projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo;

f) Responsabilizar-se pelo recolhimento das despesas operacionais e administrativas porventura devidas em decorréncia das atividades vinculadas a este
Convénio;

g) Manter, durante toda a execugdo do Convénio, todas as condi¢es de habilitagdo e de qualificagdo exigidas para a sua celebragdo, responsabilizando-se
pela boa e integral execugdo das atividades ora descritas;

h) Nas compras de bens e nas contrata¢bes de servigos, observar as regras do Decreto n? 8.241/2014 c/c Lei n210.973/2004, alterada pela Lei n® 13.243/
2016;

i) Observar os principios da legalidade, eficiéncia, moralidade, publicidade, economicidade, legalidade e impessoalidade, nas aquisi¢des e contratagdes

realizadas, bem como no desenvolvimento de todas as suas agdes no ambito deste Convénio;

j) Manter registros contabeis, fiscais e financeiros completos e fidedignos relativamente a aplicagio dos aportes recebidos do PARCEIRO PUBLICO/SES/DF
por este Convénio, fazendo-o em estrita observancia as normas tributario-fiscais em vigor e, especialmente, a legislagdo que instituiu contrapartidas em
atividades de PD&I para a concessdo de incentivos ou de beneficios dos quais o PARCEIRO PUBLICO/SES/DF seja ou se torne beneficidria;

k) Manter, com os recursos do projeto e sob sua coordenagdo direta, pessoal de pesquisa e desenvolvimento, através de contratagdo de pessoa fisica,
contratagdo pela CLT, concessdo de bolsa ou estdgio de pesquisa e desenvolvimento, disponivel para a execugdo das atividades relativas a este Convénio e ao
Plano de Trabalho, em nimero e com conhecimento técnico-académico suficientes;

1) Colaborar com o PARCEIRO PUBLICO/SES/DF e proporcionar um ambiente de parceria permanente para viabilizagdo de providéncias necessérias ao bom
desenvolvimento do PROJETO em todos os seus aspectos;

m) Providenciar a remuneragdo dos colaboradores, conforme previsto em orgamento especifico aprovado, em conformidade, ainda, com o art. 42 da Lei n2
8.958/1994;

n) Cumprir todas as normas pertencentes ao ordenamento juridico brasileiro, em especial as trabalhistas, previdencidrias e tributarias derivadas da
relagdo existente entre si e seus empregados e/ou contratados, durante a execugdo do Projeto objeto do Plano de Trabalho, de forma que ndo se estabelecera,
em hipétese alguma, vinculo empregaticio entre esses empregados, funciondrios, servidores ou contratados da FUNDAGCAO DE APOIO/FIOTEC e PARCEIRO
PUBLICO/SES/DF ou as demais convenentes, cabendo a FUNDACAO DE APOIO/FIOTEC responsabilidade exclusiva pelos saldrios e todos os 6nus trabalhistas e
previdenciarios, bem como pelas reclamages trabalhistas ajuizadas, e por quaisquer autos de infragdo, e ainda, fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e da
Previdéncia Social a que a FUNDAGAO DE APOIO/FIOTEC der causa, com relacdo a toda a mao de obra por ela contratada em decorréncia do presente Convénio.

4.2. Os Coordenadores de projeto poderdo ser substituidos a qualquer tempo, competindo a cada PARCEIRO comunicar ao (s) outro (s) acerca desta
alteragdo.

4.3. Os PARCEIROS sdo responsdveis, nos limites de suas obrigacdes, respondendo por perdas e danos quando causarem prejuizo em razdo da
inexecugdo do objeto do presente Convénio para PD&I ou de publicagdes a ele referentes.

5. CLAUSULA QUINTA - DA PRERROGATIVA DO PARCEIRO PUBLICO

5.1. A concedente, PARCEIRO PUBLICO/SES/DF devera conservar a sua autoridade e exercer controle e fiscalizagdo sobre a execugdo, bem como

assumir ou transferir a responsabilidade pelo PROJETO, no caso de paralisagdo ou de relevante fato superveniente, de modo a evitar a sua descontinuidade.

6. CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. O PARCEIRO PUBLICO transferira recursos financeiros no valor total de R$ 770.933,33 (setecentos e setenta mil, novecentos e trinta e trés reais e
trinta e trés centavos), conforme cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho, anexo a este Convénio.

6.2. Os valores especificados no item acima serdo recebidos pela FUNDAGAO DE APOIO/FIOTEC em conta especifica.

6.3. O PARCEIRO PUBLICO/SES/DF efetuara os aportes financeiros previstos no Plano de Trabalho através de depdsitos em conta corrente especifica,
servindo o comprovante da operagdo bancdria como recibo, para fins de direito, do repasse dos recursos financeiros previstos por este Convénio.

6.4. Eventuais ganhos financeiros com aplicagdo serdo revertidos para garantir a integral execugdo do objeto desta Parceria.

6.4.1. Apods execugdo total do projeto, havendo ainda saldos provenientes das receitas obtidas de aplicagGes financeiras, esses serdo devolvidos para o

Parceiro Publico ou destinados para agdo congénere, nos termos de instrumento juridico préprio a ser firmado pelas partes.

6.5. Observadas as demais disposi¢cdes previstas neste Convénio, os PARCEIROS acordam, desde ja, que os valores mencionados no Plano de Trabalho
sdo estimados com base nas premissas e termos especificados no mencionado Anexo.

6.6. Qualquer aumento ao orgamento do Plano de Trabalho executado por este Convénio, que torne necessario o aporte de recursos adicionais pelo
PARCEIRO PUBLICO/SES/DF deverd ser prévia e formalmente analisado e aprovado pelas Parceiros, devendo ser implementado tdo somente apds celebragdo de
termo aditivo a este Convénio.

6.7. Do valor total repassado, (a) FUNDAGAO DE APOIO poderd utilizar até 10% (dez por cento) para custear despesas operacionais e administrativas,
necessarias a execugao do projeto.
6.8. Os valores dos recursos financeiros previstos nesta clausula poderdo ser alterados por meio de termo aditivo, com as necessarias justificativas e
de comum acordo entre os PARCEIROS, o que implicara a revisdo das metas pactuadas e a altera¢do do Plano de Trabalho.
6.9. A liberagdo das parcelas, a partir da terceira, dependera da apresentagdo da prestagdo de contas parcial de execugdo das metas fisicas.
7. CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E EXECUCAO FINANCEIRA
7.1. A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

| Unidade Orgamentdria: 23901

[} Programa de Trabalho: 10302620240560001

11l Elemento de Despesa: 335043

v Fonte de Recursos: 138003467

Vv Valor Inicial: RS 750.688,88

'l Nota de Empenho: 2022NE04053

vil Data de Emissdo: 04/05/2022
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VIl | Modalidade do Empenho: 3 - Global
IX Evento: 400091
7.2. A FUNDACAO DE APOIOF/IOTEC, figura juridica que possui como miss3o apoiar a ICT PUBLICA/FIOCRUZ na execucdo de atividades de apoio

logistico, administrativo e gestdo financeira relativas a projetos e programas, estando registrada e credenciadas pelos Ministérios da Educagdo — MEC e da
Ciéncia e Tecnologia — MTC para atuar, com a fundagdo de apoio nos moldes da Lei n® 8.958/94, Lei Federal n® 12.349/10, Lei n2 10.973, de 02 de dezembro de
2004, com as alteragbes da Lei n2 13.243, de 11 de janeiro de 2016 e do Convénio n2 185/2016, sendo previsto para tanto, os elementos relativos as despesas
operacionais e administrativas.

7.3. Os recursos financeiros de que trata esta clausula serdo depositados pela SES/DF em nome da FIOTEC no 237-2 Bradesco, agéncia 3002-3, conta
corrente 21561-9.

7.4. Os recursos transferidos 8 FUNDACAO DE APOIO/FIOTEC serdo administrados em conta bancaria Unica para esse fim e enquanto ndo empregados
na consecugdo do objeto do convénio, serdo obrigatoriamente aplicados:

|- Em caderneta de poupanga de institui¢do financeira oficial, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més; e
Il - Em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos menores.

7.5. Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do convénio ou da transferéncia, estando sujeitos as
mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos e devem estar explicitos e detalhados nas prestagdes de conta.

7.6. Ficam vedadas:

l- A realizagdo de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdo monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos
prazos, exceto as relativas a Contribuigdo Proviséria sobre Movimentagdo ou Transmissdo de Valores e de Créditos e Direitos de Natureza Financeira — CPMF, se
for o caso, e manutengdo de contas ativas;

Il - A transferéncia de recursos para terceiros;

I - A realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores publicos;

V- A manutencdo de relagdo remunerada de trabalho com cénjuge, companheiro ou parente, até o terceiro grau, inclusive em parentesco por afinidade,
bem como a contratagdo onerosamente com pessoas juridicas que tenham tais pessoas e seus parentes como sécias; conforme forga normativa do Parecer n2
286/2015 da 22 Promotoria de Justica de Tutela de Fundacdes e Entidades de Interesse Social/MPDFT e sua respectiva Recomendagdo n2 152/2015; Convénio 11
(23273152) SEI 00060-00496202/2018-69 / pg. 6.

V- A efetivagdo de pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico integrante do quadro de pessoal da Administragdo Direta ou Indireta do
Distrito Federal, da Unido, dos Estados e dos Municipios, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica, entendidos como apoio técnico fornecido no escopo
de suas atribuigdes enquanto servidor ou empregado publico. N3o se aplica a presente vedagdo o disposto no decreto n2 7.423/2010, que regulamenta a Lei
8.958/1994.

7.7. Conforme Art. 82 INSTRUGAO NORMATIVA N° 01, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005 Sob pena de nulidade do ato e responsabilizacdo do agente, é
vedada, nos convénios, a inclusdo, tolerancia ou admissdo de cldusulas ou condigdes que prevejam ou permitam:

| - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, geréncia ou similar;

Il - pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico integrante do quadro de pessoal da Administragdo Direta ou Indireta do Distrito Federal, da
Unido, dos Estados e dos Municipios, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica.

Il - aditamento para alterar o objeto;

IV - utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
V - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

VI - atribuigdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

VIl - realizagdo de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdo monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos,
exceto as relativas a Contribuigdo Provisdria sobre Movimentagdo ou Transmissdo de Valores e de Créditos e Direitos de Natureza Financeira - CPMF, se for o
caso, e manutengdo de contas ativas;

VIII - transferéncia de recursos para clubes, associagdes de servidores ou quaisquer entidades congéneres, excetuadas creches e escolas quando destinados ao
atendimento pré-escolar regularmente instituido; e

IX - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carédter educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

8. CLAUSULA OITAVA - DA CONTRAPARTIDA

8.1. Em virtude do objeto do Convénio ora entabulado de notdrio interesse publico, acordam as partes que ficara dispensado o fornecimento de
contrapartida financeira pela ICT PUBLICA FIOCRUZ e pela FUNDAGAO DE APOIO/FIOTEC, a qual atuardo no regime de mutua cooperagéo.

9. CLAUSULA NONA - DOS RESULTADOS

9.1. Os resultados abrangidos com a execugdo do PROJETO serdo analisados, tendo por base os relatérios de acompanhamento trimestral, anual e
final encaminhados pela ICT PUBLICA/FIOCRUZ, sendo este ultimo encaminhado também para fins de homologagdo da prestacdo de contas do presente
Convénio.

10. CLAUSULA DECIMA - DO PESSOAL

10.1. Cada PARCEIRO se responsabiliza, individualmente, pelo cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fundidrias e tributdrias
derivadas da relag3o existente entre si e seus empregados, servidores, administradores, prepostos e/ou contratados, que colaborarem na execuc¢do do objeto
deste Convénio, de forma que ndo se estabelecera, em hipotese alguma, vinculo empregaticio ou de qualquer outra natureza entre o PARCEIRO
PUBLICO/SES/DF, o pessoal da ICT PUBLICA/FIOCRUZ E DA FUNDAGCAO DE APOIO/FIOTEC e vice- versa, cabendo a cada PARCEIRO a responsabilidade pela
condugdo, coordenagdo e remuneragdo de seu pessoal, e por administrar e arquivar toda a documentagdo comprobatdria da regularidade na contratagédo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO E DA FISCALIZAGAO
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11.1. A execugdo dos servicos serd fiscalizada pelo PARCEIRO PUBLICO/SES/DF, especificamente pelo servidor designado pelo Orgdo, conforme artigo 67
da Lei 8.666/93, a fim de alcangar a eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade da despesa. O fiscal avaliard os produtos apresentados ao final de cada
etapa do servico com base em critérios técnicos, conforme definido no cronograma de desembolso, devidamente descritos e comprovados em relatérios
parciais, devendo ser verificada, pelo coordenador do projeto e da fiscalizagdo, a comprovagdo da fiel execugdo do objeto pactuado no Projeto Bésico / Plano de
Trabalho e a correta execugdo.

11.2. As partes devem franquear livre acesso aos responsaveis pela gestdo e fiscalizagdo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos praticados,
relacionados direta ou indiretamente ao servigo prestado, quando a finalidade for a fiscalizagdo, inclusive e incontestavelmente, aos 6rgdos de controle.

11.3. As partes envolvidas devem indicar cada uma, por escrito e com ciéncia reciproca, um responsavel pela gestdo, controle e acompanhamento da
execucdo das atividades e seu fiel cumprimento em conformidade com o previsto no Plano de Trabalho/Projeto Bésico, consoante com as disposicbes legais e os
termos e condigBes estabelecidas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA CRIACAO PROTEGIDA

12.1. Todos os dados, técnicas, tecnologia, know-how, marcas, patentes e quaisquer outros bens ou direitos de propriedade intelectual/industrial de
um parceiro que este venha a utilizar para execugdo do Projeto continuardo a ser de sua propriedade exclusiva, ndo podendo o outro parceiro cedé-los, transferi-
los, aliena-los, divulga-los ou emprega-los em quaisquer outros projetos ou sob qualquer outra forma sem o prévio consentimento escrito do seu proprietério.

12.2. Todo desenvolvimento tecnoldgico passivel de protegdo intelectual, em qualquer modalidade, proveniente da execugdo do presente Convénio,
devera ter a sua propriedade compartilhada entre as duas convenentes (PARCEIRO PUBLICO/SES/DF E ICT PUBLICA FIOCRUZ), na mesma proporgio em que cada
instituicdo contribuiu, conforme previsto no art. 92, § 3°, da lei n2 10.973/2004.

12.2.1. No caso de desenvolvimento de propriedade intelectual de forma independente por uma Parte, ou seja, sem o uso de qualquer propriedade
intelectual, informagdo confidencial, infraestrutura ou recursos financeiros ou humanos pertencentes a outra Parte, a Parte produtora deterd a propriedade
exclusiva e todos os direitos sobre essa referida criagdo.

12.3. A divisdo da titularidade sobre a propriedade intelectual prevista na clausula anterior sera definida por meio de instrumento préprio.

12.4. O instrumento previsto na subclausula 12.3 devera observar os requisitos legais e formais necessarios para sua celebragdo e averbagdo junto aos
o6rgdos competentes.

12.5. A exploragdo econémica, cessdo ou licenciamento a terceiros de qualquer propriedade intelectual conjunta, estard sujeita ao consentimento
prévio por escrito da outra Parte. Eventuais impedimentos de um dos parceiros ndo prejudicara a titularidade e/ou a exploragdo dos direitos da Propriedade
Intelectual pelos demais.

12.6. As Partes devem assegurar, na medida de suas respectivas responsabilidades, que os projetos propostos e que a alocagdo dos recursos
tecnolégicos correspondentes ndo infrinjam direitos autorais, patentes ou outros direitos intelectuais, assim como direitos de terceiros.

12.7. Na hipdtese de eventual infragdo de qualquer direito de propriedade intelectual relacionada as tecnologias resultantes, os parceiros concordam
que as medidas judiciais cabiveis visando coibir a infragdo do respectivo direito podem ser adotadas em conjunto ou separadamente.

12.8. Os depdsitos de pedidos de protegdo de propriedade intelectual devem ser iniciados necessariamente junto ao Instituto Nacional de Propriedade
Industrial - INPI e registrados no sistema de acompanhamento da ICT PUBLICA/ FIOCRUZ

12.9. As PARTES revelardo imediatamente ao outro, por escrito, toda propriedade intelectual desenvolvida pelo seu respectivo pessoal durante a
vigéncia deste Acordo de Parceria. As decisGes relacionadas a preparagdo, processamento e manutengdo de pedido de patente das tecnologias resultantes deste
instrumento, no Brasil e em outros paises, devem ser tomadas em conjunto pelos parceiros ora acordantes. Cada Parte revelara ao outro toda propriedade
intelectual desenvolvida em detalhes suficientes para determinar a autoria, de acordo com a leis de patente aplicaveis. Tais revelagdes serdo tratadas como
Informagdes Confidenciais de acordo com a Cldusula 132.

12.10. Na hipdtese de eventual infragdo de qualquer patente relacionada as tecnologias resultantes, os participes concordam que as medidas judiciais
cabiveis visando a coibir a infragdo da respectiva patente podem ser adotadas pelos participes, em conjunto ou separadamente.

12.11. Tanto no que se refere a protegdo da propriedade intelectual quanto as medidas judiciais, os participes concordam que as despesas deverdo ser
suportadas de acordo com os percentuais definidos na exploragdo comercial das tecnologias.

12.12. A FUNDACAO DE APOIO/FIOTEC n3o tera direitos sobre os resultados obtidos, passiveis ou nio de protecio legal.

12.13. O ICT PUBLICA/FIOCRUZ podera outorgar poderes ao PARCEIRO PUBLICO/SES/DF para praticar todo e qualquer ato necessario para o depdsito,
acompanhamento e manutencdo de pedido de patente das tecnologias resultantes do presente instrumento, no Brasil e em outros paises.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DIVULGAGAO E DAS PUBLICAGOES

13.1. Os PARCEIROS concordam em ndo utilizar o nome do outro PARCEIRO ou de seus empregados em qualquer propaganda, informagdo a imprensa

ou publicidade relativa ao convénio ou a qualquer produto ou servigo decorrente deste, sem a prévia aprovagdo por escrito da PARTE referida.

13.2. Fica vedado aos PARCEIROS utilizar, no ambito deste Convénio, nomes, simbolos e imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

13.3. Os PARCEIROS ndo poderdo utilizar o nome, logomarca ou simbolo um do outro em promogdes e atividades afins alheias ao objeto deste
Convénio, sem prévia autorizagdo do respectivo PARCEIRO sob pena de responsabilidade civil em decorréncia do uso indevido do seu nome e da imagem.

13.4. As publicagBes, materiais de divulgacdo e resultados materiais, relacionados com os recursos do presente Convénio, deverdo mencionar
expressamente o apoio recebido dos PARCEIROS.

13.5. Para os efeitos deste Acordo, qualquer publicagdo proposta por uma Parte devera ser encaminhada a outra Parte, para exame, com pelo menos
trinta (30) dias de antecedéncia ao envio, para identificar qualquer divulgacdo inadvertida de Informacgdes Confidenciais e/ou Propriedade Intelectual que
precise ser protegida. Apds o recebimento da publicagdo proposta, a Parte examinadora deverd, dentro de trinta (30) dias, responder a Parte divulgadora,
aprovando a publicagdo ou sugerindo emendas para proteger suas Informagdes Confidenciais. Caso ndo haja resposta dentro do prazo proposto de trinta (30)
dias, a Parte divulgadora serd considerada autorizada a executar a publicagdo proposta. Para evitar ddvidas, em nenhum caso a submissdo de qualquer
publicagdo proposta serd adiada por mais de sessenta (60) dias.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS INFORMAGOES CONFIDENCIAIS E SIGILOSAS

14.1. Os PARCEIROS adotardo todas as medidas necessérias para proteger o sigilo das INFORMACOES CONFIDENCIAIS recebidas em fungdo da
celebragdo, desenvolvimento e execugdo do presente Acordo de Convénio, inclusive na adogdo de medidas que assegurem a tramitagdo do processo, ndo as
divulgando a terceiros, sem a prévia e escrita autorizagdo da outro PARCEIRO.

14.2. Os PARCEIROS informardo aos seus funcionarios e prestadores de servigos e consultores que necessitem ter acesso as informagbes e
conhecimentos que envolvem o objeto do Convénio, acerca das obrigagdes de sigilo assumidas, responsabilizando-se integralmente por eventuais infragdes que
estes possam cometer.

14.3. As PARCEIROS fardo com que cada pessoa de sua organizagdo, ou sob o seu controle, que receba informagdes confidenciais, assuma o
compromisso de confidencialidade, por meio assinatura de Termo de Confidencialidade.

14.4. N&o havera violagdo das obrigagSes de CONFIDENCIALIDADE previstas no Convénio nas seguintes hipdteses:
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14.4.1. informagdes técnicas ou comerciais que ja sejam do conhecimento das PARTES na data da divulgagdo, ou que tenham sido comprovadamente
desenvolvidas de maneira independente e sem relagdo com o Convénio que a revele;

14.4.2. informacdes técnicas ou comerciais que sejam ou se tornem de dominio publico, sem culpa da(s) PARCEIROS (S);

14.4.2.1. qualquer informagdo que tenha sido revelada somente em termos gerais, ndo sera considerada de conhecimento ou dominio publico.

14.4.3. informagdes técnicas ou comerciais que sejam recebidas de um terceiro que ndo esteja sob obrigagdo de manter as informagdes técnicas ou
comerciais em confidencialidade;

14.4.4. informagdes que possam ter divulgagdo exigida por lei, decisdo judicial ou administrativa;

14.4.5. revelagdo expressamente autorizada, por escrito, pelas PARTES.

14.5. A divulgagdo cientifica, por meio de artigos em congressos, revistas e outros meios, relacionada ao objeto deste instrumento podera ser realizada

mediante autorizagdo por escrito dos PARCEIROS, e ndo devera, em nenhum caso, exceder ao estritamente necessario para a execugdo das tarefas, deveres ou
convéniosrelacionados com a informagdo divulgada.

14.6. Quando os conhecimentos e informagdes ao amparo deste CONVENIO forem objeto de tese, dissertacdo, monografia, trabalho de conclusdo de
curso ou relatério de discente, pesquisador ou docente formalmente participante de alguma equipe do Projeto, a utilizagdo das informagbes do projeto em
quaisquer das categorias antes citadas podera ser realizada mediante autorizagdo por escrito dos PARCEIROS, condicionada a informagdo do tipo de dado e
informagdes a serem utilizados e envio do projeto de pesquisa, quando for o caso.

14.7. As obrigacdes de sigilo em relagdo as INFORMAGOES CONFIDENCIAIS serdo mantidas durante o periodo de vigéncia deste Convénio e pelo prazo
de 5 (cinco) anos apds sua extingdo.

14.8. Para efeito dessa clausula, todas as informacgdes referentes ao projeto em questdo serdo consideradas como INFORMACAO CONFIDENCIAL,
retroagindo as informagdes obtidas antes da assinatura do Convénio.

14.9. Para efeito dessa clausula, a classificagdo das informagdes como confidenciais sera de responsabilidade de seu titular, devendo indicar os
conhecimentos ou informagdes classificaveis como CONFIDENCIAIS por qualquer meio.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONFORMIDADE COM AS LEIS ANTICORRUPGCAO

15.1. Os PARCEIROS deverdo tomar todas as medidas necessarias, observados os principios de civilidade e legalidade, e de acordo com as boas praticas

empresariais para cumprir e assegurar que (i) seus conselheiros, diretores, empregados qualquer pessoa agindo em seu nome, inclusive prepostos e
subcontratados, quando houver (todos doravante referidos como “Partes Relacionadas” e, cada uma delas, como “uma Parte Relacionada”) obedecerdo a todas
as leis aplicaveis, incluindo aquelas relativas ao combate a corrupgdo, suborno e lavagem de dinheiro, bem como aquelas relativas a san¢des econémicas,
vigentes nas jurisdicbes em que os PARCEIROS estdo constituidos e na jurisdigdo em que o Convénio sera cumprido (se diferentes), para impedir qualquer
atividade fraudulenta por si ou por uma Parte Relacionada com relagdo ao cumprimento deste Convénio.

15.2. Um PARCEIRO deverd notificar imediatamente o outro sobre eventual suspeita de qualquer fraude tenha ocorrido, esteja ocorrendo, ou
provavelmente ocorrerd, para que sejam tomadas as medidas necessarias para apura-las.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO

16.1. Aos coordenadores indicados pelos PARCEIROS, competira dirimir as duvidas que surgirem na execu¢do, no monitoramento, na avaliacdo e na
prestagdo de contas e de tudo dardo ciéncia as respectivas autoridades.

16.2. O coordenador do projeto indicado pela ICT anotard, em registro proprio, as ocorréncias relacionadas com a execugdo do objeto, recomendando
as medidas necessarias a autoridade competente para regularizagdo das inconsisténcias observadas.

16.3. 0O acompanhamento do projeto pelos coordenadores ndo exclui nem reduz a responsabilidade dos PARCEIROS perante terceiros.

16.4. A impossibilidade técnica ou cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase do Plano de Trabalho, que seja devidamente comprovada e

justificada, acarretara a suspenséo de suas respectivas atividades até que haja acordo entre os PARTICIPES quanto a alteragéo, a adequagdo ou término do Plano
de Trabalho e consequente extingdo deste Acordo.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO
17.1. O presente Convénio para PD&I vigerd pelo prazo de 15 meses a partir da data de sua assinatura, prorrogdveis.
17.2. Este Convénio podera ser prorrogado por meio de termo aditivo, com as respectivas alteragdes no Plano de Trabalho, mediante a apresentagdo de

justifica técnica.
17.3. O PARCEIRO PUBLICO/SES/DF obrigar-se-a prorrogar a vigéncia do convénio, de oficio, quando ocorrer atraso na liberagio de recursos, limitada a
prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERACOES

18.1. As clausulas e condigdes estabelecidas no presente instrumento poderdo ser alteradas mediante celebragdo de termo aditivo.

18.2. A proposta de alteragdo, devidamente justificada, devera ser apresentada por escrito, dentro da vigéncia do instrumento.

18.3. E vedado o aditamento do presente Acordo com o intuito de alterar o seu objeto, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente que
o praticou.

18.4. Sdo dispensdaveis de formalizagdo por meio de Termo Aditivo as alteragdes que importem em transposi¢do, remanejamento ou transferéncia de

recursos de categoria de programacgdo para outra, com o objetivo de conferir eficacia e eficiéncia as atividades previstas no Plano de Trabalho, desde que ndo
haja alteragdo do valor total do projeto.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DO MONITORAMENTO, DA AVALIACAO E DA PRESTACAO DE CONTAS

19.1. Os PARCEIROS exercerdo a fiscalizagdo técnico-financeira das atividades do presente Convénio.

19.2. O coordenador devera encaminhar ao Nucleo de Gestdo de Projetos da ICT PUBLICA:

a) Formulario de Resultado Parcial: trimestralmente e anualmente, até o Gltimo dia Util do més de dezembro de cada ano de vigéncia deste Acordo, em

conformidade com os indicadores estabelecidos no respectivo Plano de Trabalho; e

b) Formulario de Resultado Final: no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da conclusdo do objeto deste Convénio, em conformidade com os
indicadores estabelecidos no respectivo Plano de Trabalho.

19.3. No Formulario de Resultado de que trata a subclausula 19.2, deverd ser demonstrada a compatibilidade entre as metas previstas e as alcangadas
no periodo, bem como apontadas as justificativas em caso de discrepancia, consolidando dados e valores das agdes desenvolvidas.
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19.4. Cabera a cada PARCEIRO adotar as providéncias necessarias julgadas cabiveis, caso os relatérios parciais de que trata a subclausula primeira
demonstrem inconsisténcias na execugdo do objeto deste Convénio.

19.5. O coordenador devera apresentar a prestacdo de contas financeira, em até 60 (sessenta) dias, contados do termo final do prazo de vigéncia
previsto neste Acordo.

19.6. A prestagdo de contas sera simplificada, privilegiando os resultados do projeto, e seguird as regras previstas no artigo 58 do Decreto n2 9.283/18,
além disso deve estar em consonancia com as normas, instrugdes técnicas expedidas e formuldrios padronizados pelos érgdos da Secretaria, em consonancia
com a IN 01/2005-GCDF.

19.7. A ICT PUBLICA/FIOCRUZ e a FUNDACAO DE APOIO/FIOTEC elaborardo e apresentardo ao PARCEIRO PUBLICO/SES/DF planilha de prestacdo de
contas parcial, consistindo no:

a) relatério de execugdo fisico-financeira, a ser apresentado trimestralmente;

b) relatério de execugdo fisico-financeira e relatério de atividades, a ser apresentado anualmente (a cada doze meses de vigéncia do convénio); devendo
ser pertinentes a cada uma das parcelas de recursos liberados, até 30 (trinta) dias apos o final do prazo em referéncia.

19.8. A prestacdo de contas final sera apresentada ao PARCEIRO PUBLICO/SES/DF no prazo de até 60 (sessenta dias), contados do término da vigéncia
do convénio, sobre a aplicagdo integral dos recursos recebidos, a qual serd constituida por relatério de cumprimento do objeto acompanhado dos documentos e
formularios devidamente preenchidos e assinados pela ICT PUBLICA FIOCRUZ e FUNDAGCAO DE APOIO/FIOTEC, na forma prescrita no Art. 23 do referido Decreto.

19.9. Na hipdtese de existéncia de Termo Aditivo de prorrogagdo de prazo, a prestagdo de contas final deverd ser apresentada no prazo de 60 (sessenta)
dias a contar do término de sua vigéncia.

19.10. Os recursos utilizados em desacordo com este instrumento deverdo ser recolhidos aos cofres Publicos, corrigidos monetariamente, e o
recolhimento efetivado em até 30 (trinta) dias, contados da data da notificagdo, expedida pelo PARCEIRO PUBLICO/SES/DF.

19.11. Os Relatdrios de Finalizagdo do PROJETO elaborados pela ICT PUBLICA/FIOCRUZ, junto com o Relatério Administrativo e Financeiro de Finalizagdo
do Projeto, elaborado pelo FUNDAGCAO DE APOIO/FIOTEC, constituem-se na documentacéo final consolidada de prestagdo de contas do Convénio.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA EXTINCAO DO ACORDO

20.1. Este Acordo poderd, a qualquer tempo, ser denunciado pelos PARCEIROS, devendo o interessado externar formalmente a sua intengdo nesse
sentido, com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data em que se pretenda que sejam encerradas as atividades, respeitadas as obrigagdes assumidas
com terceiros entre os PARCEIROS, creditando eventuais beneficios adquiridos no periodo.

20.2. Constituem motivos para rescisdo de pleno direito o inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas neste Convénio, o descumprimento
das normas estabelecidas na legislagdo vigente ou a superveniéncia de norma legal ou fato que tome material ou formalmente inexequivel o Convénio para
PD&I, imputando-se aos PARCEIROS as responsabilidades pelas obrigagbes até entdo assumidas, devendo o PARCEIRO que se julgar prejudicado notificar o
parceiro para que apresente esclarecimentos no prazo de 15 (quinze) dias corridos.

20.2.1. Prestados os esclarecimentos, os PARCEIROS deverdo, por mutuo consenso, decidir pela rescisdo ou manutengdo do Acordo.

20.2.2. Decorrido o prazo para esclarecimentos, caso ndo haja resposta, o Convénio serd rescindido de pleno direito, independentemente de notificagcdes
ou interpelagdes, judiciais ou extrajudiciais.

20.3. O Convénio sera rescindido em caso de decretagdo de faléncia, liquidagdo extrajudicial ou judicial, ou insolvéncia de qualquer dos PARCEIROS, ou,
ainda, no caso de propositura de quaisquer medidas ou procedimentos contra qualquer dos PARCEIROS para sua liquidagio e/ou dissolugio;

20.4. O presente Convénio sera extinto com o cumprimento do objeto ou com o decurso de prazo de vigéncia.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE E REGISTRO

21.1. A publicagdo do extrato do presente Convénio para PD&I no Diario Oficial da Unido (DOU) é condigdo indispensavel para sua eficicia e serd

providenciada pelo ICT PUBLICA/FIOCRUZ no prazo de até 20 (vinte) dias da sua assinatura.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS BENS

22.1. Apds execucdo integral do objeto desse acordo, os bens patrimoniais, materiais permanentes ou equipamentos adquiridos serdo revertidos a ICT
PUBLICA/FIOCRUZ, diretamente ao campus envolvido, por meio de Termo de Doag3o.

22.2. Os bens gerados ou adquiridos no dmbito dos projetos de estimulo a ciéncia, a tecnologia e a inovagdo deste Convénio serdo incorporados, desde
sua aquisicdo, ao patrimonio da ICT PUBLICA/FIOCRUZ a que o pesquisador for vinculado.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DAS NOTIFICACOES

23.1. Qualquer comunicagdo ou notificagdo relacionada ao Convénio podera ser feita pelos PARCEIROS, por e-mail, fax, correio ou entregue
pessoalmente, diretamente no respectivo endereco do PARCEIRO/FUNDACAO DE APOIO notificado, conforme as seguintes informagdes:

ICT: Fundagdo Oswaldo Cruz — Fiocruz

Geréncia Regional de Brasilia — GEREB

Av. L3 Norte, Campus Darcy Ribeiro, Gleba A Brasilia-DF - CEP 70904-130

Tel.: (61) 3329-4501 — E-mail: direcao@fiocruz.br

PARCEIRO PUBLICO: SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE-SES/DF

Edificio PO 700 — (12 e 22 andar) Enderego: Setor de Radio e TV Norte (SRTVN) — 701 Norte — Via W5 Norte
Cidade: Brasilia /DF- CEP: 70.719-040

FUNDACAO DE APOIO: Fundagio para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico em Satde - FIOTEC
Av. Brasil n° 4.036, Manguinhos

Rio de Janeiro - RJ - CEP: 21040-361

Tel.: (21) 4040-4418 e-mail: fiotec@fiotec.fiocruz.br; coordenadoresdeprojetos@fiotec.fiocruz.br;

23.2. Qualquer comunicagdo ou solicitagdo prevista neste Convénio sera considerada como tendo sido legalmente entregue:
23.2.1. Quando entregue em mdo a quem destinada, com o comprovante de recebimento;
23.2.2. Se enviada por correio, registrada ou certificada, porte pago e devidamente enderegada, quando recebida pelo destinatario ou no 5° (quinto) dia

seguinte a data do despacho, o que ocorrer primeiro;
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23.2.3. Se enviada por fax, quando recebida pelo destinatério;

23.2.4. Se enviada por e-mail, desde que confirmado o recebimento pelo destinatério, ou, apds transcorridos 5 (cinco) dias Uteis, o que ocorrer primeiro.
Na hipdtese de transcurso do prazo sem confirmagdo, sera enviada cdpia por correio, considerando-se, todavia, a notificacdo devidamente realizada.

23.3. Qualquer dos PARCEIROS podera, mediante comunicagdo por escrito, alterar o enderego para o qual as comunicagdes ou solicitagdes deverdo ser
enviadas.

24, CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DISPOSICOES GERAIS

24.1. E livre 0 acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas aos documentos e as informacdes relacionados

a esse Convénio, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto, ressalvadas as informagdes tecnoldgicas e dados das pesquisas que possam culminar

com alguma inovagdo, os quais exigirem sigilo/confidencialidade.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DO FORO

25.1. Fica eleito o foro da Justiga Federal da Segdo Judiciaria do Distrito Federal nos termos do inciso | do artigo 109 da Constituigdo Federal.
25.2. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no Telefone 0800-6449060.
25.3. E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente convénio foi assinado eletronicamente.

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO — CONVENIO N2 XXX/2021 — SES/DF () CONTRATO ( X ) CONVENIO () COOPERAGAO () ACORDO () N/A

1. DADOS CADASTRAIS

()RGAO/ENTIDADE PROPONENTE CNPJ
Fundagdo Oswaldo Cruz — FIOCRUZ — Brasilia 33.781.055/0009-92
ENDERECO

Avenida L3 Norte, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Gleba A

CIDADE UF CEP ESFERA ADMINISTRATIVA
Brasilia DF 70904-130 Federal

DDD TELEFONE FAX E-MAIL

(61) 3329-4501

CONTA CORRENTE BANCO AGENCIA PRACA DE PAGAMENTO
NOME DO RESPONSAVEL CPF

Maria Fabiana Damasio Passos 897.903.755-49

N2 RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNGAO MATRICULA
05.365.729-25 SSP/BA Diretora SIAPE: 1924283
ENDERECO RESIDENCIAL CEP

OUTROS PARTICIPES

ORGAO/ENTIDADE INTERVENIENTE CNPJ

Fundagdo para o Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico em Sadde - FIOTEC | 02.385.669/0001-74

ENDERECO

Avenida Brasil, 4036 - Manguinhos

CIDADE UF CEP ESFERA ADMINISTRATIVA
Rio de Janeiro RJ 21040-361

DDD TELEFONE FAX E-MAIL

(21) 2009-2600 fiotec@fiotec.fiocruz.br
CONTA CORRENTE BANCO AGENCIA PRACA DE PAGAMENTO
XXXX Bradesco 3002-3 Rio de Janeiro

NOME DO RESPONSAVEL CPF

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=98925861&infra_siste...
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Hayne Felipe da Silva 586.234.187-00

N2 RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO MATRICULA

26.484.598-3 Detran/RJ

ENDERECO RESIDENCIAL CEP

Rua Belfort Roxo 266 Ap. 504 22020-010

ORGAO CONCEDENTE CNPJ

Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal — SES/DF 00.394.700/0001-08
ENDERECO

Edificio PO 700 — (12 e 22 andar) Enderecgo: Setor de Radio e TV Norte (SRTVN) — 701 Norte — Via W5 Norte, lote

ESFERA
CIDADE UE CEP ADMINISTRATIVA
Brasilia DF 70.719-040 Distrito Federal
NOME DO RESPONSAVEL CPF
Manoel Luiz Narvaz Pafiadache 449.469.567-49
RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO MATRICULA
039.59.141-4/ME Secretario de Estado Delegacdo de competéncia conferida pelo Decreto de YXXXXXX
01.01.2019
2. DESCRIGAO DO PROJETO
TITULO DO PROJETO PERIODO DE VIGENCIA
Supervisdo Clinico-Institucional para a Rede de Saude Mental do Distrito .
15 (quinze) meses
Federal
INiclo 05/2022 TERMINO 08/2023

IDENTIFICAGAO DO OBJETO

O presente convénio em PD&I tem por objeto o desenvolvimento de um novo processo mobilizador, por meio da oferta de supervisdo clinico-institucional as
equipes dos Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS) do Distrito Federal (DF), que se configura como inovagdo no campo da salide mental com potencial para a
qualificagdo da atengdo em salide mental, alcool e outras drogas na perspectiva de promover a continuidade e a melhoria dos servigos prestados, considerando
o contexto e os impactos relacionados a pandemia de Covid-19.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=98925861&infra_siste...

A proposta busca fomentar a cooperacgdo técnico-cientifica entre o Nicleo de Satide Mental, Alcool e Outras Drogas (Nusmad) da Geréncia Regional de Brasilia
da Fiocruz (GEREB/FIOCRUZ) e a Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal (SESDF), Governo do Distrito Federal (GDF) para a qualificagdo da atengdo em
satide mental e fortalecimento da Rede de Atencdo Psicossocial - RAPS, no ambito do Sistema Unico de Satlde — SUS, no contexto do Enfrentamento da
Emergéncia em Saude Publica, decorrente da Covid-19 por meio do Projeto Supervisdo Clinico-Institucional para a Rede de Satide Mental do Distrito Federal.

As agOes estardo divididas em dois eixos: agdes de supervisdo para a equipe de assisténcia e gestdo dos servigos, além da divulgagdo cientifica por meio da
realizagdo de féruns de praticas inovadoras em satide mental no contexto da pandemia e publicagdo de fasciculo com registros do projeto. Deste modo, tem-se
como normativas norteadoras o Decreto n2 7.508, de 28 de junho de 2011 para a regionalizacdo, a Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 03 de 28 de setembro
de 2017 para a RAPS e a Portaria GM/MS n2 1.174 de 07 de julho de 2005 para a qualificagdo dos Centros de Atengdo Psicossocial. A proposta atende aos
requisitos exigidos pela da Portaria n? 3.350, de 8 de dezembro de 2020 que institui, em carater excepcional e tempordrio, incentivo financeiro federal de
custeio, para o desenvolvimento de agdes no ambito dos servigos da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS), no contexto do Enfrentamento da Emergéncia em
Salde Publica de Importancia Nacional (ESPIN) decorrente da Covid-19

A COVID-19 é uma doenga causada pelo coronavirus, denominado SARS-CoV-2. Em 30 de janeiro de 2020 a Organizagdo Mundial da Saude (OMS) declarou que
o surto do novo coronavirus (2019-nCoV) constitui uma Emergéncia de Satude Publica de Importancia

Internacional (ESPII) devido a sua alta transmissibilidade. Em 28 de fevereiro de 2020, por meio do Decreto N2 40.475, foi declarada situagdo de emergéncia no
dmbito do Distrito Federal, em razdo da pandemia do novo coronavirus.

Além do diverso espectro de manifestacdo clinica da COVID-19, variando de infec¢des assintomdticas a quadros graves, existem os impactos na saide mental da
populagdo. Esses impactos envolvem desde reagdes comuns, como medo, preocupagao e estresse, até manifestacdes psicopatoldgicas mais graves quando ndo
é ofertado qualquer tipo de cuidado e acompanhamento as reagdes e sintomas manifestados. Ha também efeitos indiretos a saude da populagdo, decorrentes
do afastamento do convivio familiar e social, consequéncias do impacto socioecondmico nas familias, estigma social e discriminagdo associados a COVID-19.

Os servigos de salde mental tém papel fundamental como estratégia de resposta ao coronavirus e devem buscar formas para garantir a continuidade do
cuidado durante a pandemia e prevenir o aumento e agravamento das questdes de salide mental. Nesse contexto, o Ministério da Satide publicou a Portaria n2?
3.350, de 8 de dezembro de 2020 que institui, em carater excepcional e temporario, incentivo financeiro federal de custeio, para o desenvolvimento de a¢des no
ambito dos servigos da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS), no contexto do Enfrentamento da Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN)
decorrente da Covid-19. A qualificagdo das agdes ofertadas pelos CAPS no contexto da pandemia deve considerar algumas orientagdes:

| - fortalecer, ampliar e qualificar articulagdes e pactuagées da rede de cuidado intersetorial, a fim de absorver e assistir as demandas decorrentes dos impactos
da epidemia;

Il - propiciar a reaproximagdo do servico com a comunidade, restabelecendo os vinculos de cuidado junto ao usudrio;
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Il - dimensionar os impactos decorrentes da epidemia na comunidade e usuarios dos CAPS, a fim de prestar suporte pontual, escuta e orientagdo qualificadas,
além de colher informagdes que possam subsidiar as estratégias de cuidado a serem oferecidas no periodo de transi¢do e pds epidemia;

IV - fortalecer o propédsito do CAPS em estabelecer conexdes com usudrios, familiares, grupos e instituigdes territoriais, in loco, de modo a delinear potenciais
recursos comunitarios que possam servir ao incremento do cuidado em saude mental;

V - estimular agdes de busca ativa por meio de visita domiciliar aos usuarios dos CAPS e seus familiares, por a¢des de articulagdo da rede intra e intersetorial
disponivel em cada territério; e

VI- orientar a reformulacdo e ampliagdo das praticas de cuidado do servigo, durante o periodo de transi¢do no distanciamento social ou ap6s o periodo de
quarentena.

Ofertar agdes de suporte que possam qualificar e instrumentalizar os profissionais dos servigos nesse processo torna-se fundamental para superar os desafios
no cuidado em um contexto de emergéncia em saude publica e atender as necessidades de adequagdo as medidas de isolamento e distanciamento social para
diminuir os riscos de infecgdo e a velocidade de transmissdo do virus. A proposta é que sejam oferecidas a¢des de supervisdo para a equipe de assisténcia e
gestdo dos servigos, além da realizagdo de féruns de praticas inovadoras em satide mental no contexto da pandemia.

Para que a organizagdo do trabalho ocorra de forma orgédnica e promova as mudangas necessdrias a qualificagdo da atencdo a saude da populagdo, em uma
perspectiva integral e resolutiva, sdo necessdrias agdes formativas que fomentem o desenvolvimento de competéncias estruturantes para uma atuagdo mais
efetiva dos trabalhadores no &mbito da atengdo em salide mental.

Neste projeto propde-se a oferta de supervisdes clinico-institucionais aos trabalhadores e gestores dos 18 CAPS do Distrito Federal. Esta proposta esta ancorada
nos pressupostos da PNEPS, que apresenta como diretriz basilar o desenvolvimento de agdes educativas a partir da problematizagdo da realidade de trabalho
no territdrio, com vistas a promover a reflexdo critica e ensejar uma aprendizagem significativa e propositiva para a qualificagdo e mudanca de praticas.

Contribuindo com esse direcionamento, a abordagem ergoldgica, que se dedica ao estudo Pluridisciplinar da atividade de trabalho, traz a reflexdo da
indissociabilidade entre educagdo e trabalho, a partir da ergoformagdo. Para tanto, parte da seguinte questdo geradora: como colocar no cerne da formagdo
profissionais a atividade real dos trabalhadores, de modo a promover o didlogo entre os saberes académicos e os saberes da experiéncia pratica?

Nesse sentido, as atividades de supervisdo serdo planejadas e realizadas de forma a considerar a realidade de trabalho nos territdrios, buscando a aplicagdo
desses saberes na qualificagdo dos processos de trabalho das equipes de saide mental. A estratégia da supervisdo utilizard metodologias que estimulem a
construgdo de processos pedagdgicos horizontais, dialdgicos e participativos e que propiciem a integragdo, inclusdo, empoderamento, colaboragdo e autonomia
junto aos trabalhadores, usudrios e seus familiares.

A proposta aqui apresentada pode ser considerada uma inovagdo tecnoldgica do tipo incremental no sentido de que ela tem potencial para promover melhorias
no que se faz e/ou aperfeicoamento no modo como se faz. Assim, a inovagdo implica também a producdo de conhecimento que fomenta e potencializa o
desenvolvimento dos préprios recursos. Inovar em saude inclui a busca de novos recursos e formas de gestdo das politicas publicas, potencializando o
fortalecimento dos servigos e das praticas.

No campo especifico da saude mental, abordar a inovacdo significa reiterar a necessidade de cuidado orientado por uma ética pautada nos principios da
desinstitucionalizagdo e reabilitagdo psicossocial, cuja implicagdo maior é construgdo de praticas que considerem as alteridades.

Desse modo, compreendemos, nesta proposta, a inovagdo como processo; um movimento mobilizador de novos modos de interagdo, saberes e praticas,
promotor de novos arranjos e percepgdes e, consequentemente, de necessarios tensionamentos. Envolve a criagdo, desconstrugdo e a produgdo de novos
modos de cuidado na saide mental que impliquem na promogdo da cidadania.

A supervisdo esta inserida em um campo especial de intervengdo que confere ao processo saude-doenga uma dimensdo publica, fruto das relagbes entre os
individuos e ndo reduzida a interagdo entre usuarios e profissionais6.

A supervisdo deve ser ‘clinico-institucional’, no sentido de que a discussdo dos casos clinicos deve sempre levar em conta o contexto institucional, isto é, o
servigo, a rede, a gestdo, a politica publica. Assim, ao supervisor cabe a complexa tarefa de contextualizar permanentemente a situagdo clinica, foco do seu
trabalho, levando em conta as tensdes e a dindmica da rede e do territdrio (em outras palavras: buscando sustentar o didlogo ativo entre a dimens&o politica da
clinica e a dimens&o clinica da politica)7.

A supervisdao é um espacgo de discussdo da equipe do CAPS a respeito tanto dos projetos terapéuticos singulares e do projeto técnico do servi¢o, quanto das
articulagBes com o territério onde o CAPS se situa e dos processos de gestdo e da clinica do servico8 . E um tempo no servigo para reflexdes e problematizacdes,
visando elaboragGes conjuntas para o desenvolvimento de novas estratégias de atuagdo.

A supervisdo vem cumprir sua fungdo de suporte do trabalho como um dispositivo ‘a mais’, que enlaga a equipe, convoca a sua responsabilidade no cotidiano, e
através do qual é possivel manter a troca de experiéncias e informagGes, para elaborar estratégias de agdo em cada caso, e em cada passo do
acompanhamento. A supervisdo funciona como disparador de questionamentos e aglutinador de propostas e solugdes que sé podem ser provisérias,
contingentes, de acordo com os acontecimentos, mas imprimindo uma dire¢do ao trabalho9 .

Este dispositivo, que abarca aspectos da clinica e da politica, deve promover a discussdo dos casos e o acompanhamento da equipe, de forma a possibilitar o
aperfeigoamento das praticas clinicas nos servigos e as articulagdes fora dele. A supervisdo também pode funcionar como um avaliador permanente da clinica
que se pratica nestes espagos9 .

Este trabalho ndo pode deixar de expandir-se para fora do CAPS, a fim de alcangar os dispositivos clinicos e ndo-clinicos da rede, por se tratarem de
equipamentos — sejam eles clinicos ou sociais — que permeiam a vida dos usudrios de satide mental10 .

(...) Cabe ao supervisor enfrentar ele mesmo o desafio do novo cenario de sua pratica, ajudando a equipe a buscar permanentemente, em cada caso clinico, a
construgdo dos conceitos operativos de rede (de servigos de satde, de outras politicas intersetoriais, familiar, social, cultural, laboral) e de territério (o lugar da
vida do sujeito, suas caracteristicas culturais, suas interagdes significativas). Sujeito, rede e territério articulam-se no projeto terapéutico, cujo objetivo final é
ajudar o servigo e a rede a ajudarem o paciente e sua familia na construgdo da autonomia possivel7.

Espera-se que o trabalho destes supervisores possa facilitar e transformar o trabalho dos profissionais, neutralizando os efeitos da fragmentacdo e das
especialidades, contribuindo com a qualificagdo e potencializagdo das agdes da rede assistencial em salide mental, para que esta rede possa de fato acontecer e
que a transformacdo das préticas e do modo fazer o cuidado nos servigos se traduza positivamente na vida dos usuarios6.

Neste projeto, a supervisdo clinico-institucional sera realizada quinzenalmente, de forma regular e integrada com a rotina das unidades, por profissional externo
ao quadro de profissionais dos servigos.

Os supervisores devem facilitar, apoiar e conduzir processos de aprimoramento das a¢des de cuidado, Educagdo Permanente e Formagdo Estruturada realizadas
no servigo, qualificando as ag¢Bes do Projeto a partir da implicagdo dos sujeitos envolvidos. Podem inclusive, organizar e ministrar formacgdes
estruturadas/oficinas, abrangendo principios, diretrizes, clinicas e o processo de trabalho em equipamentos de Base Comunitaria, quando necessario.

Além da oferta de supervisdo clinico-institucional, o projeto prevé agdes de divulgagdo cientifica, em duas frentes: féruns trimestrais com eixos tematicos: i)
inovagcOes em estratégias para o atendimento domiciliar, inovagdes em praticas de promogdo da contratualidade no territério, praticas inovadoras para a
articulagdo de redes intra e intersetoriais e ii) publicagdo das experiéncias em fasciculo temdtico.

Para a realizagdo dos Foéruns com Préticas Inovadores em salide mental é prevista a curadoria e o compartilhamento das experiéncias inovadoras em Atengdo
Psicossocial/ Reabilitagdo Psicossocial no contexto da pandemia. As experiéncias serdo divididas por nicleos de aten¢do e cuidado e apresentadas em trés
féruns de periodicidade trimestral.

O projeto se organiza em duas fases, a saber:

FASE 1 - Implantagdo da estratégia de supervisdo clinico-institucional no Distrito Federal.
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Objetivo: Qualificagdo da atengdo em salide mental no contexto da pandemia de COVID-19.

A Supervisdo é ofertada a partir do seguinte método:

Nesta fase, sob orientagdo do Nusmad, os supervisores deverdo realizar um diagndstico dos servicos com base em instrumento padronizado, participar
quinzenalmente das reunides de equipe dos servigos, produzir relatdrios trimensais sobre as atividades realizadas e participar, quando pertinente, de reunides
do Grupo Condutor da RAPS e das Camaras Técnicas.

Os encontros de supervisdo clinico institucional serdo de frequéncia quinzenal, com duragdo de 3 a 4 horas, a depender da disponibilidade do servigo;

Um mesmo supervisor podera realizar a supervisdo clinico-institucional em mais de um servigo, no limite de 3 CAPS.

Toda a equipe do CAPS, inclusive profissionais de formagdo basica e técnica e drea meio (a equipe deverd se organizar para manter profissionais
disponiveis, de forma a seguir com o funcionamento do servigo) poderdo participar dos encontros de supervisio;

Caso haja residentes alocados no servigo, estes também participardo das atividades de supervisdo clinico institucional;

Quando acordado previamente com a equipe e de acordo com as necessidades identificadas no processo, os encontros de supervisdo poderdo contar
com a participagdo de convidados externos, inclusive usuarios e familiares do servigo;

O trabalho sera desenvolvido com base em casos e situag@es vividas no cotidiano do servigo, de modo a se poder abordar tanto a rede e o processo de
trabalho, quanto a clinica / cuidado ofertado;

Situagdes conflituosas, dentro das relagdes de equipe, também poderdo ser abordadas e trabalhadas em momento de supervisdo;

Finalmente, o espago da supervisdo devera ser, também, espaco para ofertas de Formagdes Estruturadas para a equipe, inclusive com protagonismo de
seus participantes na elaboragdo e execugdo dessas a¢les, sempre em fungdo das necessidades identificadas nas discussdes dos desafios cotidianos.

Nesta fase também serdo realizadas oficinas entre supervisores e Fiocruz e DISSAM/SES-DF para pactuagdo do trabalho a ser desenvolvido na Rede. Duragdo
prevista de 15 (quinze) meses.

N | ACAO PRODUTO META INDICADOR
01 (uma) oficina de alinhamento do | N2 de oficinas
processo de trabalho realizada. realizadas.
Realizagdo de oficina sobre o 1. Oficina de alinhamento processo de trabalho 01 (um) cronograma do proesso de | N2 de
1 | trabalho de supervisdo a ser | 2. Cronograma do processo de trabalho trabalho realizado cronogramas
desenvolvido 3. Elaboragdo de instrumento de diagndstico padronizado 01 (um) material contendo eaborados
instrumento situacional dos CAPS | N2 de Materiais
elaborado. elaborados.
18 (dezoito) Diagndsticos situacionais Nimero de
L 1. Diagndstico Situacional realizado em todos os CAPS d lizad diagndsticos
Realizagdo de encontros . ) ] o _ e CAPS realizados realizados.
2 | quinzenais de supervisio Clinico- 2. Registros trimestrais das atividades realizadas no 4 (quatro) Relatériosde supervisio
Institucional ambito da supervisdo clinico- institucional em instrumento clinico- institucional elaborados por Ndmero de
padronizado. . P relatérios
supervisor
elaborados.

FASE 2 - Divulgagdo cientifica de inovagdes em saude mental no Distrito Federal

Objetivo: Promover o compartilhamento e registro das acées realizadas no projeto e de praticas inovadoras em saide mental no contexto da pandemia de
COVID-19. Duragdo prevista de 13 (treze) meses.

Nesta fase, serdo realizadas a¢des de divulgagdo cientifica em duas frentes: i) foruns trimestrais com eixos tematicos: inova¢des em estratégias para o
atendimento domiciliar, inovagdes em praticas de promog¢do da contratualidade no territdrio, praticas inovadoras para a articulagdo de redes intra e
intersetoriais e ii) publicagdo das experiéncias em fasciculo tematico.

N ACZ\O PRODUTO META INDICADOR

) 1. Quatro féruns tematicos, realizados com | 04 (quatro) féruns tematicos. Numero de féruns
1 Foru?s. periodicidade trimestral 04 (quatro) relatérios com sintese das discussdes e realizados

Tematicos Numero de relatérios

2 Sintese das discussdes realizadas nos féruns encaminhamentos de cada férum

elaborados

Numero de Fasciculos
elaborados.

Elaboragcdo de | 1. Fasciculo tematico em saude mental

. . 01 (um) Fasciculo tematico em saide mental elaborado.
fasciculo contendo relato da experiéncia

A Fundagdo Oswaldo Cruz (Fiocruz) é uma instituicdo de pesquisa e desenvolvimento, vinculada ao Ministério da Saude, cujo objetivo é promover a satde e o
desenvolvimento social e gerar e difundir conhecimento cientifico e tecnoldgico. E considerada uma das principais instituigdes mundiais de pesquisa em satde
publica.

A Fiocruz é uma instituicdo Publica Estratégica de Estado voltada para o fortalecimento do Sistema Unico Satde, com a missdo de produzir, disseminar e
compartilhar conhecimentos e tecnologias voltadas para o fortalecimento e a consolidagdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e que contribuam para a promogao
da saude e da qualidade de vida da populagdo brasileira, para a redugdo das desigualdades sociais e para a dindmica nacional de inovagdo, tendo a defesa do
direito a salde e da cidadania ampla como valores centrais.

Situagdes de Pandemia deixam evidentes a atuacdo da Fiocruz em defesa do direito universal a saide em contextos desfavoraveis e a potencializagdo da
capacidade de atuagdo no campo da vigilancia e da atengdo em salde, uma vez que a instituigdo conta com estrutura e competéncias singulares neste campo
central de desenvolvimento do sistema de salde brasileiro. Em 2020 a Fiocruz completou 120 anos, constituindo-se em um patriménio da sociedade brasileira.
Seu compromisso institucional com o fortalecimento da ciéncia, da tecnologia e da inovagdo a servigo da sociedade ficam evidentes em situagdes de epidemia,
surtos e outras emergéncias em saude tais como dengue, zika, chikungunya, febre amarela, tuberculose, HV, sifilis, entre outras. A pesquisa, a politica e a agdo
em saude publica sdo pilares institucionais.

A Fiocruz atua também na capacitagdo e na formagdo de recursos humanos para o SUS e para o sistema de ciéncia e tecnologia, na produgdo cientifica e
tecnoldgica e na prestagdo de servigos de referéncia no campo da satde publica. Mantém cooperagées técnicas em todos os estados e municipios brasileiros,
além de varias instituigdes nacionais e internacionais atuantes em diversos campos da saude.

Desde o inicio dos anos 2000, acdes e pesquisas relacionadas & Saide Mental tém espago na Fiocruz Brasilia. O Niicleo de Satide Mental, Alcool e outras Drogas
da Fiocruz Brasilia, criado em 2016, desenvolve agdes de pesquisa, formagdo, comunicagdo e metodologias de governanca digital, apoiando o desenvolvimento
e sistematizacdo de estratégias técnicas para qualificacdo da gestdo. Tem como missdo fortalecer a atencdo psicossocial no ambito do Sistema Unico de Satde
por meio da articulagdo em rede de agdes intersetoriais de pesquisa, ensino e aplicacdo, visando promover o cuidado em liberdade, o exercicio da cidadania e a
garantia dos direitos humanos de pessoas em situagdo de vulnerabilidade. No ambito da Educagdo Permanente, destaca-se a sua atuag¢do no Projeto Percursos
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Formativos na RAPS, especialmente no seu segundo componente, Engrenagens da Educagdo Permanente, que teve como objetivo a formagdo de trabalhadores
da RAPS com base no compartilhamento de saberes entre pares.

O Nusmad atuard no Projeto Supervisdo Clinico-Institucional para a Rede de Saude Mental do Distrito Federal na condugdo metodoldgica das atividades de
supervisdo, em formagdes e na organizagdo das a¢des de divulgagdo cientifica.

A Fiocruz contara com a colaboragdo e o apoio da Fundagdo para Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico em Saude (Fiotec), tendo em vista sua finalidade e
missdo de prestar servigos de gestdo logistica, administrativa e financeira aos projetos desenvolvidos pela Fiocruz, nos campos da ciéncia, tecnologia e inovagao,
em diversas categorias: ensino e pesquisa, produgdo de bens e insumos para a salde, informagdo em saude, desenvolvimento institucional e promogdo de
eventos técnicos-cientificos.

Sua base juridica institucional da relagdo com a Contratante encontra-se ratificada no convénio 185/2016, por meio do processo n.2 25380.001289/2016-53,
gue estabelece e regula as formas e condigdes para que ambas desenvolvam atividades de apoio a programas e projetos de ensino, pesquisa e extensdo e
desenvolvimento institucional, cientifica, tecnoldgica e demais atividades previstas no artigo 12 da Lei n.2 8.958/94, regulamentada pelo Decreto n.2 5.205 de 14
de setembro de 2004, c/c com o artigo 92 do Estatuto.

Serd utilizada uma abordagem colaborativa (Cardoso et al, 2019), de natureza dialégica e relacional, entre os diversos e multiplos atores, permitindo agregar
visdes complementares e novos valores ao processo. Esta abordagem facilita a melhor assimilagdo dos resultados, a fim de aumentar as chances de sua
institucionalizagdo pela SES-DF.

Cabe ainda, informar que a Fiocruz tem realizado diversos trabalhos similares ao objeto deste Projeto, fundamentado pelo principio da razoabilidade do valor
de contratagGes praticados junto a outros entes publicos igualmente idoneos, destacando-se os seguintes projetos:

e Projeto: QualiSUS-Rede-SE/MS, 2011 - cujo objetivo tem sido contribuir no ambito do Sistema Unico de Satde, para a qualificagdo da atengdo e da gestdo
em saude, por meio da organizacdo de redes regionais e tematicas de atengdo a saude e da qualificagdo do cuidado em saude.

e Projeto: QualisAPS, 2019/22 — cujo objeto é a qualificacdo da gestdo e da atencio, visando a melhoria dos servicos prestados na Aten¢3o Primaria a Saude
no Distrito Federal, por meio de sistematica de avaliagdo para as equipes da rede, da oferta de cursos de especializagdo e aperfeicoamento e da
divulgacgdo cientifica, difusdo e incorporagdo dos conhecimentos

e Projeto: Percursos Formativos na RAPS, 2014/16 — cujo objeto foi a implementag&o de estratégias de Educagdo Permanente com foco na educagdo entre
pares.

e Projeto: Pesquisa IPIER, 2018 — cujo objeto foi a avaliagdo da qualidade do cuidado ofertado pelos CAPS no DF na perspectiva da promogdo de autonomia
e protagonismo dos usudrios dos servigos.

Esta proposta visa a obtengdo de melhorias nos processos de cuidado ofertado pelos servigos de saude mental, alcool e outras drogas no contexto da pandemia
de COVID-19, com a finalidade de garantir a integralidade do cuidado aos usuarios do SUS.

O Governo do Distrito Federal, em parceria com a Fiocruz, busca, por meio desse acordo, desenvolver um projeto de qualificagdo dos Centros de Atengdo
Psicossocial e fortalecimento da RAPS, utilizando-se para esse propdsito da reconhecida expertise da Fiocruz em formagdo de pessoal na drea de Saude Publica
e inclusive tem Protocolo de Intengdes publicado no DODF, edigdo n.°120, em 26 de junho de 2017, com o Governo do Distrito Federal, cujo objeto prevé dentre
outras atividades a cooperagdo técnica para projetos estratégicos; realizacdo de a¢Bes de treinamento, desenvolvimento, capacitacdo e educagdo, pelas partes
cooperantes.
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OBIJETIVOS

Objetivo Geral

Qualificar as agOes ofertadas pelos servigos de saude mental, alcool e outras drogas no DF por meio da supervisdo clinico- institucional, com vistas a
minimiza¢do dos impactos relacionados a ESPIN decorrente da Covid-19, conforme orientagdes da art. 22 Portaria GM/MS n 3.350, de 8 de dezembro de 2020

Objetivos Especificos
Ofertar supervisao clinico-institucional regular as equipes de assisténcia e de gestdo dos CAPS do DF.
Realizar a¢Ges de educacionais em servigo a partir das necessidades identificadas durante as supervisdes das equipes.

Orientar as praticas dos trabalhadores dos CAPS focadas no territério e no estimulo a autonomia e ao protagonismo dos usudrios. Realizar curadoria e
apresentagdo de experiéncias inovadoras em Atengdo Psicossocial, no DF

Oferecer suporte técnico para desenvolvimento e manutengdo das ag¢bes dos servigos de saide mental no contexto da pandemia.
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Sistematizar as experiéncias que forem mapeadas como préticas inovadoras, além do registro do projeto, como estratégia formativa, no contexto da RAPS

METAS
Meta 1 - Implantagdo da estratégia de supervisdo clinico-institucional no Distrito Federal.
Meta 2 — Divulgacgdo cientifica de inovagdes em satide mental no Distrito Federal.
3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
META INDICADOR FISICO DURAGAO/MES
ETAPA/FASE
META ESPECIFICACAO QUALITATIVA UNIDADE | QTDE INiclo | TERMINO
1.1.1 Oficina de alinhamento do
processo de trabalho realizada
1.1.2 Cronograma do processo de Oficina
1.1 Realizagio de oficina | trabalho realizado 1
sobre o trabalho de | 1.1.3. Instrumento de diagndstico | Cronograma |
. supervisdo a ser | padronizado elaborado Instrumento |
Meta 1 d- Impla'ntNa(;a(I)( ) da | desenvolvido 12 me 150 mé
estrategia de supervisdo clinico- 1.2.1 18 (dezoito) Diagnésticos | = . s mes s mes
institucional no Distrito Federal. . L . Diagnéstico
1.2 Realizacdo de encontros | Situacionais realizados em todos os | - 18
X ) . CAPS Situacional
quinzenais de supervisdo o 4 por
Clinico- Institucional 1.2.2. 04 (quatro) relatorios de | Relatorios supervisor
supervisdo clinico-institucional por Trimestrais
CAPS elaborados por supervisor.
2.1.1. 4 (quatro) Féruns tematicos, | Féruns
realizados ~ com  periodicidade | temsticos.
2.1 Féruns Tematicos trimestral .
15¢ Meta 2 - Divulgacio 2.1.2 4 (quatro) relatdrios contendo -
cientifica de inovagdes em saude . . a Sintese das discussdes realizadas Relljatorlos 19més | 152 més
mental no Distrito Federal. 2.2 Elaboraggo de fasciculo nos féruns elaboradas :0 re 0s
éruns
2.2.1 Fasciculo tematico em saude )
mental  contendo  relato  da Fasa]cylo
experiéncia elaborado tematico
4. PLANO DE APLICACAO (RS)
cODIGO ESPECIFICAC[\O TOTAL CONCEDENTE | PROPONENTE*
1 Implantac3o da estratégia de supervisdo clinico-institucional no Distrito Federal. | RS 602.040,00 | RS 602.040,00 | 0,00
2 Divulgagéo cientifica de inovagdes em salide mental no Distrito Federal. RS 91.800,00 RS 91.800,00 0,00
3 Despesa administrativa e operacional - FIOTEC RS 77.093,33 RS 77.093,33 0,00
TOTAL GERAL (RS) R$ 770.933,33 | RS 770.933,33 | 0,00

4.1 A contrapartida definida para os 6rgdos conveniados trata da disponibilizagdo da expertise técnica para cumprimento das metas previstas, sendo as mesmas
exequiveis apenas por meio da contratagdo de recursos humanos qualificados e da aquisicdo de equipamentos e software.

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (RS)
ANO/MES
META 12 més 32 més 82 més 122 més TOTAL
Meta 01 - Implantacdo da estratégia de supervisdo clinico-institucional no RS RS RS
Distrito Federal. R 55.000,00 331.940,00 200.680,00 14.420,00 RS 602.040,00
Meta 2 — Divulgag&o cientifica de inova¢des em saiide mental no Distrito Federal. | RS 7.600,00 RS RS RS R$ 91.800,00
’ 38.150,00 42.250,00 3.800,00 ’
Despesa administrativa e operacional - FIOTEC RS 6.955,55 R3 RS RS R$ 77.093,33
! 41.121,11 26.992,22 2.024,45 !
RS R$ R$
TOTAL (R3) R$ 69.555,55 411.211,11 | 269.922,22 | 20.244,45 R$770.933,33

5.1 Conforme preconiza a Instru¢do Normativa n2 01/2005 - CGDF, em seu art. 19, a liberacdo dos recursos a partir da terceira parcela exige a prévia
apresentagdo de prestacdo de contas parcial referente a penultima parcela liberada, composta da documentagdo especificada.

6. MEMORIA DE CALCULO
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Meta Rubrica Descri¢do da | Quantidade
Despesa
Diarias Diarias 6
Diarias Didrias 6
Meta 01 - Implantagdo da estratégia de supervisdo clinico- institucional no Distrito Federal.
Pessoa Fisica Bolsa 1
Pessoa Fisica Bolsa 15
Pessoa Fisica Bolsa 2
Meta 2 — Divulgagdo cientifica de inovagdes em salide mental no Distrito Federal.
Pessoa Juridica Grafica 1
Pessoa Fisica XXX XXX
Pessoa Juridica XXX XXX
Despesa administrativa e operacional - FIOTEC [A FIOTEC informara posteriormente em qual rubrica serda
utilizada a DOA] Material
XXX XXX
Permanente
Material de
XXX XXX
Consumo
TOTAL CAPITAL
TOTAL CUSTEIO
TOTAL

6.1. Em acordo com o art. 82 da IN n2 01/2005 - CGDF, sob pena de nulidade do ato e responsabilizagdo do agente, é vedada, nos convénios, a inclusio,
tolerancia ou admissao de cldusulas ou condigdes que prevejam ou permitam:

| - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, geréncia ou similar;

Il - pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico integrante do quadro de pessoal da administragdo Direta ou Indireta do Distrito Federal, da
Unido, dos Estados e dos Municipios, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica.

Il - aditamento para alterar o objeto;

IV - utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
V - realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

VI - atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

VIl - realizagdo de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou atualizagdo monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos,
exceto as relativas a Contribuigdo Provisdria sobre Movimentagdo ou Transmissdo de Valores e de Créditos e Direitos de Natureza Financeira - CPMF, se for o
caso, e manutengdo de contas ativas;

VIII - transferéncia de recursos para clubes, associagdes de servidores ou quaisquer entidades congéneres, excetuadas creches e escolas quando destinados ao
atendimento pré-escolar regularmente instituido; e

IX - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

7. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Convenente, declaramos, para fins de prova junto a SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL, para efeitos e sob as
penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro do Distrito.

Federal ou qualquer 6rgdo da administragdo publica do Distrito Federal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas nos orgamentos do Distrito
Federal, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento,

Brasilia-DF, xx de xxxxx de 2021.
Nisia Trindade Lima
Presidente da Fundagdo Oswaldo Cruz - FIOCRUZ

Maria Fabiana Damasio Passos
Diretora da Fundagdo Oswaldo Cruz - FIOCRUZ - Brasilia

8. APROVACAO PELA CONCEDENTE
APROVADO

Brasilia-DF, xx de xxxxx de 2021.

Manoel Luiz Narvaz Pafiadache
Secretdrio de Estado de Saude do Distrito Federal
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- DETRAN-RJ, Usuario Externo, em 30/05/2022, as 17:18, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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0536572925 - SSP-BA, Usuario Externo, em 30/05/2022, as 17:23, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por PEDRO COSTA QUEIROZ ZANCANARO -
Matr.1440246-7, Secretario(a) Adjunto(a) de Assisténcia a Sadde, em 30/05/2022, as 20:54,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diério Oficial
do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por HAYNE FELIPE DA SILVA, RG n2 264845983 -
DETRAN-RIJ, Usuério Externo, em 31/05/2022, as 14:56, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Diério Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MANOEL LUIZ NARVAZ PAFIADACHE -
Matr.1704510-X, Secretério(a) de Estado de Saude do Distrito Federal, em 02/06/2022, as
12:11, conforme art. 62 do Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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