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CONFERENCIA DISTRITAL DE GESTAO DO
TRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDE

Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
Conselho de Saude do Distrito Federal

22 Conferéncia Distrital de Gestéao do Trabalho e da Educacéao
em Saude
“Democracia, Trabalho e Educac¢do na Saude para o
Desenvolvimento:
Gente que faz o SUS acontecer”

Relatorio da Conferéncia Regional de Saude

da Regido de Saude Norte

Regido de Saude: Norte

Superintendente: Débora Cristina da Silva Fernandes Gongalves
Local da Conferéncia: Teatro de Sobradinho

Data de Realizagdo da Etapa Regional: 17/05/2024

Total de participantes:

N° de PESSOAS USUARIAS: 42 inscritos/ 20 presentes

N° de PESSOAS TRABALHADORAS: 70 inscritos/ 44 presentes

N° de PESSOAS GESTORAS: 21 inscritos/ 16 presentes

TOTAL: 133 inscritos / 80 presentes

O Relatério Final da Conferéncia Regional de Saude devera ser enviado até 10 dias apds a sua
realizacdo para o email conselho.saudedf@gmail.com
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CONFERENCIA DISTRITAL DE GESTAO DO
TRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDE

COMISSAO ORGANIZADORA REGIONAL

Nome Completo S Regido
Administrativa

Coordenacéo Geral: Pedro Bezerra Usuario Planaltina
Secretaria-Geral Paulo Roberto Francisco Trabalhador Planaltina
Secretaria Adjunta —
Relatoria Elisabete Mesquita Peres de Carvalho Trabalhador Sobradinho
Coordenacéao de Paulo Henrique Pereira Couto Cabral Usuario Planaltina
Comunicacao, Informacgéo e
Acessibilidade
Coordenacdao de Articulacdo e | Edmundo Soares Bezerra Trabalhador Planaltina
Mobilizac&o

Débora Cristina da Silva Fernandes Goncalves Gestor Sobradinho

Coordenacao de
Infraestrutura e Acessibilidade

Coordenacéo de Cultura e
Educacéo Popular

SUS
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Outras pessoas colaboradoras:

Nome Completo

Segmento

Regido Administrativa

Renata Mercéz da Silva

Trabalhador

Sobradinho
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CONFERENCIA DISTRITAL DE GESTAO DO
TRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDE

O tema central que orientara as discussdes nas distintas etapas da 2°
CDGTES é:

“Democracia, Trabalho e Educag¢ao na Saude para o Desenvolvimento:
Gente que faz o SUS acontecer”

O tema central ser& discutido em espacos que permitam e estimulem a

participacdo e o livre debate e esta dividido em 3 eixos:

Eixo 1 - Democracia, Controle Social e o desafio da equidade na gestado
participativa do trabalho e da educacao em saude;

Eixo 2 - Trabalho digno, decente, seguro, humanizado, equanime e
democrético no SUS: Uma agenda estratégica para o futuro do Brasil,

Eixo 3 - Educacéo para o desenvolvimento do trabalho na producéo da saude e
do cuidado das pessoas que fazem o SUS acontecer: A salude da democracia

para a democracia da Saude.
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PROPOSTAS APROVADAS

Eixo 1 - Democracia, Controle Social e o desafio da equidade na gestdo participativa
do trabalho e

da educacédo em saude;

DIRETRIZ:

Inclusé@o do controle social de forma efetiva na gestéao participativa.
PROPOSTAS:

Abrangéncia Nacional

1. |Criar um programa nacional de qualificacao da gestdo no SUS

Abrangéncia no Distrito Federal

Determinar a implementacéo dos conselhos de gestores em todas as unidades de saude no

1.
ambito do SUS no Distrito Federal.
5 Implementar a participacao dos conselhos de saide no monitoramento do dimensionamento
" | dos recursos humanos da secretaria de satde.
3 Promover seminarios itinerantes de educacdo a comunidade com cronograma pré-definido,
" | motivado conforme necessidades locais.
Abrangéncia naregido de saude
1 Inserir os residentes nas discussdes dos planos de assisténcia dentro das comissbes
" | hospitalares de forma obrigatéria.
5 Promover a comunicacao efetiva com os grupos minoritarios da regido, através do conselho
" | de satde e da superintendéncia.




Promover palestras e seminarios sobre a importancia do controle social e conselho de saude,

através da divulgacdo em midias sociais e em eventos presenciais.

Para cada eixo ser8o encaminhadas 1 diretriz, 1 proposta de abrangéncia nacional, 3
propostas de abrangéncia no Distrito Federal e 3 propostas de abrangéncia regional, visando
compor o conjunto de propostas para debate na etapa distrital.

Eixo 2 - Trabalho digno, decente, seguro, humanizado, equanime e democratico no

SUS: Uma

agenda estratégica para o futuro do Brasil;
DIRETRIZ:

Fortalecer as reunides de colegiados em todos os niveis de atencdo a salude e garantir a

interseccdo dessas reunides com as mesas de negociacdes permanentes.
PROPOSTAS:

Abrangéncia Nacional

Instituir enquanto politica publica o dimensionamento e reconhecimento da forga de trabalho
1. |do SUS, além de suas necessidades no nivel territorial de forma a estabelecer um processo

de trabalho abrangente e eficaz.

Abrangéncia no Distrito Federal

Atuacdo conjunta da secretaria de salde e instituicbes proponentes de programas de
1. |residéncia com vistas a favorecer a qualificacao profissional com a execucédo de projetos

dentro da comunidade foco do apoio.

Reconhecer as necessidades do territorio e delimitar processo de qualificacdo conjunta para
2. |melhores resultados do acesso garantindo a reserva de carga horaria minima para a

execuc¢do da qualificacdo profissional.

Garantir a melhoria e ampliagéo da educagéo permanente e qualificagdo profissional do

Sistema Unico de Salde a partir do reconhecimento de necessidades, cooperando com a

3.
melhoria dos servicos ofertados e portanto, fomentando a opinido publica positiva sobre o
SUS.
Abrangéncia naregiéo de saude
1 Autonomia orcamentaria e de poder de tomada de decisédo de forma regional para a
" |resolucao de problemas locais e de simples aplicacéo.
Garantir a efetivacdo do pleno exercicio do controle social na gest&o do Sistema Unico de
5 Saude, de modo a escutar 0s anseios populares no que se refere a gestao publica dos

servicos e a mobilizacédo da populacao através da disseminacao de informacdes sobre o

SUS, suas potencialidades e desafios na manutencéo do servigo publico, gratuito e de




gualidade.

3. |NAO HOUVE PROPOSICAO

Eixo 3 - Educacéo para o desenvolvimento do trabalho na producédo da saude e do

cuidado das pessoas que fazem o SUS acontecer: A salde da democracia para a
democracia da Saude.
DIRETRIZ:

Desenvolvimento e valorizacdo das ac¢des educativas para o aprimoramento da gestéo de

pessoas trabalhadoras do SUS, a partir da gestéo por competéncias com foco na educagéo
profissional e popular e, com fortalecimento da interacdo do ensino-servi¢co, comunidade e
controle social em unidades de saude com espacos adequadas para se ofertar cuidado e ensino

seguro e humanizado.

PROPOSTAS:

Abrangéncia Nacional

Implementacao de formagé&o universitaria e técnica com vivéncia no SUS, a partir de
praticas obrigatoriamente presenciais, para a formacgéo de trabalhadores para SUS, além
de garantir a educacao permanente e popular em saude, com a valorizacdo dos saberes

locais e culturais.

Abrangéncia no Distrito Federal

Avancar com as construcdes de UBS e academias da saude para o fortalecimento e
ampliacédo das equipes da APS, como porta de acesso preferencial para o cuidado
continuado e educacao popular, buscando o resgate do papel da Estratégia Saude da

Familia.

Garantir o desenvolvimento de acfes educativas no SUS, que possibilite a educacéo
permanente e educacao popular, de forma obrigatéria, para que se tenha processos
educativos efetivos, com carga horaria protegida e locais apropriados para uma abordagem

integral do ser humano e sua relagdo consigo mesmo, com a sociedade e com a natureza.

Viabilizar e ampliar a formagao profissional nas modalidades stricto sensu e lato sensu,
3. |sobretudo, para a criagdo de novos campos de residéncia fortalecendo, portanto, essas

modalidades de formacéo e propiciando a qualificacdo da for¢a de trabalho do SUS.

Abrangéncia naregido de saude




Realizar o mapeamento e aproximacéao do territdrio, construindo redes de apoio, com o

intuito de fortalecer o vinculo servigo-comunidade, por meio de a¢fes de educacdo em

saude e formacao de conselhos gestores.

Garantir educagéo permanente no SUS, com estimulo de carga horéria protegida para

cursos oferecidos pela FEPECS, FIOCRUZ, EGOV, MS, dentre outras instituicoes

governamentais.

Fortalecer a execucdo do Programa de Saude na Escola (PSE), envolvendo toda a equipe

multiprofissional, equipes de vigilancia em saude e principalmente todas as equipes de

saude bucal da regido.
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PALESTRANTES | EXPOSITORES DA ETAPA REGIONAL.:

Eixo 1 - Democracia, Controle Social e o desafio da equidade na gestéo
participativa do trabalho e da educacdo em saude;

Nome do palestrante | expositor: Pedro Bezerra da Silva Filho

Formacdo Académica: Especialista em Governanca e Politicas Publicas pelo
IFB e Gestdo Publica pela FGV, especializando em Gestao de Saude Publica
pela ESCS/FEPECS.

Area de atuacado: Presidente do Conselho Regional de Satde Planaltina.

Eixo 2 - Trabalho digno, decente, seguro, humanizado, equanime e
democratico no SUS: Uma agenda estratégica para o futuro do Brasil;
Nome do palestrante | expositora: Ramona Carlos.

Formacado Académica: Assistente Social, Especialista em Saude Coletiva pela
UNB e Mestre em Servico Social pelo Instituto Superior Miguel Torga de
Coimbra, Portugal

Area de atuacdo: Coordenadora de Auditoria na Atencdo Priméaria e Satde
Indigena do DENASUS/MS.

Eixo 3 - Educacédo para o desenvolvimento do trabalho na producédo da
salde e do cuidado das pessoas que fazem o SUS acontecer: A saude da
democracia para a democracia da Saude.

Nome do palestrante | expositor : Paulo César Ramos Araujo.

Formacéao Académica: Mestre em Quimica pela UNB.

Area de atuacdo: Diretor do Centro de Educacdo Profissional na Escola

Técnica de Saude em Planaltina-DF.

PESSOAS DELEGADAS ELEITAS (TITULARES E SUPLENTES)
PARA A 22 CONFERENCIA DISTRITAL DE GESTAO DO
TRABALHO E EDUCACAO NA SAUDE:



SEGMENTO DOS USUARIOS - TITULARES

Nome Completo

Telefone | WhatsApp

e-mail

Delson da Costa matos

(61) 99872.2424

delsonmatos@gmail.com

Lucimar Malaquias (PCD)

(61) 99984.9691

lucimar.comissao@gmail.com

Delson da Costa Matos Junior

(61) 99872.2424

delsoncmjunior@gmail.com

Rosilene Queiroz de Souza (PCD)

(61) 99265.5793

rqueiroz.queirozdesouzal@gmail.com

Leovegilda Marluci

(61) 98304.4405

Nelita de Souza Matos

(61) 99989.7409

nelilafercal@gmail.com

Paulo Henrique Pereira Couto Cabral

(61) 99217.7058

paulocabralfarma@gmail.com

Mariana Pinto de Araujo

(61) 99510.0368

araujomarianal56@gmail.com

Renata Almeida de Queiroz

(61) 99688.0077

renataalmeidag@hotmail.com

Daniel Marcos de sousa Santos

(61) 98266.2817

daniel.msantoz@gmail.com

Ariadna Gongcalves de Lima (PCD)

(61) 99298.5257

ednagoncalves.lima@gmail.com

Pedro Bezerra da Silva Filho

(61) 99905.5441

pedro.bezerra@gmail.com

SEGMENTO DOS TRABALHADORES - TITULARES

Nome Completo

Telefone | WhatsApp \

e-mail

Edmundo Soares Bezerra

(61) 99929.4664

soarespbdf@gmail.com

Douglas Souza Oliveira

(61) 9441.6471

somentedouglas@gmail.com

Elisabete Mesquita Peres de Carvalho

(61) 98110.2648

elisabete.mesquita29@gmail.com

Claudia Aires Barbosa Ribeiro

(61) 99642.3134

claudinhadasaude4545@gmail.com

Renata Mercéz da Silva

(61) 98160.5087

renatamercezsilva@gmail.com

Keily Goerhing Ribeiro

(61) 99121.0148

profs.keily@gmail.com

Riana Amado Moreira

(61) 99194.3522

riana.am@gmail.com

Giselle Batista Fagundes

(61) 98129.3499

gisellefagundesto@hotmail.com

Keith Morais Barreto

(61) 99914.5257

kmoraisbarreto@gmail.com

SEGMENTO DOS (AS) GESTOR (AS) - TITULARES

Nome Completo

Telefone | WhatsApp |

e-mail

Anilton Carlos Berigo

(61) 99821.4455

anilton.berigo@hotmail.com

Josy Pereira de Souza

(61) 99827.2532

josyrl2018@gmail.com

Elisangela Martins da Silva

(61) 99968.6421

zanjinha.nurse@gmail.com

Débora Cristina da Silva Fernandes

(61) 98177.1816

debora.sesdf@gmail.com

Nayara Rios Oliveira Bispo

(61) 98175.9198

nayrioli@yahoo.com.br

José Aurélio Rodrigues da Silva

(61) 98230.6226

joseaurelio.enfefc@gmail.com
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PROGRAMACAO DA ETAPA REGIONAL (opcional)

HORARIO ‘ ATIVIDADE

08:00 — 09:00 Credenciamento

08:00 — 09:00 Café da manha

09:00 — 09:30 Mesa de abertura

09:30-10:00 Exposi¢céo sobre os Eixos Tematicos

10:00 - 12:30 Grupos de Trabalho

12:30 — 14:00 Almoco

14:00 — 17:00 Plenaria. com apresentacdo e votagdo das
propostas/diretrizes

17:00 — 18:00 Eleicdo dos delegados

GALERIA DE FOTOS DA CONFERENCIA REGIONAL (OPCIONAL)

Inserir fotos da Conferéncia Regional, considerando os seguintes aspectos:
1. Fotos da infraestrutura da conferéncia.
2. Fotos dos palestrantes | expositores.
3. Fotos dos participantes nos eixos tematicos.

4. Fotos da Plenéaria Final.

BEM-VINDOS
CONFERENCIA
REGIAO DE SA
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