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RELATORIO TECNICO ANUAL DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUGCAO CONTRATUAL

Contrato de Gestiao n° 076/2019 — SES/DF ¢ HCB/ICIPE

Competéncia: 2023

DADOS DO CONTRATO

N° DO CONTRATO: 076/2019 (28669976) " N° SIGGO: 39697 (27951971)

OBJETO CONTRATADO (00060-00263944/2018-18):

O Contrato tem por objeto administrar, gerenciar, operacionalizar, organizar, implantar, manter e executar as a¢des de assisténcia e servigos de saude prestados pelo Hospital da Crianga de
Brasilia José Alencar — HCB, pertencente a rede da Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal, pelo periodo de 5 (cinco) anos, regendo-se pelo Artigo 24, Inciso XXIV da Lei Federal n.°
8.666/93, pela Lei Distrital n° 4.081, de 04 de janeiro de 2008, regulamentada pelo Decreto n® 29.870, de 27 de outubro de 2011 e em consonéncia com as Normas do Sistema Unico de Saude —
SUS emanadas do Ministério da Saude — MS, além de condigdes fixadas neste Contrato e seus Anexos, nos termos do Projeto Basico (15006959), Edital de Selegdo (16683236) e demais
disposi¢des constantes nas Leis n.° 8.666/1993 ¢ 10.520/2002.

TIPO DE CONTRATO: PERIODO DE VIGENCIA: INICIO: 20/9/2019

CONTRATO DE GESTAO — CG 5 anos FIM: 19/9/2024

UNIDADE DE SAUDE GERIDA : Hospital da Crianga de Brasilia José Alencar — HCB SIGLA DA UNIDADE DE SAUDE GERIDA: HCB—SES/DF

DADOS DA PARCERIA

ENTIDADE PARCEIRA: INSTITUTO DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPECIALIZADA — ICIPE

CREDENCIAMENTO: Decreto Distrital n° 39.460 de 14/11/2018 — DODF n° 218

CNPJ: 10.942.995/0001-63 de 16/11/2018 pagina 10.

CONTATOS:
Telefone: (61) 2099-2471
E-mail: icipe@icipe.org.br

ENDERECO DA ENTIDADE CONTRATADA: AENW 03 LOTE A — SETOR NOROESTE
— BRASILIA/DF — CEP: 70.684-831

DADOS DE MONITORAMENTO

Contrato de gestio celebrado entre a organizagio social INSTITUTO DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPECIALIZADA — ICIPE ¢ a
Secretaria de Estado de Saude para executar Politicas Publicas no Hospital da Crianga de Brasilia José de Alencar — HCB, uma Unidade Publica de
Referéncia integrante da rede de atengdo a saude do Distrito Federal, conforme especificado no Projeto Bésico que embasou a

OBJETO DA PARCERIA contratualiza¢do, sendo seu publico de referéncia, criangas e adolescentes de 29 dias a 18 anos, 11 meses e 29 dias, portadores de doencas que demandem

atencdo de média e alta complexidade encaminhados pela rede de saude distrital.
O contrato estabelece as regras para o fomento e fixa as metas a serem alcangadas pela entidade parceira (Anexos Ia V, VII e VIII).

Clausula Terceira: itens 3.1,3.2 ¢ 3.3

PERIODO DAS ATIVIDADES
MONITORADAS DESCRITAS 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2023.
NESTE RELATORIO

Janeiro/2023 — 04024-00001900/2023-70;
Fevereiro/2023 — 04024-00003000/2023-67;
Margo/2023 — 04024-00004598/2023-10;
Abril/2023 — 04024-00005796/2023-92;
Maio/2023 — 04024-00007147/2023-26;
Junho/2023 — 04024-00008788/2023-06;
Julho/2023 — 04024-00009854/2023-57;
Agosto/2023 — 04024-00012015/2023-16;
Setembro/2023 — 04024-00013447/2023-44;
Outubro/2023 — 04024-00014625/2023-54;
Novembro/2023 — 04024-00015817/2023-88;
Dezembro/2023 — 04024-00000574/2024-64; ¢
Anual/2023 — 04024-00003928/2024-22.

PROCESSOS DE PRESTACAO
DE CONTAS DA CONTRATADA

PROCESSOS DE VISITA
TECNICA DO PERIODO Dezembro/2023 — 00060-00612907/2023-05;
MONITORADO

1° trimestre/2023 — 00060-00416227/2023-54;
RELATORIOS DA 2° trimestre/2023 — 00060-00463495/2023-65;
SAIS/COEMAC/DAQUA/GATCG | 3° trimestre/2023 — 00060-00564439/2023-47; ¢
4° trimestre/2023 — 00060-00030893/2024-80.

1° trimestre/2023 — 00060-00428214/2023-28;
RELATORIOS 2° trimestre/2023 — 00060-00545960/2023-85;
DA SUAG/DACGA/GACGR 3° trimestre/2023 — 00060-00548943/2023-08; e
4° trimestre/2023 — 00060-00001584/2024-01.

1° trimestre/2023 — 00060-00266436/2023-41;
RELATORIOS DA CAC 2° trimestre/2023 — 00060-00419353/2023-61;
Dezembro/2023 — 00060-00024769/2024-85; ¢
4° trimestre/2023 — 00060-00096950/2024-93.

FUNDAMENTACAO DO RELATORIO

O presente relatorio foi elaborado pela Comissdo de Acompanhamento ¢ Avaliagdo do Contrato de Gestdo n® 76/2019 SES/DF — CAC-HCB — ¢ descreve o
trabalho executado no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2023 pelo Contratado ICIPE — entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada como
Organizagdo Social em Satide — OSS, que visa operacionalizagdo e execucdo dos servigos de satide prestados no Hospital da Crianga de Brasilia José Alencar - HCB, em
atendimento as especificagdes constantes do Contrato de Gestdo e seu Projeto Basico.

Ressalta-se que ndo cabe ao mérito do presente Relatorio o atendimento aos principios da legalidade, moralidade, conveniéncia e oportunidade, vinculados
aos procedimentos que antecederam a contratualizagdo em questdo, que foi matéria de elaboragao, execugdo e apreciacdo de outras unidades competentes.




Consoante a Portaria n° 345, de 22 de agosto de 2023 (DODF n° 160, de 23/08/23, pp. 7 a 9):

Art. 13. Compete aos membros titulares e suplentes das Comissdes (...):

XIX - emitir Relatorio Anual de Avaliagdo sobre a execugdo dos Contratos de Gestéo (...), com as informagdes elencadas no art. 17;

Compdem o relatorio trimestral de Analise ¢ Monitoramento os seguintes temas:

1. Metas Quantitativas;

2. Metas Qualitativas;

3. Metas de Monitoramento;

4. Pessoal;

5. Desempenho Or¢amentario e Financeiro;

6. Habilitacoes;

7. Proposicdes de Melhoria; e

8. Anexos.

1. METAS QUANTITATIVAS
Quadro 1.1: Dias uteis

Més JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ

Dias uteis | 22 17,5 23 18 22 21 21 23 20 21 19 20

1.1. GRUPO I — Consultas Médicas de Especialidades
Descricio: Consultas em especialidades médicas

Andlise: Considerando a quantidade de consultorios existentes no HCB e o nimero de consultas realizadas observa-se que em média cada consultorio realiza
11 consultas por dia. Para que o realizado estivesse dentro da meta seria necessario que cada consultdrio realizasse 12 consultas por dia, sem variagdes para menos.

Em comparagdo com ano passado houve um incremente na produg¢do ja que a média anual subiu de 81,0% para 89,9%, demonstrando que a unidade esta
tentando alcangar o pactuado.

Quadro 1.2: Resultados do Grupo I — Ano de 2023

Més | Meta més | Realizado | % Grifico

JAN | 8106 6.671 _[82,3|9.000 8474 8474

FEV | 6448 6.148 {953 8106 B9 8106

MAR| 8474 8.099 {95,650 / e : ey 7.369
ABR | 6.632 SATT_[826| o oen ‘ : ) : )

MAI | 8.106 7206 88,9
JUN | 7.738 7.008 90,6 6000
JUL | 7.738 6.028 77,9
AGO| 8474 7.966 | 94,0 | s.000
SET | 7.369 6.647 902
OuUT | 7.738 7159 [92,5]4%°
NOV | 7.001 6.803 972

3.000
2.000
1.000
DEZ 7.369 6.769 91,9
0
JAN FEV  MAR  ABR MAI JUN UL AGD  SET ouT  NOV  DEZ
=g Meta Més === Realizado
1.2. GRUPO II — Assisténcia Complementar Essencial

Descri¢io: Consultas e procedimentos realizados por profissionais ndo médicos. Engloba também, os seguintes procedimentos 03.01.05.015-5, 03.01.10.001-
2, 03.01.10.004-7, 03.01.10.006-3, 03.01.10.007-1, 03.01.10.010-1, 03.01.10.009-8, 03.01.10.012-8, 03.01.10.014-4, 03.01.10.015-2 e 03.01.10.017-9, que sdo realizados
por enfermeiros.

Analise: A produgao foi superior ao pactuado, em todos os meses do ano. O valor da meta precisa ser revisto.

Quadro 1.3: Resultados do Grupo IT — Ano de 2023
Meés | Meta més | Realizad % Grifico
JAN 5.203 5.388 103,6
FEV 4.139 4.499 108,7
MAR | 5.440 5.743 105,6
ABR 4.257 4.881 114,7
MAI 5.203 5.915 113,7
JUN 4.967 5.922 119,2
JUL 4.967 5.877 118,3
AGO 5.440 6.976 128,2
SET 4.730 6.015 127,2
ouT 4.967 5.908 119,0
NOV 4.494 5.133 114,2




Més | Meta més | Realizad % | s.000 Grifico
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DEZ | 4.730 5.366 |113,4|1.000
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e Meta mEs == Realizado

1.3. GRUPO III — Procedimentos Especializados

Descri¢do: Contempla cirurgias ambulatoriais, endoscopia (alta e baixa), hemoterapia, imunologia, medicina nuclear, quimioterapia, sedagdo e TRS (dialise
peritoneal e hemodidlise). Ainda, tratamentos clinicos em hemoterapia, arteriografia, artrocentese, infiltragdo, dilatagdo de uretra e endoscopica.

Analise: A produgao foi superior ao pactuado, em todos os meses do ano. O valor da meta precisa ser revisto.

Quadro 1.4: Resultados do Grupo IIT — Ano de 2023

Mgés | Meta més | Realizad % Grifico
JAN 1.542 1.711 111,0 | 2.000
FEV 1.227 1.581 128,9 1.792 1.787 L83t
MAR| 1612 1792 1112 %"
ABR 1.262 1.659 131,5 | 1.600
MAI 1.542 1.787 115,9
JUN | 1472 1.695 | 115,240
JUL | 1472 1.626 | 110,51 200
AGO 1.612 1.831 113.,6
SET 1.402 1.609 114,8 | t-000
ouT 1.472 1.504 1022 | 450
NOV 1.332 1.662 1248
600
400
DEZ | 1402 1614 |nsa|
0
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ
e Meta MBS ==@==Realizado
1.4. GRUPO IV — Exames por Métodos Grificos

Descric¢ao: Procedimentos com finalidade diagnostica dentro das especialidades de cardiologia, neurologia, oftalmologia, otorrinolaringologia, pneumologia e
urologia. Além das produgdes relativas a procedimentos de Tilt test, pHmetria e manometria, que ndo possuem codigo na Tabela SIGTAP).

Anilise: O valor contratualizado néo foi atingido no primeiro semestre com média de 85%. Contudo o segundo, alcangou média de 108%.

Quadro 1.5: Resultados do Grupo IV — Ano de 2023

Meés | Meta més | Realizad % Grifico
JAN 841 693 82,4
FEV 669 552 82,5
MAR 879 666 75,7
ABR 688 557 80,9
MAI 841 817 97,1
JUN 803 753 93,8
JUL 803 809 100,8
AGO 879 960 109,2
SET 765 805 105,3
ouT 803 936 116,6
NOV 726 303 110,6




Més | Meta més | Realizad Y% |1200 Grafico
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e Meta MEs  ==S==Realizado

1.5. GRUPO V — Exames Laboratoriais

Descrigéio: Procedimentos com finalidade diagnéstica realizados por laboratorios clinicos, anatomia patologica e citopatologia, hemoterapia e por testes
rapidos. Além de testes de Elisa, dengue e coronavirus.

Andlise: A produgcao foi superior ao pactuado, em todos os meses do ano. O valor da meta precisa ser revisto.

Quadro 1.6: Resultados do Grupo V — Ano de 2023

Mgés | Meta més | Realizad % Grifico
JAN | 23.898 | 28.724 |120.2] 35000 —
FEV | 19010 | 26349 |138,6 31580 31323 31199

29.210

29.143 29371 38935

MAR| 24984 | 32513 [130,1] 50000 28724
ABR | 19553 | 26.621 [136,1
MAI | 23.898 31.580 | 132,11 5500 23898 23.898
JUN | 22.182 [ 29210 [128,0

JUL | 22182 [ 29.143 [1278
AGO | 24984 | 31323 [1254
SET | 21.725 | 28447 [130,9
OUT | 22812 31.199  [136,8] 0%
NOV [ 20639 | 29371 [1423

22182

22.182 5 3 21.725

20.000

10.000
5.000
DEZ | 21.725 28935 |[133,2

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ

=8 Meta M@s === Realizado

1.6. GRUPO VI — Exames de Bioimagem
Descri¢io: Procedimentos com finalidade diagnostica realizados por radiologia, ultrassonografia, tomografia e ressonancia magnética.
Analise: A produgao foi superior ao pactuado, em todos os meses do ano. O valor da meta precisa ser revisto.

Quadro 1.7: Resultados do Grupo VI — Ano de 2023

Meés | Meta més | Realizad % Grifico
JAN 1.496 1.833 122,5 | 2.500 2380
FEV 1.190 1.876 157,6
MAR | 1.564 2.100 134,3
ABR | 1.224 1.858 [ 151,8 | 2000
MAI 1.496 2.175 1454
JUN 1.428 2.094 146,6 1.564 1.564
1.496 1.496
JUL | 1428 1991|1394 ] 1500 1a28 1428 isen 147 a0
AGO| 1564 | 2380 [1522 L1 224 1292
SET 1.360 1.863 137,0
OUT | 1428 2142 [150,0] , 150
NOV 1.292 2.049 158,6
500
DEZ 1.360 2.093 153,9
0
JAN FEV  MAR  ABR MAI JUN UL  AGO  SET  OUT  NOV  DEZ
e Meta MES === Realizado
1.7. GRUPO VII — Cirurgias em Regime de Hospital Dia

Analise: A meta s6 ndo foi alcangada em janeiro, provavelmente devido as férias escolares. Ainda assim a produgdo foi maior do que o pactuado.



Quadro 1.8: Resultados do Grupo VII — Ano de 2023

Mgés | Meta més | Realizad % Grifico
JAN 65 60 92,3 [120
FEV 52 59 114,1
MAR 68 83 122,1 100
ABR 53 61 114,7
MAI 65 78 120,0
JUN 62 76 122,5| 80
JUL 62 89 143,4
AGO 68 96 141,3
SET 59 96 162,5 | ©°
ouT 62 65 104,8
NOV|[ 56 70 [124,7] 4

20
DEZ 59 71 120,2

0

AN FEV MAR  ABR MAI JUN JuL AGO SET oUT  NOV  DEZ
=@ Meta MEs === Realizado
1.8. GRUPO VIII — Saidas Hospitalares

Descri¢io: Contabiliza-se as saidas hospitalares por ATH de procedimentos clinicos, cirargicos e de transplante.
Analise: A producdo foi superior ao pactuado, em todos os meses do ano. O valor da meta precisa ser revisto.
Meta: 476 saidas por més.

Quadro 1.9: Resultados do Grupo VIII — Ano de 2023
Mgés | Realizad % Grifico
JAN 574 120,6 |800
FEV 560 117,6
MAR 623 130,9 |700
ABR 636 133,6
MAI 646 135,7 |6%0
JUN 603 126,7
JUL 590 1239 %%
AGO 707 148,5
SET 661 138,9
ouT 633 133,0
NOV 633 133,0

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ

==@mmrota MEs === Realizado

DEZ 641 134,7

1.9. GRUPO IX — Diarias de UTI

Analise: Com a abertura temporaria de dez leitos de UTI, a partir de marco (20° TA), o valor da meta torna-se subdimensionado. Apés a assinatura do 37° TA
onde oitos desses leitos tornaram-se permanentes, faz-se necessaria uma nova pactuagao.

Meta: 855 diarias por més.

Quadro 1.10: Resultados do Grupo IX — Ano de 2023
Mgés | Realizad % Grifico
JAN 884 103,4
FEV 813 95,1
MAR 1.004 117,4
ABR 1.080 126,3
MAI 970 113,5
JUN 1.029 120,4
JUL 1.125 131,6
AGO 1.114 130,3
SET 1.014 118,6
ouT 1.270 148,5
NOov 994 116,3
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GRUPO X — Diarias de Cuidados Paliativos

Andlise: A produgcao foi superior ao pactuado, em todos os meses do ano. O valor da meta precisa ser revisto.

Meta: 126 diarias por més
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Més

%

JAN

129

102,4

300

FEV

137
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MAR

191
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ABR

228

181,0

250

MAI

137
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JUN

241

1913

JUL

201

159,5

200

AGO

201

159,5

SET

268

212,7

ouT

247

196,0

150

NOV

204

161,9

DEZ

183

1452

100
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Quadro 1.11: Resultados do Grupo X — Ano de 2023
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GRUPO XI — Cirurgias

Analise: A produg@o foi superior ao pactuado, em todos os meses do ano. O valor da meta precisa ser revisto.

Quadro 1.12: Resultados do Grupo XI — Ano de 2023

Meés

Meta més

R

%

Grifico

JAN

260

289

111,2

FEV

207

298

144,1

MAR

272

322

118,5

ABR

213

233

109,5

MAI

260

292

112,3

JUN

248

255

102,7

JUL

248

286

1152

AGO

272

341

125,5

SET

236

264

111,7

ouT

248

292

117,7

NOV

225

311

138,5

DEZ

236

318

134,5

JAN FEV ABR MAI JUN JuL AGO

== Meta més === Realizado

SET

out

GRUPO XII — Transplantes

Analise: A produgido depende de varios fatores que fogem ao controle do ICIPE. As variagdes apresentadas demonstram que a unidade tem a capacidade de
realizar o pactuado.

Meta: 3 transplantes por més

Quadro 1.13: Resultados do Grupo XII — Ano de 2023

Mgs | Realizad % Grifico
JAN 1 33,3
FEV 0 0,0
MAR 6 200,0
ABR 2 66,7
MAI 4 133.3
JUN 2 66,7
JUL 2 66,7
AGO 2 66,7
SET 2 66,7
ouT 2 66,7
NOV 4 133,3




Mgés | Realizad % |7 Grifico

DEZ 4 133,31

JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ

e Meta Més === Realizado

1.13. PONTUACAO

Analise: Devemos considerar que, primeiro, o Contrato de Gestdo n° 76/2019 ndo tem uma tabela definindo as pontuagdes e seus respectivos descontos e,
segundo, que de modo a incentivar um aumento na produgdo, todos os indicadores recebem pontos a mais por percentuais acima dos 100%. Assim como demonstrado no
quadro 1.14, a pontuagdo maxima que pode ser alcangada pelo contratado ¢ de 1.200 pontos.

Neste ponto e considerando que 1.000 pontos equivale a produgdo de 100% os dados de produgdo apresentam um quantitativo a maior que ndo faria jus a um
desconto. Ainda, consoante ao Contrato de Gestdo n° 76/2019, a quantidade de procedimentos a serem realizados dentro do HCB cumpriu as exigéncias pactuadas.

Quadro 1.14: Pontuacio das metas quantitativas — Ano de 2023

Indicador Pontuac¢io maxima JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Grupo I 54 36 41 41 36 36 41 32 41 41 41 41 41
Grupo II 30 25 25 25 28 28 28 28 30 30 28 28 28

Grupo III 252 231 252 231 252 231 231 231 231 231 210 252 231
Grupo IV 12 8 8 7 8 9 9 10 10 10 11 11 10
Grupo V 102 102 102 102 102 102 102 102 102 102 102 102 102
Grupo VI 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48

Grupo VII 18 14 17 18 17 18 18 18 18 18 18 18 18

Grupo VIII 270 270 248 270 270 270 270 270 270 270 270 270 270

Grupo IX 288 240 216 264 288 264 288 288 288 264 288 264 288
Grupo X 12 10 10 12 12 10 12 12 12 12 12 12 12

Grupo XI 96 88 96 88 88 64 80 88 96 88 88 96 96

Grupo XII 18 0 0 18 0 18 0 0 0 0 0 18 18
TOTAL 1.200 1.072 1.063 1.124 1.149 1.098 1.127 1.127 1.146 1.114 1.116 1.160 1.162

2. METAS QUALITATIVAS
2.1. Disponibilizar procedimentos para a Central de Regula¢io da SES/DF (CRDF)

Meta: Disponibilizar 100% dos procedimentos pactuados por intermédio da Central de Regulagdo da SES/DF.

Anilise: Meta alcangada em todos os meses — Pontuagdo méaxima de 100 pontos.

Quadro 2.1: Resultados de disponibilizar procedimentos em % — Ano de 2023
JAN FEV MAR 1° tri ABR MAI JUN 2° tri JUL AGO SET 3° tri OouT NOV DEZ 4° tri Anual
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Grifico 2.1: Resultados da pesquisa de satisfagdo para familiares em % — Ano de 2023
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2.2. Satisfacio dos familiares de pacientes do hospital




Meta: Garantir a satisfagio dos responsaveis e familiares > 75% de BOM + OTIMO.

Analise: Meta alcangada em todos os meses — Pontuagdo maxima de 100 pontos.

Quadro 2.2: Resultados da pesquisa de satisfagdo para familiares em % — Ano de 2023

JAN FEV MAR 1° tri ABR MAI JUN 2° tri JUL AGO SET 3° tri ouT NOV DEZ 4° tri Anual
96,4 96,1 98,0 96,8 97,6 98,8 97,6 98,0 97,8 97,7 91,7 97,7 97,0 96,4 96,9 96,8 97,3
Grifico 2.2: Resultados da pesquisa de satisfagdo para familiares em % — Ano de 2023
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2.3. Satisfacio dos pacientes do hospital
Meta: Garantir a satisfagio dos pacientes do hospital > 75% de BOM + OTIMO.
Anilise: Meta alcangada em todos os meses — Pontuagdo méaxima de 200 pontos.
Quadro 2.3: Resultados da pesq de satisfagao para paci em % — Ano de 2023
JAN FEV MAR 1° tri ABR MAI JUN 2° tri JUL AGO SET 3° tri ouT NOV DEZ 4° tri Anual
97,3 97,8 93,0 96,0 92,2 94,6 96,4 94,4 94,2 96,6 97,6 96,1 96,0 98,8 93,1 96,0 95,6
Grifico 2.3: Resultados da pesquisa de satisfagdo para pacientes em % — Ano de 2023
100 98,8
98
96
94
92
90
a8
JAN  FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ
2.4. Ouvidoria
Meta: Dar encaminhamento adequado a 80% das manifestagdes apresentadas.
Andlise: Meta alcangada em todos os meses — Pontuagdo méaxima 100 pontos.
Quadro 2.4: Resultados da ouvidoria em % — Ano de 2023
JAN FEV MAR 1° tri ABR MAI JUN 2° tri JUL AGO SET 3° tri ouT NOV DEZ 4° tri Anual
95,5 95,3 98,0 96,3 95,4 98,0 100 97,8 98,4 98,6 96,7 97,9 100 97,1 98,3 98,5 97,6

Grifico 2.4: Resultados da ouvidoria em % — Ano de 2023
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Taxa de infecciio de Sitio Cirurgico (ISC)
Meta: Manter a taxa de ISC cirurgias limpas (herniorrafias) dos ultimos 12 meses inferior ou igual a 1,0%.

Analise: A meta ndo foi cumprida em cinco meses (fevereiro, marco, julho, setembro e outubro). Contudo, manteve-se bem préxima nunca ultrapassando o

valor de 1,2. Apesar das oscilagdes o indice de dezembro demonstra que a Comissdo de Controle de Infec¢do Hospitalar trabalhou e recuperou os resultados
contratualizados. — Pontuagdo maxima de 100 pontos, alcangando 75 nos meses ja mencionados.

Quadro 2.5: Resultados da taxa de ISC % — Ano de 2023

JAN FEV MAR 1° tri ABR MAIL JUN 2° tri JUL AGO SET 3° tri OouT NOV DEZ 4° tri Anual
0,9 1,2 1,2 1,1 0,9 0,9 0,9 0,9 1,1 0,9 1,3 1,1 1,2 1,0 0,7 1,0 1,0
Grifico 2.5: Resultados da taxa de ISC % — Ano de 2023
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2.6. Densidade de infec¢io de corrente sanguinea associada a cateter venoso central (IAVC)
Meta: Manter a densidade de TAVC nos ultimos 12 meses inferior ou igual a 20/1.000.
Analise: Meta alcangada em todos os meses — Pontuagdo maxima de 100 pontos.
Quadro 2.6 Resultados da IAVC em %o — Ano de 2023
JAN FEV MAR 1° tri ABR MAI JUN 2° tri JUL AGO SET 3° tri ouT NOV DEZ 4° tri Anual
1,8 1,9 1,8 1,8 1,9 2,1 2,2 2,1 2,1 2,2 2,0 2,1 2,0 1,9 2,0 2,0 2,0

Grifico 2.6 Resultados da IAVC em %o — Ano de 2023
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Taxa de Ocupacio Hospitalar

Meta: Manter a média de ocupagdo hospitalar >75%.

Anilise: A meta so foi cumprida em dois meses (margo e agosto). Como demonstrado no quadro 2.7 a média anual (72,0) esta abaixo do contratualizado.
Destacamos também que em trés meses (janeiro, julho e dezembro) a taxa ficou abaixo dos 70%. Em comparagédo com o ano de 2022 houve uma melhora (média abaixo de
70%). — Pontuagdo maxima de 100 pontos para os meses mencionados, ficando o restante com 80 pontos.

Quadro 2.7 Resultados da taxa de ocupagdo hospitalar em % — Ano de 2023
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2.8.

Grifico 2.7 Resultados da taxa de ocupagdo hospitalar em % — Ano de 2023
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Taxa de Ocupag¢io Ambulatorial

Meta: Manter a média de ocupag@o dos consultorios médicos >75%.

Analise: A meta s6 ndo foi cumprida no més de abril. Contudo o valor alcangado ¢ bem proximo do contratualizado. — Pontuagdo méaxima de

com excegdo de abril com 80 pontos.

100 pontos,

Quadro 2.8 Resultados da taxa de ocupagdo ambulatorial em % — Ano de 2023
JAN FEV MAR 1° tri ABR MAI JUN 2° tri JUL AGO SET 3° tri OouT NOV DEZ 4° tri Anual
77,8 85,3 84,0 82,4 72,9 84,1 82,7 79,9 75,7 86,0 78,5 80,1 77,7 85,8 85,7 83,1 81,4
Grifico 2.8 Resultados da taxa de ¢ a bulatorial em % — Ano de 2023
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2.9. Média de Permanéncia Hospitalar

Meta: Manter a média de permanéncia hospitalar dos ultimos 12 meses < 8 dias.

Anilise: A meta s6 foi mantida em margo. Contudo o hospital permanece constante com o que foi apresentado no ano anterior. E importante destacar que o
aumento no niimero de UTI tem impacto significativo dentro deste indicador e que a meta original, ndo levou isso em consideragdo. — Pontua¢do maxima de 100 pontos no
més mencionado, ficando o restante com 80 pontos.

Quadro 2.9 Resultados da média de per ia hospitalar em dias — Ano de 2023
JAN FEV MAR 1° tri ABR MAI JUN 2° tri JUL AGO SET 3° tri ouT NOV DEZ 4° tri Anual
8.8 8,7 7.9 8,5 8,7 8,5 [ 8,5 8,2 8,3 3,3 8,3 8.4 8,5 8,5 8,5 8.4

Quadro 2.9 Resultados da média de permanéncia hospitalar em dias — Ano de 2023
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2.10. Pontuagio

Diante o exposto informa-se que o total alcangado em todo o ano ndo fez jus aos descontos. Assim, consoante ao Contrato de Gestdo n° 76/2019 a qualidade
do servigo prestado dentro do HCB cumpriu as exigéncias pactuadas.

Quadro 2.10: Pontuagdo das metas qualitativas — Ano de 20232

INDICADOR Pl‘:l';':i:fj" JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO SET | OUT NOV DEZ
Disponibilizar procediment
CRDF 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Satisfacio dos familiares 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Satisfaciio dos pacientes do hospital 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200
Ouvidoria 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100




Taxa ISC 100 100 75 75 100 100 100 75 100 75 75 100 100
Densidade IAVC 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Taxa de Ocupacio Hospitalar 100 80 80 100 80 80 80 80 100 80 80 80 80
Taxa de Ocupacio Ambulatorial 100 100 100 100 80 100 100 100 100 100 100 100 100
Média de Permanéncia Hospitalar 100 80 80 100 80 80 80 80 80 80 80 80 80

PONTUACAO 960 935 975 940 960 960 935 980 935 935 960 960
3. METAS DE MONITORAMENTO
3.1. ANVISA IN n° 4, de 24/02/2010

Apresentamos um resumo dos resultados anuais, sendo que a analise mais detalhada estd no Anexo I (138836691) destes autos.
Quadro 3.1: Médias dos indicadores da IN n° 4/2010 — Ano de 2023
Indicador 1°tri | 2°tri | 3°tri | 4°tri Anual
Taxa de ocupagéo operacional (%) 86,4 | 85,1 82,7 || 85,8 85,0
Taxa de mortalidade absoluta (%) 43 34 4,6 4,6 42
Taxa de mortalidade estimada (%) 4,5 43 3,7 3,6 4,0
Tempo de permanéncia (dias) 8,4 9,1 8,8 9,9 9,1
Taxa de reinterna¢do em 24 horas (%) 0,6 1,2 1,6 0,3 0,9
Densidade de incidéncia de pneumonia associada a ventilagdo mecénica (%o) 0,0 0,5 0,0 0,0 0,1
Taxa de utilizagdo de ventilagdo mecanica (%) 66,5 | 64,4 | 43,2 | 50,0 56,0
\]?;[;ii&id:eﬁter:fc(;incia de infecgdo primaria de corrente sanguinea relacionada ao acesso 25 36 23 23 27
Taxa de utilizagdo de cateter venoso central (%) 88,0 | 86,6 62,8 | 58,9 74,1
Densidade de incidéncia de infecgdes do trato urindrio relacionados a cateter vesical (%o) 2,8 1,5 0,0 0,0 1,1
Taxa de utilizagdo de sonda vesical de demora (%) 32,3 | 39,4 17,8 | 16,8 26,6
3.2. Desempenho e Qualidade
Apresentamos um resumo dos resultados anuais, sendo que a analise mais detalhada estd no Anexo II (138836745) destes autos.
Quadro 3.2: Média dos resultados dos indicadores de desempenho e qualidade — Ano de 2023
Indicador 1° tri 2° tri 3°tri 4° tri Anual

Taxa de infecgdo de sitio cirargico global (%) 0,7 1,5 0,4 0,4 0,8
Taxa de ades@o aos protocolos e diretrizes de seguranga do paciente (%) 92,0 96,0 96,0 95,2 94,8
Taxa de evento adverso por grau de dano — sem dano + dano leve (%) 52,6 50,5 41,6 46,7 47,9
Taxa de evento adverso por grau de dano — dano moderado (%) 11,5 5,0 5,9 3,7 6,5
Taxa de evento adverso por grau de dano — dano grave (%) 5,6 2,1 1,4 2,5 2,9
Taxa de evento adverso por grau de dano — evento com 6bito (%) 0,0 0,0 0,2 0,0 0,1
Taxa de mortalidade hospitalar — 48h (%) 1,3 1,5 1.4 1,1 1,3
Taxa de absenteismo a consultas médicas 18,6 18,6 19,1 20,3 19,2
Percentual de primeira consulta externa (PCE) 42 49 49 5,0 48
Taxa de absenteismo PCE (%) 20,6 17,1 18,4 20,2 19,1
Tempo médio de espera para atendimento ambulatorial (minutos) 70,0 72,3 77,3 86,3 76,5
Tempo médio para internagdo (minutos) 100,3 104,3 109.9 30,0 86,2
Taxa de cumprimento as metas quantitativas previstas no Contrato de Gestao (%) 98,4 107,5 108,7 112,1 106,7

3.3. Indicadores do 20° TA

0O 20° TA (107471252), firmado em 06/03/2023, teve por objeto o acréscimo de dez leitos de UTI Pediatrica, por até 6 meses. Embora, tenha expirado em 06
de setembro de 2023, os leitos de UTI da Ala Peixe continuaram em funcionamento até dezembro quando foi assinado o 37° TA (130537330). O termo ainda contratualiza

cinco indicadores para 0 monitoramento da ala, e determina metas.

Ora conforme marcado de vermelho no quadro 3.3, em trés ocasides a meta ndo foi cumprida, contudo o TA ndo informa qual medida a ser adotada nesses

€asos.
Quadro 3.3: Indicadores do 20° TA — Ano de 2023

Indicad Meta MAR ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV
Tempo médio de per éncia em UTI (dias) <15 8,0 8,5 7,6 84 | 7,6 | 12,6 | 12,8 | 12,2 6,1
zzje‘r;i;t;ade de Infec¢do Primaria de Corrente (lab.) da a cateter venoso central <20 0,0 104 | 00 | 00 | 61 95 | 140 00 0.0
Densidade de Incidéncia de Pneumonia associada a Ventila¢io Mecanic <3 0,0 0,0 0,0 | 0,0 [ 0,0 5,3 0,0 0,0 0,0
Taxa de Reinternacio na UTI < 24h da alta <2 0,0 0,0 0,0 | 0,0 | 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Taxa d.e Mortalidade Padr da (mortalidade observada/ mortalidade esperada) Pediatric Index of <13 0.0 0.0 09 | 09 | 00 14 0.0 25 0.0
Mortality PIM 3
34. Indicadores do 37° TA

Em dezembro, foi assinado o 37° TA ( 130537330), que ampliou, permanentemente, o numero de leitos de UTI no HCB, o termo aditivo, também, estipulou
indicadores e metas para a avaliagdo da nova ala. Seguem-se os resultados do ano de 2023:

Quadro 3.4: Indicadores do 37° TA

Indicad Meta Medida DEZ

Tempo médio de per éncia em UTI <13 dias 7,5
Densidade de Infec¢do Primaria de Corrente sang (lab.) a cateter venoso central <20 %o 6,0
(CVO)
Densidade de Incidéncia de Pneumonia associada a Ventila¢io Mecénic <3 Y60 0,0
Taxa de Reinternacio na UTI < 24h da alta <2 % 0,0
Taxa de Mortalidade Padronizada (mortalidade observada/ mortalidade esperada) Pediatric Index of

N <13 — 1,0
Mortality PIM 3

PESSOAL

4.1. Cedidos




4.2.

O numero de servidores cedidos ao HCB, no ano de 2023, diminui de 44 para 39.

Quadro 4.1: Resumo dos valores de pessoal cedido — Ano de 2023

Més |D to SUGEP SEI | Valor D tado | Relacio de Cedidos | Valor retificado | Relatério de conformidade
JAN 104806014 RS 1.104.206,77 106116785 RS 1.040.684,40 113412156
FEV 106845061 RS 1.168.468,55 108035918 R$ 1.135.036,73 113421174
MAR 109055440 R$ 1.066.070,59 110649260 R$ 1.013.660,08 113430402
ABR 111472163 R$ 1.163.908,90 112609034 RS 1.061.748,52 115895123
MAI 113694458 R$ 1.072.751,24 115080251 R$ 969.526,66 115925566
JUN 115777779 R$ 1.137.732,55 117698734 RS 1.125.123,26 118359858
JUL 118544049 RS 1.070.249,77 119861493 Nio se aplica —
AGO 120794721 R$ 1.001.565,14 122874936 R$ 985.233,56 131495965
SET 123069241 R$ 1.104.195,24 125079269 RS 1.086.547,16 131500288
OuT 125694247 R$ 1.154.803,06 127466410 R$ 1.140.713,16 131503033
NOV 127845898 R$ 1.101.552,04 129717714 RS 1.087.462,14 131521065
DEZ 130180140 R$ 1.130.735,36 131532453 R$ 1.060.712,40 131986367

Como demonstrado acima, o valor de desconto de pessoal foi feito a maior em R$ 499.541,37 (quatrocentos e noventa e nove mil quinhentos e quarenta e um
reais e trinta e sete centavos). Esse valor foi restituido ao Contratado em parcela de margo/2024 (106845176).

O valor gasto com pessoal cedido no ano perfaz R$ 12.776.697,84 (doze milhdes, setecentos e setenta e seis mil seiscentos e noventa e sete reais e oitenta e
quatro centavos).

Contratados

Durante o ano, o numero de contratados aumentou de 1.417 (mil quatrocentos e dezessete) funciondrios em janeiro para 1.584 (mil quinhentos e oitenta e
quatro) em dezembro, como incremento da equipe em 167 (cento e sessenta e sete) pessoas.

O valor gasto com pessoal, em 2023, foi de R$ 222.854.120,62 (duzentos e vinte e dois milhdes, oitocentos e cinquenta e quatro mil cento e vinte reais e
sessenta e dois centavos) e foram considerados como gastos de pessoal as despesas descritas no quadro 4.2.

Quadro 4.2: Resumo dos valores de pessoal contratado em reais — Ano de 2023

Despesa JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
Pessoal 8.010.405,76 | 7.572.501,89 [ 8.071.598,91 | 8.372.842,72 | 8.289.532,57 | 8.800.481,89 | 9.123.400,73 | 8.615.825,05 | 8.697.361,22 | 8.689.846,75 | 9.362.196,28 | 9.503.210,21
13° salario — — — — — — 4.808.654,30 — — — 300.124,55 | 3.257.275,94
Encargos 7.406.090,49 | 5.510.395,63 | 5.402.291,91 | 5.731.248,76 | 5.817.447,23 | 6.058.840,84 | 6.202.805,82 | 6.706.964,70 | 6.125.719,94 | 6.137.653,31 | 6.118.852,50 | 10.147.464,56
Cursos 12.080,56 4.562,32 25.670,00 11.902,21 16.807,82 40.891,12 33.637,90 29.430,31 24.713,50 24.191,93 30.464,15 35.668,71
:2:32 de 1.081.828,32 —_— 2.079.703,16 | 1.039.364,14 | 1.060.160,13 | 1.118.172,36 | 1.180.139,49 | 1.176.338,77 | 1.201.600,13 | 1.194.493,32 | 1.225.369,48 | 1.295.223,61
::':l:sporte 51.829,20 65.779,30 59.717,90 64.957,30 67.494,00 68.078,70 71.965,20 67.457,60 68.792,61 68.066,80 62.312,55 61.412,30
Zl?rl:enta(;io 439.692,93 | 471.235,29 | 502.444,84 | 503.796,63 | 624.526,94 | 523.712,24 | 415.924,37 | 585.248,54 | 587.271,68 | 648.159,50 | 583.151,53 630.946,93
4.3. Gastos com Pessoal

Clausula Décima Sétima — DAS OBRlGAC()ES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
17.1. Em cumprimento ao definido neste Contrato de Gestdo, cabe a OSS Contratada, fazendo uso dos recursos transferidos pela SES/DF, observar as
especificagdes técnicas e dos anexos a legislagdo Federal e Distrital que rege a matéria, em especial a Lei Distrital n.° 4.081, de 04 de janeiro de 2008 e
Decreto n°. 29.870, de 18 de dezembro de 2008 e atender as seguintes obrigagdes:
()
14. Observar, na contratagdo e gestdo de recursos humanos, os requisitos e pardmetros previstos na legislagdo pertinente, sendo permitido, dada a
especificidade dos servigos realizados, o limite das despesas com saldrios e encargos em até 70% do valor de custeio anual ;
O valor mencionado na décima sétima clausula, para o ano de 2023 foi de 67,2%, ou seja, dentro do contratualizado. Para este calculo consideramos:
o valor do repasse de pessoal como sendo exatamente 70% do valor de custeio anual;
o valor repassado em setembro refere-se ao ajuste no valor contratual feito pelo 5° apostilamento (121728529);
0s meses com 0s maiores percentuais correspondem aos meses de pagamento do 13° salario; e
a linha "gastos com pessoal" considerou todos os valores apresentados no quadro 4.2 somados a coluna "valor retificado" do quadro 4.1.
Quadro 4.3: Valores para cilculo de pessoal em R$ — Ano de 2023
Valores JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DE?Z
Repasse
pessoal | 17.732.292,99 | 17.732.292,99 | 17.732.292,99 | 18.748.396,09 | 18.748.396,09 | 18.748.396,09 | 18.748.396,09 | 18.748.396,09 | 29.174.941,66 | 18.993.698,40 | 19.003.698,40 | 18.093.4:
Gastos
com | 18.042.611,66 |14.759.511,16 | 17.155.086,80 | 16.785.860,28 | 16.845.495,35 | 17.735.300,41 | 22.906.777,58 | 18.166.498,53 | 17.792.006,24 | 17.903.124,77 | 18.769.933,18 | 25.991.9°
pessoal
o,
v/;l:l): 71,2% 58,3% 67,7% 62,7% 62,9% 66,2% 85,5% 67,8% 42,7% 66,0% 69,1% 100,6*
5. DESEMPENHO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
5.1. Repasse mensal

Durante o ano de 2023, por repasse mensal foram encaminhados ao ICIPE um total de R$ 333.153.753,16 (trezentos e trinta e trés milhdes, cento e cinquenta e
trés mil setecentos e cinquenta e trés reais e dezesseis centavos). Desse valor R$ 232.204.627,23 (duzentos e trinta e dois milhdes, duzentos e quatro mil seiscentos e vinte e
sete reais e vinte e trés centavos) foram repassados para gastos com pessoal e R$ 99.949.125,93 (noventa e nove milhdes, novecentos e quarenta e nove mil cento e vinte e
cinco reais e noventa e trés centavos) para gastos com custeio. Da seguinte forma:

Quadro 5.1: Repasse — Janeiro/2023

Parcela 41— 00060-00004945/2023-81
Valor N°da OB Data: SEI

Desconto de pessoal (dez/22): | R$ 1.220.378,47 — —— | 102645352
Repasse de pessoal (1/2): R$ 5.050.650,53 | 20230B00626 | 12/01/23 | 103773623
Repasse de pessoal (2/2): R$ 11.461.263,99 | 20230B00625 | 12/01/23 | 103773629

Valor de Pessoal total: RS 16.511.914,52
Repasse de custeio: R$ 7.599.554,14 [20230B00627 [ 12/01/23 | 103773626

Valor de custeio total: RS 7.599.554,14

Valor total do rep RS 24.111.468,66

Quadro 5.2: Repasse — Fevereiro/2023




Parcela 42 — 00060-00036949/2023-29
Valor N°da OB Data: SEI
Desconto de pessoal (jan/23): | RS 784.756,92 104513487
Repasse de pessoal: R$ 16.947.536,07 | 20230B800030 | 16/02/23 | 106357787
Valor de Pessoal total: RS$ 16.947.536,07
Repasse de custeio: R$ 7.599.554,14 [20230B800029 [ 16/02/23 [ 106357727
Valor de custeio total: RS 7.599.554,14
Valor total do repasse: RS 24.547.090,21
Quadro 5.3: Repasse — Margo/2023
Parcela 43 — 00060-00097791/2023-63
Valor N° da OB Data: SEI
Desconto de pessoal (fev/23): | RS 1.168.468,54 — —— | 106845176
Repasse de pessoal (1/2): RS$ 15.398.504,52 | 20230B800044 | 15/03/23 | 108282936
Repasse de pessoal (2/2): R$ 1.165.319,93 |20230B800059 | 17/03/23 | 108469921
Valor de Pessoal total: RS 16.563,824,45
Repasse de custeio: RS 7.599.554,14 120230B800045 I 15/03/23 I 108283142
Valor de custeio total: RS 7.599.554,14
Valor total do rep RS 24.163.378,59
Quadro 5.4: Repasse — Abril/2023
Parcela 44 — 00060-00148076/2023-04
Valor N° da OB Data: SEI
Desconto de pessoal (mar/23): RS$ 1.066.070,58 — —— | 109055440
Repasse de pessoal (1/3): RS 1.016.103,10 | 20230B06174 | 06/04/23 | 110047931
Repasse de pessoal (2/3): RS$ 15.497.753,87 | 202380B00094 | 20/04/23 [ 110988149
Repasse de pessoal (3/3): RS 1.168.468,54 |20230B800093 |20/04/23 | 110988152
Valor de Pessoal total: R$ 17.682.325,51
Repasse de custeio (1/2): RS 435.472,75 |20230B006176 | 06/04/23 | 110047928
Repasse de custeio (2/2): RS 7.599.554,14 |20230B800095 | 20/04/23 | 110988155
Valor de custeio total: RS 8.035.026,89
Valor total do rep RS 25.717.352,40
Quadro 5.5: Repasse — Maio/2023
Parcela 45 — 00060-00211111/2023-21
Valor N° da OB Data: SEI
Desconto de pessoal (abr/23): | RS 1.163.908,89 - 111472163
Repasse de pessoal (1/2): R$ 1.016.103,10 | 20230B08221 |04/05/23 | 112140885
Repasse de pessoal (2/2): RS 16.568.384,10 [ 202380B800143 | 12/05/23 | 112593990
Valor de Pessoal total: RS 17.584.487,20
Repasse de custeio (1/2): RS 435.472,75 20230B08222 | 04/05/23 | 112140872
Repasse de custeio (2/2): RS 7.599.554,14 | 20230B800144 | 12/05/23 | 112593983
Valor de custeio total: RS 8.035.026,89
Valor total do rep R$ 25.619.514,09
Quadro 5.6: Repasse — Junho/2023
Parcela 46 — 00060-00270863/2023-23
Valor N°da OB Data: SEI
Desconto de pessoal (mai/23): | RS 1.072.751,24 [— —— [ 113694458
Repasse de pessoal (1/2): RS 16.659.541,75 [ 20230B800221 | 31/05/23 | 114065433
Repasse de pessoal (2/2): R$ 1.016.103,10 |202380B10745 | 30/05/23 | 114089894
Valor de Pessoal total: R$ 17.675.644,85
Repasse de custeio (1/2): RS 7.599.554,14 |20230B800213 | 31/05/23 | 114065425
Repasse de custeio (2/2): RS 435.472,75 | 20230B10746 |30/05/23 | 114089890
Valor de custeio total: RS 8.035.026,89
Valor total do rep R$ 25.710.671,74
Quadro 5.7: Repasse — Julho/2023
Parcela 47 — 00060-00334225/2023-48
Valor N° da OB Data: SEI
Desconto de pessoal (jun/23): [ R$ 1.137.732,55 — — | 115778214
Repasse de pessoal (1/2): R$ 1.016.103,10 | 20230B13796 | 30/06/23 | 116538481
Repasse de pessoal (2/2): RS$ 16.594.560,44 | 20230B800270 | 03/07/23 | 116615977
Valor de Pessoal total: R$ 17.610.663,54
Repasse de custeio (1/2): R$ 435.472,75 | 20230B13797 [30/06/23 | 116538508
Repasse de custeio (2/2): R$ 7.599.554,14 | 20230B800268 | 03/07/23 | 116616154
Valor de custeio total: R$ 8.035.026,89
Valor total do rep RS$ 25.645.690,43
Quadro 5.8: Repasse — Agosto/2023
Parcela 48 — 00060-00390650/2023-17
Valor N°da OB Data: SEL
Desconto de pessoal (jul/23): | R$ 1.070.249,77 — —— | 118544396
Repasse de pessoal (1/3): R$ 608.227,70 | 20230B17201 | 07/08/23 | 119413030
Repasse de pessoal (2/3): RS 784.756,92 |20230B800351 | 09/08/23 | 119565027
Repasse de pessoal (3/3): RS 16.285.161,70 | 20230B800352 | 09/08/23 | 119565043
Valor de Pessoal total: R$ 17.678.146,32
Repasse de custeio (1/3): R$ 260.669,04 | 20230B17203 | 07/08/23 | 119413124
Repasse de custeio (2/3): R$ 7.774.357,84 |20230B800353 | 09/08/23 | 119565029
Repasse de custeio (3/3): R$ 0,01 20230B800354 | 09/08/23 | 119565049
Valor de custeio total: RS 8.035.026,89
Valor total do repasse: RS 25.713.173,21

O 5° TERMO DE APOSTILAMENTO (121728529), firmado em 11/09/2023, teve como objeto conceder o reajuste contratual no percentual de 7,17%,
referente ao IPCA acumulado de 12 (doze) meses de Setembro/2022, no valor de R$ 43.591.042,54 (quarenta e trés milhdes, quinhentos e noventa ¢ um mil quarenta e dois
reais e cinquenta e quatro centavos), com aplica¢do a partir de 21/09/2022. Com o reajuste, o valor do repasse anual passa de R$ 303.982.165,56 (trezentos ¢ trés milhdes,
novecentos ¢ oitenta e dois mil cento e sessenta e cinco reais e cinquenta e seis centavos) para R$ 325.777.686,83 (trezentos e vinte e cinco milhdes, setecentos e setenta e
sete mil seiscentos e oitenta e seis reais e oitenta e trés centavos). E o valor global do contrato passa de R$ 1.442.975.142,63 (um bilhdo, quatrocentos e quarenta ¢ dois
milhdes, novecentos e setenta e cinco mil cento e quarenta e dois reais e sessenta e trés centavos) para R$ 1.486.566.185,17 (um bilhdo, quatrocentos e oitenta e seis milhdes,



quinhentos e sessenta e seis mil cento e oitenta e cinco reais e dezessete centavos).

5.2.

Quadro 5.9: Repasse — Setembro/2023

Parcela 49 — 00060-00420689/2023-76
Valor N°da OB Data: SEL
Desconto de pessoal (ago/23): | R$ 1.001.565,14 — —— [ 120795016
Repasse de pessoal: R$ 16.730.727,85 | 20230B800409 | 13/09/23 | 122142431
5° apostilamento: R$ 11.442.648,67 | 20230B800453 | 22/09/23 | 122982431
Valor de Pessoal total: R$ 28.173.376,52
Repasse de custeio: R$ 7.599.554,14 | 20230B800410 | 13/09/23 | 122142476
5° apostilamento (1/2): RS 544.888,04 |20230B800452 | 22/09/23 | 122982425
Valor de custeio total: RS 8.144.442,18
Valor total do repasse: R$ 36.317.818,70
Quadro 5.10: Repasse — Outubro/2023
Parcela 50 — 00060-00476765/2023-06
Valor N° da OB Data: SEI
Desconto de pessoal (set/23): [ RS 1.104.195,24 — —— [ 123069241
Repasse de pessoal (1/2): R$ 11.905.734,80 | 20230B800486 | 20/10/23 | 125060981
Repasse de pessoal (2/2): R$ 5.993.768,36 | 20230B800488 | 20/10/23 | 125060985

Valor de Pessoal total:

RS 17.889.503,16

RS 8.144.442,17 120230B800489 20/10/23 I 125060959
R$ 4.359.104,25 120230B800455 17/10/23 I 124797384
RS 12.503.546,42
RS 30.393.049,58

Repasse de custeio:

5° apostilamento (2/2):
Valor de custeio total:
Valor total do r

P

Quadro 5.11: Repasse — Novembro/2023
Parcela 51 — 00060-00521170/2023-12

Valor N.’ do OB Data: | ID (SEI)
Desconto de pessoal (out/23): | RS 1.154.803,05 125694247
Repasse de pessoal: RS 17.848.895,35 | 20230B800649 | 09/11/23 | 126634301

RS$ 17.848.895,35
RS 8.144.442,17 [20230B800650 [ 09/11/23 | 126634406
RS 8.144.442,17
RS 25.993.337,52

Valor de Pessoal total:
Repasse de custeio:

Valor de custeio total:

Valor total do repasse:

Quadro 5.12: Repasse — Dezembro/2023

Parcela 52 — 00060-00563319/2023-22
Valor N.° do OB Data: | ID (SEI)

Desconto de pessoal (nov/23): | RS 1.101.552,04 — —— [ 127845967
Repasse de pessoal (1/2): R$ 16.681.767,89 | 20230B800746 | 8/12/23 | 128857325
Repasse de pessoal (2/2): R$ 1.220.378,47 | 20230B28033 | 7/12/23 [129101382
37° TA proporcional: RS 89.730,95 [20240B000126 | 26/01/23 | 132134075

Valor de Pessoal total: R$ 17.991.877,31
Repasse de custeio: RS 8.144.442,17 |20230B800747 | 8/12/23 | 128857524
37° TA proporcional: RS 38.456,12  [20240B000126 | 26/01/24 | 132134075

Valor de custeio total: RS 8.182.898,29

Valor total do rep RS 26.174.775,60

Termos aditivos

No periodo, foram assinados dezessete termos aditivos. So eles:

19° TA (107003701), firmado em 01/03/2023, teve por objeto o ressarcimento de recursos decorrentes da despesa ja efetivada pelo HCB no combate a COVID-19,
referente ao aumento de 10 (dez) leitos de UTI Pediatrica, conforme demonstrado no anexo I deste termo, no periodo de janeiro/2022 a julho/2022, no valor
de RS 6.869.947,52 (seis milhdes, oitocentos e sessenta e nove mil novecentos e quarenta e sete reais e cinquenta e dois centavos), nos termos do Plano de trabalho
001/2022 HBC (83933550) e Relatorio 08/2022 — Prestagdo de Contas UTI COVID (99718664) o qual passa a integrar este Termo.

20° TA (107471252), firmado em 06/03/2023, teve por objeto a modificagdo do valor contratual em decorréncia do acréscimo de 10 (dez) leitos de UTI Pediatrica, por
até 6 meses, a contar da assinatura do Termo Aditivo em tela, equivalente a 0,0060019% do valor inicial atualizado do contrato, no valor de R$ 8.709.455,12 (oito
milhdes, setecentos e nove mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais e doze centavos).

21° TA (109055732), firmado em 04/04/2023, teve por objeto o ressarcimento de recursos decorrente da despesa ja efetivada pelo HCB no combate a COVID-
19 referente ao aumento de 10 (dez) leitos de UTI Pediatrica, no valor R$ 1.320.000,00 (um milhdo trezentos e vinte mil reais) conforme objeto do Termo Aditivo
19°TA (107003701). A tempo este Termo Aditivo foi retificado pelo 4° Apostilamento (117646403).

22° TA (125935575), firmado em 01/11/2023, teve como objeto o repasse para implantagdo de sistema de cogeragdo de energia limpa, de origem fotovoltaica, para
atendimento de demanda de consumo do HCB, nos termos do Plano de trabalho 01/2022 (77568833) com valor de R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais).

23° TA (130502657), firmado em 28/12/2023, teve como objeto a suplementagdo de créditos orcamentarios advindos de emenda parlamentar do Deputado Eduardo
Pedrosa, conforme Plano de Trabalho 15 (119641682), destinada a aquisi¢do de equipamentos para ampliagdo do Parque Tecnologico do HCB, no valor de R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

24° TA (130503556), firmado em 28/12/2023, teve como objeto a suplementacdo de créditos or¢gamentarios advindos de emenda parlamentar do Deputado Federal
Julio César Ribeiro, conforme Plano de Trabalho 5 (116770983), destinada a aquisi¢do de equipamentos e material permanente para o HCB, no valor de R$
1.077.372,00 (um milhdo, setenta e sete mil trezentos e setenta e dois reais). A tempo este Termo Aditivo foi retificado pelo 6° Apostilamento (132096478).

25° TA (130505002), firmado em 28/12/2023, teve como objeto a suplementagdo de créditos orgamentarios advindos de emenda parlamentar do Deputado Roosevelt
Vilela, conforme Plano de Trabalho 4 (115782507), destinada a aquisi¢do de equipamentos para compor o Centro de Referéncia em Pesquisa Oncologica e
Hematologica Pediatrica no HCB, no valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

26° TA (130506075), firmado em 28/12/2023, teve como objeto a suplementagdo de créditos or¢camentarios advindos de emenda parlamentar do Deputado Federal
Gilvan Maximo, nos termos do Plano de Trabalho 5 (117866114), destinada a aquisicdo de medicamentos para o atendimento das unidades de internagdo do HCB,
visando prestar assisténcia a pacientes imunocomprometidos e em pos-quimioterapia, no valor de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais).

27° TA (130506844), firmado em 29/12/2023, teve como objeto a disponibilizagdo de recursos, destinado a aquisi¢do de equipamentos e material permanente no HCB,
nos termos do Plano de Trabalho 007/2022 (83370970), no valor de R$ 5.045.036,00 (cinco milhdes, quarenta e cinco mil trinta e seis reais).

28° TA (130507202), firmado em 28/12/2023, teve como objeto a suplementagdo de créditos or¢amentarios advindos de emenda de Bancada Federal, conforme Plano
de Trabalho 12 (118586040), destinado a aquisi¢ao de equipamentos para qualificagdo do HCB, no valor de R$ 1.600.000,00 (um milhdo seiscentos mil reais).

29° TA (130507601), firmado em 28/12/2023, teve como objeto a destinagdo de recursos para aquisi¢do de equipamentos para qualificagdo do HCB, nos termos do
Plano de Trabalho 10 (118558748), no valor de R$ 1.766.000,00 (um milhdo setecentos e sessenta e seis mil reais).

30° TA (130508015), firmado em 28/12/2023, teve como objeto a destinagdo de recursos para aquisicdo de equipamentos para qualificagdo do HCB, nos termos do
Plano de Trabalho 009/2023 (118552202), no valor de R$ 1.700.000,00 (um milhdo e setecentos mil reais).



e 32° TA (130304076), firmado em 29/12/2023, teve como objeto a suplementa¢do de créditos orgamentarios advindos de emenda parlamentar do Deputado Israel
Batista, conforme Proposta 12116.2470001/22-025 (90347465), destinado a aquisi¢do de equipamentos e material permanente, no valor de R$ 1.086.403,00 (um
milhdo, oitenta e seis mil quatrocentos e trés reais).

e 33°TA (130636192), firmado em 27/12/2023, teve como objeto a suplementacdo de créditos orgamentarios advindos de emenda parlamentar da Deputada Dayse
Amarilio, nos termos do Plano de Trabalho 6 (126696172), destinada a aquisi¢do de equipamentos para o0 HCB, no valor de R$ 334.000,00 (trezentos e trinta e quatro
mil reais).

* 34° TA (130310320), firmado em 29/12/2023, teve como objeto a disponibiliza¢do, no Sistema Gerenciados de Objetos e Propostas do Fundo Nacional de Satde, de
recurso a0 HCB, destinado a aquisicdo de equipamentos e material permanente, nos termos do Plano de Trabalho 011/2022 (83367297), no valor
de R$ 8.912.321,00 (oito milhdes, novecentos e doze mil trezentos e vinte e um reais). A tempo este Termo Aditivo foi retificado pelo 7° Apostilamento
(132284721).

* 36° TA (130536882), firmado em 29/12/2023, teve como objeto a suplementagdo de créditos orgamentarios advindos de Emenda de Bancada Federal, conforme Plano
de Trabalho 8 (118553329), destinada a aquisi¢do de equipamentos para qualificagdo do HCB, no valor de R$ 3.720.000,00 (trés milhdes setecentos e vinte mil reais).

e 37°TA (130537330), firmado em 29/12/2023, teve como objeto a destina¢do de recursos proveniente do Fundo Constitucional do Distrito Federal, no valor estimado
de R$ 1.281.870,65 (um milhao, duzentos e oitenta e um mil oitocentos e setenta reais e sessenta e cinco centavos) mensais, para inclusdo de manutengdo de oito leitos
de UTI pediatrica adicionais aos 38 atualmente contratados no HCB, nos termos do Plano de Trabalho 7 (121621640).

53. Demais valores repassados

Em 2023, foi repassado um total de R$ 11.120.447,52 (onze milhdes, cento e vinte mil quatrocentos e quarenta e sete reais e cinquenta e dois centavos)
consoante quadro 7.13. Sendo R$ 4.250.500,00 (quatro milhdes, duzentos e cinquenta mil e quinhentos reais) para investimento ¢ R$ 6.869.947,52 (seis milhdes, oitocentos e
sessenta e nove mil novecentos e quarenta e sete reais e cinquenta e dois centavos) para ressarcimento.

Quadro 5.13: Valores para investimento — Ano de 2023

Referéncia| Valor | N° da OB | Data | SEI
Investi t

14°TA [ RS 700.000,00 [ 20230B800012 [ 02/01/2023 [ 102957951

15°TA [ RS 1.000.000,00 [20230B800013 [ 02/01/2023 | 102957960

16°TA | RS 200.000,00  20230B800014 | 02/01/2023 | 102957966

17°TA | RS 500.000,00 | 20230B800502 [ 11/01/2023 [ 103676718

18°TA [ RS 1.540.500,00 |20230B800545 [ 12/01/2023 [ 103736073

22°TA [RS 310.000,00 | 20230B29622 [22/12/2023 [ 130315004
Ressarciment,

19°TA | RS 5.549.947,52 | 20230B03872 | 10/03/2023 | 107875360

21°TA | RS 1.320.000,00 [ 20230B15727 | 19/07/2023 | 118099413

5.4. Reserva Técnica

CLAUSULA DECIMA — TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

10.1. DO USO DOS RECURSOS PELA OSS

III. A OSS mantera uma reserva técnica de recursos, até o limite de 15 % do valor anual do contrato, caracterizada como saldo em caixa para fazer face as

despesas imprevistas ndo calculadas para definigdo do valor do Contrato, decorrentes da implantagdo dos servigos previstos para cada fase do Contrato.

VI. A reserva técnica sera avaliada trimestralmente pela CACGR e, quando superar o montante previsto, a diferenga podera ser descontada na parcela de

repasse subsequente.

Consideramos o valor anual do Contrato de Gestao para 2023 de R$ 333.153.753,16 (trezentos e trinta e trés milhdes, cento e cinquenta e trés mil setecentos e

cinquenta e trés reais e dezesseis centavos) assim 15% do valor equivale a R$ 49.973.062,97 (quarenta e nove milhdes, novecentos e setenta e trés mil sessenta e dois reais e
noventa e sete centavos). O valor da reserva técnica em 31 de dezembro de 2023 era de R$ 43.693.060,65 (quarenta e trés milhdes, seiscentos e noventa e trés mil sessenta
reais e sessenta e cinco centavos) o que equivale a e esse valor equivale a 13,1% do valor anual do contrato.

A tempo, os valores da reserva técnica serdo utilizados de conforme autorizado no processo 04024-00001120/2024-19.

5.5. Patrimonio

Embora afirme em seu relatorio anual que o total gasto com bens permanentes adquiridos em 2023 tenha sido de R$ 2.585.987,99, consoante ao Anexo III
(138837078) o valor total, gasto com bens materiais, perfaz R$ 2.539.381,00 (dois milhdes, quinhentos e trinta ¢ nove mil trezentos e oitenta e um reais).

5.6. Despesas

As despesas foram divididas em catorze categorias. Os valores para cada categoria foi descrito, por més, no quadro 5.14, e para facilitar a comparagao, foi
acrescentado na primeira linha do quadro o valor de custeio do repasse. Assim foi possivel observar que dos R$ 99.949.105,93 (noventa e nove milhdes, novecentos e
quarenta e nove mil cento e cinco reais e noventa e trés centavos) repassados para custeio foram gastos R$ 94.762.950,19 (noventa e quatro milhdes, setecentos e sessenta e
dois mil novecentos e cinquenta reais ¢ dezenove centavos).

Quadro 5.14: Valores de despesas em R$— Ano de 2023

Despesa JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OuT NOV DEZ
Rep custo 7.599.554,14 | 7.599.544,14 | 7.599.544,14 | 8.035.026,89 | 8.035.026,89 | 8.035.026,89 | 8.035.026,89 | 8.035.026,89 | 8.144.442,18 | 12.503.546,42 | 8.144.442,17 | 8.182.898,2
Mat. médico 282.820,58 | 276.987,17 | 359.402,34 | 644.031,98 | 555.402,86 | 749.095,74 |1.247.188,64 | 527.705,03 | 495.189,12 | 793.459,37 | 757.670,10 | 915.981,4¢
Medi t 1.490.324,78 | 1.402.728,36 | 1.206.123,94 | 2.036.578,72 | 2.159.166,81 | 2.037.185,63 | 1.474.041,39 | 1.716.395,27 | 1.907.102,01 | 2.525.249,81 | 1.729.980,89 | 1.295.453,1
Mat. laboratério | 295.626,97 | 148.005,31 | 253.994,20 | 165.997,24 | 333.089,20 | 333.713,20 | 222.773,77 | 295.735,43 | 281.131,86 | 332.693,15 49.285,00 8.565,00
Gases medicinais | 15.697,75 14.400,45 13.501,90 18.595,75 33.366,18 6.432,25 6.055,46 33.953,54 4.978,54 26.968,34 27.835,45 7.710,69
Mat. informatica — — — — — — — — — 4.190,00 4.032,00 885,00
Mat. 473.658,87 | 467.732,03 | 559.822,59 | 219.892,24 | 604.709,06 | 408.282,98 | 304.008,75 | 461.671,94 | 511.417,09 | 505.197,23 | 336.163,58 | 268.531,9Z
Mat.
manutengio 789.341,21 | 383.431,77 | 428.982,07 | 601.652,78 | 303.187,86 | 373.581,93 | 289.769,45 | 386.251,43 | 463.464,93 | 380.473,62 | 363.126,98 | 560.868,61
Mat. outros 2.479,03 2.987,76 657,19 16.980,00 2.091,91 — 36.616,42 41.949,28 — — — 852,48
f«;—l:si?;;ados 3.157.606,90 | 3.125.823,72 | 3.209.653,06 | 4.293.517,43 | 3.773.352,74 | 3.912.157,70 | 3.847.086,44 | 3.718.312,15 | 3.812.474,92 | 4.138.303,13 |4.151.626,82 | 4.543.763,2
Agua/Esgoto 143.542,88 | 168.166,56 | 148.623,24 | 158.329,56 | 168.618,83 | 153.317,80 | 163.071,70 | 175.775,56 | 162.814,20 | 186.007,16 | 220.160,16 | 406.293,14
Energia elétrica | 292.646,57 | 282.814,07 | 293.256,66 | 311.439,21 | 335.580,86 | 319.402,41 | 326.520,42 | 302.289,77 | 301.559,06 | 329.618,74 | 351.353,10 | 395.084,34
Telefone/Internet | 1.862,89 1.687,07 1.875,73 1.757,61 1.900,28 2.000,94 1.886,87 1.897,05 1.951,35 1.982,88 627,54 4.157,79
:::cf::ias 8.740,20 8.543,20 8.553,40 9.215,61 9.383,80 9.612,30 13.795,09 9.302,51 9.286,40 9.458,50 15.007,80 14.579,30
Outros gastos e 450.110,26 857,81 2.508,03 52.208,47 49.326,41 802,69 6.259,31 — 13.665,14 50.712,12 | 133.155,8¢
Total gnstos 6.954.348,63 | 6.733.417,73 | 6.485.304,13 | 8.480.496,16 | 8.332.058,86 | 8.354.109,29 | 7.933.617,09 | 7.677.498,27 | 7.951.369,48 | 9.247.267,07 |8.057.581,54 | 8.555.881,9

Ainda, para facilitar a visualizagdo comparamos os valores apresentados no quadro 5.14 e os apresentamos em forma de porcentagem no quadro 5.15. onde



podemos observar que os valores gastos equivalem a 94,8% do valor repassado.

Quadro 5.15: Valores de despesas em %— Ano de 2023

Despesa JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ Total
Mat. médico 3,7% 3,6% 4,7% 8,0% 6,9% 9,3% 15,5% 6,6% 6,1% 6,3% 9,3% 11,2% 7,6%
Medi 1t 19.6% | 185% | 15.9% 253% 26,9% 25,4% 183% | 214% | 234% | 202% | 21.2% 15,8% 21,0%
Mat. laboratério 3,9% 1,9% 3,3% 2,1% 4,1% 4,2% 2,8% 3,7% 3,5% 2,7% 0,6% 0,1% 2,7%
Gases medicinais 0,2% 0,2% 0,2% 0,2% 0,4% 0,1% 0,1% 0,4% 0,1% 0,2% 0,3% 0,1% 0,2%
Mat. 6,2% 6,2% 7,4% 2,7% 7,5% 5,1% 3,8% 5,7% 6,3% 4,0% 4,1% 3,3% 5,1%
Mat. manuten¢io 10,4% 5,0% 5,6% 7,5% 3,8% 4,6% 3,6% 4,8% 5,7% 3,0% 4,5% 6,9% 5,3%
Mat. outros 0,0% 0,0% 0,0% 0,2% 0,0% 0,0% 0,5% 0,5% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1%
Servigos terceirizados 41,5% 41,1% 42.2% 53,4% 47,0% 48,7% 47,9% 46,3% 46,8% 33,1% 51,0% 55,5% 45,7%
Agua/Esgoto 1,9% 2.2% 2,0% 2,0% 2,1% 1,9% 2,0% 2.2% 2,0% 1,5% 2,7% 5,0% 2,3%
Energia elétrica 3,9% 3,7% 3,9% 3,9% 42% 4,0% 4,1% 3,8% 3,7% 2,6% 4,3% 4,8% 3,8%
Telefone/Internet 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1% 0,0%
Tarifas bancérias 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 0,2% 0,1% 0,1% 0,1% 0,2% 0,2% 0,1%
Outros gastos 0,0% 5,9% 0,0% 0,0% 0,6% 0,6% 0,0% 0,1% 0,0% 0,1% 0,6% 1,6% 0,8%
Total gastos i 91,5% | 88,6% | 853% | 1055% | 103,7% | 104,0% | 98,7% | 95.6% | 97.6% | 74,0% | 989% | 104,6% | 94,8%

6. HABILITACOES

Durante o ano de 2023 o HCB foi habilitado em VIDEOCIRURGIAS (2901) consoante a Deliberagdo n° 35, de 15 de setembro de 2023, publicada no DODF
n° 178, de 21 de setembro de 2021, pagina 64.

Quadro 6.1: Habilitagdes vigentes — Ano de 2023

Cédigo Descri¢io Competéncia Inicial
1204 Hospital dia em intercorréncias pos-transplante de medula 0ssea e de outros precursores hematopoeticos 03/2020
1409 Servigo diagndstico de fibrose cistica 04/2013
1504 Atengao especializada em DRC com hemodialise 12/2018
1505 Atencao especializada em DRC com dialise peritoneal 12/2018
1601 Unidade de assisténcia de alta complexidade em neurologia/neurocirugia 07/2021
1711 UNACON exclusiva de oncologia pediatrica 12/2021
1716 Servigo de oncologia clinica de complexo hospitalar 02/2017
2301 Unidade de assisténcia de alta complexidade em terapia nutricional 07/2022
2304 Enteral e parenteral 07/2022
2401 Transplante de medula 6ssea — autogénico 08/2019
2402 Transplante de medula 6ssea — alogénico aparentado 01/2022
2420 Retirada de orgdos e tecidos 08/2019
2603 UTI II Pediatrica 12/2019
2901 Videocirurgias 09/2023
7. PROPOSICAO DE MELHORIA

Desde a nomeagao desta Comissdo, estamos trabalhando junto ao ICIPE para apresentar uma proposta de melhoria ao Contrato de Gestdo n°76/2019 o que nos
levou a lavratura do despacho 137108451. Assim, como o item 7 deste relatorio apresentamos o que foi descrito no referido despacho e o colacionamos a este processo na
forma do Anexo IV (138839169).

8. ANEXOS
8.1. Processo original — 00060-00263944/2018-18;
8.1.1. Contrato n® 076/2019 — 28669976;
8.1.2. 5° Termo de Apostilamento — 121728529;
8.1.3. 19° Termo Aditivo — 107003701,
8.1.4. 20° Termo Aditivo — 107471252;
8.1.5. 21° Termo Aditivo — 109055732;
8.1.6. 22° Termo Aditivo — 125935575,
8.1.7. 23° Termo Aditivo — 130502657
8.1.8. 24° Termo Aditivo — 130503556;
8.1.9. 25° Termo Aditivo — 130505002;
8.1.10. 26° Termo Aditivo — 130506075;
8.1.11. 27° Termo Aditivo — 130506844;
8.1.12. 28° Termo Aditivo — 130507202;
8.1.13. 29° Termo Aditivo — 130507601,
8.1.14. 30° Termo Aditivo — 130508015;
8.1.15. 32° Termo Aditivo — 130304076,
8.1.16. 33° Termo Aditivo — 130636192;
8.1.17. 34° Termo Aditivo — 130310320;
8.1.18. 36° Termo Aditivo — 130536882;
8.1.19. 37° Termo Aditivo — 130537330;
8.2. Anexo I — Indicadores de Monitoramento — ANVISA IN n° 04/2010 — 138836691;
8.3. Anexo IT — Indicadores de Monitoramento — Desempenho e qualidade — 138836745;
8.4. Anexo IIT — Relacao de Bens Adquiridos — 138837078;
8.5. Anexo IV — Proposi¢do de melhoria — 138839169;
8.6. Processo de Pessoal Cedido — SUGEP — 00060-00107921/2020-31;

8.7. Processo de Pessoal Cedido — CAC-HCB — 00060-00516804/2022-26;


https://dodf.df.gov.br/index/visualizar-arquivo/?pasta=2023%7C09_Setembro%7CDODF%20178%2021-09-2023%7C&arquivo=DODF%20178%2021-09-2023%20INTEGRA.pdf

8.8.
8.9.

8.10.
8.11.
8.12.
8.13.
8.14.
8.15.
8.16.
8.17.
8.18.
8.19.
8.20.

Processo de repasse — Janeiro/2023 — 00060-00004945/2023-81;
Processo de repasse — Fevereiro/2023 — 00060-00036949/2023-29;
Processo de repasse — Margo/2023 — 00060-00097791/2023-63;
Processo de repasse — Abril/2023 — 00060-00148076/2023-04;
Processo de repasse — Maio/2023 — 00060-00211111/2023-21;
Processo de repasse — Junho/2023 — 00060-00270863/2023-23;
Processo de repasse — Julho/2023 — 00060-00334225/2023-48;
Processo de repasse — Agosto/2023 — 00060-00390650/2023-17;
Processo de repasse — Setembro/2023 — 00060-00420689/2023-76;
Processo de Repasse — Outubro/2023 — 00060-00476765/2023-06;
Processo de Repasse — Novembro/2023 — 00060-00521170/2023-12;
Processo de Repasse — Dezembro/2023 — 00060-00563319/2023-22;

Processo solicitando autorizagdo para uso da reserva técnica — 04024-00001120/2024-19;

E o relatorio.

. Documento assinado eletronicamente por ELIS RAIANE SANTOS OLIVEIRA -

DEI! Matr.1704865-6, Membro da Comissdo, em 06/05/2024, as 11:17, conforme art. 6° do

‘ ::;llrr!:rl‘-:(l; Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

ey Documento assinado eletronicamente por DANIELA FERREIRA SALOMAO PONTES -
)EI! @ Matr.0153148-4, Membro da Comissio, em 07/05/2024, as 08:32, conforme art. 6° do

Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

assinatura
eletrbnica

ey Documento assinado eletronicamente por CAROLINA PRADERA RESENDE -
)el! E Matr.0196758-4, Presidente da Comisséo, em 08/05/2024, as 17:50, conforme art. 6° do

Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

assinatura
eletrénica

| Documento assinado eletronicamente por MARCOS FERNANDES DOS SANTOS -
)EI! E Matr.1700733-X, Membro da Comissdo, em 09/05/2024, as 09:12, conforme art. 6° do

Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

assinatura
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 136968037 codigo CRC= C95269A5.
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Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado de Satude do Distrito Federal

_ ﬁ _ Gabinete

=== = Comissao de Acompanhamento de Contratos de Gestao e Resultados - Port. n.°
840/2019 - Contrato n° 76/2019 - SES/DF

Extrato - SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019

SINTESE DO RELATORIO TECNICO ANUAL DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO
CONTRATO DE GESTAO N° 076/2019-SES/DF — 2023

Relatorio elaborado pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo n°
76/2019 — CAC-HCB, em atendimento as competéncias estabelecidas pela Portaria n® 345, de 22/08/2023
e pela Ordem de Servico Conjunta n® 4/2023 atualizada pela Ordem de Servigo Conjunta n° 1/2024 em
consonancia com os parametros estabelecidos no Contrato de Gestao n® 076/2019 e seu Projeto Basico,
celebrado entre a Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal — SES/DF e o Instituto do Cancer
Infantil e Pediatria Especializada — ICIPE, entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada
como Organizagao Social em Saude — OSS, o qual visa a operacionalizacdo e a execugdo dos servicos de
saude prestados no Hospital da Crianga de Brasilia Jos¢ Alencar — HCB. O Relatério constitui-se
da analise assistencial do ano de 2023, considerando os relatérios de prestacdo de contas apresentados
pelo Contratado (janeiro — 04024-00001900/2023-70, fevereiro — 04024-00003000/2023-67,
mar¢o — 04024-00004598/2023-10, abril — 04024-00005796/2023-92, maio — 04024-00007147/2023-
26, junho — 04024-00008788/2023-06, julho — 04024-00009854/2023-57, agosto — 04024-
00012015/2023-16, setembro — 04024-00013447/2023-44, outubro — 04024-00014625/2023-54,
novembro — 04024-00015817/2023-88, dezembro — 04024-00000574/2024-64 e anual — 04024-
00003928/2024-22), pelo relatorio de visita técnica de dezembro/2023 (00060-00612907/2023-05), pelos
relatorios emitidos pela COEMAC/DAQUA/GATCG (1° trimestre — 00060-00416227/2023-54, 2°
trimestre — 00060-00463495/2023-65, 3° trimestre — 00060-00564439/2023-47 e 4° trimestre — 00060-
00030893/2024-80), pelos relatorios emitidos pela SUAG/DACGA/GACGR 1° trimestre — 00060-
00428214/2023-28, 2° trimestre — 00060-00545960/2023-85, 3° trimestre — 00060-00548943/2023-08 e
4°  trimestre — 00060-00001584/2024-01) e pelos relatorios emitidos pela CAC-HCB (1°
trimestre — 00060-00266436/2023-41, 2° trimestre — 00060-00419353/2023-61, dezembro — 00060-
00024769/2024-85 ¢ 4° trimestre — 00060-00096950/2024-93). 1. Metas Quantitativas. A seguir
apresentam-se os resultados por grupos: Grupo I - Consultas Médicas em janeiro - meta: 8.106 e
realizado: 6.671 (82,3%), fevereiro - meta: 6.448 e realizado: 6.148 (95,3%), marg¢o - meta: 8.474 ¢
realizado: 8.099 (95,6%), abril - meta: 6.632 e realizado: 5.477 (82,6%), maio - meta: 8.106 e realizado:
7.206 (88,9%), junho - meta: 7.738 e realizado: 7.008 (90,6%), julho - meta: 7.738 e realizado: 6.028
(77,9%), agosto - meta: 8.474 e realizado: 7.966 (94%), setembro - meta: 7.369 e realizado: 6.647
(90,2%), outubro - meta: 7.738 ¢ realizado: 7.159 (92,5%), novembro - meta: 7.001 e realizado: 6.803
(97,2%), dezembro - meta: 7.369 e realizado: 6.769 (91,9%); Grupo II - Assisténcia Complementar
Essencial em janeiro - meta: 5.203 e realizado: 5.388 (103,6%), fevereiro - meta: 4.139 e realizado: 4.499
(108,7%), mar¢co - meta: 5.440 e realizado: 5.743 (105,6%), abril - meta: 4.257 e realizado: 4.881
(114,7%), maio - meta: 5.203 e realizado: 5.915 (113,7%), junho - meta: 4.967 e realizado: 5.922
(119,2%), julho - meta: 4.967 e realizado: 5.877 (118,3%), agosto - meta: 5.440 e realizado: 6.976
(128,2%), setembro - meta: 4.730 e realizado: 6.015 (127,2%), outubro - meta: 4.967 e realizado: 5.908
(119%), novembro - meta: 4.494 e realizado: 5.133 (114,2%), dezembro - meta: 4.730 e realizado: 5.366
(113,5%); Grupo III - Procedimentos Especializados em janeiro - meta: 1.542 e realizado: 1.711 (111%),
fevereiro - meta: 1.227 e realizado: 1.581 (128,9%), mar¢o - meta: 1.612 e realizado: 1.792 (111,2%),
abril - meta: 1.262 e realizado: 1.659 (131,5%), maio - meta: 1.542 e realizado: 1.787 (115,9%), junho -
meta: 1.472 e realizado: 1.695 (115,2%), julho - meta: 1.472 e realizado: 1.626 (110,5%), agosto - meta:



1.612 e realizado: 1.831 (113,6%), setembro - meta: 1.402 e realizado: 1.609 (114,8%), outubro - meta:
1.472 e realizado: 1.504 (102,2%), novembro - meta: 1.332 e realizado: 1.662 (124,8%), dezembro - meta:
1.402 e realizado: 1.614 (115,1%); Grupo IV - Exames por métodos graficos em janeiro - meta: 841 e
realizado: 693 (82,4%), fevereiro - meta: 669 e realizado: 552 (82,5%), marco - meta: 879 e realizado: 666
(75,7%), abril - meta: 688 e realizado: 557 (80,9%), maio - meta: 841 e realizado: 817 (97,1%), junho -
meta: 803 e realizado: 753 (93,8%), julho - meta: 803 e realizado: 809 (100,8%), agosto - meta: 879 e
realizado: 960 (109,2%), setembro - meta: 765 e realizado: 805 (105,3%), outubro - meta: 803 e realizado:
936 (116,6%), novembro - meta: 726 e realizado: 803 (110,6%), dezembro - meta: 765 e realizado: 806
(105,4%); Grupo V - Exames Laboratoriais em janeiro - meta: 23.898 e realizado: 28.724 (120,2%),
fevereiro - meta: 19.010 e realizado: 26.349 (138,6%), marco - meta: 24.984 e realizado: 32.513 (130,1%),
abril - meta: 19.553 e realizado: 26.621 (136,1%), maio - meta: 23.898 e realizado: 31.580 (132,1%),
junho - meta: 22.182 e realizado: 29.210 (128%), julho - meta: 22.182 e realizado: 29.143 (127,8%),
agosto - meta: 24.984 e realizado: 31.323 (125,4%), setembro - meta: 21.725 e realizado: 28.447
(130,9%), outubro - meta: 22.812 e realizado: 31.199 (136,8%), novembro - meta: 20.639 e realizado:
29.371 (142,3%), dezembro - meta: 21.725 e realizado: 28.935 (133,2%); Grupo VI - Exames de
bioimagem em janeiro - meta: 1.496 e realizado: 1.833 (122,5%), fevereiro - meta: 1.190 e realizado:
1.876 (157,6%), marco - meta: 1.564 e realizado: 2.100 (134,3%), abril - meta: 1.224 e realizado: 1.858
(151,8%), maio - meta: 1.496 e realizado: 2.175 (145,4%), junho - meta: 1.428 e realizado: 2.094
(146,6%), julho - meta: 1.428 e realizado: 1.991 (139,4%), agosto - meta: 1.564 e realizado: 2.380
(152,2%), setembro - meta: 1.360 e realizado: 1.863 (137%), outubro - meta: 1.428 e realizado: 2.142
(150%), novembro - meta: 1.292 e realizado: 2.049 (158,6%), dezembro - meta: 1.360 e realizado: 2.093
(153,9%); Grupo VII - Cirurgias em Regime de Hospital Dia em janeiro - meta: 65 e realizado: 60
(92,3%), fevereiro - meta: 52 e realizado: 59 (114,1%), marco - meta: 68 e realizado: 83 (122,1%), abril -
meta: 53 e realizado: 61 (114,7%), maio - meta: 65 e realizado: 78 (120%), junho - meta: 62 e realizado:
76 (122,5%), julho - meta: 62 e realizado: 89 (143,4%), agosto - meta: 68 e realizado: 96 (141,3%),
setembro - meta: 59 e realizado: 96 (162,5%), outubro - meta: 62 e realizado: 65 (104,8%), novembro -
meta: 56 e realizado: 70 (124,7%), dezembro - meta: 59 e realizado: 71 (120,2%); Grupo VIII - Saidas
Hospitalares - meta fixa de 476 e realizado em janeiro: 574 (120,6%), fevereiro: 560 (117,6%), margo:
623 (130,9%), abril: 636 (133,6%), maio: 646 (135,7%), junho: 603 (126,7%), julho: 590 (123,9%),
agosto: 707 (148,5%), setembro: 661 (138,9%), outubro: 633 (133%), novembro: 633 (133%), dezembro:
641 (134,7%);Grupo IX - Diarias de UTI - meta fixa de 855 e realizado em janeiro: 884 (103,4%),
fevereiro: 813 (95,1%), marco: 1.004 (117,4%), abril: 1.080 (126,3%), maio: 970 (113,5%), junho: 1.029
(120,4), julho: 1.125 (131,6%), agosto: 1.114 (130,3%), setembro: 1.014 (118,6%), outubro: 1.270
(148,5%), novembro: 994 (116,3%), dezembro: 1.214 (142%); Grupo X - Diarias de cuidados paliativos
- meta fixa de 126 e realizado em janeiro: 129 (102,4%), fevereiro: 137 (108,7%), marco: 191 (151,6%),
abril: 228 (181%), maio: 137 (108,7%), junho: 241 (191,3), julho: 201 (159,5%), agosto: 201 (159,5%),
setembro: 268 (212,7%), outubro: 247 (196%), novembro: 204 (161,9%), dezembro: 183 (145,2%); Grupo
XI - Cirurgias em janeiro - meta: 260 e realizado: 289 (111,2%), fevereiro - meta: 207 e realizado: 298
(144,1%), marco - meta: 272 e realizado: 322 (118,5%), abril - meta: 213 e realizado: 233 (109,5%), maio
- meta: 260 e realizado: 292 (112,3%), junho - meta: 248 e realizado: 255 (102,7%), julho - meta: 248 e
realizado: 286 (115,2%), agosto - meta: 272 e realizado: 341 (125,5%), setembro - meta: 236 e realizado:
264 (111,7%), outubro - meta: 248 e realizado: 292 (117,7%), novembro - meta: 225 e realizado: 311
(138,5%), dezembro - meta: 236 e realizado: 318 (134,5%); Grupo XII - Transplantes - meta fixa de 3 e
realizado em janeiro: 1 (33,3%), fevereiro: 0 (0%), marco: 6 (200%), abril: 2 (66,7%), maio: 4 (133,3%),
junho: 2 (66,7%), julho: 2 (66,7%), agosto: 2 (66,7%), setembro: 2 (66,7%), outubro: 2 (66,7%),
novembro: 4 (133,3%), dezembro: 4 (133,3%); Pontuagdo Mensal de Metas Quantitativas - janeiro: 1.072,
fevereiro: 1.063, marcgo: 1.124, abril: 1.149, maio: 1.098, junho: 1.127, julho: 1.127, agosto: 1.146,
setembro: 1.114, outubro: 1.116 pontos; novembro: 1.160 pontos; dezembro: 1.162 pontos. Conclusio:
sem desconto.2 . Metas Qualitativas. 1. Disponibilizar procedimentos para o CRDF - meta
pactuada: disponibilizar 100% dos procedimentos pactuados por intermédio da CRDF; meta cumprida em
100% todos os meses; 2. Satisfacdo dos responsaveis e familiares - meta pactuada: garantir a satisfacao
dos responsaveis e familiares >75% de Bom e Otimo; janeiro - 96,4%, fevereiro - 96,1%, marco - 98%,
abril - 97,6%, maio - 98,8%, junho - 97,6%, julho - 97,8%, agosto - 97,7%, setembro - 97,7%, outubro -
97%, novembro - 96,4%, dezembro - 96,9%; 3. Satisfacdo dos Pacientes - meta: garantir a satisfacdo dos
pacientes >75% de Bom e Otimo; janeiro - 97,3%, fevereiro - 97,8%, marco - 93%, abril - 92,2%, maio -
94,6%, junho - 96,4%, julho - 94,2%, agosto - 96,6%, setembro - 97,6%,outubro - 96%, novembro -



98,8%, dezembro - 93,1%; 4. Ouvidoria - meta pactuada: dar encaminhamento adequado a 80% das
manifestagdes apresentadas a ouvidoria; janeiro - 95,5%, fevereiro - 95,3%, margo - 98%, abril - 95,4%,
maio - 98%, junho - 100%, julho - 98,4%, agosto - 98,6%, setembro - 96,7%, outubro - 100%, novembro -
97,1%, dezembro - 98,3%; 5. Taxa de Infec¢do de Sitio Cirurgico (ISC) - meta pactuada: manter a
densidade de ISC dos ultimos 12 meses <1,0%; janeiro - 0,9%, fevereiro - 1,2%, mar¢o - 1,2%, abril -
0,9%, maio - 0,9%, junho - 0,9%, julho - 1,1%, agosto - 0,9%, setembro - 1,3%, outubro - 1,2%,
novembro - 1%, dezembro - 0,7%; 6. Densidade de infeccdo de corrente sanguinea associada a cateter
venoso central - meta pactuada: manter a densidade de IAVC nos ultimos 12 meses <20%o; janeiro -
1,8%o, fevereiro - 1,9%o, margo - 1,8%o, abril - 1,9%o, maio - 2,1%o, junho - 2,2%o, julho - 2,1%., agosto -
2,2%o, setembro - 2%o, outubro - 2%o, novembro - 1,9%o, dezembro - 2%o; 7. Taxa de ocupagdo hospitalar -
meta pactuada: manter a média de ocupacao hospitalar >75%:; janeiro - 65,4%, fevereiro - 70,6%, margo -
80,5%, abril - 72,2%, maio - 70,7%, junho - 70,9%, julho - 69,1%, agosto - 75,9%, setembro - 73,1%,
outubro - 73,5%, novembro - 72,1%, dezembro - 69,9%; 8. Taxa de ocupagdo ambulatorial - meta
pactuada: manter a média de ocupagdo dos consultorios médicos >75%; janeiro - 77,8%, fevereiro -
85,3%, marco - 84%, abril - 72,9%, maio - 84,1%, junho - 82,7%, julho - 75,7%, agosto - 86%, setembro
- 78,5%, outubro - 77,7%, novembro - 85,8%, dezembro - 85,7%; 9. Média de permanéncia hospitalar -
meta pactuada: manter a média de permanéncia hospitalar dos ultimos 12 meses <8 dias; janeiro - 8,8
dias, fevereiro - 8,7 dias, marco - 7,9 dias, abril - 8,7 dias, maio - 8,5 dias, junho - 8,4 dias, julho - 8,2
dias, agosto - 8,3 dias, setembro - 8,3 dias, outubro - 8,4 dias, novembro - 8,5 dias, dezembro -
8,5 dias; Pontuagao Mensal de Metas Qualitativas - janeiro: 960, fevereiro: 935, margo: 975, abril: 940,
maio: 960, junho: 960, julho: 935, agosto: 980, setembro: 935, outubro: 935, novembro: 960 e dezembro:
960. Conclusao: sem desconto. 3. Metas de monitoramento. 3.1. Indicadores da IN 04/2010: a. Taxa de
ocupac¢ao operacional - 1* trimestre: 86,4%, 2° trimestre: 85,1%, 3° trimestre: 82,7%, 4° trimestre: 85,8% e
anual: 85%; b. Taxa de mortalidade absoluta - 1* trimestre: 4,3%, 2° trimestre: 3,4%, 3° trimestre: 4,6%, 4°
trimestre: 4,6% e anual: 4,2%; c. Taxa de mortalidade estimada - 1* trimestre: 4,5%, 2° trimestre: 4,3%, 3°
trimestre: 3,7%, 4° trimestre: 3,6% e anual: 4%; d. Tempo de permanéncia - 1* trimestre: 8,4 dias, 2°
trimestre: 9,1 dias, 3° trimestre: 8,8 dias, 4° trimestre: 9,9 dias ¢ anual: 9,1 dias; e. Taxa de reinternagdo em
24 horas - 1* trimestre: 0,6%, 2° trimestre: 1,2%, 3° trimestre: 1,6%, 4° trimestre: 0,3% e anual: 0,9%; f.
Densidade de incidéncia de pneumonia associada a ventilagdo mecanica - 1* trimestre: 0%o, 2° trimestre:
0,5%o, 3° trimestre: 0%o, 4° trimestre: 0%o e anual: 0,1%o; g. Taxa de utilizacdo de ventilagdo mecanica - 1*
trimestre: 66,5%, 2° trimestre: 64,4%, 3° trimestre: 43,2%, 4° trimestre: 50% e anual: 56%; h. Densidade
de incidéncia de IPCS relacionada ao acesso vascular central - 1* trimestre: 2,5%o, 2° trimestre: 3,6%o, 3°
trimestre: 2,3%o, 4° trimestre: 2,3%o ¢ anual: 2,7%o; i. Taxa de utilizagdo de cateter venoso central - 1*
trimestre: 88%, 2° trimestre: 86,6%, 3° trimestre: 62,8%, 4° trimestre: 58,9% e anual: 74,1%; j. Densidade
de incidéncia de infeccOes do trato urindrio relacionados a cateter vesical: - 1% trimestre: 2,8%o, 2°
trimestre: 1,5%o, 3° trimestre: 0%o, 4° trimestre: 0%o € anual: 1,1%o; k. Taxa de utilizacdo de sonda vesical
de demora - 1? trimestre: 32,3%, 2° trimestre: 39,4%, 3° trimestre: 17,8%, 4° trimestre: 16,8% e anual:
26,6%; 3.2. Indicadores de Desempenho e qualidade: a. Taxa de infec¢do de sitio cirtirgico global - 1?
trimestre: 0,7%, 2° trimestre: 1,5%, 3° trimestre: 0,4%, 4° trimestre: 0,4% e anual: 0,8%; b. Taxa de
adesdo aos protocolos e diretrizes de seguranga do paciente - 1* trimestre: 92%, 2° trimestre: 96%, 3°
trimestre: 96%, 4° trimestre: 95,2% e anual: 94,8%; c. Taxa de evento adverso por grau de dano — sem
dano + dano leve - 1? trimestre: 52,6%, 2° trimestre: 50,5%, 3° trimestre: 41,6%, 4° trimestre: 46,7% e
anual: 47,9%; d. Taxa de evento adverso por grau de dano — dano moderado - 1* trimestre: 11,5%, 2°
trimestre: 5%, 3° trimestre: 5,9%, 4° trimestre: 3,7% e anual: 6,5%; e. Taxa de evento adverso por grau de
dano — dano grave - 1? trimestre: 5,6%, 2° trimestre: 2,1%, 3° trimestre: 1,4%, 4° trimestre: 2,5% e anual:
2,9%; f. Taxa de evento adverso por grau de dano — evento com &bito - 1? trimestre: 0%, 2° trimestre:
0%, 3° trimestre: 0,2%, 4° trimestre: 0% e anual: 0,1%; g. Taxa de mortalidade hospitalar — 48h - 1*
trimestre: 1,3%, 2° trimestre: 1,5%, 3° trimestre: 1,4%, 4° trimestre: 1,1% e anual: 1,3%; h. Taxa de
absenteismo a consultas médicas - 1?* trimestre: 18,6%, 2° trimestre: 18,6%, 3° trimestre: 19,1%, 4°
trimestre: 20,3% e anual: 19,2%; 1. Percentual de primeira consulta externa (PCE) - 1* trimestre: 4,2%, 2°
trimestre: 4,9%, 3° trimestre: 4,9%, 4° trimestre: 5% e anual: 4,8%; j. Taxa de absenteismo PCE - 1*
trimestre: 20,6%, 2° trimestre: 17,1%, 3° trimestre: 18,4%, 4° trimestre: 20,2% e anual: 19,1%; k. Tempo
médio de espera para atendimento ambulatorial - 1* trimestre: 70 minutos, 2° trimestre: 72,3 minutos, 3°
trimestre: 77,3 minutos, 4° trimestre: 86,3 minutos e anual: 76,5 minutos; 1. Tempo de espera para
internagdo - 1* trimestre: 100,3 minutos, 2° trimestre: 104,3 minutos, 3° trimestre: 109,9 minutos, 4°
trimestre: 30 minutos e anual: 86,2 minutos; m. Taxa de cumprimento as metas quantitativas no Contrato



de Gestao - 1* trimestre: 98,4%, 2° trimestre: 107,5%, 3° trimestre: 108,7%, 4° trimestre: 112,1% ¢ anual:
106,7%; 3.3.Indicadores do 20° Termo Aditivo (TA). Em 6 de margo de 2023, foi assinado o 20° TA
(107471252), objetivando "modificagdo do valor contratual em decorréncia do acréscimo de 10 (dez)
leitos de UTI Pediatrica, por até 6 meses, a contar da assinatura do Termo Aditivo"; Embora o 20° Termo
Aditivo tivesse vigéncia até setembro de 2023, para evitar descontinuidade e prejuizo no atendimento, a
UTI Peixe continuou funcionando normalmente e, no dia 29/12/2023 quando foi celebrado o 37° Termo
Aditivo ao Contrato de Gestao 076/2019, tendo por objeto a inclusdo de manutencdo de 8 leitos de UTI
pediatrica adicionais aos 38 atualmente contratados no HCB. A fim de acompanhar o desempenho dos
novos leitos, foram estabelecidos os seguintes 3.3.1. indicadores para o 20° TA: a. Tempo médio de
permanéncia em UTI - meta: <15 dias, realizado: margo - 8 dias, abril - 8,5 dias, maio - 7,6 dias, junho -
8,4 dias, julho - 7,6 dias, agosto - 12,6 dias, setembro - 12,8 dias, outubro - 12,2 dias, novembro - 6,1
dias; b. Densidade de IPCSL associada a CVC - meta pactuada: <20%o, realizado: margo - 0%o, abril -
10,4%o0, maio - 0%o, junho - 0%o, julho - 6,1%o, agosto - 9,5%o, setembro - 14%o,0utubro - 0%o0, novembro -
0%o; c. Densidade de Incidéncia de Pneumonia associada a Ventilagdio Mecanica - meta pactuada:
<3, realizado: margo: 0%o, abril - 0%o, maio - 0%o, junho - 0%o, julho - 0%o, agosto - 5,3%o, setembro
- 0%o, outubro - 0%, novembro - 0%o; d. Taxa de reinternacdo na UTI <24h da alta - meta pactuada:
<2%, realizado: margo - 0%, abril - 0%, maio - 0%, junho - 0%, julho - 0%, agosto - 0%, setembro - 0%,
outubro - 0%, novembro - 0%; e. Taxa de Mortalidade Padronizada - meta pactuada: <1,3, realizado:
margo - 0, abril - 0, maio - 0,9, junho - 0,9, julho - 0, agosto - 1,4, setembro 0, outubro - 2,5, novembro -
0; E 3.3.2. para 0 37° TA: a. Tempo médio de permanéncia em UTI - meta: <13 dias, realizado: dezembro
- 7,5 dias; b. Densidade de IPCSL associada a CVC - meta pactuada: <20%o, realizado: dezembro -
6%o; c. Densidade de Incidéncia de Pneumonia associada a Ventilagio Mecanica - meta pactuada:
<3, realizado: dezembro: 0%.; d. Taxa de reinternacdo na UTI <24h da alta - meta pactuada:
<2%, realizado: dezembro - 0%; e. Taxa de Mortalidade Padronizada - meta pactuada: <I,3, realizado:
dezembro - 1;4. Pessoal 4.11.0 valor gasto com pessoal cedido R$ 12.776.697,84. O valor gasto com
pessoal contratado no ano perfaz R$ 222.854.120,62. O percentual gasto com pessoal foi de 67,2%, dentro
do limite estabelecido.5. Desempenho orcamentario e financeiro. 5.1. Durante o ano de 2023, por
repasse mensal foram encaminhados ao ICIPE um total de R$ 333.153.753,16. Desse valor RS$
232.204.627,23 foram repassados para gastos com pessoal e R$ 99.949.125,93 para gastos com custeio.
5.2. Termos Aditivos: No periodo foram assinados dezessete termos aditivos. Sdo eles: (1) 19° TA
(107003701), em 01/03/23, objeto: ressarcimento a Covid-19, valor: R$ 6.869.947,52; (2)20° TA
(107471252), em 06/03/23, objeto: acréscimo de 10 leitos de UTI por seis meses, valor: RS$
8.709.455,12; (3)21° TA (109055732), em 04/04/23, objeto: ressarcimento a Covid-19, valor: R$
1.320.000,00, aditivo retificado pelo 4° apostilamento (117646403); (4) 22° TA (125935575),
em 01/11/23, objeto: implantagdo de sistema de cogeragdo de energia limpa, de origem fotovoltaica, para
atendimento de demanda de consumo do HCB, valor: R$ 15.000.000,00; (5)23° TA (130502657),
em 28/12/23, objeto: emenda parlamentar do Deputado Eduardo Pedrosa destinada a aquisicdo de
equipamentos para ampliagdo do Parque Tecnologico do HCB, valor: R$ 150.000,00; (6) 24°
TA (130503556), em 28/12/23, objeto: emenda parlamentar do Deputado Federal Julio César Ribeiro
destinada a aquisi¢do de equipamentos e material permanente para o HCB, valor: R§ 1.077.372,00,
retificado pelo 6° apostilamento (132096478); (7) 25° TA (130505002), em 28/12/23, objeto: emenda
parlamentar do Deputado Roosevelt Vilela destinada a aquisicdo de equipamentos para compor o Centro
de Referéncia em Pesquisa Oncoldogica e Hematoldgica Pediatrica no HCB, valor: R$ 250.000,00; (8) 26°
TA (130506075), em 28/12/23, objeto: emenda parlamentar do Deputado Federal Gilvan Maximo
destinada a aquisi¢do de medicamentos para o atendimento das unidades de internacdo do HCB, valor: R$
600.000,00; (9)27° TA (130506844), em 29/12/23, objeto: aquisi¢do de equipamentos e material
permanente no HCB, valor: R$ 5.045.036,00; (10) 28° TA (130507202), em 28/12/23, objeto: emenda de
Bancada Federal destinada a aquisicdo de equipamentos para qualificagio do HCB, valor: RS$
1.600.000,00; (11)29° TA (130507601), em 28/12/23, objeto: aquisicdo de equipamentos para
qualificagdo do HCB, valor: R$ 1.766.000,00; (12) 30° TA (130508015), em 28/12/23, objeto: aquisigdo
de equipamentos para qualificagdo do HCB, valor: R$ 1.700.000,00; (13)32° TA (130304076), em
29/12/23, objeto: emenda parlamentar do Deputado Israel Batista destinada a aquisi¢cdo de equipamentos e
material permanente, valor: R$ 1.086.403,00; (14) 33° TA (130636192), em: 27/12/23, objeto: emenda
parlamentar da Deputada Dayse Amarilio destinada a aquisicio de equipamentos para o HCB,
valor: R$ 334.000,00; (15)34° TA (130310320), em 29/12/23, objeto a disponibiliza¢do, no Sistema
Gerenciados de Objetos e Propostas do Fundo Nacional de Satde, de recurso ao HCB, destinado a



aquisi¢do de equipamentos e material permanente, valor: de R$ 8.912.321,00, retificado pelo 7°
apostilamento (132284721); (16) 36° TA (130536882), em 29/12/23, objeto: emenda de Bancada Federal
destinada a aquisicdo de equipamentos para qualificagdo do HCB, valor: R$ 3.720.000,00; (17) 37°
TA (130537330), em 29/12/23, objeto a destinagdo de recursos proveniente do Fundo Constitucional do
Distrito Federal, no valor estimado de R$ 1.281.870,65 mensais, para inclusdo de manutencao de oito
leitos de UTI pediatrica adicionais aos 38 atualmente contratados no HCB. 5.3. Demais valores
repassados: R$ 11.120.447,52 somando investimento e ressarcimento. 5.4. Reserva técnica: O valor da
reserva em dezembro (R$ 43.693.060,65) equivale a 13,1% do valor anual do contrato. Ou seja, dentro do
estabelecido pelo Contrato de Gestdo. 5.5. Patrimonio: o valor do patrimonio adquirido no periodo foi de
R$ 2.539.381,00. 5.6 O valor somado das despesas do HCB durante o ano de 2023 foi de R$
94.762.950,19 o que equivale a 94,8% do montante destinado ao custeio. 6. Habilita¢cées. Durante o ano
de 2023 o HCB foi habilitado em VIDEOCIRURGIAS (2901) consoante a Deliberagao n°® 35, de 15 de

setembro de 2023, publicada no DODF n° 178, de 21 de setembro de 2021, pdgina 64.

Documento assinado eletronicamente por CAROLINA PRADERA RESENDE -
Matr.0196758-4, Presidente da Comissao, em 08/05/2024, as 17:52, conforme art. 6° do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal

. _ Gabinete
Comissao de Acompanhamento de Contratos de Gestao e Resultados - Port.
I n.° 840/2019 - Contrato n° 76/2019 - SES/DF

Memorando N° 16/2024 - SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 Brasilia-DF, 22 de abril de 2024.

Ao Gabinete (GAB),

A Secretaria Adjunta de Gestdo em Satde (SAG),
A Secretaria Adjunta de Assisténcia & Satide (SAA),
A Subsecretaria de Administragio Geral (SUAG),

A Coordenagdo de Elaboragio Monitoramento e Avaliagio de Compras e Contratos Assistenciais
(COEMAC/SAIS),

A ASDOC/CONT/SES

Assunto: Relatorio Anual 2023.

1. Consoante a Portaria n° 345, de 23 de agosto de 2023 (122096046), ¢ competéncia desta CAC
emitir relatério anual conforme artigos 13 e 17, citados abaixo:

Art. 13. Compete aos membros titulares e suplentes das Comissdes de
Acompanhamento e Avaliacdo dos Contratos de Gestdo, de Resultados e
Instrumentos Congéneres (CAC):

XX - emitir Relatério Anual de Avaliag@o sobre a execucdo dos Contratos
de Gestdo (...), com as informagdes elencadas no art. 17;

Art. 17. As Comissdes deverdao apresentar Relatorios Anual de Avaliacdo dos
Contratos sob sua responsabilidade,(...)

§ 2° Os Relatoérios deverdo ser encaminhados 8 COEMAC/SAIS, a SUAG, a SAG
e a SAA para conhecimento das informagdes e tratativas subsequentes.

2. Considerando que, a Portaria n® 172, de 31 de agosto de 2011 (DODF n° 171, de 01/09/2011, pp.
29-31) exige:

§ 4° O extrato da prestacdo anual de contas, devidamente analisada, deverd ser
publicado no DODF(...)

3. Diante o exposto, encaminhamos o Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execug¢do
Contratual (136968037) referente a 2023, assim como seu extrato (138847302) para publicacdo em Didario
Oficial e demais tramites em cumprimento a legislacdo colacionada acima.

Atenciosamente,

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por CAROLINA PRADERA RESENDE -
Matr.0196758-4, Presidente da Comissao, em 14/05/2024, as 12:40, conforme art. 6° do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n°® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Despacho — SES/SAG

Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
Secretaria Adjunta de Gestao em Saude

Brasilia, 14 de maio de 2024.

A Secretaria Adjunta de Assisténcia a Satide (SAA/SES),

Assunto: Relatorio Anual 2023.

1. Tratam os autos sobre o Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual
- CONTRATO DE GESTAO N° 076/2019 — SES/DF E HCB/ICIPE (136968037).
2. Considerando a Portaria n°® 345 de 22/02/2023 que disciplinou a formagdo e atuagao

das Comissdes de Acompanhamento e Avaliagdo (CAC), relativas ao acompanhamento dos Contratos de
Gestao, de Resultados e Instrumentos Congéneres, da qual transcrevemos:

Considerando a Instrugdo Normativa TCDF n°® 01/2022, que dispde em seu artigo
3° que os Contratos de Gestao firmados com o Governo do Distrito Federal estardo
submetidos ao controle ¢ fiscalizagdo da Controladoria-Geral do Distrito Federal
(CGDF), do Tribunal de Contas do Distrito Federal (TCDF) e do Orgdo ou
Entidade Contratante, neste caso, por meio de uma Comissdo de Avaliagdo do
Contrato formalmente designada, resolve:

Art. 1° Estruturar as Comissdes de Acompanhamento e Avaliagdo dos Contratos
de Gestao, de Resultados e Instrumentos Congéneres celebrados pela SES-DF.

3. Considerando o DECRETO N° 29.870, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2008

transcrevemos:

Art. 12. A execucdo do contrato de gestdo celebrado por organizagdo social sera
fiscalizada pelo 6rgéo ou entidade supervisora da area de atuagdo correspondente a
atividade fomentada, resguardada a competéncia do Conselho de Gestdo das
Organizagdes Sociais.

§ 1° A entidade qualificada apresentara ao 6rgdo ou entidade do Poder Publico
supervisores do contrato, a cada trés meses ou a qualquer momento, conforme
recomende o interesse publico, relatdrio pertinente a execugdo do contrato de
gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados, acompanhado da prestacdo de contas correspondente ao exercicio
financeiro.

§ 2° Os resultados atingidos com a execucdo do contrato de gestdo deverdo ser
analisados, a cada trés meses, por comissdo de avalia¢do indicada pelo titular do
orgdo contratante, composta por, pelo menos, 50% (cinqiienta por cento) de
servidores de carreira da correspondente Secretaria, além de profissionais de
notdria especializagdo, que emitirdo relatdrio conclusivo, a ser encaminhado
aquela autoridade e ao Tribunal de Contas do Distrito Federal.

§ 3° O Secretario de Estado de Economia do Distrito Federal fara publicar, no sitio
do Governo na internet ¢ no Diario Oficial, a cada trimestre, os relatérios da

comissdo de avaliagdo e da organizagdo social. (Paragrafo alterado(a) pelo(a)
Decreto 40627 de 15/04/2020)

§ 4° A Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal encaminhara
quadrimestralmente & Camara Legislativa do Distrito Federal relatorio
contendo: (Paragrafo alterado(a) pelo(a) Decreto 40627 de 15/04/2020)

a) relagdo dos contratos de gestdo firmados pelo Distrito Federal com as
organizagoes sociais;

b) valor dos contratos de gestdo firmados pelo Distrito Federal com as

do qual


https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/59354/Decreto_29870_18_12_2008.html#:~:text=DECRETO%20N%25C2%25BA%2029.870%252C%20DE%2018,2008%20e%20d%25C3%25A1%20outras%20provid%25C3%25AAncias.
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/136bc692dc95473fafe84f93c45aea50/exec_dec_40627_2020.html#art1
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/136bc692dc95473fafe84f93c45aea50/exec_dec_40627_2020.html#art1

organizagdes sociais;

¢) objeto e metas dos contratos de gestdo firmados pelo Distrito Federal com as
organizagdes sociais.

Considerando o Contrato n® 076/2019 - SES/DF (28669976), do qual destacamos:
12.2. PRESTACAO DE CONTAS

VII. A CACGR elaborara o Relatério Trimestral de Acompanhamento do Contrato
de Gestdo e providenciara:

Publicacao no sitio eletronico da SES/DF;
Envio para publicagdo no Didrio Oficial do Distrito Federal;

Envio para CGOs - SEPLAG, para atendimento ao disposto no§ 3° do
Artigo 12 do Decreto n.° 29.870/2008;

Envio para a Subsecretaria de Atencao Integral a Saude - SAIS/SES para
ciéncia e providéncia no que couber;

Envio para a Comissao de Articulacdo Inter-regional da SES/DF, a ser
instituida em cumprimento ao Decreto Distrital n.° 37.515/2016;;

Envio ao Tribunal de Contas do Distrito Federal - TCDF, nos termos do §
2° do Artigo 12 do Decreto n.° 29.870/2008.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE DO
DISTRITO FEDERAL

V. Publicar no sitio do GDF na Internet e no Diario Oficial do Distrito Federal os
relatorios e avaliacdo e os relacionados a prestagdo de contas, nos termos definidos
nos instrumentos normativos especificos da SES-DF;

VI. Encaminhar ao Tribunal de Contas do Distrito Federal-TCDF o relatério
conclusivo emitido pela CACGR da SES/DF, dos resultados atingidos a cada 3
(trés) meses, na forma do paragrafo 2°, do Art. 8°, da Lei 4.081/2008 e do Decreto
n.° 29.870/2008 e o relatorio conclusivo da prestagdo de parcial do exercicio
anterior, na forma da Resolucdo n.° 164 de 04 de maio de 2004;

17.5. No que tange a prestacio de contas:

17.5.1. O acompanhamento orcamentario/financeiro sera efetivado por meio da
entrega mensal do Relatorio de Prestagdo de Contas contendo os anexos:

XVII. Até o dia 28 de fevereiro de cada ano:

Apresentacdo de contas parcial referente ao exercicio fiscal anterior, na
forma da Resolu¢do n.° 164/2004 do Tribunal de Contas do Distrito
Federal - TCDF;

Lista atualizada do patriménio do CONTRATADO e seus dirigentes por
meio da apresentacdo de copia do recebido do Imposto de Renda pessoa
juridica e fisica do exercicio fiscal anterior;

Considerando o registro SES/GAB (140923209) que informa:

Considerando que o Gabinete s6 irda fazer o encaminhamento do Relatério
aos orgaos (TCDF, CGOS/GAB/SEEC, CSDF), quando esse estive totalmente em
conformidade, atestado pelas areas técnicas, logo, no momento, ndo ha
providéncias a serem realizadas por esta unidade, por isso se conclui a tramitagdo



do feito, sem prejuizo de posterior reabertura, apds concluidas as diligéncias.

6. Considerando a necessidade da COEMAC alimentar o sistema do TCDF acerca da prestacao de
contas.
7. Encaminhamos o presente para conhecimento e providéncias pertinentes, destacamos ainda que a

SAG esta ciente do presente processo € nao ha nenhuma providéncia a ser tomada pelas unidades
correlatas a ela neste momento.

Documento assinado eletronicamente por GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA -
Matr.0188692-4, Secretario(a) Adjunto(a) de Gestido em Satide substituto(a), em
16/05/2024, as 17:19, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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f : l Governo do Distrito Federal
. _ Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
Secretaria Adjunta de Assisténcia a Saude

Despacho — SES/SAA Brasilia, 14 de maio de 2024.

A Coordenacio de Elaboracio Monitoramento e Avaliacio de Compras e Contratos Assistenciais
(COEMAC/SAIS) e

A Subsecretaria de Atengio Integral 4 Saude (SAIS)

Assunto: Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual referente a 2023 -
CACGR-HCB-CONT-76-2019

1. Trata-se do Relatério Técnico Anual de Acompanhamento da Execug¢do Contratual referente a
2023, elaborado pela = CACGR-HCB-CONT-76-2019, conforme consta do Relatério Analitico
SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (SEI n° 136968037) e anexos constantes dos autos.

2. De forma preliminar a adocdo de providéncias quanto a publicagdo do mencionado Relatorio no
Diario Oficial do Distrito Federal, encaminhamos o presente Processo para conhecimento, solicitando
verificagdo do Relatério supramencionado, quanto a sua apresentacdo e conteudo no tocante as
competéncias regimentais dessa Coordenagdo, assim como quanto a eventuais requisitos de apresentacao,
caso hajam.

Documento assinado eletronicamente por LUCIANO MORESCO AGRIZZI -
Matr.1688993-2, Secretario(a) Adjunto(a) de Assisténcia a Satde, em 14/05/2024, as 18:49,
conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

il
sel B
assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador _externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 140850300 codigo CRC=1C162EAB.
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/ l Governo do Distrito Federal
’ Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal
1 ﬁ - Subsecretaria de Atengdo Integral a Saude
| - Coordenacao de Elaboragao, Monitoramento ¢ Avaliagdo de Compras e Contratagcdes Assistenciais
-

Despacho — SES/SAIS/COEMAC Brasilia, 14 de maio de 2024.

A DAQUA,
A GATCG,

Assunto: RELATORIO TECNICO ANUAL DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO
CONTRATUAL - Contrato de Gestdo n° 076/2019 — SES/DF e HCB/ICIPE

Trata o presente de emissio de RELATORIO TECNICO ANUAL DE
ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO CONTRATUAL - Contrato de Gestio n° 076/2019
— SES/DF e HCB/ICIPE emitido pela Comissao de Acompanhamento de Contratos de Gestdo e
Resultados - Port. n.° 840/2019 - Contrato n°® 76/2019 - SES/DF, consoante a Portaria n° 345, de 23 de
agosto de 2023 (122096046).

Nesse passo, encaminha-se o presente para conhecimento e apreciacao.

Documento assinado eletronicamente por ANDERSON LOURENCO COELHO -
Matr.1709719-3, Coordenador(a) de Elabora¢ao, Monitoramento e Avaliacio de Compras
e Contratacoes Assistenciais, em 16/05/2024, as 14:57, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.

il
sel B
assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador _externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 140888833 codigo CRC=5F236F60.
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! l Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
1 ﬁ | Subsecretaria de Administragao Geral

Diretoria de Administracdo de Contratos de Gestao, Contratos Assistenciais e Convénios

—
Despacho — SES/SUAG/DACGA Brasilia, 14 de maio de 2024.

A Geréncia de Administragdo de Contratos de Gestdo e de Resultados (GACGR),

Assunto: Relatorio Anual 2023. - Relatorio Analitico SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019
(136968037).

1. Trata-se do Relatério Analitico SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (136968037),
elaborado pela Comissdo de Acompanhamento de Contratos de Gestao e Resultados - Port. n.® 840/2019 -
Contrato n° 76/2019 - SES/DF, referente ao Contrato de Gestdo n° 076/2019, celebrado com
0 INSTITUTO DO CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPECIALIZADA — ICIPE.

2. Em ateng¢ao ao Memorando 16 (138992825), encaminham-se os autos para conhecimento.

1
Sel o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por CAMILA CALVET GUIMARAES -
Matr.1693864-X, Diretor(a) de Administracio de Contratos de Gestao, Contratos
Assistenciais e Convénios, em 14/05/2024, as 18:48, conforme art. 6° do Decreto n® 36.756, de
16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n°® 180, quinta-feira, 17
de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 140919229 c6digo CRC=9C84D147.
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Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Satude do Distrito Federal

ﬁ Gabinete
—

Registro - SES/GAB

REGISTRO DE CIENCIA E CONCLUSAO

1. Os autos vieram ao Gabinete e, também, foram instadas as Secretarias Adjuntas (SAG e SAA); a
Subsecretaria de Administracdo Geral (Suag); a Coordenacao de Elaboracdo Monitoramento e Avaliacao
de Compras e Contratos Assistenciais (COEMAC), e; a ASDOC/CONT/SES, enviado pela Comissao de
Acompanhamento de Contratos de Gestao e Resultados - Port. n.° 840/2019 - Contrato n® 76/2019 -
SES/DF, que se utilizou do Memorando N° 16/2024 - SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019
(138992825), para encaminhar o Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execug¢ao Contratual
(136968037) referente a 2023, assim como seu extrato (138847302) para publicagdo em Diario Oficial e
demais tramites em cumprimento a legislacao colacionada acima.

2. Em andlise aos autos, verifica-se que as demais unidades instadas, ainda ndo se manifestaram
quanto a ciéncia e conformidade do Relatorio.

3. Nesse sentido, por ora, este Gabinete registra ciéncia do inteiro teor do referido Relatdrio e
demais manifestagdes nos autos, de natureza apenas de encaminhamento, sem cunho homologatério.

4. Assim, considerando que o Gabinete so ird fazer o encaminhamento do Relatdrio aos orgaos
(TCDF, CGOS/GAB/SEEC, CSDF), quando esse estive totalmente em conformidade, atestado pelas areas
técnicas, logo, no momento, ndo ha providéncias a serem realizadas por esta unidade, por isso se conclui a
tramitagao do feito, sem prejuizo de posterior reabertura, apds concluidas as diligéncias.

Documento assinado eletronicamente por WEUDSON CIRILO DE OLIVEIRA -
Matr.1709214-0, Assessor(a) Especial, em 14/05/2024, as 20:22, conforme art. 6° do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

il 3
Jel" l.;;.
assinatura
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador _externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao acesso_externo=0
verificador= 140923209 codigo CRC=9B694FAE.
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i l Governo do Distrito Federal

. § _ Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
Gabinete
Despacho — SES/GAB Brasilia, 17 de junho de 2024.

A Secretaria-Adjunta de Gestdo em Saude (SAG),

A Secretaria Adjunta de Assisténcia & Satide (SAA),

Assunto: Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual referente a 2023 -
CACGR-HCB-CONT-76-2019

1. Trata-se do Memorando N° 16/2024 - SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 ( 138992825),
que encaminho o Relatério Analitico SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 ( 136968037), elaborado
pela Comissao de Acompanhamento de Contratos de Gestao e Resultados - Port. n.° 840/2019 - Contrato
n°® 76/2019 - SES/DF, referente ao Contrato de Gestdo n°® 076/2019, celebrado com o INSTITUTO DO
CANCER INFANTIL E PEDIATRIA ESPECIALIZADA — ICIPE.

2. Em andlise aos autos, verifica-se que as unidades instadas no Despacho SES/SAG (140848708) e
no Despacho SES/SAA (140850300), ainda n3o se manifestaram quanto a ciéncia do Relatorio em
questao.

3. Assim, visando acompanhar e orientar a administracdo geral do presente feito, em especial, a
celeridade processual, solicita-se a gestdo perante as areas técnicas instadas, quanto a manifestagao do
referido relatérios. Apds o retorno das areas, cada Secretaria Adjunta deverd se pronunciar sobre a
conformidade do Relatério com os aspectos relacionados as suas atuacdes.

4. Nesse sentido, encaminha-se o presente, para conhecimento providéncias cabiveis.

Documento assinado eletronicamente por LUCILENE MARIA FLORENCIO DE
QUEIROZ - Matr.0140975-1, Secretario(a) de Estado de Satide do Distrito Federal em
17/06/2024, as 19:13, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

il
el ;
e )
assinatura
eletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 143646782 codigo CRC=9A6D0AAF.
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f : l Governo do Distrito Federal
. _ Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
Secretaria Adjunta de Gestao em Saude

Despacho — SES/SAG Brasilia, 18 de junho de 2024.

A Geréncia de Administragio de Contratos de Gestio e de Resultados (GACGR),
A Subsecretaria de Administracio Geral (SUAG/SES),

Assunto: Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual referente a 2023 -
CACGR-HCB-CONT-76-2019

1. Trata-se do Relatério Técnico Anual de Acompanhamento da Execug¢do Contratual referente a
2023, elaborado pela = CACGR-HCB-CONT-76-2019, conforme consta do Relatério Analitico
SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (SEI n° 136968037) e anexos constantes dos autos.

2. Considerando o Memorando 16 (138992825) no qual a Comissdo de Acompanhamento de
Contratos de Gestao e Resultados - Port. n.° 840/2019 - Contrato n° 76/2019 - SES/DF encaminhou
o Relatério Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual (136968037) referente
a 2023, assim como seu extrato (138847302) para publicacdo em Diario Oficial e demais tramites em
cumprimento a legislacdo colacionada acima.

3. Considerando o despacho GAB/SES (143646782) do qual transcrevemos:

Assim, visando acompanhar e orientar a administracdo geral do presente feito, em
especial, a celeridade processual, solicita-se a gestdo perante as areas técnicas
instadas, quanto a manifestagdo do referido relatorios. Apés o retorno das areas,
cada Secretaria Adjunta devera se pronunciar sobre a conformidade do Relatorio
com os aspectos relacionados as suas atuagdes.

4. Encaminhamos o presente para analise e manifestacdo com a urgéncia que o caso requer.

Documento assinado eletronicamente por NELMA REGIA DA CUNHA LOUZEIRO -
Matr.0132268-0, Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao em Saude, em 18/06/2024, as 10:09,
conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

il
el ;
e )
assinatura
eletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 143691673 codigo CRC=22564CA0.
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f : l Governo do Distrito Federal
. _ Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
Secretaria Adjunta de Assisténcia a Saude

Despacho — SES/SAA Brasilia, 18 de junho de 2024.

A Coordenacio de Elaboracio Monitoramento e Avaliacio de Compras e Contratos Assistenciais
(COEMAC/SAIS) e

A Subsecretaria de Atengio Integral 4 Saude (SAIS)

Assunto: Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual referente a 2023 -
CACGR-HCB-CONT-76-2019

1. Trata-se do Relatério Técnico Anual de Acompanhamento da Execug¢do Contratual referente a
2023, elaborado pela = CACGR-HCB-CONT-76-2019, conforme consta do Relatério Analitico
SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (SEI n° 136968037) e anexos constantes dos autos.

2. Por meio do Despacho SES/SAA (SEI n° 140850300), esta Secretaria Adjunta procedeu ao
encaminhamento aos setores em epigrafe para atendimento quanto:
(..)

De forma preliminar a adog¢do de providéncias quanto a publicagdo do mencionado
Relatorio no Diario Oficial do Distrito Federal, encaminhamos o presente
Processo  para conhecimento, solicitando verificagdo do  Relatorio
supramencionado, quanto a sua apresentacdo e conteido no tocante as
competéncias regimentais dessa Coordenacdo, assim como quanto a eventuais
requisitos de apresentacdo, caso hajam.

3. Considerando o exposto pelo GAB/SES por meio do Despacho SES/GAB (SEI n° 143646782),
quanto a inexisténcia de manifestacdo das areas instadas, ¢ que encaminhamos o presente Processo
reiterando o Despacho SES/SAA (SEI n° 140850300).

Documento assinado eletronicamente por LUCIANO MORESCO AGRIZZI -
Matr.1688993-2, Secretario(a) Adjunto(a) de Assisténcia a Satide, em 18/06/2024, as 20:34,
conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

il
el ;
e )
assinatura
eletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 143734564 codigo CRC=4A674840.
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/ l Governo do Distrito Federal
’ Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal
1 ﬁ - Subsecretaria de Atengdo Integral a Saude
| - Coordenacao de Elaboragao, Monitoramento ¢ Avaliagdo de Compras e Contratagcdes Assistenciais
-

Despacho — SES/SAIS/COEMAC Brasilia, 18 de junho de 2024.

A Geréncia de Avalia¢do Técnica-Assistencial dos Contratos de Gestdo e de Resultados (GATCG),
A Diretoria de Avaliagio e Qualificagdo da Assisténcia (DAQUA) - para conhecimento

Assunto: Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual referente a 2023 -
CACGR-HCB-CONT-76-2019

1. Trata-se do Relatério Técnico Anual de Acompanhamento da Execug¢do Contratual referente a
2023, elaborado pela = CACGR-HCB-CONT-76-2019, conforme consta do Relatério Analitico
SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (SEI n° 136968037) e anexos constantes dos autos.

2. Considerando o Memorando 16 (138992825) no qual a Comissdo de Acompanhamento de
Contratos de Gestao e Resultados - Port. n.° 840/2019 - Contrato n° 76/2019 - SES/DF encaminhou
o Relatério Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual (136968037) referente
a 2023, assim como seu extrato (138847302) para publicacdo em Diario Oficial e demais tramites em
cumprimento a legislacdo colacionada acima.

3. Em atencdo ao Despacho SES/GAB  (143646782) e Despacho  SES/SAA
(143734564), encaminhamos para manifestagdo quanto a conformidade do Relatorio Anual e seus anexos,
sob o ponto de vista assistencial.

Documento assinado eletronicamente por ANDERSON LOURENCO COELHO -
Matr.1709719-3, Coordenador(a) de Elaboracio, Monitoramento e Avaliacio de Compras
e Contratacdes Assistenciais, em 18/06/2024, as 18:10, conforme art. 6° do Decreto n® 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.

1
el ;
e )
assinatura
eletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 143763477 codigo CRC=4AF22E08.
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/ l Governo do Distrito Federal
’ Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
i ﬁ : Diretoria de Avaliagdo e Qualificagdo da Assisténcia
Geréncia de Avaliagdo Técnica-Assistencial dos Contratos de Gestdo ¢ de Resultados

Despacho — SES/SAIS/COEMAC/DAQUA/GATCG Brasilia, 22 de junho de 2024.

A Coordenacdo de Elaboragdo, Monitoramento e Avaliagio de Compras e Contratagdes Assistenciais
(COEMACQ),

Assunto: Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual referente a 2023 -
CACGR-HCB-CONT-76-2019

1. Trata-se do Relatério Técnico Anual de Acompanhamento da Execug¢do Contratual referente a
2023, elaborado pela = CACGR-HCB-CONT-76-2019, conforme consta do Relatério Analitico
SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (SEI n° 136968037) e anexos constantes dos autos.

2. Considerando que, a Portaria n°® 95, de 13 de margo de 2024 (DODF n°® 52, de 15/03/2024, p.6-
13), determina:

Art. 9° A Geréncia de Avaliacdo Técnica Assistencial dos Contratos de Gestdo e
de Resultados - GATCG, unidade organica de execu¢ao, diretamente subordinada
a Diretoria de Avaliagdo e Qualifica¢do da Assisténcia, compete:

I - gerenciar o processo de avaliagdo quantitativa e qualitativa dos servigos
assistenciais prestados por contratos de gestdo, de metas, de resultados e
correlatos;

I - monitorar ¢ avaliar o desempenho dos servigos habilitados pelos
estabelecimentos de saude, sem fins lucrativos, contratados e conveniados;

III - analisar ¢ avaliar os resultados das prestagdes de contas dos servigos
contratados, emitidos pelo gestor dos instrumentos contratuais assistenciais;

3. Considerando que no Processo SEI 00060-00053770/2024-17 encontra-se anexo aos autos
o Relatorio Técnico-Assistencial do Exercicio 2023 (140688849) elaborado pela Geréncia de Avaliagdo
Técnica-Assisténcial dos Contratos de Gestao e de Resultados - GATCG, referente ao ano de 2023, do
Contrato de Gestao n.° 076/2019 — SES/DF, executado no Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar
— HCB, pelo Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada — ICIPE.

4. Em atencdo ao Despacho SES/SAIS/COEMAC (143763477) ao qual nos solicita manifestagdo
quanto a conformidade do Relatério Analitico SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019
(136968037), sob o ponto de vista assistencial.

5. Desta feita, esta Geréncia de Avaliagdo Técnica-Assistencial dos Contratos de Gestdo e de
Resultados (GATCG), no que diz respeito a andlise assistencial da contratada, segundo os aspectos
regimentalmente competentes a sua area de atuagdo, se manifesta quanto a compatibilidade do descrito
no SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (136968037) com as analises apresentadas
no Relatorio Técnico-Assistencial do Exercicio 2023 (140688849).

6. Posto isto, restituem-se os autos para conhecimento e seguimento processual.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por MARILIA GABRIELA SILVA BRANDAO -
Matr.1706883-5, Diretor(a) de Avaliacio e Qualificacao da Assisténcia, em 24/06/2024, as
10:08, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1
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https://sei.df.gov.br/sei/DODF%20n%25C2%25BA%2052,%20de%2015/03/2024,%20p.6-13

Documento assinado eletronicamente por ANA CAROLINA MARQUES COSTA
SANTIAGO - Matr.1436775-0, Gerente de Avaliacao Técnica-Assisténcial dos Contratos
de Gestiao e de Resultados, em 24/06/2024, as 11:29, conforme art. 6° do Decreto n° 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.
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e )
assinatura
eletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 144128922 cddigo CRC= A62407E7.
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/ l Governo do Distrito Federal
’ Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal
1 ﬁ - Subsecretaria de Atengdo Integral a Saude
| - Coordenacao de Elaboragao, Monitoramento ¢ Avaliagdo de Compras e Contratagcdes Assistenciais
-

Despacho — SES/SAIS/COEMAC Brasilia, 24 de junho de 2024.

A Secretaria Adjunta de Assisténcia & Satide (SES/SAA),
A Subsecretaria de Atengio Integral 4 Saude (SES/SAIS) - para conhecimento

Assunto: Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual referente a 2023 -
CACGR-HCB-CONT-76-2019

1. Trata-se do Relatério Técnico Anual de Acompanhamento da Execug¢do Contratual referente a
2023, elaborado pela = CACGR-HCB-CONT-76-2019, conforme consta do Relatério Analitico
SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (SEI n° 136968037) e anexos constantes dos autos.

2. Em aten¢do ao Despacho SES/SAA (143734564), encaminhamos a resposta da GATCG no
Despacho SES/SAIS/COEMAC/DAQUA/GATCG (144128922), o qual cita-se:

(...) Desta feita, esta Geréncia de Avaliacdo Técnica-Assistencial dos Contratos de
Gestao e de Resultados (GATCG), no que diz respeito a analise assistencial da
contratada, segundo os aspectos regimentalmente competentes a sua area de
atuacdo, se manifesta quanto a compatibilidade do descrito no
SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (136968037) com as analises
apresentadas no  Relatério Técnico-Assistencial do  Exercicio
2023 (140688849).

3. Nesse sentido, restituimos o presente para continuidade dos tramites processuais.

Documento assinado eletronicamente por ANDERSON LOURENCO COELHO -
Matr.1709719-3, Coordenador(a) de Elaboracao, Monitoramento e Avaliacio de Compras
e Contratacdes Assistenciais, em 24/06/2024, as 14:15, conforme art. 6° do Decreto n® 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 144198736 codigo CRC= A2E64ACB.
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f : l Governo do Distrito Federal
. _ Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
Subsecretaria de Administracdo Geral

Despacho — SES/SUAG Brasilia, 24 de junho de 2024.

A Geréncia de Administragio de Contratos de Gestio e de Resultados (GACGR),

Assunto: Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual referente a 2023 -
CACGR-HCB-CONT-76-2019

1. Trata-se do Relatério Técnico Anual de Acompanhamento da Execug¢do Contratual referente a
2023, elaborado pela = CACGR-HCB-CONT-76-2019, conforme consta do Relatério Analitico
SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (SEI n° 136968037) e anexos constantes dos autos.

2. Considerando o despacho GAB/SES (143646782) do qual transcrevemos:

Assim, visando acompanhar e orientar a administragdo geral do presente feito, em
especial, a celeridade processual, solicita-se a gestdo perante as areas técnicas
instadas, quanto a manifestagdo do referido relatorios. Apds o retorno das areas,
cada Secretaria Adjunta devera se pronunciar sobre a conformidade do Relatorio
com os aspectos relacionados as suas atuacdes.

3. Encaminhamos o presente para analise e manifestacdo com a urgéncia que o caso requer.

Documento assinado eletronicamente por GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA -
Matr.0188692-4, Subsecretario(a) de Administrag¢ao Geral, em 24/06/2024, as 16:09,
conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 144217637 codigo CRC= ASFA5969.
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Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
1 ﬁ Diretoria de Administra¢ao de Contratos de Gestdo, Contratos Assistenciais e Convénios
Geréncia de Administra¢do de Contratos de Gestdo e de Resultados

o

Despacho — SES/SUAG/DACGA/GACGR Brasilia, 25 de junho de 2024.

A Subsecretaria de Administragio Geral (Suag),

Assunto: Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual referente a 2023 -
CACGR-HCB-CONT-76-2019

1. Trata-se do Relatério Técnico Anual de Acompanhamento da Execug¢do Contratual referente a
2023, elaborado pela = CACGR-HCB-CONT-76-2019, conforme consta do Relatério Analitico
SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (SEI n° 136968037) e anexos constantes dos autos.

2. Considerando a Portaria 345 publicada no Diario Oficial do Distrito Federal de N° 160 do dia 23
de agosto de 2023 conforme Artigo 15:

"Art. 15. As Comissées deverdo apresentar Relatorios Mensais de Monitoramento
dos Contratos sob sua responsabilidade, os quais devem conter as seguintes
informagaes:
I - andlise da execugdo contratual no que tange aos dados referentes
a/ao:

a) pessoal, abordando o cumprimento de recomendagoes
constantes nas habilitagbes aplicaveis, a adequagdo do
dimensionamento de pessoal em relagcdo aos servigos prestados, o
quantitativo e o desconto dos cedidos da SES nas unidades
contratualizadas, a variag¢do da for¢a de trabalho em comparagdo
com o periodo anterior, em fun¢do da categoria profissional e o
monitoramento de possiveis déficits de pessoal apresentados pelo
Contratado;

b) comissoes, abordando o cumprimento da obriga¢do de
constituicdo e de pleno funcionamento das Comissoes e Comités
obrigatorios;

¢) residéncias médicas e multiprofissionais, abordando o
monitoramento das agées de ensino e pesquisa desenvolvidas nas
unidades de saude geridas pelo Contratado.

d) desempenho orcamentdrio e financeiro do Contratado,
relacionado aos Demonstrativos Contdabeis e Notas de Despesas.
(grifo nosso)
1l - proposi¢do de agées e corregoes que devam ser tomadas para
melhoria do servigo prestado e da assisténcia entregue a populagdo;

1Il - proposi¢do de agoes que devam ser tomadas para melhoria do
processo de monitoramento e acompanhamento da execug¢do dos
Contratos de Gestdo, de Resultados e Instrumentos Congéneres;

1V - recomendagoes gerais para a corre¢do tempestiva de divergéncias
nas informagoes apresentadas; V - cumprimento e ndo cumprimento pelo
Contratado de obrigagoes gerais dos Contratos de Gestdo, de Resultados
e Instrumentos Congéneres;

VI - outras informag¢des que estejam previstas contratualmente nas
clausulas que dizem respeito ao acompanhamento do Contrato;

VII - demais informagdes que julgar necessarias e pertinentes.

§ 1° Os Relatorios Técnicos emitidos apos as visitas realizadas as
unidades de saude geridas pelo Contratado deverdo compor o Relatorio
de Monitoramento do més de realiza¢do da visita.



$ 2° Os Relatorios deverdo conter a assinatura de, no minimo, 4 (quatro)
membros permanentes da CAC, ou dos suplentes nos casos de auséncias
Justificadas."

3. Apés a verificagio  do Relatério  Analitico SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019
(136466077), conforme o Art. 15 da Portaria 345, informa-se que nao foram localizadas nesse documento
informagdes quanto ao desempenho orcamentirio e financeiro do Contratado, relacionado aos
Demonstrativos Contabeis e Notas de Despesas.

4. Ademais, ressalta-se que no mencionado Relatorio Analitico foi informado que ndo héd descontos
por ndo cumprimento de metas a serem aplicados nos repasses mensais do Contrato n® 076/2019.
5. Nessa perspectiva, restituem-se os autos para ciéncia e demais providéncias.

Atenciosamente,

il o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por PATRICIA SOBRAL DA SILVA PINTO -
Matr.0198920-0, Diretor(a) de Administracio de Contratos de Gestao Contratos
Assistenciais e Convénios substituto(a), em 26/06/2024, as 11:02, conforme art. 6° do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por WANDERSON GONCALVES ELIAS -
Matr.1714308X, Gerente de Administracao de Contratos de Gestio e de Resultados
substituto(a), em 26/06/2024, as 11:03, conforme art. 6° do Decreto n°® 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 144281261 codigo CRC= 1850BB4B.
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f : l Governo do Distrito Federal
. _ Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
Secretaria Adjunta de Assisténcia a Saude

Despacho — SES/SAA Brasilia, 25 de junho de 2024.

Ao GAB/SES

Assunto: Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual referente a 2023 -
CACGR-HCB-CONT-76-2019

1. Trata-se do Relatério Técnico Anual de Acompanhamento da Execug¢do Contratual referente a
2023, elaborado pela = CACGR-HCB-CONT-76-2019, conforme consta do Relatério Analitico
SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (SEI n° 136968037) e anexos constantes dos autos.

2. No intuito de subsidiar a manifestacdo desta Secretaria-Adjunta, o mencionado Relatorio foi
encaminhado a Coordenacdo de Elaboragdo, Monitoramento ¢ Avaliagdo de Compras e Contratagdes
Assistenciais (COEMAC) que, por meio do Despacho SES/SAIS/COEMAC (SEI n°® 144198736) destaca a
regularidade no tocante as questdes assistenciais.

3. Desta forma, encaminhamos o presente Processo manifestando ciéncia e conformidade
estritamente aos aspectos assistenciais do Relatorio Analitico SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019
(SEI n°® 136968037), elaborado pela Comissao de Acompanhamento de Contratos de Gestao e Resultados
- Port. n.° 840/2019 - Contrato n° 76/2019 - SES/DF.

Documento assinado eletronicamente por MARCUS ANTONIO COSTA - Matr.0137287-4,
Secretario(a) Adjunto(a) de Assisténcia a Saide, em 26/06/2024, as 14:57, conforme art. 6°
do Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 144320915 codigo CRC= A4254538.

"Brasilia - Patrimo6nio Cultural da Humanidade"
SRTVN Quadra 701 Lote D, 1° e 2° andares, Ed. PO700 - Bairro Asa Norte - CEP 70719-040 - DF
Telefone(s):
Sitio - www.saude.df.gov.br

00060-00161640/2024-57 Doc. SEI/GDF 144320915



f : l Governo do Distrito Federal
. _ Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
Subsecretaria de Administracdo Geral

Despacho — SES/SUAG Brasilia, 26 de junho de 2024.

A SAG/SES

Assunto: Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual referente a 2023 -
CACGR-HCB-CONT-76-2019

1. Trata-se do Relatério Técnico Anual de Acompanhamento da Execug¢do Contratual referente a
2023, elaborado pela = CACGR-HCB-CONT-76-2019, conforme consta do Relatério Analitico
SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (SEI n° 136968037) e anexos constantes dos autos.

2. Considerando o despacho GAB/SES (143646782) do qual transcrevemos:

Assim, visando acompanhar e orientar a administracdo geral do presente feito,
em especial, a celeridade processual, solicita-se a gestdo perante as dreas
técnicas instadas, quanto a manifestagdo do referido relatorios. Apos o retorno
das dreas, cada Secretaria Adjunta deverd se pronunciar sobre a conformidade
do Relatorio com os aspectos relacionados as suas atuacoes. (gn)

3. Nesse sentido, a Geréncia de Administracdo de Contratos de Gestao e de Resultados (GACVGR),
manifestou-se nos seguintes termos:

"Apés a verificagdo do Relatorio Analitico SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-
2019 (136466077), conforme o Art. 15 da Portaria 345, informa-se que ndo
foram localizadas nesse documento informagées quanto ao desempenho
or¢amentario e financeiro do Contratado, relacionado aos Demonstrativos
Contabeis e Notas de Despesas.

Ademais, ressalta-se que no mencionado Relatorio Analitico foi informado que
ndo ha descontos por ndo cumprimento de metas a serem aplicados nos repasses
mensais do Contrato n° 076/2019."

4. Diante do exposto, restituem-se os autos para ciéncia e demais providéncias.

Documento assinado eletronicamente por GLAUCIA MARIA MENEZES DA SILVEIRA -
Matr.0188692-4, Subsecretario(a) de Administracao Geral, em 26/06/2024, as 12:17,
conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 144420108 codigo CRC=397EC10F.
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f : l Governo do Distrito Federal
. _ Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
Secretaria Adjunta de Gestao em Saude

Despacho — SES/SAG Brasilia, 27 de junho de 2024.

A Comissio de Acompanhamento de Contratos de Gestio e Resultados - Port. n.° 840/2019 -
Contrato n° 76/2019 - SES/DF (CACGR-HCB-CONT-76-2019),

Assunto: RELATORIO TECNICO ANUAL DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO
CONTRATUAL

1. Trata-se do Relatério Técnico Anual de Acompanhamento da Execug¢do Contratual referente a
2023, elaborado pela = CACGR-HCB-CONT-76-2019, conforme consta do Relatério Analitico
SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (SEI n° 136968037) e anexos constantes dos autos.

2. Vieram os autos a esta SAG por meio do despacho SES/GAB (143646782) do qual
transcrevemos:

Assim, visando acompanhar e orientar a administracdo geral do presente feito, em
especial, a celeridade processual, solicita-se a gestdo perante as areas técnicas
instadas, quanto a manifestagdo do referido relatorios. Apos o retorno das areas,
cada Secretaria Adjunta devera se pronunciar sobre a conformidade do Relatorio
com os aspectos relacionados as suas atuagdes.

Nesse sentido, encaminha-se o presente, para conhecimento providéncias cabiveis.

3. Em ato continuo, o0 mesmo foi encaminhado a Subsecretaria de Administragdo Geral, que se
manifestou por meio do despacho (144420108), do qual transcrevemos:

Nesse sentido, a Geréncia de Administracio de Contratos de Gestdo e de
Resultados (GACVGR), manifestou-se nos seguintes termos:

"Apos a verificagdo do Relatorio Analitico SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-
2019 (136466077), conforme o Art. 15 da Portaria 345, informa-se que ndo
foram localizadas nesse documento informagoes quanto ao desempenho
or¢amentario e financeiro do Contratado, relacionado aos Demonstrativos
Contdbeis e Notas de Despesas.

Ademais, ressalta-se que no mencionado Relatorio Analitico foi informado que

ndo ha descontos por ndo cumprimento de metas a serem aplicados nos repasses
mensais do Contrato n° 076/2019."

4. Ante o exposto, restituimos o presente para complementagdo das informagdes solicitadas.

Documento assinado eletronicamente por NELMA REGIA DA CUNHA LOUZEIRO -
Matr.0132268-0, Secretario(a) Adjunto(a) de Gestiao em Saide, em 27/06/2024, as 11:04,
conforme art. 6° do Decreto n® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador _externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 144507103 codigo CRC= AB43F219.
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Governo do Distrito Federal

Secretaria de Estado de Satude do Distrito Federal

_ ﬁ _ Gabinete

=== = Comissao de Acompanhamento de Contratos de Gestao e Resultados - Port. n.°
840/2019 - Contrato n° 76/2019 - SES/DF

Extrato - SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019

SINTESE DO RELATORIO TECNICO ANUAL DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO
CONTRATO DE GESTAO N° 076/2019-SES/DF — 2023

Relatorio elaborado pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo n°
76/2019 — CAC-HCB, em atendimento as competéncias estabelecidas pela Portaria n® 345, de 22/08/2023
e pela Ordem de Servico Conjunta n® 4/2023 atualizada pela Ordem de Servigo Conjunta n° 1/2024 em
consonancia com os parametros estabelecidos no Contrato de Gestao n® 076/2019 e seu Projeto Basico,
celebrado entre a Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal — SES/DF e o Instituto do Cancer
Infantil e Pediatria Especializada — ICIPE, entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada
como Organizagao Social em Saude — OSS, o qual visa a operacionalizacdo e a execugdo dos servicos de
saude prestados no Hospital da Crianga de Brasilia Jos¢ Alencar — HCB. O Relatério constitui-se
da analise assistencial do ano de 2023, considerando os relatérios de prestacdo de contas apresentados
pelo Contratado (janeiro — 04024-00001900/2023-70, fevereiro — 04024-00003000/2023-67,
mar¢o — 04024-00004598/2023-10, abril — 04024-00005796/2023-92, maio — 04024-00007147/2023-
26, junho — 04024-00008788/2023-06, julho — 04024-00009854/2023-57, agosto — 04024-
00012015/2023-16, setembro — 04024-00013447/2023-44, outubro — 04024-00014625/2023-54,
novembro — 04024-00015817/2023-88, dezembro — 04024-00000574/2024-64 e anual — 04024-
00003928/2024-22), pelo relatorio de visita técnica de dezembro/2023 (00060-00612907/2023-05), pelos
relatorios emitidos pela COEMAC/DAQUA/GATCG (1° trimestre — 00060-00416227/2023-54, 2°
trimestre — 00060-00463495/2023-65, 3° trimestre — 00060-00564439/2023-47 e 4° trimestre — 00060-
00030893/2024-80), pelos relatorios emitidos pela SUAG/DACGA/GACGR 1° trimestre — 00060-
00428214/2023-28, 2° trimestre — 00060-00545960/2023-85, 3° trimestre — 00060-00548943/2023-08 e
4°  trimestre — 00060-00001584/2024-01) e pelos relatorios emitidos pela CAC-HCB (1°
trimestre — 00060-00266436/2023-41, 2° trimestre — 00060-00419353/2023-61, dezembro — 00060-
00024769/2024-85 ¢ 4° trimestre — 00060-00096950/2024-93). 1. Metas Quantitativas. A seguir
apresentam-se os resultados por grupos: Grupo I - Consultas Médicas em janeiro - meta: 8.106 e
realizado: 6.671 (82,3%), fevereiro - meta: 6.448 e realizado: 6.148 (95,3%), marg¢o - meta: 8.474 ¢
realizado: 8.099 (95,6%), abril - meta: 6.632 e realizado: 5.477 (82,6%), maio - meta: 8.106 e realizado:
7.206 (88,9%), junho - meta: 7.738 e realizado: 7.008 (90,6%), julho - meta: 7.738 e realizado: 6.028
(77,9%), agosto - meta: 8.474 e realizado: 7.966 (94%), setembro - meta: 7.369 e realizado: 6.647
(90,2%), outubro - meta: 7.738 ¢ realizado: 7.159 (92,5%), novembro - meta: 7.001 e realizado: 6.803
(97,2%), dezembro - meta: 7.369 e realizado: 6.769 (91,9%); Grupo II - Assisténcia Complementar
Essencial em janeiro - meta: 5.203 e realizado: 5.388 (103,6%), fevereiro - meta: 4.139 e realizado: 4.499
(108,7%), mar¢co - meta: 5.440 e realizado: 5.743 (105,6%), abril - meta: 4.257 e realizado: 4.881
(114,7%), maio - meta: 5.203 e realizado: 5.915 (113,7%), junho - meta: 4.967 e realizado: 5.922
(119,2%), julho - meta: 4.967 e realizado: 5.877 (118,3%), agosto - meta: 5.440 e realizado: 6.976
(128,2%), setembro - meta: 4.730 e realizado: 6.015 (127,2%), outubro - meta: 4.967 e realizado: 5.908
(119%), novembro - meta: 4.494 e realizado: 5.133 (114,2%), dezembro - meta: 4.730 e realizado: 5.366
(113,5%); Grupo III - Procedimentos Especializados em janeiro - meta: 1.542 e realizado: 1.711 (111%),
fevereiro - meta: 1.227 e realizado: 1.581 (128,9%), mar¢o - meta: 1.612 e realizado: 1.792 (111,2%),
abril - meta: 1.262 e realizado: 1.659 (131,5%), maio - meta: 1.542 e realizado: 1.787 (115,9%), junho -
meta: 1.472 e realizado: 1.695 (115,2%), julho - meta: 1.472 e realizado: 1.626 (110,5%), agosto - meta:



1.612 e realizado: 1.831 (113,6%), setembro - meta: 1.402 e realizado: 1.609 (114,8%), outubro - meta:
1.472 e realizado: 1.504 (102,2%), novembro - meta: 1.332 e realizado: 1.662 (124,8%), dezembro - meta:
1.402 e realizado: 1.614 (115,1%); Grupo IV - Exames por métodos graficos em janeiro - meta: 841 e
realizado: 693 (82,4%), fevereiro - meta: 669 e realizado: 552 (82,5%), marco - meta: 879 e realizado: 666
(75,7%), abril - meta: 688 e realizado: 557 (80,9%), maio - meta: 841 e realizado: 817 (97,1%), junho -
meta: 803 e realizado: 753 (93,8%), julho - meta: 803 e realizado: 809 (100,8%), agosto - meta: 879 e
realizado: 960 (109,2%), setembro - meta: 765 e realizado: 805 (105,3%), outubro - meta: 803 e realizado:
936 (116,6%), novembro - meta: 726 e realizado: 803 (110,6%), dezembro - meta: 765 e realizado: 806
(105,4%); Grupo V - Exames Laboratoriais em janeiro - meta: 23.898 e realizado: 28.724 (120,2%),
fevereiro - meta: 19.010 e realizado: 26.349 (138,6%), marco - meta: 24.984 e realizado: 32.513 (130,1%),
abril - meta: 19.553 e realizado: 26.621 (136,1%), maio - meta: 23.898 e realizado: 31.580 (132,1%),
junho - meta: 22.182 e realizado: 29.210 (128%), julho - meta: 22.182 e realizado: 29.143 (127,8%),
agosto - meta: 24.984 e realizado: 31.323 (125,4%), setembro - meta: 21.725 e realizado: 28.447
(130,9%), outubro - meta: 22.812 e realizado: 31.199 (136,8%), novembro - meta: 20.639 e realizado:
29.371 (142,3%), dezembro - meta: 21.725 e realizado: 28.935 (133,2%); Grupo VI - Exames de
bioimagem em janeiro - meta: 1.496 e realizado: 1.833 (122,5%), fevereiro - meta: 1.190 e realizado:
1.876 (157,6%), marco - meta: 1.564 e realizado: 2.100 (134,3%), abril - meta: 1.224 e realizado: 1.858
(151,8%), maio - meta: 1.496 e realizado: 2.175 (145,4%), junho - meta: 1.428 e realizado: 2.094
(146,6%), julho - meta: 1.428 e realizado: 1.991 (139,4%), agosto - meta: 1.564 e realizado: 2.380
(152,2%), setembro - meta: 1.360 e realizado: 1.863 (137%), outubro - meta: 1.428 e realizado: 2.142
(150%), novembro - meta: 1.292 e realizado: 2.049 (158,6%), dezembro - meta: 1.360 e realizado: 2.093
(153,9%); Grupo VII - Cirurgias em Regime de Hospital Dia em janeiro - meta: 65 e realizado: 60
(92,3%), fevereiro - meta: 52 e realizado: 59 (114,1%), marco - meta: 68 e realizado: 83 (122,1%), abril -
meta: 53 e realizado: 61 (114,7%), maio - meta: 65 e realizado: 78 (120%), junho - meta: 62 e realizado:
76 (122,5%), julho - meta: 62 e realizado: 89 (143,4%), agosto - meta: 68 e realizado: 96 (141,3%),
setembro - meta: 59 e realizado: 96 (162,5%), outubro - meta: 62 e realizado: 65 (104,8%), novembro -
meta: 56 e realizado: 70 (124,7%), dezembro - meta: 59 e realizado: 71 (120,2%); Grupo VIII - Saidas
Hospitalares - meta fixa de 476 e realizado em janeiro: 574 (120,6%), fevereiro: 560 (117,6%), margo:
623 (130,9%), abril: 636 (133,6%), maio: 646 (135,7%), junho: 603 (126,7%), julho: 590 (123,9%),
agosto: 707 (148,5%), setembro: 661 (138,9%), outubro: 633 (133%), novembro: 633 (133%), dezembro:
641 (134,7%);Grupo IX - Diarias de UTI - meta fixa de 855 e realizado em janeiro: 884 (103,4%),
fevereiro: 813 (95,1%), marco: 1.004 (117,4%), abril: 1.080 (126,3%), maio: 970 (113,5%), junho: 1.029
(120,4), julho: 1.125 (131,6%), agosto: 1.114 (130,3%), setembro: 1.014 (118,6%), outubro: 1.270
(148,5%), novembro: 994 (116,3%), dezembro: 1.214 (142%); Grupo X - Diarias de cuidados paliativos
- meta fixa de 126 e realizado em janeiro: 129 (102,4%), fevereiro: 137 (108,7%), marco: 191 (151,6%),
abril: 228 (181%), maio: 137 (108,7%), junho: 241 (191,3), julho: 201 (159,5%), agosto: 201 (159,5%),
setembro: 268 (212,7%), outubro: 247 (196%), novembro: 204 (161,9%), dezembro: 183 (145,2%); Grupo
XI - Cirurgias em janeiro - meta: 260 e realizado: 289 (111,2%), fevereiro - meta: 207 e realizado: 298
(144,1%), marco - meta: 272 e realizado: 322 (118,5%), abril - meta: 213 e realizado: 233 (109,5%), maio
- meta: 260 e realizado: 292 (112,3%), junho - meta: 248 e realizado: 255 (102,7%), julho - meta: 248 e
realizado: 286 (115,2%), agosto - meta: 272 e realizado: 341 (125,5%), setembro - meta: 236 e realizado:
264 (111,7%), outubro - meta: 248 e realizado: 292 (117,7%), novembro - meta: 225 e realizado: 311
(138,5%), dezembro - meta: 236 e realizado: 318 (134,5%); Grupo XII - Transplantes - meta fixa de 3 e
realizado em janeiro: 1 (33,3%), fevereiro: 0 (0%), marco: 6 (200%), abril: 2 (66,7%), maio: 4 (133,3%),
junho: 2 (66,7%), julho: 2 (66,7%), agosto: 2 (66,7%), setembro: 2 (66,7%), outubro: 2 (66,7%),
novembro: 4 (133,3%), dezembro: 4 (133,3%); Pontuagdo Mensal de Metas Quantitativas - janeiro: 1.072,
fevereiro: 1.063, marcgo: 1.124, abril: 1.149, maio: 1.098, junho: 1.127, julho: 1.127, agosto: 1.146,
setembro: 1.114, outubro: 1.116 pontos; novembro: 1.160 pontos; dezembro: 1.162 pontos. Conclusio:
sem desconto.2 . Metas Qualitativas. 1. Disponibilizar procedimentos para o CRDF - meta
pactuada: disponibilizar 100% dos procedimentos pactuados por intermédio da CRDF; meta cumprida em
100% todos os meses; 2. Satisfacdo dos responsaveis e familiares - meta pactuada: garantir a satisfacao
dos responsaveis e familiares >75% de Bom e Otimo; janeiro - 96,4%, fevereiro - 96,1%, marco - 98%,
abril - 97,6%, maio - 98,8%, junho - 97,6%, julho - 97,8%, agosto - 97,7%, setembro - 97,7%, outubro -
97%, novembro - 96,4%, dezembro - 96,9%; 3. Satisfacdo dos Pacientes - meta: garantir a satisfacdo dos
pacientes >75% de Bom e Otimo; janeiro - 97,3%, fevereiro - 97,8%, marco - 93%, abril - 92,2%, maio -
94,6%, junho - 96,4%, julho - 94,2%, agosto - 96,6%, setembro - 97,6%,outubro - 96%, novembro -



98,8%, dezembro - 93,1%; 4. Ouvidoria - meta pactuada: dar encaminhamento adequado a 80% das
manifestagdes apresentadas a ouvidoria; janeiro - 95,5%, fevereiro - 95,3%, margo - 98%, abril - 95,4%,
maio - 98%, junho - 100%, julho - 98,4%, agosto - 98,6%, setembro - 96,7%, outubro - 100%, novembro -
97,1%, dezembro - 98,3%; 5. Taxa de Infec¢do de Sitio Cirurgico (ISC) - meta pactuada: manter a
densidade de ISC dos ultimos 12 meses <1,0%; janeiro - 0,9%, fevereiro - 1,2%, mar¢o - 1,2%, abril -
0,9%, maio - 0,9%, junho - 0,9%, julho - 1,1%, agosto - 0,9%, setembro - 1,3%, outubro - 1,2%,
novembro - 1%, dezembro - 0,7%; 6. Densidade de infeccdo de corrente sanguinea associada a cateter
venoso central - meta pactuada: manter a densidade de IAVC nos ultimos 12 meses <20%o; janeiro -
1,8%o, fevereiro - 1,9%o, margo - 1,8%o, abril - 1,9%o, maio - 2,1%o, junho - 2,2%o, julho - 2,1%., agosto -
2,2%o, setembro - 2%o, outubro - 2%o, novembro - 1,9%o, dezembro - 2%o; 7. Taxa de ocupagdo hospitalar -
meta pactuada: manter a média de ocupacao hospitalar >75%:; janeiro - 65,4%, fevereiro - 70,6%, margo -
80,5%, abril - 72,2%, maio - 70,7%, junho - 70,9%, julho - 69,1%, agosto - 75,9%, setembro - 73,1%,
outubro - 73,5%, novembro - 72,1%, dezembro - 69,9%; 8. Taxa de ocupagdo ambulatorial - meta
pactuada: manter a média de ocupagdo dos consultorios médicos >75%; janeiro - 77,8%, fevereiro -
85,3%, marco - 84%, abril - 72,9%, maio - 84,1%, junho - 82,7%, julho - 75,7%, agosto - 86%, setembro
- 78,5%, outubro - 77,7%, novembro - 85,8%, dezembro - 85,7%; 9. Média de permanéncia hospitalar -
meta pactuada: manter a média de permanéncia hospitalar dos ultimos 12 meses <8 dias; janeiro - 8,8
dias, fevereiro - 8,7 dias, marco - 7,9 dias, abril - 8,7 dias, maio - 8,5 dias, junho - 8,4 dias, julho - 8,2
dias, agosto - 8,3 dias, setembro - 8,3 dias, outubro - 8,4 dias, novembro - 8,5 dias, dezembro -
8,5 dias; Pontuagao Mensal de Metas Qualitativas - janeiro: 960, fevereiro: 935, margo: 975, abril: 940,
maio: 960, junho: 960, julho: 935, agosto: 980, setembro: 935, outubro: 935, novembro: 960 e dezembro:
960. Conclusao: sem desconto. 3. Metas de monitoramento. 3.1. Indicadores da IN 04/2010: a. Taxa de
ocupac¢ao operacional - 1* trimestre: 86,4%, 2° trimestre: 85,1%, 3° trimestre: 82,7%, 4° trimestre: 85,8% e
anual: 85%; b. Taxa de mortalidade absoluta - 1* trimestre: 4,3%, 2° trimestre: 3,4%, 3° trimestre: 4,6%, 4°
trimestre: 4,6% e anual: 4,2%; c. Taxa de mortalidade estimada - 1* trimestre: 4,5%, 2° trimestre: 4,3%, 3°
trimestre: 3,7%, 4° trimestre: 3,6% e anual: 4%; d. Tempo de permanéncia - 1* trimestre: 8,4 dias, 2°
trimestre: 9,1 dias, 3° trimestre: 8,8 dias, 4° trimestre: 9,9 dias ¢ anual: 9,1 dias; e. Taxa de reinternagdo em
24 horas - 1* trimestre: 0,6%, 2° trimestre: 1,2%, 3° trimestre: 1,6%, 4° trimestre: 0,3% e anual: 0,9%; f.
Densidade de incidéncia de pneumonia associada a ventilagdo mecanica - 1* trimestre: 0%o, 2° trimestre:
0,5%o, 3° trimestre: 0%o, 4° trimestre: 0%o e anual: 0,1%o; g. Taxa de utilizacdo de ventilagdo mecanica - 1*
trimestre: 66,5%, 2° trimestre: 64,4%, 3° trimestre: 43,2%, 4° trimestre: 50% e anual: 56%; h. Densidade
de incidéncia de IPCS relacionada ao acesso vascular central - 1* trimestre: 2,5%o, 2° trimestre: 3,6%o, 3°
trimestre: 2,3%o, 4° trimestre: 2,3%o ¢ anual: 2,7%o; i. Taxa de utilizagdo de cateter venoso central - 1*
trimestre: 88%, 2° trimestre: 86,6%, 3° trimestre: 62,8%, 4° trimestre: 58,9% e anual: 74,1%; j. Densidade
de incidéncia de infeccOes do trato urindrio relacionados a cateter vesical: - 1% trimestre: 2,8%o, 2°
trimestre: 1,5%o, 3° trimestre: 0%o, 4° trimestre: 0%o € anual: 1,1%o; k. Taxa de utilizacdo de sonda vesical
de demora - 1? trimestre: 32,3%, 2° trimestre: 39,4%, 3° trimestre: 17,8%, 4° trimestre: 16,8% e anual:
26,6%; 3.2. Indicadores de Desempenho e qualidade: a. Taxa de infec¢do de sitio cirtirgico global - 1?
trimestre: 0,7%, 2° trimestre: 1,5%, 3° trimestre: 0,4%, 4° trimestre: 0,4% e anual: 0,8%; b. Taxa de
adesdo aos protocolos e diretrizes de seguranga do paciente - 1* trimestre: 92%, 2° trimestre: 96%, 3°
trimestre: 96%, 4° trimestre: 95,2% e anual: 94,8%; c. Taxa de evento adverso por grau de dano — sem
dano + dano leve - 1? trimestre: 52,6%, 2° trimestre: 50,5%, 3° trimestre: 41,6%, 4° trimestre: 46,7% e
anual: 47,9%; d. Taxa de evento adverso por grau de dano — dano moderado - 1* trimestre: 11,5%, 2°
trimestre: 5%, 3° trimestre: 5,9%, 4° trimestre: 3,7% e anual: 6,5%; e. Taxa de evento adverso por grau de
dano — dano grave - 1? trimestre: 5,6%, 2° trimestre: 2,1%, 3° trimestre: 1,4%, 4° trimestre: 2,5% e anual:
2,9%; f. Taxa de evento adverso por grau de dano — evento com &bito - 1? trimestre: 0%, 2° trimestre:
0%, 3° trimestre: 0,2%, 4° trimestre: 0% e anual: 0,1%; g. Taxa de mortalidade hospitalar — 48h - 1*
trimestre: 1,3%, 2° trimestre: 1,5%, 3° trimestre: 1,4%, 4° trimestre: 1,1% e anual: 1,3%; h. Taxa de
absenteismo a consultas médicas - 1?* trimestre: 18,6%, 2° trimestre: 18,6%, 3° trimestre: 19,1%, 4°
trimestre: 20,3% e anual: 19,2%; 1. Percentual de primeira consulta externa (PCE) - 1* trimestre: 4,2%, 2°
trimestre: 4,9%, 3° trimestre: 4,9%, 4° trimestre: 5% e anual: 4,8%; j. Taxa de absenteismo PCE - 1*
trimestre: 20,6%, 2° trimestre: 17,1%, 3° trimestre: 18,4%, 4° trimestre: 20,2% e anual: 19,1%; k. Tempo
médio de espera para atendimento ambulatorial - 1* trimestre: 70 minutos, 2° trimestre: 72,3 minutos, 3°
trimestre: 77,3 minutos, 4° trimestre: 86,3 minutos e anual: 76,5 minutos; 1. Tempo de espera para
internagdo - 1* trimestre: 100,3 minutos, 2° trimestre: 104,3 minutos, 3° trimestre: 109,9 minutos, 4°
trimestre: 30 minutos e anual: 86,2 minutos; m. Taxa de cumprimento as metas quantitativas no Contrato



de Gestao - 1* trimestre: 98,4%, 2° trimestre: 107,5%, 3° trimestre: 108,7%, 4° trimestre: 112,1% ¢ anual:
106,7%; 3.3.Indicadores do 20° Termo Aditivo (TA). Em 6 de margo de 2023, foi assinado o 20° TA
(107471252), objetivando "modificagdo do valor contratual em decorréncia do acréscimo de 10 (dez)
leitos de UTI Pediatrica, por até 6 meses, a contar da assinatura do Termo Aditivo"; Embora o 20° Termo
Aditivo tivesse vigéncia até setembro de 2023, para evitar descontinuidade e prejuizo no atendimento, a
UTI Peixe continuou funcionando normalmente e, no dia 29/12/2023 quando foi celebrado o 37° Termo
Aditivo ao Contrato de Gestao 076/2019, tendo por objeto a inclusdo de manutencdo de 8 leitos de UTI
pediatrica adicionais aos 38 atualmente contratados no HCB. A fim de acompanhar o desempenho dos
novos leitos, foram estabelecidos os seguintes 3.3.1. indicadores para o 20° TA: a. Tempo médio de
permanéncia em UTI - meta: <15 dias, realizado: margo - 8 dias, abril - 8,5 dias, maio - 7,6 dias, junho -
8,4 dias, julho - 7,6 dias, agosto - 12,6 dias, setembro - 12,8 dias, outubro - 12,2 dias, novembro - 6,1
dias; b. Densidade de IPCSL associada a CVC - meta pactuada: <20%o, realizado: margo - 0%o, abril -
10,4%o0, maio - 0%o, junho - 0%o, julho - 6,1%o, agosto - 9,5%o, setembro - 14%o,0utubro - 0%o0, novembro -
0%o; c. Densidade de Incidéncia de Pneumonia associada a Ventilagdio Mecanica - meta pactuada:
<3, realizado: margo: 0%o, abril - 0%o, maio - 0%o, junho - 0%o, julho - 0%o, agosto - 5,3%o, setembro
- 0%o, outubro - 0%, novembro - 0%o; d. Taxa de reinternacdo na UTI <24h da alta - meta pactuada:
<2%, realizado: margo - 0%, abril - 0%, maio - 0%, junho - 0%, julho - 0%, agosto - 0%, setembro - 0%,
outubro - 0%, novembro - 0%; e. Taxa de Mortalidade Padronizada - meta pactuada: <1,3, realizado:
margo - 0, abril - 0, maio - 0,9, junho - 0,9, julho - 0, agosto - 1,4, setembro 0, outubro - 2,5, novembro -
0; E 3.3.2. para 0 37° TA: a. Tempo médio de permanéncia em UTI - meta: <13 dias, realizado: dezembro
- 7,5 dias; b. Densidade de IPCSL associada a CVC - meta pactuada: <20%o, realizado: dezembro -
6%o; c. Densidade de Incidéncia de Pneumonia associada a Ventilagio Mecanica - meta pactuada:
<3, realizado: dezembro: 0%.; d. Taxa de reinternacdo na UTI <24h da alta - meta pactuada:
<2%, realizado: dezembro - 0%; e. Taxa de Mortalidade Padronizada - meta pactuada: <I,3, realizado:
dezembro - 1;4. Pessoal 4.11.0 valor gasto com pessoal cedido R$ 12.776.697,84. O valor gasto com
pessoal contratado no ano perfaz R$ 222.854.120,62. O percentual gasto com pessoal foi de 67,2%, dentro
do limite estabelecido.5. Desempenho orcamentario e financeiro. 5.1. Durante o ano de 2023, por
repasse mensal foram encaminhados ao ICIPE um total de R$ 333.153.753,16. Desse valor RS$
232.204.627,23 foram repassados para gastos com pessoal e R$ 99.949.125,93 para gastos com custeio.
5.2. Termos Aditivos: No periodo foram assinados dezessete termos aditivos. Sdo eles: (1) 19° TA
(107003701), em 01/03/23, objeto: ressarcimento a Covid-19, valor: R$ 6.869.947,52; (2)20° TA
(107471252), em 06/03/23, objeto: acréscimo de 10 leitos de UTI por seis meses, valor: RS$
8.709.455,12; (3)21° TA (109055732), em 04/04/23, objeto: ressarcimento a Covid-19, valor: R$
1.320.000,00, aditivo retificado pelo 4° apostilamento (117646403); (4) 22° TA (125935575),
em 01/11/23, objeto: implantagdo de sistema de cogeragdo de energia limpa, de origem fotovoltaica, para
atendimento de demanda de consumo do HCB, valor: R$ 15.000.000,00; (5)23° TA (130502657),
em 28/12/23, objeto: emenda parlamentar do Deputado Eduardo Pedrosa destinada a aquisicdo de
equipamentos para ampliagdo do Parque Tecnologico do HCB, valor: R$ 150.000,00; (6) 24°
TA (130503556), em 28/12/23, objeto: emenda parlamentar do Deputado Federal Julio César Ribeiro
destinada a aquisi¢do de equipamentos e material permanente para o HCB, valor: R§ 1.077.372,00,
retificado pelo 6° apostilamento (132096478); (7) 25° TA (130505002), em 28/12/23, objeto: emenda
parlamentar do Deputado Roosevelt Vilela destinada a aquisicdo de equipamentos para compor o Centro
de Referéncia em Pesquisa Oncoldogica e Hematoldgica Pediatrica no HCB, valor: R$ 250.000,00; (8) 26°
TA (130506075), em 28/12/23, objeto: emenda parlamentar do Deputado Federal Gilvan Maximo
destinada a aquisi¢do de medicamentos para o atendimento das unidades de internacdo do HCB, valor: R$
600.000,00; (9)27° TA (130506844), em 29/12/23, objeto: aquisi¢do de equipamentos e material
permanente no HCB, valor: R$ 5.045.036,00; (10) 28° TA (130507202), em 28/12/23, objeto: emenda de
Bancada Federal destinada a aquisicdo de equipamentos para qualificagio do HCB, valor: RS$
1.600.000,00; (11)29° TA (130507601), em 28/12/23, objeto: aquisicdo de equipamentos para
qualificagdo do HCB, valor: R$ 1.766.000,00; (12) 30° TA (130508015), em 28/12/23, objeto: aquisigdo
de equipamentos para qualificagdo do HCB, valor: R$ 1.700.000,00; (13)32° TA (130304076), em
29/12/23, objeto: emenda parlamentar do Deputado Israel Batista destinada a aquisi¢cdo de equipamentos e
material permanente, valor: R$ 1.086.403,00; (14) 33° TA (130636192), em: 27/12/23, objeto: emenda
parlamentar da Deputada Dayse Amarilio destinada a aquisicio de equipamentos para o HCB,
valor: R$ 334.000,00; (15)34° TA (130310320), em 29/12/23, objeto a disponibiliza¢do, no Sistema
Gerenciados de Objetos e Propostas do Fundo Nacional de Satde, de recurso ao HCB, destinado a



aquisi¢do de equipamentos e material permanente, valor: de R$ 8.912.321,00, retificado pelo 7°
apostilamento (132284721); (16) 36° TA (130536882), em 29/12/23, objeto: emenda de Bancada Federal
destinada a aquisicdo de equipamentos para qualificagdo do HCB, valor: R$ 3.720.000,00; (17) 37°
TA (130537330), em 29/12/23, objeto a destinagdo de recursos proveniente do Fundo Constitucional do
Distrito Federal, no valor estimado de R$ 1.281.870,65 mensais, para inclusdo de manutencao de oito
leitos de UTI pediatrica adicionais aos 38 atualmente contratados no HCB. 5.3. Demais valores
repassados: R$ 11.120.447,52 somando investimento e ressarcimento. 5.4. Reserva técnica: O valor da
reserva em dezembro (R$ 43.693.060,65) equivale a 13,1% do valor anual do contrato. Ou seja, dentro do
estabelecido pelo Contrato de Gestdo. 5.5. Patrimonio: o valor do patrimonio adquirido no periodo foi de
R$ 2.539.381,00. 5.6 Desempenho financeiro: I - Liquidez Corrente: 1,02; I - Liquidez Seca: 1,00; IIT -
Liquidez Imediata: 1,00; IV: Liquidez Geral: 1,02; Solvéncia Geral: 1,02; Endividamento: 0,98;
Composicao do Endividamento: 1,00. 5.7. Desempenho Or¢amentario: O valor somado das despesas do
HCB durante o ano de 2023 foi de R$ 94.762.950,19 o que equivale a 94,8% do montante destinado ao
custeio. 6. Habilitagdes. Durante o ano de 2023 o HCB foi habilitado em VIDEOCIRURGIAS (2901)
consoante a Deliberagdo n° 35, de 15 de setembro de 2023, publicada no DODF n°® 178, de 21 de setembro
de 2021, pagina 64.

Documento assinado eletronicamente por CAROLINA PRADERA RESENDE -
Matr.0196758-4, Presidente da Comissio, em 01/07/2024, as 09:27, conforme art. 6° do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n°® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Satde do Distrito Federal

. _ Gabinete
Comissao de Acompanhamento de Contratos de Gestao e Resultados - Port.
I n.° 840/2019 - Contrato n° 76/2019 - SES/DF

Memorando N° 35/2024 - SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 Brasilia-DF, 01 de julho de 2024.

Ao Gabinete (GAB),

A Secretaria Adjunta de Gestdo em Satde (SAG),
A Secretaria Adjunta de Assisténcia & Satide (SAA),
A Subsecretaria de Administragio Geral (SUAG),

A Coordenagdo de Elaboragio Monitoramento e Avaliagio de Compras e Contratos Assistenciais
(COEMAC/SAIS),

A ASDOC/CONT/SES
Assunto: Relatorio Anual 2023.

1. Consoante a Portaria n° 345, de 23 de agosto de 2023 (122096046), ¢ competéncia desta CAC
emitir relatério anual conforme artigos 13 e 17, citados abaixo:

Art. 13. Compete aos membros titulares e suplentes das Comissdes de
Acompanhamento e Avaliacdo dos Contratos de Gestdo, de Resultados e
Instrumentos Congéneres (CAC):

XX - emitir Relatério Anual de Avaliag@o sobre a execucdo dos Contratos
de Gestdo (...), com as informagdes elencadas no art. 17;

Art. 17. As Comissdes deverdao apresentar Relatorios Anual de Avaliacdo dos
Contratos sob sua responsabilidade,(...)

§ 2° Os Relatoérios deverdo ser encaminhados 8 COEMAC/SAIS, a SUAG, a SAG
e a SAA para conhecimento das informagdes e tratativas subsequentes.

2. Considerando que, a Portaria n° 172, de 31 de agosto de 2011 (DODF n° 171, de 01/09/2011, pp.
29-31) exige:

§ 4° O extrato da prestacdo anual de contas, devidamente analisada, devera ser
publicado no DODF(...)

3. Diante o exposto, encaminhamos o Relatorio Técnico Anual de Acompanhamento da Execu¢do
Contratual (144745883) referente a 2023, ja acrescido do desempenho or¢amentario e financeiro do
Contratado, relacionado aos Demonstrativos Contabeis e Notas de Despesas, assim como seu extrato

(144750170) para publicacdo em Diario Oficial e demais tramites em cumprimento a legislagdo
colacionada acima.

Atenciosamente,

-

o Documento assinado eletronicamente por CAROLINA PRADERA RESENDE -
sel 3| Matr0196758-4, Presidente da Comissio, em 01/07/2024, s 09:27, conforme art. 6° do
assinatura Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n°® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

| eletrbnica




A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 144751408 codigo CRC=DF9D5SBSD.
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Governo do Distrito Federal
Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal

ﬁ Gabinete

e ——
g

Oficio N° 6781/2024 - SES/GAB Brasilia-DF, 04 de julho de 2024.

A Senhora
Raiana do Egito Moura
Subsecretaria de Atos Oficiais

Subsecretaria de Atos Oficiais

Assunto: Publicacdo do extrato

Senhora Subsecretaria,

1. Cumprimentando-a cordialmente, em atengdo ao contido no Memorando N° 35/2024
- SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 (144751408), da Comissdao de Acompanhamento de Contratos
de Gestido e Resultados - Port. n.° 840/2019 - Contrato n°® 76/2019 - SES/DF, solicita-se a Vossa Senhoria
providéncias no sentido de publicar no Didrio Oficial do Distrito Federal, o extrato do Relatorio
(144750170) abaixo relacionado:

SINTESE DO RELATORIO TECNICO ANUAL DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO CONTRATO DE GESTAO N°
076/2019-SES/DF — 2023

Relatorio elaborado pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo do Contrato de Gestdo n° 76/2019 — CAC-HCB, em atendimento as
competéncias estabelecidas pela Portaria n° 345, de 22/08/2023 e pela Ordem de Servico Conjunta n° 4/2023 atualizada pela Ordem de Servico
Conjunta n° 1/2024 em consondncia com os parametros estabelecidos no Contrato de Gestao n® 076/2019 e seu Projeto Basico, celebrado entre a
Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal — SES/DF e o Instituto do Cancer Infantil e Pediatria Especializada — ICIPE, entidade de
direito privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social em Saude — OSS, o qual visa a operacionaliza¢do e a execucdo dos
servigos de satide prestados no Hospital da Crianca de Brasilia José Alencar — HCB. O Relatério constitui-se da analise assistencial do ano de
2023, considerando os relatorios de prestagdo de contas apresentados pelo Contratado (janeiro — 04024-00001900/2023-70, fevereiro — 04024-
00003000/2023-67, marco — 04024-00004598/2023-10, abril — 04024-00005796/2023-92, maio — 04024-00007147/2023-26, junho — 04024-
00008788/2023-06, julho — 04024-00009854/2023-57, agosto — 04024-00012015/2023-16, setembro — 04024-00013447/2023-
44, outubro — 04024-00014625/2023-54, novembro — 04024-00015817/2023-88, dezembro — 04024-00000574/2024-64 ¢ anual — 04024-
00003928/2024-22), pelo relatério de visita técnica de dezembro/2023 (00060-00612907/2023-05), pelos relatorios emitidos pela
COEMAC/DAQUA/GATCG (1° trimestre — 00060-00416227/2023-54, 2° trimestre — 00060-00463495/2023-65, 3° trimestre — 00060-
00564439/2023-47 e 4° trimestre — 00060-00030893/2024-80), pelos relatérios emitidos pela SUAG/DACGA/GACGR 1° trimestre — 00060-
00428214/2023-28, 2° trimestre — 00060-00545960/2023-85, 3° trimestre — 00060-00548943/2023-08 ¢ 4° trimestre — 00060-00001584/2024-
01) e pelos relatorios emitidos pela CAC-HCB (1° trimestre — 00060-00266436/2023-41, 2° trimestre — 00060-00419353/2023-61,
dezembro — 00060-00024769/2024-85 e 4° trimestre — 00060-00096950/2024-93). 1. Metas Quantitativas. A seguir apresentam-se 0s
resultados por grupos: Grupo I - Consultas Médicas em janeiro - meta: 8.106 e realizado: 6.671 (82,3%), fevereiro - meta: 6.448 e realizado:
6.148 (95,3%), margo - meta: 8.474 e realizado: 8.099 (95,6%), abril - meta: 6.632 e realizado: 5.477 (82,6%), maio - meta: 8.106 e realizado:
7.206 (88,9%), junho - meta: 7.738 e realizado: 7.008 (90,6%), julho - meta: 7.738 e realizado: 6.028 (77,9%), agosto - meta: 8.474 e realizado:
7.966 (94%), setembro - meta: 7.369 e realizado: 6.647 (90,2%), outubro - meta: 7.738 e realizado: 7.159 (92,5%), novembro - meta: 7.001 ¢
realizado: 6.803 (97,2%), dezembro - meta: 7.369 e realizado: 6.769 (91,9%); Grupo II - Assisténcia Complementar Essencial em janeiro - meta:
5.203 e realizado: 5.388 (103,6%), fevereiro - meta: 4.139 e realizado: 4.499 (108,7%), marco - meta: 5.440 e realizado: 5.743 (105,6%), abril -
meta: 4.257 e realizado: 4.881 (114,7%), maio - meta: 5.203 e realizado: 5.915 (113,7%), junho - meta: 4.967 e realizado: 5.922 (119,2%), julho
- meta: 4.967 e realizado: 5.877 (118,3%), agosto - meta: 5.440 e realizado: 6.976 (128,2%), setembro - meta: 4.730 e realizado: 6.015 (127,2%),
outubro - meta: 4.967 e realizado: 5.908 (119%), novembro - meta: 4.494 ¢ realizado: 5.133 (114,2%), dezembro - meta: 4.730 e realizado: 5.366
(113,5%); Grupo III - Procedimentos Especializados em janeiro - meta: 1.542 e realizado: 1.711 (111%), fevereiro - meta: 1.227 e realizado:



1.581 (128,9%), margo - meta: 1.612 e realizado: 1.792 (111,2%), abril - meta: 1.262 e realizado: 1.659 (131,5%), maio - meta: 1.542 e
realizado: 1.787 (115,9%), junho - meta: 1.472 e realizado: 1.695 (115,2%), julho - meta: 1.472 e realizado: 1.626 (110,5%), agosto - meta:
1.612 e realizado: 1.831 (113,6%), setembro - meta: 1.402 e realizado: 1.609 (114,8%), outubro - meta: 1.472 e realizado: 1.504 (102,2%),
novembro - meta: 1.332 e realizado: 1.662 (124,8%), dezembro - meta: 1.402 e realizado: 1.614 (115,1%); Grupo IV - Exames por métodos
graficos em janeiro - meta: 841 e realizado: 693 (82,4%), fevereiro - meta: 669 e realizado: 552 (82,5%), marco - meta: 879 e realizado: 666
(75,7%), abril - meta: 688 e realizado: 557 (80,9%), maio - meta: 841 e realizado: 817 (97,1%), junho - meta: 803 e realizado: 753 (93,8%), julho
- meta: 803 e realizado: 809 (100,8%), agosto - meta: 879 e realizado: 960 (109,2%), setembro - meta: 765 e realizado: 805 (105,3%), outubro
- meta: 803 e realizado: 936 (116,6%), novembro - meta: 726 e realizado: 803 (110,6%), dezembro - meta: 765 e realizado: 806 (105,4%); Grupo
V - Exames Laboratoriais em janeiro - meta: 23.898 e realizado: 28.724 (120,2%), fevereiro - meta: 19.010 e realizado: 26.349 (138,6%), margo -
meta: 24.984 e realizado: 32.513 (130,1%), abril - meta: 19.553 e realizado: 26.621 (136,1%), maio - meta: 23.898 e realizado: 31.580 (132,1%),
junho - meta: 22.182 e realizado: 29.210 (128%), julho - meta: 22.182 e realizado: 29.143 (127,8%), agosto - meta: 24.984 e realizado: 31.323
(125,4%), setembro - meta: 21.725 e realizado: 28.447 (130,9%), outubro - meta: 22.812 e realizado: 31.199 (136,8%), novembro - meta: 20.639
e realizado: 29.371 (142,3%), dezembro - meta: 21.725 e realizado: 28.935 (133,2%); Grupo VI - Exames de bioimagem em janeiro - meta:
1.496 e realizado: 1.833 (122,5%), fevereiro - meta: 1.190 e realizado: 1.876 (157,6%), margo - meta: 1.564 e realizado: 2.100 (134,3%), abril -
meta: 1.224 e realizado: 1.858 (151,8%), maio - meta: 1.496 e realizado: 2.175 (145,4%), junho - meta: 1.428 e realizado: 2.094 (146,6%), julho
- meta: 1.428 e realizado: 1.991 (139,4%), agosto - meta: 1.564 e realizado: 2.380 (152,2%), setembro - meta: 1.360 e realizado: 1.863 (137%),
outubro - meta: 1.428 e realizado: 2.142 (150%), novembro - meta: 1.292 e realizado: 2.049 (158,6%), dezembro - meta: 1.360 e realizado: 2.093
(153,9%); Grupo VII - Cirurgias em Regime de Hospital Dia em janeiro - meta: 65 e realizado: 60 (92,3%), fevereiro - meta: 52 e realizado: 59
(114,1%), margo - meta: 68 e realizado: 83 (122,1%), abril - meta: 53 e realizado: 61 (114,7%), maio - meta: 65 e realizado: 78 (120%), junho -
meta: 62 e realizado: 76 (122,5%), julho - meta: 62 e realizado: 89 (143,4%), agosto - meta: 68 e realizado: 96 (141,3%), setembro - meta: 59 e
realizado: 96 (162,5%), outubro - meta: 62 e realizado: 65 (104,8%), novembro - meta: 56 e realizado: 70 (124,7%), dezembro - meta: 59 e
realizado: 71 (120,2%); Grupo VIII - Saidas Hospitalares - meta fixa de 476 e realizado em janeiro: 574 (120,6%), fevereiro: 560 (117,6%),
mar¢o: 623 (130,9%), abril: 636 (133,6%), maio: 646 (135,7%), junho: 603 (126,7%), julho: 590 (123,9%), agosto: 707 (148,5%), setembro: 661
(138,9%), outubro: 633 (133%), novembro: 633 (133%), dezembro: 641 (134,7%);Grupo IX - Diarias de UTI - meta fixa de 855 e realizado em
janeiro: 884 (103,4%), fevereiro: 813 (95,1%), margo: 1.004 (117,4%), abril: 1.080 (126,3%), maio: 970 (113,5%), junho: 1.029 (120,4), julho:
1.125 (131,6%), agosto: 1.114 (130,3%), setembro: 1.014 (118,6%), outubro: 1.270 (148,5%), novembro: 994 (116,3%), dezembro: 1.214
(142%); Grupo X - Diarias de cuidados paliativos - meta fixa de 126 e realizado em janeiro: 129 (102,4%), fevereiro: 137 (108,7%), marco:
191 (151,6%), abril: 228 (181%), maio: 137 (108,7%), junho: 241 (191,3), julho: 201 (159,5%), agosto: 201 (159,5%), setembro: 268 (212,7%),
outubro: 247 (196%), novembro: 204 (161,9%), dezembro: 183 (145,2%); Grupo XI - Cirurgias em janeiro - meta: 260 e realizado: 289
(111,2%), fevereiro - meta: 207 e realizado: 298 (144,1%), marco - meta: 272 e realizado: 322 (118,5%), abril - meta: 213 e realizado: 233
(109,5%), maio - meta: 260 e realizado: 292 (112,3%), junho - meta: 248 e realizado: 255 (102,7%), julho - meta: 248 e realizado: 286 (115,2%),
agosto - meta: 272 e realizado: 341 (125,5%), setembro - meta: 236 e realizado: 264 (111,7%), outubro - meta: 248 e realizado: 292 (117,7%),
novembro - meta: 225 e realizado: 311 (138,5%), dezembro - meta: 236 e realizado: 318 (134,5%); Grupo XII - Transplantes - meta fixa de 3 e
realizado em janeiro: 1 (33,3%), fevereiro: 0 (0%), margo: 6 (200%), abril: 2 (66,7%), maio: 4 (133,3%), junho: 2 (66,7%), julho: 2 (66,7%),
agosto: 2 (66,7%), setembro: 2 (66,7%), outubro: 2 (66,7%), novembro: 4 (133,3%), dezembro: 4 (133,3%); Pontuagdo Mensal de Metas
Quantitativas - janeiro: 1.072, fevereiro: 1.063, marcgo: 1.124, abril: 1.149, maio: 1.098, junho: 1.127, julho: 1.127, agosto: 1.146, setembro:
1.114, outubro: 1.116 pontos; novembro: 1.160 pontos; dezembro: 1.162 pontos. Conclusdo: sem desconto. 2 . Metas Qualitativas. 1.
Disponibilizar procedimentos para o CRDF - meta pactuada: disponibilizar 100% dos procedimentos pactuados por intermédio da CRDF; meta
cumprida em 100% todos os meses; 2. Satisfagdo dos responsaveis e¢ familiares - meta pactuada: garantir a satisfagdo dos responsaveis e
familiares >75% de Bom e Otimo; janeiro - 96,4%, fevereiro - 96,1%, margo - 98%, abril - 97,6%, maio - 98,8%, junho - 97,6%, julho - 97,8%,
agosto - 97,7%, setembro - 97,7%, outubro - 97%, novembro - 96,4%, dezembro - 96,9%; 3. Satisfagdo dos Pacientes - meta: garantir a satisfagdo
dos pacientes >75% de Bom e Otimo; janeiro - 97,3%, fevereiro - 97,8%, margo - 93%, abril - 92,2%, maio - 94,6%, junho - 96,4%, julho -
94,2%, agosto - 96,6%, setembro - 97,6%,outubro - 96%, novembro - 98,8%, dezembro - 93,1%; 4. Ouvidoria - meta pactuada: dar
encaminhamento adequado a 80% das manifestagdes apresentadas a ouvidoria; janeiro - 95,5%, fevereiro - 95,3%, marco - 98%, abril - 95,4%,
maio - 98%, junho - 100%, julho - 98,4%, agosto - 98,6%, setembro - 96,7%, outubro - 100%, novembro - 97,1%, dezembro - 98,3%; 5. Taxa de
Infecgdo de Sitio Cirtrgico (ISC) - meta pactuada: manter a densidade de ISC dos ultimos 12 meses <1,0%; janeiro - 0,9%, fevereiro - 1,2%,
margo - 1,2%, abril - 0,9%, maio - 0,9%, junho - 0,9%, julho - 1,1%, agosto - 0,9%, setembro - 1,3%, outubro - 1,2%, novembro - 1%, dezembro
- 0,7%; 6. Densidade de infecg@o de corrente sanguinea associada a cateter venoso central - meta pactuada: manter a densidade de IAVC nos
ultimos 12 meses <20%o; janeiro - 1,8%o, fevereiro - 1,9%o, marco - 1,8%o, abril - 1,9%o, maio - 2,1%o, junho - 2,2%., julho - 2,1%o, agosto - 2,2%o,
setembro - 2%o, outubro - 2%o, novembro - 1,9%o, dezembro - 2%o; 7. Taxa de ocupacdo hospitalar - meta pactuada: manter a média de ocupagao
hospitalar >75%; janeiro - 65,4%, fevereiro - 70,6%, margo - 80,5%, abril - 72,2%, maio - 70,7%, junho - 70,9%, julho - 69,1%, agosto - 75,9%,
setembro - 73,1%, outubro - 73,5%, novembro - 72,1%, dezembro - 69,9%; 8. Taxa de ocupagdo ambulatorial - meta pactuada: manter a média de
ocupagio dos consultorios médicos >75%; janeiro - 77,8%, fevereiro - 85,3%, margo - 84%, abril - 72,9%, maio - 84,1%, junho - 82,7%, julho -
75,7%, agosto - 86%, setembro - 78,5%, outubro - 77,7%, novembro - 85,8%, dezembro - 85,7%; 9. Média de permanéncia hospitalar - meta
pactuada: manter a média de permanéncia hospitalar dos tltimos 12 meses <8 dias; janeiro - 8,8 dias, fevereiro - 8,7 dias, margo - 7,9 dias, abril -
8,7 dias, maio - 8,5 dias, junho - 8,4 dias, julho - 8,2 dias, agosto - 8,3 dias, setembro - 8,3 dias, outubro - 8,4 dias, novembro - 8,5 dias,
dezembro - 8,5 dias; Pontuacdo Mensal de Metas Qualitativas - janeiro: 960, fevereiro: 935, marco: 975, abril: 940, maio: 960, junho: 960, julho:
935, agosto: 980, setembro: 935, outubro: 935, novembro: 960 e dezembro: 960. Conclusdo: sem desconto. 3. Metas de monitoramento. 3.1.
Indicadores da IN 04/2010: a. Taxa de ocupag@o operacional - 1* trimestre: 86,4%, 2° trimestre: 85,1%, 3° trimestre: 82,7%, 4° trimestre: 85,8% e
anual: 85%; b. Taxa de mortalidade absoluta - 1* trimestre: 4,3%, 2° trimestre: 3,4%, 3° trimestre: 4,6%, 4° trimestre: 4,6% e anual: 4,2%; c. Taxa
de mortalidade estimada - 1* trimestre: 4,5%, 2° trimestre: 4,3%, 3° trimestre: 3,7%, 4° trimestre: 3,6% e anual: 4%; d. Tempo de permanéncia - 1*
trimestre: 8,4 dias, 2° trimestre: 9,1 dias, 3° trimestre: 8,8 dias, 4° trimestre: 9,9 dias e anual: 9,1 dias; e. Taxa de reinternagdo em 24 horas - 1*
trimestre: 0,6%, 2° trimestre: 1,2%, 3° trimestre: 1,6%, 4° trimestre: 0,3% e anual: 0,9%; f. Densidade de incidéncia de pneumonia associada a
ventilagdo mecénica - 1* trimestre: 0%o, 2° trimestre: 0,5%o, 3° trimestre: 0%o, 4° trimestre: 0%o e anual: 0,1%o; g. Taxa de utilizagdo de ventilagdo
mecanica - 1* trimestre: 66,5%, 2° trimestre: 64,4%, 3° trimestre: 43,2%, 4° trimestre: 50% e anual: 56%; h. Densidade de incidéncia de IPCS
relacionada ao acesso vascular central - 1* trimestre: 2,5%o, 2° trimestre: 3,6%o, 3° trimestre: 2,3%o, 4° trimestre: 2,3%o ¢ anual: 2,7%o; i. Taxa de
utiliza¢@o de cateter venoso central - 1* trimestre: 88%, 2° trimestre: 86,6%, 3° trimestre: 62,8%, 4° trimestre: 58,9% e anual: 74,1%; j. Densidade
de incidéncia de infecgdes do trato urinario relacionados a cateter vesical: - 1* trimestre: 2,8%o, 2° trimestre: 1,5%o, 3° trimestre: 0%o, 4° trimestre:
0%o e anual: 1,1%o; k. Taxa de utilizagdo de sonda vesical de demora - 1? trimestre: 32,3%, 2° trimestre: 39,4%, 3° trimestre: 17,8%, 4° trimestre:
16,8% e anual: 26,6%; 3.2. Indicadores de Desempenho e qualidade: a. Taxa de infecg¢do de sitio cirargico global - 1* trimestre: 0,7%, 2°
trimestre: 1,5%, 3° trimestre: 0,4%, 4° trimestre: 0,4% e anual: 0,8%; b. Taxa de adesdo aos protocolos e diretrizes de seguranga do paciente - 1*
trimestre: 92%, 2° trimestre: 96%, 3° trimestre: 96%, 4° trimestre: 95,2% e anual: 94,8%; c. Taxa de evento adverso por grau de dano — sem



dano + dano leve - 1* trimestre: 52,6%, 2° trimestre: 50,5%, 3° trimestre: 41,6%, 4° trimestre: 46,7% e anual: 47,9%; d. Taxa de evento adverso
por grau de dano — dano moderado - 1* trimestre: 11,5%, 2° trimestre: 5%, 3° trimestre: 5,9%, 4° trimestre: 3,7% e anual: 6,5%; e. Taxa de
evento adverso por grau de dano — dano grave - 1* trimestre: 5,6%, 2° trimestre: 2,1%, 3° trimestre: 1,4%, 4° trimestre: 2,5% e anual:
2,9%; f. Taxa de evento adverso por grau de dano — evento com 6bito - 1? trimestre: 0%, 2° trimestre: 0%, 3° trimestre: 0,2%, 4° trimestre: 0% e
anual: 0,1%; g. Taxa de mortalidade hospitalar — 48h - 1* trimestre: 1,3%, 2° trimestre: 1,5%, 3° trimestre: 1,4%, 4° trimestre: 1,1% e anual:
1,3%; h. Taxa de absenteismo a consultas médicas - 1* trimestre: 18,6%, 2° trimestre: 18,6%, 3° trimestre: 19,1%, 4° trimestre: 20,3% e anual:
19,2%; 1. Percentual de primeira consulta externa (PCE) - 1* trimestre: 4,2%, 2° trimestre: 4,9%, 3° trimestre: 4,9%, 4° trimestre: 5% e anual:
4,8%; j. Taxa de absenteismo PCE - 1? trimestre: 20,6%, 2° trimestre: 17,1%, 3° trimestre: 18,4%, 4° trimestre: 20,2% e anual: 19,1%; k. Tempo
médio de espera para atendimento ambulatorial - 1* trimestre: 70 minutos, 2° trimestre: 72,3 minutos, 3° trimestre: 77,3 minutos, 4° trimestre:
86,3 minutos e anual: 76,5 minutos; 1. Tempo de espera para internagdo - 1* trimestre: 100,3 minutos, 2° trimestre: 104,3 minutos, 3° trimestre:
109,9 minutos, 4° trimestre: 30 minutos e anual: 86,2 minutos; m. Taxa de cumprimento as metas quantitativas no Contrato de Gestdo - 1*
trimestre: 98,4%, 2° trimestre: 107,5%, 3° trimestre: 108,7%, 4° trimestre: 112,1% e anual: 106,7%; 3.3.Indicadores do 20° Termo Aditivo
(TA). Em 6 de margo de 2023, foi assinado o 20° TA ( 107471252), objetivando "modificagdo do valor contratual em decorréncia do acréscimo
de 10 (dez) leitos de UTI Pediatrica, por até 6 meses, a contar da assinatura do Termo Aditivo"; Embora o 20° Termo Aditivo tivesse vigéncia até
setembro de 2023, para evitar descontinuidade e prejuizo no atendimento, a UTI Peixe continuou funcionando normalmente e, no dia 29/12/2023
quando foi celebrado o 37° Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo 076/2019, tendo por objeto a inclusdo de manutengdo de 8 leitos de UTI
pediatrica adicionais aos 38 atualmente contratados no HCB. A fim de acompanhar o desempenho dos novos leitos, foram estabelecidos os
seguintes 3.3.1. indicadores para o 20° TA: a. Tempo médio de permanéncia em UTI - meta: <15 dias, realizado: margo - 8 dias, abril - 8,5 dias,
maio - 7,6 dias, junho - 8,4 dias, julho - 7,6 dias, agosto - 12,6 dias, setembro - 12,8 dias, outubro - 12,2 dias, novembro - 6,1 dias; b. Densidade
de IPCSL associada a CVC - meta pactuada: <20%o., realizado: margo - 0%o, abril - 10,4%o, maio - 0%o, junho - 0%o, julho - 6,1%o, agosto - 9,5%o,
setembro - 14%o,0utubro - 0%o, novembro - 0%o; c. Densidade de Incidéncia de Pneumonia associada a Ventilagdo Mecénica - meta pactuada:
<3, realizado: margo: 0%o, abril - 0%o, maio - 0%o, junho - 0%o, julho - 0%, agosto - 5,3%o, setembro - 0%o, outubro - 0%o, novembro -
0%o; d. Taxa de reinternagdo na UTI <24h da alta - meta pactuada: <2%, realizado: margo - 0%, abril - 0%, maio - 0%, junho - 0%, julho - 0%,
agosto - 0%, setembro - 0%, outubro - 0%, novembro - 0%; e. Taxa de Mortalidade Padronizada - meta pactuada: <1,3, realizado: margo - 0, abril
- 0, maio - 0,9, junho - 0,9, julho - 0, agosto - 1,4, setembro 0, outubro - 2,5, novembro - 0; E 3.3.2. para o 37° TA: a. Tempo médio de
permanéncia em UTI - meta: <13 dias, realizado: dezembro - 7,5 dias; b. Densidade de IPCSL associada a CVC - meta pactuada:
<20%o, realizado: dezembro - 6%o; c. Densidade de Incidéncia de Pneumonia associada a Ventilagdo Mecanica - meta pactuada: <3, realizado:
dezembro: 0%o; d. Taxa de reinternacdo na UTI <24h da alta - meta pactuada: <2%, realizado: dezembro - 0%; e. Taxa de Mortalidade
Padronizada - meta pactuada: <1,3, realizado: dezembro - 1; 4. Pessoal 4.11.0 valor gasto com pessoal cedido R$ 12.776.697,84. O valor gasto
com pessoal contratado no ano perfaz R$ 222.854.120,62. O percentual gasto com pessoal foi de 67,2%, dentro do limite estabelecido. 5.
Desempenho or¢amentario e financeiro. 5.1. Durante o ano de 2023, por repasse mensal foram encaminhados ao ICIPE um total de R$
333.153.753,16. Desse valor R$ 232.204.627,23 foram repassados para gastos com pessoal e R$ 99.949.125,93 para gastos com custeio.
5.2. Termos Aditivos: No periodo foram assinados dezessete termos aditivos. Sdo eles: (1) 19° TA (107003701), em 01/03/23, objeto:
ressarcimento a Covid-19, valor: R$ 6.869.947,52; (2) 20° TA (107471252), em 06/03/23, objeto: acréscimo de 10 leitos de UTI por seis meses,
valor: R$ 8.709.455,12; (3) 21° TA (109055732), em 04/04/23, objeto: ressarcimento a Covid-19, valor: R$ 1.320.000,00, aditivo retificado pelo
4° apostilamento (117646403); (4) 22° TA (125935575), em 01/11/23, objeto: implantagdo de sistema de cogeragdo de energia limpa, de origem
fotovoltaica, para atendimento de demanda de consumo do HCB, valor: R$ 15.000.000,00; (5)23° TA (130502657), em 28/12/23,
objeto: emenda parlamentar do Deputado Eduardo Pedrosa destinada a aquisicdo de equipamentos para ampliagdo do Parque Tecnologico do
HCB, valor: R$ 150.000,00; (6) 24° TA (130503556), em 28/12/23, objeto: emenda parlamentar do Deputado Federal Julio César Ribeiro
destinada a aquisi¢do de equipamentos e material permanente para o HCB, valor: R$ 1.077.372,00, retificado pelo 6° apostilamento
(132096478); (7) 25° TA (130505002), em 28/12/23, objeto: emenda parlamentar do Deputado Roosevelt Vilela destinada a aquisi¢do de
equipamentos para compor o Centro de Referéncia em Pesquisa Oncoldgica e Hematologica Pediatrica no HCB, valor: R$ 250.000,00; (8) 26°
TA (130506075), em 28/12/23, objeto: emenda parlamentar do Deputado Federal Gilvan Maximo destinada a aquisi¢do de medicamentos para o
atendimento das unidades de internagdo do HCB, valor: R$ 600.000,00; (9)27° TA (130506844), em 29/12/23, objeto: aquisicdo de
equipamentos e material permanente no HCB, valor: R$ 5.045.036,00; (10) 28° TA (130507202), em 28/12/23, objeto: emenda de Bancada
Federal destinada a aquisicdo de equipamentos para qualificagdo do HCB, valor: R$ 1.600.000,00; (11) 29° TA (130507601), em 28/12/23,
objeto: aquisigdo de equipamentos para qualificagdo do HCB, valor: R$ 1.766.000,00; (12) 30° TA (130508015), em 28/12/23, objeto: aquisigdo
de equipamentos para qualificagdo do HCB, valor: R$ 1.700.000,00; (13) 32° TA (130304076), em 29/12/23, objeto: emenda parlamentar do
Deputado Israel Batista destinada a aquisicdo de equipamentos e material permanente, valor: R$ 1.086.403,00; (14) 33° TA (130636192), em:
27/12/23, objeto: emenda parlamentar da Deputada Dayse Amarilio destinada & aquisi¢do de equipamentos para o HCB, valor: R$ 334.000,00;
(15) 34° TA (130310320), em 29/12/23, objeto a disponibilizagdo, no Sistema Gerenciados de Objetos e Propostas do Fundo Nacional de Satde,
de recurso ao HCB, destinado a aquisi¢do de equipamentos e material permanente, valor: de R$ 8.912.321,00, retificado pelo 7° apostilamento
(132284721); (16)36° TA (130536882), em 29/12/23, objeto: emenda de Bancada Federal destinada a aquisicdo de equipamentos para
qualificagdo do HCB, valor: R$ 3.720.000,00; (17) 37° TA (130537330), em 29/12/23, objeto a destinagdo de recursos proveniente do Fundo
Constitucional do Distrito Federal, no valor estimado de R$ 1.281.870,65 mensais, para inclusdo de manutengdo de oito leitos de UTI pediatrica
adicionais aos 38 atualmente contratados no HCB. 5.3. Demais valores repassados: R$ 11.120.447,52 somando investimento e
ressarcimento. 5.4. Reserva técnica: O valor da reserva em dezembro (R$ 43.693.060,65) equivale a 13,1% do valor anual do contrato. Ou seja,
dentro do estabelecido pelo Contrato de Gestdo. 5.5. Patrimdnio: o valor do patrimdnio adquirido no periodo foi de R$ 2.539.381,00. 5.6
Desempenho financeiro: I - Liquidez Corrente: 1,02; II - Liquidez Seca: 1,00; III - Liquidez Imediata: 1,00; IV: Liquidez Geral: 1,02; Solvéncia
Geral: 1,02; Endividamento: 0,98; Composi¢do do Endividamento: 1,00. 5.7. Desempenho Orgamentario: O valor somado das despesas do HCB
durante o ano de 2023 foi de R$ 94.762.950,19 o que equivale a 94,8% do montante destinado ao custeio. 6. Habilitagées. Durante o ano de 2023
o HCB foi habilitado em VIDEOCIRURGIAS (2901) consoante a Deliberagdo n® 35, de 15 de setembro de 2023, publicada no DODF n° 178, de

21 de setembro de 2021, pdgina 64.

Atenciosamente,


https://dodf.df.gov.br/index/visualizar-arquivo/?pasta=2023%7C09_Setembro%7CDODF%20178%2021-09-2023%7C&arquivo=DODF%20178%2021-09-2023%20INTEGRA.pdf

Documento assinado eletronicamente por LUCILENE MARIA FLORENCIO DE
QUEIROZ - Matr.0140975-1, Secretario(a) de Estado de Satide do Distrito Federal em
04/07/2024, as 19:52, conforme art. 6° do Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 145186438 codigo CRC=1A3F27D7.
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! l Governo do Distrito Federal
Casa Civil do Distrito Federal
1 ﬁ | Unidade Especial de Avaliagdo e Publicacdo
Coordenacdo de Publicagdo ¢ Faturamento

o

Despacho — CACI/SEDODF/UESP/CPF Brasilia, 05 de julho de 2024.

A Secretaria de Estado de Satide do Distrito Federal (SES),

Assunto: Publicacao.

1. Refiro-me ao Oficio n° 6781/2024 - SES/GAB, 145186438, que trata de minuta de
matéria, contendo 1 Relatorio.

2. Em atendimento a solicitagdao, informo que as matérias serdo publicadas no Diario Oficial do
Distrito Federal n° 128, de 08 de julho de 2024.

3. Por fim, restituo os autos, para que sejam adotadas as providéncias que julgar pertinentes.

EE—

- Documento assinado eletronicamente por VITOR HUGO ALVES DA SILVA -
La | Matr1715773-0, Assessor(a) Técnico(a)., em 05/07/2024, i 09:42, conforme art. 6 do
assinatur Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
Vo S n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

assinatura

—

- Documento assinado eletronicamente por TAYRON BARBOSA DA MOTA FRANCA -
JEI! Llj Matr.1689447-2, Coordenador(a) de Publicacido e Faturamento, em 05/07/2024, as 09:51,
assinatun conforme art. 6° do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
sl S do Distrito Federal n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

assinatura

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0
verificador= 145270539 c6digo CRC=3206AB70.
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i l Governo do Distrito Federal

. § _ Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal
Gabinete
Despacho — SES/GAB Brasilia, 05 de julho de 2024.

A Comissdo de Acompanhamento de Contratos de Gestio e Resultados (CACGR-HCB-CONT-76-2019),

Assunto: Publicagao no Diario Oficial do Distrito Federal

1. Trata-se do Memorando N° 35/2024 - SES/GAB/CACGR-HCB-CONT-76-2019 ( 144751408),
da Comissao de Acompanhamento de Contratos de Gestdo e Resultados, que encaminhou o Relatorio
Técnico Anual de Acompanhamento da Execugdo Contratual (144745883) referente a 2023, j& acrescido
do desempenho orcamentario e financeiro do Contratado, relacionado aos Demonstrativos Contabeis e
Notas de Despesas, assim como seu extrato (144750170).

2. Assim, foi expedido o Oficio N° 6781/2024 - SES/GAB (145186438) a Subsecretaria de Atos

Oficiais, solicitando publicagdo no Didrio Oficial do Distrito Federal, do extrato do Relatorio
(144750170).

3. Por sua vez, a Coordenagdo de Publicacdo e Faturamento, por meio do Despacho —
CACI/SEDODF/UESP/CPF (145270539), informou que as matérias serdo publicadas no Diario Oficial do
Distrito Federal n° 128, de 08 de julho de 2024.

4. Diante do exposto, restitui-se os autos para conhecimento e providéncias pertinentes.

Documento assinado eletronicamente por WEUDSON CIRILO DE OLIVEIRA -
Matr.1709214-0, Assessor(a) Especial, em 05/07/2024, as 17:18, conforme art. 6° do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0
verificador= 145345161 codigo CRC= AD4D0338.
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