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1- INTRODUGAO

De acordo com a Ordem de Servico n® 11/2021 - SES/CONT(69320907), de 03 de
setembro de 2021, o Chefe da Unidade Setorial designou os Auditores de Controle Interno [l

|, para
realizar auditoria objetivando analisar os atos e os fatos relacionados no Complexo Regulador e os fatos
relaci 3 30, & 3o/redugio, & ocupagdo e & gestdo dos Leitos de UTls da

Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal.

II- DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO

0 Distrito Federal (DF) & uma Unidade Federativa (UF) peculiar, ndo é um Estado, nem
um Municipio. as fungdes administrativas de ambos os entes federativos.

A Lei Organica do Distrito Federal, no artigo 10 preceitua que o Distrito Federal
organiza-se em Regides Administrativas, com vistas & descentralizagio administrativa, & utilizagéo
racional de recursos para o desenvolvimento socioeconémico e 3 melhoria da qualidade de vida.

O Distrito Federal (DF) tem uma area de 5.760,784 km? e uma populag3o estimada de
3.094.325 habitantes no ano de 2021 (IBGE,2021). O DF limita-se com os Estados de Goids e Minas
Gerais. Acrescenta-se a esta, a populagio da Rede Integrada de Desenvolvimento do Entorno do
Distrito Federal (RIDE-DF). Atualmente, a configuraio territorial da RIDE é constituida por 33
municipios. A Tabela 1 apresenta informagdes acerca dos municipios pertencentes & RIDE/DF.

Tabela 1- R dos indices dos municipios per 2 Rede Integrada de Desenvolvimento do
Entorno
UF MUNICiPIO Est.(IBE,2021) | IDHM(2010) | PIB perCapita(2018) | Est.Saide SUS(2009) | AREA (km?) | POPULAGAO/ESTAB. DE SAUDE
GO Abadiania 20.873 0,689 16.132,95 11 1.045,127 1.898
GO Agua Fria de Goids 5.843 0,671 45.025,66 3 2,029,416 1.948
GO Agua Lindas de Goids 222.850 0,686 9.100,34 20 192,392 11.143
GO Alexania 28360 0,682 29.731,85 9 847,893 3.151
GO Alto Paraiso de Goids 7.751 0,713 22.173,34 5 2,593,904 1.550
GO Alvorado do Norte 8.749 0,660 14.929,92 4 1.259,366 2.187
GO Barro Alto 11.643 0,742 84.166,32 5 1.093,248 2.327
GO Cabeceiras 5.710 0,668 27.593,60 3 1.125,926 1.903
GO Cavalcante 9.740 0,584 26.121,71 4 6.956,082 2.435
GO Cidade Ocidental 74370 0,717 11.394,02 16 390,959 4.648
GO Cocalzinho de Goids 20771 0,657 16.327,17 7 1.789 2.967
GO Corumbé de Goids 11.223 0,680 15.791,45 2 1.061,955 5.612
GO Cristalina 61.385 0,699 40.300,93 13 6.164 4.722
GO Flores de Goids 17.415 0,597 8.915,44 6 3.709 4.722
GO Formosa 125.705 0,744 19.525,95 30 5.813 4.190
GO Goianésia 72.045 0,727 20.108,61 31 1.547 2.324
GO Luziania 214.645 0,701 17.452,11 31 3.961,100 6.924
GO Mimoso de Goids 2575 0,665 21.907,95 1 1.386,915 25575
GO Niquelandia 47.064 0,715 24.041,58 18 9.843,247 2,615
GO Novo Gama 119.649 0,684 8.403,19 22 194,586 5.439
GO Padre Bernardo 35.011 0,651 15.252,08 10 3.142,396 3.501
GO Pirindpolis 35.011 0,651 15.252,08 10 3.142,396 3.501
GO Planaltina 91345 0,669 12.177,22 26 2,550,523 3513
GO | santo Antonio do Descoberto 76.871 0,665 9.129,07 22 945,650 3.494
GO 530 Jodo d'Aliana 14.423 0,685 21.887,06 5 3.327,379 2.885
GO Simolandia 6.895 0,645 15.144,94 3 347,976 2.983
GO Valparaiso de Goids 175.720 0,746 15.538,72 34 60,950 5.168
GO Vila Boa 6.451 0,647 17.160,33 4 1.060,172 1613
GO Vila Propicio 5.941 0,634 28.444,32 2 2.181,583 2.971
MG Arinos 17.850 0,656 12.222,79 7 5.279,419 2.550
MG Buritis 25.179 0,672 32.657,62 9 5.225,186 2.798
MG Cabeceira Grande 7.025 0,648 44.075,37 2 44,075,370 3513
MG Unai 85.461 0,736 38.850,78 19 1.060,172 4.498

Fonte: https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados

Atualmente o Distrito Federal estd dividido em 33 regides administrativas, cujos limites
fisicos definem a jurisdicio da acdo governamental para fins de descentralizagio administrativa e
coordenagio dos servicos publicos. A Tabela 2 contém os dados da populagio de cada
regido administrativa.

Tabela 2 - Resumo da populagéo das Regides Administrativas

RA CIDADE POPULACAO
| Plano Piloto 230.310
I Gama 143.688
n Taguatinga 208.177
\% Brazlandia 64.027
v Sobradinho 71.165
Vi Planaltina 196.086

0 Paranod 74.690

Vil Nticleo Bandeirante 24.019
X Ceilandia 443.824
X Guara 140.560



http://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados

Xl Cruzeiro 30.854
Xl Samambaia 244.960
X Santa Maria 129.271
XV S&o Sebastido 115.988
XV Recanto das Emas 132.447
Xvi Lago Sul 30.320
xvi Riacho Fundo 43.815
Xvii Lago Norte 37.127
XIX Candangolandia 16.338
XX Aguas Claras 170.636
XXI Riacho Fundo 2 93.616
XXl Sudoeste/Octogonal 55.258
XX Varjao 8.829
XXIV Park Way 23.058
XXV Estrutural/SCIA 36.770
XXVI Sobradinho I 78.283
XXvii Jardim Boténico 58.138
XXvii Itapoa 64.747
XXIX SIA 2.621
XXX Vicente Pires 73.452
XXXI Fercal 9.472
XXXI Sol Nascente/Pér do Sol -
XXXI Arniqueira -
Distrito Federal 3.052.546

Considerando-se a posicdo do Distrito Federal na esfera politico-administrativa, a
Secretaria de Estado de Satide do DF exerce as fungdes combinadas de Secretaria de Satde Municipal

e Estadual.

De acordo com os normativas legais que regulamentam o Sistema Unico de Satide (SUS), a
Secretaria de Satde do Distrito Federal (SES-DF) é responsavel pela execugdo direta das agdes e
servicos de satde. Também pela aquisicéo de insumos, bem como das agdes de regulagdo, de controle
e de avaliagio do sistema de satide. A Tabela 3 apresenta as Regides Administrativas do Distrito Federal

correlaci as Superi

38.982/2018.

Regides de Saude, conforme os Decretos n? 37.057/2016 e

Tabela 3 Distribuicdo das Regides Administrativas por Superintendéncias Regionais de Saude

Regido de Satide Regido Administrativa Populagio
RA1 - Brasilia (Asa Norte)
230.310
RA2- Brasilia (Asa Sul)
RA11 - Cruzeiro 30.854
RA16 - Lago Sul 30.320
CENTRAL
RA18 - Lago Norte 37.127
RA22 - Sudoeste/Octogonal 55.258
RA23 - Varjdo 8.829
Total 392.698
RA8 -Nucleo Bandeirante 24.019
RA10- Guara 140.560
RA17 - Riacho Fundo | 43.815
RA21 - Riacho Fundo Il 93.616
CENTRO-SUL RA19 - Candangolandia 16.338
RA24 - Park Way 23.058
RA25 - SCIA (Estrutural) 36.770
RA29 - SAI 2.621
Total 380.797
RAS - Sobradinho | 71.165
RA26 - Sobradinho Il 78.283
NORTE RA31 -Fercal 9.472
RAG6 - Planaltina 196.086
Total 355.006
RA2 - Gama 143.688
suL RA31 - Santa Maria 129.271
Total 272.959
RA7 - Paranoa 74.690
RA14 -S3o Sebastido 115.988
LESTE RA27 - Jardim Botanico 58.138
RA28 - Itapod 64.747
Total 313.563
RA4 - Brazlandia 64.027
RA21 -Sol Nascente/Por do Sol -
OESTE
RA9 - Ceilandia 443.824
Total 507.851
RA3 -Taguatinga 208.177
RA12 - Samambaia 244.960
RA15 - Recanto das Emas 132.447
SUDOESTE RA20 -Aguas Claras 170.636




RA30 -Vicente Pires

73.452

RA33 -Arniqueira

Total

829.672

Fonte: PDS (2020-2023)

0 processo de regulagdo do acesso & assisténcia no DF é exercido pelo Complexo

Regulador em Satde do Distrito Federal - CRDF e suas unidades operacionais. Abrange a regulagéo

médica como autoridade sanitaria para a garantia do acesso baseada em protocolos, classificago de

risco e demais critérios de priorizagdo definidos e pactuados entre os gestores envolvidos para a

disponibilizagéo da alternativa assistencial mais adequada & necessidade do cidaddo por meio de

i as urgéncias, consultas, leitos, tr de 6rgaos e tecidos e outros que se fizerem
necessérios(PDS-2020-2023).

O CRDF coordena, executa, monitora e avalia a regulagio do acesso aos leitos
hospitalares clinicos, cirtrgicos e de unidades de terapia intensiva, aos procedimentos cirdrgicos

eletivos, aos procedimentos e consultas iais, ao i de urgéncia mével e todo o
processo de transplantes de érgdos e tecidos e habilitagdo de unidades trar (PDS-2020-
2023).

O Complexo Regulador em Saide do Distrito Federal (CRDF/SES), érgdo ligado
diretamente ao Secretario de Satde, & composto por 4 Diretorias. A Tabela 4 contém as atribuigdes
destas diretorias.

Tabela 4 - Resumo das atribuicdes das Diretorias do Complexo Regulador da Secretaria de Satide do
Distrito Federal

Diretorias

Diretoria de Regulagao
de Atengio

Hospitalar — DIRAAH Domicilio, ao transporte sani

Gerenciar os processos regulatdrios relacionados ao acesso 4 internagdo hospitalar, a atengo ambulatorial
, s cirurgias eletivas, 3 Alta Complexidade, & Regulago Interestadual e ao Tratamento Fora de
0 no ambito da Secretaria, entre outras atribuicdes

Diretoria do Servio de
Atendimento Mével de
Urgéncia - SAMU

Promover a regulagao e o atendimento pré-hospitalar mével as urgéncias e emergéncias clinicas, pedidtricas,
gineco-obstétricas, traumiticas e psiquidtricas, entre outras atribuicdes;

Central Estadual

deTransplante -
et outras atribuigdes

Coordenar os processos de doagio e distribuicio de drgdos e tecidos para realizago de transplantes, entre

Diretoria Administrativa | planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades de apoio operacional, de gestdo de pessoas, de
—-DA gestdo orcamentaria e financeira, e contratagdes conforme diretrizes da Secretaria e legislago vigente, entre

outras atribuigdes

De acordo com o Regimento Interno da SES (2018), a Diretoria de Regulacdo da Atencio
Ambulatorial e Hospitalar- DIRAAH tem as seguintes atribuicdes:
Art. 492. A Diretoria de Regulagdo da Atengdo Ambulatorial e Hospitalar -
DIRAAH, unidade organica de direcio, diretamente subordinada ao
Complexo Regulador em Satide do Distrito Federal, compete:
| - formular e propor normas relacionadas a regulagdo assistencial em
satde, no ambito da Secretaria

11 - dirigir, orientar e supervisionar a regulagio do acesso inter-hospitalar,
leitos, consultas e procedimentos especializados, cirurgias eletivas e
regulagdo interestadual em consonancia com as diretrizes do Ministério
daSaude e da Secretaria;

Il - coordenar o planejamento das acdes para implantagio e
i 50 da regulago no dmbito da ia;

IV - monitorar e avaliar o do processo reg

assistencial;

V - promover e apoiar as acdes de regulagio nas Superintendéncias das

Regides de Saide e Unidades de Referéncia Distrital, em sua area de

competéncia;

VI - apoiar a estruturagao dos bancos de dados e do fluxo de informagdes

estratégicas relacionadas a regulagdo; e

VIl - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua rea de

atuagio.

De acordo com o Regimento Interno da Secretaria de Saude do Distrito Federal, as

atribuicdes da Central de Regulagdo da Internagdo Hospitalar — CERIHe da Central de Regulagdo de
Cirurgias Eletivas (CERCE) estdo elencadas na Tabela 5.

Tabela 5— Resumo das atribuicdes da Centrais de Regulagéo do Diretoria de Atengdo Ambulatorial e
Hospitalar

Atribuicses

Centrais de Regulagdo subordinadas a
DIRAAH

| - gerenciar os p g
hospitalar, no ambito da Secretaria;

hospitalar;

Central de Regulagio da diretrizes técnicas;

ao acesso a internagdo

I1 - planejar as agdes para a implantagdo e implementagdo da regulagio da internagéo

Il - estabelecer, com as areas técnicas responsdveis, os critérios para admissao,
internagdo, alta e transferéncia de pacientes da rede SES/DF, de acordo com as

Inter italar — - fluxos e protocolos de regulagiio da internagéo hospitalar;

CERIH

V - promover o acesso dos usuarios as il

baseado em critérios de 50 de risco, p

ambito da Secretaria;

clinicos e de

VI - apoiar a execugdo das agdes de regulago nas Superintendéncias das Regides de
Satde e Unidades de Referéncia Distrital, em sua drea de competéncia;

VIl - monitorar e avaliar o desempenho da regulagio da internagdo hospitalar, no

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

da Secretaria;

eletivas;

cirurgias eletivas;
Central de Regulagdo Ambulatorial —

| - gerenciar os processos regulatérios relacionados as cirurgias eletivas, no ambito

I - planejar as agdes para a implantagéo e implementagao da regulagdo das cirurgias

11l - estabelecer, com as dreas técnicas responsdveis, os critérios para a regulacio das

CERA IV - estabelecer fluxos e protocolos de regulagdo das cirurgias eletivas;

de risco, clinicos e de

atuagdo

V - promover o acesso dos usudrios as cirurgias eletivas, baseado em critérios de

VI - apoiar a execugdo das agdes de regulagdo nas Superintendéncias das Regides de
Satide e Unidades de Referéncia Distrital, em sua 4rea de competéncia;

VII - monitorar e avaliar o desempenho da regulagdo das cirurgias eletivas, no 4mbito
da Secretaria; VIl - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de




Central de Regulagdo de
CirurgiasEletivas —
CERCE

| - gerenciar os processos regulatérios relacionados as cirurgias eletivas, no ambito da
Secretaria;

II - planejar as agBes para a implantaco e implementaco da regulacio das cirurgias
eletivas;

Ill - estabelecer, com as areas técnicas responsaveis, os critérios para a regulagdo das
cirurgias eletivas;

IV - estabelecer fluxos e protocolos de regulagdo das cirurgias eletivas;

V - promover o acesso dos usudrios as cirurgias eletivas, baseado em critérios de
classificagdo de risco, protocolos clinicos e de regulacio;

VI - apoiar a execugdo das acdes de regulagdo nas Superintendéncias das Regides de
Saude e Unidades de Referéncia Distrital, em sua drea de competéncia;

VII - monitorar e avaliar o desempenho da regulagéo das cirurgias eletivas, no ambito




da Secretaria;

Vil - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuagéo.

| - gerenciar os processos regulatérios relacionados  Alta Complexidade, 4 Regulagio
Interestadual e ao Tratamento Fora de Domicilio, de acordo com as diretrizes da
Secretaria;

Il - estabelecer critérios, com as areas técnicas responsaveis, para regulagdo do acesso
aos procedi de alta i e tratamento fora de domicilio, de acordo
com os protocolos assistenciais e de regulagio;

11l - ordenar o fluxo de usudrios do SUS, residentes no Distrito Federal, para tratamento
fora do de domicilio; IV - ordenar o fluxo de demandas de outros estados para
agendamento nos servicos pablicos de satde do Distrito Federal;

V - apoiar a execugdo das agdes de regulagio nas Superintendéncias das Regides de
Satde e Unidades de Referéncia Distrital, em sua drea de competéncia;

VI - monitorar e avaliar o desempenho da regulagéo interestadual da Secretaria; e

VIl - gerenciar o processo de autorizagdo dos procedimentos ambulatoriais de alta
complexidade dos servigos habilitados pelo Ministério da Satde pablicos ou privados e
a transferéncia dos portadores de doenga renal crénica em Terapia Renal Substitutiva

Central de Regulacdo Interestadual e | (TRS) Para os sevicos ambulatoriais credenciados, no ambito da Secretaria;

de Alta Complexidade ~ CERAC VIl - receber, processar e analisar os laudos de Autorizagio de Procedimentos de Alta
Complexidade (APAC) dos servigos habilitados da Secretaria em conformidade com as
normas do Ministério da Satde, para autorizagdo ou deferimento dos procedimentos
solicitados;

IX - liberar os numeros de APAC ambulatoriais fornecidos pela Subsecretaria de
Planejamento em Saude e informa-los aos estabelecimentos de saide;

X - orientar os prestadores de servicos ambulatoriais quanto as normas do Ministério

da Satide para andlise, autorizagio e ressarcimento dos procedimentos ambulatoriais

de alta complexidade cobrados por A PA C;

XI - estabelecer, com as 4reas técnicas responsaveis, os critérios para regulagio da TRS
ial para a continuidade do t na rede \tar, no ambi

secretaria;

Xil - promover o acesso dos usudrios as vagas ambulatoriais de TRS na rede
complementar habilitada;

XIll - monitorar e controlar as vagas de TRS contratadas pela secretaria;

XIV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

| - formular e promover a Politica Distrital de Doagdo de Orgdos, Tecidos e
Transplantes, em consonancia com as diretrizes do Ministério da Satide;

Il - coordenar os processos de doagdo e distribui
realizago de transplantes;

30 de orgdos e tecidos para

11l - coordenar o processo de integracdo entre a CET e as instituicBes de sadde publicas
e privadas no ambito do Distrito Federal;

- ail do das issoes intra-|

pi de doaggo de 6rgaos
e tecidos para transplante (CIHDOTT) nas instituices de saude publicas e privadas no
ambito do Distrito Federal;

Central de Regulagdo do V - estabelecer, participar, coordenar as Camaras Técnicas Distritais de composicio

TransporteSanitario — obrigatéria para as modalidades de transplantes realizadas no Distrito Federal;
CERTS
VI - coordenar o desenvolvimento de estratégias para a estruturagio dos servigos de

transplante no ambito do Distrito Federal;
VI - coordenar o processo de realizagéo de transplantes no ambito distrital;

VIl - controlar as atividades relacionadas aos processos de doagdo, captacdo,
distribuigio e transplante de 6rgaos e tecidos no ambito do Distrito Federal;

IX - controlar o processo de habilitagio de centros e equipes transplantadoras;

X - coordenar a implementag3o do Sistema de Gestio da Qualidade nos processos que
envolvam doagio, captagio, distribuigdo e transplante de 6rgaos e tecidos;

XI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua drea de atuaca

Segundo a Resolugdo n° 2.271/2020 do Conselho Federal de Medicina, as Unidades de
Terapia Intensiva sio locais dentro dos hospitais com um sistema organizado para oferecer:

® Suporte vital de alta i com diversas i de monitorizagdo das
fungdes corporais essenciais para a vida;

« Suporte organico avangado a fim de manter a vida do paciente em “condiges clinicas de
gravidade extrema e risco de morte por insuficiéncia organica.

A Unidade de Terapia Intensiva (UTI) & drea critica destinada a internagdo de pacientes
graves, que requerem atengdo profissional especializada de forma continua, bem como demanda o
emprego de materiais e equi ificos e jas necessérias ao diagnéstico,
monitorizagdo e terapia. Dentro de uma UTI, os niveis de atencio que um paciente necessita também
podem variar:

*  Tipo Il - atendem a pacientes que necessitam de nivel de atengdo alto;
*  Tipo Ill - atendem a pacientes que necessitam de nivel de atengéo muito alto.
A Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) estabelece os critérios para que um
leito seja classificado como de UTI. De forma geral, eles precisam apresentar equipamentos,

is e espagos iali para tratar os casos mais graves dentro de um
hospital. Existem vérios tipos de leito de UTI:

* Unidade de Terapia Intensiva - Adulto (UTI-A): é destinada para pacientes acima de 18
anos. O hospital pode usa-los para jovens de 15 a 17 anos, desde defina normas para
regular essa situagéo;

e Unidade de Terapia Intensiva Especializada : é focada na assisténcia de doencas
especificas ou especialidades médicas, como neurologia e cirurgia;

® Unidade de Terapia Intensiva Neonatal (UTI-N) : é destinada para o cuidado de
pacientes entre 0 e 28 dias;

* Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica (UTI-P): é voltada para a assisténcia a
pacientes com idade de 29 dias a 14 ou 18 anos;

* Unidade de Terapia Intensiva Pediatrica Mista (UTI-Pm): é destina-se para pacientes de
0 dias a 18 anos de idade em um mesmo ambiente.

A Secretaria de Estado da Salde do Distrito Federal tem em sua rede de atencdo a
saude os seguintes tipos de UTI:

* Unidades de Terapia Intensiva Adulta — UTI-A: s&o destinadas aos pacientes graves ou
potencialmente graves, com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

* Unidades de Terapia Intensiva Pediatrica — UTI-P: sdo destinadas aos pacientes graves
ou potencialmente graves, com idade de 29 dias a 14 ou 18 anos, sendo este limite definido
de acordo com as rotinas da instituicao;

* Unidades de Terapia Intensiva Neonatal — UTI-N: s&o destinadas aos pacientes graves
ou potencialmente graves, com idade de até 28 dias;

e Unidades de Terapia Intensiva Especializadas (Queimados e Coronarias)

As Tabelas 6 e 7 apresentam o total e os tipos de Leitos de UTI existentes no Distrito
Federal, tanto na Rede Pablica (Secretaria de Satde) quanto na Rede Privada (hospitais particulares).

Tabela 6 — Resumo do quantitativo de leitos de UTI em funcionamento nas rede pablica

_—

HOSPITAIS
TIPOS DE UTIs
IHBDF | HRAN | HMIB | HRG | HRSM | HUB | HRL [ HRS | HRT | HRSAM | HRC | HCB| HRPL| HRBz| TOTAL
UTI Adulto - Tipo Il 28 10 10 8 29 19 10 6 8 20 10 - - - 158
UTI Adulto - Tipo Il 20 - - - R R R - - - . R R . 20
UTI Pedidtrica - Tipo Il 14 - 16 - - - - - 5 - B T - - 73
UTI Pedidtrica - Tipo Il 3 - - - - - - - - - - - - - 3
UTI Neonatal - Tipo Il - - - - 20 10 - 10 8 - 8 - - - 56
UTI Neonatal - Tipo Il 6 - 30 - - - - - - - - - - - 36
UTI Coronariana - Tipo Il (UCO TIPO 1I) 8 - - - - - - - - - - - - 8




UTI de Queimados - 14 - - - - - - - - - - - 14
Unidade de Cuidados Intermedidrios Neonatal - CANGURU - 3 16 - 5 - 4 12 22 - 6 - - - 68
Unidade de Cuidados Intermediérios Neonatal - CONVENCIONAL - 12 15 - 14 - 12 18 10 - 20 - 6 8 115
Tabela 7 — Resumo do quantitativo de leitos de UTI por tipos da rede privada
HOSPITAIS
TIPOS DE UTIs
S&@o Mateus S@o Francisco Santa Marta DAHER DOMED HOME TOTAL

UTI Adulto - Tipo Il 8 20 6 15 15 22 86

UTI Adulto - Tipo Il - - 40 5 - - 45

UTI Pediatrica - Tipo Il - 4 5 - - - 9

UTI Neonatal - Tipo Il - 10 5 - - - 15

UTI Neonatal - Tipo Il - - 9 - - -

Na Tabela 8 encontra-se o total e o tipo de leitos de UTI por unidade hospitalar. Consta,

ainda, o total de leitos

eos

Tabela 8~ Resumo do quantitativo de leitos de UTI por unidade hospital

o " o "
Estabelecimento de Saide Tipo de Leito N"de Leitos Nede Leitos Nao
Existentes Habilitados
UTI Adulto - Tipo Il 28 28 -
UTI Adulto - Tipo il 20 20 -
Instituto Hospital de Base UTI Coronariana - Tipo Il (UCO TIPO Il) 8 8 -
doDistrito Federal - HBDF [ /-0 Tipo Il o o R
UTI Pediatrica - Tipo Il 14 6 8
UTI Pediatrica - Tipo Il 3 3 -
Hospital da Crianca de Brasilia UTI Pediatrica - Tipo II 38 20 8
- HCB
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - CANGURU 3 0 3
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - 12 0 1
Hospital Regional da Asa Norte [CONVENCIONAL
-HRAN UTI Adulto - Tipo It 10 10 .
UTI de Queimados 14 6 8
Unidade de Cuidados Intermediérios Neonatal - CANGURU 16 0 16
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - 15 15 _
[CONVENCIONAL
Hospital Materno _ o B B
InfantilBrasilia - UT! Adulto - Tipo I
HmIB UTI Neonatal - Tipo Il 30 30 -
UTI Pediatrica - Tipo Il 16 16 -
Hospital Regional do G:
ospitalRegiona doaMa 1 Adulto - Tipo Il 8 8 E
-HRG
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - CANGURU 5 0 5
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - 12 10 A
Hospital Regional de [CONVENCIONAL
Maria - HRSM N
sentaMaria - HRSM |\ 171 Adutto - Tipo I 2 29 -
UTI Neonatal - Tipo Il 20 18 2
Hospital Universitario Brasflia |JT!Adulto - Tipo I 19 4 15
-HUB N
v UTI Neonatal - Tipo Il 10 4 6
Unidade de Cuidados Intermediérios Neonatal - CANGURU 4 0 4
Hospital Regional Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - 12 o 12
Leste(Paranod) - [CONVENCIONAL
HRL UTI Adulto - Tipo Il 10 9 1
Unidade de Cuidados Intermediérios Neonatal - CANGURU 12 0 12
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - 18 0 18
Hospital Regional [CONVENCIONAL
deSobradinho - UTI Adulto - Tipo II 6 6 ~
HRS ulto - Tipo
UTI Neonatal - Tipo Il 10 0 10
Hospital Regional Unidade de Cuidados Intermediérios Neonatal - 6 o 6
dePlanaltina - [CONVENCIONAL
HRPL
Unidade de Cuidados Intermediérios Neonatal - CANGURU 22 0 22
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - 10 0 10
[CONVENCIONAL
Hospital Regional X
deTaguatinga - UTI Adulto - Tipo Il 8 6 2
HRT UTI Neonatal - Tipo Il 8 3 5
UTI Pediatrica - Tipo Il 5 2 3
Hospital Regional .
Ospital Reglona UTI Adulto - Tipo I 20 20 .
deSamambaia -
HRSAM
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - CANGURU 6 0 6
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - 20 0 20
Hospital Regional [CONVENCIONAL
deCeilandia - HRC .
ecellandia UTI Adulto - Tipo I 10 6 4
UTI Neonatal - Tipo Il 8 8 -
Hospital Regional Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - 8 0 8
deBrazlandia - [CONVENCIONAL
HRBz

Analisando-se os dados da Tabela 8, percebe-se que existem muitos leitos e de
diversos tipos ainda nzo habilitados. A habilitagio junto ao Ministério da Satde possibiliata o
recebimento de repasses financeiros com vistas 4 manutencio do leito de UTI. A existéncia de leito
n3o habilitados na rede assistencial implica na ndo obtenc3o de recursos financeiros do Ministério da

Satde.

Por conta dessa conjuntura, o foco da Inspegdo analisara trés (3) macros-eixos,

para o

(edificagdo e instalagdes), os recursos humanos e os equipamentos.

11 INFRAESTRUTURA FISICA (EDIFICAGAO E INSTALAGOES)

da Unidade de Terapia Intensiva: a infraestrutura fisica



No Plano Distrital de Saude (2020-2023) consta a informagdo de 374 estabelecimentos
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de saude, proprios da Secretaria de Saude, cadastrados no Sistema Nacional de Cadastrode
Estabelecimentos de Saude (SCNES), compreendendo desde unidades basicas de saude (UBS) até as
unidades especializadas. A Tabela 9 demonstra a totalidade de estabelecimentos de salde
pertencentes a Secretaria de Satde do Distrito Federal.

Tabela 9 —Total de estabelecimentos de Satde da SES

Regido n° Unidades Bisicas de Satide n° Hospitais Hospitais

Hospital Regional da Asa Norte - HRAN

Instituto Hospital de Base - HBDF

Central Hospital Materno Infantil de Brasilia - HMIB

Hospital da Crianga de Brasilia- HCB

Hospital de Apoio de Brasilia- HAB

Centro-Sul Hospital Regional do Guara — HRGu

Leste Hospital Regional Leste - HRL (Paranod)

Hospital Regional de Sobradinho - HRS

Hospital Regional de Planaltina - HRPL

Hospital Regional de Ceilandia - HRC

Hospital Regional de Brazlandia - HRBz

Hospital Regional de Taguatinga - HRT

Sudoeste Hospital Regional de Samambaia - HRSAM

Hospital Sdo Vicente de Paulo - HSVP

Hospital Regional do Gama - HRG

Hospital Regional de Santa Maria - HRSM

A RDC n° 07/2020 da ANVISA relaciona as caracteristicas fisicas das edificagdes, bem
como as instalagdes necessarias para o credenciamento dos leitos de UTI. Analisar-se-a a estrutura
fisica dos leitos de UTI dos hospitais relacionados na Tabela 10:

Tabela 10 — Resumo do quantitativo de hospitais da Secretaria de Satde do Distrito Federal

Regido Hospitais

Hospital Regional da Asa Norte - HRAN

Hospital de Base - HBDF

Central Hospital Materno Infantil de Brasilia- HMIB

Hospital da Crianga de Brasilia- HCB

Hospital de Apoio de Brasilia- HAB

Centro-Sul Hospital Regional do Guara — HRGu

Leste Hospital Regional Leste - HRL (Paranod)

Hospital Regional de Sobradinho - HRS

Hospital Regional de Planaltina - HRP

Hospital Regional de Ceilandia - HRC

Hospital Regional de Brazlandia - HRBz

Hospital Regional de Taguatinga- HRT

Sudoeste Hospital Regional de Samambaia- HRSAM

Hospital Sdo Vicente de Paulo - HSVP

Hospital Regional do Gama - HRG

Hospital Regional de Santa Maria - HRSM

A a0 dos i e i bem como a necessidade de
decorrentes do cresci i cada vez mais, investimentos
financeiros e em recursos humanos tanto na drea de satide quanto em setores especializados de areas
relacionadas.

Ainda analisando-se o Plano Distrital de Satde (2020-2023), especificamente o Capitulo
Iil - Eixos, Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores, observou-se que inclui o Objetivo Estratégico
OE16 contido na Diretriz DO7 relacionado a melhoria e modernizagdo da estrutura fisica e tecnolégica
da SES, conforme a Tabela 11 abaixo.

Tabela 11 - Diretriz e Objetivo Estratégico do PDS (2020-2023)

DIRETRIZ DO7. Melhoria e modernizacao da estrutura fisica e tecnolégica da SES DF.
(OBJETIVO ESTRATEGICO (OE16. Fortalecer o servigo de Engenharia e Arquitetura e a Engenharia Clinica na SES DF.
Metas Indicadores indice de Referéncia Unidade de Tendéncia Indices Desejados
Ano/2018 Medida (polaridade) 2020 I 2021 | 2022 | 2003
Coneluir 100% ao ano das obras Percentual de obras concluidas. Considerar 2 partirdo | po corvual | Maior Methor | 100% | 100% | 100% | 100%%
programadas. planejamento 2020 - 2023
Alcangar 80% ao ano da cobertura dos
contratos de manutencdo  para
equipamentos de infraestrutura (ar Pe tual d tratos d itenca
auiba rutura ercentua’ de contiatos de manutencao para 75,21% Percentual | MaiorMelhor | 80% | 80% | so% | so%
condicionado, geradores, camaras de equipamentos de infraestrutura.
cadéveres, cAmaras frias, elevadores
e escadas rolantes).
Alcancar 80% ao ano da cobertura de « .
~ . de contratos de preventiva e
contratos de manutengdo preventiva e N N - o 5
. . N corretiva de equipamentos de Baixa e Média 77,45% Percentual Maior Melhor 80% 80% 80% 80%
corretiva de equipamentos de Baixa e .
P ) complexidade.
Média complexidade.
Manter 85% ao ano da cobertura de
- . sdico-hospital
con?ratos de ) rnanuterfgao de Percentual de :.equlpamentos médico-hospital aref de 88,80% percentual Maior Melhor a5% a5% 85% a5%
di de Alta C com contratos de manutengdo
Alta Complexidade.

Fonte: PDS (2020-2023)

Em vistas a0 disposto na Tabela 11, fica clara a necessidade de um corpo técnico de

na SES/DF para i das metas . A realizagdo de obras e a manutencio
de equipamentos e de préprios necessita de pessoal qualificado para a elaboracso de projetos,
além do \amento e andlise do servigo prestado pelas contratadas. No entanto,

atualmente a SES/DF ndo dispdem de corpo técnico suficiente para absorver o tamanho de sua



demanda e ,tampouco, o apoio técnico fornecido NOVACAP tem sido sanado a questdo.Nesse
diapasdo, ndo existem perspectivas positivas quanto ao cumprimento das metas em questdo.

A Secretaria de Satide & responsvel por uma extensa drea de edificagdes. A Tabela 12
apresenta a totalidade de areas pertencentes & Secretaria de Satde.

Tabela 12 - Resumo das areas de edificagdes de responsabilidade da SES

Tipo de Imével Area (m?)

Proprio 438.343,19

Cedido 20.377,78

Alugado 12.296,99

Comodato 3.798,81

Prisional* 2.204,40

* dreas de satde dentro das unidades prisionais
Ao examinar os dados da Tabela 12, percebe-se que h4 uma extensa érea de edificacdes
a ser mantida pela Secretaria de Sadde. Por isso é essencial que a SES tenha em sua estrutura
administrativa iros e técnicos

Tabela 13 — Resumo da idade dos hospitais da Secretaria de Satide do Distrito Federal

HOSPITAIS Idade
Hospital de Base - HBDF 61
Hospital Regional Leste - HRL (Paranod) 19
Hospital Regional da Asa Norte -HRAN 47
Hospital Regional de Sobradinho- HRS 55
Hospital Regional de Samambaia- HRSAM 19
Hospital Materno Infantil de Brasilia- HMIB 54
Hospital Regional de Taguatinga- HRT 47
Hospital Regional de Ceilandia - HRC 40
Hospital Regional de Santa Maria- HRSM 13
Hospital Regional do Gama- HRG 54

J4 no tocante os dados da Tabela 13, percebe-se que os principais hospitais da Secretaria
de Saude do Distrito Federal tém em média 47 anos de construidos, excluindo-se os Hospitais HRSM,
HRSAM e HRL. Ademais, as construgdes sdo antigas e nunca passaram por reforma, apenas por
manutengo preventiva e pontual. Sendo assim, conjugando a extensa érea ocupada por edificagdes
da SES/DF (Tabela 12) com a avangada idade de maioria dos hospitais (Tabela 13), & imprescindivel que
a SES tenha em seus quadros profissionais da Engenharia.

Por meio do Despacho - SES/CONT/USCI/DINSP (71152282), solicitou-se & Subsecretaria
de Vigilancia & Satde do Distrito Federal (SVS) o acesso aos Relatérios de Inspegdo de Conformidade
dos leitos de UTIs dos Hospitais da Secretaria de Estado de Satde. A Subsecretaria de Vigilancia a Saude
do Distrito Federal disponibilizou os Gltimos relatérios. Apés andlise, observa-se inconformidades que,
em geral, podem ser sanadas pelos contratos de manutengao da SES.

Varias visitas foram efetuadas nos diversos hospitais da Secretaria de Estado da Satde.
As Figuras a seguir mostram problemas observados nas UTls dos diversos hospitais.

Figura 1 - Hospital Regional de Sobradinho - HRS

A Figura 1 mostra a condicio do revestimento do piso da UTI adulto. Observa-se auséncia de partes
do revestimento. Esta condigéo facilita 0 acmulo de germes e dificulta a limpeza.

Figura 2 - Hospital Regional de Sobradinho - HRS

A Figura 2 mostra o estado da pintura nas paredes, inclusive do box de apoio da
enfermagem. Percebe-se que a pintura esta bastante desgastada, com manchas e suja. Esta situagdo é
totalmente inadequada para um ambiente de UTI.

Figura 3 - Hospital Regional de Sobradinho - HRS



A Figura 3 mostra as i i icas na UTI Adulto. P b que as
estdo ap: o que dificulta a hif i do i

. __t'

Figura 4 - Hospital Regional da Asa Norte - HRAN

Figura 5 - Hospital Regional da Asa Norte - HRAN

Observando-se as Figuras 4 e 5, nota-se contém muitas falhas, emendas e auséncia de
revestimentos. O estado de conservagdo do piso propicia o acumulo de germes, e dificulta a

higienizagdo. Também o rodapé esta totalmente danificado. Esta situagdo é inaceitavel para um
ambiente de UTI.

Figura 6 - Hospital Regional da Asa Norte - HRAN

A Figura 6 mostra a condigdo da pintura da laje de forro e da parede na UTI. Esta
situagdo & insustentavel num ambiente de UTI.

Figura 7 - Hospital Regional da Asa Norte - HRAN
Vé-se na Figura 7 as i Xe] i
estdo inadequadas.

arias na UTI adulto. P b que ambas

Figura 8 - Hospital Regional da Asa Norte - HRAN

Na Figura 8 observa-se as instalagdes elétricas na UTI. Percebe-se que estas ndo estio
fixadas.

UERAANY

Figura 9— UT (Fonte relatério inicial H2F)

Verifica-se nas Figuras 8 e 9 o revestimento do piso danificado. Também observa-se a
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pintura do forro com mofo/fungos provocados pela umidade excessiva.

Figura 10 - Hospital Regional de Ceilandia - HCE

AFigura 10 ifica o sistema de i de 4gua nas UTls adulto e neonatal.
Observa-se que sio solugdes improvisadas e oferecem alto risco de acidentes. Estas formas de
aquecimento de dgua sdo impensaveis numa UTI. Sdo até aceitaveis num canteiro de obras, que é uma
instalagdo proviséria.

Figura 12 - Hospital Regional de Ceilandia - HCE

As Figuras 11 e 12 mostram as instalagdes elétricas nas UTls adulto e neonatal. Constata-
se que a quantidade de tomadas é insuficiente, além de inadequadas para os aparelhos serem
utilizados.

Nessa unidade hospital, as principais inconformidades s&o:

Na UTI adulto: o sistema de ar-condicionado néo funciona regularmente. Ora esfria em
uns locais e esquenta em outros; com nimero insuficiente de tomadas elétricas, sendo necessario fazer
uso de adaptador; e o aquecimento de dgua ¢ feito por meio de mergulhdo;

Na UTI neonatal: nimero insuficiente de tomadas elétricas, sendo necessério fazer uso
de adaptador; aquecimento de 4gua por meio de chuveiro elétrico adaptado; faltam técnicos de
enfermagem para atender todos os internados.

Figura 13 - Hospital Regional de Taguatinga - HRT
A Figura 13 mostra a condigio do revestimento do piso na UTI Adulto. Observa-se que o
piso contém falhas no revestimento. Também h& uma rampa sem revestimento. Estas impropriedades
dificultam a higienizacdo do ambiente.

Figura 14 - Hospital Regional de Taguatinga - HRT
Na Figura 14 observa-se a existéncia de manchas e bolhas no teto da UTI Adulto.
Também ha uma parte da parede sem pintura. Estas falhas sdo inaceitaveis numa UTI, pois contribuem
para a proliferaco de fungos e bactérias.




Figura 15 - Hospital Regional de Ceilandia - HCE

Identifi na Figura 15 a i

ia de laje de forro num ambiente contendo um equipamento

para realizagdo de exames dos pacientes internados na UTI Adulto. Também percebe-se as tomadas
inadequadas para utilizagdo de equipamentos hospitalares.

Figura 16 - Hospital Regional de Ceilandia - HRPL

A Figura 16 ilustra a condicdo de locais na sala de pré-parto e corredores da salas da

UCIN. Percebe-se que a pintura esta

Isto i

a

do local.

Além disso, constatou-se: falta de climatizagdo na UCIN e UCINCa e blogueio de leitos por falta de

vécuo.

RECOMENDAGAO:

A Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal deve, de forma urgente, realizar
licitagdo para contratagdo de empresas para executar reformas nos diversos hospitais da rede,

pri no Hospital de

do atendimento & populagio.

11.2. RECURSOS HUMANOS

e no Hospital de Taguatinga, sob risco de descontinuidade

Inicialmente, solicitou-se, por meio do Despacho - SES/CONT/USCI/DINSP (71865073),

informag@o acerca do quantitativo dos

(todas as

e técnicos

em satide (especialidades - obras civis) que pertencem ao quadro da SES e suas respectivas lotagdes.
A SUGEP informou no Despacho - SES/SUGEP/CIGEC/DIPMAT/GEDAT ( 72510479) o quantitativo de
engenheiros e técnicos em saude, nas especialidades: Artifice - Obras Civis. O resumo do quantitativo

estd na Tabela 14.

Tabela 14 - Resumo do quantitativo de engenheiros e técnicos em salide - especialidade obras civis.

Profissional Quantitativo
Arquiteto 3
Engenheiro 3*
Artifice Especializado - Obras Civis 2
Artifice -Obras Civis 15
Total 22

* 1 engenheiro esta cedido para o Ministério da Saude.

Tabela 15 - Distribuig3o das categorias por lotagéo.

CATEGORIAS

Arquiteto

Engenheiros

Artifice Esp.- Obras Civis

Artifice - Obras Civis

3

2

SRSSO/DA/GAOESP
-TAG/NAGMP

[ADMC/SINFRA/DIAOP/GSAO

HAB/NGC

HMIB/DA/GAOESP-AN/NAGMP

SRSCE/DA/GAOESP

-GUA/NAGMP

SRSNO/GSAP1-SOB/UBS1-
SOB |

SRSOE/DA/GAOESP
-CEI/NAGMP

SRSSO/DA/GAOESP-SAM

SRSSO/DA/GAOESP
-SAM/NECFM

SRSSO/DA/GAOESP
-SSU/NAGPMT

SRSSO/DA/GAOESP
-GAMA/NAGMP

TOTAL




Analisando-se os dados da Tabela 15, constata-se que ha apenas 3 arquitetos e 2
engenheiros, ambos em vias de se aposentarem. Este quantitativo de engenheiros e arquitetos é
insuficiente para executar as demandas da SES.

0 Decreto n2 38.386, de 02/08/2017, declarou srias diversas iali
dos cargos de Técnico em Satde e Auxiliar de Salde, da Carreira de Assisténcia Publica a Saide do
Distrito Federal, inclusive os artifices especializados - obras civis e artifice - obras civis.

Em 15/03/2016, o Tribunal de Contas do Distrito Federal emitiu a Decis&o n2
1117/2016, na qual consta:

()
Il - determinar & Secretaria de Estado de Satde que: a) estruture as
atividades de ji e fiscalizagdo dos servigos
de 50 de caldeiras hospi , dotando a unidade
competente de recursos humanos compativeis, inclusive engenheiro
mecanico, seja por meio de concurso piblico ou mediante a contratagio
de servios na forma do art. 67 da Lei Federal n2 8.666/93 (Achado 01); b)
observe, na elaboragdo de projetos basicos de obras e servios de
engenharia, o disposto no art. 62, IX, “c”, da Lei n® 8.666/1993, em especial
identificando os tipos de servigos a executar e de materiais e

i ai a obra e suas ificagges, bem como o
contido no art. 72, § 29, I, incluindo no orgamento detalhado a composigéo
de todos os seus custos unitarios e evitando utilizar quantidades incertas
e medidas expressas com “Verba — VB” ou similar, que somente devem
ser usadas quando impossivel o detalhamento (Achado 02); c) adote as
precaucdes necessarias para que os servigos constantes do orgamento
detalhado de suas obras néo contenham pregos superiores ao da Tabela
SINAPI, ou da tabela utilizada como referéncia, providenciando as devidas
justificativas sobre eventuais discrepancias existentes (Achado 03); d)
reavalie a designagio dos executores dos contratos de manutengéo
predial para adequé-los ao que estabelece o art. 41, §3¢, do Decreto n2
32.598/10, e ao item “G-1" do projeto basico da Concorréncia n? 04/11
(Achados 04 e 05); e) mantenha controle das principais pegas e insumos
utilizados na execugdo do contratos de manutengao de ar condicionado,
de modo a permitir mensurar a adequagdo dos custos contratados (Achado
04); f) mantenha estrita observancia ao disposto no art. 65 da Lei n
8.666/93, celebrando termos aditivos para formalizar as alteragdes
quantitativas e qualitativas do objeto contratual (Achado 04); g) oriente os
executores dos contratos de manutencdo asomente realizarem o
recebimento definitivo dos servicos das Ordens de Servico Secundarias
quando se sem ias, e, também, no
sentido de que os contratos vedam a realizagio de quaisquer servicos que
néo caracterizem estritamente manutencio predial, tal como reformar,
construir ou abrir vdo de portas e janelas (Achado 05); h) estruture a
Diretoria de Engenharia, Arquitetura e Tecnologia (DEAT) de forma a
garantir o planejamento e o controle das obras, reformas e servigos de
manutencao predial, com vistas 4 melhoria da qualidade das instalagdes
fisicas das unidades da rede publica de saiide (Achados 06 e 07); i) realize
diagnéstico completo da infraestrutura das unidades do sistema de saiide
strito Federal de forma a orientar o planejamento de manutencao

periédica, devendo conter, no minimo: 1) documentagéo atualizada das

edificagdes (plantas e desenhos arquitetdnicos e de engenharia); 2

i das i 5 i e mobilidri itativos e
Ges); 3) registro atualizado das 5 i a)

avaliagdo do estado de dai e dos

[ iados; 5) estimativa de custos de ede

fisica; 6) indicagdo das prioridades de intervengio (Achados 06 e 07); j)

elabore e i plano de e melhoria da i

das unidades da rede publica de saide, com base em registros e
diagnésticos elaborados por equipe técnica especializada (Achados 06 e

07) k) i programa da i para os servi das dreas
is pelo ji iscali e gestéio predial (Achados 06
e07); 1) i plano de dos equi de protegio

contra incéndio, de modo a inibir os riscos aos usudrios e servidores
(Achado 08); m) promova os servicos necessarios de adequacio e
manutengao das instalagdes de protegdo contra incéndio, corrigindo as
falhas apontadas no Achado 8 do Relatério Final de Auditoria (Achado 08);
()

IV — determinar & Secretaria de Estado de Saude, ainda, que, no prazo de
90 (noventa) dias, elabore e encaminhe ao Tribunal plano de agdo para

do das 5 das alineas “a”, “h”, “i", “j",

“k”, “I" e “m” acima, contendo cronograma completo de agdes, bem como
a sequéncia de procedi que serdo prazo e a
ela £l conforme modelo

P
apresentado no Anexo | do Relatério Final de Auditoria;

V - dar ciéncia: a) a0 Governador do Distrito Federal de que a inexisténcia
de uma politica de das fisicas da rede
pablica de satde atenta contra os principios da eficiéncia e eficicia que
devem nortear a Administragdo Publica e contribui para a reducso da
qualidade do atendimento & populaao (Achado 06);

()

Como se observa, no teor da decisio, todas as determinades demandam atividades de
engenharia, e que, desde 2016 o Tribunal de Contas j4 alertava a Secretaria de Satde no sentido de
estruturar a Subsecretaria de Infraestrutura em Satde, sob pena de ineficiéncia e ineficécia dos
servicos a0 i =]

O Ministério Publico de Contas do Distrito Federal, em 03 de outubro de 2018, feza
Representagdo n° 32/2018 — CF, a partir de dendncia, na qual consta:

O MPC/DF recebeu a informagdo de que, justo a Subsecretaria de
Infraestrutura em Sadde-SINFRA, da Secretaria de Estado de Saude do
Distrito Federal-SES/DF, entidade que mais careceria de engenheiros e
arquitetos, encontrava-se desfalcada, sem justa causa.
Visando diligenciar a respeito, verificou-se que ha 3(trés) Engenheiros
Elétricos e 3(trés) Arquitetos apenas, confirmando-se, assim, que a
idade & insufici para o fim de a
izagdo de i de 30 de servigos de ]
emissao de iscalizaao de contratos, dentre outras
inerentes a drea técnica. Seriam, para tais fins, necessarios 10(dez)
engenheiros civis, e a SINFRA ndo possuiria nenhum; 3(trés) engenheiros
icistas, com ializacdo em ia Clinica, mas ndo ha;
10(dez) arquitetos, ao invés de 3(trés); e 3(trés) engenheiros mecanicos,
quando nao haveria qualquer deles no quadro. (grifo nosso)

A prépria SINFRA assume que “A mio de obra técnica atualmente
disponivel (...) se encontra extremamente deficitaria (...), o que dificulta,
quase inviabilizando, qualquer agdo desta Subsecretaria de Infraestrutura
em Saiide no atendimento das muitas demandas da Secretaria de Estado de
Saude”. E isso impediria a conclusdo de processos e a elaboragdo de
projetos.

Reconheceu-se ndo haver carreira prépria na SES/DF, ja que esses
profissionais sdo vinculados a Carreira de Politicas Publicas e Gesto
Governamental do Distrito Federal.

Por isso, a SINFRA informou aos 6rgios competentes a respeito, visando ao
necessrio concurso publico e, de certa forma, temporaria, firmou-se
acordo com a Novacap, que, todavia, por 6bvio, ndo consegue atender a
toda a demanda da SES/DF, ou seja, 266(duzentas e sessenta e seis)
unidades fisicas.

A falta de providéncias também levou 4 autuagdo de processo visando
terceirizar servicos técnicos i de ia e arqui

para a elaboragdo de projetos basicos e executivos, bem assim, e até,
FISCALIZAGAO e acompanhamento de obras, dentre outros.

No entanto, a SINFRA reconhece: “A solugio é a contratagio imediata, por
concurso publico”.
Ouviu-se, entdo, a Subsecretaria de Planejamento que, apenas, se exime de
providéncias, alegando inexistir concurso em vigor, nem mesmo candidatos
aprovados para a mencionada Carreira, para a qual ainda ndo houve
concurso. E que o ultimo certame, realizado ainda para a antiga Carreira
Administragdo Publica, foi realizado em 2004, com 10(dez) vagas para
arquiteto, todas providas. Posteriormente, com a Lei 5190/13, foi criada a
carreira com 400(quatrocentos) cargos de Analista e 200(duzentos), de
Técnico, mas “nunca houve concurso”.
A despeito de tudo isso, a SEPLAG informou que todas as especialidades
e seus podem ter para qualquer dos
6rgdos da Administragdo direta, ndo justificando o motivo pelo qual ndo
adota providéncias para a solugéo do problema.

Diligenciando junto & SINFRA, confirmou-se, uma vez mais, a defasagem:
“ndo recebemos nenhum profissional solicitado até o momento, seja por
nomeagao ou por distribuigdo”. E bastaria” a remogao de servidores para a
SES, enquanto ndo se contrata via concurso publico”, a0 menos para cobrir
as areas mais criticas, a0 menos para que se “possa realizar avaliagdes nos
equipamentos e prédios desta SES”.



Tal situagdo “ocasiona dificuldades na prestagdo dos servicos de
engenharia e arquitetura para a Secretaria de Saide”.
De fato, ndo é & toa que, a todo momento, surgem dendncias da ma
situagdo fisica dos préprios da SES/DF ou da falta de manutengdo de
equipamentos vitais, ocasionando grandes prejuizos materiais e morais aos
cidados e a propria Administragdo Pablica.
()
Veja-se o organograma da SES/DF o que ¢ suficiente para verificar ser
impossivel imaginar uma Subsecretaria deste porte técnico e relevancia
que funcione sem mo de obra adequada:
Diretoria de Engenharia
Geréncia de Projetos de Arquitetura, Instalagdes e Estrutura
Geréncia de Fiscalizagdo de Obras E Servicos
Diretoria de Apoio Operacional
Geréncia de Servicos Gerais e Manutengao Predial
Geréncia de Transportes
Diretoria de Engenharia Clinica
Geréncia de Gestao e Manutencao e Supervisio
Geréncia de Equipamentos Médicos
Geréncia de Fisica Médica
A ilustrissima Procuradora-Geral conclui a representacdo assim: “Posto
i 550, é a presente Representagdo, para que a Corte, verificando a
ocorréncia, se for o caso, de ato de gestdo antiecondmico, determine ao
Governo do Distrito Federal-GDF que adote as providéncias cabiveis para
o caso, sob pena de multa e irregularidade de contas.” (grifo nosso)

Ademais, o Tribunal de Contas do Distrito Federal, em 2018, tendo por base a

Representagdo do Ministério Publico de Contas junto & Corte, emitiu a Decisdo n® 5040/2018-TC/DF:

()

I — conhecer da Representagio (e-doc ABSS5D276-e), bem como da
documentagio que a acompanha (edocsA12C7A09- e, ABE2CFB7-e,
ALFS5C4A-c e 16E89DAE-c), em face do preenchimento dos pressupostos
de admissibilidade previstos no art. 230 do RI/TCDF;

Il - dar ciéncia desta decisio 4 Representante do Parquet, signataria da
demanda em exame;

1l - conceder prazo de 15 (quinze) dias  SES/DF e 4 SEPLAG/DF, para, nos
termos do art. 230, § 72, do RI/TCDF, apresentar os esclarecimentos
pertinentes quanto ao teor da Representagéo;

IV —autorizar: a) o i de copia da 50 e anexos
(edocsABS5D276-e, A12C7A09-€, ABE2CFB7-e, ALFSSCAA-c e 16E8IDAE-C) &
SES/DF e & SEPLAG/DF para subsidiar o atendimento do previsto no item Iil
precedente; b) o retorno dos autos a Sefipe, para a adog3o das providéncias
pertinentes.

()

N&o obstante, o Despacho SEI-GDF SES/SINFRA (27288410), de 27 de agosto de 2019,

alerta:
€ notéria a falta de pessoal especializado na Subsecretaria de
Infraestrutura em Saude.
De acordo com estudo realizado pela Subsecretaria de Gestdo de Pessoas
da SES, o quadro necessario para manutengdo dos servigos técnicos da
SINFRA é o seguinte
SINFRA
DESCRICAO DO CARGO QUADRO NECESSARIO | QUADRO EXISTENTE DEFICIT
Engenheiro Mecnico 1 0 1
Engenheiro Civil 15 0 15
Engenheiro Eletricista 1 3 8
Arquiteto 14 4 10

Ao analisar os dados do quadro acima, observa-se que ndo h4, atualmente, nos quadros

da SES, engenheiros civil e mecanico, fato que impde necessaria agio para correo pela Secretaria de
saude, principalmente porque afeta o usudrio final.

(engenheiros) na gestdo dos iméveis (prédios) e dos equipamentos da Secretaria de Satde:

® A mao de obra técnica atualmente disponivel
Subsecretaria de Infraestrutura em Salde se

A SINFRA cita diversos impactos causados pelo déficit de profissionais técnicos

para a
mostra

extremamente deficitaria, ndo sendo suficiente para atender as

demandas SES;

e Aauséncia de engenheiros ndo permite aanélise e o recebimento

dos projetos e orgamentos contratados pela SES;

*  Afaltade técnicos em satide, Especialidade - Obras Civis dificulta
a execugiio dos contratos de manutengio nas diversas regides

administrativas de satde;

*  Aauséncia de engenheiro civil ndo permite a avaliagéo estrutural
dos prédios, a emissdo de laudos, a identificagio e a
orcamentago de servigos, a orientagio na execugio de servigos

nos diversos hospitais;

* A falta de engenheiro mecanico impede de

concluir

procedimentos licitatérios de compra ou contratagio de
equipamentos, de acompanhar a execucio dos contratos de
manutencdo de equipamentos, como por exemplo, a compra de

6leo de caldeira;

¢ Afalta de engenheiro mecanico ou elétrico com especializagio em
Engenheira Clinica dificulta ou inviabiliza a aquisigio ea

contratagdo de equi i eor

de

equipamentos e/ou servicos em equipamentos especializados

pela Subsecretaria de Infraestrutura em Satde;

* A falta de engenheiros impacta diretamente na captagdo e na

utilizagdo de recursos publicos obtidos de Contratos de

Repasse

ou de Convénios pela auséncia de profissionais qualificados para

analisar e acompanhar os contratos. Isto tem causado

a perda

e devolugo de recursos federais, trazendo graves prejuizos 3

Secretaria de Satde.

Em 16 de maio 2019, o Tribunal de Contas do Distrito Federal, tendo por base a

Representagao do Ministério Publico junto a Corte decidiu, proferiu a Decisdo n°® 1688/2019-TC/DF:

0O Tribunal, por unanimidade, de acordo com o voto do Relator, decidiu:
I - tomar conhecimento: a) do Oficio SEI-GDF n. 2681/2018SES/GAB (peca
n. 18), encaminhado pela Secretaria de Estado de Salde do Distrito
Federal; b) do Oficio SEI-GDF n.2 3632/2018SEPLAG/GAB (pega n.° 16),
encaminhado pela entdo Secretaria de Planejamento, Orgamento e Gestdo
do Distrito Federal;
Il = considerar: a) cumprida a diligéncia constante do item Il da Decisdo n.2
5.040/2018; b) no mérito, parcialmente procedente a Representago n.2
32/2018-CF, ante a comprovagdo da caréncia de profissionais da area de
Arquitetura e Engenharia por parte da ia de Infr de
Satide - SINFRA/SES/DF;
Il - determinar a Secretaria de Estado de Fazenda, Planejamento,
Orgamento e Gestdo do Distrito Federal que envide esforgos no sentido
de realizar concurso piblico para provimento dos cargos de Analista e
Técnico da Carreira Planejamento e Gestdo Urbana e Regional do Distrito
Federal, reestruturada pela Lei Local n.2 5.195/2013, notadamente em face
do conteiido dos Processos SEI-GDF n2s20002000031216/2017-07 e 00060-
00176930/2018-57, com vistas ao suprimento da necessidade de

issionais da drea de Arqui e ia por parte da

ia de de Sau /DF;

IV - dar ciéncia a0 Governador do Distrito Federal das circunstancias
tratadas no processo em apreco, especificamente sobre a precéria
situagio de profissionais da area de Arqui e i
pela Subsecretaria de Infraestrutura de Sauide-SINFRA/SES/DF, de tal

modo que a atual possa adotar as providéncias que o caso
requer;

V- autorizar o retorno dos autos a Sefipe/TCDF para fins de
arquivamento. O Conselheiro RENATO RAINHA deixou de atuar nos autos,



por forga do art. 153, § 12, do RI/TCDF. (grifo nosso)

A Subsecretaria de Infraestrutura em Satde (SINFRA) e as Diretorias de Engenharia
correlatas abriram varios processos informando a i de ionai & e da
necessidade real de profissionais, conforme os processos: 00060-00030116/2017-14, 00060-
00134625/2017-15, 00060-00492855/2018-79, 00060-00356568/2019-87, 00060-00158798/2020-

16, 00060-00017622/2019-71, 00060-00212460/2020-17, 00060-00052102/2021-20, 00060-
00052047/2021-78. A Tabela 16 apresenta um resumo do teor de alguns processos.

Tabela 16 - Resumo dos processos de pedidos de contratagio de engenheiros

Processo Oficio

Data

Contetido

Resposta

(Oficio SEI-
GDF N°

2825/2019
- SESIGAB

100060-
00134625/2017-
15

14 de
agosto
de
2019

(...) Entretanto, a situagdo encontrada nas Diretorias de Engenharia e
Arquitetura e Engenharia Clinica é bastante critica, razdo pela qual
ici a Vossa éncia_avaliar a ibili de realizar

gestdes junto a Secretaria de Estado de Fazenda e j no
sentido_de obter informacdes quanto ao _andamento do _processo
00020-00031216/2017-07 e _solicitar _prioridade na tramitacdo e

izacdo do concurso para do de irose Arquitetos.

Além disso, o Tribunal de Contas do Distrito Federal no Processo n?
25388/2010, por meio da Decisdo 1117/2016 determinou a Secretaria
de Estado de Satide que adote providéncias quanto a reestruturagio
da Diretoria de Engenharia e Arquitetura, dotando-a com os recursos

O Processo SEI n® 00020-00031216/2017-07 foi instruido com
pedido de autorizagao para a realizagio de concurso puiblico para a
Carreira de Planejamento e Gest&o Urbana e Regional do Distrito
Federal - PGUR.

Destacamos, por oportuno, que os quantitativos solicitados sio
inferiores aos quantitativos obtidos por meio do levantamento de
nos vérios 6rgdos do Governo do Distrito Federal,

humanos necessarios ao seu funci 0 que até o
néo foi feito, apesar de transcorrido 3 anos da referida deciséo.

Nesse sentido, i i o

i a solicitagio da viabilidade para realizagdo de concurso
piblico para o provimento de vagas nos cargos de Analista de
Planejamento e Gestdo Urbana e Regional — especialidades
Arquitetura, Engenharia Agrondmica e Engenharia Civil, da
Carreira Planejamento e Gestdo Urbana e Regional, com a urgéncia
que o caso requer. (...)

tendo sido limitados pela quantidade de vagas para provimento
autorizado na LDO/2020 e pelo nimero de vagas disponiveis na
referida carreira, porém, as futuras nomeagdes deverdo ser
preferencialmente direcionadas as areas prioritarias e/ou em
situagdes mais criticas.

100060; Oficio n

79 GP-TCDF

Oficio SEI-
GDF N°
65/2019 -
GAG/CH

00060-
00017622/2019-
71

100492855/2018-|9267/2018-

22 de
Outubro
de 2018

18 de
janeiro
de 2019

Decisdo n? 5040/2018, (Processo n? 31945/2018-¢)

| - conhecer da Representagdo (e-doc ABS5D276-e), bem como da
documentagdo que a acompanha (edocsA12C7A09- e, ABE2CFB7-e,
AIFS5C4A-c e 16EB9D4E-c), em face do preenchimento dos
pressupostos de admissibilidade previstos no art. 230 do RI/TCDF;

1l - dar ciéncia desta decisdo a Representante do Parquet, signataria
da demanda em exame;

Il - conceder prazo de 15 (quinze) dias 3 SES/DF e a SEPLAG/DF,
para, nos termos do art. 230, § 72, do RI/TCDF, apresentar os
esclarecimentos pertinentes quanto ao teor da Representagio;

IV - autorizar:

a) o encaminhamento de cépia da Representagio e anexos
(edocsABS5D276-e, A12C7A09-e, ABE2CFB7-e, AIFSSCAA-c e
16E89DAE-c) & SES/DF e & SEPLAG/DF para subsidiar o

atendimento do previsto no item Il precedente;

b) o retorno dos autos a Sefipe, para a adogdo das providéncias
pertinentes.

Decisdo n? 1688/2019, (Processo n? 31945/2018-¢)

(

sentido de realizar concurso pblico para provimento dos cargos de|
Analista e Técnico da Carreira Planejamento e Gestdo Urbana e
Regional do Distrito Federal, reestruturada pela Lei Local n.2
5.195/2013, em face do Gdo dos SEI-
GDF n2s20002000031216/2017-07 e 00060-00176930/201857, com
vistas ao supri da idade de profissionais da area de
Arquitetura e Engenharia por parte da Subsecretaria de
de sau /SES/DF;

IV — dar ciéncia ao Governador do Distrito Federal das circunstancias
tratadas no processo em aprego, especificamente sobre a precaria
situagio de profissionais da drea de Arquitetura e Engenharia
enfrentada  pela  Subsecretaria  de Infraestrutura  de
SatdeSINFRA/SES/DF, de tal modo que a atual Administragdo possa
adotar as providéncias que o caso requer;

V — autorizar a inclusdo dos autos em roteiro de auditoria a ser
realizada na Secretaria de Estado de Fazenda, Planejamento,
Orgamento e Gestdo do Distrito Federal e/ou Secretaria de Estado de
Satde do Distrito Federal, com vistas & verificago da implementacio
das providéncias relativas ao concurso ptiblico para provimento dos
cargos de Analista e Técnico da Carreira Planejamento e Gestio
Urbana e Regional do Distrito Federal;(...)

(...) sirvo-me do presente para encaminhar a V.Exa., para
conhecimento e adocéo das medidas pertinentes, o Oficio SEI-
(GDF N° 66/2019 - SES/GAB (17202786), procedente Secretaria
de Estado de Salde do Distrito Federal, por meio do qual propde a

riacdo de Forca Tarefa no ambito da Secretaria de Estado de
Satide do Distrito Federal, visando disponibilizagéo, por prazo
determinado, de 11 cargos comissionados com principal objetivo
de atender as demandas do Programa SOS DF. (...)

A Tabela 16 apresenta histérico das tratativas realizadas para contratagio de

engenheiros e arquitetos para integrar os quadros da SES/DF.

A Tabela 17 resume a situagio do quadro de Analista e Técnicos de Planejamento

Urbano e Infraestrutura do Governo do Distrito Federal.

Tabela 17 - Total de Analista e Técnico de Planejamento Urbano e Infraestrutura do Governo do
Distrito Federal.

PROFISSIONAIS ATIVOS APOSENTADOS PENSIONISTA
Analista de Planejamento Urbano e Infraestrutura 329 89 13 |||
[ Técnico de Planejamento Urbano e Infraestrutura 240 67 24 |||
Total 569 156 37 |||

Fonte: Porta da Transparéncia/DF, 04/11/2021

Haja vista os dados da Tabela 17, verifica-se que 21,3% dos analistas e 21,8% dos
técnicos estdo aposentados. Dessa forma, ha um déficit relevante frente as necessidades da
Administraao Pablica Distrital.

ATabela 18 apresenta a distribuigdo dos Analista e Técnicos de Planejamento Urbano e
Infraestrutura nos diversos locais (secretarias, administrag&o regional e outros) no Governo do Distrito

Federal.

Tabela 18 - Distribuicdo de Analista e Técnicos de Planejamento Urbano e Infraestrutura por Orgéos

no DF

informamos que estamos cientes quanto ao teor do Oficio e

IIl — determinar a Secretaria de Estado de Fazenda, Planejamento, entendemos que a pendéncia atual encontra-se na SEPLAG
Orgamento e Gestéo do Distrito Federal que envide esforgos no para providéncias quanto a publicagéo do certame.

(...) Os autos foram remetidos a esta Pasta, para reexame, pelo
Gabinete do Governador, conforme consta do Oficio SEI-GDF N¢
192/2019 - GAG/CH (17952498). Apos analise técnica da
Subsecretaria de Gestao de Pessoas — SUGEP, desta Secretaria
Adjunta de Gestdo Administrativa, por meio do Despacho SEI-GDF
SEFP/SAGA/SUGEP (20681915), aquela Subsecretaria opinou:
“Diante do exposto, e tendo em vista os esforgos empreendidos por
este Governo para a redugdo de despesas no ambito distrital,
remeto os autos para apreciagio e deliberagio da Senhora
Secretdria Adjunta de Gestdo Administrativa desta Pasta,
sugerindo considerar a viabilidade de criagdo de forga tarefa
sem a indicagio de cargos comissi nos moldes do
Decreto n® 38.334, de 14 de julho de 2017 (20681883).”

Isto posto, restituo os autos com a sugestdo de criagio de forca
tarefa sem a indicagao de cargos comissionados, nos moldes do
Decreto ne 38.334, de 14 de julho de 2017. (...)

ORGAO

INFRAESTRUTURA

EINFRAESTRUTURA

ANALISTA DE PLANEJ. URBANO E TECNICO DE PLANEJ. URBANO H‘



Defensoria Piiblica do Distrito Federal 3 -
Departamento de Estradas de Rodagem - DER 79 48
Departamento de Transito - DETRAN 6 -

Instituto do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos do DF - IBRAM 72 75
Procuradoria Geral do Distrito Federal 4 -

Secretaria de Estado de Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Rural 17 31
Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal 2 -
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social do Distrito Federal 3 2
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Urbano e Habitac&o do DF 73 6
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal 10 22
Secretaria de Estado de Educacdo 28 2

Secretaria de Estado de Governo do Distrito Federal - 1
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania 2 -

Secretaria de Estado de Meio Ambiente 1 -

Secretaria de Eestado de Obras e Infraestrutura do Distrito Federal 6 -
Secretaria de Estado de Satude 3 15

50 Regional da C: i 1 -

Administracio Regional de Aguas Claras 1 3
Administragdo Regional de Brazlandia - 1
Administragdo Regional de Ceildndia 1 2
Administracio Regional de Planaltina - 1
Administracio Regional do Cruzeiro 1 1

Administragio Regional de Samambaia 2 1
Administragio Regional de Santa Maria 1 2
Administracio Regional de S3o Sebastiao 1 -
Administracio Regional de Sobradinho 1 4
Administracio Regional de Taguatinga 1 8
Administracio Regional de Vicente Pires 1 -
Administracio Regional do Gama 1 2

Administracio Regional do Guaré - 1

Administracio Regional do jardim Botanico 2 -
Administragio Regional do Lago Norte 2 2
Administragio Regional do Lago Sul 3 1
Administragio Regional do Nucleo Bandeirante 2 1
Administragio Regional do Park Way 1 -

Administragio Regional do Plano Piloto 1 2
Administraciio Regional do Recanto das Emas 1 -
Administragio Regional do Riacho Fundo Il - 1
Administracio Regional do Setor Compl. de Industria e Abastecimento 1 -
Administracio Regional do Setor de Industria e Abastecimento 1 2
Administragiio Regional do Sudoeste/Octogonal 1 -

ss—————————————————————— |
Fonte: Portal da Transparéncia/DF, 04/11/2021

Dessa forma, ao confrontar dados da Tabela 18, percebe-se que existe uma incoeréncia
na distribuigdo dos Analistas e Técnicos de Planejamento Urbano e Infraestrutura nos érgdo dos Distrito
Federal. Por exemplo, nas Administragdes Regionais dos Lagos Norte e Sul ha mais Analista de
Planejamento Urbano e Infraestrutura do que na Secretaria de Satde. Isto demonstra falta de um
gestdo eficiente por parte do Governo do Distrito Federal para alocagao de pessoal dadas suas
demandas. Tal fato atinge diretamente a Secretaria de Saide, e consequentemente a populagdo
assistida. Os engenheiros e técnicos sdo os profissionais habilitados para elaborar projetos e
orgamentos, orientar e acompanhar a execugdo contratos de reformas e de manutengio das unidades
de satide, e também, dos contratos de manutengo e de compra de aparelhos e equipamentos da SES.
Sem estes profissionais, o i 3 Fo fica ido e os servi ext
desestimulados a desempenhar suas fungdes.

Além disso, outra incongruéncia é observada pelo quantitativo de profissionais da drea
fim, cedido para outros 6rgaos ou em fungao administrativa na SES. A SUGEP, por meio do documento
(71340004), informou o quantitativo de médicos, ent é i
odontdlogos e técnicos de enfermagem que desenvolvem atividades administrativas, na Sede da SES -
Administragao Central(ADMC). Estdo incluso na sede da SES, a Assessoria Juridica (AlL), a Controladoria
Setorial(CONT), o Gabinete (GAB), a Subsecretaria de Atengdo integral & Saude (SAIS), aSubsecretaria
de Infraestrutura em Saude (SINFRA), a Subsecretaria de Administragdo Geral (SUAG), aSubsecretaria
de Gestao de Pessoas (SUGEP), a Subsecretaria de Logistica em Satde (SULOG), a Subsecretaria de
Planejamento em Satde (SUPLANS), a Subsecretaria de Vigilancia em Satde (SVS) e Fundacio de
Ensino e Pesquisa em Ciéncia da Satde (FEPECS). ATabela 19 ap o resumo dos profissionai
lotados na ADMC.

meiros, farr icos 3

Tabela 19 — Resumo do quantitativo de algumas categorias de profissionais lotados na ADMC e
cedidos.

ATIVOS CEDIDOS
PROFISSIONAIS

20h Total

Enfermeiro 19

Fisioterapeuta 3

Técnico em Enfermagem 28

Odontélogo 2

Meédico

Farmacéutico

Analisando-se os dados da Tabela 19, percebe-se um nimero significativo de

profissionais lotados em 4reas de atuacio que ndo 0 bem como
muitos profissionais cedidos. A julgar que muitas diretorias e geréncias da estrutura administrativa da
Secretaria de Saude i de issionai iali é imprescindivel a lotagdo

destes na Administragio Central. Também apés levantamento no ambiente interno da  Secretaria,
informa-se que muitos dos profissionais com carga horaria semanal de 20h estdo desempenhando
suas fungdes também no atendimento aos pacientes.

Em visita a0 HMIB, constou-se falta de técnicos de enfermagem e de médicos. E,



consequentemente, o bloqueio de 10 leitos por falta destes profissionais.

Também, diariamente, os veiculos de icagdo noticiam dif de
atendimento a populagdo nos centros de satde - hospitais e outros, especialmente em virtude da falta
de profissionais de saide. Diante deste cenario, a Secretaria de Saude justifica a cessdo de tantos
profi imprescindiveis 3 SES, i médicos. A Figura 17 ilustra a situacdo que
rotineiramente ocorre nas Unidades Basicas de Salde - falta de farmacéuticos para dispensar
medicamentos a populagdo.

N&o havers dispey X
Medicamentos de Controle
Especial

MOt pundncia de tarmachurco pars cobrsHrie do armachecs
responabvet técnics
e gt Pt MR A 6T

XX

Figura 17 - Informativo a falta de icos nas UBS

Ademais, os jornais sempre noticiam a falta de farmacéuticos, por exemplo as
seguintes manchetes do jornal online Metrépoles e Correioweb:

* - Salde admite déficit de 480 farmacéuticos no DF, mas ndo pode contratar, em 30/09/2020
4:45 atualizado 30/09/2020 11:59;

* - TCDF investiga falta de farmacéuticos em hospitais e UBSs, 07/09/2020
4:45 atualizado 07/09/2020 11:38;

e - Com déficit de 480 farmacéuticos, Satde do DF vai fazer contratacdes quando houver
vacancia 3/10/2020 5:00,atualizado 13/10/2020 0:01.

Em visita aos diversos hospitais da rede, e conversando com os chefes de UTIS e
diretores, todos relataram a falta de diversos pi ionais de satde, princij técnicos de
enfermagem e médicos.

No Hospital HRAN ha insuficiéncia de enfermeiros também. No HMIB ha um déficit de
21 médicos, assim como 18 enfermeiros e 6 técnicos de enfermagem, ambos com carga horéria
semanal de 20h. A falta desses profissionais causa o bloqueio de leitos.

As chefes da UTIs infantil e neonatal do HMIB, do HRCEI e do HRAN relataram a

30 no da escala de servi para atuar na UTI. Elas informam que a
escala precisa ser elaborada com um maior indice de seguranca técnica, pois a forma como a SUGEPE
dimensiona vem sobrecarregando os ionais. A éncia disto & maior 30, seja por

atestado de satide ou por sobrecarga de trabalho.

RECOMENDAGOES:

a) Adotar medidas no sentido de contratar, além de arquitetos e engenheiros de vérias
modalidades (civis, mecanicos, elétricos e outros), técnicos de Edificagdo, de Eletrotécnica e de
Eletronica para suprir as necessidades da SES;

b) Alocar de maneira eficiente os profissionais j& contratados para realizar atividades de
assisténcia, inclusive avaliando o retoro de servidores cedidos, observadas restrigdes laborais e a
necessidade de realizagdo de novos concursos publicos para estas carreiras.

11.3. EQUIPAMENTOS

A Secretaria de Satide possui inimeros tipos de equipamentos disponibilizados nos
diversos hospitais e unidades basicas de satde. As Figuras a seguir ilustram os equipamentos com
defeitos nos diversos hospitais da rede publica do Distrito Federal.

Figura 18 - Hospital Regional de Sobradinho - HRS

A Figura 18 ilustra os bergarios defeituosos e dispostos em uma sala na qual deveria
funcionar uma Unidade de Cuidados Neonatal - UCIN.

Figura 19 - Hospital Regional de Sobradinho - HRS

Na Figura 19 observa-se diversas camas e cadeiras amontoadas em local sem
cobertura., deteriorando-se e tornando-se material inservivel.




Figura 20 - Hospital Regional de Ceilandia - HCE

A Figura 20 mostra alguns equipamentos (incubadoras) com defeitos, e ocupando
espago que poderia ser utilizado com paciente.

Figura 21 - Hospital Regional de Taguatinga - HRT

As Figuras 20 e 21 ilustram diversos equi de uso em UTI, todos estdo com
defeitos. Observa-se ainda que muitos equi 50 dispostos nos ¢ , di o
transporte de pacientes, o acesso e a higienizagdo.

Figura 22 - Hospital Regional da Asa Norte - HRAN

A Figura 22 ilustra equipamentos inoperantes no corredor da Ala Infantil do HRAN. Esses
neste local di a das pessoas, obstruem o transporte de pacientes e
dificultam a higienizagéo do local que eventualmente serve de abrigo de insetos e animais.

Figura 23 - Hospital Regional de Planaltina - HRPL



Observando-se a Figura 23, vé-se vérios objetos com defeitos armazenados
inadequadamente. Também, observa-se que hd muitas caixas com medicamentos dispostos nos
corredores do hospital. Os servidores do setor relataram que ndo hd espago na farmacia para
acondicionar os medicamentos.

Em visita as UTIs Neonatal e Infantil, relataram-se em alguns hospitais da rede da SES a

de diversos i i bergos i bombas de infusdo, monitores

multiparamétricos e bombas de seringas apropriadas ao atendimento de recém-nascidos e criangas.

Também se constatou que ha muitos equipamentos sem funcionamento nos corredores dos hospitais e
em locais inadequados, sem nenhuma proteco contra intempéries.

RECOMENDAGAO:

A Secretaria de Satide do Distrito Federal deve disponibilizar local para guarda dos
equipamentos danificados, bem como manter vigentes contratos de manutengao dos equipamentos.
Fazendo assim, assegura-se o funcionamneto dos diversos locais de atendimento para a populago.

1ll. PONTOS DO RELATORIO

.1 NAO RECEBIMENTO DE RECURSOS FINANCEIROS DO MINISTERIO DA SAUDE DEVIDO A NAO
CONFORMIDADES NOS LEITOS DE UTIs DOS HOSPITAIS DA SECRETARIA DE SAUDE

FATO:

A Portaria de Consolidagdo n® 2/2017, que instituiu a Consolidagio das Normas sobre as
Politicas Nacionais de Satde do Sistema Unico de Satde, em seu Anexo 2, Secdo VI - Do Eixo de
Contr i define que “a i éa i da relagdo entre o gestor publico de
saude e os hospitais integrantes do SUS, publicos e privados, com ou sem fins lucrativos, sob sua
gestdo, por meio de instrumento formal de contratualizagio” e “tem como finalidade a formalizagio
da relagio entre gestores de satide e hospitais integrantes do SUS por meio do estabelecimento de

compromissos entre as partes, p a icacio da éncia, da gest3o hospitalar e do
pesquisa” (Manual de Pré-requisitos de
Assim, o cre i comp conferir cr iais, poderes ou créditos,

qualificar alguém, alguma estrutura ou servico a partir do atendimento de um regulamento técnico,
visando otimizar a atengéo & satde de sua populagdo.

Consid a Habilitagéo, a idade do i de satde
fungdes especificas exigidas para a realizagdo de determinado procedimento. Os servigos sdo
codificados de acordo com o conjunto de agdes realizadas:

= por atendimento individual, coletivo, servigos de apoio de diagndstico e terapia ou programas;

= por especialidade ou est3o vi a habili especiais ou politicas especificas.

A habilitagdo de Servicos de Satde refere-se 4 ratificagio, pelo Gestor Federal, do
credenciamento feito pelo Gestor Municipal ou Estadual do SUS, em processo devidamente
encaminhado ao Ministério da Satde (MS) pelo respectivo Gestor Estadual do SUS. Assim, a Habilitagdo
& 0ato do Gestor Federal do SUS autorizar ao i de saude j4 iado junto ao gestor
local de satde, a realizar procedimentos constantes na Tabela SUS de acordo com os requisitos em
legislagdo especifica.

Apos identificar o rol de servigos de habilitages possiveis, deve-se consultar os pré-

quisi ifi que algumas habili abrem oportunidade de habilitar-se em

distintos servicos dentro da mesma especialidade. Também, hé situagdes em que o credenciamento
em um Servigo de Assisténcia exige que outro também seja credenciado.

A Diretoria de Vigilancia Sanitaria faz a inspecdo nos Estabelecimentos de Satde
e verifica 0s pré-requisitos para que o servico seja credenciado. O Relatério da DIVISA avalia o
funcionamento do servigo, a estrutura fisica, o cumprimento das boas préticas, os riscos a saude e o
cumprimento das referéncias legais vigentes nos setores i aseremcr i

A Tabela 20 apresenta o total de leitos de UTIs da rede publica que estdo
ativos/funcionando, porém, nio recebem nenhum aporte financeiro do Ministério da Sadde, porque
n&o estdo habilitados. O motivo da Secretaria de Sadde ndo receber nenhum valor financeiro por estes
leitos de UTI, do Ministério da Satide tem diversas causas. Dentre estas, a principal é a deficiéncia de
estrutura fisica, por exemplo: desgaste de pintura das paredes, revestimento do piso danificado e
inadequado, instalagdes (elétricas, de gas medicinais e hidro sanitérias) insuficientes ou inadequadas,
falta de equipamentos e outros. As il i estdo nos atérios/Laudos
elaborados pelos técnicos da DIVISA, com base nos Normativos da ANVISA e por meio de visita "in
loco".

Tabela 20 — Resumo do valor orgamentario ndo recebido pela SES devido a ndo conformidades nas

UTIs e UCls.
Estabelecimento de Satde Tipo de Leito SEM HABILITACAO | VALORDA DIARIA(RS) | VALORDIARIO (R$) | VALOR MENSAL (R$) | VALOR ANUAL(RS) TOTAL (R$)
UTI Pedidtrica - Tipo Il 8 600,00 3.840,00 115.200,00 1.401.600,00
Instituto Hospital de Base do Distrito Federal - IHBDF 1.401.600,00
Total - - 3.840,00 115.200,00 1.401.600,00
UTI Pediatrica - Tipo Il 8 600,00 3.840,00 115.200,00 1.401.600,00
Hospital da Crianga de Brasilia - HCB 1.401.600,00
Total - - 3.840,00 115.200,00 1.401.600,00
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - CANGURU 3 150,00 360,00 10.800,00 131.400,00
Hospital Regional da Asa Norte - HRAN Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - CONVENCIONAL 12 180,00 1.728,00 51.840,00 630.720,00 762.120,00
Total - - 2.088,00 62.640,00 762.120,00
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - CANGURU 16 150,00 1.920,00 57.600,00 700.800,00
Hospital Materno Infantil Brasilia - HMIB UTI Adulto - Tipo Il 4 600,00 1.920,00 57.600,00 700.800,00 1.401.600,00
Total - - 3.840,00 115.200,00 1.401.600,00
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - CANGURU 5 180,00 720,00 21.600,00 262.800,00
UTI Adulto - Tipo Il 11 600,00 5.280,00 158.400,00 1.927.200,00
Hospital Regional de Santa Maria - HRSM 2.540.400,00
UTI Neonatal - Tipo Il 2 600,00 960,00 28.800,00 350.400,00
Total - - 6.690,00 208.800,00 2.540.400,00
UTI Adulto - Tipo Il 15 600,00 7.200,00 216.000,00 2.628.000,00
UTI Adulto - Tipo | 10 600,00 4.800,00 144.00,00 1.752.000,00
Hospital Universitario de Brasilia - HUB Unidade de Terapia Intensiva Coronariana - UCO Tipo Il 9 800,00 5.760,00 175.200,00 2.102.400,00 7.533.600,00
UTI Neonatal - Tipo Il 6 600,00 2.880,00 86.400,00 1.051.200,00
Total - - 20.640,00 621.600,00 7.533.600,00
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - CANGURU 4 150,00 480,00 14.400,00 175.200,00
Unidade de Cuidados Intermedidrios Neonatal - CONVENCIONAL 12 180,00 1.728,00 51.840,00 630.720,00
Hospital Regional Leste (Paranod) - HRL 981.120,00
UTI Adulto - Tipo Il 1 600,00 600,00 14.400,00 175.200,00
Total - - 2.808,00 80.640,00 981.120,00
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - CANGURU 12 150,00 1.440,00 43.200,00 525.600,00
Unidade de Cuidados Intermedidrios Neonatal - CONVENCIONAL S 180,00 720,00 21.600,00 262.800,00
Hospital Regional de Sobradinho - HRS UTI Neonatal - Tipo Il 8 600,00 3.840,00 115.200,00 1.401.600,00 2.540.400,00
UTI Adulto - Tipo Il 2 600,00 960,00 28.800,00 350.400,00
Total - - 6.960,00 208.800,00 2.540.400,00
Unidade de Cuidados Intermedidrios Neonatal - CONVENCIONAL 6 180,00 864,00 25.920,00 315.360,00
Hospital Regional de Planaltina - HRPL 315.360,00




Total - - 864,00 25.920,00 315.360,00
Unidade de Cuidados Intermedidrios Neonatal - CANGURU 6 150,00 720,00 21.600,00 262.800,00
Unidade de Cuidados Intermediérios Neonatal - CONVENCIONAL 10 180,00 1.440,00 43.200,00 525.600,00
UTI Adulto - Tipo Il 2 600,00 960,00 28.800,00 350.400,00
Hospital Regional de Taguatinga - HRT 2.540.400,00
UTI Neonatal - Tipo Il 5 600,00 2.400,00 72.000,00 876.000,00
UTI Pediatrica - Tipo Il 3 600,00 1.440,00 43.200,00 525.600,00
Total - - 6.960,00 208.800,00 2.540.400,00
Unidade de Cuidados Intermedidrios Neonatal - CANGURU 5 150,00 600,00 18.000,00 219.000,00
Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal - CONVENCIONAL 10 180,00 1.440,00 43.200,00 525.600,00
Hospital Regional de Ceilandia - HRC UTI Adulto - Tipo Il 4 600,00 1.920,00 57.600,00 700.800,00 1.795.800,00
UTI Neonatal - Tipo Il 2 600,00 960,00 28.800,00 350.400,00
Total - - 4.920,00 147.600,00 1.795.800,00
UTI Adulto - Tipo Il 12 600,00 5.760,00 172.800,00 2.102.400,00
Hospital Regional do Gama - HRG 2.102.400,00
Total - - 5.760,00 172.800,00 2.102.400,00
TOTAL GERAL - - 69.480,00 2.020.560,00 25.316.400,00 25.316.400,00
Fonte: Sigech, dez/2021
Estimativa de valores orgamentdrio dos Leitos de UTIS nao credenciadas
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Figura 24 - Estimativa de valores orcamentérios ndo recebidos pela ocupag3o dos Leitos UTIs n3o
credenciadas.
Analisando-se, conjuntamente, a Tabela 21 e a Figura 24, conclui-se que:
® Ha 10 hospitais que poderiam receber quantia superior a 1 milhdo de reais
por ano;
® O Hospital Regional de Sobradinho - HRS, o Hospital Regional de Santa
Maria - HRSM e o Hospital Regional de Taguatinga - HRT, juntos, poderiam
receber valor superior 7,6 milhdes de reais por ano;
* A Secretaria de Satde esta dei de receber aproxi ite 70
mil reais/dia, cerca de 2,0 milhdes reais/més e mais de 25,3 milhdes
reais/ano.
CAUSA:
Estrutura fisica inadequada.
CONSEQUENCIA:
ASecretaria de Salde deixa de receber, anualmente, valores na ordem de milhdes.
Como os leitos estdo funcionando, os recursos financeiros dispendidos pela prestacio dos servigos
poderiam ser aplicados em outras dreas ou mesmo utilizados para a melhoria ou ampliagio dos leitos
de UTIs na rede publica.
RECOMENDAGAO:
= Disponibilizar & SES engenheiros civis e mecanicos, bem como técnicos em
edificacdes e em eletrotécnicas para elaborar projetos, orcamentos e
acompanhar a execucao dos servicos e de contratos;
* Corrigir as ir i nos ios da DIVISA nos diversos
hospitais e centros de salde.
1.2 NAO RECEBIMENTO DE RECURSOS FINANCEIROS DO MINISTERIO DA SAUDE DEVIDO A NAO
CONFORMIDADES NOS DIVERSOS LOCAIS DOS HOSPITAIS DA SECRETARIA DE SAUDE
FATO:
Além das Unidades de Tratamento Intensivo (UTls), outros servigos oferecidos pelos
Estabelecimentos de Saude podem ser habilitados pelo Ministério da Salde, e assim, receberem
recursos fi i 0O Manual de Pré isitos para o Cr i e Habilitagdo do SUS em
Servigos de de Satide apresenta os locais/servicos que sio passiveis de credenciamento e habilitagio.
E assim, receberem recurso financeiros do Ministério da Satide. A Tabela 21 apresenta o rol de servigos
que a Secretaria de Saude ja presta a comunidade. No entanto, estes servigos ndo sdo credenciados
pelo Ministério da Sadde, consequentemente, a SEs nado recebe nenhum recursos financeiro.
Tabela 21 — Resumo do valor orgamentério ndo recebido pela SES devido a ndo conformidades nos
diversos servigos prestados.
ESTABELECIMENTOS DE SAUDE TIPOS VALOR ANUAL(R$) TOTAL (R$)
0504 - Centro de Referéncia em Oftalmologia 2.309.220,00
Instituto Hospital de Base do Distrito Federal-IHBDF 0621 - Servico hospitalar de referéncia para a atengzo integral aos usuarios de alcool e outras drogas 2.010.963,00 4.320.183,00
Total 4.320.183,00
1711 - UNACON exclusiva de oncologia pediatrica 1.693.502,00
Hospital da Crianca de Brasilia - HCB 2301 - Unidade de assisténcia de alta complexidade em terapia nutricional 241.257,00 1.934.759,00
Total 1.934.759,00
0503 - Unidade de Atengo Especializada em Oftalmologia 2.309.220,00
2301 - Unidade de assisténcia de alta complexidade em terapia nutricional 975.116,00
Hospital Regional da Asa Norte - HRAN 3.875.020,00




0401 - Centro de tratamento da ma formagao labio-palatal 591.284,00
Total 3.875.020,00
0501 - Centro de Referencia em Oftalmologia Nivel | 2.309.220,00
1419 - Unidade de Centro de Parto Normal Intra-Hospitalar Tipo |1 5 PPP 840.000,00
Hospital Materno Infantil Brasilia - HMIB 3.355.020,00
3202 - Laboratério de Exames Citopatoldgico do Célo do Ultero-Tipo | 205.800,00
Total 3.355.020,00
2301 - Unidade de assisténcia de alta complexidade em terapia nutricional 1.236.260,00
1504 - Unidade de Assi: ia de Alta C i em g 1.557.486
1414 - Ateng3o Hospitalar de Referéncia 3 Gestag3o de Alto Tipo 2 1.116.900,00
Hospital Regional de Santa Maria - HRSM 5.139.416,00
0404 - Centro de Especialidade Odontoldgica - CEO Il 158.400,00
0907 - Cuidados prolongados - enfermidades devido a causas externas 1.070.370,00
Total 5.139.416,00
0621 - Servico hospitalar de referéncia para a atencio integral aos usudrios de alcool e outras drogas. 670.321,00
1418 - Unidade de Centro de Parto Normal Intra-Hospitalar Tipo 113 PPP 480.000,00
Hospital Universitério de Brasilia - HUB 1.409.994,00
1720 - Servigo de Referéncia para Diagnéstico de Cancer de Mama (SDM) 259.673,00
Total 1.409.994,00
0403 - Centro de Especialidade Odontoldgica - CEO | 720.000,00
Hospital Regional Leste (Paranod) - HRL 720.000,00
Total 720.000,00
1414 - Ateng3o Hospitalar de Referéncia 3 Gestag3o de Alto Tipo 2 1.191.360,00
Hospital Regional de Sobradinho - HRS 2301 - Unidade de assisténcia de alta complexidade em terapia nutricional 459.981,00 1.651.341,00
Total 1.651.341,00
0503 - Unidade de Atenc&o Especializada em Oftalmologia 2.309.220,00
1419 - Unidade de Centro de Parto Normal Intra-Hospitalar Tipo I 5 PPP 840.000,00
Hospital Regional de Taguatinga - HRT 7.149.220,00
1707 - UNACON com servico de radioterapia 4.000.000,00
Total 7.149.220,00
1414 - Atengéo Hospitalar de Referéncia a Gestagéo de Alto Tipo 2 893.520,00
1720 - Servico de Referéncia para Diagnéstico de Cancer de Mama (SDM) 259.673,00
Hospital Regional de Ceildndia - HRC 2501 - Unidade de atenc@o especializada em traumato-ortopedia 448.204,00 1.816.947,00
3202 - Laboratério de Exames Citopatolégico do Célo do Ultero-Tipo | 215.550,00
Total 1.816.947,00
0403 - Centro de Especialidade Odontoldgica - CEO | 99.000,00
Hospital Regional do Guara - HRGU 99.000,00
Total 99.000,00
1504 - Unidade de Assisténcia de Alta C i em ia com 465.300,00
Hospital Regional do Gama - HRG 2501 - Unidade de ateng3o especializada em traumato-ortopedia 448.204,00 1.379.464,00
Total 913.834,00
TOTAL GERAL - - 32.385.334,00

Fonte: Sigech, dez/2021
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Figura 25 - Estimativa de valores orgamentarios nio recebidos pelos diversos servicos ndo

credenciadas.

Analisando-se a Tabela 21 e a Figura 25, conjuntamente, fica evidente que a SES estad
deixando de receber do Ministério da Saude, mais de 32 milhdes, anualmente, pela a realizagdo de
diversos servios. Ndo obstante, estes servicos estdo sendo disponibilizados a populagdo. Este fatoé
decorrente, em geral, pela inadequadacio da estrutura fisica dos locais, confome visita constatada in
Joco; e também apontada nos relatérios da DIVISA (71264480, 71265103, 71268659, 71269251,
71269625, 71271741, 71275432, 73572225, 73572259). Ressalta-se que estes servicos ja sdo
prestados & populagiio, embora a Secretaria de Satide nio esteja recebendo nenhum aporte financeiro,

do Ministério da Satide, para a manutengo deles.

CAUSA:

Inadequacdo da estrutura fisica dos diversos locais.

CONSEQUENCIA:

® N&o obtengdo de credenciamento pelo Ministério da Saude, e, consequente ndo

recebimento de valores financeiros;

® Inadequagdo na prestagdo de servigo aos usuarios;

®  Desestimulo dos profissionais de satide a

RECOMENDAGAO:

‘em na SES.




Contratar engenheiros nas especialidades civil, mecanica, elétrica; técnicos em

e outras it para de projetos e orgcamentos, bem como para
acompanhar a execugdo de servigos e contratos da Secretaria de Saude.

IV. CONCLUSAO GERAL

1.1.INFRAESTRUTURA FISICA (EDIFICACAO E INSTALAGOES)

Sabe-se que a maioria dos hospitais pertencentes 4 Secretaria de Satde tem idade
superior a 30 anos e, também, nestes hospitais foram executadas apenas reformas pontuais. E
fundamental a realizagdo de reformas gerais nos hospitais para adequag@o as normas do Ministério da
Satde, e assim, estar legalmente habilitado para receber os recursos federais.

11.2. RECURSOS HUMANOS

Quanto aos recursos humanos, é notério a caréncia de pessoal para atender a demanda
sempre crescente por atendimentos de satde, tanto quanto a populagdo do Distrito Federal, como
quanto & populagio da Rede Integrada de Desenvolvimento do Entorno do Distrito Federal (RIDE-DF).
Destaca-se a caréncia princi de pessoal ializado (engenheiros e técnicos) para executar
projetos e acompanhar os contratos realizados pela SES.

11.3. EQUIPAMENTOS

Constatou-se em alguns hospitais virios equipamentos danificados e dispostos de
maneira inadequada; ocupando corredores (Figuras 21 e 22), ambientes/salas (Figuras 18 e 20) e
armazenados inadequadamente (Figuras 19 e 23).

1.1 NAO RECEBIMENTO DE RECURSOS FINANCEIROS DO MINISTERIO DA SAUDE DEVIDO A NAO
CONFORMIDADES NOS LEITOS DE UTIs DOS HOSPITAIS DA SECRETARIA DE SAUDE

A quantidade vultosa de recursos financeiros, aproximadamente 25,3 milhdes/ano deve
ser levada em consideragio. A Secretaria de Satide est4 deixando de receber este montante por nio
adequar fisicamente os leitos de UTI, conforme determina a legislagdo do Ministério da Satide.

.2 NAO RECEBIMENTO DE RECURSOS FINANCEIROS DO MINISTERIO DA SAUDE DEVIDO A NAO
CONFORMIDADES NOS DIVERSOS LOCAIS DOS HOSPITAIS DA SECRETARIA DE SAUDE

E imprescindivel a interferéncia do Secretario de Satde junto ao Governo do Distrito
Federal na 30 de iros de diversas i para atuarem na SES. Diversos
servicos estdo sendo disponibilizados  populagio, e a Secretaria de Satide poderia receber anualmente
até 32,3 milhdes do Ministério da Satde.

No DODF n° 90, de 09 de maro de 2022, consta a a autorizagio para a realizagio de
concurso para o provimento de vagas para a Carreira Planejamento Urbano e Infraestrutura:

PORTARIA N2 90, DE 09 DE MARGO DE 2022 O SECRETARIO DE ESTADO DE
ECONOMIA DO DISTRITO FEDERA uso de suas atribuigdes, observado
o contido na Lei n® 840, de 23 de dezembro de 2011, na Lei n® 4.949, de 15
de outubro de 2012, no Decreto n® 40.467, de 20 de fevereiro de 2020, no
que couber, e considerando o constante no processo 00020-
00031216/2017-07, resolve: Art. 1° Autorizar a realizagio de concurso
plblico para o provimento de vagas para a Carreira Planejamento Urbano
e Infraestrutura, criada pela Lei n® 4.463, de 13 de janeiro de 2010, alterada
pela Lei n 5.195, de 26 de setembro de 2013, pela Lei n° 6.448, de 23 de
dezembro de 2019 e pela Lei n® 7.004, de 14 de dezembro de 2021.
Pardgrafo Gnico. O quantitativo autorizado sera distribuido da seguinte
forma: 108 (cento e oito) vagas imediatas para o cargo de Analista de
Planejamento Urbano e Infraestrutura e 109 (cento e nove) vagas
imediatas para o cargo de Técnico de Planejamento Urbano e
Infraestrutura, totalizando 217 vagas imediatas para a Carreira
Planejamento Urbano e Infraestrutura, e 252 (duzentos e cinquenta e
duas) vagas de cadastro reserva para o cargo de Analista de Planejamento
Urbano e Infraestrutura e 254 (duzentos e cinquenta e quatro) vagas de
cadastro reserva para o cargo de Técnico de Planejamento Urbano e
Infraestrutura, totalizando 506 vagas de cadastro reserva para a Carreira

Urbano e . Art. 2° O provi dos cargos
indicados no art. 12 desta portaria fica condicionado 4 disponibilidade
orgamentdria e financeira no exercicio em que se der o ingresso. Art. 3°
Deveré ser observada a Lei n? 4.949, de 15 de novembro de 2012 e Lei n®
2.958, de 26 de abril de 2002, alterada pela Lei n° 6.745, de 10 de dezembro
de 2020, que trata do repasse ao Fundo de Melhoria da Gest&o Pablica -
PRO-GESTAO, bem como o disposto na Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993, quanto da execugo dos atos relacionados a contratagdo de entidade
para a realizagdo do concurso publico. Art. 4° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicag (grifo nosso)

Em sintese, a Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal esta perdendo recursos
financeiros da ordem de 58 milhdes anualmente, pela inadequagao da estrutura fisica das Unidades
de Terapia Intensiva e de outros ambientes hospitalares.

Auditora de Controle Interno

Diretor da Diretoria de Inspecio

Documento assinado eletronicamente por

Diretor(a) de Inspego, em 31/03/2022, a5 14:00, conforme art. 62 do Decreto
n"36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n® 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015

Documento assinado eletronicamente por
Auditora de Controle Interno, em 31/03/2022, as 14:30, conforme art. 62 do Decreto n* 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal ne 180, quinta-
feira, 17 de setembro de 2015.

Aautenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=82793905 codigo CRC= FFDOATED.
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