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SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE I

CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

RESOLUGAO CSDF N° 446, DE 14 DE JULHO DE 2015.
O PLENARIO DO CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL em sua tricentésima
qiiinquagésima sexta Reuniio Extraordinaria, realizada no dia 14 de julho de 2015_ no uso das
competéncias regimentais e atribuices conferidas pela Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990,
Lei, n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e Le1 n® 4.604 de quinze de julho de 2011, e
Considerando Agenda Estratégica de discussdes do CSDF aprovada pelo Colegiado para apre-
sentacio pela Gestio da SES-DF: I- Gestio de Recursos Humanos no SUS no dmbito do Distrito
Federal, IT- Reconstrugio do Modelo Assistencial na SES-DF, IIT- Gestio, Planejamento, Orga-
mento e Fmanciamento, TV- Assisténcia Farmacéutica, V- Vigilincia em Saude, e VI- Logistica,
manutencio e infra estrutura nas umdades de sande da SES-DF,
RESOLVE:
Art 1° Aprovar. por unanimidade as Diretrizes Estruturantes para Consolidacio do Sistema Unico
de Sande- SUS/DF e que o cuidado a saide deve estar pautado na identificacio dos determinantes
sociais de sande e seus indicadores de cada regifo. integrada em um sistema de vigilincia em
sande efetivo desse modo configurando-se Brasilia como “Capital Saide”, no que tange:
1. Atender as necessidades de saide, respettando os prmcipios da mtegralidade. humamzacio e
Justica social e as diversidades ambientais, sociais e samtanas das regides, buscando reduzir as
mortes evitiveis e melhorando as condicdes de vida das pessoas;
2. Ampliar e qualificar a promocio 3 saude na perspectiva de implementaciio de cidades saudavers
proporcionando a integragio da educagio, da seguranca, do transporte, da moradia, do emprego

e renda. lazer e outros determiunantes sociais, com foco em uma sociedade para todas as idades;
3. Implementar acdes em todos os nivels de atencio a saude considerando na atengio basica o perfil
epidemioldgico. demografico, econdmico e social da regifio otimizando a capacidade mnstalada;
4. Garantir acesso aos servicos de saude de qualidade, em tempo habil com énfase na hu-
manizacio, equidade e no atendimento das necessidades de sande, aprimorando a politica de
atenciio basica, especializada. ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a medicamentos
no dmbito do SUS;

5. Reestruturar a logica de cuidado e da promocio da sande estabelecendo o protagonismo da
equipe multiprofissional da saude no atendimento ao usudrio;

6. Rever a légica da herarquizacio da rede de atencio 4 saide de modo a contemplar as espe-
cificidades dos servicos de atencio 4 sande;

7. Fortalecer as instincias de controle social e garantir o cardter deliberativo dos conselhos
de satde, ampliando os canais de interacio com a sociedade. com garantia de transparéncia e
publicidade da participacio cidadi;



8. Estruturar as instancias do controle social por meio de condigdes de espago fisico, maquinas,
equipamentos, recursos humanos, econdmicos e financeiros para o funcionamento adequado;
9_Garantir que as deliberacées dos Conselhos de Sande sejam efetivadas_ estabelecendo o fluxo
de estratégias que garantam a mnstincia deliberativa desses espacos;

10. Fortalecer a articulacio entre os espacos de participacio social em todas as politicas publicas,
com vistas ao desenvolvimento de agdes mtersetoriais;

11. Estabelecer indicadores de efetividade. considerando as politicas publicas e os mstrumentos
de gestio (Plano de Sande, PPA | deliberacfes, RAG, LOA, as deliberacdes dos conselhos de
sande, dentre outros);

12 Implementar a educacio permanente em controle social dos diferentes atores da saide;

13. Fortalecer o papel do Estado na regulacio do trabalho em saide e ordenar, para as necessidades
do SUS. a formacio. a educagio permanente, a qualificacio, a valorizacio dos trabalhadores e tra-
balhadoras, combatendo a precanizacio e favorecendo a democratizacio das relagdes de trabalho.
Tudo 1sso considerando as metas de superacio das demandas do mundo do trabalho na area da
sande estabelecida pela Década de Gestdo do Trabalho e Educacio em Saude, iniciada em 2013;
14. Formular e implementar uma politica puiblica de valorizagio dos servidores da saude, am-
plamente discutida com todos os atores, que possa garantir a qualidade do atendimento no SUS;
15 Redirecionar a formacio dos profissionais de saide para atuarem no SUS, por implementagiio
das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Saude integrando ensino, servicos e
comunidade (TESCY);

16. Implantar a Universidade do Distrito Federal no cumprimento da Resolucio N0 430 do
Conselho de Saude do Distrito Federal, cujos corpos técnicos adnunistrativos, docentes e de
pesquisadores sejam compostos por servidores do quadro da SES/DF e demais érgios piblicos,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, integrados 3 pesquisa, a0 ensino, promocio
e prevencio e assisténcia publica do Distrito Federal A UmSUS/DF sera vinculada a estrutura
orgamzacional da SES/DF;

17. Garantir o aporte de recursos para 0 SUS. melhorando o padrio do gasto e qualificando o
financiamento tripartite e os processos de transferéncia de recursos de modo a ampliar o repasse
para o setor;

13. Garantir a compensacio financeira do SUS no atendimento aos usudrios de planos e seguros
privados de satde, no que se refere a servigos e produtos em sande;

19 Assegurar que a aplicagio dos recursos publicos se dé no servigo publico e que investimentos
na saide complementar s6 ocorra mediante analise, aprovacio e transparéncia social, garantida
por regulamentacio em todas as mstincias do controle social;

20.Garantir a aplicacio dos recursos destinados a atencio basica a sande a propria atencio
basica nas suas especificidades responsabilizando os gestores pela nio execucio dos recursos
programados;

21. Ampliar, implementar e qualificar a participacio social na gestdo do SUS, enquanto prota-
gomista coletivo, na proposi¢io das politicas piiblicas e de sua execucio;

22 Instituir forum permanente de discussio de politicas piblicas nas sete regides de sande do
DF neo dmbito do controle social;

23. Estruturar os servigos piblicos na légica de cidades sandaveis, ottmizando os recursos pi-
blicos e objetivando o atendimento de qualidade ao cidadsio;

24 Descentralizar a gestio da satde para as regionais de saide do Distrito Federal com autonomia
administrativa e de recursos humanos. econdmicos e financeiros, considerando os trés niveis de
atencio 4 saide, o perfil epidemiolégico e demogrifico da regifio instimindo o diretor técnico e
o diretor admimistrativo da regional;

25 Instituir uma subsecretaria por regifio de sande e o colegiado de gestores daregifio, interagindo
com os Conselhos regionais de sande de modo a garantir a insercio do componente técmico e
do controle social qualificado na gestio das attvidades e na execucdio das agdes em cada regifio;
26. Garantir a assisténcia farmacéutica publica em todas as suas etapas consecutivas asseguran-
do os recursos humanos, de infraestrutura e financeiros necessaros ao acesso e uso racional de
medicamento com quantidade e qualidade;

27 Reduzir e preventr riscos e agravos i saude da populacio por meio das acbes de vigilancia,
promocio e protecio, com foco na prevencio de doencas cronicas nio transmissiveis. acidentes
e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promocio do envelhecimento ativo;
28. Qualificar a producio do cusdado, com a participacio ativa do usudrio e o protagonismo dos
trabalhadores e trabalhadoras:;

29 Promover a produgio e a disseninacio do conhecimento cientifico e tecnoldgico, de andlises
de situacio de sande e da inovagio em sande, contribuindo para a sustentabilidade do SUS;




30. Instalar o Parque tecnologico e mdustrial na satde sob a égide da Secretaria de modo a con-
tribuir com a movagio e producio de tecnologia de processos e produtos em saude destacando
a produgio de equipamentos e msumos em satude, além de tecnologias leves de aplicacio na
atencio primadria a saide;
31. Valonizar o SUS como politica de Estado, por meio de estratégias de comumnicagio;
32_Fortalecer o Complexo Industrial da Sande para expandir a producio nacional de tecnologias
estratégicas e a inovacio em saide;
33. Recomendar a atuacio aprimorada do Mimstério da Sainde como gestor federal do SUS,
especialmente por meio da formulacio de politicas, do apoio miterfederativo, da qualificacio
dos investimentos, da indugio dos resultados. da modernizacio administrativa e tecnologica, da
qualificacio e transparéncia da informacio;
HEIVECIO FEREEIRA SITVA
Presidente do Conselho de Sande
Homologo a Resolucio CSDF n® 446, de 14 de julho de 2015, nos termos da Lei n® 4.604 de
15 de julho de 2011.
FABIO GONDIM PEREIRA DA COSTA



