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SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE I

CONSELHO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

~ RESOLUCAO CSDF N® 4532, DE 15 DE DEZEMBERO DE 2015

O Plenario do Conselho de Sande do Distrito Federal em Trecentésima Sexagésima Sexta
Feunido Extraordinaria, realizada no dia 15 de Dezembro de 2015, no uso das © eténcias
regimentais e atribumicdes conferidas pela Lei §.080, de 19 de sefembro de 1990, Lei n°
8.142 de 28 de dezembro de 19'90._4];&: aLei 4604 de 15 de julho de 2011, Lei Orginica do
Distrito Federal e Eesolucio n” 453 do Conselho Nacional de Sande (CNS) de 2012,
Eesolugio n® 27/CSDF, de 20 de junho de 2006, RESOLVE: o

Aprovar, unanimidade o Regimento Interno da Comissio Interinstitucional de Sande do
Trabalhador/CIST-DE. conforme descrito IBETUIDM I

) D'a caracterizacdo e Finalidade .
Art1° - A Comissdo Intersetorial de Sande do Trabalhador - CIST foi criada com base no
?Baﬂmspoe as Leis n” 8.080, de 19 de setembro de 1990 e n® 5.142. de 28 de dezembro de

E 17 A CIST tem carater consultivo e de assessoramento ao Conselho de Sande do DF-
SDF, inclusive para fins de proposicio de sugestdes de acbes e politicas afetas as questdes
de saide do Trabalhador no ambito Distrito Federal ) )

2° Todos os pareceres m‘;%estéges da CIST, deverdo ser avaliados e deliberados pelo CSDE,

tro do prazo maximo até 60 dias, sendo considerados deliberados os pareceres e
sugestdes quando da ex lacdo deste prazo, salvo manifestacio especifica Pleno do
CSDF denfro da vigéncia do prazo retro. ,
TITULO II
. o . _ _Dos Objetivos

f"% 2% - S3o ogjaenvos da Comissio Infl&rsetonaldade "El.laude d%ﬂ Trabe]hadorg—]]CIST:

- Sugenir medidas e ostas para a efetivacdo itica vencao, vigiliancia, estudo,
readaptacio ﬁl:llEl-CIDBfr 1;IJ:{'p:lt:unaem«::_ e prmnm;é;n da Esapgde do Trglt-nea]hat%f; ]
II- Prestar, sempre que possivel, informacdes ¢ assessoria aos orgdos governamentais e nio
governamentais, assum como. a conmunidade interessada, no que concerne a femafica que
envolve a Saide do Trabalhador no DF;, ) ) )
ITT- Promover a participacdo das ﬁﬂﬂms.’reg:lbes de saude, nas svas instincias corres-
pondentes, de forma ativa e direta. informando sempre que possivel, de forma concomitante
ou nao, o Conselho de Saude do DF. _
ITV—bgﬂ%gu estratégias para umversalizacdo das propostas de acdo na area de Saude do
ra ofr;
V- Opinar sobre todos os projefos de lei e normativas relativas a Satde do Trabalhador no
Distrito Federal; . _
E;iﬂfrmcahzar e acompanhar o desenvolvimento das agdes relativas a Saude do Traba-

VII- Propor diretrizes EJara_a pmgaﬂmgﬁo e execugdo financeira € orcamentania dos recursos
r%a_gssa los pela Rede Nacional de Atencdo Inte a Saude do Trabalhador (RENAST) no
SUS, criada pela Portaria CM n® 1679, de 19 setembro de 2009;

VII- Assessorar o CSDFE. com base nas p fas das Conferéncias de Saude do Tra-
bathador, analisando, emendando e manifes se sobre o Plano de Sande do Trabalhador

do DF. .
TITULQ IIT
) Da Composigio e Funcionamento
Art 3% A Comissio sera guﬂéqéﬂsta por entidades indicadas pelo CSDF e pela CIST.
IJCildatemshrm:;ﬁu ou entidade dever indicar formalmente seu representante fitular e um
suplente.
® - Ma contagem de voto somente € computado um voto entidade esentante, sendo

§1‘efereﬂcial o voto do titular, quando este estiver presentepor e

2° - Perdera a vaga de Btgxresmtaqﬁo_g representante que deixar de comparecer a 03 (trés)
feunides consecufivas ou seis) reunides intercaladas o periodo de 01 (m) ano civil. sem
justificativas acatadas pela CIST. que devem ser entregues a secretaria da desta comissio em
até 48 horas apds a reumido;



IT - Aenhdad‘ecuorepms-en te perder a vaga de participagdo, nos termos do do
inciso I perdera ! acidade de ﬁ:lca:r ﬂmc;ga repregen egpodealdo ser md1+:a§da nova
entidade para a respec iva wga de regresmtan;au

IMT-A CIST sera coordenada onselheiro de Saude do DF, pelo periodo de 01 ano,
podendo haver remﬂﬂm;oes

IV - O Coordenador da CIST podera ser auxiliado e substifuido, em suas auséncias, por um

coordenador adjunto, que podera ser indicado pelo CSDF ou eleito pelos participes;

V- A CIST sera secretariada por (01) ou até (2 (dois) secretarios, pelo periodo de 01 ano

conforme decisio mterna de seus membros, podendo haver recondugtes;

VI- A CIST sera assistida nas suas necessidades pelo Centro Estadual de Referéncia em

Sande do Trabalhador do DF- CEREST/DF e pelo Conselho de Sande do DF;

VII- A CIST podera convidar pessoas ou representantes de orgdos e entidades para contribuir

na consecucdo de seus trabalhos precipuos;

VII- A CIST podera solicitar, de forma direta e sem prévia autorizacio, informacdes a

orgios ¢ entidades governamentais ou nio governamentais no que conceme i fematica que

envolve a Saide do Trabalhador;

IX- As reunides da CIST serdo abertas a presenca de pessoas ou de entidades.
Mo

Das reunides
Art 4° A CIST se reunird mensalmente em carater ordinario. com calendario e local
pm'mﬂmnte estabelecido e aprovado por seus membros.
Art. 3% Podera haver reunido extraordinaria, quando convocada pelo Coordenador da CIST
ou pm uwm 1/3 dos seus membros efetivos.
Art. 6° A pauta sera divulgada antecipadamente pelo coordenador da CIST. ou pela secretaria
da CIST, devendo os temas definidos em reunido precedentes constar da ordem do dia, sendo
critérios de inclusio de pauta. no dia da reunidio. a pertinéncia e urgéncia das demandas com
a devida aprovagdo dos representantes participes.
Art. 77 O gquomm minimo para aberfura dos trabalhos da reunido € de 4 representantes.
incliindo-se nessa contagem o coordenador e o coordenador adjunto. com tolerancia maxima

de 15 minutos.
TITULO V
Dias Votacdes
Art. 8% Os temas discufidos serdo definidos por consenso ou por votacdo dos membros da
comissdo.
Art 9% Vencera a proposta que obtiver maioria simples dos votos dos presentes.
Art. 10° Em caso de empate em temas especificos. a questio podera ser novamente discutida
em outra reuniio ou ser encamuinhada ao CSDF para analise e encaminhamento.
Art 11% A votacdo sera nominal e aberta.
i‘;]_rt 12% Tera direito a voto o membro titular da Comissdo. € em sua auséncia. seu su-
plente.
Art. 13° Nio serdo aceitos, sob nenbuma hipotese, votos por procuragio.
Art. 14° Este Regimento Inferno enfrarda em vigor apds sva aprovacdo e homologacio do

Pleno do CSDE.
Brasilia’/DF, 15 de Derembro de 2015.
HELVECIO FERREIRA DA SITWVA
Presidente do Conselho de Saude do DF
Homologo a Resolugdo CSDFE n "452, de 15 de dezembro de 2015, nos termos da Lei n°
4.604 de 15 de julho de 2011
FABIO GONDIM PEREIRA DA COSTA
Secretario de Estado de Saude do DF



