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‭COMISSÃO ORGANIZADORA‬
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‭Nome Completo‬ ‭Segmento‬ ‭Região Administrativa‬

‭Júlio César Pereira de Leite‬ ‭Gestor‬ ‭SRSSO‬

‭Daianna Brandão de Carvalho‬ ‭Gestor‬ ‭SRSSO‬

‭Hércules Marinho Lopes‬ ‭Gestor‬ ‭Taguatinga‬

‭Hélia Maria da Silva Morato‬ ‭Trabalhador‬ ‭Taguatinga‬

‭Aroldo Pinheiro de Moura Neto‬ ‭Trabalhador‬ ‭Taguatinga‬

‭Leila Cristina da Silva Peres‬ ‭Trabalhador‬ ‭Taguatinga‬

‭Ana Cláudia Rodrigues da Silva‬ ‭Trabalhador‬ ‭Recanto das Emas‬

‭Aridelma Maria de Fátima Santos‬ ‭Usuário‬ ‭Taguatinga‬

‭Joel dos Santos Abreu‬ ‭Usuário‬ ‭Samambaia‬

‭Robério Mota Gonçalves‬ ‭Usuário‬ ‭Samambaia‬

‭Dataniel Silva Duarte‬ ‭Usuário‬ ‭Taguatinga‬
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‭Luiz Rodrigues dos Santos‬ ‭Usuário‬ ‭Taguatinga‬

‭Simone Maria Lima Uchôa‬ ‭Usuário‬ ‭Recanto das Emas‬

‭Regina Mendes de Lima‬ ‭Usuário‬ ‭Recanto das Emas‬

‭Elizeni Teixeira de Oliveira‬ ‭Usuário‬ ‭Taguatinga‬

‭Colaboradores da Relatoria: Residentes da ESCS/FEPECS/SES‬

‭Parceiros:‬
‭1. Faculdade Estácio‬

‭2. Rotary Club‬

‭3. Clube da Saúde‬

‭4. Sindicato Dos Odontologistas do DF‬

‭5. Lions Clube Brasília Taguatinga‬

‭6. Caesb‬

‭7. Associação Comercial E Industrial De Taguatinga‬

‭8. Associação Dos Moradores De Arniqueira‬

‭9. 27‬‭º Batalhão da Polícia Militar do Recanto das‬‭Emas -‬‭PMDF‬

‭Mesa de Abertura‬



‭4‬

‭Palestrantes‬

‭Tema Central: Professor Doutor da ESCS/FEPECS/SES, Suderlan Sabino Leandro‬

‭Eixo I: Auditora de Controle Externo do TCDF, Tarsila Ely‬

‭Eixo II: Gestor da SRSSO, Bruno Santos de Assis‬

‭Eixo III: Docente da ESCS/FEPECS/SES/DF, Elisangela Andrade Silva Motta‬

‭Grupos de Trabalho‬
‭Eixo I‬
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‭Eixo II‬

‭Eixo III‬
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‭Relatório Final da Conferência Regional de‬‭Saúde‬
‭da Região de Saúde Sudoeste‬

‭METODOLOGIA DE MOBILIZAÇÃO E DIÁLOGO COM A SOCIEDADE‬
‭A‬ ‭participação‬ ‭social‬ ‭no‬ ‭Brasil‬ ‭é‬ ‭muito‬ ‭importante.‬ ‭É‬ ‭através‬ ‭desse‬ ‭processo‬ ‭que‬ ‭a‬

‭população‬‭pode‬‭contribuir‬‭ativamente‬‭no‬‭desenvolvimento‬‭de‬‭políticas‬‭públicas‬‭de‬‭saúde.‬‭Para‬‭tanto,‬‭a‬
‭Superintendência‬ ‭de‬ ‭Saúde‬ ‭da‬ ‭região‬ ‭Sudoeste‬ ‭de‬ ‭Saúde‬ ‭e‬ ‭os‬ ‭Conselhos‬ ‭Regionais‬ ‭de‬ ‭Saúde,‬ ‭que‬
‭reúnem‬ ‭as‬ ‭cidades‬ ‭de‬‭Taguatinga,‬‭Arniqueira,‬‭Águas‬‭Claras,‬‭Samambaia,‬‭Recanto‬‭das‬‭Emas,‬‭e‬‭Vicente‬
‭Pires,‬ ‭promoveram‬ ‭sua‬ ‭2ª‬ ‭Conferência‬ ‭Distrital‬ ‭de‬ ‭Gestão‬ ‭do‬ ‭Trabalho‬ ‭e‬ ‭da‬ ‭Educação‬ ‭na‬ ‭Saúde‬
‭(CDGTES)‬ ‭etapa‬ ‭SRSSO,‬ ‭abrindo‬‭um‬‭canal‬‭de‬‭diálogo‬‭livre‬‭e‬‭democrático,‬‭para‬‭levar‬‭as‬‭demandas‬‭da‬
‭sociedade‬ ‭até‬ ‭os‬ ‭governantes.‬ ‭A‬ ‭2ª‬ ‭Conferência‬ ‭Distrital‬ ‭de‬ ‭Gestão‬ ‭do‬ ‭Trabalho‬ ‭e‬ ‭da‬ ‭Educação‬ ‭na‬
‭Saúde‬ ‭(CDGTES)‬ ‭-‬ ‭Região‬ ‭Sudoeste,‬ ‭realizada‬ ‭no‬ ‭dia‬ ‭29‬ ‭de‬ ‭maio‬ ‭de‬ ‭2024,‬ ‭no‬ ‭Centro‬ ‭Universitário‬
‭Estácio‬‭CSG‬‭09,‬‭Lotes‬‭11/12/15/16,‬‭Taguatinga‬‭Sul‬‭reuniu‬‭cerca‬‭de‬‭174‬‭participantes‬‭representantes‬‭dos‬
‭diversos‬ ‭segmentos‬ ‭de‬ ‭gestores,‬ ‭trabalhadores‬ ‭e‬ ‭usuários‬ ‭dos‬ ‭conselhos‬ ‭de‬ ‭saúde‬ ‭de‬ ‭Taguatinga,‬
‭Recanto‬ ‭das‬ ‭Emas,‬ ‭Samambaia.‬ ‭Teve‬ ‭ampla‬ ‭participação‬ ‭popular‬ ‭com‬ ‭alto‬ ‭nível‬ ‭de‬ ‭debates‬ ‭e‬
‭deliberações‬‭de‬‭propostas‬‭construídas‬‭de‬‭forma‬‭ascendente‬‭e‬‭democrática‬‭visando‬‭a‬‭consolidação‬‭e‬‭o‬
‭fortalecimento‬ ‭do‬ ‭Sistema‬ ‭Único‬ ‭de‬ ‭Saúde.‬ ‭Do‬ ‭ponto‬ ‭de‬ ‭vista‬ ‭organizativo,‬ ‭o‬ ‭evento‬ ‭foi‬ ‭divido‬ ‭em‬
‭quatro partes:‬

‭1)‬ ‭abertura‬ ‭oficial‬ ‭com‬ ‭autoridades‬ ‭presentes,‬ ‭Conselho‬ ‭de‬ ‭Saúde‬ ‭do‬ ‭DF,‬ ‭Tribunal‬ ‭de‬ ‭Contas‬ ‭e‬
‭administrações regionais do Recanto das Emas e Taguatinga;‬
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‭2)‬‭mesa‬‭redonda‬‭com‬‭palestras‬‭realizadas‬‭com‬‭profissionais‬‭de‬‭notório‬‭saber‬‭de‬‭instituições‬‭acadêmicas‬
‭ESCS/FEPECS/SES‬‭e‬‭UNB‬‭e‬‭órgão‬‭de‬‭Controle‬‭representativo‬‭TCDF,‬‭que‬‭abordaram‬‭os‬‭eixos‬‭centrais‬
‭e orientadores da conferência;‬

‭3)‬‭trabalhos‬‭de‬‭grupos,‬‭de‬‭acordo‬‭com‬‭os‬‭eixos‬‭temáticos‬‭da‬‭Conferência,‬‭focando‬‭o‬‭tema‬‭Central‬‭da‬
‭“Democracia,‬‭Trabalho‬‭e‬‭Educação‬‭na‬‭Saúde‬‭para‬‭o‬‭Desenvolvimento:‬‭Gente‬‭que‬‭faz‬‭o‬‭SUS‬‭acontecer”‬
‭– deverá permear as discussões dos eixos temáticos.  bem‬‭como os 03 eixos:‬

‭I‬ ‭-‬ ‭democracia,‬ ‭Controle‬ ‭Social‬ ‭e‬ ‭o‬ ‭desafio‬ ‭da‬ ‭equidade‬ ‭na‬ ‭gestão‬ ‭participativa‬ ‭do‬ ‭trabalho‬ ‭e‬ ‭da‬
‭educação em saúde;‬

‭II‬ ‭-‬ ‭trabalho‬ ‭digno,‬ ‭decente,‬ ‭seguro,‬ ‭humanizado,‬ ‭equânime‬ ‭e‬ ‭democrático‬ ‭no‬ ‭SUS:‬ ‭Uma‬ ‭agenda‬
‭estratégica para o futuro do Brasil;‬

‭III‬‭-‬‭educação‬‭para‬‭o‬‭desenvolvimento‬‭do‬‭trabalho‬‭na‬‭produção‬‭da‬‭saúde‬‭e‬‭do‬‭cuidado‬‭das‬‭pessoas‬‭que‬
‭fazem o SUS acontecer: A saúde da democracia para a democracia da Saúde.‬

‭4)‬ ‭Eleição‬ ‭dos‬ ‭delegados‬ ‭representantes‬ ‭da‬ ‭região‬ ‭de‬ ‭saúde‬ ‭sudoeste,‬ ‭escolhidos‬ ‭de‬ ‭forma‬ ‭paritária‬
‭entre‬ ‭gestores‬ ‭(na‬ ‭medida‬ ‭do‬ ‭possível),‬ ‭trabalhadores‬ ‭e‬ ‭usuários‬ ‭do‬ ‭SUS,‬ ‭que‬ ‭participarão‬ ‭da‬ ‭2ª‬
‭Conferência‬‭Distrital‬‭de‬‭Gestão‬‭do‬‭Trabalho‬‭e‬‭da‬‭Educação‬‭na‬‭Saúde‬‭(CDGTES),‬‭prevista‬‭para‬‭20‬‭a‬‭22‬
‭de agosto de 2024.‬

‭O‬‭principal‬‭produto‬‭a‬‭ser‬‭apresentado,‬‭definido‬‭ao‬‭final‬‭dos‬‭trabalhos‬‭dos‬‭grupos‬‭será‬‭o‬
‭consolidado‬‭deste‬‭documento‬‭que‬‭levará‬‭a‬‭voz‬‭da‬‭população‬‭para‬‭a‬‭2ª‬‭Conferência‬‭Distrital‬‭de‬‭Gestão‬
‭do‬ ‭Trabalho‬ ‭e‬ ‭da‬ ‭Educação‬ ‭na‬ ‭Saúde‬ ‭(CDGTES)‬ ‭e,‬ ‭por‬ ‭conseguinte,‬ ‭para‬ ‭relatório‬ ‭final‬ ‭da‬ ‭4ª‬
‭Conferência‬ ‭Nacional‬ ‭de‬ ‭Gestão‬ ‭do‬ ‭Trabalho‬ ‭e‬ ‭da‬ ‭Educação‬ ‭na‬ ‭Saúde‬ ‭(CNGTES)‬ ‭que‬ ‭deve‬ ‭gerar‬
‭subsídios‬ ‭para‬ ‭a‬ ‭elaboração‬ ‭de‬ ‭planos‬ ‭que‬ ‭impactem‬ ‭a‬ ‭organização‬ ‭do‬ ‭trabalho‬ ‭na‬ ‭área‬‭de‬‭saúde‬‭da‬
‭SRSSO, do DF e Brasil.‬

‭A‬ ‭seguir‬ ‭serão‬ ‭apresentados‬ ‭os‬ ‭aspectos‬ ‭mais‬ ‭marcantes‬ ‭da‬ ‭Conferência‬ ‭realizada‬ ‭pela‬
‭região‬ ‭sudoeste‬ ‭de‬ ‭saúde‬ ‭onde‬ ‭a‬ ‭marca‬ ‭principal‬ ‭foi‬ ‭a‬ ‭ampla‬ ‭participação‬ ‭dos‬ ‭três‬ ‭segmentos‬
‭envolvidos‬ ‭atuantes‬ ‭de‬ ‭forma‬ ‭sinérgica‬ ‭e‬ ‭colaborativa‬ ‭e‬ ‭com‬ ‭alto‬ ‭grau‬ ‭de‬ ‭maturidade‬ ‭no‬
‭desenvolvimento‬‭de‬‭propostas‬‭que‬‭seguramente‬‭contribuirão‬‭para‬‭o‬‭aperfeiçoamento‬‭e‬‭a‬‭consolidação‬
‭do‬ ‭Sistema‬ ‭Único‬ ‭de‬ ‭Saúde‬ ‭no‬ ‭Brasil,‬ ‭reconhecido‬ ‭como‬ ‭o‬ ‭maior‬ ‭sistema‬ ‭público,‬ ‭democrático‬ ‭e‬
‭universal do mundo.‬

‭4) Plenária de Abertura‬

‭A‬ ‭mesa‬ ‭de‬ ‭abertura‬ ‭contou‬ ‭com‬ ‭a‬ ‭presença‬ ‭de‬ ‭autoridades‬ ‭públicas‬ ‭onde‬ ‭expressaram‬ ‭a‬
‭importância‬ ‭da‬ ‭realização‬ ‭de‬ ‭um‬ ‭evento‬ ‭com‬ ‭a‬ ‭magnitude‬ ‭de‬ ‭uma‬ ‭conferência‬ ‭de‬ ‭saúde.‬ ‭Além‬ ‭das‬
‭saudações‬ ‭aos‬ ‭participantes,‬ ‭estimados‬ ‭em‬ ‭mais‬ ‭de‬ ‭150‬ ‭pessoas,‬ ‭as‬ ‭falas‬ ‭retrataram‬ ‭o‬ ‭atual‬ ‭cenário‬
‭vivido‬‭pela‬‭saúde‬‭pública‬‭brasileira,‬‭num‬‭esforço‬‭crescente‬‭para‬‭a‬‭melhoria‬‭dos‬‭serviços,‬‭ampliação‬‭do‬
‭acesso‬ ‭e‬ ‭maior‬ ‭valorização‬ ‭dos‬ ‭servidores‬ ‭da‬ ‭área‬ ‭da‬ ‭saúde.‬ ‭Participaram‬ ‭os‬ ‭seguintes‬ ‭convidados‬ ‭e‬
‭instituições:‬

‭•‬ ‭O‬ ‭Presidente‬ ‭da‬ ‭2ª‬‭Conferência‬‭Distrital‬‭de‬‭Gestão‬‭do‬‭Trabalho‬‭e‬‭da‬‭Educação‬‭na‬‭Saúde‬‭(CDGTES)‬
‭etapa‬ ‭Regional,‬ ‭o‬ ‭Superintendente‬ ‭de‬ ‭Saúde‬ ‭da‬ ‭Região‬ ‭Sudoeste,‬ ‭o‬ ‭Dr.‬ ‭José‬ ‭Williams‬ ‭Cavalcante‬ ‭de‬
‭Oliveira;‬

‭• A Representante da Câmara dos Deputados Dep. Érika Jucá Kokay.‬

‭• A Auditora de Controle Externo do Tribunal de Contas do Distrito Federal, Tarsila Ely.‬
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‭•‬‭O‬‭Presidente‬‭do‬‭Conselho‬‭de‬‭Saúde‬‭do‬‭Distrito‬‭Federal,‬‭neste‬‭ato,‬‭representada‬‭pelo‬‭Sr.‬‭Jefferson‬‭de‬
‭Souza Bulhosa Junior.‬

‭• O Presidente do Conselho Regional de Saúde de Taguatinga Ronaldo Seggiaro de Almeida.‬

‭•‬ ‭O‬ ‭Presidente‬ ‭do‬ ‭Conselho‬ ‭Regional‬ ‭de‬ ‭Saúde‬ ‭de‬ ‭Samambaia,‬ ‭neste‬ ‭ato,‬ ‭representado‬ ‭pelo‬
‭Conselheiro Robério Mota Gonçalves.‬

‭• A Presidente do Conselho Regional de Saúde do Recanto das Emas,   Ana Claudia Rodrigues da Silva.‬

‭• O Administrador Regional da Cidade do Recanto das Emas; Senhor Carlos Dalvan;‬

‭Mestre‬‭de‬‭cerimônias‬‭foi‬‭realizado‬‭pelo‬‭Coordenador‬‭de‬‭Relatoria‬‭da‬‭2ª‬‭Conferência‬‭Distrital‬‭de‬
‭Gestão‬‭do‬‭Trabalho‬‭e‬‭da‬‭Educação‬‭na‬‭Saúde‬‭(CDGTES),‬‭etapa‬‭Regional‬‭Sudoeste,‬‭o‬‭Sr.‬‭Aroldo‬‭Pinheiro‬
‭de Moura Neto.‬

‭PROPOSTAS APROVADAS‬
‭O‬‭relatório‬‭com‬‭as‬‭propostas‬‭aprovadas‬‭em‬‭plenário‬‭final,‬‭após‬‭as‬‭discussões‬

‭e sugestões dos presentes, segue abaixo com as devidas correções.‬

‭EIXO 1 - Democracia, Controle Social e o desafio da equipe na gestão‬
‭participativa do trabalho e da educação em saúde.‬

‭DIRETRIZ (1) - Eixo 1‬
‭VOTAÇÃO‬

‭SIM‬ ‭NÃO‬ ‭ABS‬

‭DIRETRIZ‬

‭Que‬ ‭haja‬ ‭o‬ ‭comprometimento‬ ‭do‬ ‭sistema‬ ‭de‬ ‭saúde‬
‭para‬ ‭a‬ ‭atualização‬ ‭dos‬‭sistemas‬‭de‬‭informações,‬‭com‬
‭interoperabilidade,‬ ‭para‬ ‭que‬ ‭seja‬ ‭ampliado‬‭o‬‭canal‬‭de‬
‭comunicação‬ ‭em‬ ‭uma‬ ‭linguagem‬ ‭única‬ ‭e‬‭acessível,‬‭e‬
‭confiável,‬ ‭que‬ ‭assim‬ ‭seja‬ ‭facilitado‬ ‭o‬ ‭acesso‬ ‭de‬
‭usuários e trabalhadores.‬

‭PROPOSTAS‬

‭Abrangência Nacional (1) - Eixo 1‬
‭VOTAÇÃO‬

‭SIM‬ ‭NÃO‬ ‭ABS‬

‭Original‬
‭Proposição 1‬

‭Capacitar profissionalmente, pautado nos serviços que‬
‭cada unidade realiza, e na discussão com os trabalhadores‬
‭e usuários de cada setor, com a elaboração de projeto de‬
‭educação permanente a partir de um diagnóstico situacional‬
‭local feito por usuários, trabalhadores e gestores, e seja‬
‭aplicada em cada unidade de saúde.‬

‭Abrangência no Distrito Federal (3) - Eixo 1‬
‭VOTAÇÃO‬

‭SIM‬ ‭NÃO‬ ‭ABS‬



‭9‬

‭Proposição 1‬
‭Equiparação‬ ‭das‬ ‭bolsas‬ ‭dos‬ ‭programas‬ ‭de‬ ‭residência‬
‭multiprofissional‬ ‭do‬ ‭Distrito‬ ‭Federal‬ ‭com‬ ‭as‬ ‭bolsas‬ ‭de‬
‭residência‬‭uniprofissional‬‭e‬‭multiprofissional‬‭da‬‭SES-DF‬‭e‬
‭do IGES-DF.‬

‭Proposição 2‬ ‭Humanizar‬ ‭o‬ ‭sistema‬ ‭de‬ ‭classificação‬ ‭de‬ ‭risco,‬
‭direcionando‬ ‭adequadamente‬ ‭o‬ ‭paciente‬ ‭nas‬ ‭UBS‬ ‭e‬
‭PS,‬ ‭e‬ ‭unificar‬ ‭o‬ ‭sistema‬ ‭de‬ ‭classificação‬ ‭das‬
‭emergências‬ ‭do‬‭IGES-DF,‬‭com‬‭a‬‭SES-DF,‬‭mantendo‬
‭a‬ ‭atualização‬ ‭científica‬ ‭dos‬ ‭protocolos‬ ‭de‬
‭acolhimentos‬ ‭nas‬ ‭Unidades‬ ‭Básicas,‬ ‭das‬
‭emergências‬‭hospitalares‬‭e‬‭das‬ ‭Unidades‬‭de‬‭Pronto‬
‭Atendimento,‬ ‭conferindo‬ ‭transparência‬ ‭e‬ ‭permitindo‬
‭acesso,‬‭em‬‭tempo‬‭real,‬‭ao‬‭paciente‬‭à‬‭informação‬‭que‬
‭lhe pertence.‬

‭Proposição 3‬ ‭Extinção‬ ‭do‬ ‭IGES,‬ ‭com‬ ‭retomada‬ ‭das‬ ‭unidades‬ ‭de‬
‭saúde,‬ ‭por‬ ‭parte‬ ‭da‬ ‭Secretaria‬ ‭de‬ ‭Saúde‬ ‭e‬‭imediato‬
‭concurso‬ ‭público‬ ‭para‬ ‭composição‬ ‭do‬ ‭quadro‬ ‭de‬
‭servidores dessas unidades.‬

‭Abrangência na Região de Saúde (3) - Eixo 1‬
‭VOTAÇÃO‬

‭SIM‬ ‭NÃO‬ ‭ABS‬

‭Proposição 1‬ ‭Adaptar‬ ‭os‬ ‭critérios‬ ‭dos‬ ‭mecanismos‬ ‭de‬ ‭controle‬
‭social‬ ‭para‬ ‭que‬ ‭cada‬ ‭unidade‬ ‭funcione‬ ‭de‬ ‭acordo‬
‭com‬ ‭sua‬ ‭localidade,‬ ‭contextualizando‬ ‭as‬ ‭realidades‬
‭de‬‭cada‬‭território,‬‭conforme‬‭o‬‭exemplo‬‭da‬‭UBS‬‭03‬‭de‬
‭Taguatinga‬ ‭para‬ ‭ampliar‬ ‭e‬ ‭garantir‬ ‭a‬ ‭presença‬ ‭de‬
‭representatividade‬ ‭da‬ ‭população‬ ‭local‬ ‭no‬ ‭colegiado‬
‭de‬ ‭cada‬ ‭unidade‬ ‭de‬ ‭saúde.‬ ‭Expansão‬ ‭e‬
‭concretização‬ ‭dos‬ ‭conselhos‬ ‭locais‬ ‭dos‬ ‭serviços‬ ‭de‬
‭saúde‬ ‭com‬ ‭a‬ ‭devida‬ ‭comunicação‬ ‭para‬ ‭que‬ ‭a‬
‭população possa conhecer esses dispositivos.‬

‭Proposição 2‬
‭Implementação‬ ‭de‬ ‭plano‬ ‭de‬ ‭ação/diretriz‬ ‭para‬ ‭o‬
‭cumprimento‬ ‭das‬ ‭notas‬ ‭técnicas‬ ‭pelos‬ ‭profissionais‬
‭da‬ ‭atenção‬ ‭secundária‬‭para‬‭viabilizar‬‭a‬‭inse‬‭rção‬‭dos‬
‭encaminhamentos‬ ‭dos‬ ‭pacientes‬ ‭e‬ ‭exames‬ ‭no‬
‭sistema de regulação.‬

‭Proposição 3‬ ‭Por escolha do grupo, não foi elaborada uma terceira‬
‭proposta.‬

‭PLANO DE AÇÃO‬
‭1 Ação de Abrangência Regional - Eixo 1‬

‭VOTAÇ‬
‭ÃO‬

‭O que será‬
‭feito?‬

‭Por que?‬ ‭Onde?‬ ‭Por quem?‬ ‭Quando?‬ ‭Como?‬ ‭Quanto‬
‭custará?‬

‭SIM‬
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‭Proposição 1‬
‭Adaptar os‬
‭critérios dos‬
‭mecanismos‬
‭de controle‬
‭social para‬
‭que cada‬
‭unidade‬
‭funcione de‬
‭acordo com‬
‭sua‬
‭localidade,‬
‭contextualizan‬
‭do as‬
‭realidades de‬
‭cada território,‬
‭conforme o‬
‭exemplo da‬
‭UBS 03 de‬
‭Taguatinga‬
‭para ampliar e‬
‭garantir a‬
‭presença de‬
‭representativi‬
‭dade da‬
‭população‬
‭local no‬
‭colegiado de‬
‭cada unidade‬
‭de saúde.‬
‭Expansão e‬
‭concretização‬
‭dos conselhos‬
‭locais dos‬
‭serviços de‬
‭saúde com a‬
‭devida.‬
‭comunicação‬
‭para que a‬
‭população‬
‭possa‬
‭conhecer‬
‭esses‬
‭dispositivos.‬

‭Efetivar‬
‭o‬
‭controle‬
‭social‬
‭local.‬

‭Em‬
‭todas‬
‭as‬
‭unidad‬
‭es de‬
‭saúde‬‭.‬

‭Pelos‬
‭conselhos‬
‭regionais da‬
‭região‬
‭sudoeste.‬

‭Imediata‬
‭mente.‬

‭Proces‬
‭so de‬
‭chama‬
‭mento‬
‭público‬
‭para‬
‭particip‬
‭ação‬
‭de‬
‭gestore‬
‭s,‬
‭usuário‬
‭s, e‬
‭trabalh‬
‭adores‬
‭do‬
‭equipa‬
‭mento.‬

‭unanim‬
‭idade‬

‭EIXO 2 - Trabalho digno, decente, seguro, humanizado, equânime e‬
‭democrático no SUS: uma agenda estratégica para o futuro do Brasil.‬

‭DIRETRIZ (1) - Eixo 2‬
‭VOTAÇÃO‬

‭SIM‬ ‭NÃO‬ ‭ABS‬

‭DIRETRIZ‬ ‭Ampliação‬ ‭da‬ ‭força‬ ‭de‬ ‭trabalho,‬ ‭estrutura‬ ‭física,‬
‭fortalecimento‬ ‭de‬ ‭ensino-serviço,‬ ‭e‬ ‭integração‬ ‭dos‬
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‭sistemas‬ ‭de‬ ‭informação‬ ‭para‬ ‭acolher‬ ‭e‬ ‭proporcionar‬
‭trabalho digno, seguro, abrangente e unificado.‬

‭PROPOSTAS‬

‭Abrangência Nacional (1) - Eixo 2‬
‭VOTAÇÃO‬

‭SIM‬ ‭NÃO‬ ‭ABS‬

‭Proposição 1‬ ‭Criar política nacional de programas de residência‬
‭multiprofissional em saúde, com intuito de garantir‬
‭direitos e condições de trabalho digno.‬

‭Abrangência no Distrito Federal (3) - Eixo 2‬
‭VOTAÇÃO‬

‭SIM‬ ‭NÃO‬ ‭ABS‬

‭Proposição 1‬ ‭Criar‬ ‭estratégias‬ ‭de‬ ‭comunicação‬ ‭através‬ ‭da‬
‭padronização‬ ‭e‬ ‭publicização‬ ‭dos‬ ‭fluxos‬‭e‬‭processos‬‭de‬
‭trabalho.‬

‭Proposição 2‬
‭Garantir‬ ‭a‬ ‭realização‬ ‭de‬ ‭concurso‬ ‭para‬ ‭ampliação‬ ‭da‬
‭força‬ ‭de‬ ‭trabalho‬ ‭da‬ ‭SES-DF‬ ‭e‬‭implantar‬‭concurso‬‭de‬
‭remoção‬‭com‬‭critérios‬‭de‬‭tempo‬‭de‬‭serviço‬‭e‬‭formação‬
‭de recorrência anual.‬

‭Proposição 3‬
‭Integrar‬‭os‬‭sistemas‬‭de‬‭informações‬‭(trackcare,‬‭mvsoul,‬
‭e-sus)‬ ‭para‬ ‭que‬ ‭se‬ ‭comuniquem‬ ‭a‬ ‭nível‬ ‭distrital,‬
‭visando‬ ‭a‬ ‭melhoria‬ ‭dos‬ ‭processos‬ ‭de‬ ‭comunicação,‬
‭fluxos‬ ‭mais‬ ‭acessíveis,‬ ‭garantindo‬ ‭informações‬
‭adequadas para o usuário.‬

‭Abrangência na Região de Saúde (3) - Eixo 2‬
‭VOTAÇÃO‬

‭SIM‬ ‭NÃO‬ ‭ABS‬

‭Proposição 1‬ ‭Ampliar‬ ‭e‬ ‭modernizar‬ ‭as‬ ‭unidades‬ ‭de‬ ‭saúde‬ ‭com‬
‭instalações‬ ‭seguras,‬ ‭confortáveis‬ ‭e‬ ‭bem‬ ‭equipadas‬
‭priorizando áreas de maior demanda.‬

‭Proposição 2‬ ‭Fortalecer‬‭a‬‭organização‬‭em‬‭rede‬‭de‬‭atenção‬‭à‬‭saúde‬
‭padronizando‬ ‭os‬ ‭processos‬ ‭e‬ ‭fluxos‬ ‭de‬ ‭trabalho‬ ‭para‬
‭garantir atendimento eficiente e acolhedor.‬

‭Proposição 3‬ ‭Incluir,‬ ‭nas‬ ‭notas‬ ‭técnicas,‬ ‭no‬ ‭sistema‬ ‭de‬ ‭regulação,‬
‭uma‬ ‭diferenciação‬ ‭baseada‬ ‭nos‬ ‭grupos‬ ‭com‬ ‭as‬ ‭suas‬
‭especificidades..‬

‭PLANO DE AÇÃO‬
‭1 Ação de Abrangência Regional - Eixo 2‬

‭VOTAÇ‬
‭ÃO‬

‭O que será‬
‭feito?‬

‭Por que?‬ ‭Onde?‬ ‭Por quem?‬ ‭Quando?‬ ‭Como?‬ ‭Quanto‬
‭custará?‬

‭SIM‬
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‭Proposição‬
‭2‬

‭Criar grupos de‬
‭trabalho‬‭.‬

‭Com‬
‭intuito de‬
‭padroniz‬
‭ar os‬
‭fluxos.‬

‭SRSS‬
‭O‬

‭Trabalhador‬
‭es‬ ‭dos‬
‭SUS,‬
‭representan‬
‭tes‬ ‭de‬
‭grupos‬
‭sociais,‬
‭usuários,‬
‭Conselhos‬
‭de‬ ‭saúde‬
‭regionais.‬
‭Com‬ ‭a‬
‭participação‬
‭dos‬ ‭três‬
‭níveis‬ ‭de‬
‭atenção‬
‭(primário,‬
‭secundário‬
‭e terciário)‬

‭2025‬ ‭unanim‬
‭idade‬

‭EIXO 3 - Educação para o desenvolvimento do trabalho na produção da saúde‬
‭e do cuidado das pessoas que fazem o SUS acontecer: a saúde da democracia‬

‭para a democracia da saúde‬

‭DIRETRIZ (1) - Eixo 3‬
‭VOTAÇÃO‬

‭SIM‬ ‭NÃO‬ ‭ABS‬

‭DIRETRIZ‬
‭Retomar‬ ‭o‬ ‭modelo‬ ‭de‬‭atenção‬‭primária‬‭com‬‭foco‬‭na‬
‭prevenção e promoção da saúde em nível nacional.‬

‭PROPOSTAS‬

‭Abrangência Nacional (1) - Eixo 3‬
‭VOTAÇÃO‬

‭SIM‬ ‭NÃO‬ ‭ABS‬

‭Destaque‬
‭Proposição 1‬

‭Valorização‬ ‭do‬ ‭profissional‬ ‭residente‬ ‭com‬ ‭a‬
‭diminuição‬ ‭da‬ ‭carga‬ ‭horária‬ ‭de‬ ‭60‬ ‭para‬ ‭40‬ ‭horas‬
‭semanais,‬ ‭alinhado‬ ‭à‬ ‭diminuição‬ ‭das‬ ‭horas‬‭totais‬
‭dos‬ ‭programas,‬ ‭e‬ ‭efetivação‬ ‭do‬ ‭auxílio‬ ‭moradia‬
‭para‬ ‭todos,‬ ‭em‬ ‭nível‬ ‭de‬ ‭atuação‬ ‭em‬ ‭todo‬ ‭o‬
‭território nacional.‬

‭Abrangência no Distrito Federal (3) - Eixo 3‬
‭VOTAÇÃO‬

‭SIM‬ ‭NÃO‬ ‭ABS‬
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‭Proposição 1‬ ‭Reestruturação‬ ‭da‬ ‭educação‬ ‭por‬‭meio‬‭de‬‭trilhas‬‭de‬
‭aprendizagem‬ ‭por‬ ‭níveis‬ ‭que‬ ‭contemplem‬ ‭os‬
‭servidores da SES-DF.‬

‭Proposição 2‬ ‭Equiparar‬ ‭a‬ ‭bolsa‬ ‭dos‬ ‭residentes‬ ‭com‬ ‭SES-DF‬ ‭e‬
‭IGES-DF‬ ‭para‬ ‭valorização‬ ‭da‬ ‭categoria‬ ‭que‬ ‭tem‬
‭suma importância na mudança de qualidade do SUS.‬

‭Proposição 3‬ ‭Garantia‬ ‭de‬ ‭horário‬ ‭reservado‬ ‭para‬ ‭capacitação‬ ‭do‬
‭servidor.‬

‭Abrangência na Região de Saúde (3) - Eixo 3‬
‭VOTAÇÃO‬

‭SIM‬ ‭NÃO‬ ‭ABS‬

‭Proposição 1‬
‭Garantir‬‭a‬‭melhoria‬‭da‬‭estrutura‬‭física‬‭e‬‭aquisição‬‭de‬
‭materiais‬ ‭e‬ ‭insumos‬ ‭de‬ ‭acordo‬ ‭com‬ ‭a‬ ‭necessidade‬
‭da‬ ‭unidade,‬ ‭valorizando‬ ‭a‬ ‭manutenção‬ ‭das‬ ‭equipe‬
‭presentes‬ ‭visando‬‭um‬‭quadro‬‭completo‬‭e‬‭efetivo‬‭por‬
‭meio de concursos públicos.‬

‭Proposição 2‬
‭Instalar‬‭e‬‭apoiar‬‭os‬‭conselhos‬‭locais‬‭de‬‭saúde,‬‭como‬
‭instância‬ ‭básica‬ ‭e‬ ‭da‬‭participação‬ ‭democrática‬‭com‬
‭participação efetiva da comunidade local.‬

‭Proposição 3‬ ‭Criar Conselhos locais de saúde em todas as UBS e‬
‭ampliação dos CEREST.‬

‭PLANO DE AÇÃO‬
‭1 Ação de Abrangência Regional - Eixo 3‬

‭VOTA‬
‭ÇÃO‬

‭O que será‬
‭feito?‬

‭Por que?‬ ‭Onde?‬ ‭Por quem?‬ ‭Quando?‬ ‭Como?‬ ‭Quanto‬
‭custará?‬

‭SIM‬

‭Proposição‬
‭3‬

‭Instalar E‬
‭Apoiar Os‬
‭Conselhos‬
‭Locais De‬
‭Saúde,‬
‭Como‬
‭Instância‬
‭Básica E Da‬
‭Participação‬
‭Democrática‬
‭Com‬
‭Participação‬
‭Efetiva Da‬
‭Comunidade‬
‭Local.‬

‭Conselh‬
‭o De‬
‭Saúde‬
‭Da‬
‭Região‬
‭Sudoest‬
‭e.‬

‭Nas‬
‭Unidades‬
‭De Saúde.‬

‭Comissão‬
‭De‬
‭Criação E‬
‭Acompanh‬
‭amento Do‬
‭Conselhos‬
‭Locais De‬
‭Saúde‬

‭Imediata‬
‭mente‬

‭Eleições‬
‭A‬ ‭Partir‬
‭De‬
‭Apoio‬
‭Dos‬
‭Usuários‬
‭e‬
‭Trabalha‬
‭dores.‬

‭unani‬
‭mida‬
‭de‬


