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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

ACORDO DE GESTAO REGIONAL N° 01/2020-2023 - SES/DF

ACORDO DE GESTAO REGIONAL - AGR QUE
ENTRE SI CELEBRAM A ADMINISTRACAO
CENTRAL DA SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE DO DISTRITO FEDERAL E A
SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE
SUL, ATRAVES DO QUAL ESTABELECEM UM
MODELO DE GESTAO POR RESULTADOS, COM
CORRESPONSABILIZACAO DE TODOS OS
ENVOLVIDOS, SEGUNDO AS DIRETRIZES E
OBJETIVOS DO PLANO DISTRITAL DE SAUDE E
DO PROGRAMA DE GESTAO REGIONAL DE
SAUDE, INSTITUIDO PELO DECRETO N°
37.515/2016.

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SES/DF, inscrita no CNPJ/MF n°
00.394.700/0001-08, com sede no Setor de Areas Isoladas Norte — SAIN, Bloco B,
1° andar, sala 159, Brasilia/DF, neste ato representada pelo Secretario de Estado de
Saude, Secretarios-Adjuntos e Subsecretarios, NOME, CPF, MATRICULA, CARGO:
OSNEI OKUMOTO, 44910894934, 16891023, Secretario de Estado de Saulde; e a
SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE SUL - SRSSU, inscrita no
CNPJ/MF n°® 24.986.017/0001-28, com sede na Q. AC 102, S/N, Santa Maria,
Brasilia/DF, neste ato representada pelo seguinte gestor: LUCIMIR HENRIQUE
PESSOA MAIA, 29772354268, 1451464, Superintendente da Regido de Saude Sul,
com fulcro no Decreto 37.515 de 26 de julho de 2016 e no Plano Distrital de Satde
(2016-2019), resolvem celebrar o presente ACORDO DE GESTAO REGIONAL,
conforme as clausulas e condigcbes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO A
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1.1. O presente Acordo de Gestdo Regional — AGR tem por objeto a
contratualizagdo de metas entre a Administragdo Central da Secretaria de Saude
do Distrito Federal (ADMC-SESDF) e a Superintendéncia da Regiao de Saude Sul
de modo a estabelecer um modelo de gestdo por resultados, com
corresponsabilizacdo de todos os envolvidos, em conformidade com as clausulas
e anexos que compde o presente instrumento:

Anexo | — Perfil Sociodemografico e Epidemioldgico;
Anexo Il — Pontos de Atencdo a Saude;

Anexo lll — Relagao de Servicos;

Anexo IV — Habilitages;

Anexo V — Faturamento;

Anexo VI — Custos; e

Anexo VI — Matriz de Metas e Indicadores.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS

2.1. As acgdes, resultados esperados, metas e respectivos indicadores previstos
neste AGR e seus anexos, buscam alcancar os seguintes objetivos estratégicos:

2.1.1. Fomentar a organizagdo de praticas de gestdo com vistas a
integralidade da assisténcia a saulde, racionalizagdo dos recursos
puiblicos e melhoria na qualidade das informacgdes;

2.1.2. Estimular a efetivagdo do processo de descentralizagéo e
compartilhamento  de responsabilidades entre ADMC e
Superintendéncias referente as acdes e servicos em saude e da gestao
orcamentaria e financeira da SES-DF, com vistas a consolidagéo do
Programa de Gestao Regional da Saude (PRS) do Distrito Federal.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS
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3.1. O presente instrumento consubstancia as pactuacdes entre a ADMC/SES-DF
e a SRSSU, devendo as regras de operacionalizacdo do AGR, durante a sua
execucao, serem discutidas pelo Colegiado de Gestado da SES-DF e Colegiado de
Gestéo da Regido de Saude.

3.2. O AGR, na integra, serd encaminhado ao Conselho de Salde do Distrito
Federal - CSDF e aos Conselhos de Satde da SRSSU.

3.3. O presente instrumento sera publicado por meio eletrénico no sitio eletrénico
da SES-DF, para conhecimento e acesso de qualquer cidad3o.

3.4. Para efeito deste Acordo, considera-se:

l.  Acordo de Gestéo Regional (AGR) - instrumento celebrado entre a Secretaria
de Estado de Saude do Distrito Federal - SES/DF (Administracdo Central da
SES/DF) e a Superintendéncia das Regides de Saude e Unidades de
Referéncia Distrital - URD;

II. Acordo de Gestdo Local (AGL) - instrumento celebrado entre as
Superintendéncias das Regibdes e as Unidades de Saude do seu territério;

lll.  Regiado de Satide - espaco geografico continuo constituido por agrupamentos
de Regibes Administrativas limitrofes com a finalidade de integrar a
organizagéo, o planejamento e a execugdo de acbes e servicos de saude;

IV.  Unidade de Referéncia Distrital - unidade publica de atencdo a saude
destacada por suas especificidades assistenciais, especializacdo ou
finalidade, como referéncia para todas as Regides de Saude;

V. Unidade de Saude - unidade publica de atencao a salde destinada a prestar
assisténcia médica-sanitaria a uma populacéo, em area geografica definida;

VI. Rede de Atengdo a Saude - conjunto de acgbes e servicos de salde
coordenados pela Atencao Primaria a Saude (APS) e articulados em niveis de
complexidade crescente, com a finalidade de garantir a integralidade da
atencéo biopsicossocial a satde.

3.5 Faz parte integrante do presente instrumento, para todos os efeitos e
independente de sua transcrigdo, o disposto no Decreto 37.515/2016.

CLAUSULA QUARTA - DOS PREQ&C?PIOS E DIRETRIZES DO ACORDO DE
GESTAO REGIONAL
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4.1. Os signatarios deste acordo devem atuar em consonancia com as Politicas
Plblicas de Saude do Sistema Unico de Salide (SUS) e normas e diretrizes
técnicas, programaticas e gerenciais estabelecidas pela SES-DF, com especial
atencéo aos seguintes instrumentos:

I. Lein®8.080 de 19 de setembro de 1990,
lI. Plano Plurianual;

ill. Plano Distrital de Saude 2020-2023;

IV. Programacao Anual de Saude;

V. Decreto N° 37.515, de 26 de Mjulho de 2016 que institui o Programa de
Gestéo Regional da Salde (PRS) para as Regitdes de Salde e Unidades de
Referéncia Distrital,

VI. Portaria N° 77, de 14 de fevereiro de 2017, que estabelece a Politica de
Atencao Primaria a Saude do Distrito Federal; e

4.2. As acgdes e servicos necessarios para o alcance das metas contidas no AGR
devem ocorrer de modo integrado e sistémico, orientadas para:

I. Garantia de atendimento integral ao cidadéo;
II. A qualidade dos resultados;

lll. A expansdo da APS como porta principal de acesso e ordenadora das
Redes de Atencgao;

IV. Conversao progressiva do modelo tradicional de APS em Estratégia Saude
da Familia, com ampliagdo da cobertura na Regido em conformidade com as
portarias 77 de fevereiro de 2017 da SES-DF;

V. O restabelecimento do equilibrio entre a demanda e a
oferta de atendimentos especializados e otimizagdo dos servigos
hospitalares disponiveis;

VI. Reorganizacdo dos fluxos entre os servigos de saude, com construgao de
linhas de cuidado e diretrizes clinicas, regulacdo, programacao e avaliacao
na Regido de Saude;

VII. Cumprimento das normas de habilitagdo relacionadas as condigbes de
gualificacédo dos servigos para todos os estabelecimentos de saude.

4.3. A SRSSU, sob o acompanhamento e supervisdo da ADMC/SES-DF, devera
elaborar o plano de acdo para o alcance das metas e indicadores pactuados no
presente instrumento, contendo as atividades, os prazos e os responsaveis.
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4.4.

Os principios e diretrizes contidos neste instrumento devem servir de
referéncia para a elaboragéo dos Acordos de Gestdo Local (AGL).

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES

5.1. DAS OBRIGACOES DA ADMC/SES-DF

5.2.

9. 1:1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

<o

5.1.6.

~

Desenvolver, por meio de suas Subsecretarias e areas técnicas,
atividades relacionadas as suas competéncias regimentais, visando
colaborar para a adequada execucao, fiscalizagéo e avaliacéo do AGR;

Dotar as unidades e servigos que compdem a rede de atencéo a saltde
da SRSSU, das condigbes necessdrias para a execucdo das metas

‘pactuadas, sobretudo com relacdo aos insumos e materiais,

infraestrutura fisica, tecnologia e habilitagao de servicos;

Disponibilizar as informagbes necessarias a SRSSU para o
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo dos objetivos e metas
pactuados;

Fornecer um método para a elaboracédo dos Acordos de Gestéo Local
(AGL), com objetivos e metas para as unidades de satde da SRSSU;

Acompanhar o gerenciamento das agbes e servicos de vigilancia em
Saude da SRSSU;

Definir politicas e diretrizes referentes a cada um dos Eixos do PRS.

DAS OBRIGAGOES DA SRSSU

521.

Assumir a prestagdo dos servigos necessarios ao alcance das metas
contidas no AGR com os recursos financeiros, humanos, infraestrutura
fisica, tecnolégica e material que disponha, utilizando-os de forma
adequada, eficaz e racional,
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5.2.2. Desenvolver actes de acompanhamento das metas e indicadores
definidos no AGR;

5.2.3. Manter atualizados os sistemas de informagdo em saude de base
nacional e local adotados pela SES-DF;

5.2.4. Formular, gerenciar, implementar e avaliar o processo permanente de
planejamento, orientado pelas necessidades de saude da populagéo,
definindo em conjunto com a ADMC/SES-DF os objetivos e as metas
que compordo os AGLs;

5.2.5. Regular o acesso aos servigos de abrangéncia regional e articular o
acesso aos demais servicos junto a Central de Regulagéo da SES-DF.

CLAUSULA SEXTA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO DOS
RESULTADOS.

6.1. Para efeitos deste acordo, os signatarios comprometem-se a realizar o
monitoramento e a avaliagdo de desempenho do AGR, buscando possiveis
solugdes para os problemas identificados.

6.1.1. Entende-se por monitoramento e avaliacdo de desempenho o conjunto
de atividades articuladas, sistematicas e formalizadas de produgao,
registro, acompanhamento e analise critica de informagbdes que
permitem verificar a conformidade das responsabilidades, objetivos,
metas e indicadores, assumidos pelo presente AGR.

6.2. Os signatarios deverdo de forma sistematica emitir relatérios de
monitoramento do AGR com o objetivo de subsidiar as analises realizadas pelo
Colegiado de Gestdo da SES-DF e Colegiado de Gestdo Regional quanto ao
cumprimento das metas previstas neste AGR.
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6.3. O acompanhamento, monitoramento e avaliagdo do AGR ficardo a cargo do
Colegiado de Gestdo da SESDF no ambito da Administracdo Central e do
Colegiado de Gestao Regional no ambito da Regido de Saude.

6.3.1. Colegiado de Gestdo da SES, definido por seu Regimento Interno,
deve acompanhar o desempenho das Regides de Saude, conforme
metas e resultados pactuados no AGR;

-~

6.3.2. O Colegiado de Gestao Regional tem por finalidades a identificacdo, a
definigéo de prioridades e a orientagdo de solugdes para a organizacdo
de uma Rede de Atencdo a Saude integrada e resolutiva na Regido de
Saude;

6.3.3. Em cada Regido de Salde, o Colegiado de Gestdo Regional é
composto pelos gestores da Regido de Salde e das Unidades de
Saude, com representagdo de usuario e trabalhadores dos Conselhos
de Saude da Regiao.

6.4. Os parametros e indicadores utilizados no acompanhamento, monitoramento
e avaliacdo dos resultados, sdo os constantes das clausulas e dos Anexos do
presente acordo.

6.5. A Regido de Saude devera apresentar, as razbes e circunstancias
excepcionais para o ndo cumprimento das metas pactuados conforme previsto
Nos anexos.

6.6. As partes signatarias se comprometem a resolver, em parceria, as
discordancias em relacao a avaliagéo do cumprimento das metas estabelecidas.
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CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1. A vigéncia do presente instrumento contara do dia 1° de fevereiro de 2020 até o
dia 31 de dezembro de 2023.

7.2. Por ocasido da renovacdo ou da revisdo deste instrumento, os signatarios se
comprometem a adotar medidas que permitam o aprimoramento do processo da
gestao por resultados, alterando ou incorporando, quando houver necessidade,
objetivos e metas no AGR.

7.3 Transcorridos 12 (doze) meses de vigéncia deste AGR, as partes deverdo
avaliar as metas e indicadores inicialmente previstos, bem como os demais
anexos, para, em sendo necessario, providenciarem a revisdo e a devida
repactuacao.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A populagdo a quem se destina as atividades contidas no presente Acordo de
Gestédo, é a que habita a Regido de Saude Sul, tendo como base as informacgdes
divulgadas pelo IBGE.

8.2. As caracteristicas especificas e os volumes de servigos necesséarios para o
alcance das metas pactuados no presente instrumento deverao seguir a logica de
implantacao gradual, por linhas de cuidados ou redes tematicas prioritarias.

8.3. Os casos omissos, questdes, dividas e litigios, decorrentes da implementagao
deste AGR, serdo dirimidos administrativamente no ambito dos Colegiados de
Gestéo.

8.4. Este acordo substitui qualquer outro instrumento andélogo subscrito
anteriormente.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente acordo de gestdo em
02 (duas) vias de igual teor e forma.

“u \
N

9



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

DF,  / /2020.

L

OKUMOTO
e Estado de Sautde

TESTEMUNHAS:

Nome:
Cargo:

Ass.:

Nome:
Cargo:

Ass.:
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