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| L GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ. SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

Havendo irreqularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupg¢do, no telefone 0800-6449060

CONTRATO N° 144 /2018 - SES/DF

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O DISTRITO FEDERAL, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, E A EMPRESA APECE SERVIGOS GERAIS LTDA , NOS
TERMOS DO PADRAO N2 02/2002, NA FORMA ABAIXO.

PROCESSO SEI N2 00060-00511305/2018-66

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

1.1. O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAL]DE, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 00.394.700/0001-08, denominada
CONTRATANTE, com sede no SAIN Parque Rural s/n2, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70.770-200, representada neste ato por HUMBERTO LUCENA PEREIRA
DA FONSECA, na qualidade de Secretario de Estado, da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal, conforme Decreto de 02 de margo de 2016,
publicado no DODF Edigdo Extra n2 04, de 02 de marco de 2016, pg. 01, e a empresa APECE SERVICOS GERAIS LTDA, doravante denominada
CONTRATADA, CNPJ 00.087.163/0001-53, com sede SCIA Quadra 13, Conjunto 03, Lote 02, CEP: 71.250-200, Telefone/Fax: (61) 3363-8717, Email:
apece@apece.com.br; representada por FLAVIO CESAR FONSECA DE OLIVEIRA, portadora do RG n? 32.592.430-2 - SSP/SP e inscrito no CPF n2
033.808.514-93, na qualidade de representante legal.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DO PROCEDIMENTO

2.1. O presente Contrato obedece aos termos do Projeto Basico (15319352), do Edital do Ato Convocatdrio n? 612/2018 (15836568), da Proposta da
empresa

(16106859, 16106909, 16106909, 16107084, 16107128, 16107185, 16109909, 16109967, 16110010, 16110177, 16110226, 16110326, 16110395, 16110555

), , da Autoriza¢do e Ratificagdo da Dispensa de Licitagdo- DL n2 16264649), com fulcro no Artigo 24, Inciso IV, da Lei n° 8.666/93, da Autorizacdo da
emissdo da Nota de Empenho (16264838), da Nota de Empenho (16264970), e demais disposi¢cdes constantes na Lei n2 8.666/93.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1. O Contrato tem por objeto a Contratacdo de Empresa Especializada, em carater EMERGENCIAL, para prestagdo de Servigos de Limpeza,
Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e Desinfecgdo Hospitalar nas Unidades desta Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal SES-DF, por até 180
dias ou até quando findar o processo de contratagdo regular, conforme condigGes e especificagdes deste Projeto Basico e seus anexos, incluindo os
servigos de desinfecgdo de superficies e equipamentos (médico hospitalar e administrativo), limpeza de dreas verdes, visando a adequada condigdo de
salubridade e higiene, sob inteira responsabilidade da Contratada, com padrdo de exceléncia necessario, com a disponibilizacdo de mao-de-obra
qualificada, produtos saneantes domissanitarios, materiais, maquinas e equipamentos, e demais atividades correlatas., nos termos do Projeto Basico
(15319352 ), do Edital do Ato Convocatdrio n? 612/2018 ( 15836568), da Proposta da empresa (16106859, 16106909, 16106952, 16107084, 16107128,
16107185, 16109909, 16109967, 16110010, 16110177, 16110226, 16110326, 16110395, 16110555), da Autorizagdo e Ratificacdo da Dispensa de
Licitagdo- DL n2612/2018 ( 16264649), com fulcro no Artigo 24, Inciso IV, da Lei n° 8.666/93, da Autorizacdo da emissdo da Nota de Empenho
(16264838), da Nota de Empenho (16264970),que passam a integrar o presente Termo. (lotes 1 e 3)

3.2. DETALHAMENTO DO OBIJETO

3.2.1.0 servigo ofertado devera atender a todos os itens descritos neste Contrato e seus Anexos como solugdo de fornecimento no ambito do Distrito
Federal e seu entorno, classificado, a saber:

CcODIGO
BR SERVICO
Servigos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e Desinfecgdo
24023 .
Hospitalar
LOTES DESCRICAO UNIDADES UN. TOTAL M2
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LOTE1 ADMINISTRAGAO CENTRAL SVS, EDIFICIO SEDE, STRC, SIA E SIG m? 144.336,714m?

(metro quadrado)

. . , m?
LOTE 3 | SUPERINTENDENCIA DA REGIAO DE SAUDE SUL GAMA E SANTA MARIA 282.495,080m?
(metro quadrado)

3.3. DESCRIGAO E DETALHAMENTO DOS SERVIGOS
3.3.1. DESCRICAO DOS SERVIGOS

a. Os servigos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e Desinfec¢do compreendem a mdo de obra, cabendo a Contratada o seu
gerenciamento, e a SES-DF, como contratante, o acompanhamento e a avaliagdo dos resultados esperados pelos servicos executados.

b. A Limpeza Hospitalar consiste na limpeza e conservagdo dos ambientes e desinfecgdo de superficies fixas, de forma a promover a remogdo de
sujidades visiveis; a remogdo, redu¢do ou destruicdo de micro-organismos patogénicos; o controle de disseminagdo de contaminagdo bioldgica,
quimica, etc., mediante aplicagdo de energias quimica, mecanica ou térmica, num determinado periodo de tempo, nas superficies das diversas
areas hospitalares. Os servicos serdo executados em superficies tais como: pisos, paredes/ divisdrias, tetos, portas/ visores, janelas,
equipamentos, instalagbes sanitérias, grades de ar condicionado e/ou exaustor, mobiliarios, inclusive camas e demais instalages.

c. Estdo incluidos nos servigos objeto desta contratagdo, os materiais de consumo necessarios, bem como seu controle, estocagem e distribuigdo; e
o emprego de equipamentos adequados para a realizagdo dos servigos de Limpeza, Higienizagdo, Conservagdo, Asseio e Desinfecgao.

3.3.1.1 A PRESTACAO DOS SERVICOS COMPREENDE:

a. A limpeza de pisos, paredes, tetos, portas, janelas, cortinas, persianas, brises, aparelhos de ar condicionado, esquadrias, fachadas envidragadas,
moveis de todas as salas, banheiros, depdsitos de materiais de limpeza (DML) e areas afins;

o

A higienizagdo concorrente e higienizagdo terminal;

A coleta e transporte interno de residuos;

/o

A limpeza dos Abrigos de Residuos de Servigos de Salde, conforme Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude (PGRSS);

@

A higienizagdo e abastecimento dos bebedores elétricos de dgua (galGes ou de torres);
f. Profissionais de limpeza com habilitagdo para o uso de equipamentos especificos destinados a limpeza das areas critica, semicritica e ndo critica;

g A identificacdo e/ou sinalizagdo dos corredores e areas de grande circulagdo durante o processo de limpeza, dividindo a area em local de livre
transito e local impedido;

h. Os servigos deverdo abranger os principais e mais comuns itens de prestacdo de servigos de higienizagdo hospitalar, assim descritos:
i Areas Internas médico hospitalares;
Areas Internas administrativas;
k. Areas Externas: pisos pavimentados adjacentes/ contiguos as edifica¢des;
1 Areas Externas: varricdo de passeios e arruamentos;
m. Areas Externas: patios e areas verdes;
n. Areas Externas: coleta de detritos em patios e areas verdes;
0. Areas Externas: para o corte de grama/capina e poda de arbustos;
Vidros Externos (com e sem exposi¢do a situagdo de risco);

Vidros Internos tanto na forma de janelas como de paredes e tetos com e sem exposi¢do a situagdo de risco;

ol

Higienizacdo interna e externa de ambulancias/carros de propriedade patrimonial da SES/DF.
3.3.2. DETALHAMENTO DOS SERVICOS

a. A CONTRATADA obriga-se a executar a prestagdo dos servicos contratados, nos enderecos e localidades do Projeto Basico , objeto deste
Contrato, de acordo com as normas especificagdes constantes neste Projeto Basico;

b. O servico de limpeza, conservagdo e desinfec¢do a ser contratado contempla para a prestagdo de servicos de Limpeza, Higienizagdo,
Conservagdo, Asseio e Desinfecgdo dos bens moveis e imdveis nos Estabelecimentos de Salide da SES/DF do Distrito Federal, incluindo os
servigos de desinfec¢do de superficies e equipamentos (médico hospitalar e administrativo), limpeza de areas verdes, visando obter condi¢des
adequadas de desinfecgdo, salubridade, higiene, e demais atividades correlatas.

c. A CONTRATADA obriga-se a executar a prestagdo dos servigcos contratados com o fornecimento de todo o material e equipamentos adequados a
completa e perfeita realizagdo dos servigos;

d. A limpeza e desinfec¢do consiste na remogdo das sujidades depositadas nas superficies inanimadas utilizando-se meios mecanicos (fricgdo),
fisicos (temperatura) ou quimicos (saneantes), em um determinado periodo de tempo. Independentemente da drea a ser higienizada, o
importante é a remogdo mecanica da sujidade e ndo simplesmente a passagem de panos Umidos para espalhar a sujidade (Manual de Limpeza e
Desinfecgdo de Superficies — ANVISA — 2010);

e. A limpeza e desinfeccdo consiste na remogdo da sujidade e do mau odor por meios fisicos, quimicos e/ou mecéanicos, de forma a reduzir a
populagdo microbiana no ambiente hospitalar e promover o bem estar dos pacientes, funciondrios e demais pessoas que transitam nesses
ambientes. Como exemplo, citamos: a limpeza de paredes/ divisdrias, corredores, pisos, tetos, janelas, portas/ visores deve ser feita com agua e
detergente, a menos que haja respingo ou deposi¢cdo de matéria organica; havendo presenga de matéria organica (descarga de excreta, secre¢do
ou exsudagdo de material organico), devera ser realizada, primeiramente, a desinfec¢do da superficie afetada e, em seguida, a limpeza;

f. Em unidades de assisténcia a saude, as areas administrativas sdo destinadas ao atendimento de atividades burocraticas e de apoio, enquanto as
areas hospitalares, destinadas a prestagdo de servigos de saude, sdo classificadas com base no risco potencial de contaminagdo de artigos e
transmissdo de infecgdes, conforme preconizado por Spauding, em 1968. Segundo a ANVISA (2010), embora essa classificagdo ndo deva ser
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considerada consenso absoluto, pode ser adotada como referencial para planejamento das rotinas de limpeza, com dimensionamentos de
equipes e materiais necessarios: Areas Criticas; Areas Semicriticas; e Areas Nao Criticas;

g Os tipos de Limpeza Hospitalar de acordo com as suas caracteristicas sdo conceituados em: Limpeza Concorrente; e Limpeza Terminal;

h. Os métodos de limpeza mais utilizados na execugdo dos servigos de limpeza hospitalar sdo: Limpeza Umida; Limpeza com Jato dAgua; Limpeza
Molhada; e Limpeza Seca;

i A empresa contratada para prestacdo de servico especializado de limpeza, conservacdo, asseio e desinfec¢do hospitalar para as unidades
administrativas e médico-hospitalares desta Secretaria de Estado devera executar suas atividades nos locais de trabalho e horérios fixados pela
Administragdo, obedecida a jornada de trabalho legalmente fixada na Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria profissional e utilizada para a
respectiva atividade;

j. O trabalho executado pela empresa contratada para prestacdo de servigo especializado de limpeza, conservagdo, asseio e desinfecgdo hospitalar
para as unidades administrativas e médico-hospitalares desta Secretaria de Estado, por meio de seus serventes e encarregados serd
desenvolvido com base no metro quadrado a ser limpo, conforme Item - JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO, em cada unidade de atengdo
especializada e atengdo primaria, o qual podera ser remanejado, modificado ou substituido no todo ou em parte, mediante comunicado oficial a
contratada com anuéncia do executor ou substituto e Fiscais e mediante aprovacao prévia da Geréncia de Hotelaria em Saide/DIAOP/SINFRA/SES;

k. A empresa contratada deverd acatar as instrugdes da Geréncia de Apoio Operacional, Nucleo de Hotelaria em Saude ou Setor correspondentes em
cada unidade de atengdo especializada e atengdo primaria acerca das especificidades de cada local de trabalho e quanto aos sistemas de
iluminagdo e ventilagdo, durante e apds o horario de expediente;

1. A empresa contratada para prestagdo de servico devera observar os procedimentos de limpeza descritos no Manual de Hotelaria em Saude,
contido no Anexo XlI do presente Projeto Basico, cumprindo com rigor as orientages apresentadas;

m. Os produtos, utensilios e equipamentos de limpeza e equipamentos de prote¢do individual, definidos pela drea técnica competente, Geréncia de
Hotelaria em Satide GHS/DIAOP/SINFRA, deverdo atender integralmente as determinagdes legais que estdo demonstradas de maneira estimativa
no Anexo X - Insumos do presente Projeto Basico.

n. A empresa contratada devera atender, em sua integra, a NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude, aprovada pela Portaria N2
485-GM/MTE, além da RDC 306 e a Legislagdo da CONAMA, regulamento técnico do gerenciamento de residuos de servigos de saude, e RDC n2
36 da ANVISA

0. Implantar de forma adequada, e em conjunto com o gestor de contratos e a CCIH (Comissdo de Controle de Infecg¢do Hospitalar), a planificagdo, a
execugdo e a supervisdo permanente dos servigos, garantindo suporte para atender a eventuais necessidades para manutengdo de limpeza das
areas requeridas;

p- O contratante deverd apresentar junto aos demais documentos de habilitagdo Declaragdo de que possui os seguintes documentos ou de que
reunird condigdes de apresenta-los quando solicitado:

q. Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais - NR 9(PPRA).
r. Programa de Controle Médico em Satde Ocupacional - NR 7(PCMSO).

s. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os produtos e materiais, com observancia ao Plano de
Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude (PGRSS) e as recomendagbes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo vigente, em
especial a NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude, inclusive: sacos pldsticos para acondicionamento de residuos
constituido de material resistente a ruptura e vazamento, impermeavel, baseado na NBR 9191/2000 da ABNT, sendo proibido o seu esvaziamento
ou reaproveitamento; os sacos devem ficar contidos em recipiente de material lavavel, resistente a punctura, ruptura e vazamento, com tampa
provida de sistema de abertura sem contato manual, com cantos arredondados e ser resistente ao tombamento. Todos os utensilios e
equipamentos devem ter quantidade, qualidade e tecnologia adequadas para a boa execugdo dos servigos.

t. A empresa contratada para a prestagdo do servico nos termos deste Termo de Referéncia deverd providenciar placas em conformidade com as
demais normas de seguranca, a serem colocadas ostensivamente em todos os banheiros dos edificios por cuja limpeza estiver responsavel, das
quais constem orientagbes educativas sobre a correta utilizagdo das instalagdes, bem como as informagdes de contato (enderego eletrénico e
telefone institucional) do setor responsavel pela fiscalizacdo dos servigos de limpeza na respectiva Unidade, para elogios, reclamagdes ou
sugestdes, na forma da padroniza¢do estabelecida pela SES/DF

3.4. TREINAMENTO E CAPACITACAO
a. A CONTRATADA devera manter sob sua responsabilidade as agdes de treinamento e capacitagdo inicial de seus funciondrios, referentes as
atividades do Contrato.

b. Cabe a CONTRATADA a documentagdo, através de registro individualizado, de todas as agdes de treinamento, capacitagdo e aprimoramento
continuo de seus funcionarios;

c. Cabe a CONTRATADA manter, dispor e apresentar seus funcionarios para as agdes de capacitagdo e treinamento citadas acima, sempre que
solicitado pela CONTRATANTE, assim como sua adequada substituicdo durante a prestagao do servico;

3.5. QUALIDADE GERAL DOS SERVICOS
a. A CONTRATANTE utilizara formuldrio proprio como meio de analise, conforme Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), em consonancia com
as diretrizes da IN/MPOGO05/2017, para definir e padronizar a avaliagdo da qualidade dos servigos prestados pela Contratada.

b. A qualidade geral dos servigos sera avaliada periodicamente, em conjunto com representantes da SES, através dos instrumentos de avaliagdo e
mensuragdo de servigos vinculados a este Projeto Basico;

c. Para a qualidade geral dos servigos serdao também avaliadas assiduidade, asseio, postura e comportamento dos funcionarios da CONTRATADA,

d. As agOes de avaliagdo de qualidade geral dos servigos adotadas poderdo ser alteradas de acordo com as diretrizes de Diretoria de Apoio
Operacional da SINFRA;

e. Metodologia e Parametros de Analise seguird o Anexo Xlll - Instrumento de Medigdo de Resultados - IMR (14896045) e suas alteragdes;
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3.6. PERFIL DOS PROFISSIONAIS
3.6.1. EQUIPE OPERACIONAL GERAL DE HIGIENIZAGCAO - PERFIL DESEJAVEL

a. Tendo em vista a especificidade das atividades de limpeza e desinfeccdo nos estabelecimentos de assisténcia a saude, bem como os riscos
inerentes, os profissionais (encarregados e serventes ou auxiliares) envolvidos nesta acdo pratica devem apresentar grau de escolaridade ao
remoto ensino fundamental completo (equivalente aos primeiros cinco anos do ensino fundamental), e ou experiéncia de 02 (dois) anos
comprovada em carteira, devendo concluir o ensino exigido no prazo maximo de 02 anos, visto que irdo manipular produtos quimicos, realizar
diluicdes e coletar matéria organica, materiais perfuro cortantes e equipamentos de limpeza, entre outros itens que exigem funcionalidade em
leitura e compreensdo de textos, bem como a eventual realizagdo de calculos matematicos simples. Adicionalmente, o baixo grau de escolaridade
dificulta e retarda os treinamentos, inviabiliza algumas praticas de seguranga, podendo expor o trabalhador a riscos (a leitura de rétulos de
produtos quimicos antes de sua utilizagdo e a¢do padrdo de seguranga, como ja mencionado).

b. Desta forma, faz-se necessario que, além da formagdo basica requerida, o profissional receba, obrigatoriamente, treinamento tedrico e pratico
prévio, detalhando a sua atividade nos estabelecimentos de saude, bem como haja programa de educagdo permanente voltado para a constante
melhoria da eficiéncia e eficicia da agdo do profissional.

3.6.2. DOS SERVENTES

1. O Servente é o nome que se usa para designar aquela pessoa que se dedica profissionalmente ao asseio de lugares publicos, casas, hospitais,
entre outros.

2. Pela natureza dos servigos, bem como, considerando o contato com pacientes e familiares, serd exigido do profissional: discrigdo, ética,
educacdo, equilibrio emocional, postura e atitude, higiene pessoal, uso de uniforme, identidade funcional e EPIs.

3. Devem possuir, no minimo, o Ensino Fundamental Completo (equivalente aos primeiros cinco anos do ensino fundamental; e/ou experiéncia de 02
(dois) anos, comprovados em Carteira, devendo concluir o ensino minimo exigido no prazo maximo de 02 (dois) anos, a contar de sua
contratagdo).

4. Devem possuir experiéncia na manipulagdo e utilizagdo de produtos quimicos, diluicdes, matéria organica, materiais perfuro cortantes e
equipamentos de limpeza.

3.6.3. DOS ENCARREGADOS

a. O responsavel pelos servicos, garantido o bom andamento dos trabalhos, supervisionando e ministrando orientagdes necessdrias aos
executantes dos servigos. Estard no comando direto das Equipes de Limpeza, em todos os turnos de trabalho, devendo ser capaz de tomar
decisdes compativeis com os compromissos assumidos pela Contratada

b. Devem possuir caracteristicas de lideranga, flexibilidade, pensamento estratégico, bom relacionamento, ética, imparcialidade, bom senso e
honestidade, habilidade de contornar situagdes inesperadas e dificeis. Essa é a postura esperada para um encarregado, visando a plena e boa
coordenagdo da equipe.

¢. Tem a responsabilidade administrativa sobre a escala de pessoal, considerando o registro e controle didrio da assiduidade e pontualidade de seu
pessoal; e sobre a logistica dos materiais e equipamentos, considerando o seu armazenamento, distribuicdo e controle. Adicionalmente, o
encarregado tem a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao gestor/fiscal da unidade, a fim de receber instrucbes e tomar as
providéncias pertinentes.

d. Os postos de Encarregado de expediente deverdo dispor de equipamento de comunicagdo, de forma a agilizar e facilitar a comunicagdo com a
empresa.

e. Os profissionais alocados na fungdo de Encarregado ficardo responsaveis pelo acompanhamento da equipe operacional, no seu local de trabalho,
tendo a responsabilidade administrativa, que estd descrita no Anexo Xll - MANUAL DE ORIENTACAO TECNICA DE HIGIENIZACAO E
CONSERVACAO AMBIENTAL DOS SERVICOS DE SAUDE DA GERENCIA DE HOTELARIA EM SAUDE- SES/DF — Atualizado em 2018 (14895975).

f. Devem apresentar grau de escolaridade equivalente a Ensino Médio completo, e ou experiéncia de 02 (dois) anos comprovada em carteira,
devendo concluir o ensino exigido no prazo maximo de 02 anos, tendo em vista a complexidade média das atividades de coordenagdo e
supervisdo que exercera.

3.6.4 REMUNERAGAO

a. Os salarios dos profissionais a serem alocados na prestagdo dos servicos, deverdo, no minimo, orientar-se pelos valores de referéncia da Convengéo Coletiva
da Categoria ou Sindicato, para cada categoria de profissionais.

3.6.5. CRACHA
a. A CONTRATADA devera manter pessoal devidamente identificado através do uso de Cracha de Identificagdo Funcional com fotografia.
3.6.6. UNIFORMES

a. Os profissionais indicados para a prestagdo dos servicos devem se apresentar trajando uniformes sempre limpos, fornecidos a expensas da CONTRATADA,
conforme periodicidade constante neste Projeto Bésico;

b. A empresa contratada devera fornecer uniforme completo e dentro dos padrdes de eficiéncia e higiene recomendaveis e, em conformidade com o disposto no
respectivo Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, sendo o uniforme composto de conjunto completo, conforme a categoria profissional,
conforme constante Anexo XII - MANUAL DE ORIENTACAO TECNICA DE HIGIENIZACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL DOS SERVICOS
DE SAUDE DA GERENCIA DE HOTELARIA EM SAUDE- SES/DF — Atualizado em 2018 (14895975) , do presente Contrato;

3.7. DA FISCALIZAGCAO, CONTROLE DA EXECUCAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS
a. Os servigos objeto deste Contrato serdo executados pela CONTRATADA, com a supervisdo e fiscalizagdo dos (as) Executores (ras) e Fiscais do

Contrato, por servidor indicado pela CONTRATANTE.

b. A CONTRATANTE exercera a fiscalizagdo dos servicos contratados, de modo a assegurar o efetivo cumprimento da execugdo do escopo
contratado;

c. N&do obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos especificados neste Projeto Bdsico, a
CONTRATANTE; é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude da responsabilidade da CONTRATADA, exercer a mais
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ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente por funcionario indicado, podendo para isso:

d. Solicitar a imediata substitui¢do do funcionario da CONTRATADA que agir fora das determinagGes descritas nos scripts ou de forma diversa das
politicas e normas da CONTRATANTE, recomendadas aos prestadores dos servigos objeto deste Projeto;

e. Exigir junto a CONTRATADA a regularizagdo das eventuais falhas ou irregularidades que forem verificadas, comunicando a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, tudo sem prejuizo as penalidades cabiveis;

5

Supervisionar as atividades CONTRATADA, mediante avaliagdo periddica.

A agdo ou omissdo total ou parcial da fiscalizagdo, ndo eximird a CONTRATADA da responsabilidade pela execugdo dos servigos contratados.

5@

A execugdo dos servigos objeto desta contratagdo devera ser atestada pelo responsavel pela fiscalizagdo, por parte da SES.

O objeto do presente contrato sera recebido mensalmente mediante relatério de medi¢do dos servigos executados no més, emitido pela
CONTRATADA, sendo tal relatério submetido a fiscalizagdo da CONTRATANTE, que apds conferéncia, atestard se os servigos foram prestados a
contento.

-

j- Havendo inexecugdo total/parcial dos servigos, o valor respectivo sera descontado da importdncia mensal devida a CONTRATADA, sem prejuizo
da aplicagdo das sangdes cabiveis.

k. A fiscalizagdo e supervisdo se dardo através do acompanhamento quanto a qualidade dos servigos, controle de desempenho e cumprimento de
horarios pela CONTRATADA.
3.8. DA MEDICAO E ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS
a. No ultimo dia util de cada més, a CONTRATADA devera efetuar a apuragdo dos servigos executados no respectivo més, e, considerando os
recursos contratados elaborar o correspondente relatério contendo as areas (em metros quadrados) limpas, descrevendo dias e horarios;
b. Para efeito de pagamento, as medigdes deverdo ser realizadas com o seguinte procedimento:

bl. No primeiro dia Util subsequente ao més que os servigos foram prestados, a CONTRATADA devera entregar o relatério contendo os
guantitativos mensais de area, materiais utilizados e equipamentos, postos de trabalho e os respectivos valores apurados;

c. Na hipdtese de glosas e/ou incorregdes de quantitativos e/ou valores, o CONTRATANTE solicitara 3 CONTRATADA a retificagdo do relatdrio,
objetivando a emissdo da Nota Fiscal Fatura;
d. Serdo considerados somente os servigos efetivamente realizados e apurados da seguinte forma:
d1. O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicagdo dos precos unitarios contratados as correspondentes quantidades de servigos

efetivamente executados, descontadas as importancias relativas as quantidades de servigos ndo aceitas e glosadas pelo CONTRATANTE por
motivos imputaveis 3 CONTRATADA;

d2. A aplicagdo dos descontos indicados no item imediatamente acima ndo prejudica a aplicagdo de sangdes a CONTRATADA, em razdo da
ndo execugdo dos servigos;

e. O fiscal do contrato devera apresentar os relatérios que comprovem a eficiéncia do servigo prestado e o relatério de conformidade nos padrdes de
qualidade que atestara a realizagdo da prestagdo dos servigos contratados;

f. Apds a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, o CONTRATANTE atestara a medigdo mensal, comunicando a CONTRATADA, o valor
aprovado, e, autorizando a emissdo da correspondente Nota Fiscal Fatura, a ser apresentada no primeiro dia subsequente a comunicagdo dos
valores aprovados;

g. N&o haverad qualquer forma de subordinagdo dos prestadores de servigos alocados para as atividades executadas ao CONTRATANTE, o qual se
limitard a fornecer a CONTRATADA as corretas informagdes dos servigos a serem executados;

h. A CONTRATADA se obriga a manter o servigo, dentro dos parametros definidos em sua proposta. Qualquer modificagdo a ser efetuada pela
CONTRATADA na prestagdo do servigo devera ser comunicada a CONTRATANTE com antecedéncia de 72 (setenta e duas) horas;

i Ao critério exclusivo da CONTRATANTE este podera solicitar a substituigdo de funciondrio da CONTRATADA alocado nos servigos, devendo o
pedido ser formalizado até 5 (cinco) dias Uteis, antes da substitui¢do, que se fara obrigatoriamente, sob pena de incorrer a CONTRATADA em falta
contratual;

j- Serdo realizadas reunides de trabalho entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA para a analise do desempenho desta, sempre que houver
necessidade, sendo as mesmas registradas em ata que devera ser juntada ao processo referente a presente contratagdo, sem 6nus adicional a
SES/DF;

k. ASES se reserva ao direito de efetuar inspegdo de qualidade, em qualquer tempo, nos servigos realizados pela empresa CONTRATADA;

3.9. SUBCONTRATAGAO

a. A CONTRATADA néo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o objeto deste Projeto Basico. Tal vedagao corre ao encontro do
entendimento de que o objeto do presente instrumento devera ser executado por apenas uma empresa, a qual detenha as condigdes técnicas minimas ja
apresentadas.

3.10. DA FORMAGAO DE CONSORCIO

a. E vedada a participagio de consorcio, uma vez que o objeto a ser adquirido ndo é considerado de alta complexidade ou vulto. Tal vedago corre ao encontro
do entendimento de que o objeto do presente instrumento pode ser executado por apenas uma empresa, a qual detenha as condigdes técnicas minimas ja
apresentadas.

3.11. DAS LOCALIDADES PARA A EXECUGCAO DOS SERVICOS

3.12. MECANISMOS FORMAIS DE COMUNICAGAO ENTRE CONTRATADA E CONTRATANTE
3.12.1. Sdo instrumentos formais de comunica¢do entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA:

https://sei.df.govbr/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=19806965&infra_sistema=10000... 5/55



14/12/2018 SEI/GDF - 16265077 - Contrato Administrativo
a. Chamados telefonicos registrados na Central de Atendimentos.
b. Oficios.
c. Relatérios.

d. Demais Termos previstos no instrumento convocatdrio.
3.13. PRAZO DE ENTREGA
a. Os servigos deverdo estar em plena execugdo em até 5 (CINCO) dias Uteis, a partir da data da assinatura do Contrato.

3.14. ACEITAGAO (CONDIGOES DE RECEBIMENTO)

3.14.1. Deverd haver dois tipos de aceitagdo:

a. Aceitagdo Provisoria;

b. Aceitagdo Definitiva

3.14.2. CRITERIOS PARA ACEITAGAO PROVISORIA
3.14.2.1. A aceitagdo proviséria devera atender os seguintes requisitos:
a. A aceitagdo se dara em até 5 (cinco) dias apds a inicio da prestagdo dos servicos descritos neste Projeto Bésico (servigos,
pessoal, operacionalidade, entre outros), com a realizagdo de vistoria e acompanhamento pela CONTRATANTE, junto a CONTRATADA.
b. Os testes de aceitagdo de todos os servigos descritos neste Projeto Basico ocorrerdo por simulagdo de cada servigo descrita neste documento.
A aceitagdo ocorrera caso os resultados dos testes estejam conforme os requisitos deste Projeto Basico.
d. Caso haja rejeigdo de um servigo, ndo é rejeita automaticamente todos os outros.

e. Anexo XIV - TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO.

3.14.2.2. CRITERIOS PARA A ACEITAGAO DEFINITIVA

3.14.2.2.1. Apds a aceitagdo proviséria, sera realizado um Periodo de Funcionamento Experimental - PFE, no qual serd possivel a verificagdo do correto
funcionamento do servigo.

I. O PFE tera a duragdo de 10 (dez) dias corridos contados a partir da emissdo do Termo de Recebimento Provisério.

II. Durante o PFE deverdo ser sanadas todas as pendéncias de qualquer natureza que porventura existirem;
a) Durante o PFE, caso ocorra problemas de execugdo de servigo e esses ndao forem sanados durante aquele periodo, a CONTRATADA podera
solicitar, em carater excepcional, a prorrogagdo por uma Unica vez de prazo de PFE em cinco dias corridos.

b) Caso os problemas persistam, a CONTRATADA passara a ser passivel de penalidades, glosas e até mesmo de rescisdo unilateral do
Contrato, por parte da CONTRATANTE.

3.14.2.2.2. A aceitagdo definitiva, com a emissdo do Termo de Recebimento Definitivo - TRD, se dara apds o término do Periodo de Funcionamento
Experimental - PFE e a verificagdo do correto funcionamento / operagio da servigo.

3.14.2.2.3. TRD ndo isenta a CONTRATADA das responsabilidades sobre o pleno funcionamento de todo o servigo.

I. Por ocasido do aceite definitivo deverd ser assinado documento pertinente, que fara parte integrante do Contrato.

II. Sé serd efetivado o aceite definitivo, se todos os itens da Solugdo estiverem de acordo com esse documento e em perfeito funcionamento.

3.14.2.2.4. Anexo XV - TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO.

3.14. DO VINCULO EMPREGATICIO

a. Os profissionais e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com o Estado, correndo por conta exclusiva da
CONTRATADA, todas as obriga¢Oes decorrentes da legislagdo trabalhista, previdenciaria, infortunistica do trabalho, fiscal, comercial e outras
correlatas, a qual se obriga a saldar na época devida.

b. A CONTRATADA deverad manter vinculo, empregaticio ou na forma de contrato de prestagdo de servigos, com todos os profissionais alocados nos

servicos descritos neste Projeto Basico, de forma a garantir a subordinacdo de todos aqueles que trabalhem nas instalagdes da SES/DF as
determinagdes emanadas pelo Preposto.

c. A prestacdo dos servigos de que trata este Projeto Basico e seus Anexos nao geram vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e
a SES/DF, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacgio direta.

4. CLAUSULA QUARTA — DA FORMA E REGIME DE EXECUCAO

4.1 O Contrato sera executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por prego unitdrio, segundo o disposto nos art. 62 , VIl da Lei n2.
8.666/93.

4.2, Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no Telefone 0800-6449060.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR
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5.1. O valor total do contrato é de R$ 18.073.261,86 (dezoito milhdes, setenta e trés mil duzentos e sessenta e um reais e oitenta e seis
centavos) em procedéncia ao Orgamento do Distrito Federal para o corrente exercicio, nos termos da correspondente Lei Orgamentaria Anual.

Lote 01 Lote 3
Valor Mensal RS 358.505,28 RS 2.653.705,03
Valor Global (180 dias) R$2.151.031,68 RS 15.922.230,18
6. CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgcamentaria:
| Unidade Orgamentdria: 23901
Il Programa de Trabalho: | 10122600285176991
Il | Elemento de Despesa: 339037
I\ Fonte de Recursos: 100000000
Vv Valor Inicial RS 1.807.326,19
Vi Nota de Empenho: 2018NE11215
Vi Data de Emiss3o: 12/12/2018
Vil Evento: 400091
Vil Modalidade: Global

7. CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

7.1. Os pagamentos do contrato serdo efetuados conforme as normas orgamentarias e fiscais em vigor.

7.2. O servigo a ser contratado é prestado de forma continua com pagamento em parcelas mensais mediante ateste das faturas de prestacdo do
servigo.

7.3. A Nota Fiscal da empresa CONTRATADA deve ser emitida com data posterior ao Aceite do Recebimento e apresentado juntamente com o Termo de
Aceite para o Gestor do Contrato. O pagamento se dard em até 30 (trinta) dias apds o Gestor do Contrato receber o Termo de Aceite do Recebimento e
as Notas Fiscais da Contratada.

7.4. As eventuais penalidades serdo abatidas na fatura do més subsequente ao da prestagdo de servigos, exceto no ultimo més do Contrato, cuja fatura
ja deverd contemplar todos os excedentes e eventuais penalidades.

7.9. DA CONTA VINCULADA PARA QUITAGAO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

7.9.1. Com base na sumula n2 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do cumprimento das obrigagGes trabalhistas, serd criada conta
vinculada especifica, para provisionamento de valores relativos ao pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores envolvidos
na execucdo do contrato, em consonancia com o disposto no Art. 19-A, c/c a prescri¢do constante do anexo VII, ambos da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n2 02/2008 (alterada pela IN/SLTI/MPOG n2 03/2009), os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas seguintes condigdes:

7.9.1.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 132s salarios, quando devidos;
7.9.1.2. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato;

7.9.1.3. Parcialmente, pelo valor correspondente aos 132s saldrios proporcionais, férias proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura
devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

7.9.1.4. Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias;

7.9.1.5. O saldo restante, com a execug¢do completa do contrato apds a comprovagdo, por parte da empresa, da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdencidrios relativos aos servigos contratado.

7.9.2. As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam este subitem, poderdo ser destacadas do valor mensal do contrato e
depositados na citada conta vinculada, aberta em nome da Contratada, junto a instituicdo bancdria oficial e bloqueada para movimentagao.

7.9.3. O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, correspondente ao percentual sobre a remuneragdo mensal, deverad ser integralmente
depositado durante a primeira vigéncia do contrato.

7.9.4. A movimentacdo da conta vinculada serd efetivada mediante autorizacio da SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, exclusivamente para o
pagamento dessas obrigacdes;
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7.9.5. A Contratada poderd solicitar a autorizagdo a SES/DF para utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.9.6. Para a liberagdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a
vigéncia do Contrato, a Contratada devera apresentar a SES/DF os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagbes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

7.9.7. A SES/DF expedira, apds a confirmagdo da ocorréncia da indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a autorizagdo para a
movimentagdo, dirigida a instituicdo financeira oficial no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos
comprobatdrios da empresa.

7.9.8. A Contratada devera apresentar a SES/DF, no prazo maximo de 03 (trés) dias corridos, o comprovante das transferéncias bancarias porventura
realizadas para a quitagdo das obrigagGes trabalhistas.

7.9.9. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a Contratada, no momento do encerramento do contrato, na presencga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, apds a comprovagado da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aos
servigos contratados.

7.9.10.A SES/DF, fundamentada na Segdo IV, nos art. 64, 65 e 66 da Instrugdo Normativa SLTI/MP N2 05/2017, podera providenciar a retengdo
da Garantia e de Créditos da Contratada.

8. CLAUSULA OITAVA — DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1.0 contrato tera vigéncia de ATE 180 (cento e oitenta) dias corridos, IMPRORROGAVEIS, por se tratar de CONTRATAGCAO por Dispensa de Licitacdo,
enquadrando-se no Inciso IV, Art. 24 da Lei 8666/93, ou até o inicio da execugdo do contrato do Processo Regular 00060-00137336/2017-60, o que
ocorrer primeiro.

9. CLAUSULA NONA — DAS GARANTIAS

9.1. A CONTRATADA deverd apresentar individualmente, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da data de assinatura do respectivo
CONTRATO,garantia contratual no valor de R$903.663,09 (novecentos e trés mil seiscentos e sessenta e trés reais e nove centavos) equivalente a
5% (cinco por cento) do valor do contrato, que serd liberado somente apds o término de sua vigéncia, cabendo-lhe(s) optar por uma das modalidades de
garantia previstas no Art. 56, § 12 da Lei n2 8.666/93.

10. CLAUSULA DECIMA — DA RESPONSABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL

10.1. S50 obrigagdes da SES/DF:
1. Distrito Federal respondera pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo e de culpa;

II. Receber os empregados e prepostos da CONTRATADA, devidamente credenciados, para manutengdo e conservagao dos equipamentos, tomando
as providéncias administrativas que garantam o livre desempenho de tais atividades.

III. Realizar sindicancia para apurar RESPONSABILIDADE no caso de danos nos equipamentos da CONTRATADA, sob sua responsabilidade.

IV. Nomear Gestor e Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos, apos
assinatura do Contrato, conforme disposto Art. 30 da INO4-SLTI/MP.

V. Encaminhar formalmente a demanda, preferencialmente por meio de Modelo de Ordem de Servico - Anexo VI, de acordo com os critérios
estabelecidos neste Projeto Basico;

VI. Receber o servigo fornecido pela CONTRATADA que esteja em conformidade com a proposta aceita, conforme inspec¢es realizadas;

VII. Aplicar a CONTRATADA as sangdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis, comunicando ao érgdo gerenciador da Ata de Registro
de Pregos, quando se tratar de contrato oriundo de Ata de Registro de Pregos.

VIIL. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA, dentro dos prazos preestabelecidos em Contrato.
IX. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o fornecimento do Servigo.
X. Definir produtividade ou capacidade minima do Servigo por parte da CONTRATADA, com base em pesquisas de mercado, quando aplicavel.

XI. A CONTRATANTE se reserva o direito a qualquer momento de realizar diligéncias e inspegdes junto a CONTRATADA a fim de garantir a qualidade
dos servigos prestados e para esclarecimento de duvidas.

XII. Faculta-se ao CONTRATANTE e a CONTRATADA, sempre quando necessario, agendar reunides periddicas de carater gerencial ou técnico para
avaliar os trabalhos, adotar resolugdes e obter esclarecimento de pendéncias durante toda a vigéncia do contrato.

XIII. Efetuar o pagamento de acordo com as normas orgamentarias e financeira do DF.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
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11.1. S3o obrigagdes da CONTRATADA:
I. Apresentar ao Distrito Federal
a) Até o quinto dia util do més subsequente, comprovante de recolhimento dos encargos previdencidrios, resultantes da execugdo do
Contrato;
b) Comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais;

c) Por ocasido do pagamento, a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, nos termos da Lei n° 12.440/2011.

II. Pagar os saldrios e demais verbas decorrentes da prestacdo de servigo.
III. Responder pelos danos causados por seus agentes;

IV. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo.

V. A executar fielmente os servigos especificados no Projeto Basico, através de funciondrios devidamente treinados e com bons antecedentes.
VI. Designar por escrito, preposto(s) que tenha(m) poder(es) para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a execugdo deste contrato.

VII. Manter o Nivel de Servigo acordado , sem interrupgdo, seja por motivo de férias, licenga, greve, falta ao servigo, demissao, etc.

VIII. Realizar, diariamente, por intermédio do preposto, o controle de frequéncia de pessoal em servigo.

IX. Fazer seguro de seus trabalhadores contra riscos de acidente de trabalho, plano de saude, responsabilizando-se também, pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal;

X. Obedecer, na execugdo e desenvolvimento do seu trabalho, as determinagdes do Ministério do Trabalho, bem como, a legislagdo técnica vigente
e as normas e procedimentos internos do CONTRATANTE, de engenharia de seguranga e medicina e meio ambiente do trabalho, que sejam
aplicaveis a execugdo especifica da atividade.

XI. Cumprir as legislagdes Federais, Estaduais e Municipais que interfiram na execugdo dos servigos.

XII. Reparar e corrigir, as suas expensas, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, qualquer irregularidade na prestagdo dos servigos que lhe for
comunicada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades e da rescisdo contratual, se cabivel.

XIII. Manter constante e permanente vigilancia sobre os servigos executados, materiais e equipamentos, cabendo-lhe a responsabilidade por
quaisquer perdas e danos que venham a ocorrer, desde que por comprovada culpa, durante a vigéncia do contrato.

XIV. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do
contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo dos servigos pelo CONTRATANTE.

XV. Manter seus empregados regularmente registrados segundo as normas da Consolidagdo das Leis do Trabalho, assumindo inteira
responsabilidade pelas obriga¢des trabalhistas e previdenciarias decorrentes dessas relagdes de emprego.

XVI. Apresentar, no momento do inicio da execugdo dos servigos, relagdo nominal de seus empregados separados por turno, constando os respectivos
nimeros de telefones para contato, em atividade nas dependéncias da CONTRATANTE, responsabilizando-se por todos os prejuizos que esses
possam ocasionar no desempenho de suas atribuicGes;

XVIIL. Arelagdo, a que se refere este item, deverd ser atualizada sempre que houver alteragdo no quadro de empregados;

XVIII. Afastar imediatamente das fungdes designadas qualquer integrante de sua equipe cuja permanéncia nos servigos for julgada pela CONTRATANTE
inconveniente, substituindo-o para que ndo haja prejuizo ao servigo

XIX. Atender prontamente todas as recomendagdes da CONTRATANTE, que visem a regular execugdo do presente Projeto Basico;

XX. Manter seu pessoal identificado por meio de crachas, com fotografia recente; e identificagdo de sua fungdo hierarquica;

XXI. A empresa ou instituicdo CONTRATADA devera alocar nos servigos funciondrios contratados sob regime trabalhista de acordo com a CLT.
XXII. Empregar preferencialmente Pessoas com Necessidades Especiais nos servigos objeto do contrato, nos termos da legislagdo especifica;

XXIII. Realizar a gestdo e administracdo do contrato e da equipe alocada, englobando recursos humanos, qualidade geral dos servigos e relatérios
gerenciais;

XXIV. Diligenciar na escolha de seus funciondrios a serem alocados nos servicos, de forma que os mesmos possam deslocar-se, alimentar-se e
desenvolver outras atividades de subsisténcia sem depender de auxilio dos servidores publicos e do préprio CONTRATANTE;

XXV. Efetuar os exames médicos, fisicos e psiquicos necessarios nos funcionarios envolvidos nos servigos, responsabilizando-se integralmente por sua
habilitagdo para o desempenho e contexto das funges;

XXVI. A Empresa ou Instituicdo CONTRATADA, ndo podera subcontratar os funcionarios a serem alocados nos servigos objeto do contrato, bem como
ndo podera subcontratar ou associar-se ou consorciar-se ou estabelecer alianga ou parceria com terceiros para a execugdo dos servigos e para
prover os recursos de infraestrutura previstos neste documento;

XXVII. Manter equipe de apoio composta por profissionais capacitados objetivando a manutengdo da qualidade de atendimento de forma a suprir as
necessidades detectadas pela CONTRATADA;

XVIII. Toda e qualquer comunicagdo a CONTRATANTE deverad se efetuada por escrito, podendo ser realizada por meio eletronico;

XXIX. Manter durante toda a execugdo do ajuste, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas neste Projeto Basico.

XXX. Manter o fornecimento necessario de todo o material para o desenvolvimento das atividades determinadas neste Projeto Bdsico;

XXXI. Proporcionar, durante a execugdo dos servigos ora contratado, aos seus profissionais toda a assisténcia para as necessidades especiais que os
mesmos apresentarem.

XXXII. Manter sob sua responsabilidade as a¢des de treinamento e capacitagdo inicial de seus funcionarios;
XXIII. Cabe a CONTRATADA a documentagdo, através de registro individualizado, de todas as a¢Ges de treinamento e capacitagdo;

XXIV. Cabe a CONTRATADA manter, dispor e apresentar seus funciondrios para as a¢des de capacitacdo e treinamento citadas acima, sempre que
solicitado pela CONTRATANTE, assim como sua adequada substituicdo nos postos de atendimento e despacho durante estas agdes.
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XXXV. Cabe a CONTRATADA manter, pelo menos, a figura de 1 encarregado em periodo integral para UPA, HAB, HSVP, HEMOCENTRO, FEPECS, LACEN e
ISM.

XXVI. Cabe a CONTRATADA manter, pelo menos, a figura de 1 encarregado que faga o apoio volante nas demais unidades da atengdo primaria e
secunddria, ndo sendo cumulativa as fungdes com as unidades ininterruptas;

XXVII. Cabe a CONTRATADA apresentar Cronograma e Plano de Execugdo dos servigos de limpeza de esquadria a GHS, de acordo com a especificidade
da unidade.

11.2. DO SIGILO E CONFIABILIDADE

I. A CONTRATADA sera expressamente responsabilizada quanto a manutencdo de sigilo absoluto sobre quaisquer dados, informagdes, contidos em
guaisquer documentos e em quaisquer midias, de que venha a ter conhecimento durante a execucdo dos trabalhos, ndo podendo, sob qualguer
pretexto, divulgar, reproduzir ou utilizar, sob pena de lei, independentemente da classificagdo de sigilo conferida pela SES/DF, tais documentos.

II. A CONTRATADA ndo podera divulgar quaisquer informagdes a que tenha acesso em virtude dos trabalhos a serem executados ou de que tenha
tomado conhecimento em decorréncia da execugdo do objeto sem autorizagdo por escrito da SES/DF, sob pena de aplicagdo das sangdes cabiveis,
além do pagamento de indenizagdo por perdas e danos.

III. Cada profissional da CONTRATADA devera assinar termo de responsabilidade e sigilo, comprometendo-se a ndo divulgar nenhum assunto tratado
nas dependéncias da SES/DF ou a servigo desses, salvo se expressamente autorizado, Anexo Ill — Termo de Confidencialidade de Informagdes.

IV. Cada profissional da CONTRATADA devera assinar termo declarando estar ciente de que as informagdes disponibilizada pela SES/DF e pacientes
nao poderd ser utilizada para fins particulares e que a navegag¢do em sitios da Internet e as correspondéncias em meio eletronico utilizando o
endereco da SES/DF, ou acessadas a partir dos seus equipamentos, poderdo ser auditadas.

V. Cada profissional da CONTRATADA devera assinar termo de compromisso declarando total obediéncia as normas de seguranga vigentes ou que
venham a ser implantadas, a qualquer tempo, na SES/DF.

VI. Serdo consideradas como informagdo sigilosa, toda e qualquer informagdo escrita ou oral, revelada a outra parte, contendo ou ndo a expressao
confidencial e/ou reservada. Abrange toda informagdo escrita, verbal, ou em linguagem computacional em qualquer nivel, ou de qualquer outro
modo apresentada, tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas ndo se limitando a: know-how, técnicas, especificagGes, relatérios, compilagdes,
codigo fonte de programas de computador na integra ou em partes, formulas, desenhos, coépias, modelos, amostras de ideias, aspectos
financeiros e econémicos, definigdes, protocolos, informagdes pessoais de pacientes e informagdes sobre as atividades da CONTRATANTE.

VII. As partes deverdo cuidar para que as informagdes sigilosas fiquem restritas ao conhecimento das pessoas que estejam diretamente envolvidas
nas atividades relacionadas a execugdo do objeto.

VIII. As obrigacBes constantes deste DOCUMENTO n3o serdo aplicadas as INFORMAGOES que sejam comprovadamente de dominio publico no
momento da revelagdo, tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de terceiros e estranhos, sejam reveladas em razdo de requisi¢do
judicial ou outra determinagdo vdlida do Governo, somente até a extensdo de tais ordens, desde que as partes cumpram qualquer medida de
protecdo pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal ordem, previamente e por escrito, dando a esta, na medida do possivel,
tempo habil para pleitear medidas de protegdo que julgar cabiveis.

IX. A CONTRATADA se compromete a nao efetuar qualquer tipo de cdpia da informagdo sigilosa sem o consentimento expresso e prévio da
CONTRATANTE.

X. A CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia e obter o aceite formal da diregdo e empregados que atuardo direta ou indiretamente na execugdao
do CONTRATO sobre a existéncia deste TERMO bem como da natureza sigilosa das informagdes.

XI. A CONTRATADA devera firmar acordos por escrito com seus empregados visando garantir o cumprimento de todas as disposi¢des do presente
DOCUMENTO e dara ciéncia a CONTRATANTE dos documentos comprobatdrios.

XII. A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas necessarias a prote¢do da informagdo sigilosa da CONTRATANTE, bem como evitar e
prevenir a revelagdo a terceiros, exceto se devidamente autorizado por escrito pela CONTRATANTE.

12. V. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

12.1. Toda e qualquer alteragdo devera ser processada mediante a celebragdo de Termo Aditivo, com amparo no art. 65 da Lei n2. 8.666/93, vedada a
modificagdo do objeto.

12.2. A alteragdo de valor contratual, decorrente do reajuste de prego, compensagdo ou penalizagdo financeira, prevista neste Contrato, bem como o
empenho de dotagGes orgamentdrias suplementares, até o limite do respectivo valor, dispensa a celebragdo de aditamento.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1. Nos casos de atrasos injustificados ou inexecugdo total ou parcial dos compromissos assumidos com a Administragdo, aplicar-se-do as sangoes
administrativas estabelecidas no Decreto n2 26.851, de 30 de maio de 2006 e alteragGes previstas no Decreto n? 35.831 de 19 de setembro de 2014,
que regulamenta a aplicagdo de sangdes administrativas previstas nas Leis Federais n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e n? 10.520, de 17 de julho de
2002.

13.1.1. Das Espécies

13.1.1.1 — A CONTRATADA que ndo cumprirem integralmente as obrigacdes assumidas, garantida a prévia defesa, estdo sujeitas as
seguintes sangdes em conformidade com o Decreto n2 26.851, de 30/05/2006, publicado no DODF n2? 103, de 31/05/2006, pg. 05/07, alterado pelos
Decretos n2s 26.993/2006, de 12/07/2006, 27.069/2006, de 14/08/2006 e Decreto n? 35.831/2014:

| - adverténcia;
Il - multa; e

Il - suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, e impedimento de contratar com a Administracdo do Distrito Federal,
por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, e dosada segundo a natureza e a gravidade da falta cometida.
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a) para a licitante e/ou contratada que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu
objeto, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal; a penalidade serd aplicada por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos, e
a licitante e/ou contratada serd descredenciada do Sistema de Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo das multas previstas em edital
e no contrato e das demais cominagdes legais, aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta cometida;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a contratada ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no inciso anterior.

13.1.1.2 - As sang0es previstas nos incisos |, lll e IV do subitem anterior poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso Il, facultada a
defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

13.1.2. Da Adverténcia

13.1.2.1. A adverténcia é o aviso por escrito, emitido quando a CONTRATADA e/ou contratada descumprir qualquer obrigacdo, e sera
expedido:

a) pela SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, quando o descumprimento da obriga¢do ocorrer no ambito do procedimento licitatdrio; e

b) pelo ordenador de despesas do d6rgdo contratante se o descumprimento da obrigacdo ocorrer na fase de execugdo contratual,
entendida desde a recusa em retirar a nota de empenho ou assinar o contrato.

13.1.3. Da Multa

13.1.3.1 A multa é a sangdo pecunidria que serd imposta a contratada, pelo ordenador de despesas do dérgdo contratante, por atraso
injustificado na entrega ou execugdo do contrato, e sera aplicada nos seguintes percentuais:

I - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de servigos, calculado sobre
o montante das parcelas obrigacionais adimplidas em atraso, até o limite de 9,9%, que corresponde a até 30 (trinta) dias de
atraso;

Il - 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de servigos, calculado,
desde o primeiro dia de atraso, sobre o montante das parcelas obrigacionais adimplidas em atraso, em carater excepcional, e a
critério do 6rgdo contratante, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias, ndo podendo ultrapassar o valor previsto para o
inadimplemento completo da obrigagdo contratada;

Il - 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota de empenho, por descumprimento do prazo de entrega, sem
prejuizo da aplicagdo do disposto nos incisos | e Il deste subitem;

IV - 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na
conclus3do do servigo, ou rescisdo do contrato/ nota de empenho, calculado sobre a parte inadimplente; e

V- até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de empenho, pelo descumprimento de qualquer cldusula do
contrato, exceto prazo de entrega.

13.1.3.2 A multa sera formalizada por simples apostilamento contratual, na forma do art. 65, § 82, da Lei n2 8.666/93 e sera executada
apos regular processo administrativo, oferecido a contratada a oportunidade de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da notificagdo, nos termos do §3 o do art. 86 da Lei n2 8.666/93, observada a seguinte ordem:

| - mediante desconto no valor da garantia depositada do respectivo contrato;
Il - mediante desconto no valor das parcelas devidas a contratada; e
Il - mediante procedimento administrativo ou judicial de execugdo.

13.1.3.3 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a contratada pela sua
diferenca, devidamente atualizada pelo indice Geral de Pregcos Mercado (IGP-M) ou equivalente, que serd descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pela Administragdo ou cobrados judicialmente.

13.1.3.4 O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do dia seguinte ao do vencimento do prazo de
entrega ou execugdo do contrato, se dia de expediente normal na reparti¢do interessada, ou no primeiro dia util seguinte.

13.1.3.5 Em despacho, com fundamentag¢do sumaria, poderd ser relevado:
I. 0 atraso ndo superior a 5 (cinco) dias; e
Il. a execugdo de multa cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga.

13.1.3.6 A multa podera ser aplicada cumulativamente com outras san¢des, segundo a natureza e a gravidade da falta cometida,
consoante o previsto do subitem 13.2 e observado o principio da proporcionalidade.

13.1.3.7 Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, a nota de empenho e/ou contrato deverdo ser cancelados e/ou rescindidos, exceto se
houver justificado interesse da unidade contratante em admitir atraso superior a 30 (trinta) dias, que sera penalizado na forma do inciso Il do subitem
13.4.1.

13.1.3.8 A sancgdo pecunidria prevista no inciso IV do subitem 13.4.1 ndo se aplica nas hipdteses de rescisdo contratual que ndo ensejam
penalidades.

13.1.4. Da Suspensdo

13.1.4.1 A suspensdo é a sangdo que impede temporariamente o fornecedor de participar de licitacdo e de contratar com a
Administracdo, e, se aplicada em decorréncia de licitacdo na modalidade pregdo, ainda suspende o registro cadastral da CONTRATADA e/ou contratada
no Cadastro de Fornecedores do Distrito Federal, instituido pelo Decreto n2 25.966, de 23 de junho de 2005, e no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF, de acordo com os prazos a seguir:

I. por até 30 (trinta) dias, quando, vencido o prazo de adverténcia, emitida pela SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, a
CONTRATADA e/ou contratada permanecer inadimplente;
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Il. por até 90 (noventa) dias, quando a CONTRATADA deixar de entregar, no prazo estabelecido no edital, documentos e anexos
exigidos, quer por via fax ou internet, de forma provisoria, ou, em original ou cdpia autenticada, de forma definitiva;

IIl. por até 12 (doze) meses, quando a CONTRATADA, na modalidade pregdo, convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo celebrar o contrato, ensejar o retardamento na execugdo do seu objeto, falhar ou fraudar na execugdo do contrato;
e

IV. por até 24 (vinte e quatro) meses, quando a CONTRATADA:

a) apresentar documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados nas licitagdes, objetivando obter, para si ou para outrem,
vantagem decorrente da adjudicacdo do objeto da licitagdo;

b) tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo; e
c) receber qualquer das multas previstas no subitem anterior e ndo efetuar o pagamento;
13.1.4.2 Sdo competentes para aplicar a penalidade de suspensdo:
I. a SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, quando o descumprimento da obrigacdo ocorrer no ambito do procedimento licitatério; e

Il. o ordenador de despesas do 6rgdo contratante, se o descumprimento da obrigagdo ocorrer na fase de execugdo contratual,
entendida desde a recusa em retirar a nota de empenho ou assinar o contrato.

13.1.4.3 A penalidade de suspensdo sera publicada no Diario Oficial do Distrito Federal.

13.1.4.4 O prazo previsto no inciso IV podera ser aumentado para até 05 (cinco) anos, quando as condutas ali previstas forem praticadas no
ambito dos procedimentos derivados dos pregdes.

13.1.5 Da Declaragao de Inidoneidade

13.1.5.1 A declaragdo de inidoneidade serd aplicada pelo Secretario de Estado ou autoridade equivalente do érgdo de origem, a vista dos
motivos informados na instrugdo processual.

13.1.5.2 A declaragdo de inidoneidade prevista neste item 9.5 permanecera em vigor enquanto perdurarem os motivos que determinaram
a puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que a aplicou, e sera concedida sempre que a contratada ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes de sua conduta e apds decorrido o prazo da sangdo.

13.1.5.3 A declaragdo de inidoneidade e/ou sua extingdo serd publicada no Diario Oficial do Distrito Federal, e seus efeitos serdo
extensivos a todos os 6rgdos/entidades subordinadas ou vinculadas ao Poder Executivo do Distrito Federal, e a Administragdo Publica, consoante
dispGe o art. 87, IV, da Lei n? 8.666, de 1993.

13.1.6 Das Demais Penalidades

13.1.6.1 A CONTRATADA que apresentarem documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados, ou que por quaisquer outros meios
praticarem atos irregulares ou ilegalidades para obtengdo no registro no Cadastro de Fornecedores do Distrito Federal, administrado pela CENTRAL DE
COMPRAS E LICITACOES, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

a) suspensdo temporaria do certificado de registro cadastral ou da obtengdo do registro, por até 24 (vinte e quatro) meses,
dependendo da natureza e da gravidade dos fatos; e

b) declaragdo de inidoneidade, nos termos do subitem 13.1.6;

c) aplicam-se a este subitem as disposigdes do subitem 13.1.5.3 e 13.1.5.4.

13.1.6.2 As sang0Oes previstas nos subitens 13.1.6 e 13.1.7 poderdo também ser aplicadas as empresas ou profissionais que, em razdo
dos contratos regidos pelas Leis Federais nos 8.666, de 1993 ou 10.520, de 2002:

a) tenham sofrido condenacgédo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
b) tenham praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagdo; e

¢) demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo, em virtude de atos ilicitos praticados.

13.1.7. Do Direito de Defesa

13.1.7.1 E facultado a interessada interpor recurso contra a aplicacdo das penas de adverténcia, suspens3o temporaria ou de multa, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da respectiva notificagdo.

13.1.7.2 O recurso serd dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua
decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida
dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

13.1.7.3 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Capitulo, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-
se-30 os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario;

13.1.7.4 Assegurado o direito a defesa prévia e ao contraditdrio, e apds o exaurimento da fase recursal, a aplicagdo da sangdo sera
formalizada por despacho motivado, cujo extrato deverd ser publicado no Diério Oficial do Distrito Federal, devendo constar:

I. a origem e o nimero do processo em que foi proferido o despacho;

Il. 0 prazo do impedimento para licitar e contratar;
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IIl. o fundamento legal da sangdo aplicada; e
IV. 0 nome ou a razdo social do punido, com o nimero de sua inscricdo no Cadastro da Receita Federal.

13.1.7.5 Apds o julgamento do(s) recurso(s), ou transcorrido o prazo sem a sua interposi¢do, a autoridade competente para aplicagdo da
san¢do providenciard a sua imediata divulgacdo no sitio www.comprasnet.gov.br, e aos demais sistemas eletronicos de contratagdo mantidos por
6rgdos ou entidades da Administragdo Publica do Distrito Federal.

13.1.7.6 Ficam desobrigadas do dever de publicagdo no Diario Oficial do Distrito Federal as sangdes aplicadas com fundamento nos
subitens 9.2 e 9.3 deste capitulo de penalidades, as quais se formalizam por meio de simples apostilamento, na forma do art. 65, §82, da Lei n2 8.666,
de 1993.

13.1.8 Do Assentamento em Registros
13.1.8.1 Toda sangdo aplicada serd anotada no histérico cadastral da empresa.

13.1.8.2. As penalidades terdo seus registros cancelados apds o decurso do prazo do ato que as aplicou.

13.1.9 Da Sujei¢do a Perdas e Danos

13.1.9.1 Independentemente das sang¢des legais cabiveis, regulamentadas pelo Decreto n2 26.851/06 e suas alteragdes, previstas neste
contrato, a CONTRATADA ficara sujeita, ainda, a composi¢do das perdas e danos causados a Administracdo pelo descumprimento das obrigagGes
licitatdrias e/ou contratuais.

13.1.10. Disposi¢gdes Complementares

13.1.10.1 As sang0es previstas nos subitens 1.4, 1.5 e 1.6 do presente capitulo serdo aplicadas pelo ordenador de despesas do érgao
contratante.

13.1.10.2 Os prazos referidos neste capitulo sé se iniciam e vencem em dia de expediente no érgao ou na entidade.

13.1.11 Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condigdes do presente Contrato, serdo aplicadas as sangdes estabelecidas no
Decreto n? 26.851, de 30 de maio de 2006, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n? 103, de 31 de maio de 2006, pags. 05 a 07 e suas
alteragdes posteriores dadas pelos Decretos n2 26.993 de 12 de julho de 2006 e n2 27.069 de 14 de agosto de 2006 e Decreto n2 35.831 de 19 de
setembro de 2014 que regulam a aplicagdo de sangBes administrativas previstas nas Leis Federais n2s 8.666, de 21 de junho de 1993 (Lei de Licitagdes
e Contratos Administrativos), e 10.520, de 17 de julho de 2002 (Lei do Pregdo).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RECISAO AMIGAVEL

14.1 O Contrato podera ser dissolvido por rescisdo amigdvel, observado que esta somente podera ser efetivada apds autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, a depender do juizo de conveniéncia da Administragdo,
conforme disposto art. 79, inciso Il, §12, da Lei n2 8.666/1993, sem interrup¢do do curso normal da execugdo do Contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

15.1. O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da Administragdo, reduzido a termo no respectivo processo, na forma prevista no Contrato e
instrucdo do processo, observado o disposto no art. 78 da Lei n2 8.666/93, sujeitando-se a Contratada as consequéncias determinadas pelo art. 80
desse diploma legal, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA

16.1. Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste, serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante
execucgdo na forma da legislagdo pertinente, podem do, quando for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO EXECUTOR

17.1. O Distrito Federal, por meio da Secretaria de Estado de Saude, designara um Executor para o Contrato, que desempenhara as atribuigdes previstas
nas Normas de Execugdo Orgamentdria, Financeira e Contabil.

17.2. FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DO SERVICO:
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I. O representante da SES/DF, Gestor do Contrato, devera anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do Contrato,
determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas, falhas ou defeitos observados.

II. No sentido de permitir a fiscalizagdo do contrato de forma plena, poderd ser indicado um Gestor e seu Suplente para acompanhar e fiscalizar o
cumprimento das obrigagdes assumidas pela empresa CONTRATADA.

III. A existéncia de fiscaliza¢cdo da SES/DF de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade da CONTRATADA na prestacdo dos servicos a serem
executados.

IV. A SES/DF podera exigir o afastamento de qualquer profissional ou Preposto da CONTRATADA que venha causar embaraco a fiscalizagdo, ou que
adote procedimentos incompativeis com o exercicio das fungdes que |he forem atribuidas.

V. Os servidores designados a fiscalizagdo do contrato poderdo recusar, sustar, mandar refazer ou fazer quaisquer falhas ou problemas inerentes ao
fornecimento do servigo, que estejam em desacordo com o preestabelecido.

VL. A SES/DF se reserva o direito, a qualquer momento durante a vigéncia do contrato, de aferir a solugdo contratada, realizando testes, auditorias
por meio de ferramentas e recursos proprios ou empresas contratada para este fim.

VII. Para facilitar a gestdo do Contrato e o relacionamento entre as partes, a CONTRATADA devera disponibilizar, sem 6nus para a SES/DF, no minimo
1 (um) Gerente de Relacionamento (Preposto) em tempo integral.

VIII. Independente dos sistemas de acompanhamento e supervisdo que serdo exercidos pela CONTRATADA, a SES/DF exercera o seu processo de
supervisdo e acompanhamento do Contrato através de um ou mais técnicos designados para este fim, sob a supervisdo do Gestor do Contrato.

IX. Dentre as diversas fungdes do acompanhamento e supervisdo a serem exercidas pela SES/DF pode-se destacar:

a) Homologagdo de planos de agdo, produtos, servigos, relatdrios e documentagao.
b) Acompanhamento da execugdo.
c) Realizagdo de reunies de coordenagdo para planejamento, organizacao e avaliagdo da prestacdo dos servigos.
d) Proposi¢cdo de modificagdo na sistematica de prestacdo de servigos e nos processos de trabalho.
e) Aprovagdo prévia de metodologias, praticas e tecnologias que melhor se empreguem a execugdo dos servigos no ambito da SES/DF.
17.3. PAPEIS E RESPONSABILIDADES
A contrata¢do oriunda deste Contrato sera fiscalizada por comissdes de servidores constituidas para esse fim, composta pelo Gestor do Contrato, Fiscal Técnico,
Fiscal Administrativo e Fiscal Requisitante, indicados pela SES/DF, juntamente com seus respectivos suplentes.
17.3.1. GESTOR DO CONTRATO:
17.3.1.1. Entidade: CONTRATANTE, indicado pelo SES/DF;
17.3.1.2.Responsabilidade:
a. Verificar a eficiéncia: utilizagdo de recursos de materiais e equipamentos alocados a Solugdo de Gestdo, desempenho dos
profissionais envolvidos, tempo e custo de execugao;

b. Constatar a eficacia: validagdo dos resultados gerados pela Solugdo e verificagdo de conformidade (se os resultados oferecidos
estdo atendendo adequadamente as necessidades dos usuarios); e

c. Atestar a seguranga: seguranga na prestagdo do Servigo.

17.3.1.3. As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor do Contrato serdo solicitadas aos seus superiores.

17.3.2. FISCAL TECNICO
17.3.2.1. Entidade: Contratante
17.3.2.2. Responsabilidade:
a. Encaminhar pendéncias que possam gerar fato administrativo, analisar e gerar relatdrios das faturas emitidas, incluindo
apontar ndo conformidades e desvios de qualidade, verificar prazos dos servicos contratados e fiscalizar tecnicamente o
Contrato.
17.3.3. FISCAL ADMINISTRATIVO
17.3.3.1. Entidade: Contratante
17.3.3.2.Responsabilidade:

a. Fiscalizar o Contrato, quanto aos aspectos administrativos.

17.3.4. FISCAL REQUISITANTE
17.3.4.1. Entidade: Contratante
17.3.4.2. Responsabilidade:

a. Fiscalizar o Contrato do ponto de vista funcional do Servigo;

17.3.5. PREPOSTO OU GERENTE DE RELACIONAMENTO
17.3.5.1. Entidade: Contratada
17.3.5.2. Responsabilidade:
a. Acompanhar a execugdo do contrato e atuar como interlocutor principal junto a CONTRATANTE, incumbido de receber,

diligenciar, encaminhar e responder as principais questes técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento e
execugdo contratual;
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b. Negociar, junto ao Gestor do Contrato, termos e condigdes complementares a este documento para a realizagdo dos servigos;

c. Gerenciar e supervisionar a execugdo dos servigos, franqueando ao Gestor do Contrato, a qualquer tempo, o acesso a seus
registros, para efeito de acompanhamento e fiscalizagdo de servigos técnicos efetivamente utilizados;

d. Tratar com o Gestor do Contrato questdes relevantes a sua execugdo e providenciar a regularizagdo de faltas, falhas ou
defeitos observados.

e. Elaborar e encaminhar relatdério mensal de atividades para avaliagdo pelo Gestor do Contrato;
f Encaminhar a SES/DF nota fiscal ou fatura dos servigos aferidos no periodo, conforme medicdo efetuada; e

g Providenciar a entrega de todos os produtos/servigos/objetos, documentos, referentes a prestagdo dos servigos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO E DO REGISTRO

18.1. A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela Administragdo, na Imprensa Oficial, até o quinto dia util do
més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, apds o que devera ser providenciado o registro do instrumento na
Secretaria de Estado de Salde do Distrito federal, em conformidade com o paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n? 8.666/93.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — DO FORO

19.1. Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao cumprimento do presente Contrato.

ANEXO | - LOTE 01

CONSELHO DE SAUDE - 44h
SIG

AREAS (m?)
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS | CLASSIFICACAO
REUNIAO 86,17
COPA 2,61
ADMINISTRATIVO SUS 29,89
ADMINISTRATIVO 59,63
ASSESSORIA TECNICA 29,74
SECRETARIO EXECUTIVO 30,47
SANITARIO 4,82
SANITARIO 4,82
SANITARIO 4,82
SANITARIO 3,02
TOTAL - 17,48 238,51 -

AMBIENTES / UNIDADES

NUMEBE
SIA

AREAS (m?)
AMBIENTES / UNIDADES

CRITICAS | SEMI-CRITICAS

NAO-CRITICAS

TERCEIRIZADAS

ESTOQUE DE REMEDIOS

31,30

ARQUIVO

27,43

ADMINISTRATIVO

106,55

BANHEIROS

66,23

CIRCULACAO

104,20

AREA DESCANSO FUNCIONARIOS

71,83
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AMBIENTES / UNIDADES

DEPOSITOS 21,80
COZINHA 25,23
COPA 6,50
SALAS DESATIVADAS 210,60
SALA DE COMPUTAGCAO 11,76
ALMOXARIFADO 15,55
GUARITA 18,72
TOTAL - 119,33 598,37 -
SEDE SAMU
SIA

AREAS (m?)

CRfTICASISEMI-CRfTICAS NAO CRITICAS | TERCEIRIZADAS

GALPAO

GUARITA 6,65
OXIGENIO 19,68
DEPOSITO 4,00
ARQUIVO 4,00
CONTROLE 24,06
REPOUSO 18,86
SANITARIO PNE 3,60

DML 2,00

NUCLEO DE TRANSPORTE 534,58
REUNIAO 14,56
FERRAMENTARIA 24,06
DORMITORIO 6,93
SALA DE ESPERA 23,75
COPA 9,24
SANITARIO MASCULINO 12,20

SANITARIO FEMININO 3,25

GERENCIA DE ENFERMAGEM 13,31
COPA 7,69
NUCLEO DE ENFERMAGEM 26,27
ASSESSORIA DE PROJETO SAMUZINHO 18,69
CIRCULACAO 4,95
COORDENAGAO DE MANUTENCAO DE FROTA 13,64
CENTRO DE FORMAGCAO APERFEICOAMENTO DE CONDUTOR 13,38
COORDENACAO DE CONTROLE E OPERACAO DE FROTA 13,38
ARQUIVO 8,33
CHEFIA NUTRAN 14,39
CIRCULACAO 15,36
SUBSOLO

CIRCULACAO 53,54
AUDITORIO 60,85
ALMOXERIFADO 91,16
ESCADA 6,74
TERREO

ADMINISTRAGAO 11,73
ADMINISTRAGAO 7,34
ADMINISTRAGAO 13,97
ADMINISTRAGAO 13,45
ADMINISTRACAO 11,66
ADMINISTRACAO 20,62
ADMINISTRACAO 17,56
CIRCULACAO 86,93
ESCADA 7,12
SANITARIO 2,48

SANITARIO 2,40

ARQUIVO 4,81
ARQUIVO 3,00
12 PAVIMENTO

HALL 4,95
SALA DE REGULAGAO 124,05
SANITARIO 2,75

SALA DE INFORMATICA 7,56
COORDENACAO 15,37
CIRCULACAO 12,82
CIRCULACAO VERTICAL/HORIZONTAL 20,62
SANITARIO 2,75

SANITARIO PNE 2,75

22 PAVIMENTO

SECRETARIA COORDENACAO 20,62
NUCLEO DE PSICOLOGIA SERVICOS SOCIAL 12,42
OUVIDORIA SAMU 17,02
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ATENDIMENTO AO SERVIDOR 13,80
SAUDE MENTAL 20,62
SALA DE REUNIOES 14,09
CIRCULACAO VERTICAL/HORIZONTAL 56,30
COORDENACAO 20,62
NUCLEO MEDICO 23,52
COORDENACAO GERAL 15,49
COORDENACAO GERENCIA ACESSOR 8,38

DEPOSITO 2,25

SANITARIO 2,63
SANITARIO 2,92
SANITARIO 2,92
LAVABO 2,63
32 PAVIMENTO
DESCANSO 14,76
REPOUSO FEMININO 15,71
SANITARIO 3,89
REPOUSO FEMININO 14,49
HALL 4,35

SANITARIO 5,36
SANITARIO 5,23
DEPOSITO 8,81

REPOUSO MASCULINO 36,45
CIRCULACAO VERTICAL/HORIZONTAL 69,30
DEPOSITO 0,88

COPA 11,43
AREA DE SERVICO 5,89

SANITARIO 2,38
DEPOSITO 5,10
TOTAL 2,00 60,14 1847,91 -

GALPAO FARMACIA CENTRAL 44h
SIA

AREAS (m?)

CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS
DEPOSITO 802,35
DEPOSITO 372,69
DEPOSITO 109,34
DEPOSITO 136,79
DEPOSITO 283,65
DEPOSITO 174,21
COPA 2,31
SANITARIO 1,90
SANITARIO 1,90
SANITARIO 1,61
SANITARIO 1,61
CIRCULACAO 51,89
RACK 3,60
DEPOSITO 12,48
ACESSO 25,49
PATAMAR 83,97
VARANDA 36,63
BANHEIRO 3,24
BANHEIRO 2,43
COPA 2,91
SEGURANCA 13,04
SEGURANCA 14,23
SEGURANCA 11,13
SEGURANCA 3,96
GUARITA 4,97
TOTAL - 1906,51 251,82

AMBIENTES / UNIDADES

PARQUE DE APOIO 44h

SIA
AREAS (m?)
Espagos
AMBIENTES / UNIDADES . SEMI- SEMI-CRITICAS | Pisos NAO . . - livres -
CRITICAS CRITICAS |circulagdo Frios/acarpetados | CRITICAS Almoxarifados/depdsitos | Oficinas sagu3o, hall
e saldo
OFICINA DE ORTESE E PROTESE ORTOPEDICA DA SES
SALA DE PROVA 24,25
BOXE 1 3,50
BOXE 2 3,50
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CIRCULACAO PACIENTES

6,69

CIRCULACAO INTERNA

6,69

GESSO

24,25

MECANICA

24,25

MARCENARIA

24,25

VESTIARIO FEMININO

13,50

COMPRESSOR

6,00

DML

CIRCULACAO SERVICO

HALL

24,12

SANITARIO

4,00

SANITARIO

4,00

CONSULTORIO

7,20

RECEPCAO

9,13

CHEFIA

10,38

RESINA

20,13

SAPATARIA

20,13

ALMOXARIFADO

20,13

COPA

VESTIARIO MASCULINO

11,21

DEAT

ARQUITETURA / ENGENHARIA

291,01

SANITARIO FEMININO

9,34

SANITARIO MASCULINO

9,34

SANITARIO

1,68

OFICINA

MECANICA

CHEFIA

34,32

LANTERNAGEM

168,97

ALINHAMENTO

69,16

BORRACHARIA

69,16

DEPOSITO DA CANTINA

33,38

CANTINA

24,34

REFEITORIO

44,02

MONTAGEM MOTORES

28,33

ELETRICA

40,03

FERRAMENTARIA

13,30

MECANICA

412,49

PINTURA

71,11

PLANTAO

12,73

ALMOXERIFADO

50,94

PINTURA

208,94

DEPOSITO

68,36

VESTIARIO

34,18

WC PLANTAO

3,49

GERENCIA DE TRANSPORTES (MOTORISTAS)

CONTROLE

22,81

REPOUSO

36,36

ADMINISTRATIVO

18,80

WC MASCULINO

11,50

COPA

4,53

AREA COBERTA

133,13

LAVA A JATO E GERENCIA

ADMINISTRATIVO

16,19

SECRETARIA

12,60

GERENCIA

9,52

WC

2,18

COPA

WC

1,90

HALL

ADMINISTRATIVO

11,20

ADMINISTRATIVO

13,94

DEPOSITO

11,72

ADMINISTRATIVO

11,72

GERADOR

26,02

AREA COBERTA

33,42

LAVAGEM

84,00

LAVAGEM

59,25

DEPOSITO

58,50

DEPOSITO

45,14

REPOUSO

12,96

REDE DE FRIOS

EQUIPE VOLANTE

|
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COPA 9,14
DML 9,14
SALA ADMINISTRATIVA 23,40 23,40
GERENCIA 42,89
SALA DE PREPARO 53,55
CONTROLE 14,02
VACINAS TEMPERATURA NEGATIVA | 53,66
CAMARA FRIA 77,47
DEPOSITO 473,38
CIRCULACAO/RECEPCAO 124,18
SANITARIO FEMININO 17,45
SANITARIO MASCULINO 17,45
ARQUIVO 13,78
MESANINO
HALL 11,33
SANITARIO 2,58
SANITARIO 2,58
CIRCULAGAO/RECEPCAO 4,06
COORDENACAO 35,78
SALA DE TREINAMENTO 91,66
GRAFICA , COSTURARIA E FARMACIA
PATRIMONIO 185,43
SECRETARIA 25,05
CHEFIA 19,06
DEPOSITO 10,70
VESTIARIO FEMININO 7,25
VESTIARIO MASCULINO 6,05
DEPOSITO 20,54
COSTURARIA 781,12
COPA 11,53
VESTIARIO FEMININO 24,33
VESTIARIO MASCULINO 10,63
CHEFIA 10,74
SANITARIO 2,06
FARMACIA 845,99
DEPOSITO 16,44
DEPOSITO 261,32
GRAFICA 456,85
COMPOSICAO 22,34
VIBRADOR 11,52
COPA 11,48
VESTIARIO FEMININO 16,42
VESTIARIO MASCULINO 22,34
SANITARIO 2,06
CHEFIA 10,74
GUARITA
SALA 5,21
WC 2,87
MANUTENGAO
REPOUSO 36,19
DEPOSITO 35,42
DEPOSITO 36,19
VESTIARIO 10,40
VESTIARIO 8,13
VIGILANTES 15,31
VIGILANTES 31,03
COPA 13,40
REPOUSO 21,81
DEPOSTO 27,96
WC 4,02
wc 4,14
WC 5,08
FARMACIA

12 PAVIMENTO
HALL 20,83
COORDENACAO SALA DE
REANIMAGAO PEDIATRICO
SALA DE SUPORTE BASICO DE VIDA 17,21
SALA DO SERVIDOR 25,49
REGULAGAO MEDIA 6,51
SALA DE EMERGENCIA 02 6,27 30,19
SALA DE ACESSO VENOSO 21,81
COORDENACAO SALA DE
REANIMAGAO PEDIATRICO

18,88

13,09
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17,20

DML

21,19

SALA TRAUMA

62,55

AUDITORIO

13,76

SALA DE EMERGENCIA 03

44,25

COPA

18,06

WC FEMININO

10,09

WC MASCULINO

9,07

CIRCULACAO

9,07

ARQUIVO

877,52

HALL

10,62

GERENCIA

22,40

COPA

16,74

WC MASCULINO

5,82

WC FEMININO

5,51

WSPERA

23,66

GERENCIA

50,37

SALA DE REUNIAO

37,36

22 PAVIMENTO

DEPOSITO

1135,16

WC

6,56

COPA

ARQUIVO

41,33

WC

6,11

WC

16,70

CAMARA FRIA

15,36

CAMARA FRIA

22,30

RECEBIMENTO

21,36

EXPEDICAO

23,94

DEPOSITO

48,11

CIRCULAGCAO VERTICAL

27,11

32 PAVIMENTO

MATERIAL LABORATORIAL

288,96

MATERIAL DE ODONTOLOGIA

63,22

GERENCIA

51,02

REPOUSO

13,13

WC

2,68

CIRCULAGCAO

131,11

OPME

151,85

GERENCIA MATERIAL MEDICO

23,51

WC

2,68

COPA

9,50

DEPOSITO

406,36

CIRCULAGCAO VERTICAL

30,45

42 PAVIMENTO

DEPOSITO

1195,12

CIRCULACAO VERTICAL

31,05

PATRIMONIO ALMOXARIFADO

12 PAVIMENTO

WC FEMININO

10,07

WC MASCULINO

7,01

WC MASCULINO

13,04

WC FEMININO

9,13

WC FEMININO

6,30

WC MASCULINO

6,27

TELEFONIA DG

26,92

DEPOSITO

27,08

GTM

42,47

GTD

21,15

GEM

21,15

ALMOXARIFADO

35,10

COPA

ARQUIVO DA DEAT

119,56

ADMINISTRACAO

ARQUIVO INATIVO

6,52

CHEFIA

ARQUIVO ATIVO

6,45

DEPOSITO

10,52

COPA

DEPOSITO DE MATERIAL
PERMANENTE

190,69

CIRCULACAO

78,99

GABINETE DIRETOR

15,14

DIRETORIA DE PATRIMONIO

15,14
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GMCA 30,56
COPA 15,28
NUCLEO DE TELECOMUNICACAO 41,46
NUCLEO DE TELECOMUNICACAO 15,14
HALL 3,53
COZINHA 15,14
SALA DE REFEICAO 14,86
SALA DE SUPLEMENTOS DE FURNA 15,00
RECEPCAO 21,12
REPOUSO 7,28
FARMACIA 32,80
FARMACIA DE ACAO/ ATENDIMENTO 24,64
22 PAVIMENTO
ALMOXARIFADO(NUCLEO DE
RECEBIMENTO)
ALMOXARIFADO(NUCLEO DE
EXPEDICAO)
ALMOXARIFADO 47,63
RECEPCAO 75,34
DEPOSITO 970,89
WC MASCULINO 22,28
WC FEMININO 7,09
WC 7,09
32 PAVIMENTO
DIRETORIA DE ABASTECIMENTO 69,78
DEPOSITO 70,02
DEPOSITO 963,57
WC MASCULINO 2,73
WC FEMININO 2,73
42 PAVIMENTO
DEPOSITO 1029,96
WC FEMININO 9,60
WC MASCULINO 3,03
COPA 54,53
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
TERREO

RECEPCAO 60,11
ADMINISTRACAO 20,28
ADMINISTRAGAO 24,00
COPA 13,50
CIRCULAGCAO 396,72
ESTOFARIA 103,63
PINTURA 189,75
DEPOSITO 15,27
DEPOSITO 27,63
DEPOSITO 32,71
TORNEARIA 154,55
DEPOSITO 5,54
SERRALHERIA 265,89
DEPOSITO 9,05
MARCENARIA 227,28
CHEFIA 8,06
RECEPCAO 47,90
DEPOSITO 14,59
ESCADA 7,87
DEPOSITO 16,92
AUDITORIO 68,87
DEPOSITO 18,41
SALA 7,34
ADMINISTRACAO 85,40
ESCRITORIO 10,23
ESCRITORIO 7,98
ESCRITORIO 5,60
ESCRITORIO 14,05
SALA 29,47
VESTIARIO 85,58
ESCRITORIO 25,56
ESCRITORIO 14,24
ESCRITORIO 74,87
ESCRITORIO 17,06
ESCRITORIO 24,57
ESCRITORIO 11,83
DEPOSITO 484,86
CIRCULAGCAO 85,49

71,87

48,24
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19,54

ESCRITORIO

22,54

ESCRITORIO

22,54

ESCRITORIO

22,54

ESCRITORIO

30,81

ESCRITORIO

6,56

ESCRITORIO

11,13

CIRCULACAO

202,99

OFICINA

17,12

OFICINA

17,12

OFICINA

17,74

DEPOSITO

35,90

DEPOSITO

38,35

DEPOSITO

172,19

OFICINA

146,11

OFICINA

146,11

OFICINA

146,11

OFICINA

146,11

MESANINO

CIRCULACAO

19,79

ADMINISTRACAO

66,74

CHEFIA

12,80

ANTE SALA

6,51

CIRCULACAO

32,44

RECEPCAO

36,38

ESCRITORIO 1

5,70

ESCRITORIO 2

22,09

ESCRITORIO 3

18,64

SANITARIO MASCULINO

5,58

SANITARIO FEMININO

5,58

SANITARIO

2,70

ESCADA

AREA HOSPITALAR INTERNA MOVEL

VEICULOS ASSISTENCIAIS

197,10

TOTAL

385,48 5361,59

3741,77

57,44 6174,77

4230,60 |622,38

EDIFICIO SEDE 44h

ASA NORTE

AREAS (m?)

AMBIENTES / UNIDADES

CRITICAS

SEMI-
CRITICAS

Pisos
Frios/acarpetados

NAO
CRITICAS

Almoxarifados/depdsitos

Oficinas

Espacos livres - sagudo, hall
e saldo

BLOCO A - SUBSOLO

1.S.MASCULINO 01

11,27

1.S FEMININO 01

8,16

CONSELHO FISCAL DELIB.

29,06

PROTOCOLO GERAL

82,34

ESTAR/RECEPCAO

30,45

ARQUIVO 1

17,01

NCFP

71,95

SALA MULTIUSO

107,49

GRAFICA

259,03

AREA TECNICA

6,61

SALA DE REUNIAO

18,57

EXAUSTOR

15,53

SUBSTACAO

55,78

GEPSP

53,53

ARQUIVO 2

86,01

NUPAC/NUAM

118,79

CIRCULACAO BLOCO A

58,86

BLOCO A - TERREO

GABINETE SAS

18,29

ASSESSORIA

92,89

DISAN

55,83

REUNIAO

21,05

COPA/ESTAR

20,27

1.S. MASCULINO 05

9,77

1.S. FEMININO 05

9,77

COPA

15,50

DIRETORIA

7,15

GENF

66,45

GEA

27,97

GESS

45,33

GENUT

61,70

GEO

23,71
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1.S MASCULINO 05 9,77
1.S FEMININO 9,77

COPA 15,08
DIRETORIA 11,05
ASSESSORIA 73,64
DICOAS 10,88
ASSESSORIA 62,86
DIREG 18,58
ESTAR 10,59
DCVPIS 228,95
DIRETORIA 9,20
DIASF 134,88
BRIGADO 15,28
CFTV 12,73
RACK 12,67
ESTAR/RECEPCAO 39,62
ANTE SALA 16,17
REUNIAO 12,68
DIRETORIA 12,49
SUPRAC/DIPPS/GEOA/GEPLAN 82,01
ASSESSORIA 69,12
GABINETE 22,05
CIRCULACAO BLOCO A 437,01
BLOCO A - 12 PAVIMENTO

DIASE 158,63
DIRETORIA 6,93
1.S MASCULINO 05 9,77

1.S. FEMININO 05 9,77

COPA 15,08
DICOF 73,88
DAFA 198,50
1.S MASCULINO 05 9,77

1.S. FEMININO 05 9,77

COPA 15,08
DCC 137,36
DIRETORIA 9,90
SALA MULTIUSO 28,84
PROTOCOLO 36,56
DIASE 52,14
PROTOCOLO 83,25
DIRETORIA 10,19
DICOF 239,22
SALA DE REUNIAO 21,10
CENTRAL DE COMPRAS 113,75
EXPEDIENTE 55,02
GABINETE SUAG 28,18
CIRCULACAO BLOCO A 237,01
BLOCO B - SUBSOLO

BANCO BRB

BANCO BRB

ARQUIVOS 38,04
ESCRITORIOS PROJETOS 66,24
DIRETORIA 10,09
SALA DE REUNIOES 29,17
SALA MULTIUSO 1 50,32
DIRETORIA 7,20
SALA MULTIUSO 2 92,86
ESTAR 57,95
OUVIDORIA 116,03
SALA 01 OUVIDORIA 11,71
SALA 02 OUVIDORIA 10,08
SALA 03 OUVIDORIA 12,70
SALA MULTIUSO 3 37,07
COPA BRB 16,13
COPA 10 15,00
PRACA 239,86
CIRCULACAO BLOCO B 46,36
BLOCO B - TERREO

GABINETE 5,10
EXPEDIENTE/CECCR 101,60
NUAC/NCTS 74,42
NUFPAP/NUFPA 77,72
DAP/COMISSAO PE/CIEE 87,80
GAB/SULIS 123,13
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DIRETORIA 21,12
CAS/NPCR/GEAP 116,08

DEPOSITO 3,17
COPA 03 16,33

1.S MASCULINO 04 10,11

1.S. FEMININO 04 10,66

PNE 3,76

REUNIAO 14,83

GES 15,54

GERT 97,10

NUAD/PROTOCOLO 40,74

1.S. MASCULINO 05 14,45

1.S FEMININO 05 13,45

COPA 11,57

DEPOSITO 2,30
NSUD 78,94

NSUD 28,35

DIRETORIA 14,30

CIRCULACAO BLOCO B 246,96
CAFE 73,53

CAFE 70,96

BLOCO B - 12 PAVIMENTO

GABINETE SAPS 14,15

EXPEDIENTE 29,11

DIAE 73,07

DIRETORIA 6,85

DIGAPS 72,26

REUNIAO 14,53

GAB. FUNDO DE SAUDE 14,53

FUNDO DE SAUDE 115,07

GAB. DA SEC. DE SAUDE 28,87

SEC 10,29

SEC 9,68

SALA DE REUNIAO 29,20

GABINETE 01 26,12

GABINETE AJL 12,63

AJL 105,77

COPA 18,54

1.S MASCULINO 08 10,11

1.S FEMININO 08 10,66

PNE 3,76

DIGAPS 60,63

GABINETE ASCON 15,17

ASCON 92,74

1.S MASCULINO 09 14,25

1.S FEMININO 09 13,74

DEP. 2,22

COPA 08 11,40

ESPERA 15,57

ASSESSORIA 30,30

ASSESSORIA 1 E 2/ESPERA 57,34

GABINETE 02 29,94

COPA 10,41

CIRCULACAO B 199,86
BLOCO C - SEMI-ENTERRADO

AUDITORIO 220,11
CABINE SOM 18,66

AR CONDICIONADO 1 7,64

AR CONDICIONADO 2 7,64

1.S.MASCULINO 9,98

PNE 3,76

1.S FEMININO 9,77

DIRETORIA 1 11,19

SALA DE REUNIAO 14,08

SULIS/DIAV 9,27

DIRETORIA 2 13,37

SAS/DIURE 27,39

PROTOCOLO 3,61

SULIS/DIAV 9,27

DIRETORIA 13,37

CIRCULAGCAO 8,27
BLOCO C - 12 PAVIMENTO

CRD 58,88

CIRCULAGAO/ESTAR 35,09
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SUTIS 26,25
DINFO/SUTIS 1 48,08

DINFO/SUTIS 2 12,35

GABINETE 16,80

DITEC/SUTIS 44,39

SALA INACESSIVEL 11,64

COPA 50,32

G2/COR 26,24

DIRETORIA 6,13

G2/COR 23,00

NPDA 14,39

DIPD 19,72

COR/SES 18,98

DIPD 45,02

CIRCULAGCAO 50,32
GIP 19,65

GIPROD 13,37

DIRETORIA 15,00

DIPD 11,76

PNE 4,12

1.S. MASCULINO 9,77

1.S. FEMININO 9,83

DIR. FISCALIZACAO LICITACAO 10,16

DIR. FISCALIZACAO LICITACAO 12,16

AJL 13,87

ESTAR 33,40

DAR/COR 13,98

DAC/COR/FSDF 20,14

SES/DF/DFLCC/COR/GFL/GFCC 20,00

CIRCULACAO 1E 2 139,95
BLOCO C - 22 PAVIMENTO

DEPOSITO 8,83

COPA 5,01

SALA DE MAQUINAS 16,00

AREA TECNICA 21,53

AREA TECNICA 23,78

AREA TECNICA 26,66

AREA TECNICA 34,60

CIRCULAGCAO 50,49
DEPOSITO 158,19
SUPORTE

SUTIS/DEP.INFORMATICA

BLOCO - TRANSPORTES

VARANDA 140,79 140,79
SANITARIO MASCULINO 20,30

SANITARIO FEMININO 23,38

ESCRITORIO 20,90

DEPOSITO 1 26,23
COPA/EST 35,57

DEPOSITO 2 13,60
VESTIARIO MASCULINO 43,03

VESTIARIO FEMINNINO 17,85

SALA DE YOGA 81,17

SALA DE VIGILANTES 43,89

COPA VIGILANTES 11,02

DESCANSO VIGILANTES 8,70

REFEITORIO 51,54

MARCENARIA/HALL 45,19

BANCO 2,31

SALA MOTORISTAS 60,27

SECRETARIA 15,22

DEPOSITO 3 16,06
DEPOSITO 4 9,72
SERVICO 6,12

CAFE 11,23

TOTAL - 295,76 7195,56 - 353,32 259,03 |2110,94

SVS - SUBSECRETARIA DE VIGILANCIA A SAUDE 44h

SVS
AREAS (m?)

AMBIENTES / UNIDADES ) SEMI- Pisos NAO ) - . Espacos livres - sagudo,
CRITICAS CRITICAS Frios/acarpetados | CRITICAS Almoxarifados/depésitos | Oficinas hall e saldo

12 SUBSOLO
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WC FEMININO 8,26
WC MASCULINO 8,26
WC EMININO 5,05
WC MASCULINO 4,97
COPA 5,18
SALA DE REUNIAO 22,8
AREA DE TRABALHO 564,76
CIRCULACAO 28,06
22 SUBSOLO
AREA DE TRABALHO 479,12
WC FEMININO 8,26
WC MASCULINO 8,26
CIRCULACAO 28,06
SALA DE REUNIAO 24,27
AUDITORIO 81,58
COPA 6,36
32 SUBSOLO
COPA 26,70
DEPOSITO 5,95
INFORMATICA 13,00
LTI 5,52
VESTIARIO FEMININO 6,34
VESTIARIO MASCULINO 6,32
CIRCULACAO INTERNA 12,82
CIRCULACAO 28,06
ESTACIONAMENTO (incluso nas areas
externas)
CORREDOR 23,52
TERREO
PROTOCOLO 14,85
COPA 4,12
WC FEMININO 8,26
WC MASCULINO 8,26
SALA NSI/GAB/SVS 17,64
GIASS/DIVEP/GEMEC/DIVISA 142,24
CIRCULAGCAO 28,06
12 PAVIMENTO
SALA DE REUNIAO 23,86
SALA SUBSECRETARIO 23,97
SALA ASSESSORIA 23,87
ESPERA 17,60
RECEPCAO/GABINETE 20,97
SALA ASSESSORIA 63,00
COPA 4,12
WC FEMININO 8,26
WC MASCULINO 8,26
CIRCULACAO 28,06 28,06 28,06 28,06
TOTAL - 88,76 1613,59 0,00 34,01 28,06 176,64
CPD - HBDF (DIPROD/SAMU/NTFD/SUPORTE) - 44h
HBDF
AREAS (m?)
AMBIENTES / UNIDADES - R = -
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO-CRITICAS
DIRETORIA DE PRODUGAO(CPD) 517,30
WC FEMININO 7,32
WC MASCULINO 6,85
WC 3,41
SAMU 204,00
SANITARIOS 10,61
NUCLEO DE TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO (NTFD) 114,41
WC 1 6,92
WC 2 4,12
WC 3 2,46
AUDITORIO 244,80
HALL 98,18
SANITARIOS 12,61
TOTAL 0,00 54,30 1178,69
Levantamento métrico das UBS novas/cedidas/locadas
GEOP - 114 Sul
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Setores Criticas

Semi-criticas

N3o-criticas

BANHEIROS PUBLICOS

Sanitdrio PNE Feminino

2,88

Sanitdrio PNE Masculino

2,88

Atendimento/Recepcdo

21,43

Circulagdo paciente

17,50

Consultério 1

5,40

Consultério 2

5,79

Consultério 3

5,69

Consultério 4

6,04

Consultério 5

10,71

Sala de Moldes

13,10

Depdsito

8,81

Administragdo

8,68

Arquivo

8,91

Copa

4,48

D.M.L.

1,95

Vestiario/Seguranca

4,68

Circulagdo interna

7,36

Totais

1,95

85,66

42,92

5,76

GAAC - 44h

HBDF

AREAS (m?)

AMBIENTES / UNIDADES -
CRITICAS

SEMI-CRITICAS

NAO-CRITICAS

ARQUIVO

19,03

ARQUIVO

8,04

ARQUIVO

11,80

RECEPCAO/ESPERA

35,25

COPA

9,92

NTRS

24,23

NAPAC/GAAC

24,84

CIRCULAGCAO

4,92

BANHEIRO

2,14

BANHEIRO

3,80

CHEFIA

8,82

TOTAL 0,00

5,94

146,85

https://sei.df.govbr/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=19806965&infra_sistema=1000...

GERENCIA DE COMPONENTES ESPECIALIZADOS DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA (GCEAF) 44h
ASA SUL
AREAS (m?)
AMBIENTES / UNIDADES > - — . — . - - -
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS | NAO CRITICAS circulagio | BANHEIROS PUBLICOS
PSICOTROPICOS 9,62
DEPOSITO MEDICAMENTOS 42,58
ADMINISTRACAO 32,33
CHEFIA 7,18
CIRCULACAO 11,23
SALA DE ENTREGA 52,47
ESPERA 107,00
COPA 25,79
COPA 4,79
DML 3,24
SANITARIO FEMININO 8,33
SANITARIO MASCULINO 7,83
GERENCIA 41,53
CIRCULACAO 10,06
CIRCULACAO 11,23
ADMINISTRACAO 40,36
ATENDIMENTO 52,47
ESPERA 53,18
TOTAL 3,24 52,20 417,10 32,52 16,16
Lote 1- Administragdo Central
REGIONAL UNIDADE ENDERECO PISOS AREA
‘ CALCADAS PAVIMENTADOS |vERDE | ESQUADRIAS
HORARIO DE ADJACENTES | EXTERNA | ASFALTO | BRITA EXTERNA | EXTERNA
FUNCIONAMENTO BLOQUETE SEM coMm
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EXPOSICAO
A RISCOS

EXPOSICAO
A RISCOS

PARQUE DE APOIO

S.I.A /SAPS -
TRECHO 01,
AJEG

2889,65

1834,54

27500,93

50403,72

1031,10

1260,77

OFICINA DE ORTESE E
PROTESE ORTOPEDICA
DA SES

S.I.A /SAPS -
TRECHO 01,
AJEG

DEAT/GUARITA

S.I.A /SAPS -
TRECHO 01,
AJEG

OFICINA

S.I.A /SAPS -
TRECHO 01,
A/EG

REDE DE FRIO

S.I.A /SAPS -
TRECHO 01,
A/EG

GRAFICA/MANUTENGAO

S.I.A /SAPS -
TRECHO 01,
AJEG

FARMACIA NUTRICAO

S.I.A /SAPS -
TRECHO 01,
AJEG

FARMACIA

S.I.A /SAPS -
TRECHO 01,
AJEG

PATRIMONIO

S.I.A /SAPS -
TRECHO 01,
AJEG

DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA

S.I.A /SAPS -
TRECHO 01,
AJEG

AREAS EXTERNAS INCLUSAS NO PARQUE DE APOIO

SEDE DO SAMU-S1A

S.LATR 03
LOTES
2090/2100

1296,76

216,10

53,3

NUMEBE - NUCLEO DE
MEDICAMENTOS
BASICOS E
ESTRATEGICOS - NOVO

S.LATR 04
LOTES
1840/1890

250,00

3096,40

17,02

9,42

S.T.R.C/Sul

GALPAO FARMACIA
CENTRAL

STRC/SUL,
TRECHO 04,
CONLJ. C, LOTE
04

1056,65

31,68

SIG

CSDF - CONSELHO DE
SAUDE DO DISTRITO
FEDERAL

C.
EMPRESARIAL
PARQUE
BRASILIA - SIG
-QD.01-
LOTES 895 A
1055 - 32
ANDAR, SALAS
-316A 322

17,57

SVS

SVS - SUBSECRETARIA DE
VIGILANCIA A SAUDE

SBN QD. 02,
BLOCO B, LOTE
04, LOJAO1 12
PAVIMENTO

AREA PUBLICA

519,21

AREA PUBLICA

187,94

GAAC -
GERENCIA DE

APOIO DE ALTA
COMPLEXIDADE

SMHS - A/E1-
BRASILIA - D32

0,00

GEOP 114 SUL

GCEAF -
GERENCIA DE

COMPONENTES
ESPECIALIZADOS
DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

AREA
COMERCIAL -
ESTACAO DO
METRO - QD
102/202 SUL -
70330-000

DIPROD -
DIRETORIA DE
PRODUCAO

SMHS - A/E 1-
BRASILIA - D32

257,25

6,06

1235,05

238,10

0,00

SEDE

SEDE/SES - SECRETARIA
DE ESTADO DE SAUDE

SAIN - PARQUE
RURAL S/N®

157,31

1001,16

6714,77

1749,21

783,04

https://sei.df.govbr/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=19806965&infra_sistema=1000...

28/55



14/12/2018

SEI/GDF - 16265077 - Contrato Administrativo
ANEXO Il - LOTE 03

HOSPITAL REGIONAL DE SANTA MARIA - 24

BLOCO "A"PEDIATRIA, 12 PAVIMENTO.

AMBIENTES/UNIDADES

CRITICAS
arrendodadas

CRITICAS
originais

SEMI-
CRITICAS

NAO
CRITICAS

TERCEIRIZADAS

NAO
CRITICAS
circulagdo

BANHEIROS
PUBLICOS

BANHEIROS
PUBLICOS em
CRITICAS/
exclusivas
arrendodadas

SALA DE AULA, EXAMES E CURATIVOS, ISOLAMENTO,
ANTECAMARA, GUARDA DE MATERIAL, PRESCRICAO
MEDICA, POSTO DE ENFERMAGEM, PRESCRICAO,
MEDICA, ROUPARIA, SERVICOS, EXPURGO, DML, UTI
PEDIATRIA 20 LEITOS, CIRCULAGAO DAS ENFERMARIAS E
ESPERA.

SANITARIO,

540

453,31

7,49

LIXO DA COPA.

8,48

8,48

DEPOSITO DE LIXO E ROUPA SUJA.

7,83

7,83

D.M.L, EXPURGO.

16,31

16,31

ISOLAMENTO, ANTECAMARA, EXAMES E CURATIVOS.

33,08

33,08

SANITARIO,

3,46

LAVAGEM DA COPA, COPA, NUTRICIONISTA.

41,1

SANITARIOS PESSOAL

62,59

REPOUSOS MEDICOS, DEPOSITO DE EQUIPAMENTOS

45,66

SALA DE AULA

18,48

SERVIGOS SOCIAIS , ADMINISTRAGAO E RACK.

51,85

4 REPOUSOS DE ENFERMAGEM

79,7

UTI 33 LEITOS

540

132,16

DEPOSITO EQUIPAMENTOS, SUB-POSTO DE
ENFERMAGEM, POSTO DE ENF. E GUARDA DE MATERIAL.

58,12

33 LEITOSE.

324,79

7 BANHEIROS

26,18

POSTO DE ENFERMAGEM E GUARDA DE MATERIAIS.

33,93

CIRCULACAO, HALL DO ELEVADOR, RAMPA, ESCADAS.

859,18

BLOCO "A"UTI PEDIATRICA 22 PAVIMENTO.

SALA DE AULA, EXAMES E CURATIVOS, ISOLAMENTO,
ANTECAMARA, GUARDA DE MATERIAL, PRESCRICAO
MEDICA, POSTO DE ENFERMAGEM, ROUPARIA E
SERVICOS, EXPURGO E D.M.L, UTI PEDIATRICO 20 LEITOS,
CIRCULACAO INTERNA E ESPERA.

752,8

752,8

SANITARIO,

60,38

SANITARIOS PESSOAL

52,11

REPOUSO MEDICO.

20,22

DEPOSITO DE EQUIPAMENTO, SALA DE BANHO,
DEPOSITO DE LIXO E ROUPA SUJA.

31,97

31,97

DML, EXPURGO.

16,31

16,31

POSTO DE ENFERMAGEM, GUARDA DE MATERIAIS.

33,27

ISOLAMENTO, EXAMES E CURATIVOS

33,73

33,73

SANITARIOS

3,46

SALA DE AULA E REPOUSO MEDICO

18,48

SERVIGOS SOCIAIS , RACK, ADMINISTRAGAO, REPOUSOS
ENFERMAGEM, ,UTI CLINICA CIRURGICA (34 LEITOS).

418,24

418,24

SANITARIOS REPOUSOS DE ENFERMAGEM

32,54

CIRCULAGAO CLINICA CIRURGICA , HALL ELEVADOR,
ESCADA E RAMPA.

286,04

ESPERA, CIRCULAGAO RAMPA, HALL ELEVADOR,
ESCADAS.

800,28

BLOCO "A" UTI ADULTO, 32 PAVIMENTO.

UTI ADULTO - SALA DE AULA, EXAMES E CURATIVOS,
ISOLAMENTO, ANTE CAMARA, GUARDA DE MATERIAIS,
PRESCRIGCAO MEDICA, POSTO DE ENFERMAGEM,
ROUPARIA E SERVICOS, EXPURGO, DML, UTI ADULTO(20
LEITOS), BANHEIROS, CIRCULAGAO INTERNA E ESPERA.

SANITARIO,

540,00

436,55

18,57

UTI ADULDO - CIRCULAGAO, HALL ELEVADORES, ESCADA
E RAMPA.

114,22

ORTOPEDIA

SANITARIOS PESSOAL

62,27

LIXO DA COPA, DEPOSITO DE EQUIPAMENTOS, DEPOSITO
DE LIXO E ROUPAS SUJA, DML, EXPURGO, ISOLAMENTO,
EXAMES E CURATIVOS.

70,27

70,27

SANITARIO

3,46

REPOUSOS MEDICOS

19,56
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SALA DE AULA 18,48
SANITARIOS REPOUSOS MEDICOS E SANITARIO
DEFICIENTE.

AREA DE LAVAGEM DA COPA, COPA, NUTRICIONISTA, 42,5
SANITARIO NUTRICIONISTA, SANITARIO REPOUSO
MEDICO.

SUB-POSTO DE ENFERMAGEM 11,09
POSTO DE ENFERMAGEM, GUARDA DE MATERIAIS. 33,93
UTI ORTOPEDIA (48 LEITOS), 463,37
SANITARIOS UTI. 37,84
REPOUSOS DE ENFERMAGEM. 78,42
SANITARIOS REPOUSOS ENFERMAGEM 18,02
SERVICOS SOCIAIS , RACK 25,09
ADMINISTRATIVO 26,93

CIRCULACAO ORTOPEDIA, HALL ELEVADOR, ESCADA E
RAMPA.,

BLOCO "A" PEDIATRIA, 42 PAVIMENTO.

PEDIATRIA - 7 ENFERMARIAS DE 34 LEITOS. 322,61
SANITARIOS 26,46
REPOUSOS ENFERMAGEM. 41,02
BANHEIROS REPOUSO DE ENFERMAGEM. 9,01
SALA DE AULA. 18,48
SANITARIO FEMININO / MASCULINO. 20,59
EXAMES E CURATIVOS. 13,7 13,7
ISOLAMENTO, ANTECAMARA, 19,37 19,37
SANITARIOS. 3,46
GUARDA DE MATERIAIS. 7,83
POSTO DE ENFERMAGEM. 26,1
EXPURGO. 7,83 7,83
D.M.L. 8,48 8,48
LIXO DA COPA. 8,48 8,48
AREA DA LAVAGEM DA COPA. 9,78
COPA. 18,92
NUTRICIONISTA. 12,39
BANHEIRO NUTRICIONISTA. 4,09
REPOUSO MEDICO. 9,78
BANHEIRO REPOUSO MEDICO. 4,38
DEPOSITO DE EQUIPAMENTO. 16,2 16,2
REPOUSOS MEDICO. 20,22
BANHEIROS REPOUSO MEDICO. 5,73
MATERNIDADE - DEPOSITO DE EQUIPAMENTO. 13,05
SUB POSTO DE ENFERMAGEM. 9,78
DEPOSITO DE LIXO E ROUPARIA SUJA. 7,83 7,83
D.M.L. 7,83 7,83
EXPURGO. 7,83 7,83
POSTO DE ENFERMAGEM, SERVICOS, ROUPARIA E
PRESCRICAO MEDICA.

GUARDA DE MATERIAIS. 8,48
ISOLAMENTO, ANTECAMERA, 22,94 22,94
SANITARIOS. 3,46
EXAMES E CURATIVOS. 13,59 13,59
SALA DE AULA. 18,48
SERVICOS SOCIAIS E RACK. 25,09
ADMINISTRATIVO. 26,93
REPOUSOS DE ENFERMAGEM. 38,67
UTI MATERNIDADE 7 ENFERMARIAS (33 LEITOS)
BANHEIROS REPOUSO DE ENFERMAGEM. 9,01
GERAL - CIRCULACAO INTERNA, HALL DE ELEVADORES,
ESPERA, RAMPAS.

BLOCO 'A" 52 PAVIMENTO UTI

SALA DE AULA, COPA ESTAR FUNCIONARIO, ROUPARIA,
FARMACIA, DML, PANTOES MEDICOS, PLANTAO
AUXILIARES DE ENFERMAGEM, PLANTAO ENFERMEIROS,
CIRCULACAO INTERNA, HALL ESTAR PLANTONISTAS.
VESTIARIOS, 53,27
MEDICACOES, PREPARO E HIGIENIZAGAO DE
EQUIPAMENTOS, DEPOSITO DE EQUIPAMENTOS, CHEFIA
DE ENFERMAGEM, CHEFIA MEDICA, ENTREVISTAS, SALA
ADMINISTRATIVA.

SANITARIOS, 22,04
CIRCULACAO INTERNA 55,7 55,7
uTl INIfANTIL— 10 LEITOS 540 193,62
SANITARIOS 3,84
REPOUSO ACOMPANHANTES , ISOLAMENTO. 41,3 41,3
SANITARIOS 6,64

11,1

6,43

737,14

25,44

1000,2

353,05 353,05

82,59 82,59
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CIRCULAGAO, ESCADA, HALL ELEVADORES 101,08
PLANTONISTAS.

UTI ADULTOS CRONICO

CHEFIA MEDICA, , CHEFIA ENFERMAGEM, DEPOSITO DE
EQUIPAMENTOS, MEDICACOES, UTILIDADES,
SANITARIOS, SANITARIO DEFICIENTE FiSICO 44,24
CIRCULACAO INTERNA (15 LEITOS) 56,58
uTl AD'ULTO CRONICO 510 197,34
SANITARIOS 3,25
HALL UTI ADULTO 44,48
UTI ADULTOS

UTILIDADES, DML, ROUPARIA, MEDICACOES,
ISOLAMENTOS, ANTECAMARA.

SANITARIOS 10,39
CIRCULAGAO INTERNA 58 58

UTI ADULTO (15 LEITOS) 540 245,29
CIRCULACAO, ESCADA, HALL ELEVADORES, ESPERA. 531,96
GALERIA

ESCADAS, CIRCULAGAO , TANQUES DE OLEO, SALA DE
GERADORES, SALA DE QUADROS, SUBSTAGAO, SALA DE 5888,91
NOBREAK, ALARME E DETCCAO CFTV.
PLANTA GERAL - CALDEIRAS - BLOCO E
LAVAGEM COINTANERS/VARANDA/CAMARA DE LIXO 540 176,78
VACUO/AR COMP./CENTRAL DE AGUA GELADA/PLANTAO 228,2
PLANTAO, ESTAR PESSOAL. 66,91
SANITARIO 4,5
PLANTA GERAL - BLOCO D

ESTUFA, PINTURA, SERRALHERIA, PATIO DE SERVICOS,
MARCENARIA, PINTOR, BOMBEIRO, DEPOSITO,
ALMOXARIFADO, GASOTECNICA, REFEITORIO, CHEFIA,
MANUTENCAO, SECRETARIA, BOX DE SERVICO,
AMBULANCIA, REFEITORIO, COPA, ESTAR MANUTENGAO,
REFEITORIO/COZINHA, CHEFIA DE SEGURANCA.
CIRCULACAO E VARANDA 685,02
COZINHA/SERVICO DE NUTRICAO DIETETICA 550,78
DML BLOCO D 30,69 30,69
VESTIARIOS MASCULINO, FEMININO E SANITARIOS 107,19
MEDICAMENTOS 173,97 173,97
LAVANDERIA 247,02 247,02
COPA, CHEFIA E COSTURA 25,62
CIRCULACAO, ARMAZENAGEM, ESTACIONAMENTO DE
CAMINHOES, CICULAGAO VERTICAL.

VESTIARIOS, SANITARIOS 47,83
BERGARIO, HALL/RECEPCAOE . 212,31
SANITARIOS 15,18
HALL, GRUPO C 14 CRIANCAS, REFEITORIO/ MULTIPLAS
ATIVIDADES, COZINHA, LACTARIO, DESPENSA,
COPA/REFEITORIO, SALA DE PREPARO, SERVICO, 219,23
SECRETARIA, CHEFIA, CENTRO DE INFORMACAO DE
MEDICAMENTOS.

DILUICAO GERMICIDAS, , DEP. DE MATERIAIS DE LIMPEZA,
MANIPULACAO FRACIONAMENTO, ANTE-CAMARA, DEP. 71,9
DE MATERIAL MANIPULADO E
VESTIARIOS MASCULINO E FEMININO 114,84
SANITARIOS. 25,59
PLANTA GERAL - BLOCO A
CIRCULACAO 988,5
BANCO DE LEITE 406,68
SANITARIOS >40 25,95
SANITARIOS 73,26
SECAO DE PESSOAL, CAPELA E ADMINISTRACAO. 781,44
POSTO BANCARIO 98,38
SANITARIOS ADM. 12,25
PLANTA GERAL - BLOCO F
AUDITORIO, DEPOSITO E LANCHONETE 312,37
SANITARIOS FEMININO E MASCULINO. 32,25
FOYER E CIRCULACAO 161,54
DML 3,1 3,1
PLANTA GERAL - BLOCO C
NECROTERIO 147,5 147,5
CUIDADOS INTENSIVOS, INTERMEDIARIO E CIRCULACAO | 479,4 479,4
SANITARIO 11,1
DML 5,85 5,85
POSTO DE ENFERMAGEM, RECEPCAO DE PARTURIENTES
DO PPP, OBSERVACAO, CICULACAO, UTILIDADES E ROUPA | 725,4 725,4
SUJA

104,31 104,31

105,27 105,27

738,36

119,59
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35,21

HIGIENIZACAO

8,09 8,09

CENTRAL DE ESTERILIZACAO/ROUPA E MATERIAL

436,67 436,67

VESTIARIOS

27,39

CENTRO CIRURGICO E CIRCULAGAO

729,48 729,48

SANITARIOS

39,81

CIRCULAGAO, VESTIARIOS E CONSULTORIOS

1442,06

SANITARIOS,

70,39

POSTO DE ENFERMAGEM, SALAO MULTI-USO,
ALOJAMENTO, MAE NUTRIZ, VESTIARIOS MASC. E
FEMININO.

188,95

BANHEIROS, SANITARIOS,

73,92

REPOUSO PARTO (PARTO CIR), RECEPGAO, ESPERA,
EMISSAO E COD. DE LAUDOS E REGISTRO.

353,34

CIRCULAGAO, , COPA, ESTAR FUNCIONARIOS, TERAPIA
OCUPACIONAL, ESPERA.

251,97

SANITARIOS FUNCIONARIOS

23,3

PAVIMENTO TECNICO SUPERIOR

5383,8

PLANTA GERAL - BLOCO B

EMERGENCIA

1511,42 1511,42

SANITARIOS

67,77

AGENCIA TRANSFUSIONAL E

220,3 220,3

SANITARIOS

22,7

TOMOGRAFO E COMANDO

79,67 79,67

RAIO X, CAMARA CLARA E CAMARA ESCURA, HUB E
UTILIDADES

121,21 121,21

PATOLOGIA CLINICA/LABORATORIO, URINALISE,
PARASITOLOGIA

337,37 337,37

SANITARIOS

6,3

RESSONANCIA MAGNETICA, SERVICO, COMANDO, SALA
TECNICA, RECUPERACAO E PREPARO, MAMOGRAFIA,
LAUDOS E DML, UTILIDADES E EXPURGO.

213,31 213,31

NUTRICAO E CURATIVO BLOCO B

283,98

CIRCULACAO/ESPERA AMBULATORIO

917,86

SANITARIOS

42,48

PEQUENAS CIRURGIAS ODONTOLOGIA, SAUDE DA
COMUNIDADE, RECEPCAO E REGISTROS.

201,22

COPA, REPOUSO E ESTAR.

82,75

VESTIARIOS MASCULINO E FEMININO E ESPERA

121,85

SANITARIOS

116,83

COPA E ESTAR DOS FUNCIONARIOS

35,73

CIRCULACAO, GUARDA DE MATERIAL E ESPERA.

281,48

AREA HOSPITALAR INTERNA MOVEL

VEICULOS ASSISTENCIAIS

110,98

TOTAL

12.224,75 10.545,03 | 16.061,94 | 649,16

161,54

1.377,20

INSPETORIA DE SAUDE - 44 horas
SANTA MARIA
AREAS
AMBIENTES/UNIDADES —
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS
MERCADORIAS APREENDIDAS 27,5
DEPOSITO 13,19
ATENDIMENTO DOS INSPETORES 13,19
CHEFIA 13,19
COPA 13,19
ADMINISTRACAO 32,23
ATENDIMENTO DOS INSPETORES 18,22
RECEPCAO PSIQUIATRICA 20,95
ALMOXARIFADO 5,98
VACINACAO DE CAES 13,19
DML 3,1
SAN MASCULINO 9
SAN FEMININO 9
VESTIARIO 6,1
REUNIOES 35,23
SAN DEFICIENTE FISICO 3,85
SAN MASCULINO EXT 2,75
SAN FEMININO EXT 2,53
TOTAL GERAL 16,29 68,46 157,64
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UBS n2 1 de Santa Maria 44horas - Segunda a sexta feira das 07 as 19hs, Sabados de 07 as 12 hs
SANTA MARIA

AREAS
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS | BANHEIROS PUBLICOS
PRE CONSULTA 5,52
ATENDIMENTO DE ENFERMAGEM 8,45
SANITARIO FEMININO 2,58
SANITARIO MASCULINO 2,58
CLINICA MEDICA 9,05
CLINICA MEDICA 9,05
PREPARO 9,05
CLINICA MEDICA 9,05
CURATIVO 9,05
ARQUIVO 23,72
INFORMATICA 14,8
FARMACIA 9,05
COLHEITA 9,05
SERVICO SOCIAL 9,05
OBSTETRICIA 9,05
PREPARO 7,09
GINECOLOGIA 14,4
SANITARIO 3 1,56
GINECOLOGIA 14,4
SANITARIO 4 1,56
PREPARO 7,09
PEDIATRIA 9,05
PEDIATRIA 9,05
PEDIATRIA 9,05
PEDIATRIA 9,05
DEPOSITO 2,5
ROUPAS 2,5
ALMOXARIFADO 8,47
EXPURGO 5,78
ESTERILIZACAO 9,05
ODONTOLOGIA 38,47
IMUNIZACAO 18,67
NEBULIZACAO 14,32
ESCOVACAO 5,52
OXIGENIO 2,58
COMPRESSOR 2,58
ADMINSTRAGCAO 14,92
LIXO 3,17
BANHO 2,82
SANITARIO 1 17,27
SANITARIO 2 17,27
LBA 18,67
INAN 18,67
PESSOAL LIMPEZA 9,05
DML 9,05
VESTIARIO 1 13,65
VESTIARIO 2 13,65
AMAMENTACAO 9,05
COPA 9,05
DRH 9,05
DREFM 9,05
CHEFIA ENFERMAGEM 9,05
CHEFIA MEDICA 9,05
REUNIOES 28,38
AUDITORIOS 43
INJECOES 9,05
TOTAL 204,71 |195,7 158,71 45,64

AMBIENTES/UNIDADES

UBS n2 2 Santa Maria tipo 2 - Segunda a sexta feira das 07 as 18
SANTA MARIA

AREAS (m?)
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO-CRITICAS | BANHEIROS PUBLICOS
ALMOXARIFADO 7,78
COPA 7,78
ADMINISTRACAO 10,39
SECRETARIA 10,36
CHEFIA MEDICA 11,16
CHEFIA ENFERMAGEM 10,13
REUNIOES 20,69

AMBIENTES / UNIDADES
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AUDITORIO 31,67
COMPRESSOR/OXIGENIO 14,78
VARANDA 276,71
SERVICO SOCIAL 6,22
ARQUIVO/REGISTRO 30,50
NUTRICIONISTA 6,63
VESTIARIO MASCULINO 10,38
VESTIARIO FEMININO 10,37
HALL 50,92
SANITARIO MASCULINO 3,31
SANITARIO FEMININO 2,91
ATENDIMENTO ENFERMAGEM 10,32
CLINICA MEDICA | 10,37
CLINICA MEDICA II 11,01
CLINICA MEDICA Il 10,37
ACOLHIMENTO ADULTO 10,37
FARMACIA 11,03
ACOLHIMENTO DA MULHER 9,75
WCI 2,52
WC Il 2,25
SANITARIO MASCULINO 11,00
SANITARIO FEMININO 11,00
SANITARIO DEF. FiSICO 4,89
FRALDARIO 6,63
PRE-NATAL 10,38
ACOLHIMENTO DA CRIANCA 10,39
PEDIATRIA | 10,38
PEDIATRIA II 10,37
PEDIATRIA III 10,30
OBSERVACAO HOMENS 24,99
OBSERVACAO MULHERES 24,94
OBSERVACAO PEDIATRIA 19,57
POSTO 5,66
SANITARIO FEMININO 4,64
SANITARIO MASCULINO 4,37
CIRCULAGAO DE PACIENTES 197,29
CIRCULAGAO DE FUNCIONARIOS 80,92
DML 10,38
EXPURGO 7,78
ESTERELIZACAO 7,78
LABORATORIO 10,36
RAIO X/CAMARA ESCURA/CLARA | 34,88
NEBULIZACAO 16,94
ODONTOLOGIA 34,25
IMUNIZACAO 11,00
COLHEITA E INJECOES 10,93
CURATIVOS 10,38
GINECOLOGIA | 13,31
GINECOLOGIA || 13,67
TOTAL 181,66 | 556,71 444,80 46,89

UBS 7 Santa Maria, Tipo 1 - Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas
SANTA MARIA

AREAS
CRITICAS SEMI-CRITICAS NAO CRITICAS
CIRCULACAO 15,20
FARMACIA 11,40
TRIAGEM 12,40
SALA DE PROCEDIMENTO 7,20
SALA DE REUNIAO 9,31
CONSULTORIO 1 13,60
CONSULTORIO 2 14,30
BANHEIRO 1,66
BANHEIRO FEMININO 1,44
BANHEIRO MASCULINO 1,44
ALMOXARIFADO 1,23
COZINHA 4,00
DML 4,00
TOTAL 4,00 78,64 14,54

AMBIENTES/UNIDADES
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UBS 5 Santa Maria, Tipo 1 - Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas
SANTA MARIA

AREAS
CRITICAS SEMI-CRITICAS NAO CRITICAS
RECEPCAO E REGISTRO/CIRCULACAO 48,50
WC PUBLICO FEMININO 3,06
WC PUBLICO MASCULINO 3,06
COMPRESSOR 1,84
MEDICAMENTOS 5,28
IMUNIZAGAO 10,57
ATENDIMENTO DE ENFERMAGEM 10,49
SALA DA MULHER 10,49
CONSULTORIO 10,49
ODONTOLOGIA 13,74
ADMINISTRACAO 16,73
OXIGENIO 0,57
GAS 0,57
BANHEIRO FEMININO 2,78
BANHEIRO MASCULINO 2,78
CIRCULACAO DE SERVICOS 24,51
ESTERILIZACAO 5,02
EXPURGO 5,52
DML 4,01
COZINHA 4,93
TOTAL 59,84 75,95 49,15

AMBIENTES/UNIDADES

UBS 6 Santa Maria Tipo 1 - Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas

SANTA MARIA

AMBIENTES/UNIDADES AREAS —
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS

RECEPCAO E REGISTRO/CIRCULACAO 48,5

WC PUBLICO FEMININO 3,06

WC PUBLICO MASCULINO 3,06

COMPRESSOR ISENTO DE OLEO 1,84

MEDICAMENTOS 5,28

TRIAGEM 10,57

CONSULTORIO 10,49

MEDICAGCAO 10,49

CONSULTORIO 10,49

SALA DA MULHER 13,74

ADMINISTRACAO 16,73

OXIGENIO 0,57

GAS 0,57

BANHEIRO MASCULINO 2,78

BANHEIRO FEMININO 2,78

CIRCULAGAO DE SERVICOS 24,51

EXPURGO 5,02

ESTERILIZACAO 5,52

DML 4,01

COPA 4,93

TOTAL 38,78 97,01 49,15

UBS n2 3 Santa Maria, Tipo 1- Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas
SANTA MARIA
AREAS
AMBIENTES/UNIDADES =
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS
RECEPGAO E REGISTRO/CIRCULACAO 48,5
WC PUBLICO FEMININO 3,06
WC PUBLICO MASCULINO 3,06
COMPRESSOR 1,84
MEDICAMENTOS 5,28
IMUNIZAGAO 10,57
ATENDIMENTO DE ENFERMAGEM 10,49
SALA DA MULHER 10,49
CONSULTORIO 10,49
ODONTOLOGIA 13,74
ADMINISTRAGAO 16,73
OXIGENIO 0,57
GAS 0,57
BANHEIRO FEMINNINO 2,78
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BANHEIRO MASCULINO 2,78

CIRCULACAO DE SERVICOS 24,51
ESTERILIZAGAO 5,02

EXPURGO 5,52

DML 4,01

COPA 4,93
TOTAL 59,84 75,95 49,15

UBS 4 Santa Maria, Tipo 1 - Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas

SANTA MARIA
AREAS

AMBIENTES/UNIDADES =
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS

SERVICO 18,32

VARANDA 14,05

COZINHA 6,67

DML 2,9

MEDICACAO / CURATIVO 13,95

FARMACIA / CONSULTORIO 3 7,56

CONSULTORIO 2 10,32

CIRCULGAO 5,22

BANHEIRO 2 2,15

BANHEIRO 1 2,15

BANHEIRO 2,65

RECEPGAO 10,95

CONSULTORIO 1 10,97

INFORMAGAO / ESPERA 25,22

TOTAL GERAL 41,84 77,19 14,05

UBS 8 Santa Maria - UBS Tipo 1 Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas

SANTA MARIA

AMBIENTES/UNIDADES

AREAS

CRITICAS

SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS

DML

4,45

AREA DE SERVICO

12,67

CONSULTORIO DE CLINICA MEDICA

9,57

BANHEIRO

3,22

CONSULTORIO DE GINECOLOGIA

10,3

BANHEIRO

1,6

ESPERA

30,92

BANHEIRO

1,44

BANHEIRO

1,44

COPA

17,29

ADMINISTRACAO

8,91

ADMINISTRACAO

8,67

DEPOSITO

3,3

RECEPGAO

18,39

TOTAL GERAL

29,02

46,59

56,56

UBS 9 Santa Maria - UBS Tipo 1 Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas
SANTA MARIA
AREAS
AMBIENTES/UNIDADES =
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS
DML 4,54
CONSULTORIO DE GINECOLOGIA | 13,3
BANHEIRO 1,73
AREA DE SERVICO 4,26
CONSULTORIO DE GINECOLOGIA | 3,84
CONSULTORIO 7,72
CIRCULACAO 6,39
BANHEIRO 3,56
BANHEIRO 1,4
COPA 30,54
ADMINISTRACAO 7,41
RECEPCAO 19,69
INFORMACAO 19,68
ESPERA 18,38
TOTAL GERAL 27,67 19,07 95,7
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Base do SAMU - Santa Maria

Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas

Setores Criticas

Semi-criticas N&o-criticas

Terceirizadas

Abrigo da Ambulancia

52,92

Estar

39,80

Copa

16,84

Repouso Masculino

11,09

Repouso Feminino

11,12

Hall

7,31

Banheiro Masculino

2,52

Banheiro Feminino

2,61

Varanda

14,60

D.M.L.

10,66

Totais

- 15,79

153,68 -

CAPS-AD-CENTRO DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL - 44h

SANTA MARIA - Segunda as sexta-feria de 07 as 22h

AMBIENTES/UNIDADES

AREAS

CRITICAS | SEMI-CRITICAS

NAO CRITICAS

SALA DE DESINTOXICAGCAO

10,07

ALMOXARIFADO

9,68

RECEPCAO/ESPERA/INFORMACAO

32,50

GERENCIA

23,27

SALA DE GRUPOS

24,72

ATIVIDADES DIVERSAS

22,47

SALA DE ARQUIVO

5,67

COPA

12,83

PNE MASCULINO

5,86

PNE FEMININO

5,61

WC MASCULINO

8,09

WC FEMININO

7,69

CONSULTORIO

8,03

CIRCULACAO

25,19

DEPOSITO

4,15

DML

6,43

TOTAL GERAL

6,43 64,62

141,21

Farmacia de alto custo - Gama - 44hs

Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas

Setores Criticas Semi-criticas

N3&o-criticas

BANHEIROS PUBLICOS

Carga/Descarga

44,10

Estoque

47,81

Psicotrépicos

11,21

Atendimento

34,85

Sanitario Publico Feminino

3,03

Sanitario Publico Masculino

1,70

Recepcdo/Espera

54,13

Cabines e Cadastro

13,91

Farmacéutico

5,77

Hal/ Circulagdo Interna

8,17

Sanitédrio feminino

4,09

Sanitdrio masculino

4,09

Copa

DML

Arquivo

17,66

Rack

4,12

Quadros

7,32

Guarita

6,47

Sanitario da Guarita

1,83

Marquise da entrada

38,62

Totais

- 62,41

244,26

14,74

P3o e Leite - Gama Leste - 44hs

Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas

Setores Criticas Semi-criticas | Ndo-criticas | BANHEIROS PUBLICOS
Atendimento 70,89

Depdsito 4,92

Copa 11,36

Farmacia e Deposito 12,71
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Banheiro Masculino 5,12
Banheiro Feminino 5,38

Totais - 12,71 87,17 10,50

HOSPITAL REGIONAL DO GAMA

AMBIENTES/UNIDADES CRITICAS
arrendodadas

CRITICAS
originais

SEMI-
CRITICAS

NAO
CRITICAS

NAO
CRITICAS
circulagdo

BANHEIROS
PUBLICOS

TERREO - BLOCO ESCOLA

COREME, NEPS, AUDITORIOS, BIBLIOTECA E ALMOXARIFADO

535,62

COPA E CIRCULAGAO

127,43

BANHEIROS

ANATOMIA PATOLOGICA

NECROSPSIA, CLIVAGEM, ARQUIVO, HISTOPATOLOGIA, CITOLOGIA, DML, MICROSCOPIA,

GUARDA DE CADAVERES 155,84

155,84

ADM., COPA/ESTAR, REPOUSOS

60,14

RECEPCAO, CIRCULACAO/ BEBEDOUROS

79,07

BANHEIROS,

12,95

TISIOLOGIA/TRANSPORTE

ENFERMARIAS, RECUP., POS BRONCO, POSTO DE EXAMES, ESPIRIOMETRIA/ FISIOTERAPIA,

ROUPA SUJA, EXPURGO, SERVICOS, EXAMES E CURATIVOS 391,86

391,86

BANHEIROS

54,11

POSTO DE ENFERM., VEST. FEM., ENFERMARIAS

183,49

/ BANHEIROS E SERVICOS

65,11

ROUPARIAS, SALA DE CURATIVOS, REPOUSO TRANSPORTE, CHEFIA/ SECRETARIA, ESPERA,
PLANTAO POLICIAL

125,29

CIRCULACOES

283,61

FARMACIA

DML, DISPENSAGAO, MANIPULAGAO, CHEFIA NUTRICAO PARENTERAL, DEPOSITO,

VESTIARI, LAVAGEM, FLUXO LAMINAR, DILUICOES, DEPOSITO 360,43

360,43

44,67

ADMISSAO, CHEFIA MEDICA, SECRETARIA, COPA, ENCARREGADO, ATENDIMENTO
PRIMARIO, INFORMATICA E CHEFIA

LAVANDERIA

AREA SUJA 86,41

86,41

BANHEIRO

ROUPARIA, AREA LIMPA

279,03

SANITARIOS

SECRETARIA, CHEFIA, INFORMATICA, ATEND. PRIMARIO, ENCARREGADO E COPA E
CALDEIRAS

607,36

BANHEIRO

7,49

COZINHA

COZINHA

EMERGENCIA

BLOCO DA EMERGENCIA 2056,77

2056,77

122,32

CENTRO CIRURGICO

BLOCO CENTRO CIRURGICO 1207,26

1207,26

BANHEIRO

96,88

PSO

BLOCO PSO 657,69

657,69

BANHEIRO

50,04

BANCO DE SANGUE/UTI

BANCO DE SANGUE 254,07

254,07

BANHEIRO

26,38

UTl 632,56

598,05

BANHEIRO

34,51

LABORATORIO

VESTIARIOS, ATENDIMENTO, AREA, COBERTA

96,02

SANITARIOS,

19,65

COPA, SECRETARIA E REUNIAO

83,28

CIRCULAGCAO INTERNA

31,02

LABORATORIO 358,06

358,06

BANHEIRO

4,78

RAMPA/LIGACAO/UTI

RAMPA E CORREDOR |

| 195,77 |

RAI

ESPERA, NEBULIZACAO, REIDRATAGAO E REPOUSO ENF. |

| 124,78 |
1 T
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SANITARIOS, 11,44
REPOUSOS 23,52
BANHEIRO 5,4
PRONTO ATENDIMENTO INFANTIL 388,31 388,31
BANHEIRO 32,46
RADIOLOGIA

PLANIGRAFIA, TELERADIOGRAFIA, LIXO, DML, RADIOSCOPIA, TELERADIOLOGIA,
COMANDO, ABREUGRAFIA, ECOGRAFIA, TOMOGRAFO E SALA DE COMANDO
ALMOXARIFADO, REPOUSO, DEPOSITO, CHEFIA, RADIODIAGNOSTICO, REPOUSO MEDIO E
RECEPCAO

ESPERA, VESTIARIOS, JARDINS, CAMERA CLARA E ESCURA, PREPARO, ESPERA PUBLICO E
CIRC. INTERNA

SANITARIOS, 26,87
AMBULATORIO

CURATIVOS, PEQ. CIRURGIAS, CIRURGIA GERAL, SISTOCOSPIA, UROLOGIA, CONSULTORIOS,
PE DIABETICO, GINECO OBSTETRICIA, OFTALMOLOGIA, DEPOSITO, ENDOSCOPIA, PREPARO | 560,25 560,25
DE PACIENTE, DEPOSITO E LIXO
SERVICO SOCIAL, SECRETARIAS, L.B.A, ALMOXARIFADOS E COPA 259,05
SALA DE GESSO, ORTOPEDIA, UROLOGIA, CARDIOLOGIA, MONTAGEM E INTERRELACAO,
ELETROCARDIOLOGIA, NEUROLOGIA, VESTIARIO, CLINICA MEDICA, NUTRIGAO, SALAS DE
ESPERA, DEPOSITO, MEDICINA PREVENTIVA, CONSULTORIOS, PEDIATRIA, 1011,81
OTORRINOLARINGOLOGIA, AUDIOMETRIA, DERMATOLOGIA, SALA DE AMAMENTAGAO,
DERMATOLOGIA, FISIOTERAPIA E ESPERAS

SANITARIOS, 201,99
CIRCULACOES INTERNAS 689,76
VARANDAS/CIRCULACOES EXTERNAS 1188,73
ADMINISTRACAO
BANCC’) DE LEITE, DIRETOR, SECRETARIA, PREPARO SANITARIO, LAB. ANALISE 510 63,66
SANITARIO

DEPOSITOS 2,96 2,96
IMUNIZAGAO 9,67
SANITARIOS 109,78
ADM. 1512,63
CIRCULAGCAO INTERNA ADM. 548,66
CIRCULACAO VERTICAL/ESCADAS 162,31
CIRCULACAO CENTRAL DE TODOS OS BLOCOS 1138,46
PAVIMENTO SUPERIOR/TRECHOS - 01/02/03/04
ALOJAMENTO

DORMITORIOS/CIRC. 257,95
SANITARIOS 56
BERCARIO
APOIO, ANTE CAMARA, BANHO E BERCARIO 198,9 198,9
SANITARIO, 26,76
ESTUFA, ADMINISTRAGAO, SECRETARIA, ROUPARIA, COPAS, REUNIOES, SERVICO SOCIAL,
NUTRICAO, SECRETARIA, ESPERA, REPOUSOS

ENFERMARIAS,PRESCRICAO, SERVICOS, SALAS DE GESSO, PI. 2464,77 2464,77
SANITARIOS, 240,08
CIRCULACAO CENTRAL E VERTICAL 1111,04 1111,04
uTl 665,22 665,22
BANHEIRO 77,25
RAMPA/CIRC. 194,4
COPA, SECRETARIA E REUNIAO
INTERNACAO

ENFERMARIAS, EXAMES, CURATIVOS, DEPOSITOS, UTILIDADES, LIXO, DML. 660,46 660,46
PAV. SUPERIOR/TRECHO B/EMERGENCIA

DML 5,17 5,17
SANITARIOS 39,17
SALA DE REUNIOES, SERVICOS SOCIAL, SALAS ADMINISTRATIVAS, CHEFIA, APOIO,
REPOUSOS

CIRCULACAO 142,83
MEZANINO

LABORATORIO/SANITARIOS, ENFERMARIAS, DEPOSITOS, SALA MATERIAIS, DEPOSITOS,
MEDICACAO, SALA ENF.

LACTARIO 540 77,22
REPOUSO MEDICO, COPA, REFEITORIO, SECRETARIA, RECREACAO, REPOUSO ENF. SOLARIO,
ENC. ENF.

ENFERMARIAS/DEPOSITO 199,92
CIRCULACAO 438,88
CAPELA, SEC. COREME, CENTRO DE ESTUDOS, COPA, AUDITORIO, RESIDENCIA MEDICA 239,47
CIRCULAGCAO 89,04
SANITARIOS 149,16
EXTERNOS
LIXO 540 161,17
MARCENARIA 109,74
GUARITA 9,93

200,01 200,01

95,82

419,82

228 228

195

263,75 263,75

207,69
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BLOCO DE MANUTENCAO | | | 235,5

AREA HOSPITALAR INTERNA MOVEL

VEICULOS ASSISTENCIAIS 105,83

TOTAL GERAL 14635,62 13177,33 | 5665,25 |4234,09 |2293,16 |1562,33

UBS 1 Gama - UBS Tipo 2 Segunda a sexta feira das 07 as 19hs, Sdbados de 07 as 12 hs

GAMA

AMBIENTES/UNIDADES

AREAS

CRITICAS

SEMI-CRITICAS

NAO CRITICAS

BANHEIROS PUBLICOS

GINECOLOGIA 1

15,19

GINECOLOGIA 2

15,20

GINECOLOGIA 3

10,34

NEBULIZACAO

10,38

CURATIVO

1,38

VACINAGAO 1

10,37

VACINACAO 2

10,37

ODONTOLOGIA

36,34

ESTERILIZACAO

10,37

EXPURGO

6,84

DML

6,81

LABORATORIO

16,29

CIRCULACAO/ESPERA

202,74

WC FEMININO

7,89

WC MASCULINO

7,55

ACOLHIMENTO DA MULHER

8,62

CLINICA MEDICA 01

10,40

ACOLHIMENTO ADULTO

10,39

CLINICA MEDICA 02

10,37

CLINICA MEDICA 03

10,37

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

10,37

FARMACIA

17,22

FARMACIA DE PSICOTROPICO

5,69

SERVICO SOCIAL

10,60

BANHEIRO DEFICIENTE

6,62

BANHEIRO DEFICIENTE FEMININO

10,37

BANHEIRO DEFICIENTE MASCULINO

10,99

ACOLHIMENTO DA CRIANCA

10,37

PEDIATRIA 1

10,37

PEDIATRIA 2

10,37

PEDIATRIA 3

10,37

VESTIARIO

10,37

COPA

10,37

NUTRICAO

8,62

PACS

8,40

MEDICAMENTOS

6,25

DEPOSITO

6,59

CIRCULACAO/SERVICO

95,55

REGISTRO

41,50

ALMOXARIFADO

10,37

ADM./SOM

16,60

DIRETORIA CS

10,37

CHEFIA DA EMFERMAGEM

10,37

RH

10,37

REUNIOES

31,12

TOTAL

149,88

392,64

222,46

43,42

UBS 2 Gama - UBS Tipo 2 Segunda a sexta feira das 07 as 18h

GAMA
AREAS

AMBIENTES/UNIDADES > . ~ . >
CRITICAS | SEMI-CRITICAS [ NAO CRITICAS | BANHEIROS PUBLICOS

GINECOLOGIA 1 15,19

GINECOLOGIA 2 15,20

GINECOLOGIA 3 10,34

NEBULIZACAO 10,38

CURATIVO 1,38

VACINACAO 1 10,37

VACINACAO 2 10,37

ODONTOLOGIA 36,34

ESTERILIZACAO 10,37

EXPURGO 6,84
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DML 6,81
LABORATORIO 16,29
CIRCULACAO/ESPERA 202,74
WC FEMININO 7,89
WC MASCULINO 7,55
ACOLHIMENTO DA MULHER 8,62
CLINICA MEDICA 01 10,40
ACOLHIMENTO ADULTO 10,39
CLINICA MEDICA 02 10,37
CLINICA MEDICA 03 10,37
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 10,37
FARMACIA 17,22
FARMACIA DE PSICOTROPICO 5,69
SERVICO SOCIAL 10,60
BANHEIRO DEFICIENTE 6,62
BANHEIRO DEFICIENTE FEMININO 10,37
BANHEIRO DEFICIENTE MASCULINO 10,99
ACOLHIMENTO DA CRIANCA 10,37
PEDIATRIA 1 10,37
PEDIATRIA 2 10,37
PEDIATRIA 3 10,37
VESTIARIO 10,37
COPA 10,37
NUTRICAO 8,62
PACS 8,40
MEDICAMENTOS 6,25
DEPOSITO 6,59
CIRCULAGAO/SERVICO 95,55
REGISTRO 41,50
ALMOXARIFADO 10,37
ADM./SOM 16,60
DIRETORIA CS 10,37
CHEFIA DA EMFERMAGEM 10,37
RH 10,37
REUNIOES 31,12
TOTAL 149,88 |392,64 222,46 43,42
UBS 3 Gama - UBS Tipo 2 Segunda a sexta feira das 07 as 18
GAMA
AREAS
AMBIENTES/UNIDADES > . — . -
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS | BANHEIROS PUBLICOS
GINECOLOGIA 1 15,19
GINECOLOGIA 2 15,20
GINECOLOGIA 3 10,34
NEBULIZACAO 10,38
CURATIVO 1,38
VACINACAO 1 10,37
VACINAGAO 2 10,37
ODONTOLOGIA 36,34
ESTERILIZACAO 10,37
EXPURGO 6,84
DML 6,81
LABORATORIO 16,29
CIRCULACAO/ESPERA 202,74
WC FEMININO 7,89
WC MASCULINO 7,55
ACOLHIMENTO DA MULHER 8,62
CLINICA MEDICA 01 10,40
ACOLHIMENTO ADULTO 10,39
CLINICA MEDICA 02 10,37
CLINICA MEDICA 03 10,37
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 10,37
FARMACIA 17,22
FARMACIA DE PSICOTROPICO 5,69
SERVICO SOCIAL 10,60
BANHEIRO DEFICIENTE 6,62
BANHEIRO DEFICIENTE FEMININO 10,37
BANHEIRO DEFICIENTE MASCULINO 10,99
ACOLHIMENTO DA CRIANCA 10,37
PEDIATRIA 1 10,37
PEDIATRIA 2 10,37
PEDIATRIA 3 10,37
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VESTIARIO 10,37
COPA 10,37
NUTRICAO 8,62

PACS 8,40

MEDICAMENTOS 6,25

DEPOSITO 6,59
CIRCULAGAO/SERVICO 95,55
REGISTRO 41,50
ALMOXARIFADO 10,37
ADM./SOM 16,60
DIRETORIA CS 10,37
CHEFIA DA EMFERMAGEM 10,37
RH 10,37
REUNIOES 31,12

TOTAL 149,88 [392,64 222,46 43,42

UBS 4 Gama - UBS Tipo 2 Segunda a sexta feira das 07 as 18

GAMA

AMBIENTES/UNIDADES

AREAS

CRITICAS

SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS

BANHEIROS PUBLICOS

ODONTOLOGIA

29,45

GINECOLOGIA

9,52

GINECOLOGIA

9,52

GINECOLOGIA

13,99

CURATIVOS

10,86

DMS

2,77

LIXO

2,49

DEPOSITO

4,74

EXPURGO

9,04

ESTERILIZACAO

10,42

DML

3,97

IMUNIZAGCAO

11,39

INJECOES

11,26

SANITARIO FEMININO

11,20

SANITARIO MASCULINO

11,20

AUDITORIO

29,82

SANITARIO FEMININO

12,56

SANITARIO MASCULINO

12,55

PEDIATRIA

9,04

PEDIATRIA

9,04

PEDIATRIA

9,04

NEBULIZACAO

14,82

HALL

7,04

FARMACIA

9,04

SERVICO SOCIAL

5,31

PRE-ATENDIMENTO

4,99

ESCOVARIO

5,53

WC

1,49

WC

1,49

CONSULTORIO

10,59

CONSULTORIO

10,59

ENFERMAGEM

10,86

CONSULTORIO

10,86

CONSULTORIO

10,86

CONSULTORIO

10,86

CONSULTORIO

10,86

CONSULTORIO

10,59

BANHEIRO

2,70

BANHEIRO

2,77

BANHEIRO

2,70

BANHEIRO

2,76

CIRCULACAO

279,32

ESTAR FUNCIONARIO

7,04

COPA

8,50

CHEFIA ENFERMAGEM

11,40

CHEFIA C. SAUDE

11,40

R. HUMANOS

7,08

ADMINISTRACAO

8,50

CIRCULACAO DE SERVICO

25,27

PASSEIO

14,74

CIRCULACAO

25,76

COMP. NEBULIZAGCAO

0,97
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ROUPARIA 2,86
ALMOXARIFADO 9,59

COMP. 0,81
ARQUIVO/REGISTRO 37,92

APOIO 2,77

APOIO 2,77

APOIO 2,70

TOTAL GERAL 129,42 | 469,06 180,08 61,42

UBS 5 Gama - UBS Tipo 2 Segunda a sexta feira das 07 as 18h

GAMA

AMBIENTES/UNIDADES

AREAS

CRITICAS

SEMI-CRITICAS

NAO CRITICAS | BANHEIROS PUBLICOS

GINECOLOGIA 1

15,19

GINECOLOGIA 2

15,20

GINECOLOGIA 3

10,34

NEBULIZACAO

10,38

CURATIVO

1,38

VACINACAO 1

10,37

VACINACAO 2

10,37

ODONTOLOGIA

36,34

ESTERILIZACAO

10,37

EXPURGO

6,84

DML

6,81

LABORATORIO

16,29

CIRCULACAO/ESPERA

202,74

WC FEMININO

7,89

WC MASCULINO

7,55

ACOLHIMENTO DA MULHER

8,62

CLINICA MEDICA 01

10,40

ACOLHIMENTO ADULTO

10,39

CLINICA MEDICA 02

10,37

CLINICA MEDICA 03

10,37

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

10,37

FARMACIA

17,22

FARMACIA DE PSICOTROPICO

5,69

SERVICO SOCIAL

10,60

BANHEIRO DEFICIENTE

6,62

BANHEIRO DEFICIENTE FEMININO

10,37

BANHEIRO DEFICIENTE MASCULINO

10,99

ACOLHIMENTO DA CRIANCA

10,37

PEDIATRIA 1

10,37

PEDIATRIA 2

10,37

PEDIATRIA 3

10,37

VESTIARIO

10,37

COPA

10,37

NUTRICAO

8,62

PACS

8,40

MEDICAMENTOS

6,25

DEPOSITO

6,59

CIRCULAGCAO/SERVICO

95,55

REGISTRO

41,50

ALMOXARIFADO

10,37

ADM./SOM

16,60

DIRETORIA CS

10,37

CHEFIA DA EMFERMAGEM

10,37

RH

10,37

REUNIOES

31,12

TOTAL

149,88

392,64

222,46 43,42

UBS 6 Gama - UBS Tipo 2 Segunda a sexta feira das 07 as 19hs, Sdbados de 07 as 12 hs

GAMA
AREAS

AMBIENTES/UNIDADES = g
CRITICAS SEMI-CRITICAS NAO CRITICAS BANHEIROS PUBLICOS

GINECOLOGIA 1 15,19

GINECOLOGIA 2 15,20

GINECOLOGIA 3 10,34

NEBULIZACAO 10,38

CURATIVO 1,38

VACINACAO 1 10,37
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VACINACAO 2 10,37
ODONTOLOGIA 36,34

ESTERILIZACAO 10,37

EXPURGO 6,84

DML 6,81

LABORATORIO 16,29

CIRCULSCAO/ESPERA 202,74

WCF 7,89
WC M 7,55
ACOLIMENTO DA MULHER 8,62

CLINICA MED.1 10,40

ACOLIMENTO ADULTO 10,39

CLINICA MED.2 10,37

CLINICA MED.3 10,37

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 10,37

FARMACIA 17,22

FARMACIA DE PSICOTROPICO 5,69

SERVICO SOCIAL 10,60

BANHEIRO DEFICIENTE 6,62
BANHEIRO DEFICIENTE F. 10,37
BANHEIRO DEFICIENTE M. 10,99
ACOLIMENTO DA CRIANCA 10,37

PEDIATRIA 1 10,37

PEDIATRIA 2 10,37

PEDIATRIA 3 10,37

VESTIARIO 10,37

COPA 10,37

NUTRICAO 8,62

PACS 8,40

MEDICAMENTOS 6,25

DEPOSITO 6,59
CIRCULACAO/SERVICO 95,55

REGISTRO 41,50

ALMOXARIFADO 10,37

ADM/SOM 16,60

DIRETORIA CS 10,37

CHEFIA DA EMFERMAGEM 10,37

RH 10,37

REUNIOES 31,12

DEPOSITO 16,38

SALA DE MEDICACAO 8,80

CONSULTORIO 05 8,80

CONSULTORIO 04 8,80

CONSULTORIO 03 8,80

CONSULTORIO 02 8,80

CONSULTORIO 01 8,60

SANITARIO 2,56
SANITARIO 5,56
SANITARIO PNE 3,49
ARQUIVO 30,51

REUNIAO 10,00

EQUIPE B 10,00

EQUIPE C 9,71

EQUIPED 9,83

PASSAGEM 6,14

COPA 9,25

CIRCULACAO 54,33

TOTAL 149,88 535,25 288,60 55,03

UBS 7 Gama - UBS Tipo 2 Segunda a sexta feira das 07 as 17h

GAMA

AMBIENTES/UNIDADES AREAS = ~
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS | BANHEIROS PUBLICOS

DML 13,02

DML + BANHEIRO 8,34

LAV. DE MAT. 7,31

EST. DE MAT. 12,59

DML ODONTO 2,45

CONSULTORIO ODONTO 1 11,15

CONSULTORIO ODONTO 2 10,67

CONSULTORIO ODONTO 3 10,59
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CONSULTORIO ODONTO 4 10,58
CONSULTORIO ODONTO 5 10,51

CONSULTORIO ODONTO 6 10,61

CONSULTORIO ODONTO 7 10,61

CONSULTORIO PNE 18,59

CONSULTORIO AP 1 10,36

CONSULTORIO AP 2 10

IMUNIZACAO 15,36

CURATIVOS 19,78

MEDICACOES 18,78

INALACOES 17,77

COLETA DE MATERIAL 28,04

EXPURGO 17,52

CONS. GINECOLOGIA 1 15,08

CONS. GINECOLOGIA 2 21,09

CONS. GINECOLOGIA 3 21,11

CONS. GINECOLOGIA 4 21,07

CONS. ACUPUNTURA 1 15,08

CONS. ACUPUNTURA 2 14,82

ACUPUNTURA 31,24

ENFERMAGEM 35,92

OBSERVACAO 28,42

SALA DE REUNIOES 41,22

1.S. MASCULINO 12,93

1.S FEMININO 13,34

PACS AGENTES COMUNITARIOS 19,65

1.S FEMININO 13,69

SANITARIO MASCULINO 12,62
CIRCULAGCAO DE SERVICOES 22,04

ESCOVACAO 2,44

ACOLHIMENTO ACUPUNTURA 11,22

CLINICA MEDICA 1 15,08

CLINICA MEDICA 2 15,08

CLINICA MEDICA ENFERMAGEM 14,08

CLINICA MEDICA ACOLHIDA 15,08

VESTIARIO 1 7,32

VESTIARIO 2 4,06

LAVABO 3,16

1.5. MASCULINO 12,97

1.S FEMININO 12,97
FARMACEUTICA 14,08

FARMACIA 28,17

1.S MASCULINO 14,85

1.S FEMININO 13,05

1.S PNE 4,97

FRALDARIO 9,79

SERVICO SOCIAL 15,11

ESCUTA QUALIFIC. 14,08

CONS. NUTRI. 16,08

CONS. ADOLE-SER 15,08

ACOLHIM. PEDIA . 1 15,08

ACOLHIM. PEDIA . 2 15,08

CONS. PEDIA. 1 15,08

CONS. PEDIA. 2 15,08

BANHO PNE 6,67

ESPERA PNE 9,72

DEPOSITO DE EQUIP. 14,85
COPA 11,92
COPA PESSOAL 13,07
CHEFIA ENFERMAGEM 12,99
ADMINISTRAGAO 20,18
ALMOX. 7,86
CHEFIA MEDICA 20,56
ARQUIVO DE PRONTUARIOS 41,22
COPA (ODONTO) 8,69
PRES. ODONTO 9,65
COORD. ODONTO 12,45
REGISTRO ODONTO( CIRC. ESPERA) 23,21
AREA TECN. 4,41
RACK 6,6
MARCACAO 17,27
ADMINISTRACAO 14,08
CIRCULAGCAO ESPERA DE PACIEN. 513,74

SERVICOS SALA DE ENF. 16,48
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| 239,01

| 12,62 |

UBS 8 DVO Gama - UBS Tipo 1 Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas
GAMA
AREAS
AMBIENTES/UNIDADES =
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS
ROUPARIA 3,62
SALA ADMINISTRACAO 7,76
ALMOXARIFADO 3,71
ARQUIVO/REGISTRO 13,99
HALL DE ESPERA 59,52
TRIAGEM 13,21
FARMACIA 8,66
CURATIVO 8,66
MARCACAO DE CONSULTA 13,28
WC MACULINO 2,36
WC FEMININO 2,36
DML 2,36
COPA/ESTAR 7,76
ESTERILIZACAO 7,76
SANITARIO MASCULINO 3,71
SANITARIO FEMININO 3,71
SANITARIO DEFCIENTE FISICO 6,07
SANITARIO 4,48
CONSULTORIO 1/GINECOLOGIA | 13,26
CONSULTORIO 2/ACOLHIMENTO 8,66
CONSULTORIO 3/VACINA 8,66
ODONTOLOGIA 13,28
COMPRESSOR 2,1
CIRCULACAO
TOTAL 53,98 112,74 52,22

UBS 12 - Ponte Alta Gama - UBS Rural Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas

GAMA
AREAS

AMBIENTES/UNIDADES — -
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS | BANHEIROS PUBLICOS

ENFERMAGEM 15,58

CIRCULACAO 26,00

CONSULTORIO 10,72

ENFERMAGEM 9,21

2 SANITARIOS FEMININO 10,18

2 SANITARIOS MASCULINO 10,18

ENFERMAGEM 9,21

CONSULTORIO 10,72

SANIT.PUBLICO 6,87

ESPERA 5,06

CIRCULACAO 47,03

COPA 15,58

DEPOSITO LABORATORIO 5,06

ATIVIDADES 13,70

CHEFIA 13,22

TOTAL 133,53 47,56 27,23

UBS 11 - Ponte Alta Norte Gama - UBS Rural Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas

AMBIENTES/UNIDADES

AREAS

CRITICAS SEMI-CRITICAS NAO CRITICAS
VARANDA/ESPERA 45,30

BANHEIRO 2,26

DEPOSITO 4,03
CONSULTORIO 12,30

TOTAL 59,86 4,03
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14/12/2018
UBS 14 Gama - UBS Tipo 1 Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas
GAMA
AREAS
AMBIENTES/UNIDADES =
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS
WC 6,86
CIRCULACAO 32,20
DEPOSITO 3,64
CONSULTORIO 7,67
CONSULTORIO 7,51
CIRCULACAO 2,91
MEDICACAO 4,29
CONSULTORIO 4,65
ACOLHIMENTO 14,35
ARQUIVO 17,4
WC 6,13
AMBIENTE FECHADO 29,91
TOTAL 4,29 82,28 50,95

NUCLEO DE INSPETORIA DE SAUDE DO GAMA - NISG 44h
GAMA
AREAS
AMBIENTES/UNIDADES ~
CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS
LABORATORIO 12,45
COPA 14,32
SANITARIO FEMININO 5,84
SANITARIO MASCULINO 5,9
DEPOSITO 5,46
SANITARIO DEFICIENTE FiSICO 6,75
APOIO 17,98
APOIO 26,39
CHEFIA 10,68
ESPERA 10,67
DEPOSITO 16,81
INFORMATICA 16,81
ATENDIMENTO 12,45
RECEPCAO 20,45
ESPERA 10,5
DENGUE 10,35
LABORATORIO 10,5
CIRCULAGCAO 19,45
TOTAL 22,95 18,49 192,32

UBS 9 Engenho das Lages Gama - UBS Rural Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas

GAMA

AMBIENTES/UNIDADES AREAS =
CRITICAS |SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS

COPA 7,78

SANITARIO 2,36

SECRETARIA 11,9

VESTIARIO DE VIGILANTES 2,23

DML 2,23

SALA DO ACS 4,66

FARMACIA 5,06

SANITARIO MASCULINO 2,76

SANITARIO FEMININO 2,76

ESPERA 7,09

CIRCULACAO SERVICO 5,4

HALL DE ESPERA 29,87

TRIAGEM ACOLHIMENTO 8,66

CONSULTORIO MEDICO 1 8,66

CONSULTORIO MEDICO 2 8,66

CIRCULAGCAO 14,4

SANITARIO 43

CONSULTORIO ENFERMAGEM 13,19

ODONTOLOGIA 13,28

TOTAL GERAL 2,23 110 43,02

UBS 13 Gama - UBS Tipo 1 Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas

GAMA

AMBIENTES/UNIDADES | AREAS
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CRITICAS [ SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS
CONSULTORIO MEDICO 11,32
SALA DE ESPERA 21,64
CIRCULACAO 8,82
CONSULTORIO DE ENFERMAGEM 9,99
WC 3,84
ACOLHIMENTO 7,12
CONSTULTORIO CIRUGICO 8,12
CIRCULACAO FUNCIONARIOS 26,85
COPA 10,65
COZINHA 9,19
WC FUNCIONARIOS 2,97
AREA DE SERVICO 7,69
SALA DE MEDICACAO 4,46
ARQUIVO 3,53
WC 2,81
CONSULTORIO 1 11,27
AGENTE COMUNITARIO 23,7
WC 3,37
WC 4,81
CONSULTORIO 2 11,95
ACOLHIMENTO/ TRIAGEM 10,82
HALL 3,39
ENTRADA 47,53
TOTAL GERAL 12,58 161,65 81,61

UBS 10 Gama - UBS Tipo 1 Segunda a Sexta feira de 07 as 17 horas

GAMA

AMBIENTES/UNIDADES

AREAS

CRITICAS

SEMI-CRITICAS

NAO CRITICAS

RECEPCAO

45,2

TRIAGEM

5,04

WC

5,44

COPA

10,48

DISPENSA

1,59

WC

1,86

CONSULTORIO 1

11,13

MEDICACAO

7,22

CURATIVO

4,98

WC

CONSULTORIO 2

12,04

SALA DE REUNIAO

15,01

CONSULTORIO DE ENFERMAGEM 1

12,49

CONSULTORIO DE ENFERMAGEM 2

14,17

WC

2,62

CIRCULACAO

6,36

TOTAL GERAL

12,2

120,35

27,08

BASE SAMU - 44h

GAMA

AMBIENTES/UNIDADES

AREAS (m?)

CRITICAS | SEMI-CRITICAS | NAO CRITICAS

BANHEIRO

2,16

BANHEIRO

2,16

BANHEIRO

2,02

RECEPCAO

73,71

REPOUSO

16,29

REPOUSO

11,16

ALMOXARIFADO

10,61

REPOUSO

9,88

BANHEIRO

2,70

COPA

27,23

ESTACIONAMENTO MOTOS

71,35

ADMINISTRACAO

39,39

TOTAL GERAL

0 9,04

259,62
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ENDERECO

PISOS PAVIMENTADOS

ASFALTO

ADJACENTES

EXTERNA

ASFALTO
BLOQUETE

BRITA

AREA
VERDE

ESQUADRIAS

EXTERNA
SEM
RISCO

EXTERNA
comMm
RISCO

SANTA
MARIA

HRSM - HOSPITAL REGIONAL
DE SANTA MARIA

QUADRA "AC" 102
CONJUNTO A,B,Ce
D

1797,84 5887,52

28247,12

36762,12

1409,03

1335,85

NISSM - NUCLEO DE INSP. DE
SAUDE

QUADRA "AC" 102

CONJUNTO A,B,Ce
Ds/n2- PREDIO AO
LADO DO HOSPITAL

UBS 1 Santa Maria

QR 207/307 CONJ. T
LOTE 02

129,72 175,21

654,91

1027,00

254,48

UBS 2 Santa Maria

ED 217/317- LOTE E
-A/E

215,66 4,50

1132,73

304,49

246,51

UBS 7 Santa Maria

AV. BRIGADEIRO
PINTO DE MOURA
s/n RESIDENCIAL
SANTOS DUMONT

78,80 262,53

387,20

432,94

19,29

UBS 5 Santa Maria

QR 212/313 - A/E,
SANTA MARIA

68,63 12,71

1176,38

3344,17

61,24

UBS 6 Santa Maria

QD 202/303 A/E,
SANTA MARIA

90,90 36,37

540,52

921,59

41,11

UBS 3 Santa Maria

QD 100 CONJ. |
LOTE 01, SANTA
MARIA

106,13 0

2800,02

33,47

UBS 4 Santa Maria

QR 217, CONJ. D,
CASA 16, SANTA
MARIA

23,53 0

0,00

9,22

UBS 8 Santa Maria

QR 516, CONJ. E,
CASA 17, SANTA
MARIA NORTE

0 21,50

8,84

UBS 9 Santa Maria

QR 402, CONJ. A,
CASA 21, SANTA
MARIA NORTE

0 22,60

2,31

CENTRO DE ATENGAO
PSICOSSOCIAL - ad - CAPS

QD 312 CONJUNTO
H CASA 12, SANTA
MARIA NORTE

101,25 8,97

390,22

217,25

28,5

Base do SAMU

QR 307 Cj.U Lote 01
Santa Maria DF

52,92 126,37

1.104,99

GAMA

HRG - HOSPITAL REGIONAL
DO GAMA

AREA ESPECIAL n®
01- SETOR
CENTRAL GAMA

7855,11 1802,11

11777,57

9607,45

1154,37

1113,03

UBS 1 Gama

QD. 06/12 - AREA
ESPECIAL - SETOR
SUL

196,17 31,63

1122,39

1642,72

158

UBS 2 Gama

QD. 11- LOTES A, B,
CeD-A/E-SETOR
SuL

149,00 271,75

940,63

1850,19

158

UBS 3 Gama

EQ 3/5- AREA
ESPECIAL - SETOR
LESTE

169,90 270,11

1257,91

709,97

158

UBS 4 Gama

AREA ESPECIAL n2
02 PRACA 03 -
SETOR LESTE

226,46

428,36

935,74

90,78

UBS 5 Gama

QD. 38- A/E -
SETOR LESTE

253,28

851,38

1954,10

158

UBS 6 Gama

EQ. 12/16 - AREA
ESPECIAL - SETOR
OESTE

245,22

1552,17

2020,59

186,35

UBS 7 Gama

AREA ESPECIAL N2
17 - SETOR
CENTRAL, LADO
OESTE

534,20 195,10

1109,47

325,79

373,25

UBS 8 DVO Gama

RUA DO EUCALIPTO
n°04 A/E DO DVO

0 134,84

362,95

2360,44

31,96

UBS 12 - Ponte Alta Gama

DF 200, ANTIGO
POSTO DA RECEITA
FEDERAL

76,66 0

261,23

57,68

UBS 11 - Ponte Alta Norte
Gama

ROD DF 475, Km 02
- ASSOCIAGAO DOS
PRODUTORES
RURAIS PONTE
ALTA NORTE

NAO ESTA CERCADO ASSOCIAGCAO

2,52

UBS 14 Gama

CENTRO OLIMPICO
DO GAMA, SETOR
CENTRAL

6,3
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NISG - NUCLEO DE INSP. DE
SAUDE DO GAMA

SETOR CENTRAL -
AREA ESPECIAL N®

22,47 2,7

248,7

49,95

39,56
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07
UBS 9 Engenho das Lages RUA LIBANO CASA 63,26 0 0 761,73 21,45
Gama n213
QD. 26, CASA 39,
UBS 13 Gama SETOR LESTE - 0 0 0 1,68 3,98
GAMA
LOTE 16,
P CONJUNTO A,
FARMACIA DE ALTO CUSTO QUADRA 02, SETOR 151,37 41642 | 66477 996,31 | 91,53
SUL GAMA
BASE SAMU - COORDENAGAO Setor Oeste
E REPOUSO GAMA | e Il (NAPH entrequadra 17/20
02) EQUIPE: ADMINISTRATIVO Area Epecial -
NENF, UBS GAMA | e II, USA GAMA
GAMA
SOEQ. 12 Praga 01
Galpdo Pdo e Leite Setor Oeste- Gama 89,97 1.300,91
DF
QD. 01, CONJUNTO
UBS 10 Gama D, CASA 08 - SETOR |9,63 20,69
SUL
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