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LEI N° 3.320, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2004
(Autoria do Projeto: Poder Executivo)

Reestrutura a carreira Assisténcia Plblica & Satde do
Distrito Federal, de que tratam as Leis n® 740, de 28 de
julho de 1994, e n° 2.816, de 13 de novembro de 2001,
e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL,
Fago saber que a Camara Legislativa do Distrito Federal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO I
DA CARREIRA

Art. 1° A carreira Assisténcia Plblica a Satde do Distrito Federal, do quadro de pessoal do Distrito Federal, fica
reestruturada nos termos desta Lei.

Art. 20 A carreira de que trata esta Lei, composta pelos cargos de assistente superior de salide, assistente

ario de sadde II, i intermedidrio de salde I e assistente basico de salde, passa a ser
integrada pelos cargos de especialista em salde, técnico em salde e auxiliar de saide, na forma e nos
quantitativos estabelecidos nos Anexos I, II e III.

Paragrafo unico. As especialidades dos cargos de que trata o caput sdo as constantes dos Anexos IV, V e VI,
cujas atribuigBes serdo definidas em regulamentagéo propria.

cAPiTULO 1T
DO INGRESSO E DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA
Art. 30 O ingresso na carreira Assisténcia Piiblica & Salide do Distrito Federal far-se-4 no padrdo I da 32 classe
dos cargos de especialista em satde e de técnico em saude e no padréo I da classe Unica do cargo de auxiliar de
satide, mediante aprovagdo em concurso pblico de provas ou de provas e titulos.

Paragrafo Unico. O candidato aprovado no concurso publico de que trata o caput, dependendo da especialidade,
devera cumprir programa de formaggo inicial, com duragdo méxima de trés meses, conforme regulamentagdo.

Art. 4° S3o requisitos para o ingresso nos cargos da carreira Assisténcia Publica a Salde do Distrito Federal,
além de outros estabelecidos em regulamento proprio:

1 - para o cargo de especialista em satde: diploma de curso superior, com formagdo especifica na area em que
ocorrer o ingresso, observados os requisitos da legislagéo pertinente a cada profisséo;

II - para o cargo de técnico em saude: certificado de conclusdo de ensino médio ou habilitagdo legal
equivalente, com formagdo especifica na drea em que ocorrer o ingresso;

III - para o cargo de auxiliar de sadde: comprovante de escolaridade até a 82 série do ensino fundamental,
observada a especialidade em que ocorrer o ingresso e o constante do Anexo VI.

Art. 50 O desenvolvimento do servidor na carreira de que trata esta Lei far-se-d mediante a aplicagdo dos
seguintes instrumentos, observados os requisitos e condigdes fixados em regulamento préprio:

1 - progressdo funcional entre padrdes de vencimentos;
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11 - promogao entre classes previstas na carreira.
§ 1° Para os fins desta Lei, progressdo funcional é a passagem do servidor para o padrdo de vencimento
imediatamente superior de uma mesma classe e promogdo, a passagem do servidor do (ltimo padrdo de uma
classe para o primeiro da classe imediatamente superior.

§ 20 O instituto da progressdo levara em consideragdo o tempo de servigo a cada periodo de doze meses de
efetivo exercicio, enquanto o da promog&o levard em conta o desempenho e o tempo de servico do servidor.

§ 3° Ao servidor em estagio probatério é vedada a concessdo da progressdo funcional de que trata o caput,
garantindo-se-lhe, todavia, a progressdo para o padrdo correspondente ao periodo do estagio e seus efeitos
financeiros apés a homologagdo do estagio probatdrio, caso o servidor seja confirmado no cargo apds avaliagdo
especifica.

§ 4° O regulamento a que se refere o caput serd expedido no prazo méaximo de cento e oitenta dias a partir da
publicagdo desta Lei.

CAPITULO IIT
DO POSICIONAMENTO NA CARREIRA

Art. 6° O posicionamento dos servidores da carreira Assisténcia Pablica a Salide do Distrito Federal dar-se-a na
forma a seguir, observadas as correlagdes constantes dos Anexos I, II e III:

1 - integrardo o cargo de especialista em salide os atuais ocupantes do cargo de assistente superior de salide;
11 - integrar&o o cargo de técnico em salide os atuais ocupantes do cargo assistente intermedidrio de satde II;

III - integrardo o cargo de auxiliar de saude os atuais ocupantes dos cargos de assistente intermediario de
salde I e assistente basico de salide.

CAPITULO IV
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 7° Os integrantes da carreira Assisténcia Piblica a Satide do Distrito Federal ficam submetidos as seguintes
jornadas de trabalho:

I - vinte e quatro horas semanais de trabalho para os ocupantes do cargo de especialista em satde;

11 - trinta horas semanais de trabalho para os ocupantes dos cargos de técnico em satide e auxiliar de satde.

§ 10 Excetuam-se do disposto nos incisos I e II os ocupantes de especialidades para as quais haja legislagdo
especifica dispondo sobre regime especial de trabalho, bem como os ocupantes da especialidade de técnico em
enfermagem, que ficam submetidos & jornada de vinte e quatro horas semanais de trabalho.

§ 2° Os ocupantes do cargo de técnico em salde, na especialidade de auxiliar de enfermagem, que

comprovarem a especializagdo de técnico em enfermagem poderdo ser submetidos & jornada de vinte e quatro
horas semanais de trabalho, a partir de janeiro de 2005.

§ 30 Fica o Poder Executivo izado a para os il da carreira a que se refere esta Lei o
regime de compensagdo mediante folga dos servigos prestados em unidades hospitalares, exclusivamente, nos
feriados, em conformidade com o interesse e as necessidades do servigo.

§ 4° Os ocupantes do cargo de Técnico em Satide, na especialidade de Técnico em Radiologia, Medicina Nuclear
e Radioterapia, ficam submetidos & jornada de 24 (vinte e quatro) horas semanais de trabalho, podendo ser
concedido o regime opcional de 40 (quarenta) horas semanais, nos termos do Decreto n® 25.324, de 10 de

novembro de 2004. (Paragrafo acrescido pelo(a) Lei 4480 de 01/07/2010

§ 50 Os ocupantes do cargo de Técnico em Salde, na especialidade de Técnico em Nutrigdo, ficam submetidos a
jornada de 24 (vinte e quatro) horas semanais de trabalho, podendo ser concedido o regime opcional de 40
(quarenta) horas semanais, nos termos do Decreto n® 25.324, de 10 de novembro de 2004. (Paragrafo vetado

pelo Governador, mas mantido pela Camara Legislativa) (Paragrafo acrescido pelo(a) Lei 4480 de 01/07/2010;
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§ 6 © Os ocupantes do cargo de Médico em Salde, na especialidade Médico em Radiologia, Medicina Nuclear e
Radioterapia, ficam submetidos a jornada de 20 (vinte) horas semanais de trabalho, podendo ser concedido o
regime opcional de 40 (quarenta) horas semanais, nos termos da legislagdo vigente. (Paragrafo acrescido
pelo(a) Lei 4480 de 01/07/2010:

Art. 82 Observados os requisitos, e comprovada a necessidade do servico e a existéncia de recursos
orgamentarios, a Secretaria de Estado de Salde, mediante regulamentagdo fundamentada em avaliagdo
semestral do desempenho das unidades beneficiarias, podera oferecer aos integrantes da carreira Assisténcia
Plblica & Salde do Distrito Federal opgéo pela jornada de quarenta horas semanais de trabalho, mantida a
respectiva proporcionalidade de vencimento.

§ 19 O disposto no caput ndo se aplica aos servidores que exergam atividades para as quais a lei estabelece
regime especial de trabalho.

§ 20 O servidor que tiver opwdo pela jornada de quarenta horas semanais de trabalho tera o prazo de noventa
dias para pleitear o retorno & carga horaria original, ficando a Administragdo submetida ao mesmo prazo para
determinar o retorno em decorréncia de seu interesse.

§ 3° Apods trés anos de cumprimento ininterrupto da jornada de quarenta horas semanais, o retorno a jornada
de trabalho original ficard sujeito & avaliagdo das necessidades do servico e do desempenho do servidor,
assegurado o direito de recurso relativamente a sua permanéncia no regime de quarenta horas semanais.

cApPiTULO V
DA REMUNERAGAO

Art. 9° Os vencimentos dos integrantes da carreira Assisténcia Plblica a Salde do Distrito Federal sdo
compostos das seguintes parcelas:

I - vencimento basico, conforme valores estabelecidos nos Anexos VII a XIII, observada a respectiva data de
vigéncia;

0 T T TRE 1 Institiie v de-2109
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Inciso alterado pelo(a) Lei 4013 de 21/09/2007
III - parcela individual fixa, de que trata a Lei n© 3.172, de 11 de julho de 2003;

1V - Gratificagdo de Incentivo as Agdes Basicas de Salde, de que trata a Lei n° 318, de 23 de setembro de
V - Gratificagdo de Movimentacdo, instituida pela Lei n® 318, de 23 de setembro de 1992;

VI - Gratificagdo de Titulagdo, instituida por esta Lei, incidente sobre o vencimento bésico correspondente ao
padrdo em que o servidor estiver posicionado, nos percentuais a seguir:

a) 30% (trinta por cento), no caso de o servidor possuir titulo de doutor;
b) 20% (vinte por cento), no caso de o servidor possuir titulo de mestre;
) 15% (quinze por cento), no caso de o servidor possuir curso de pés-graduagdo lato sensu;

d) 8% (oito por cento), no caso de o servidor possuir curso de aprimoramento profissional, com carga horaria
minima de oitenta horas, para os ocupantes dos cargos de nivel técnico ou auxiliar;

d) 8% (oito pontos percentuais) no caso de o servidor possuir curso de aprimoramento profissional, com carga

horéria minima de oitenta horas. (alterado pelo(a) Lei 3782 de 30/01/2006!

e) 7% (sete por cento) por concluséo de curso superior, para os ocupantes dos cargos de técnico em salide e
auxiliar de satde;
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) 4% (quatro por cento) por conclusdo do ensino médio, para os ocupantes do cargo de auxiliar de satide;

g) 2% (dois por cento) por conclusdo de curso de atualizagéo ou treinamento profissional na area de atuagdo do
servidor;

VII - Gratificagdo por CondigBes Especiais de Trabalho, de que trata a Lei n® 2.339, de 12 de abril de 1999.
Parégrafo Gnico. A gratificacdo de que trata o inciso VI somente sera concedida a partir de 1° de janeiro de
2005, conforme dispuser regulamentagdo a ser estabelecida pela Secretaria de Estado de Saude, e ndo podera
ultrapassar o percentual de 30% (trinta por cento) do vencimento basico.

Art. 10. A partir da aplicagdo desta Lei, os integrantes da carreira Assisténcia Plblica & Salde do Distrito Federal
ndo fardo jus as seguintes parcelas:

1 - Gratificagdo de Atividade, instituida pela Lei n° 329, de 8 de outubro de 1992;

11 - Gratificagdo de Desempenho, instituida pela Lei n® 941, de 18 de outubro de 1995;

1II - parcela pecunidria, de que trata a Lei n° 1.062, de 2 de maio de 1996.

Art. 11. Além do vencimento basico e das vantagens previstas nesta Lei, ﬂcam garantidas ao servidor da carreira

Assisténcia Publica a Satide do Distrito Federal outras parcelas em legislagdo especifica, inclusive
as de carater individual.

CAPITULO VI
DAS FERIAS

Art. 12. O servidor integrante da carreira Assisténcia Plblica & Satde do Distrito Federal fard jus a trinta dias
anuais de férias, nos termos da lei especifica.

§ 1° O servidor em exercicio nas unidades de Pronto-Socorro; Centro Cirtrgico; Terapia Intensiva, inclusive em
Unidade de Quei Psiquiatria; Pront i eTr de Salide Mental gozara vinte dias
consecutivos de férias a cada seis meses de atividade, sendo vedadas a acumulagdo e a transformagdo em
abono pecuniario.

B R

§ 20 O disposto no § 1° vigorard a partir de janeiro de 2005, devendo o servidor estar lotado naquelas unidades
ha pelo menos doze meses.

§-20.p; o " §40 dor-deversi e ; te—h de—efeti
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§ 30 Além das unidades indicadas no § 19, a critério da Secretaria de Estado de Salide, outra area podera ser
incluida.

§ 4° Para o disposto no § 1°, o servidor devera ter cumprido, no minimo, vinte horas semanais de trabalho
naquelas unidades ha pelo menos doze meses.

cAPiTULO VII
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 13. (VETADO).
Art. 14. (VETADO).
Art. 15. Anualmente, sera realizado processo de remogdo para a ocupagdo das vagas existentes na rede de
salde publica, mediante critérios propostos pela Comissdo de Gestdo da Carreira Assisténcia Publica a Satide do
Distrito Federal e fixados por ato do Secretério de Estado de Saude, assegurado o direito de recurso a Comissdo

de Gestdo da Carreira Assisténcia Publica a Salde do Distrito Federal, que devera pronunciar-se no prazo de
trinta dias.
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AF—15, -reatizade-p & So-des-i & i staneia-Piblica-3-Sate

do-Distrito-Federal o ek i o de-satde Bebik diante-eritarios-fixad
pa i 9 Pt 7 L

o itie-de-Estade-de-Satide-do-Distrito-Federat—Artigo-alterado-pelofa) Lei- 3643 de 4/08/2005)

Art. 16. Nenhuma redugdo de remuneracdo poderd resultar da aplicagdo do disposto nesta Lei, sendo
assegurada, em forma de vantagem pessoal nominalmente identificada, a parcela correspondente a diferenca
eventualmente obtida.

Art. 17. Fica absorvida a parcela vantagem pessoal nominalmente identificada, a que se refere o art. 2° da Lei n®
2.816, de 13 de novembro de 2001, em consonancia com o disposto no art. 2° da Lei n® 3.014, de 11 de julho
de 2002, observado o disposto no art. 16 desta Lei.

Art. 18. As disposigdes desta Lei aplicam-se aos proventos de aposentadoria e aos beneficios de pensdo de
servidor da carreira Assisténcia Plblica a Salide do Distrito Federal e aos servidores do quadro suplementar de
pessoal amparados pela Lei n° 87, de 29 de dezembro de 1989.

Art. 19. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta de recursos consignados ao Distrito
Federal.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a partir de 1° de margo de
2004, observado o disposto nos Anexos VII a XIII.

Art. 21. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Brasilia, 18 de fevereiro de 2004
116° da Repiblica e 44° de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

Este texto ndo substitui o publicado no DODF n° 77, segdo 1 de 26/04/2004
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