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Legislacdo correlata - Portaria 746 de 28/11/2017
DECRETO N° 34.213, DE 14 DE MARCO DE 2013.

Aprova o Regimento Interno da Secretaria de Estado de
Saude do Distrito Federal e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 100, inciso VII, da Lei
Organica do Distrito Federal, combinado com o artigo 3° da Lei n°® 2.299, de 21 de janeiro de 1999, e o disposto
no Decreto n° 33.384, de 5 de dezembro de 2011, DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal, nos termos do
Anexo Unico.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Brasilia, 14 de marco de 2013.
1259 da Republica e 53° de Brasilia
AGNELO QUEIROZ
ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL

_ TiTuLoI
DAS COMPETENCIAS LEGAIS E DA ESTRUTURA

Art. 1° A Secretaria de Estado de Salde do Distrito Federal, 6rgdo da Administracdo Direta do Governo do
Distrito Federal, compete:

I - implementar as diretrizes do Sistema Unico de Satide (SUS) no Distrito Federal, de acordo com as politicas
aprovadas pelo Conselho de Salude e da Comissdo Intergestores Tripartite;

IT - participar da formulagdo de politicas que visem ao bem-estar fisico, mental e social do individuo e da
coletividade, em interface com as politicas sociais, econdmicas e ambientais;

III - propor e coordenar politicas que visem a reducao do risco de doencas e agravos;

IV - formular e implementar politicas que visem ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos de salde,
para sua promogcao, prevencao, recuperacao e reabilitacdo, no ambito do Distrito Federal;

V - promover a formagdo, a qualificacdo e o desenvolvimento de profissionais do SUS para atuagao na area de
saude no Distrito Federal e garantir as sua condicdes adequadas de trabalho;

VI - coordenar a implantacao e executar, preferencialmente, as acdes e servigos publicos de saude;

VII - formular, executar, acompanhar e avaliar a politica de insumos e equipamentos para a saude, em carater
suplementar;

VIII - prestar assisténcia farmacéutica e garantir o acesso da populacdao aos medicamentos necessarios a
recuperacgao de sua saude;

IX - normatizar, regulamentar, controlar, avaliar as acoes, atividades e servigos, publicos e privados, de saude e
de interesse para a saude;
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X - coordenar a execucao de acOes e servicos de vigilancia epidemioldgica, sanitaria, saude do trabalhador e
alimentacdo e nutricdo, no ambito do Distrito Federal;

XI - administrar os recursos orcamentarios e financeiros destinados, em cada ano, a salide, no ambito do Distrito
Federal;

XII - organizar e coordenar o sistema de informacdo em salde, no ambito do Distrito Federal,

XIII - elaborar normas técnicas e estabelecer padroes de qualidade e parametros de custos que caracterizam a
assisténcia a saude, no ambito do Distrito Federal;

XIV - participar da formulagdo da politica e da execucdo das acdes de saneamento basico, integrando-as as
acoes e servicos de saude;

XV - elaborar e atualizar periodicamente o plano de salde e promover a articulagdo de sua politica;
XVI - elaborar a proposta orgamentaria do SUS, em conformidade com o plano de salde;
XVII - propor a celebragao de convénios, acordos e protocolos internacionais relativos a salde; e

XVIII — realizar cooperagao técnica para a promocgao da regionalizacdo e da organizacdo dos sistemas regionais
de saude.

§ 1° A Secretaria podera articular-se com outras entidades estaduais, paraestatais e privadas, cuja atuacao
possa contribuir para a consecucao das suas finalidades.

§ 2° As Coordenacdes Gerais de Saude e as Unidades de Salde de Referéncia Distrital, unidades organicas de
direcdo e supervisao diretamente subordinadas a Subsecretaria de Atencao a Saude, terdo suas competéncias
regulamentadas em ato proprio.

§ 3° A Fundacdao HEMOCENTRO, a Fundacao de Ensino e Pesquisa em Ciéncia da Saude (FEPECS) e o Fundo de
Saude, 6rgdos vinculados, e o Conselho de Saude do Distrito Federal, érgao de decisdo colegiada, terao suas
competéncias regulamentadas em atos prdprios.

A TiTULO II A
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS

CAPITULO I
DAS UNIDADES DE ASSISTENCIA DIRETA AO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DO DISTRITO
FEDERAL

Art. 2° Ao Gabinete, unidade organica de representacao politica e social, diretamente subordinada ao Secretario,
compete:

I - prestar assisténcia direta e imediata ao Secretario;

II - assistir ao Secretario em sua representacao politica e social;

III - ocupar-se do preparo e do despacho de seu expediente pessoal;

IV - providenciar o atendimento as consultas e aos requerimentos formulados pela Camara Legislativa;

V - providenciar a publicacdo oficial e a divulgacdo das matérias relacionadas com a area de atuacdao da
Secretaria; e

VI - exercer outras atribuicdes que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 3° Ao Nucleo de Apoio a Documentacdo, unidade organica de execucao, diretamente subordinada ao
Gabinete, compete:

I - registrar, encaminhar, expediente e acompanhar a correspondéncia dirigida ao Secretario e ao Gabinete; e

I - executar outras atribuicoes que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.
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Art. 4° Ao Nucleo de Judicializacdo, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada ao Gabinete,
compete:

I - promover o atendimento das demandas judiciais no ambito da Secretaria, referentes a aquisicao de
medicamentos e material médico-hospitalar e a contratacdo de servigos, ressalvadas aquelas que demandem
importagao de produtos ou insumos;

IT - receber os mandados judiciais enderecados ao Secretario e aos demais titulares das unidades organicas da
Secretaria;

III - coletar, classificar e analisar dados referentes as demandas judiciais de insumos, servicos e outros, que
gerem obrigacoes a Secretaria, e cadastra-las em sistema proprio para acompanhamento;

IV - coordenar e planejar as atividades relativas a instrucdo processual para aquisicoes e/ou contratacoes de sua
competéncia, asseguradas as competéncias privativas do ordenador de despesas;

V - emitir parecer técnico quanto a compatibilidade da demanda com o objeto adquirido e/ou contratado;

VI - comunicar a Procuradoria Geral do Distrito Federal (PGDF) sobre qualquer impossibilidade de pronto
atendimento ou intercorréncia que dificulte ou impossibilite o cumprimento de determinagdo judicial, bem como
informar sobre o efetivo atendimento de demandas;

VII - acompanhar o andamento dos processos autuados, monitorar o cumprimento dos prazos judiciais e
subsidiar a defesa judicial do Distrito Federal em sede de contestacdo ou recursos processuais cabiveis;

VIII - solicitar as unidades competentes documento comprobatdrio do adimplemento de obrigagdo judicial e/ou
justificativa formal, em face de qualquer impossibilidade de cumprimento tempestivo da ordem judicial em
questao;

IX - estabelecer comunicacdao sobre as demandas da salde com as demais instituicdes dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, e com o Tribunal de Contas do Distrito Federal, a Defensoria Publica do Distrito Federal e
0 Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios;

X - propor metodologias e acdes para enfrentamento da judicializacdo da saude publica no ambito da Secretaria;
e

XI - executar outras atribuigdes que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 5° A Central de Notificacdo, Captacdo e Distribuicdo de Orgdos e Tecidos Humanos, unidade organica de
diregao, diretamente subordinada ao Gabinete, compete:

I - coordenar as atividades de transplantes no ambito distrital;

II - promover e fornecer as ferramentas para inscricao de potenciais receptores de transplante ou enxerto de
tecidos, 6rgaos e partes disponiveis de que sdo necessarias;

I1I - classificar os potenciais receptores e agrupa-los;

IV - manter atualizado o sistema de informagdes disponibilizado pelo Sistema Nacional de Transplantes (SNT),
com as inscrigoes que efetuar, para a organizagao do cadastro nacional de potenciais receptores;

V - receber notificagdes de morte encefalica ou de outra que enseje a retirada de tecidos, érgdos e partes para
transplante, ocorrida em sua area de atuacdo;

VI - determinar o encaminhamento e providenciar o transporte de tecidos, 6rgdos e partes retiradas ao
estabelecimento de salde autorizado em que se encontrar o receptor selecionado;

VII - notificar a Central Nacional de Transplantes (CNT) de dérgaos, tecidos e partes do corpo ndo utilizaveis entre
0s potenciais receptores inscritos em seus registros;

VIII - encaminhar relatdrios anuais a Coordenacao Geral do Sistema Nacional de Transplantes (CGSNT), do
Ministério da Saude, sobre o desenvolvimento das atividades de transplante em sua area de atuacao;

IX - aplicar penalidades administrativas por infracdo as disposicoes da Lei n° 9.434, de 1997,
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X - suspender, cautelarmente, estabelecimentos e equipes especializadas, antes ou no curso do processo de
apuracao de infracao, que tenham cometido;

XI - comunicar a aplicacdo de penalidade a CGSNT, que a registrard para consulta quanto as restricoes
estabelecidas no art. 21, § 2°, da Lei n° 9.434, de 1997, e cancelamento, se for o caso, da autorizagao
concedida;

XII - acionar o Ministério Publico do Estado e outros érgaos publicos competentes, para reprimir ilicitos cuja
apuragao ndo esteja compreendida no ambito de sua competéncia; e

XIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 6° Ao Banco de Olhos, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Central de Notificacdo,
Captacao e Distribuicdo de Orgaos e Tecidos Humanos, compete:

I - articular-se quanto a necessidade de receber os tecidos oculares captados para o devido processamento;
IT - participar da captacdo dos tecidos oculares doados nas suas areas de abrangéncia;

IIT - receber apenas os tecidos oculares humanos obtidos por outras equipes de captagdo se estas forem
autorizadas pela Central de Notificacdo, Captacao e Distribuicdao de Orgaos de Captagao de Orgaos e Tecidos
Humanos (CNCDO);

IV - respeitar a numeracao dos tecidos oculares captados, fornecida pela CNCDO;
V - encaminhar os documentos de autorizacao de doacao imediatamente apds a captacao;
VI - avaliar e processar tecidos oculares humanos para fins de utilizagao em transplantes ou enxertos;

VII - garantir a realizacao dos exames laboratoriais necessarios a identificacdo de possiveis contraindicagdes que
impossibilitem a utilizagao do enxerto;

VIII - disponibilizar os tecidos oculares obtidos para distribuicao;

IX - fornecer a equipe médica responsavel pela realizagao do transplante ou enxerto as informagdes necessarias
a respeito do tecido a ser utilizado e sobre seu doador;

X - manter arquivo préprio com dados sobre os tecidos processados, seus doadores e receptores; e
XI - executar outras atribuicdes que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 7° A Assessoria Juridico-Legislativa, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada ao
Secretario, compete:

I - assessorar juridicamente ao Secretario e ao Gabinete;

II - promover, quando solicitado pelo Gabinete, o exame prévio de atos normativos, termos, contratos,
convénios, ajustes e outros expedientes correlatos, inerentes as atividades da Secretaria;

III - prestar informacdes e fornecer subsidios para o cumprimento das decisdes e recomendacdes do Tribunal de
Contas do Distrito Federal, Secretaria de Transparéncia, Procuradoria-Geral e outros érgdaos de competéncia
decisdria ou de controle; e

IV - exercer outras atividades que |lhe forem atribuidas pelo Secretario na sua area de atuacdo, observada a
competéncia privativa da Procuradoria-Geral do Distrito Federal.

§ 1° Excetua-se da parte final do inciso II, a andlise juridica sobre tema abordado em parecer da Procuradoria-
Geral do Distrito Federal, ao qual o Governador do Distrito Federal tenha outorgado efeito normativo por meio
de despacho publicado no Diario Oficial do Distrito Federal.

§ 2° No caso do paragrafo anterior, a Assessoria Juridico-Legislativa efetuara analise quanto ao cumprimento
das recomendacdes constantes do parecer normativo, ndo se exigindo o encaminhamento de consulta a
Procuradoria-Geral do Distrito Federal, salvo para dirimir divida juridica especifica ndo abordada no opinativo.
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Art. 8° A Assessoria de Comunicacdo Social, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada ao
Secretario, compete:

I - assistir o Secretario nos assuntos de comunicacdo social, promovendo a divulgacdo de atos, acdes e
realizagdes eventos de interesse da Secretaria e da comunidade;

II - planejar, criar e produzir campanhas, folders, jornais e outras pecas promocionais, juntamente com o érgao
responsavel pela publicidade institucional do Governo do Distrito Federal;

III - produzir e distribuir informagdes de carater institucional para os 6rgaos de divulgagao, jornais, radios,
televisoes, revistas e web sites, mantendo o publico informado sobre as atividades e realizagles;

IV - propor, elaborar e executar planos, programas e projetos de Relagdes Publicas e de Cerimonial, em
harmonia com as diretrizes da Secretaria e do Governo do Distrito Federal;

V - exercer as fungbes de marketing direto, endomarketing e outras técnicas de formacdo de opiniGes favoraveis
entre o publico interno e externo do Orgdo, por meio de criagao de matérias, boletins internos, jornais e revistas;

VI - realizar ou promover pesquisas de opinido junto ao publico externo e interno, para conhecer as
repercussoes das medidas adotadas;

VII - promover a comunicacao interna e institucional, por meios eletronicos existentes no sistema da Rede
Publica de Saude;

VIII - assessorar e aprovar a producao e a impressao de cartazes, folhetos e outros instrumentos de divulgacao
para o publico interno e externo;

IX - produzir, editar e divulgar material fotografico, assim como manter arquivo de fotografias para atender a
demandas jornalisticas e/ou publicitarias;

X - elaborar notas oficiais, artigos e esclarecimentos publicos;
XI - planejar e atualizar a pagina eletronica da Secretaria;

XII - produzir e atualizar mailing list de autoridades, de imprensa e de outros de interesse institucional para
envio de material por e-mail;

XIII - assistir as Coordenagbes Gerais de Saude nos assuntos de Comunicagao Social, promovendo a divulgacao
de atos, acdes e eventos de interesse da Secretaria e da sociedade local;

XIV - articular com os 6rgdos centrais de comunicacao do Governo do Distrito Federal trabalhos relativos a
produgdo de material informativo, publicitario e de divulgagao em apoio as agdes da Secretaria; e

XV - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 9° A Ouvidoria da Salde, unidade organica de comando e supervisdao, diretamente subordinada ao
Secretario de Estado de Salde e tecnicamente subordinada a Ouvidoria Geral do SUS, compete:

I - coordenar e implementar a Politica Nacional de Ouvidoria em Salde, no ambito do SUS do Distrito Federal;

II - receber manifestacdes dos cidaddos, referentes aos servigos prestados pelo SUS, e encaminha-las aos
orgaos competentes;

III - coordenar e apoiar as estruturas descentralizadas de Ouvidoria no ambito da Secretaria;

IV - promover acoes para assegurar a preservacao dos aspectos éticos, de privacidade e de confidencialidade em
todas as etapas do processamento das informacoes recebidas;

V - assegurar aos cidadaos o acesso as informagGes sobre o direito a salde e as relativas ao exercicio desse
direito;

VI - acionar os 6rgaos competentes para a correcao de problemas identificados, mediante reclamacdes recebidas
contra atos ilegais ou indevidos e omissGes, no ambito da Salde; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 10. Ao Nucleo de Sistemas de Informagdo, unidade organica de execucdo, diretamente subordinado a
Ouvidoria da Saude, compete:

I - pesquisar e propor parametros de inovacdo de registro, coleta e apresentacdo de dados dos sistemas de
informacao;

II - participar de pesquisas e levantamentos estatisticos relacionados a satisfagdo dos usuarios do SUS, no
ambito do Distrito Federal;

IIT - manter atualizados dados e informagdes para subsidiar a tomada de decisao; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 11. Ao Nucleo de Supervisdo de Ouvidorias da Salde, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinado a Ouvidoria da Salude, compete:

I - propor acoes voltadas para qualidade e produtividade das Ouvidorias das unidades de Salde da Secretaria;
IT - identificar e propor padroes de exceléncia para o funcionamento das Ouvidorias das unidades de Saude;

III - acompanhar o andamento dos processos de reclamagOes, denuncias, elogios e pedidos de informagdes em
tramite;

IV - participar da supervisao técnica e propor padronizagdes para as Ouvidorias das unidades de Salde; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 12. A Assessoria de RelacSes Institucionais, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada
ao Secretario, compete:

I - estabelecer relagbes institucionais com o6rgdos da Administracdo Publica, parlamentares, entidades e
organizacoes da sociedade civil nos temas de interesse da Secretaria;

II - planejar, organizar, coordenar e executar agoes intra e interinstitucionais inerentes ao desenvolvimento e
ampliacao das relagdes institucionais;

III - estabelecer relacionamentos com as entidades representativas da sociedade civil, instituicdes nacionais e
internacionais, nas relagdes de interesse do Governo;

IV - identificar e indicar possiveis fontes de recursos e de meios para capta-los para subsidiar a viabilizacao de
projetos e demais necessidades;

V - assessorar no acompanhamento e na tramitagdo de projetos de leis e processos de interesse do SUS no
Distrito Federal, junto aos Poderes e Orgaos Federais; e

VI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

CAPITULOII .
DA SUBSECRETARIA DE VIGILANCIA A SAUDE

Art. 13. A Subsecretaria de Vigilancia & Salde, unidade orgénica de comando e supervisdo, diretamente
subordinada ao Secretario, compete:

I - coordenar a gestdo de acdes e de servicos da vigilancia a saude no Distrito Federal, composta pelas
Vigilancias Epidemioldgica, Sanitaria, Ambiental, Salde do Trabalhador e pelo Laboratério Central de Salde
Publica do Distrito Federal (LACEN), em consonancia com as diretrizes do SUS;

II - elaborar e divulgar informacOes e analises de situacdo da salde que permitam estabelecer prioridades,
monitorar o quadro sanitario do Distrito Federal, avaliar o impacto das acbes de prevengdo e controle de
doencas e agravos e subsidiar a formulagdo de politicas da Secretaria;

III - coordenar a execugao das atividades relativas a disseminacdo do uso de métodos epidemioldgicos em todos
o0s niveis do SUS;
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IV - subsidiar a formulagao, a implementagao e a avaliacao das acdes de prevencao e controle de doencas e de
outros agravos a saude, no ambito do Distrito Federal;

V - coordenar a execucdo das atividades relativas a promocdo da Saude e prevencdo e controle de doencas e
outros agravos a Saude no Distrito Federal;

VI - exercer a Vigilancia a Saude da populagdo, por meio do planejamento, monitoramento, avaliacao e
integragdo com as demais Subsecretarias;

VII - participar da elaboracdo, da implantacdo e da implementacao de normas, instrumentos e métodos que
fortalecam a capacidade de gestdo do SUS, na area de Vigilancia a Saude;

VIII - coordenar a gestdo dos sistemas de informagdes e de insumos estratégicos utilizados na Vigilancia a
Saude;

IX - fomentar e implementar o desenvolvimento de estudos e pesquisas que contribuam para o aperfeicoamento
das acoes de Vigilancia a Saude;

X - promover o intercdmbio técnico-cientifico com organismos governamentais e ndo governamentais, de ambito
nacional e internacional, na area de Vigilancia a Saude;

XI - propor politicas, normas e agbes de educacdo, comunicacao e mobilizacao social, referentes a area de
Vigilancia a Saude;

XII - integrar e articular as acdes de Vigilancia a Saude com os demais entes publicos e areas de atuagao da
Secretaria, com o objetivo de otimizar as agOes intersetoriais que possam interferir em acdes determinantes e
condicionantes de salde; e

XIII - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 14. A Diretoria de Gestdo e Planejamento, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Vigilancia a Saude, compete:

I - coordenar agOes de planejamento, de monitoramento e de avaliagdo da Subsecretaria;
IT - formular propostas de modernizagao organizacional para a Subsecretaria;

III - promover a educagao permanente dos servidores da Subsecretaria;

IV - promover acoes para o planejamento da execugao orcamentaria da Subsecretaria;

V - acompanhar os processos de aquisicao de bens materiais e insumos e realizar o controle do patrimonio da
Subsecretaria;

VI - promover a analise e a melhoria das estruturas fisicas das unidades da Subsecretaria;
VII - analisar o fluxo de gestao dos documentos e processos e propor o seu aprimoramento, quando necessario;

VIII - propor modernizagdo tecnoldgica na Subsecretaria, conforme as orientacdes da Subsecretaria de
Tecnologia da Informagdo em Salde ou area técnica especifica;

IX - coordenar o controle de frota da Subsecretaria; e
X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 15. A Geréncia de Apoio Técnico, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Gestao e Planejamento, compete:

I - promover e coordenar a execugao das atividades de administracdo patrimonial, apoio logistico e servicos
gerais nas unidades da Subsecretaria;

II - acompanhar e supervisionar a prestacdo de servicos de limpeza, higienizacdo, conservagao e vigilancia das
unidades da Subsecretaria; e

III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.
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Art. 16. Ao Nucleo de Protocolo e Documentacao Administrativa, unidade organica de execugao, diretamente
subordinada a Geréncia de Apoio Técnico, compete:

I - receber, conferir, registrar, catalogar e protocolar processos e documentos recebidos pela Subsecretaria;

IT - distribuir e controlar a movimentagao de documentos e processos;

III - controlar a entrega e o recebimento de malote;

IV - registrar e encaminhar, para a publicagao, documentos e atos oficiais da Subsecretaria;

V - planejar, organizar dirigir e controlar o arquivo central da Subsecretaria;

VI - efetuar o recolhimento, higienizacao, classificacdao e acondicionamento dos documentos da Subsecretaria; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 17. Ao Nucleo de Suporte e Tecnologia da Informacdo, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Apoio Técnico compete:

I - coordenar e executar a assisténcia e o suporte técnico aos equipamentos, dispositivos e acessorios das
unidades da Subsecretaria;

II - estudar, propor e acompanhar acoes e providéncias necessarias a implantagdo, operacdo e expansdo dos
sistemas fisicos e técnicos de processamentos informatizados;

III - acompanhar, orientar e executar a movimentagao de arquivos de dados, rotinas de backup e funcionamento
de servidores corporativos;

IV - executar a manutencao técnica dos equipamentos de informatica, instalacdo, reinstalacdo e atualizagdo de
sistemas operacionais e softwares nas unidades pertencentes a Subsecretaria; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 18. Ao Nucleo de Material e Patrimonio, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia
de Apoio Técnico, compete:

I - receber, conferir, classificar e movimentar materiais de consumo e bens patrimoniais da Subsecretaria;
II - registrar, armazenar, controlar e distribuir materiais de consumo das unidades da Subsecretaria;

III - controlar e fiscalizar os bens patrimoniais da Subsecretaria;

IV - realizar a redistribuicao, a transferéncia de responsabilidade e o recolhimento de bens patrimoniais;
V - realizar inspecao e inventario patrimonial; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 19. Ao Nucleo de Suporte a Infraestrutura, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Apoio Técnico, compete:

I - acompanhar, supervisionar e vistoriar a execucdo de obras e reformas, instalacdo e conservacao de divisorias,
de equipamentos hidraulicos e elétricos e de intercomunicadores de seguranca;

II - elaborar, compatibilizar e adequar projetos de arquitetura, engenharia ou complementares;

III - prestar apoio técnico na area de projetos de arquitetura e engenharia para processos de licitacdo referentes
a bens imdveis, seus componentes e materiais com especificagdes técnicas da area de atuagdo;

IV - estabelecer critérios e propor melhorias para a manutencao predial dos imdveis da Subsecretaria;
V - prestar apoio técnico a area de manutencao predial e conservacao das unidades da Subsecretaria;

VI - regulamentar a ocupacdo de areas de acesso e de instalagdo de servicos de copa e outras de interesse
comum; e
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VII - executar outras atividades que |Ihe forem atribuidas em sua area de atuacao.

Art. 20. A Geréncia de Controle de Frotas, unidade orgénica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Gestao e Planejamento, compete:

I - supervisionar, acompanhar e avaliar a execugao das atividades de transporte, de equipamentos motorizados,
de controle e manutencdo dos veiculos e abastecimento de combustiveis para a Subsecretaria;

II - supervisionar normas relativas ao transporte, conducdo, infragles e sinistros de transito e abastecimentos,
bem como acompanhar a sua execugao;

III - subsidiar os 6rgaos competentes na elaboracdo de especificacdes técnicas quando da aquisicdo e/ou
locagdo de veiculos oficiais;

IV - propor a aquisigao, a locagdo e a alienagao de veiculos oficiais;
V - propor a renovacao da frota de veiculos; e
VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 21. Ao Nucleo de Controle de Frotas, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a Geréncia de
Controle de Frotas, compete:

I - executar as atividades de transporte, de equipamentos motorizados, de controle e abastecimento de
combustiveis para a Subsecretaria;

IT - executar, acompanhar e fiscalizar o cumprimento das normas relativas ao transporte, conducao, infragdes e
sinistros de transito e abastecimentos;

III - realizar levantamento da necessidade de aquisicdo, renovacdo de frota, locacdao e alienagdo de veiculos
oficiais;

IV - emitir autorizagdes especiais para a circulagao de veiculos;

V - controlar as viaturas da Subsecretaria;

VI - acompanhar as providéncias administrativas relativas a acidentes e infracao; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 22. Ao Nucleo de Acompanhamento de Manutengao das Frotas, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia de Controle de Frotas, compete:

I - supervisionar a vistoria e a recuperagao mecanica dos veiculos proprios;

II - supervisionar os servicos de mecanica, lanternagem, capotagem, borracharia e pintura de veiculos
avariados;

III - estabelecer critérios de avaliagdo e analisar a necessidade de recolhimento de veiculos antiecon6micos para
fins de alienacgao;

IV - notificar as empresas prestadoras de servicos de manutengao de veiculos pelo ndao cumprimento de
cladusulas contratuais; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 23. A Geréncia de Insumos para Vigilancia em Satde, unidade organica de direco, diretamente subordinada
a Diretoria de Gestdo e Planejamento, compete:

I - analisar e acompanhar as solicitacdes de aquisicoes de insumos para a Subsecretaria e encaminha-las aos
Nucleos pertinentes;

IT - encaminhar solicitacdes de comprometimento de recursos da Subsecretaria;

III - acompanhar e divulgar a execucao orcamentaria da Subsecretaria;

http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/73777/Decreto_34213_14_03_2013.html 9/130



17/04/2018 Decreto 34213 de 14/03/2013
IV - adequar as normas e legislacao especificas vigentes os instrumentos de aquisicdo e de contratacao ; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 24. Ao Nucleo de Aquisicdo de Servigos e Repasse das Informacdes de Execucdo Orcamentaria, unidade
organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia de Insumos para a Vigilancia em Saude, compete:

I - instruir e acompanhar os processos de compras relativos as solicitacdes de contratacao de servicos;
IT - disponibilizar informagOes sobre o desempenho da execugdo orcamentaria;

III - adequar os instrumentos de contratacdao as normas e legislacao vigentes, disponibilizando os modelos
atualizados;

IV - consolidar contratagdes de aquisicdes de servigos; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 25. Ao Nucleo de Aquisicao de Bens Permanentes, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada
a Geréncia de Insumos para Vigilancia em Saude, compete:

I - instruir processos de compras relativos as solicitacoes de aquisicdo recebidas de bens permanentes;
IT - consolidar as aquisicdes e encaminhar as solicitagdes de comprometimento de recursos;

III - pesquisar catalogacdes dos objetos de compras solicitados para padronizar as aquisicdes e encaminhar
solicitacdes de novas catalogagoes; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 26. Ao Nucleo de Aquisicdo de Material de Consumo, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Insumos para Vigilancia em Saude, compete:

I - instruir e acompanhar os processos de compras relativas as solicitacdes de aquisicdo recebidas de materiais
de consumo;

IT - consolidar aquisicoes e encaminhar solicitagbes de comprometimento de recursos de sua area de atuagao;
III - adequar instrumentos de aquisicdo e de contratacao as normas vigentes; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 27. A Geréncia de Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Planejamento e Gestdo, compete:

I - consolidar e acompanhar a programacao orcamentaria da Subsecretaria;
IT - acompanhar, avaliar e monitorar as acoes de vigilancia a saude;

III - promover a discussdo entre as areas técnicas da Subsecretaria no que diz respeito ao planejamento,
avaliagdo e monitoramento;

IV - coordenar processos educativos dos servidores da Subsecretaria;

V - acompanhar e avaliar o desempenho organizacional da Subsecretaria e suas areas técnicas;
VI - propor medidas de modernizacao da gestao e dos processos de trabalho da Subsecretaria;
VII - consolidar informag0es relativas aos recursos humanos da Subsecretaria; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas em sua area de atuagdo.

Art. 28. Ao Nucleo de Apoio a Gestdo de Pessoas e Simplificagdo de Processos de Trabalhos, unidade orgéanica
de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo, compete:
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I - formular e executar projetos de modernizacdo da gestdo, analise e melhoria de processos e racionalizacdo de
estruturas organizacionais da Subsecretaria;

IT - analisar e discutir propostas relativas a modelagem organizacional e regimento interno;

III - realizar diagndstico organizacional, mapeamento de competéncias e levantamento de necessidades de
pessoal nas unidades da Subsecretaria;

IV - subsidiar a elaboracdo de levantamento de necessidades de capacitacdo, a partir de anadlise de
competéncias organizacionais e individuais; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 29. Ao Nucleo de Planejamento, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Planejamento, Monitoramento e Avaliacao, compete:

I - disponibilizar as areas técnicas da Subsecretaria os instrumentos de planejamento, conforme modelos
estabelecidos pelos respectivos érgdos gestores;

IT - fornecer instrugBes técnicas quanto aos procedimentos de planejamento, definigdo de metas e indicadores
de desempenho institucional;

I1I - organizar informagOes emitidas pelas areas técnicas para elaboracdo de relatdrios periddicos;

IV - dar apoio técnico na consolidacdo da programacdo orcamentdria e dos demais instrumentos de
planejamento elaborados pelas areas técnicas;

V - identificar fatores limitantes para o alcance das metas pactuadas; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 30. Ao Nicleo de Monitoramento e Avaliacdo, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo, compete:

I - apoiar tecnicamente as areas da Subsecretaria no monitoramento e na avaliagdo de indicadores, das acoes
pactuadas, do cumprimento das metas e dos prazos estipulados;

IT - executar avaliagdes das estruturas, processos, resultados e impactos das intervencoes de vigilancia a saude;
III - requisitar e consolidar informagdes para o monitoramento e a avaliagcao de ac¢des de vigilancia a salde;

IV - divulgar as agdes de monitoramento e de avaliacao realizadas; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 31. Ao Nucleo de Educacao Permanente em Salde, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada
a Geréncia de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo, compete:

I - realizar levantamento das necessidades de capacitagao, considerando diagndstico organizacional;

IT - articular parcerias com a Fundacdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias (FEPECS), Escola de Governo do
Distrito Federal e demais instituicdes de ensino, a fim de viabilizar agdes de capacitacdao na Subsecretaria;

III - estabelecer os critérios e orientar as unidades na confeccao de projetos de capacitagdo e relatorios;
IV - emitir certificados das capacitacOes realizadas pelas unidades da Subsecretaria;

V - identificar, junto as areas técnicas, nimero de vagas para estagio na subsecretaria, considerando a
complexidade e a natureza das atividades, campos de atuacao e disponibilidade de supervisao;

VI - selecionar os supervisores de estagio nas areas técnicas, sob coordenacao da unidade responsavel; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 32. A Diretoria de Vigildncia Sanitaria (DIVISA), unidade organica de direcdo e execucdo, diretamente
vinculada a Subsecretaria de Vigilancia a Salde, compete:
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I - planejar, dirigir, coordenar e supervisionar o desenvolvimento de programas, projetos e atividades
relacionadas a Vigilancia Sanitaria no ambito do Distrito Federal;

II - dirigir, coordenar, avaliar e supervisionar agdes para eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude e intervir
nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producdo e circulagdo de bens e da prestacdo de
servicos de interesse da saude;

I1I - coordenar o sistema de informagdes em vigilancia sanitaria do Distrito Federal,

IV - coordenar a elaboragao de normas e procedimentos na area de vigilancia sanitaria, no ambito do Distrito
Federal;

V - elaborar Ordens de Servigo para servidores e unidades vinculadas a DIVISA e editar Instrugdes Normativas
para aplicabilidade da legislacdo sanitaria federal e distrital, relativas estabelecimentos comerciais, industriais e
prestadores de servicos, publicos ou privados, no ambito do Distrito Federal;

VI - coordenar acOes de controle de bens de consumo, produtos e prestacdao de que, direta ou indiretamente, se
relacionem com a salde, em todas as etapas e processos, da producao ao consumo, incluindo-se
procedimentos, equipamentos, insumos e processos de trabalho, no ambito do Distrito Federal;

VII - coordenar acoes de controle de ambientes que, direta ou indiretamente, se relacionem com a salde, no
ambito do Distrito Federal;

VIII - elaborar o Plano Diretor de Vigilancia Sanitaria, em consonancia com as diretrizes da politica de saude do
Distrito Federal e o planejamento estratégico da Secretaria de Estado de Saude;

IX - julgar em primeira instancia os processos administrativos sanitarios instaurados a partir de agOes fiscais de
seus auditores e aplicar penalidades, no ambito do Distrito Federal;

X - coordenar recursos humanos na area de vigilancia sanitaria, no ambito do Distrito Federal;

XI - fomentar a produgdao e a disseminagao de conhecimento e incrementar o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico na area da vigilancia sanitaria;

XII - representar a Secretaria de Estado de Saude na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, Ministério da
Saude e outras instituicdes, em convénios, parcerias e acordos firmados na area de Vigilancia Sanitaria;

XIII - assegurar o exercicio pleno do poder de policia administrativa dos auditores de atividades urbanas,
especialidade vigilancia sanitaria, em todo o territério do Distrito Federal, e supervisionar e defender o
cumprimento dos atos do poder de policia administrativa;

XIV - coordenar a articulagdo interinstitucional, a cooperagao técnica e a realizagdo de agdes fiscais integradas;

XV - coordenar a andlise e decisdo em processos de registro de produtos sujeitos ao controle da vigilancia
sanitaria, no ambito do Distrito Federal;

XVI - coordenar a elaboragao e execugao de programas de controle de qualidade de bens de consumo, produtos
e servicos, incluindo colheitas para analise prévia, fiscal e de orientacao;

XVII - coordenar a elaboracdo de propostas orcamentdrias, de projetos basicos para aquisicdo de bens e
contratagao de servicos e de programas de interesse da DIVISA;

XVIII - coordenar a andlise e avaliagao de projetos basicos de arquitetura, plantas fisicas, manuais de boas
praticas, fluxogramas, planilhas, programas de gerenciamento de residuos, balancos, escrituragdo, processos de
producao, condicdes de transporte, armazenamento e comercializacao de produtos, estabelecimentos e servicos
de interesse da salde, no ambito do Distrito Federal;

XIX - coordenar as acdes de farmacovigilancia, cosmetovigilancia, hemovigilancia, tecnovigilanciaancia, no
campo da vigilancia pds-mercado, no ambito do Distrito Federal;

XX - gerenciar o controle e a fiscalizagdo da produgdo, transporte, guarda e utilizacdo de substancias e produtos
psicoativos, tdxicos e radioativos, no ambito do Distrito Federal;

XXI - coordenar a realizacao de auditorias em todas as etapas envolvidas na politica de sangue e seus derivados,
no ambito do Distrito Federal; e
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XXII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 33. A Geréncia de Instrucdo Processual (GEIP), unidade organica de direcdo e execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Vigilancia Sanitaria, compete:

I - gerenciar e coordenar a instrucao, autuacao, tramitacdao, decisao, deferimento e recursos dos atos
administrativos sanitarios, no ambito da Diretoria;

I - aprovar minutas de Auto de Imposicao de Penalidade, Declaracdo de Nulidade e outros e submeter a decisao
da Diretoria;

III - elaborar e submeter a aprovacao da Diretoria, o Plano de Trabalho de sua area de competéncia;

IV - gerenciar a alimentacdo e atualizacao do sistema de informagdes de vigilancia sanitaria do Distrito Federal,
das agles sob sua competéncia;

V - apurar infragdes a legislacdo sanitaria em processo administrativo sanitario;
VI - analisar, emitir e aprovar pareceres sobre 0s recursos administrativos sanitarios;

VII - realizar investigagdes, estudos, pesquisas, levantamentos e trabalhos de campo para subsidiar a instrugao
processual; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 34. Ao Nucleo de Instrucao Processual, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia
de Instrucao Processual, compete:

I - instruir os processos administrativos sanitarios no ambito da Diretoria;

IT - autuar e tramitar processos administrativos sanitarios no ambito da Diretoria;

III - encaminhar aos interessados decisdes de atos resultantes de processos administrativos;
IV - encaminhar para divida ativa os valores cuja cobranca seja atribuida a Diretoria;

V - elaborar minuta de Auto de Imposicdo de Penalidade dos processos administrativos sanitarios julgados em
primeira instancia e submeter a aprovacao da Geréncia;

VI - efetuar programacao anual de trabalho da unidade em conjunto com a Geréncia; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 35. Ao Nucleo de Contencioso Sanitario, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia
de Instrucao Processual, compete:

I - orientar, opinar e emitir parecer sobre os aspectos juridicos das acoes e processos de interesse da Vigilancia
Sanitaria;

II - assistir a Geréncia no controle interno da legalidade administrativa dos atos a serem praticados;
I1I - propor a Declaragao de Nulidade de ato administrativo praticado no ambito da Diretoria;

IV - emitir pareceres dos recursos administrativos referentes as decisbes proferidas nos processos
administrativos sanitarios; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 36. A Geréncia de Apoio a Fiscalizagdo, unidade organica de direcao e execucao, diretamente vinculada a
Diretoria de Vigilancia Sanitaria, compete:

I — gerenciar, coordenar, acompanhar, monitorar, avaliar a acdoes desenvolvidas nos Nucleos de Inspegdo de
Vigilancia Sanitaria;

II - elaborar e atualizar a metodologia de apoio a inspecdo, fiscalizacdo e auditoria, utilizada na execucdo das
acoes da Geréncia, e coordenar processos de revisdao de manuais, termos fiscais e outros formularios e
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documentos em uso no ambito da vigilancia sanitaria do Distrito Federal;

III - supervisionar as agoes de fiscalizacao e auditoria, verificando sua qualidade e finalizacao;

IV - propor, elaborar, executar e avaliar investigacbes especiais, pesquisas, levantamentos e trabalhos de
campo;

V - coordenar acdes de educacdo sanitaria e de orientacdo da comunidade na interpretacao da legislacao
sanitaria e a prestagao de orientacdo técnica;

VI — coordenar e supervisionar a apuracao das denuncias e reclamacdes, oriundas das Ouvidorias e outros
orgaos externos, preservando a identidade do denunciante ou do reclamante, e adotar as medidas legais
cabiveis;

VII - gerenciar o apoio logistico e operacional para as atividades da Diretoria e de suas unidades;
VIII - otimizar a gestdo de recursos humanos, patrimoniais e materiais no ambito da Diretoria;

IX - supervisionar a avaliacdo de plantas basicas de arquitetura, manuais, memoriais descritivos, programas de
gerenciamento de residuos, planilhas e outros documentos submetidos a aprovagao pela vigilancia sanitaria;

X - participar da elaboragdo de trabalhos técnicos relacionados a sua area de competéncia;

XI - supervisionar a gestdo do sistema de informacdo em vigilancia sanitaria do Distrito Federal,

XII - supervisionar as acoes de educacao sanitaria e disseminagao do conhecimento em vigilancia sanitaria;
XIII - elaborar e submeter a aprovacao da Diretoria, o Plano de Trabalho de sua area de competéncia;

XIV - supervisionar contratos e convénios de interesse da Diretoria;

XV - autuar e aplicar as penalidades previstas na legislacao sanitaria vigente; e

XVI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 37. Ao Nucleo de Educagao Sanitaria, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia
de Apoio a Fiscalizacdo, compete:

I - planejar, desenvolver, auxiliar na coordenacdo e executar as atividades de educagao em vigilancia sanitaria;
IT - realizar diagndstico das necessidades de capacitacao para servidores da Diretoria;

III - propor, implementar e acompanhar o desenvolvimento de projetos de parcerias em educacdo sanitaria de
interesse da Diretoria;

IV - propor e implementar metodologias para a criacao e a disseminacao de conhecimento; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 38. Ao Nucleo de Analise de Projetos, unidade organica de execucdo, diretamente vinculada a Geréncia de
Apoio a Fiscalizacao, compete:

I - analisar, emitir parecer e prestar informagdes relativas aos projetos basicos de arquitetura submetidos a sua
analise;

II - fiscalizar, supervisionar e acompanhar os servicos e obras de engenharia, reformas e instalagbes dos
estabelecimentos sob agdo da Vigilancia Sanitaria, para fins de emissdo de Laudo de Conformidade;

III - executar, supervisionar e assessorar as agoes de vigilancia sanitaria na area de projetos de arquitetura, no
ambito do Distrito Federal;

IV - atuar no assessoramento das demais unidades da Diretoria em sua area de competéncia;

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 39. Ao Nlcleo de Atendimento a Reclamagles, unidade organica de execucdo, diretamente vinculada a
Geréncia de Apoio a Fiscalizacao, compete:

I - analisar, encaminhar e acompanhar as providéncias relacionadas a demandas oriundas dos sistemas de
Ouvidoria;

II - propor agdes para gestdao da qualidade e da reducdao do tempo de resposta das demandas recebidas e
encaminhadas;

I1I - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 40. Aos Nucleos de Inspecao, unidades organicas de execucao, diretamente vinculadas a Geréncia de Apoio
a Fiscalizacdo, competem:

I - pesquisar, planejar, observar, analisar, desenvolver e executar agoes de vigilancia sanitdria;

II - analisar e avaliar os perfis sanitario, epidemioldgico e socioeconémico local e de sua regido de atuacao,
definindo agdes prioritarias no campo da vigilancia sanitaria;

III - acompanhar e defender o cumprimento dos atos do poder de policia administrativa em sua area de
atuacao;

IV - alimentar e manter atualizado o sistema de informagdes de vigilancia sanitaria de sua area de abrangéncia;

V - expedir Licencas Sanitarias, Certificados de Vistoria de Veiculos, Declaracdes de Cadastro de
Estabelecimentos e de Equipamentos, Pareceres Técnicos e outros documentos necessarios ao atendimento da
legislagdo sanitdria;

VI - participar de campanhas de educacao em vigilancia sanitaria;
VII - atuar de forma articulada com outras instituicdes, em agoes fiscais integradas;
VIII - executar os programas de trabalho estabelecidos pela Diretora e suas geréncias;

IX - controlar e fiscalizar produtos e substancias que direta ou indiretamente se relacionam com a salde,
verificando as condicdes de producdo, extragdo, armazenamento, transporte, distribuicdo e exposicdo a venda
ou ao consumo, bem como avaliar as tecnologias, equipamentos e utensilios empregados em cada etapa;

X - controlar e fiscalizar a prestacdo de servicos que direta ou indiretamente se relacionam com a salde,
verificando processos de trabalho e a percepcao e gerenciamento do risco em cada etapa de trabalho.

XI - executar acdes de hemovigilancia, tecnovigilancia, farmacovigilancia, cosmetovigilancia e outras
modalidades de vigilancia pés-mercado, desenvolvidas pela vigilancia sanitaria;

XII - autuar e aplicar as penalidades previstas na legislagdo sanitaria vigente;
XIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 41. Ao Nucleo de Apoio as AcOes Fiscais, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Apoio a Fiscalizacao, compete:

I - classificar e consolidar as necessidades de compras e contratacdes demandadas pelas unidades da Diretoria;
IT - auxiliar na elaboracdo e instrucao de Projetos Basicos para compras e contratacdes de interesse da Diretoria;

III - promover apoio logistico e operacional para o pleno desenvolvimento dos Programas de Trabalho,
determinados pela Diretoria, e para o desenvolvimento das acoes fiscais e de educagao sanitaria nos Nucleos de
Inspecao;

IV — executar trabalhos de campo, autuar e aplicar as penalidades previstas na legislagao sanitaria vigente;
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 42. Ao Nucleo de Cadastro e InformacOes Sanitarias, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Apoio a Fiscalizagdo, compete:
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I - administrar e supervisionar o Sistema de InformagOes de Vigilancia Sanitaria do Distrito Federal, e controlar
senhas de acesso e definir perfis de seus usuarios;

II - administrar necessidades de aquisicao de insumos e de manutencdo de equipamentos relacionados a
operacionalizagdo do Sistema de Informacdes de Vigilancia Sanitaria do Distrito Federal;

III - propor e administrar medidas de seguranca para guarda e recuperagao das bases de dados do Sistema de
Informag0es de Vigilancia Sanitaria do Distrito Federal;

IV - elaborar planilhas e alimentar paginas eletronicas de interesse da vigilancia sanitaria, com dados, relatorios,
cartilhas e manuais destinados a transparéncia de informacoes da Diretoria;

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 43. A Geréncia de Medicamentos e Correlatos, unidade organica de direcdo e execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Vigilancia Sanitaria, compete:

I — gerenciar, acompanhar, monitorar, supervisionar, avaliar a acdes relativas a controle de medicamentos,
correlatos, saneantes domissanitarios, cosméticos e outros afins, desenvolvidas nos Nucleos de Inspecdo de
Vigilancia Sanitaria;

IT — coordenar acdes de controle e a fiscalizacdo da producdo, transporte, guarda, comércio e utilizagdo de
substancias e produtos psicoativos, embalagens, rétulos e propagandas de produtos farmacéuticos e correlatos,
no ambito do Distrito Federal,

III - analisar fluxogramas, planilhas, programas de gerenciamento de residuos, mapa, escrituragao e balangao de
medicamentos controlados, processos de producao, condicdes de transporte, armazenamento e comercializagao
de medicamentos, correlatos, saneantes domissanitarios, cosméticos e outros afins, no ambito do Distrito
Federal;

IV - realizar auditoria em estabelecimentos de producgdo, comércio e distribuicdo de medicamentos, correlatos,
saneantes domissanitarios, cosméticos e outros afins, no ambito do Distrito Federal;

V - elaborar e propor a Diretoria a expedigdo de Instrucdo Normativa com vistas a aplicabilidade das normas
sanitarias federais e distritais relativas a sua area de atuacao;

VI - propor e implementar programas de monitoramento de qualidade medicamentos, correlatos, saneantes
domissanitarios, cosméticos e outros afins, no ambito do Distrito Federal;

VII - coordenar e supervisionar a apreensao de materiais, equipamentos, objetos ou documentos oriundos de
acoes de vigilancia medicamentos, correlatos, saneantes e domissanitarios;

VIII - elaborar e auxiliar na produgdo de roteiros, manuais e normas técnicas relativas ao seu campo de atuacao;

IX - supervisionar o controle e a definicao dos perfis de acesso dos auditores da Vigilancia Sanitaria ao Sistema
Nacional de Gerenciamento de Produtos Controlados;

X - coordenar a auditoria sobre os estabelecimentos e produtos sujeitos ao Sistema Nacional de Gerenciamento
de Produtos Controlados no ambito do Distrito Federal;

XI - supervisionar as acoes de tecnovigilancia, farmacovigilancia, cosmetovigilancia e outras modalidades de
vigilancia pés-mercado, desenvolvidas pela vigilancia sanitaria;

XII - coordenar os procedimentos de cadastro e autorizagdo para comercializagdo, guarda e uso de substancias e
medicamentos sob regime especial de controle, bem como distribuicdo de notificacdes de receita da lista “"A” e
de numeracao de notificacdes de receita das listas “B” e “B2”;

XIII - instruir os processos de requerimento de Autorizagdo Especial para comercializacdo, guarda e uso de
substancias e medicamentos sob regime especial de controle da lista "C2"” e submeter a decisdo da Diretoria,
com vistas a publicacdo no Diario Oficial do Distrito Federal;

XIV - coordenar acdes de fiscalizagdo do cumprimento de escala de plantdo de farmacias e drogarias, no ambito
do Distrito Federal;
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XV - coordenar as acgoes relacionadas a concessao de Autorizacdao para Funcionamento e Autorizagdo Especial
pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria para estabelecimentos sediados no Distrito Federal;

XVI - representar a Diretoria nos programas de monitoramento da qualidade de medicamentos estabelecidos
pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria;

XVII - realizar estudos e pesquisas no ambito de suas atribuicoes;
XVIII - autuar e aplicar as penalidades previstas na legislacao sanitaria vigente;

XIX - coordenar os processos de licenciamento sanitario e de certificacao de vistoria de veiculos em sua area de
atuacao; e

XX - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 44. Ao Nucleo de Planejamento e Programagao Fiscal em Medicamentos, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Medicamentos e Correlatos, compete:

I - elaborar e submeter a aprovagao da Geréncia os programas de vigilancia sanitaria em sua area de atuagdo;
IT - classificar os programas e acdes em baixa, média e alta complexidade e submeter a aprovacdo da geréncia;

III - acompanhar a execucao dos programas aprovados e emitir relatorios de monitoramento das agdes e
pareceres técnicos;

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 45. Ao Nuicleo de Medicamentos de Controle Especial, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Medicamentos e Correlatos, compete:

I - acompanhar e avaliar agdes de prescricao e a dispensacao de medicamentos sujeitos a controle especial, no
ambito do Distrito Federal;

II - cadastrar profissionais prescritores e instituicdes de saude para utilizacdo de notificacOes de receita e
receitas de controle especial;

III - distribuir talonarios, conceder sequéncia numérica e autorizar a impressao de talonarios de notificacdes de
receita por profissionais prescritores e instituigdes de salde cadastradas;

IV - receber e analisar mapas e balangos de medicamentos sob controle e outros que venham a ser instituidos;

V - controlar e definir perfis de acesso dos auditores da Vigilancia Sanitaria ao Sistema Nacional de
Gerenciamento de Produtos Controlados;

VI - definir e dar publicidade aos procedimentos de cadastro e autorizacao para comercializacdo, guarda e uso
de substancias e medicamentos sob regime especial de controle, bem como distribuicdo de notificagdes de
receita da lista “"A” e de numeracao de notificacdes de receita das listas "B” e “B2";

VII - analisar e submeter a aprovacao da Geréncia os processos de requerimento de Autorizagdo Especial para
comercializacdo, guarda e uso de substancias e medicamentos sob regime especial de controle da lista “C2";

VIII - autuar e aplicar as penalidades previstas na legislagao sanitaria vigente; e
IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 46. Ao Nuicleo de Inspecdo de Alta Complexidade em Medicamentos, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Medicamentos e Correlatos, compete:

I - executar as agdes de vigilancia sanitaria classificadas como de alta complexidade em sua area de atuagao;

IT - elaborar e executar Programas de vigilancia sanitaria em estabelecimentos de alta complexidade em sua
area de atuacao;

III - acompanhar a execucao de programas aprovados e emitir relatdrios de monitoramento das agbes e
pareceres técnicos;
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IV - autuar e aplicar as penalidades previstas na legislagdo sanitaria vigente; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 47. A Geréncia de Servicos de Salde, unidade organica de direcdo e execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Vigilancia Sanitaria, compete:

I - gerenciar, programar, controlar, acompanhar, supervisionar e auditar os programas e atividades de vigilancia
sanitaria nos estabelecimentos prestadores de servicos de salde e prestadores de servicos de interesse a saude,
no ambito do Distrito Federal;

II - elaborar e propor a Diretoria a expedicdo de Instrucao Normativa com vistas a aplicabilidade das normas
sanitarias federais e distritais relativas a sua area de atuacao;

III - propor e implementar programas de monitoramento de qualidade dos produtos e servicos em sua area de
atuacao;

IV - coordenar a fiscalizagdo do uso e funcionamento de piscinas publicas, coletivas e outros locais de banho,
areas destinadas a recreacao e logradouros publicos quanto as condigdes de higiene, seguranca e
funcionamento;

V - coordenar os processos de licenciamento sanitario e de certificagao de vistoria de veiculos em sua area de
atuacao;

VI - elaborar e auxiliar na producado de roteiros, manuais e normas técnicas relativas ao seu campo de atuagao;
VII - supervisionar as acoes de hemovigilancia e vigilancia pés-mercado, desenvolvidas pela vigilancia sanitaria;
VIII - realizar estudos e pesquisas no ambito de suas atribuicoes;

IX - executar agOes para garantir medidas corretivas previstas na legislacdo sanitaria, em sua area de atuacao;
X - autuar e aplicar as penalidades previstas na legislagdo sanitdria vigente;

XI - supervisionar a rede de informacao de sangue, componentes e hemoderivados, fomentando a implantacao
do Sistema de Informagdo de Producdo Hemoterapica a ANVISA;

XII - supervisionar a rede de informagao dos Bancos de Células, Tecidos e C')rgéos e de outros Servicos de Alta
Complexidade em sua area de atuagdo;

XIII - coordenar a atuacdo da vigilancia sanitaria no credenciamento de estabelecimentos publicos e privados
junto ao SUS, em apoio a SUPRAC/SES;

XIV - coordenar agGes de promocao e protecdo a salde e prevencao de doencas e agravos relacionados com
servicos de saude e de interesse a salude;

XV - representar a Diretoria nos programas de monitoramento da qualidade de servicos de salude estabelecidos
pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria;

XVI - coordenar acdes de gerenciamento do risco sanitario em sua area de atuacao;
XVII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 48. Ao Nucleo de Planejamento e Programacao Fiscal em Servicos de Saude, unidade organica de execugao,
diretamente subordinada a Geréncia de Servicos de Saude, compete:

I - elaborar e submeter a aprovagao da Geréncia os programas de vigilancia sanitaria em sua area de atuagdo;
II - classificar os programas e acdes em baixa, média e alta complexidade e submeter a aprovacao da geréncia;

III - acompanhar a execugdo dos programas aprovados e emitir relatorios de monitoramento das agdes e
pareceres técnicos;

IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 49. Ao Nucleo de Inspecao de Alta Complexidade em Servicos de Saude, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Servicos de Saude, compete:

I - executar as agOes de vigilancia sanitaria classificadas como de alta complexidade em sua area de atuacao;

II - elaborar e executar Programas de vigilancia sanitaria em estabelecimentos de alta complexidade em sua
area de atuacao;

III - acompanhar a execucao dos programas aprovados e emitir relatérios de monitoramento das acdes e
pareceres técnicos;

IV - autuar e aplicar as penalidades previstas na legislagdo sanitaria vigente; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 50. Ao Nucleo de Inspecao Fiscal em Servicos de Interesse a Saulde, unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Servicos de Saude, compete:

I - pesquisar, planejar, observar, analisar, desenvolver e executar acOes de vigilancia sanitaria em
estabelecimentos prestadores de servicos de interesse a salde;

IT - alimentar e manter atualizado o sistema de informagOes de vigilancia sanitaria de sua area de abrangéncia;

III - lavrar e expedir Licencas Sanitarias, Certificados de Vistoria de Veiculos, Declaracdes de Cadastro de
Estabelecimentos e de Equipamentos, Pareceres Técnicos e outros documentos necessarios ao atendimento da
legislagdo sanitaria;

IV - participar de campanhas de educagdo em vigilancia sanitaria;

V - atuar de forma articulada com outras instituicdes, em acgdes fiscais integradas;

VI - executar os Programas de Trabalho estabelecidos pela Diretora e suas geréncias;
VII - controlar e fiscalizar servigos de interesse para a saude;

VIII - controlar e fiscalizar a prestacdo de servigos que direta ou indiretamente se relacionam com a saude,
verificando processos de trabalho e a percepcao e gerenciamento do risco em cada etapa de trabalho.

IX - executar acOes de tecnovigilancia, cosmetovigilancia e outras modalidades de vigilancia pds-mercado,
desenvolvidas pela vigilancia sanitaria;

X - executar as agoes de vigilancia sanitaria classificadas como de alta complexidade em sua area de atuacdo;

XI - elaborar e executar programas de vigilancia sanitaria em estabelecimentos prestadores de servigos de
interesse a saude;

XII - autuar e aplicar as penalidades previstas na legislagao sanitaria vigente; e
XIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 51. A Geréncia de Alimentos, unidade organica de direcdo e execucdo, diretamente subordinada & Diretoria
de Vigilancia Sanitaria:

I - coordenar a fiscalizacao e inspecao de alimentos, compreendido o controle de seu teor nutricional, bem como
bebidas e aguas para consumo humano, no ambito do Distrito Federal;

II - coordenar a fiscalizagao sobre a adequagao de embalagens, rétulos e propaganda de produtos alimenticios
destinados ao consumo, no ambito do Distrito Federal;

III - gerenciar, programar, controlar, acompanhar, supervisionar e auditar os programas e atividades de
vigilancia sanitaria nos estabelecimentos que fabriquem, manipulem, transportem, vendam, distribuam ou
entreguem ao consumo alimentos, no ambito do Distrito Federal;

IV - elaborar e propor a Diretoria a expedigao de Instrugdo Normativa com vistas a aplicabilidade das normas
sanitarias federais e distritais relativas a sua area de atuacao;
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V - propor e implementar programas de monitoramento de qualidade dos produtos e servicos da area de
alimentos;

VI - coordenar os processos de licenciamento sanitario e de certificacdo de vistoria de veiculos em sua area de
atuacao;

VII - elaborar e auxiliar na producdo de roteiros, manuais e normas técnicas relativas ao seu campo de atuacao;
VIII - realizar estudos e pesquisas no ambito de suas atribuicoes;

IX - executar agOes para garantir medidas corretivas previstas na legislacdo sanitaria, em sua area de atuagao;
X - autuar e aplicar as penalidades previstas na legislacdo sanitaria vigente;

XI - avaliar e conceder registro ou receber notificagao de producao de alimentos, no ambito do Distrito Federal;

XII - supervisionar as acoes de monitoramento dos residuos de agrotdxicos, drogas veterinarias e outras
substancias tdxicas em alimentos, no ambito do Distrito Federal, em cooperagao com a Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria;

XIII - representar a Diretoria nos programas de monitoramento da qualidade de alimentos estabelecidos pela
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria;

XIV - coordenar acdes de gerenciamento do risco sanitario em sua area de atuacao; e
XV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 52. Ao Nlcleo de Planejamento e Programacdo Fiscal em Alimentos, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Alimentos, compete:

I - elaborar e submeter a aprovacao da Geréncia os programas de vigilancia sanitaria em sua area de atuagdo;
II - classificar os programas e acdes em baixa, média e alta complexidade e submeter a aprovacao da geréncia;

III - acompanhar a execucdao dos programas aprovados e emitir relatérios de monitoramento das acdes e
pareceres técnicos; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 53. Ao Nucleo de Inspegdo de Alta Complexidade em Alimentos, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Alimentos, compete:

I - executar as agOes de vigilancia sanitaria classificadas como de alta complexidade em sua area de atuacao;

II - elaborar e executar Programas de vigilancia sanitaria em estabelecimentos de alta complexidade em sua
area de atuacdo;

III - acompanhar a execucao dos programas aprovados e emitir relatérios de monitoramento das agdes e
pareceres técnicos;

IV - autuar e aplicar as penalidades previstas na legislagdo sanitaria vigente; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 54. A Ouvidoria, unidade organica de assessoramento e execugao, diretamente subordinada a Diretoria de
Vigilancia Sanitaria e, tecnicamente, a Ouvidoria em Salde, compete:

I - acolher a manifestagao do cidadao por meio dos canais de comunicacao disponibilizados;

II - receber as manifestagbes do cidaddo e classifica-las em sugestdo, elogio, solicitacdo, reclamacdo, dendncia
ou informagao;

III - analisar as manifestacdes do cidadao, encaminhando-as, para as areas técnicas correspondentes,
acompanhando-as até conclusao;
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IV - assegurar a preservacao dos aspectos éticos de privacidade e confidencialidade, em todas as etapas do
processamento das demandas recebidas; e

V - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 55. A Diretoria de Vigilancia Ambiental em Salde, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Vigilancia a Saude, compete:

I - dirigir, coordenar, avaliar e supervisionar a execucao das acdes de vigilancia ambiental em Saude no Distrito
Federal;

II - elaborar e editar normas e procedimentos de vigilancia ambiental em saude, no ambito do Distrito Federal;

III - participar na formulacdo e na implementacao das politicas de saneamento, de habitacdo e de meio
ambiente;

IV - analisar, elaborar e divulgar o mapa situacional da saide ambiental no ambito do Distrito Federal;
V - elaborar e executar planos de comunicacgao de risco;

VI - planejar, coordenar, acompanhar e avaliar o Sistema de Vigilancia Ambiental em Salde; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 56. A Geréncia de Vigilancia Ambiental de Vetores e Animais Pegonhentos e Acdes de Campo, unidade
organica de direcao, diretamente subordinada a Diretoria de Vigilancia Ambiental em Saude, compete:

I - gerenciar as agdes de vigilancia, prevencao e controle de vetores invertebrados e animais pegonhentos de
importancia em saude publica;

II - estabelecer indicadores para monitoramento e controle de vetores e animais peconhentos, artrépodes e
moluscos de importancia médica;

III - gerenciar, acompanhar e assessorar os laboratorios de entomologia e animais pegonhentos; e
IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 57. Aos Nucleos Regionais de Vigilancia Ambiental, unidades organicas de execugdo, diretamente
subordinadas a Geréncia de Vigilancia Ambiental de Vetores e Animais Pegonhentos e Agles de Campo,
competem:

I - organizar e executar atividades de prevencdao, controle e manejo de vetores, reservatorios animal,
hospedeiros, animais pegonhentos e fatores de risco nao bioldgicos de importancia para a vigilancia ambiental
em saude;

II - efetuar coletas e capturas de vetores, reservatorios animal, hospedeiros e peconhentos de importancia para
a vigilancia ambiental em salde;

III - efetuar recolhimento e recebimento de animais sinantrdpicos e silvestres para coleta de material bioldgico e
exame laboratorial, relacionado a vigilancia de zoonoses;

IV - realizar coleta de materiais para exames laboratoriais relacionados a vigilancia ambiental;

V - realizar levantamento, investigacao, monitoramento e controle de animais transmissores de doencgas, animais
peconhentos e agravos a saude relacionados a vigilancia ambiental;

VI - executar programas de prevencao e controle de animais peconhentos, artropodes e moluscos de
importancia médica; e

VII - executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 58. Ao Nucleo de Controle Quimico e Bioldgico, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Vigilancia Ambiental de Vetores e Animais Pegonhentos e A¢des de Campo, compete:

I - orientar sobre a manipulacdo de produtos praguicidas e embalagens;
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IT - executar a manipulacao, manejo e descarte de produtos praguicidas e embalagens;
III - realizar teste de efetividade dos praguicidas adotados em salde publica; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacgao.

Art. 59. Ao Nucleo de Vigilancia Entomoldgica e Animais Peconhentos, unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Vigilancia Ambiental de Vetores e Animais Peconhentos e Agdes de
Campo, compete:

I - executar programas de prevencao, realizar vigilancia e controle de artrépodes, moluscos e animais
peconhentos de importancia médica;

II - efetuar a supervisao técnica dos laboratdrios de identificacdo entomoldgica de artrépodes e animais
pegonhentos de importancia em salde publica;

III - supervisionar a aplicacdo de produtos de controle de vetores;

IV - realizar levantamentos, investigagdes, estudos, controles integrados e monitoramentos de vetores
transmissores de doencgas e animais pegonhentos;

V - investigar acidentes humanos por animais pegonhentos e detectar areas de risco;
VI - analisar risco de doencas e agravos transmitidos por vetores e outros artropodes sinantrdpicos;

VII - monitorar a suscetibilidade e resisténcia de vetores aos inseticidas, quimicos e bioldgicos, utilizados para
controle; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 60. A Geréncia de Vigilancia Ambiental de Zoonoses, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada
a Diretoria de Vigilancia Ambiental em Saude, compete:

I - gerenciar campanhas de imunizagao de animais domésticos contra zoonoses;
I - gerenciar agles de prevencao, intervencao e controle de enzootias e epizootias relacionadas as zoonoses;

III - gerenciar as agdes de vigilancia, investigacdo, levantamentos ambientais e inquéritos censitarios de
animais;

IV - gerenciar a realizacdo de pesquisas, inquéritos e outros estudos de interesse a salde publica voltados a
vigilancia a saude e sua respectiva divulgacao; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 61. Ao Nucleo de Vigilancia de Animais Domésticos, unidade organica de execucao, diretamente subordinada
a Geréncia de Vigilancia Ambiental de Zoonoses, compete:

I - realizar atividades de vigilancia, prevencao e controle de enzootias e epizootias referentes as zoonoses e a
vigilancia ambiental em salde;

I - executar campanhas de imunizacdo de animais domésticos contra zoonoses;
III - observar e isolar animais domésticos suspeitos ou com diagndstico de zoonoses;

IV - efetuar apreensao, recolhimento e recebimento de animais domésticos, cdes e gatos, quando relacionados a
riscos de transmissao de zoonoses;

V — identificar, clinicamente e/ou laboratorialmente, zoonoses em animais domésticos suspeitos;
VI - efetuar investigagdes ambientais para determinar os locais provaveis de infecgao;

VII - efetuar eutanasia de animais em casos de risco a salde publica, sofrimento do animal ou determinacao do
médico veterinario;

VIII - realizar inquérito censitario de animais domésticos;
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IX - informar e orientar a populagdo quanto a guarda responsavel de animais domésticos e medidas de
prevencao e controle de zoonoses;

X - efetuar registro geral de caes e gatos; e
XI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas em sua area de atuacao.

Art. 62. Ao Nucleo de Vigilancia e Diagndstico em Zoonoses, unidade organica execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Vigilancia Ambiental de Zoonoses, compete:

I - executar procedimentos e exames laboratoriais para diagndstico de zoonoses;

II - manter em adequado funcionamento o biotério e infectério para a realizagdo de prova bioldgica no
diagnostico de raiva; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 63. O Nucleo de Vigilancia de Animais Vertebrados Sinantrdpicos e Silvestres de Importancia em Saude
Publica, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Vigilancia Ambiental de
Zoonoses, compete:

I - executar atividades de vigilancia ambiental, prevencao, manejo e controle de animais sinantrdpicos e
silvestres;

II - executar acdes de vigilancia, prevencdo e controle de zoonoses transmitidas por animais sinantrdpicos e
silvestres;

III - registrar e analisar as notificagdes de zoonoses de hospitais veterinarios, clinicas, consultérios e médicos
veterinarios, para tomada de decis0es;

IV - efetuar recolhimento e recebimento de animais sinantrdpicos e silvestres para coleta de material bioldgico e
exame laboratorial;

V - efetuar diagndstico clinico, eutandasia e necropsia de animais sinantropicos e silvestres, em casos ou suspeita
de zoonoses; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 64. A Geréncia de Vigildncia Ambiental de Fatores N&o Bioldgicos, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Vigilancia Ambiental em Saude, compete:

I - avaliar as ag0Oes de vigilancia e monitoramento das areas de risco relativos a fatores nao bioldgicos;

II - analisar, instruir e acompanhar notificacdes referentes a agua, ar, solo, desastres e acidentes com produtos
perigosos;

III - gerenciar os sistemas de informacao relativos a vigilancia de contaminantes ambientais na agua, ar e solo,
de importancia e repercussao na saude publica;

IV - acompanhar e avaliar as acoes de prevencdo e controle dos riscos decorrentes dos fatores fisicos, desastres
e acidentes com produtos perigosos; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 65. Ao Nucleo de Vigilancia da Qualidade da Agua, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada
a Geréncia de Vigilancia Ambiental dos Fatores Nao Bioldgicos, compete:

I - cadastrar as fontes de fornecimento de agua para avaliagdo da potabilidade;
IT - identificar a populacao humana exposta a risco proporcionado por agua contaminada;
III - elaborar e executar planos de coleta de amostra de agua para consumo humano, distribuida coletivamente;

IV - identificar indicadores e monitorar acdes para prevencao e controle da qualidade de agua para consumo
humano, distribuida coletivamente; e
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V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 66. Ao Nucleo de Vigilancia da Qualidade do Ar, do Solo, dos Contaminantes Quimicos e Acidentes com
Produtos Perigosos, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Vigilancia Ambiental
dos Fatores Nao Bioldgicos, compete:

I - mapear e cadastrar as areas de risco a saude humana por contaminantes ambientais ndo bioldgicos, no ar e
no solo, e areas de desastres e acidentes com produtos perigosos;

IT - identificar populagbes humanas expostas a risco por contaminantes ambientais nao bioldgicos, desastres e
acidentes com produtos perigosos;

I1I - identificar indicadores para desenvolver programas de prevengao e controle na area de atuagdo; e
IV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 67. A Geréncia Técnico-Administrativa, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Vigilancia Ambiental em Salde, compete:

I - gerenciar as atividades de limpeza, conservagao, manutencdo, vigilancia, reforma, transporte, arquivo,
telefonia, recepcao, protocolo e reprografia da Diretoria;

IT - planejar aquisicao de bens de consumo, bens permanentes e servigos contratados, inclusive os referentes a
convénios e acordos firmados; e

III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 68. Ao Nucleo de Suporte Logistico e Controle Patrimonial, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia Técnico-Administrativa, compete:

I - emitir termo de guarda e responsabilidade, transferéncia e movimentacdo de bens patrimoniais;

IT - recolher bens mdveis considerados inserviveis, antiecondOmicos ou ociosos para fins de alienacdo ou
recuperacao e redistribuicao;

III - propor incorporacao, distribuicdo, alienacdo, cessao, baixa, transferéncia e/ou remanejamento de bens
patrimoniais;

IV - acompanhar a aquisicao, incorporacdo, desincorporacao e transferéncia de bens modveis no ambito da
Diretoria;

V - executar o recebimento, conferéncia, classificagao, controle, guarda, divulgacao e distribuicdo de material; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 69. Ao Nucleo de Projetos, Planejamento e Andlise de Informagles, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia Técnico-Administrativa, compete:

I - receber e analisar as estatisticas de producdao das unidades para elaboracdo e acompanhamento das
atividades operacionais;

IT - executar as atividades de protocolo, registro e expedicao de documentos e processos da Diretoria;
III - monitorar o planejamento anual das agdes desenvolvidas na Diretoria; e
IV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 70. Ao Nucleo de Apoio Administrativo, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia
Técnico-Administrativa, compete:

I - executar a identificacao das necessidades de aquisicao de bens de consumo, bens permanentes e servigos
contratados, inclusive os referentes a convénios e acordos firmados

II - consolidar as demandas de materiais e servicos das unidades da Diretoria;
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III - acompanhar controle fisico e financeiro sobre os estoques de materiais de consumo; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 71. Ao Nucleo de Transporte de Vigilancia Ambiental, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia Técnico-Administrativa, compete:

I - executar e controlar os servigos de transporte e de guarda dos veiculos da Diretoria;
II - fiscalizar e controlar o cadastro e a movimentagao de veiculos e condutores;

III - acompanhar e controlar o uso da frota, os custos de manutencdo e consumo, as necessidades de
manutencao e levantamento de danos;

IV - acompanhar e atestar a prestacdo de servigos e o fornecimento, por terceiros, de combustiveis, lubrificantes
e outros materiais; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 72. Ao Nucleo de Educagao Ambiental em Salde, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a
Geréncia Técnico-Administrativa, compete:

I - elaborar e executar programas de educacao ambiental em salide para a prevencao de doengas e agravos;
II — planejar, junto com Nucleos de Vigilancia Ambiental em Saulde, as acdoes de mobilizagdo social;

III - fomentar o envolvimento de entidades governamentais e nao governamentais em projetos conjuntos com a
Diretoria; e

IV - executar outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 73. A Ouvidoria, unidade organica de assessoramento e execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de
Vigilancia Ambiental em Saude e, tecnicamente, a Ouvidoria em Salude, compete:

I - acolher a manifestagao do cidadao por meio dos canais de comunicacao disponibilizados;

II - receber as manifestagbes do cidaddo e classifica-las em sugestdo, elogio, solicitacdo, reclamacao, dendncia
ou informacao;

III - analisar as manifestagbes do cidaddo, encaminhando-as, para as areas técnicas correspondentes, e
acompanhando-as até a conclusao;

IV - assegurar a preservagao dos aspectos éticos, de privacidade e confidencialidade, em todas as etapas do
processamento das demandas recebidas; e

V - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 74. A Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Vigilancia a Saude, compete:

I - dirigir, coordenar, avaliar e supervisionar a execucao das acdes de vigilancia epidemioldgica e de imunizagao
no ambito do Distrito Federal;

IT - articular agdes e estabelecer normas, junto com os diversos setores da Secretaria, no combate ao controle
de endemias e epidemias;

III - promover integracao com os demais servicos de vigilancia, assisténcia, anatomia patoldgica e laboratdrio de
saude publica;

IV - divulgar informagles sobre eventos vitais, doencas e agravos de interesse para a saude publica a
profissionais de saude; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.
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Art. 75. A Geréncia de Investigacdo e Prevencdo das InfeccOes e dos Eventos Adversos nos Servicos de Satde,
unidade organica de diregdo, subordinada a Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica, compete:

I - gerenciar agOes nas situagbes de emergéncia, no campo da saude publica, que envolvam prevencdo e
controle de Infecgao Relacionada a Assisténcia (IRAS);

II - elaborar diretrizes para a Politica Distrital de Controle a Resisténcia Microbiana (PDCRM); e
III - desenvolver outras atividades que |he for atribuida na sua area de atuacao.

Art. 76. Ao Nucleo de Coordenacdo de Programa, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Investigacdo e Prevencao das Infeccdes e dos Eventos Adversos nos Servicos de Saude, compete:

I - orientar e analisar os programas de controle de IRAS dos servicos de salde;
IT - monitorar as estratégias de melhoria da adesdo a higienizagdo das maos nos servicos de salde;

III - avaliar os Nucleos de Controle de Infeccdo Hospitalar (NCIH) da Secretaria e, quando necessario, dos
demais estabelecimentos de assisténcia a saude do Distrito Federal; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 77. Ao Nucleo de Monitoramento Microbioldgico e Antimicrobianos, unidade orgénica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Investigacdo e Prevencao das Infeccdes e dos Eventos Adversos nos
Servicos de Saude, compete:

I - monitorar e analisar o programa de vigilancia microbioldgica dos servigos de salde da Secretaria;
I - executar as agdes de controle da PDCRM de controle a resisténcia microbiana da Secretaria;

III - investigar, monitorar e orientar medidas pertinentes de controle de surto relacionado a IRAS; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 78. Ao Nucleo de Avaliagdo de Indicadores, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Investigacdo e Prevencao das Infecgdes e dos Eventos Adversos nos Servigos de Saude, compete:

I - analisar e consolidar as estatisticas dos dados epidemioldgicos de surto notificado, relacionado a IRAS;
IT - monitorar o sistema de notificacao de indicadores de IRAS; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 79. A Geréncia de Informacdo e Andlise de Situacdo em Salde, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica, compete:

I - coordenar a vigilancia de dbitos e nascimentos;

IT - gerenciar o funcionamento do Sistema de Informacdo sobre Mortalidade (SIM), Sistema de Informagao de
Nascido Vivo (SINASC) e Sistema de Informacdao de Agravos de Notificagdo (SINAN) no ambito do Distrito
Federal;

III - recomendar agdes e politicas publicas de interesse a salde, a partir de informagdes epidemioldgicas; e
IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 80. Ao Nucleo de Suporte Técnico, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Informacao e Analise de Situacdao em Salude, compete:

I - prestar suporte técnico para o funcionamento do SIM, SINASC e SINAN, no ambito das unidades da
Secretaria;

II - realizar a integracdo dos sistemas de informagdao SIM, SINAN e SINASC entre as instancias centrais e
regionais da Secretaria, Ministério da Saude e demais instituicdes governamentais;

III - normatizar fluxos e rotinas de funcionamento do SIM, SINASC e SINAN no Distrito Federal;
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IV - promover capacitacdes sobre o SIM, SINASC e SINAN para profissionais que atuam na area de saude do
Distrito Federal; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 81. Ao Nucleo de Andlise de Dados, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia de
Informacao e Andlise de Situacao em Saude, compete:

I - analisar e divulgar periodicamente dados e informagdes sobre os &bitos, nascimentos e notificacdes de
doencas compulsorias e seus agravos, no ambito do Distrito Federal;

II - analisar e manter a consisténcia e qualidade das bases de dados do SIM, SINASC e SINAN;
III - apoiar tecnicamente a investigacdo de obitos; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 82. A Geréncia de Epidemiologia de Campo, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada &
Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica, compete:

I - desenvolver estratégias de trabalho em epidemiologia de campo e das intoxicagbes exdgenas;
IT - instruir e orientar agdes e projetos de epidemiologia de campo; e
III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 83. Ao Centro de Informagbes Estratégicas de Vigilancia em Saude, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Epidemiologia de Campo, compete:

I - estimular a deteccao e captacao de notificacdes, qualificacdo de dados e disseminacao de informagbes de
surtos e epidemias;

II - avaliar e classificar eventos notificados quanto a importéncia, qualidade e Emergéncia de Saude Publica
(ESP) de interesse local ou nacional;

III - contribuir e participar da Rede do Centro de Informagdes Estratégicas de Vigilancia em Salde (CIEVS)
nacional, incluida a avaliacdo de ESP de interesse internacional, conforme legislacdo vigente;

IV - fortalecer a articulagdo no ambito da Secretaria e em outros érgaos e/ou instituicdes, em resposta as ESP; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de atuacao.

Art. 84. Ao Centro de Informagdes Toxicoldgicas, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Epidemiologia de Campo, compete:

I - informar e orientar as equipes das unidades de salde da rede publica e privada sobre diagndstico,
tratamento, progndstico e prevengao de intoxicagdes exdgenas por substancias quimicas, sintéticas ou naturais e
envenenamentos,;

IT - informar sobre a toxicidade das substancias quimicas e bioldgicas e os riscos que elas ocasionam a saude;

III - contribuir para e participar dos sistemas publicos de toxicovigilancia e farmacovigilancia,
independentemente de sua vinculagao;

IV - emitir alertas sobre riscos de intoxicacoes e envenenamentos e orientar quanto providéncias sanitarias que
devem ser adotadas;

V - executar analises toxicoldgicas para diagnostico, monitoramento e gerenciamento do Banco de Antidotos e
outros insumos especificos para o tratamento e prevencao de intoxicagles; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 85. A Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica e Imunizacdo, unidade orgénica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica, compete:
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I - planejar, coordenar e supervisionar as acoes e atividades de vigilancia epidemioldgica e imunizacao;
IT - promover sistematizacdo das agOes de vigilancia epidemioldgica;

III - analisar, consolidar e divulgar os dados de vigilancia epidemioldgica; e

IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 86. Ao Nucleo de Controle de Doencas Imunopreveniveis e Doengas Agudas, unidade orga- nica de
execucado, subordinada a Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica e Imunizagdo, compete:

I - executar as acOes de controle de doencas imunopreveniveis e de transmissao respiratdria aguda, sob
vigilancia epidemioldgica;

II - executar e supervisionar o fluxo de informacdes do sistema de vigilancia epidemioldgica das doencas
imunopreveniveis e doencas de transmissao respiratoria aguda;

I1I - identificar, controlar e investigar situacOes de emergéncia de interesse de salde publica;
IV - supervisionar e monitorar agdes de controle de doengas agudas e imunopreviniveis; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 87. Ao Nucleo de Agravos de Transmissao Hidrica e Alimentar, unidade organica de execugdo, subordinada a
Geréncia de Vigilancia Epidemioldgica e Imunizacao, compete:

I - executar as agoes e atividades de vigilancia epidemioldgica de doengas de transmissao hidrica e alimentar;

I - executar, supervisionar e monitorar as agcoes de prevengao e de controle das doengas de transmissdo hidrica
e alimentar;

III - acompanhar, analisar e avaliar o comportamento epidemioldgico de doencas de transmissao hidrica e
alimentar sob a sua vigilancia, bem como o impacto das medidas de controle adotadas;

IV - identificar, controlar e investigar, juntamente com os niveis locais de vigilancia a saude, as situacoes de
emergéncia sanitaria; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 88. Ao Nucleo de Imunizacdo, unidade organica de execucdo, subordinada a Geréncia de Vigilancia
Epidemioldgica e Imunizagdo, compete:

I - executar as agdes de imunizacdo, campanhas de vacinacao e atividades de vigilancia das coberturas vacinais
e de eventos adversos pds-vacinacao;

II - planejar, supervisionar, avaliar e executar juntamente com os niveis locais de Imunizacdo as atividades dos
Centros de Referéncia para Imunobioldgicos Especiais (CRIE) e de eventos adversos pds-vacinacao;

III - executar e supervisionar o fluxo de informacao do Distrito Federal e do Programa Nacional de Imunizacao;

IV — apoiar, juntamente com os niveis locais de vigilancia a salde, as situagdes de emergéncia sanitdria, para
controle e prevencao da disseminacao dos casos, surtos e epidemias de doengas imunopreveniveis; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 89. Ao Nucleo de Rede de Frio, unidade organica de execugdo, subordinada a Geréncia de Vigilancia
Epidemioldgica e Imunizagdo, compete:

I - armazenar e distribuir imunobioldgicos e insumos;
IT - supervisionar e monitorar o armazenamento, controle e avaliagdo dos imunobioldgicos e insumos;

III - executar o acompanhamento, armazenamento, distribuicdo e o registro de perdas de imunobioldgicos do
Distrito Federal e do Programa Nacional de Imunizagao; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 90. A Geréncia de Doencas Crénicas e Outros Agravos Transmissiveis, unidade organica de direcio,
diretamente subordinada a Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica, compete:

I - desenvolver agOes de integragao intra e interinstitucional para prevengao e controle de doencas cronicas e
outros agravos transmissiveis;

II - sistematizar e divulgar informacdes sobre as doencas de emergéncia de interesse de salde publica; e
III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 91. Ao Nucleo de Controle de Endemias e Doencas Transmissiveis e Emergentes, unidade orgéanica de
execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Doencas Cronicas e Agravos Transmissiveis, compete:

I - elaborar, formular e executar investigacdes especiais, inquéritos, pesquisas, levantamentos e trabalhos de
campo para promogao de controle e prevengao de endemias;

II - avaliar o comportamento epidemiolégico de doengas sob vigilancia e o impacto das medidas de controle
adotadas;

I1I - identificar e controlar situagdes de emergéncia sanitaria, como os surtos e as epidemias; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 92. Ao Nucleo de Pneumologia Sanitaria, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Doengas Cronicas e Agravos Transmissiveis, compete:

I - elaborar, formular e executar investigacbes especiais, inquéritos, pesquisas, levantamentos e trabalhos de
campo para aperfeicoamento das acoes e atividades de controle e prevencao de pneumopatias;

II - analisar, estudar e acompanhar a coleta de dados, bem como avaliar o comportamento epidemioldgico de
pneumopatias sob vigilancia e o impacto das medidas de controle adotadas;

I1I - identificar e controlar situagdes de emergéncia sanitaria, como os surtos e as epidemias;
IV - integrar e apoiar as agoes de diagndstico laboratorial, seguindo as orientacdes da esfera nacional; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 93. Ao Nucleo de Dermatologia Sanitaria, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Doengas Cronicas e Agravos Transmissiveis, compete:

I - elaborar, formular e executar investigacdes especiais, inquéritos, pesquisas, levantamentos e trabalhos de
campo de dermatoses e dermatopatias;

II - analisar, estudar, acompanhar a coleta de dados, bem como avaliar o comportamento epidemioldgico de
dermatoses e dermatopatias sob vigilancia e o impacto das medidas de controle adotadas;

I1I - identificar e controlar situagdes de emergéncia sanitaria, como os surtos e as epidemias; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 94. A Geréncia de Doencas e Agravos N3o Transmissiveis, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica, compete:

I - planejar, apoiar, coordenar, avaliar e supervisionar as acoes de vigilancia, promocdo e prevencao dos fatores
de risco das doengas ndo transmissiveis e agravos;

II - coordenar e consolidar pesquisas de vigilancia, promocdo a saude, prevencao de fatores de risco de doencas
e agravos nao transmissiveis; e

I1I - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 95. Ao Nucleo de Prevencao de Acidentes, unidade orgénica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Doengas e Agravos Nao Transmissiveis, compete:
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I - planejar, acompanhar, supervisionar e avaliar as atividades de vigilancia, promocdo da salde e prevencao dos
acidentes por causas externas;

II - organizar, analisar e divulgar dados referentes a morbimortalidade por acidentes por causas externas;
III - propor e executar pesquisas e inquéritos relacionados a prevencao de acidentes por causas externas;

IV - organizar, supervisionar, condensar, analisar e divulgar os dados dos inquéritos de vigilancia de acidentes
por causas externas; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 96. Ao Nucleo de Vigilancia Epidemiolégica de Doencas Nao Transmissiveis, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Doencas e Agravos Nao Transmissiveis, compete:

I - executar projetos integrados de intervengdo para redugao da morbimortalidade e doencas cronicas nao
transmissiveis;

IT - subsidiar intervencdes relacionadas aos agravos relacionados a doencas nao transmissiveis;

III - organizar, condensar, criticar, analisar e divulgar dados referentes a morbimortalidade das doencas cronicas
nao transmissiveis;

IV - executar pesquisas e inquéritos na area de doencas cronicas nao transmissiveis; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 97. Ao Nucleo de Estudos e Programas na Atencao e Vigilancia em Violéncia, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Doencas e Agravos Nao Transmissiveis, compete:

I - implementar e propor politicas de prevengao, recuperacao e reabilitacdo de pessoas em situacao de violéncia,
em parceria com outros orgaos publicos do Distrito Federal;

II - desenvolver e estabelecer estratégias para o enfrentamento da violéncia, em parceria com outros 6rgaos
publicos do Distrito Federal;

III - registrar, organizar, condensar, analisar e divulgar dados referentes a morbimortalidade por violéncia no
Distrito Federal;

IV - sistematizar e coordenar as metodologias de atuagdo dos Nucleos de Pesquisa, Assisténcia e Vigilancia a
Violéncia (NUPAV) das Coordenacdes Gerais de Saude;

V - implantar e acompanhar os programas de prevengao e atendimento a populagdo em situacdo de violéncia no
ambito do Distrito Federal, em parceria com outros 6rgaos;

VI - implantar, sistematizar e acompanhar as agdes de notificagdo/investigagao individual de violéncia
domeéstica, sexual e/ou outras violéncias nas Unidades de Salde da Secretaria; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 98. A Geréncia de Doencas Sexualmente Transmissiveis, unidade organica direcao, diretamente subordinada
a Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica, compete:

I - gerenciar, elaborar e orientar as acoes e atividades de vigilancia epidemioldgica e de controle das infeccoes e
doencas de transmissao sexual;

II - coordenar projetos de cooperagao técnica com organismos nacionais e internacionais, nas areas de doencas
sexualmente transmissiveis, HIV/AIDS e hepatites virais; e

III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 99. Ao Nuicleo de Monitoramento, Avaliagdo e Elaboracao de Projetos, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Doencas Sexualmente Transmissiveis, compete:
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I - executar, acompanhar e avaliar as acdes de vigilancia epidemiolégica e de monitoramento de insumos
laboratoriais, de prevengao e de medicamentos relacionados ao controle das DST, HIV/AIDS e hepatites virais;

IT - avaliar, monitorar e propor acoes de controle das DST, HIV/AIDS e hepatites virais;

III - divulgar o desempenho e os resultados das acOes de controle das DST, HIV/AIDS e Hepatites virais no
Distrito Federal; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 100. Ao Nucleo de Prevencdo, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Doencas Sexualmente Transmissiveis, compete:

I - promover, participar e executar acoes de promogao a saude e de prevencdo das DST, HIV/ AIDS e hepatites
virais na rede de servigos;

I - propor agoes de controle das DST, HIV/AIDS e hepatites virais; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 101. Ao Nucleo de Acompanhamento da Assisténcia e Tratamento em Doengas Sexualmente Transmissiveis,
unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Doencas Sexualmente Transmissiveis,
compete:

I - acompanhar e apoiar tecnicamente as ages de diagndstico, tratamento e assisténcia as pessoas com DST,
HIV/AIDS e hepatites virais, no ambito do Distrito Federal;

IT - apoiar tecnicamente a elaboragao e a implementagao de normas e protocolos de tratamento, de profilaxia
pos-exposicdo e de linhas de cuidados para as DST, HIV/AIDS e hepatites virais, na rede de servicos da
Secretaria;

III - planejar e normatizar as agOes de redugao da transmissao vertical do HIV/AIDS, hepatites virais e outras
DST; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 102. Ao Nucleo de Testagem e Aconselhamento, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Doengas Sexualmente Transmissiveis, compete:

I - identificar, propor e executar agoes de aconselhamento, de testagem soroldgica e de encaminhamento a rede
de servicos da Secretaria e de outras instituicdes do Distrito Federal, com énfase nas pessoas com maior
vulnerabilidade as DST, HIV/AIDS e hepatites virais;

II - realizar acOes preventivas e de orientacdo para a populacdo em geral e para grupos vulneraveis as DST,
HIV/AIDS, hepatites; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 103. Ao Nucleo do Programa de Reducao de Danos, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Doencgas Sexualmente Transmissiveis, compete:

I - identificar, propor e executar acoes de reducdo de danos a salde de pessoas em uso abusivo de substancias
psicoativas, em seus locais de concentracao;

IT - desenvolver estratégias de reducdo de danos associados ao uso de drogas; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 104. A Geréncia de Acompanhamento as Regionais, unidade organica de direcdo, subordinada a Diretoria de
Vigilancia Epidemioldgica, compete:

I - acompanhar, monitorar e avaliar projetos na area de vigilancia epidemioldgica, desenvolvidos pelos Nucleos
Regionais e outras unidades que compde a Rede de Atencdo a Saude do Distrito Federal;
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IT - coordenar a distribuicdo de equipamentos e materiais destinados aos Nucleos de Vigilancia Epidemioldgica
da Secretaria;

III - promover a integracdo dos Nucleos de Vigilancia Epidemioldgica no Distrito Federal;
IV - monitorar e avaliar os indicadores de salde relacionados a vigilancia epidemioldgica, nas regionais; e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 105. Ao Nucleo de Apoio as Regionais, unidade organica de execugdo, subordinada a Geréncia de Apoio as
Regionais, compete:

I - instruir e executar as agdes e atividades de vigilancia epidemioldgica nos Nucleos de Vigilancia
Epidemioldgicas das regionais;

II - implantar e sistematizar metodologias, protocolos e técnicas utilizadas nos Nucleos de Vigilancia
Epidemioldgica; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 106. Ao Nucleo de Elaboracdo de Projetos Basicos, unidade organica de execucao, subordinada a Geréncia
de Apoio as Regionais, compete:

I - realizar levantamento das necessidades relacionadas ao provimento de materiais, equipamentos e
infraestrutura adequada para a atuacgdo dos Nucleos de Vigilancia Epidemioldgica;

IT - emitir parecer técnico sobre Projetos Basicos; e
III - elaborar os Projetos Basicos para provimento das necessidades detectadas; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 107. A Diretoria do Laboratdrio Central de Saude Publica, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Vigilancia a Saude, compete:

I - dirigir, coordenar, supervisionar e executar agdes da politica de Laboratdrios Centrais de Saude Pubica,
demandadas pelo Sistema Nacional de Laboratdrios de Saude Publica, e de acordo com os Sistemas Nacionais de
Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica;

II - coordenar e supervisionar a rede de laboratdrios publicos e privados que realizam andlises de interesse em
saude publica do Distrito Federal;

III - realizar andlises laboratoriais relacionadas com vigilancia em salde nas areas de biologia médica,
bromatologia, ambiente, controle de qualidade de produtos sujeitos a vigilancia sanitaria como medicamentos,
alimentos e produtos para salde, controle terapéutico de medicamentos e analises toxicoldgicas em material
bioldgico e ambientais.

IV - sugerir a celebragdo de contratos e convénios de interesse do LACEN;

V - promover e participar do desenvolvimento tecnoldgico da drea, bem como analisar e aprovar a incorporagao
de novos métodos analiticos e diagndsticos;

VI - propor a criacao de comissdes e grupos de trabalho para realizacdo de atividades técnicas de carater
permanente ou temporario;

VII - fomentar e estimular a integracao e participacdao nas acoes de vigilancia a salude;
VIII - estimular a realizacao de pesquisas, inquéritos e outros estudos de vigilancia em saude;

IX - promover a realizagdo de treinamentos em servigos técnicos especificos da area de laboratorios centrais de
saude publica, de acordo com Sistema Nacional de Laboratorios de Saude Publica;

X - coordenar o programa de estagios curriculares e de outras modalidades;
XI - coordenar, acompanhar, avaliar e aprovar o processo de aquisicao de insumos e equipamentos;
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XII - coordenar e aprovar a elaboracao de documentos técnicos e administrativos; e

XIII - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 108. A Geréncia de Controle e Qualidade de Produtos e Ambientes, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Diretoria do Laboratdrio Central de Saude Publica, compete:

I - gerenciar, coordenar, acompanhar e orientar as acdes de controle de qualidade de alimentos, aguas de
consumo humano, envasadas ou ndo, aguas de didlise e amostras ambientais de interesse da Vigilancia a Saude;

II - avaliar e liberar laudos, manuais e pareceres técnicos emitidos no ambito da Geréncia, além de estabelecer
indicadores para monitoramento da qualidade das atividades dos nucleos subordinados;

III - elaborar, revisar e aprovar manuais, pareceres técnicos e documentos do ambito da Geréncia, relativos ao
Sistema da Qualidade Laboratorial;

IV - cadastrar e supervisionar a rede de laboratérios, conveniada e privada, que realizam andlise de agua para
consumo;

V - promover pesquisas, agoes, inquéritos e estudos de interesse a salde publica relacionados a Vigilancia a
Saude, bem como, treinamentos em servico e estagios na sua area de atuacao;

VI - coordenar, conferir e monitorar o estoque de insumos laboratoriais da geréncia, bem como, revisar,
encaminhar para aprovacao e acompanhar todos os documentos, do ambito desta Geréncia, para aquisicdo de
equipamentos, insumos laboratoriais e contratacao de servicos;

VII - avaliar em conjunto com seus nucleos a incorporacao e padronizacdo de novos métodos diagndstico; e
VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 109. Ao Nucleo de Biologia de Alimentos e Ambientes, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Controle de Qualidade de Produtos e Ambientes, compete:

I - executar andlises microbioldgicas, microscopicas e parasitolégicas de alimentos, amostras de origem
ambiental e de agua para o consumo humano, bem como analises de embalagens e de rotulagens em alimentos;

II - elaborar laudos de analises, manuais e pareceres técnicos, revisar e/ou aprovar documentos relativos ao
Sistema da Qualidade;

III - implementar e desenvolver metodologias analiticas, estudos e pesquisas na area na area de atuacao;

IV - controlar e manter em niveis operacionais de abastecimento o estoque de insumos laboratoriais do nucleo e
realizar a gestao de equipamentos; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 110. Ao Nucleo de Quimica de Alimentos, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Controle de Qualidade de Produtos e Ambientes, compete:

I - executar analises fisicas, quimicas e fisico-quimicas em alimentos, em aguas e em ambiente, bem como
analises de embalagens e de rotulagens em alimentos;

II - elaborar laudos de analises, manuais e pareceres técnicos, revisar e/ou aprovar documentos relativos ao
Sistema da Qualidade;

III - implementar e desenvolver metodologias analiticas, estudos e pesquisas na area na area de atuacdo;

IV - controlar e manter em niveis operacionais de abastecimento o estoque de insumos laboratoriais do nucleo e
realizar a gestao de equipamentos;

V - contribuir com a atualizacdo e o aperfeicoamento de normas sobre padroes de identidade e qualidade de
origem alimentar e ambiental; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 111. Ao Nucleo de Vitaminas, Minerais, Aditivos e Contaminantes, unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Controle de Qualidade de Produtos e Ambientes, compete:

I - executar analises de vitaminas, aditivos, sais minerais e embalagens e rotulagens em alimentos e em
ingredientes, bem como analises de contaminantes quimicos em alimentos, ingredientes e ambiente;

II - elaborar laudos de analises, manuais e pareceres técnicos, revisar e/ou aprovar documentos relativos ao
Sistema da Qualidade;

I1I - implementar e desenvolver metodologias analiticas, estudos e pesquisas na area na area de atuacgdo;

IV - controlar e manter em niveis operacionais de abastecimento o estoque de insumos laboratoriais do nucleo e
realizar a gestao de equipamentos; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 112. A Geréncia de Biologia Médica, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria do
Laboratorio Central de Saude Publica, compete:

I - gerenciar, acompanhar, orientar e controlar a execugdo das atividades relacionadas com o diagndstico
laboratorial de doencas/agravos transmissiveis;

IT - promover pesquisas, agdes, inquéritos e estudos de interesse a salde publica relacionados a Vigilancia a
Saude, bem como treinamentos em servico e estagios na sua area de atuagao;

III - estabelecer indicadores para monitoramento da qualidade das atividades dos nucleos que lhe sdo
subordinados;

IV - elaborar, revisar e aprovar manuais, pareceres técnicos e documentos do ambito da Geréncia, relativos ao
Sistema da Qualidade Laboratorial;

V - cadastrar, supervisionar e assessorar as sub-redes de laboratdrios constituidas;

VI - coordenar, conferir e monitorar o estoque de insumos laboratoriais da geréncia, bem como revisar,
encaminhar para aprovagao e acompanhar todos os documentos para aquisicdo de equipamentos, insumos
laboratoriais e contratacao de servicos;

VII - avaliar a incorporacdo e padronizacdo de novos métodos de diagndstico; e
VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 113. Ao Nucleo de Virologia, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Biologia
Médica, compete:

I - executar andlises e ensaios/exames, visando o diagndstico de doencas e agravos de natureza viroldgica;

II - elaborar laudos de analises, manuais e pareceres técnicos, revisar e/ou aprovar documentos relativos ao
Sistema da Qualidade;

III - implementar e desenvolver metodologias, realizar estudos e ensaios, visando a padronizagao e incorporagao
de novas metodologias para o diagnostico de doencas e agravos de natureza viroldgica, bem como estudos e
pesquisas na sua area de atuacao;

IV - controlar e manter em niveis operacionais de abastecimento o estoque de insumos laboratoriais do Nucleo e
realizar a gestao de equipamentos;

V - orientar os procedimentos para coleta de material clinico destinado aos ensaios e exames de sua area de
atuacao;

VI - supervisionar e participar de auditorias aos laboratdrios integrantes das sub-redes constituidas e setores
correlacionados de unidades de saude; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.
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Art. 114. Ao Nucleo de Parasitologia e Micologia, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Biologia Médica, compete:

I - executar analises e ensaios/exames, visando o diagndstico de doengas e agravos de natureza parasitoldgica e
fungica;

II - elaborar laudos de analises, manuais e pareceres técnicos, revisar e/ou aprovar documentos relativos ao
Sistema da Qualidade;

III - implementar e desenvolver metodologias, realizar estudos e ensaios, visando a padronizagao e incorporagao
de novas metodologias para o diagndstico de doencas e agravos de natureza parasitoldgica e fungica, bem como
estudos e pesquisas na sua area de atuacao;

IV - controlar e manter em niveis operacionais de abastecimento o estoque de insumos laboratoriais do Nucleo e
realizar a gestao de equipamentos;

V - orientar os procedimentos para coleta de material clinico destinado aos ensaios e exames de sua area de
atuacao;

VI - supervisionar e participar de auditorias aos laboratdrios integrantes das sub-redes constituidas e setores
correlacionados de unidades de saude; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 115. Ao Nucleo de Técnicas Especiais, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a Geréncia
de Biologia Médica, compete:

I - executar analises e ensaios/exames, por meio de métodos de biologia molecular, visando o diagndstico de
doencas e agravos de natureza bacteriana, flngica, parasitoldgica e viroldgica;

II - elaborar laudos de analises, manuais e pareceres técnicos, revisar e/ou aprovar documentos relativos ao
Sistema da Qualidade;

III - implementar e desenvolver metodologias, realizar estudos e ensaios, visando a padronizagao e incorporagao
de novas metodologias de biologia molecular, para o diagnostico de doengas e agravos de natureza bacteriana,
fungica, parasitoldgica e viroldgica;

IV - controlar e manter em niveis operacionais de abastecimento o estoque de insumos laboratoriais do Nucleo e
realizar a gestao de equipamentos;

V - orientar os procedimentos para coleta de material clinico destinado aos ensaios e exames de sua area de
atuacao;

VI - supervisionar e participar de auditorias aos laboratdrios integrantes das sub-redes constituidas e setores
correlacionados de unidades de salde;

VII - realizar ensaios de citometria de fluxo para as doengas definidas pelo LACEN, objetivando avaliar as
condigdes imunoldgicas dos individuos e, assim, orientar a terapéutica adequada; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 116. Ao Nucleo de Bacteriologia, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a Geréncia de
Biologia Médica, compete:

I - executar andlises e ensaios/exames, visando o diagndstico de doencas e agravos de natureza bacteriana, por
meio de métodos bacterioscopicos, imunoldgicos, cultura e biologia molecular;

II - elaborar laudos de analises, manuais e pareceres técnicos, revisar e/ou aprovar documentos relativos ao
Sistema da Qualidade;

III - implementar e desenvolver metodologias para o diagndstico de doengas e agravos, estudos e pesquisas na
sua area de atuagado;

IV - controlar e manter em niveis operacionais de abastecimento o estoque de insumos laboratoriais do nucleo e
realizar a gestao de equipamentos;
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V - orientar os procedimentos para coleta de material clinico destinado aos ensaios e exames de sua area de
atuacao;

VI - supervisionar e participar de auditorias aos laboratdrios integrantes das sub-redes constituidas e setores
correlacionados de unidades de saude; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 117. A Geréncia de Medicamentos e Toxicologia, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Diretoria do Laboratdrio Central de Salde Publica, compete:

I - gerenciar, coordenar, acompanhar e orientar as acdes de controle de qualidade de medicamentos,
cosméticos, saneantes, produtos para saude, analises toxicoldgicas em material biolégico humano e o
monitoramento terapéutico de interesse a Vigilancia a Saude;

II - avaliar e liberar laudos, manuais e pareceres técnicos emitidos, além de estabelecer indicadores para
monitoramento da qualidade das atividades;

III - elaborar, revisar e aprovar manuais, pareceres técnicos e documentos do ambito da Geréncia, relativos ao
Sistema da Qualidade Laboratorial;

IV - promover pesquisas, acoes, inquéritos e estudos de interesse a salde publica relacionados a Vigilancia a
Saude, bem como treinamentos em servico e estagios na sua area de atuagao;

V - coordenar, conferir e monitorar o estoque de insumos laboratoriais da geréncia, bem como revisar,
encaminhar para aprovacdao e acompanhar os documentos para aquisicdo de equipamentos, insumos
laboratoriais e contratagao de servicos; e

VI - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 118. Ao Nucleo de Toxicologia, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Medicamentos e Toxicologia, compete:

I - executar analises toxicoldgicas em material bioldgico para deteccdo e controle de metabdlitos e niveis de
metais pesados, agrotoxicos, drogas, solventes e outros agentes quimicos;

II - elaborar laudos de analises, manuais e pareceres técnicos, revisar e/ou aprovar documentos relativos ao
Sistema da Qualidade;

III - implementar e desenvolver metodologias para o diagndstico de doengas e agravos, estudos e pesquisas na
sua area de atuacao;

IV - controlar e manter em niveis operacionais de abastecimento o estoque de insumos laboratoriais do nucleo e
realizar a gestao de equipamentos;

V - orientar os procedimentos para coleta de material clinico destinado aos ensaios e exames de sua area de
atuacao;

VI - realizar o controle terapéutico e controle de intoxicacdes por farmacos, alcool, drogas e outros agentes
quimicos contemplados em programas de salde ocupacional e avaliagdo dos ambientes de trabalho; e

VII - executar outras atividades que |Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 119. Ao Nucleo de Medicamentos e Cosmeéticos, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Medicamentos e Toxicologia, compete:

I - executar andlises de controle de qualidade de medicamentos, correlatos, cosméticos, perfumes, insumos
farmacéuticos, sangue, hemoderivados e imunobioldgicos, soros e vacina;

IT - elaborar laudos de analises, manuais e pareceres técnicos, revisar e/ou aprovar documentos relativos ao
Sistema da Qualidade;

III - implementar e desenvolver metodologias para o diagndstico de doengas e agravos, estudos e pesquisas na
sua area de atuacao;
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IV - controlar e manter em niveis operacionais de abastecimento o estoque de insumos laboratoriais do nucleo e
realizar a gestao de equipamentos;

V - orientar os procedimentos para coleta de material clinico destinado aos ensaios e exames de sua area de
atuacao;

VI - realizar o controle terapéutico e controle de intoxicacdes por farmacos, alcool, drogas e outros agentes
quimicos contemplados em programas de salde ocupacional e avaliagdo dos ambientes de trabalho; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 120. Ao Nucleo de Saneantes e Produtos para a Saude, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Gerencia de Medicamentos e Toxicologia, compete:

I - executar andlises de controle de qualidade de saneantes, produtos para saude e o controle de qualidade
microbioldgica de medicamentos, cosméticos, correlatos, produtos para saude, cosméticos, perfumes, insumos
farmacéuticos, imunobioldgicos, soros e vacinas, sangue e hemoderivados;

II - elaborar laudos de analises, manuais e pareceres técnicos, revisar e/ou aprovar documentos relativos ao
Sistema da Qualidade;

III - implementar e desenvolver metodologias para o diagndstico de doengas e agravos, estudos e pesquisas na
sua area de atuagado;

IV - controlar e manter em niveis operacionais de abastecimento o estoque de insumos laboratoriais do nucleo e
realizar a gestao de equipamentos;

V - orientar os procedimentos para coleta de material clinico destinado aos ensaios e exames de sua area de
atuacao;

VI - orientar os procedimentos para coleta e apresentagdo de amostras destinadas as analises do seu campo de
atuacao; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 121. A Geréncia do Sistema de Qualidade, unidade organica de direcao, diretamente subordinada a Diretoria
do Laboratério Central de Saude Publica, compete:

I - gerenciar, coordenar, acompanhar, avaliar e orientar as acoes do Sistema de Gestdo da Qualidade, bem como
divulgar a politica, objetivos e normas técnicas deste Sistema;

II - gerenciar e coordenar as agoes relativas a biosseguranca e gerenciamento de residuos de servigos de salde,
bem como agdes relativas a seguranga, higiene e medicina do trabalho;

III - elaborar, revisar e aprovar manuais, pareceres técnicos e documentos do ambito da Geréncia, relativos ao
Sistema da Qualidade, bem como estabelecer indicadores para monitoramento da qualidade;

IV - gerenciar, coordenar e promover a realizagao de auditorias internas;

Q-

V - promover pesquisas, acoes, inquéritos e estudos de interesse a salde publica, relacionados a Vigilancia
Saude, bem como treinamentos em servigo e estagios na sua area de atuacao;

VI - acompanhar e avaliar o Plano Anual de Capacitacao;

VII - estabelecer procedimentos para gestao da satisfacao do cliente, incluindo controles, responsabilidades e
indicadores; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Q-

Art. 122. Ao Nucleo de Gestdao de Qualidade, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
Geréncia do Sistema de Qualidade, compete:

I - realizar a implantagdo e a implementagao continua do Sistema da Qualidade;
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II - coordenar, supervisionar,estabelecer, manter e orientar a elaboracao procedimentos para controle e
elaboracao dos documentos do Sistema da Qualidade;

III - orientar os profissionais nas atividades relacionadas ao Sistema da Qualidade para garantir sua execugao de
acordo com as normas estabelecidas;

IV - coordenar as auditorias internas e analises criticas periddicas do Sistema da Qualidade;

V - preparar e assessorar as geréncias técnicas da Subsecretaria para as auditorias externas e visitas técnicas;
VI - monitorar e avaliar a execucao do Plano Anual de Capacitacao com as areas técnicas; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 123. Ao Nucleo de Acompanhamento e Processamento de Dados Laboratoriais, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Geréncia do Sistema de Qualidade, compete:

I - coletar, processar, registrar e atualizar dados de produtividade e qualidade do LACEN, visando a alimentagao
dos diversos sistemas do Ministério da Saude;

IT - registrar dados nos sistemas de informagdes em saude do Ministério da Saude;

III - atualizar mensalmente o cadastro de profissionais da area técnica do LACEN no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimento de Saude — SCNES;

IV - enviar mensalmente os arquivos inseridos no Sistema Trakcare a Subsecretaria de Planejamento, Regulacgao,
Avaliacao e Controle da Secretaria; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 124. Ao Nucleo de Biosseguranca e Residuos, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia do Sistema de Qualidade, compete:

I - realizar a implantacao e implementacdo da Politica de Biosseguranca Laboratorial e de Gerenciamento de
Residuos de Servigos de Saude (PGRSS) no LACEN/DF;

II - monitorar as atividades laboratoriais para evitar a propagacao e contaminacdo por agentes quimicos, fisicos
ou bioldgicos no meio ambiente;

III - executar treinamento referente as normas de biosseguranca laboratorial e gestao de residuos conforme o
PGRSS;

IV - elaborar e monitorar a execucao do PGRSS, assim como manter indicadores de gestao e monitoramento;
V - executar treinamento referente ao correto manuseio dos residuos de servicos de saude;

VI - controlar e manter em niveis operacionais de abastecimento o estoque de equipamentos de protegao
individual do LACEN; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 125. Ao Nucleo de Suporte Cientifico, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia
do Sistema de Qualidade, compete:

I - estabelecer diretrizes, normas e procedimentos técnicos para o funcionamento da Biblioteca como suporte
cientifico;

IT - assegurar infraestrutura de informagdes técnico-cientificas ao desempenho do profissional de salde e aos
programas de formagao e pesquisa;

III - catalogar, classificar, indexar e incluir os dados bibliograficos do acervo na base de dados do sistema
vigente;

IV - normalizar, coordenar, operacionalizar e avaliar os servicos técnicos inerentes as atividades bibliograficas
desenvolvidas no ambito do LACEN; e
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V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 126. A Geréncia de Apoio Administrativo, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria
do Laboratério Central de Saude Publica, compete:

I - gerenciar, coordenar, analisar, acompanhar e orientar as acOes relacionadas a dados estatisticos de
produtividade, planejamento, informagdes normativas e avaliacdes do LACEN;

IT - supervisionar o andamento dos processos de aquisigao junto a Geréncia de Insumos/GISV/ DIGEPLAN/SVS;
III - analisar e avaliar as programagoes anuais de insumos do LACEN;

IV - coordenar a elaboragao dos Termos de Referéncia para aquisicao de insumos, equipamentos e contratacao
de servicos; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 127. Ao Nucleo de Abastecimento de Materiais, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a
Geréncia de Apoio Administrativo, compete:

I - assessorar a Geréncia nas demandas técnicas de todos os setores subordinados a Diretoria do LACEN;

II - elaborar levantamento de viabilidade técnica e estrutural, conforme legislacdo regulamentadora para
aquisicao de equipamentos, quando solicitado;

III - assessorar na elaboracado e revisao dos termos de referéncia e pareceres normativos do LACEN;

IV - elaborar cronograma anual de cursos, palestras e treinamentos no cenario nacional, direcionados aos
LACENSs; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 128. Ao Nucleo de Patrimo6nio e Gestdao de Custos, unidade organica de execugao, diretamente subordinada
a Geréncia de Apoio Administrativo, compete:

I - executar e assessorar a Geréncia na apuragao dos dados estatisticos, no monitoramento e avaliacao
produtiva do LACEN;

IT - coletar, revisar, criticar e compilar os dados referentes a Programacao Anual de Insumos e de Capacitacoes
do LACEN;

III - analisar o desempenho produtivo do LACEN; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 129. Ao Nucleo de Tecnologia e Manutencao, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Apoio Administrativo, compete:

I - executar e realizar o monitoramento do controle, triagem e expedicao de documentos tramitados;

II - assessorar a Geréncia de Apoio Técnico, da Diretoria de Gestdo e Planejamento, no recebimento,
encaminhamento, triagem e armazenamento de documentos que tramitarem no LACEN e na Geréncia;

III - receber, distribuir e informar o andamento de documentos e processos € manter acervo documental
administrativo; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 130. A Geréncia de Suporte Laboratorial, unidade organica de direcdo, subordinada & Diretoria do
Laboratdrio Central de Saude Publica, compete:

I - gerenciar, coordenar, acompanhar e orientar as acdes de suporte laboratorial relacionadas a producdo de
insumos e reagentes, recebimento, coleta e transporte de amostras laboratoriais de interesse da Vigilancia a
Saude;
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II - elaborar, revisar e aprovar manuais, pareceres técnicos e documentos do ambito da Geréncia, relativos ao
Sistema da Qualidade, bem como estabelecer indicadores para monitoramento da qualidade das atividades dos
nucleos subordinados;

III - promover pesquisas, acdes, inquéritos e estudos de interesse a saude publica relacionados a Vigilancia a
Saude, bem como treinamentos em servico e estagios na sua area de atuagao;

IV - coordenar, conferir e monitorar o estoque de insumos laboratoriais da geréncia, bem como revisar,
encaminhar para aprovacao e acompanhar todos os documentos para aquisicdo de equipamentos, insumos
laboratoriais e contratacao de servigos, no ambito da Geréncia;

V - avaliar a eficiéncia dos processos de descontaminacao e esterilizagdo e monitorar a qualidade dos insumos
produzidos e aplicados no ambito da Geréncia; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 131. Ao Nucleo de Recebimento, Coleta e Triagem de Amostras, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Suporte Laboratorial, compete:

I - orientar usuarios quanto aos adequados procedimentos para a coleta de material para analise, relacionada as
areas de Vigilancia a Saude;

II - receber, conferir, identificar, distribuir, materiais bioldgicos, produtos alimenticios, produtos ambientais,
medicamentos, saneantes, produtos para saude e outros para analises, nos respectivos laboratérios do LACEN-
DF;

III - coletar e registrar amostras para analise nos laboratérios do LACEN;
1V - fornecer embalagens adequadas para o acondicionamento e transporte de materiais;
V - elaborar manuais e pareceres técnicos, revisar e/ou aprovar documentos relativos ao Sistema da Qualidade;

VI - controlar e manter em niveis operacionais de abastecimento o estoque de insumos laboratoriais do nuicleo e
realizar a gestao de equipamentos; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 132. Ao Nucleo de Producao de Insumos e Reagentes, unidade organica de execucdo, subordinada a
Geréncia de Suporte Laboratorial, compete:

I - garantir o adequado suporte de insumos e reagentes laboratoriais da sua area de competéncia para o LACEN
e outras instituicdes demandantes;

II - garantir a adequada utilizacdo de materiais potencialmente contaminantes gerados durante as atividades de
diagnostico nos laboratdrios do LACEN;

III - fornecer adequadamente materiais, vidrarias, utensilios, meios de cultura, solucdes, corantes e outros
reagentes utilizados nos diversos laboratérios do LACEN e outras instituicdes demandantes;

IV - elaborar manuais e pareceres técnicos e/ou revisar e/ou aprovar documentos relativos ao Sistema da
Qualidade;

V - controlar e manter em niveis operacionais de abastecimento o estoque de insumos laboratoriais do nicleo e
realizar a gestao de equipamentos; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 133. A Diretoria do Centro Distrital de Referéncia em Satide do Trabalhador, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Vigilancia a Saude, compete:

I - dirigir, coordenar e implementar a Politica Nacional de Salde do Trabalhador no Distrito Federal,

I - pactuar as acoes em Saude do Trabalhador nos instrumentos de planejamento do SUS, em conjunto com os
setores de planejamento, controle e avaliagao;
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III - dirigir, coordenar e monitorar propostas de parcerias e articulagdes para o desenvolvimento de agodes
intrasetoriais e intersetoriais em Saude do Trabalhador no Distrito Federal;

IV - dirigir e coordenar a articulacado com a Vigilancia Epidemioldgica, de forma a contribuir para a obtengdo e
complementagdo das informagdes pertinentes ao Sistema de Vigilancia Epidemioldgica dos agravos relacionados
ao trabalho;

V - definir as linhas de cuidado para todos os agravos de notificacdo compulséria em saude do trabalhador
dispostos na legislacao especifica do Ministério da Saude;

VI - dirigir, coordenar e promover a divulgacdo do Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST) e
de informagdes de interesse da populacao; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua atuacao.

Art. 134. A Geréncia de Programas de Salde do Trabalhador, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria do Centro Distrital de Referéncia em Saude do Trabalhador, compete:

I - coordenar a elaboragao, implementacdo e avaliagdo de programas na area de Saude do Trabalhador;

II - promover a articulagdo com outras areas e/ou setores afins, com o objetivo de assegurar a execugao das
acoes propostas;

III - consolidar e analisar as informacgdes provenientes das notificacdes para o planejamento das agoes; e
IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 135. Ao Nucleo do Trabalhador da Industria, Comércio e Transporte, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Programas de Saude do Trabalhador, compete:

I - elaborar, executar e implementar programas na area de Saude do Trabalhador da Industria, Comércio e
Transporte;

II - mapear a concentracao de trabalhadores e/ou riscos ocupacionais da industria, comércio e transporte no
Distrito Federal;

III - executar e promover agoes dos programas de saude do trabalhador da indUstria, comércio e transporte;
IV - promover a notificacdo dos agravos relacionados ao trabalhador da industria, comércio e transporte;

V - identificar necessidades de capacitagdo dos usuarios e prestadores de servicos da industria, comércio e
transporte, quanto a prevencao e notificacdes de agravos; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 136. Ao Nucleo do Trabalhador da Construgdo Civil e Servigos, unidade organica de execugao, diretamente
subordinada a Geréncia de Programas de Saude do Trabalhador, compete:

I - elaborar, executar e implementar programas na area de Saude do Trabalhador da Construgao Civil e Servicos;
IT - identificar a notificagdo dos agravos relacionados ao trabalhador da construgao civil e servigos;

III - identificar as necessidades de capacitacdo dos usudrios e prestadores de servigos da construgao civil e
servicos, quanto a prevencao e notificagdes de agravos; e

IV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 137. Ao Nucleo do Trabalhador do Agronegdcio, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Programas de Saude do Trabalhador, compete:

I - elaborar, executar e implementar programas na area de Saude do Trabalhador Rural;

II - identificar e ampliar a rede de notificacao por intoxicacdo exdgena relacionada ao trabalho e assegurar a
notificagdo dos agravos relacionados ao trabalhador rural;
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III - identificar necessidades de capacitacdo dos usuarios e prestadores de servigos de atividades rurais, quanto
a prevencao e notificacdes de agravos;

IV - orientar e viabilizar o acesso de comunidades rurais as agdes de saude do trabalhador; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 138. Ao Nucleo do Trabalho de Populagdes Vulneraveis, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Programas de Saude do Trabalhador, compete:

I - elaborar, executar e implementar programas nas areas que envolvam o trabalho de populagdes vulneraveis;
IT - identificar e assegurar a notificagdo dos agravos relacionados ao trabalho de populagdes vulneraveis;

III - identificar as necessidades de capacitacdo dos usuarios e trabalhadores pertencentes a populagoes
vulneraveis, quanto a prevencao e notificacdes de agravos;

IV - orientar e viabilizar o0 acesso de populagdes vulneraveis as acdes de saude do trabalhador; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 139. A Geréncia de Articulacdo da Atencdo e Vigilancia & Salde do Trabalhador, unidade orgénica de
direcdo, diretamente subordinada a Diretoria do Centro Distrital de Referéncia em Saude do Trabalhador,
compete:

I - promover a articulagdo e a integragao dos programas desenvolvidos no ambito do CEREST/DF;

II - assegurar a notificacdo de agravos, consolidar os dados e otimizar as acdes de promocao de saude do
trabalhador;

III - propor fluxos de referéncia e contra-referéncia para atendimento a salide do trabalhador na rede de saude
do Distrito Federal;

IV - definir e validar indicadores para avaliagao e monitoramento dos resultados dos programas desenvolvidos; e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 140. Ao Nucleo de Vigilancia em Saude do Trabalhador, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Articulacao da Atencao e Vigilancia a Saude do Trabalhador, compete:

I - receber, organizar, condensar, criticar, analisar e divulgar dados, notificacoes e informagdes relacionadas a
ocorréncias de doencas e agravos sob vigilancia a saude do trabalhador;

IT - contribuir para a implantagdo e execugdo das politicas de Saude do Trabalhador;

III - subsidiar procedimentos técnicos para notificacdo compulsdria de agravos a salde do trabalhador, em rede
de servicos sentinela; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 141. Ao Nucleo de Acolhimento e Articulacao Assistencial a Saude do Trabalhador, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Articulacdo da Atengao e Vigilancia a Saude do Trabalhador,
compete:

I - realizar o acolhimento e classificacdao dos usudrios e/ou trabalhadores vitimas de agravos relacionados ao
trabalho ou com suspeita de doenga relacionada ao trabalho;

II - orientar, encaminhar para atendimento e acompanhar os usuarios vitimas de agravos relacionados ao
trabalho;

I1I - executar acdes de investigagao, diagndstico e tratamento de doencas e agravos relacionados ao trabalho; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 142. A Geréncia de Logistica, Monitoramento e Avaliacio dos Programas de Satde do Trabalhador, unidade
organica de direcdo, diretamente subordinada a Diretoria do Centro Distrital de Referéncia em Salude do
Trabalhador, compete:

I - monitorar e avaliar os programas na area de Saude do Trabalhador, em consonancia com a Politica Nacional
de Saude do Trabalhador;

II - avaliar e divulgar os resultados e os impactos dos programas no ambito da Saude do Trabalhador do Distrito
Federal;

III - propor agles corretivas para implementacao dos programas para aperfeicoar os resultados e subsidiar a
tomada de decisoes;

IV - elaborar e acompanhar projetos relacionados a satude do trabalhador, com previsdo orcamentaria; e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 143. Ao Nucleo de Monitoramento, Avaliacdo dos Programas e Educacao em Saude do Trabalhador, unidade
organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de Logistica, Monitoramento e Avaliagdo dos
Programas de Saude do Trabalhador, compete:

I - estabelecer metodologias, metas e indicadores para o monitoramento e a avaliagdo das acdes desenvolvidas
pelos programas;

I - organizar, dispor e manter atualizadas as bases de dados disponiveis; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 144. Ao Nucleo de Logistica e Apoio Operacional, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Logistica, Monitoramento e Avaliacdo dos Programas de Saude do Trabalhador, compete:

I - executar atividades de protocolo, administragao patrimonial e apoio logistico das unidades da Diretoria;

II - programar e acompanhar a execucao dos recursos federais destinados ao desenvolvimento das acOes da
Saude do Trabalhador no Distrito Federal;

III - acompanhar e supervisionar a instalagdo, manutencao e a utilizacdo dos equipamentos nas acoes de Saude
do Trabalhador; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao

Art. 145. A Assessoria de Mobilizacdo Institucional e Social para Prevencdao da Dengue, unidade orgéanica de
assessoramento, diretamente subordinada a Subsecretaria de Vigilancia a Saude, compete:

I - promover, organizar e articular com a Vigilancia em Salde e Atengdo Primaria a Salde, acoes continuadas de
prevencao e controle da Dengue;

IT - acompanhar a execugao dos componentes do Programa Nacional de Controle da Dengue no Distrito Federal;
III - coordenar as acdes de mobilizacao social para a prevengao da Dengue;

IV - acompanhar as atividades do Comité Interinstitucional de Dengue da Secretaria de Saude; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

CAPITULO III )
DA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL

Art. 146. A Subsecretaria de Administracao Geral, unidade organica de comando e supervisdo, diretamente
subordinada ao Secretario, compete:

I - dirigir, coordenar e controlar a execugao setorial das atividades de orgamento e finangas, administragao de
material de almoxarifado, patrimo6nio, compras e servicos, contratos e convénios e comunicacdo administrativa;
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IT - subsidiar os drgaos centrais e gerenciar, setorialmente, as atividades sistémicas relacionadas com as fungdes
de orcamento e finangas, administracdo de material de almoxarifado, patrimonio, compras e servicos, contratos
e convénios e de documentagao e comunicagdao administrativa;

III - formular e propor politicas, diretrizes e normas relativas aos processos de aquisicdo de bens e servigos,
sistema de registro de precos, controle de qualidade e pesquisa de mercado;

IV - propor e elaborar normas relativas a administracdo geral, respeitada a orientacdo definida pelos érgaos
centrais;

V - dirigir, coordenar e promover a administracdo do sistema de registro de precos e o gerenciamento das
respectivas atas;

VI - elaborar e propor estudos para padronizacao de atos convocatorios e de atas ja registradas;

VII - orientar as areas solicitantes e potenciais fornecedores sobre as normas de funcionamento do sistema de
registro de pregos;

VIII - acompanhar as contratagdes dos fornecedores detentores dos precos registrados;

IX - renegociar precos de atas que produtos tenham sido reduzidos no mercado ou em outras atas de registro de
preco;

X - analisar e instruir os pedidos de revisdao de precos registrados;
XI - manter controle dos prazos de validade das atas de registro de precos;

XII - comunicar as unidades o vencimento ou esgotamento das atas, para que manifestem a necessidade de
prorroga-la, quando for menor do que doze (12) meses, ou de realizar ata nova; e

XIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 147. Ao Nulcleo de Apoio Administrativo, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Administracao Geral, compete:

I - dar suporte administrativo as atividades de protocolo, registro e expedicao de documentos, atualizacao da
movimentagao de processos no Sistema Integrado de Controle de Processos (SICOP);

II - controlar e executar atividades de reprografia; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 148. A Central de Compras, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Administracao Geral, compete:

I - elaborar e propor estudos para padronizagdo de atos convocatdrios, avisos e demais procedimentos
concernentes ao procedimento licitatério na modalidade pregao;

IT - acompanhar e acatar as decisOes e orientagdes normativas emanadas da Procuradoria-Geral do Distrito
Federal e do Tribunal de Contas do Distrito Federal;

III — auxiliar, na prestacao de informagdes, em mandados de seguranca impetrados contra a Secretaria, relativos
as licitacoes na modalidade pregao;

IV - emitir pareceres técnicos sobre recursos administrativos e pedidos de reconsideracao relativos as licitacoes
na modalidade pregao;

V - orientar a interpretacdao das leis e atos normativos a serem seguidos nos procedimentos licitatorios e
acompanhar o seu cumprimento;

VI - elaborar e publicar edital de licitacdo na modalidade pregao;
VII - coordenar e controlar as publicagdes dos atos licitatdrios exigidos por lei, na modalidade pregdo;
VIII - coordenar os trabalhos da equipe de apoio na conducao do processo de pregao;
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IX - executar e conduzir o processo de pregao conforme as prerrogativas legais;

X - propor a revogagao ou anulagao do processo de licitagdao, na modalidade pregdo, a autoridade competente,
quando for o caso;

XI - encaminhar processo instruido, apds a adjudicacdo e homologagao do certame a autoridade competente; e
XII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 149. A Diretoria de Abastecimento, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Subsecretaria
de Administracao Geral, compete:

I - dirigir, coordenar e controlar a execucao das atividades relacionadas a especificacdo, catalogacao,
programacao, monitoramento, abastecimento, recebimento, conferéncia, classificacdo, controle, guarda e
distribuicao de material de consumo de almoxarifado; e

I - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 150. A Geréncia de Especificacdo, Catalogacdo e Programacdo de Insumos de Almoxarifado, unidade
organica de direcdo, diretamente subordinada a Diretoria de Abastecimento, compete:

I - coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a especificagdo, catalogacdo e programacao de insumos
de almoxarifado; e

IT - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 151. Ao Nucleo de Especificacdo e Catalogacdo, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Especificacao, Catalogacdo e Programacgao de Insumos de Almoxarifado, compete:

I - estabelecer a classificagao, nomenclatura e descricao de material, para a sua identificacdo e agrupamento;

IT - subsidiar os érgdos da Secretaria na elaboragao de especificacdes, com apoio de areas técnicas, quando da
aquisicao de materiais de consumo de almoxarifado;

III - manter atualizadas as especificagdes dos produtos, de acordo com as inovacOes utilizadas no ambito da
Secretaria, para fins de novas aquisicoes;

IV - efetuar a codificacao e catalogagao de materiais de consumo em sistemas informatizados;

V - solicitar a catalogacdo de materiais que se fagam necessarios, a Central de Compras nos sistemas
especificos, no ambito da Secretaria;

VI - elaborar e divulgar o catalogo de material; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 152. Ao Nucleo de Programacdo, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Especificacdo, Catalogacao e Programacao de Insumos de Almoxarifado, compete:

I - elaborar o plano de necessidades das unidades administrativas da Secretaria e o controle de previsao de
quantitativo de material de consumo a ser adquirido;

IT - programar a aquisicdo dos insumos de almoxarifado padronizados necessarios para o abastecimento da rede
da Secretaria;

III - emitir Pedido de Aquisicao de Material de acordo com normas vigentes;

IV - submeter as areas técnicas os processos de sua responsabilidade quanto a elaboracdo do termo de
referéncia e definicdo de quantitativos dos itens de materiais de enfermagem, hotelaria e outros de compras
especificas;

V - participar da elaboracdo do cronograma de compra da Subsecretaria € acompanhar a sua execugao; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 153. A Geréncia de Monitoramento de Estoque, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Abastecimento, compete:

I - coordenar e executar as atividades relacionadas ao monitoramento de estoque de material de consumo de
almoxarifado;

IT - controlar os prazos de entrega de materiais e notificar os fornecedores sobre eventuais atrasos, sem prejuizo
de comunicar a autoridade superior irregularidades eventualmente constatadas;

I1I - identificar material disponivel em estoque que esteja sem movimentagao, por desuso, obsolescéncia ou por
outras razdes que impossibilitem a sua utilizacao;

IV - realizar projegdes de consumo do estoque por item, para manter o adequado abastecimento;
V - comunicar as unidades responsaveis informagdes sobre os niveis de estoque existentes;
VI - gerenciar a distribuicdo de insumos, quando atingem o nivel minimo de seguranca;

VII - acompanhar e subsidiar as outras unidades da Subsecretaria de Administracao Geral, com relagdo ao
consumo e a destinagao de material;

VIII - acompanhar os estoques das demais unidades da Secretaria;

IX - subsidiar a Geréncia de Especificacdo, Catalogacao e Programacao de Insumos de Almoxarifado no
planejamento das atividades de aquisicao de materiais de consumo; e

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 154. A Geréncia de Abastecimento, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Abastecimento, compete:

I - coordenar e supervisionar as atividades relacionadas ao recebimento, conferéncia, classificacdo, controle,
guarda e distribuicdo de material de consumo de almoxarifado; e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 155. Ao Nucleo Central de Abastecimento, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Abastecimento, compete:

I - promover o levantamento de necessidade de material de consumo das unidades administrativas da
Administracao Central e proceder a solicitagdo para sua aquisicao;

IT - abastecer e distribuir materiais de consumo as unidades da Administracao Central;

III - gerenciar o controle fisico dos estoques de materiais de consumo;

IV - inventariar e controlar o material de consumo em estoque e registrar sua movimentacao; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 156. Ao Nucleo de Recebimento e Armazenamento, unidade organica de execucao, diretamente subordinada
a Geréncia de Abastecimento, compete:

I - receber, conferir, aceitar e locomover o material de consumo e permanente adquirido por procedimento
licitatdrio, contratacdo direta e adesdo a atas de registro de precos, solicitando quando necessario, o exame
técnico do material;

IT — verificar, no ato do recebimento, as ocorréncias de possiveis descumprimentos de clausulas contratuais e
emitir termo de recusa, devidamente justificado, de material entregue em desacordo com o especificado;

IIT - realizar o registro de entrada de material;
IV - emitir e enviar aos setores competentes documentacdao comprobatdria do material adquirido para fins

especificos;
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V - registrar e controlar os documentos relativos aos procedimentos de compras;

VI - armazenar, com o apoio de servidores do Nucleo de Distribuicdo, o material adquirido; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 157. Ao Nucleo de Distribuicdo, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Abastecimento, compete:

I - promover a distribuigdo de material de consumo de almoxarifado na Secretaria;

II - analisar as requisicdes de material, de acordo com o cronograma estabelecido, para atendimento das
demandas e interagir com as unidades solicitantes, quando verificar impropriedades nas requisigoes;

I1I - aperfeicoar o sistema de identificacdo e disposicao do material de consumo dentro do almoxarifado; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 158. A Diretoria de Patrimdnio, unidade organica de direcao, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Administracao Geral, compete:

I - dirigir, coordenar e controlar a execucdao das atividades relacionadas ao tombamento e movimentacao,
monitoramento e controle, inventario, troca e desfazimento de bens moveis e imoveis da Secretaria;

II - acompanhar, dar suporte e fornecer documentacao necessaria, dentro de sua competéncia, no que diz
respeito as licengas de funcionamento para as diversas unidades de salde;

III - orientar e fornecer dados aos setores de patrimonio da Secretaria quanto a utilizacdo de Sistema Geral de
Patrimonio;

IV - propor atualizacdo e adequacdo de normas internas e de procedimentos inerentes a gestao patrimonial; e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 159. A Geréncia de Tombamento e Movimentacdo, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
a Diretoria de Patrimobnio, compete:

I - coordenar, acompanhar e controlar a incorporacao, distribuicao, utilizacdo e guarda dos bens patrimoniais,
bem como atribuir responsabilidade aos titulares dos érgdos usuarios responsaveis pela guarda e uso desses
bens;

IT - receber os bens moveis e imoéveis adquiridos e/ou destinados a Secretaria, para fins de incorporacdo;

III - afixar registro patrimonial, emitir Termo de Guarda e Responsabilidade, de Transferéncia e Movimentacao
ao 6rgao de patrimonio local e preencher a Carga Geral de Bens Moveis Incorporados; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 160. A Geréncia de Monitoramento de Controle de Acervo, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Patrimbnio, compete:

I - acompanhar, gerenciar e promover os registros dos bens mdveis adquiridos pela Secretaria;
IT - monitorar e acompanhar a aquisicao, transferéncia, doacao e baixa dos bens méveis e imoéveis da Secretaria;
I1I - fiscalizar a utilizacao dos bens mdveis e imdveis da Secretaria em uso;

IV - fornecer documentacao referente a propriedade de imdveis do Governo do Distrito Federal em uso pela
Secretaria;

V - emitir recibo de quitacdo patrimonial aos servidores exonerados, lotados no ambito da Administracdo Central;
VI - emitir termo de reposi¢cao, em conformidade com a legislacao vigente;

VII - instruir, propor e acompanhar a Cessao de Bens Moveis e Iméveis; e
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VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 161. A Geréncia de Inventario, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Patrimonio, compete:

I - orientar, acompanhar e promover a elaboracdao do inventario dos bens mdveis e imoéveis em uso pela
Secretaria e por terceiros a servico;

IT - consolidar e organizar a documentagdo relativa ao inventario patrimonial da Secretaria;

III - conferir, encerrar e emitir o termo de declaragdo dos inventarios dos bens méveis e imdveis em uso na
Secretaria;

IV - consolidar, preparar relatdrios e acompanhar a entrega dos inventarios aos orgaos fiscalizadores;

V - formalizar, instruir e acompanhar os processos referentes aos bens nao localizados, conforme Relatério de
Inventario; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 162. A Geréncia de Troca e Desfazimento, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Patrimonio, compete:

I - receber, conferir, registrar e recolher o bem movel inservivel, antieconémico, obsoleto e sucata;
I - organizar e manter cadastro de bens inserviveis;

III - propor incorporacao, distribuicdao, alienagdo, baixa, transferéncia e remanejamento de bens patrimoniais da
Secretaria;

IV - promover, acompanhar e conduzir a alienagao de bens patrimoniais;
V - viabilizar o recolhimento e a entrega dos bens mdveis ao érgao competente; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 163. A Diretoria de Documentacdo e Informacdo, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Administracao Geral, compete:

I - dirigir, orientar e controlar o cumprimento das normas relativas a comunicacdo administrativa, documentagao,
processo e arquivo;

II - propor, gerenciar e difundir sistema informatizado para cadastro, tramite e controle de documentagao
administrativa; e

III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 164. A Geréncia de Arquivo, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a Diretoria de
Comunicacao e Arquivo, compete:

I - supervisionar, orientar e controlar a execugao das atividades relativas ao recebimento, registro,
arquivamento, controle de temporalidade, desfazimento e gestdao de processos e documentos administrativos; e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 165. Ao Nucleo de Arquivo Geral, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia de
Arquivo, compete:

I - organizar e controlar a entrada, saida, empréstimo e informacdao sobre documentos e processos localizados
no Nucleo de Arquivo Geral, em obediéncia e aplicagdo as normas técnicas arquivisticas;

II - preparar documento com prazo de validade vencido a ser descartado, para digitalizacao e outros meios de
reproducao documental;

III - guardar, organizar e disponibilizar documento em suporte especial;
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IV - zelar pela seguranca, guarda, conservacdo e higienizacdo dos documentos, observando as técnicas
apropriadas;

V - prestar o suporte necessario as acoes de divulgacdo do acervo documental e sobre a memdria institucional
da Secretaria;

VI - coordenar e orientar os usudrios das unidades administrativas sobre o cumprimento das normas
arquivisticas; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 166. Ao Nucleo de Controle de Temporalidade e Desfazimento, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinado a Geréncia de Arquivo, compete:

I - promover a eliminagao ou a desativagao de documentos e processos administrativos;
II - elaborar e divulgar a Tabela de Temporalidade de Documentos;
III - acompanhar a implementacao dos planos e tabelas de temporalidade da Secretaria;

IV - auxiliar na coordenagao dos mecanismos de atualizacao dos planos e tabelas de temporalidade da
Secretaria; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 167. A Geréncia de Protocolo Geral, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Documentacao e Informagao, compete:

I - supervisionar, orientar e controlar a execucao das atividades relativas ao recebimento, registro, controle,
expedicao, gestao de temporalidade, processos e documentos administrativos; e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 168. Ao Nucleo de Automacdo e Controle, unidade organica de execugdo, diretamente subordinado a
Geréncia de Protocolo Geral, compete:

I - autuar processos;

I - organizar e ordenar arquivos e processos autuados, obedecendo as numeragdes cronoldgicas;

III - cadastrar e controlar o encaminhamento eletronico dos processos autuados e outros documentos; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacgao.

Art. 169. Ao Nucleo de Protocolo Geral, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Protocolo Geral, compete:

I - recepcionar, protocolar, classificar, corrigir e recadastrar documentos e processos, no ambito da Secretaria;

II - selecionar e enviar documentos e processos aos setores destinatarios, no ambito da Secretaria e do
complexo administrativo do Governo do Distrito Federal;

III - distribuir jornais, revistas, boletins, periddicos e didrios oficiais;

IV - atender apedidos de informagdes sobre o andamento de documentos e processos administrativos;
V - controlar a postagem e franqueamento nos Correios;

VI - autorizar, cadastrar e definir acesso de usuarios ao sistema informatizado; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 170. Ao Nucleo de Controle de Documentos e Formularios, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Protocolo Geral, compete:
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I - elaborar e divulgar o uso de formularios de documentacdo administrativa, em consonancia com o manual de
gestao de documentos do Governo do Distrito Federal;

II - controlar a chegada e a saida de malotes a Secretaria; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 171. Ao Nucleo de Gestdo de Temporalidade, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Protocolo Geral, compete:

I - classificar e registrar o codigo de temporalidade nos documentos e processos, em conformidade com a tabela
de temporalidade vigente;

IT - manter histérico de Tabela de Temporalidade de Documentos;
III - elaborar e propor os mecanismos de atualizacdao dos planos e tabelas de temporalidade da Secretaria; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 172. A Diretoria de Andlise, Prospeccdo e Aquisicdes, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada
a Subsecretaria de Administracao Geral, compete:

I - dirigir, coordenar e controlar a execucao das atividades de analise, prospeccdo, preparacao, pesquisa de
precos, aquisicao e servigos para a Secretaria; e

I - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 173. A Geréncia de Anélise e Preparacdo, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria
de Analise, Prospeccao, Aquisicdes e Servigos, compete:

I - coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a andlise e preparacao da instrucdo processual para a
aquisicdo de materiais e de contratacdo de servicos, no ambito da Secretaria; e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 174. Ao Nucleo de Analise, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia de Andlise e
Preparacao, compete:

I - promover a andlise dos processos de compra de materiais de consumo, materiais médico-hospitalares,
medicamentos, bens permanentes e servigos;

II - colaborar com os setores requisitantes e orienta-los quanto a forma de apresentacdao de seus pedidos de
contratagao de servigos e fornecimento;

III - analisar e propor adequacdo dos projetos basicos ou termos de referéncia para aquisicdo de bens e
contratagao de bens e servigos;

IV - propor as modalidades de licitacdo, os casos de dispensa ou de inexigibilidade de licitagao;

V - prospectar metodologias e definir ferramentas de apoio ao desenvolvimento e a aquisicdo de materiais e
contratacao de servicos; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 175. Ao Nucleo de Preparagao, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Andlise e Preparagao, compete:

I - instruir, acompanhar e controlar os processos de compra de materiais de consumo, materiais médico-
hospitalares, medicamentos, bens permanentes e servicos;

IT - cadastrar o Pedido de Compra e Solicitagdao de Registro de Pregos de materiais e/ou bens permanentes em
sistemas informatizados;

III - solicitar a prévia disponibilizacao dos recursos orcamentarios nos processos de aquisicao de bens e de
Servigos;
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IV - preparar e encaminhar as Autorizagdes de Fornecimentos de Materiais, para posterior emissao de empenho;
e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 176. Ao Nucleo de Pesquisa de Pregos, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia
de Andlise e Preparacao, compete:

I - elaborar e propor normas relativas a execucao das atividades de pesquisa de mercado;

II - efetuar pesquisas de precos no mercado, em ambito distrital ou nacional, e realizar as estimativas de custo
das aquisicdes de bens e servicos;

III - subsidiar as Comissdes Especiais de Licitacao e os Pregoeiros quanto aos precos propostos nas respectivas
licitagdes;

IV - manter banco de pregos dos produtos pesquisados;

V - organizar e manter atualizados os registros e os cadastros de fornecedores de materiais e prestadores de
servigos; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 177. A Geréncia de AquisicOes Especiais, unidade organica de direcao, diretamente subordinada a Diretoria
de Analise, Prospeccao, AquisicOes e Servicos, compete:

I - coordenar e supervisionar as atividades relacionadas as aquisicbes de materiais/bens e contratagdo de
servigos por meio de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, bem como as adesGes as atas de registro de pregos;
e

II - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 178. Ao Nucleo de Compras Diretas, unidade organica de execucgdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Dispensa e Inexigibilidade de Licitacao de Materiais e Servicos, compete:

I - instruir os processos de compra de materiais de consumo, materiais médico-hospitalares, medicamentos,
bens permanentes e servicos, por dispensa de licitacao;

II - preparar mapa comparativo de precos referente a contratacdo direta por dispensa de licitagdo;
I1I - elaborar extrato de dispensa de licitagdo e providenciar sua publicacao; e
IV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 179. Ao Nucleo de Aquisicdes Especiais, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia
de Dispensa e Inexigibilidade de Licitagao de Materiais e Servigos, compete:

I - instruir os processos de compra de materiais de consumo, materiais médico-hospitalares, medicamentos,
bens permanentes e servicos por inexigilibilidade e adesao as atas de registro de pregos;

IT - preparar mapa comparativo de precgos referente a contratacdo direta por inexigilibilidade;
III - elaborar extrato de inexigibilidade de licitacao e providenciar sua publicacao; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 180. A Diretoria de Contratos e Convénios, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada &
Subsecretaria de Administracao Geral, compete:

I - dirigir, coordenar e controlar a execucao das atividades de contratos e convénios; e
IT - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 181. A Geréncia de Contratos, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Contratos e Convénios, compete:
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I - coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a instrumentacdo, formalizacdo, calculo e atualizacdo,
demandas e sancg0es inerentes a contratos firmados no ambito da Secretaria; e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 182. Ao Nucleo de Instrumentacdo e Formalizagdo, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
a Geréncia de Contratos, compete:

I - analisar e instruir documentos e processos relacionados a contratos de prestacao de servigos e fornecimento
de materiais;

IT - solicitar e controlar a designacao de executores de contratos;

III - proceder e manter a digitalizacdo de arquivo fisico de matérias referentes a contratos e acordos celebrados
no ambito da Secretaria;

IV - elaborar e encaminhar extrato de matérias referentes a assinaturas, prorrogacOes, alteracdes e rescisoes
contratuais, atas de registro de pregos, designagdo de executores, entre outros atos, para publicacdo no Diario
Oficial do Distrito Federal;

V - requerer, dos fornecedores, as garantias contratuais previstas, realizando a guarda e o controle necessarios;
e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 183. Nucleo de Acompanhamento, unidade organica de execucao, diretamente subordinado a Geréncia de
Contratos, compete:

I - instruir os processos para atender as demandas dos executores de contratos da Secretaria;

II - analisar e instruir pedidos de prorrogacdo de prazos, reajustes, acréscimos e supressoes, repactuacoes e
reequilibrios econémico-financeiros dos contratos vigentes;

III - identificar a necessidade de disponibilizagao de créditos orcamentarios em face dos contratos em vigor e
solicitar as providéncias devidas;

IV - monitorar vigéncia, normas e instrucoes que possam interferir direta e indiretamente na execucdo dos
contratos e informar aos respectivos executores sobre essas incidéncias; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 184. Nucleo de Formalizacdo, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Contratos, compete:

I - apreciar, elaborar, submeter e formalizar contratos, e seus aditamentos, atas de registros de precos, acordos,
ajustes, termos de apostilamentos e termos de rescisdo e submeté-los a apreciagao superior; e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 185. Nucleo de Célculo e Atualizagdo, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia
de Contratos, compete:

I - elaborar os demonstrativos de calculos dos valores contratuais;
IT - solicitar proposta de pregos de empresas contratadas para a alteracao e valores contratuais; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 186. Nucleo de Analise de Demandas e Sancdes, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Contratos, compete:

I - controlar a demanda dos executores de contratos quanto a proposicao de aplicacdo de penalidades aos
fornecedores;

IT - instruir os processos de aplicagdo de penalidades aos fornecedores;
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III - registrar no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) as penalidades aplicadas a
empresa contratante em razdo de descumprimento de clausulas contratuais; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 187. A Geréncia de Convénios, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Contratos e Convénios, compete:

I - coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a execucdo, prestacao de contas, formalizagdo e
acompanhamento dos convénios, firmados no ambito da Secretaria; e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 188. Ao Nucleo de Supervisdo de Execucdo de Convénios, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Convénios, compete:

I - instruir os processos para atender as demandas dos executores de convénios da Secretaria;

II - orientar as unidades e os executores de convénio da Secretaria sobre a instrucao de processos de convénios,
suas atribuicdes e deveres legais;

I1I - solicitar e controlar a designacdo de executores de convénios;

IV - monitorar vigéncia, normas e instrugdes que possam interferir direta e indiretamente na execucdo dos
convénios e informar aos respectivos executores sobre essas incidéncias; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 189. Ao Nucleo de Prestacdo de Contas, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia
de Convénios, compete:

I - elaborar demonstrativos de prestacdo de contas de acordos e convénios, conforme legislacdo vigente;

II - organizar e atualizar os arquivos de cdpias dos documentos de prestacao de contas, relativos a convénios e
acordos firmados pela Secretaria; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 190. Ao Nucleo de Formalizacdgo e Acompanhamento de Convénios, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Convénios, compete:

I - promover a formalizacdo de convénios no ambito da Secretaria;

II - elaborar e submeter o extrato de matérias referentes a assinaturas, prorrogacoes, alteracdes e rescisdes de
convénios, designagao de executores, entre outros atos, para publicagao no Diario Oficial do Distrito Federal;

III - preparar minutas de convénio e acordo de cooperagdo técnica entre a Secretaria e outros 6rgaos;

IV - promover registro e atualizacdo do Sistema Integrado de Gestdao Governamental (SIGGO), de dados
referentes a prazo de execucao e vigéncia dos convénios firmados pela Secretaria;

V - analisar e controlar documentos e processos para assinatura de convénios; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 191. A Diretoria de Contabilidade, Orcamento e Financas, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Administracdo Geral, compete:

I - dirigir, coordenar e controlar a execucao das atividades de contabilidade, orcamento e financas, programagao
orcamentaria e financeira, controle de despesa, liquidacdo, controle financeiro de contratos, servicos publicos,
continuados e suprimento de fundos; e

I - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 192. A Geréncia Orcamentéria e Financeira, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Contabilidade, Orcamento e Finangas, compete:

I - orientar, supervisionar e controlar os registros orcamentarios e financeiros das operagdes realizadas pela
Secretaria;

II - orientar e acompanhar as descentralizagcdes orcamentarias relativas ao orcamento da Secretaria;

III - orientar, supervisionar e controlar a elaboragao da minuta de resolucao que trata dos procedimentos para a
abertura dos créditos adicionais suplementares, autorizados na Lei Orgamentaria Anual (LOA), no ambito da
Secretaria;

IV - orientar a elaboragao de minuta de resolugdo das proposicdes de créditos adicionais e das alteragdes de
detalhamento da despesa e modalidade de aplicagao da Secretaria autorizados na LOA;

V - colaborar na elaboracdao do cronograma anual de desembolso mensal dos recursos financeiros e na
elaboragao mensal da programacao financeira da Secretaria;

VI - acompanhar, analisar e avaliar a movimentagao dos créditos orcamentarios e recursos financeiros e emitir
parecer sobre as suas aplicagles; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 193. Ao Nucleo de Programacao Orcamentdria e Financeira, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia Orgamentaria e Financeira, compete:

I — instruir processos quanto a disponibilidade orcamentdria, juntamente com as unidades da Secretaria, e
comprometer a despesa;

II - proceder a alteracdo do detalhamento da despesa e de modalidade de aplicacao, no orcamento da
Secretaria;

III - elaborar a minuta de resolucao e instruir o processo que trata dos procedimentos para a abertura de
créditos adicionais suplementares autorizados na LOA, no ambito da Secretaria;

IV - colaborar na elaboracdo da proposta de contingenciamento dos créditos orcamentarios e instruir o processo
respectivo no ambito da Secretaria;

V - receber, analisar e consolidar solicitacées de limites disponiveis a empenhar da Secretaria; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 194. Ao Nucleo de Controle de Despesa, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia
Orcamentaria e Financeira, compete:

I - autuar e instruir os processos de pagamento relativos a material de consumo e permanente;
IT - promover o calculo referente a sangao administrativa de multa, nas situagdes pertinentes;
III - entregar nota de empenho e notificar fornecedores sobre sancao administrativa; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 195. Nlcleo de Execugdo Orgamentdria e Financeira, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Geréncia Orgamentaria e Financeira, compete:

I - promover a conciliacdo das disponibilidades orcamentarias e financeiras e elaborar pedidos de suplementagao
e remanejamentos de créditos orgamentarios;

II - emitir nota de empenho;
III - acompanhar os saldos dos limites disponiveis a empenharexistentes na Secretaria; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 196. A Geréncia de Liquidacdo, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Contabilidade, Orgamento e Finangas, compete:

I - coordenar, orientar, executar e avaliar os processos de pagamento quanto ao enquadramento da liquidacao
de despesa, na forma da legislagao vigente;

II - orientar, supervisionar e controlar os pagamentos de responsabilidade da Secretaria;

III - acompanhar a execugao financeira, por fonte de recursos e cddigo de vinculacdo, e a execucao dos restos a
pagar;

IV - colaborar na elaboracao do cronograma anual de desembolso mensal dos recursos financeiros e na
elaboracdo mensal da programacao financeira da Secretaria;

V - efetuar depositos de contrapartida de convénios da Secretaria; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 197. Ao Nucleo de Liquidacdo, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Liquidacao, compete:

I - proceder a liquidacao da despesa na forma da legislacdo vigente para posterior pagamento;

II - acompanhar as liberacOes financeiras e os saldos dos limites financeiros a liquidar, disponiveis para a
Secretaria;

III - receber, analisar e consolidar solicitacdes de limites financeiros da Secretaria; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 198. Ao Nlcleo de Previsdo de Pagamento, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Liquidacdo, compete:

I - emitir previsao de pagamento; e
I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 199. A Geréncia de Contabilidade e Andlise de Custos, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Contabilidade, Orgamento e Financas, compete:

I - coordenar e controlar a conciliagdo das contas contabeis de natureza financeira e patrimonial na gestao da
Secretaria;

I - controlar e acompanhar a escrituracdo e guarda dos registros de bens iméveis da Secretaria; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 200. Ao Nucleo de Contabilidade Financeira, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a
Geréncia de Contabilidade e Analise de Custos, compete:

I - analisar e promover a conciliacao das contas contabeis de natureza financeira na gestdo da Secretaria; e
I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacgao.

Art. 201. Ao Nucleo de Contabilidade Patrimonial, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Contabilidade e Analise de Custos, compete:

I - contabilizar atos e fatos administrativos de natureza patrimonial relativos a bens mdveis e imdveis, bem como
proceder a analise e conciliagdo das contas patrimoniais pertencentes a Secretaria;

I - atualizar e controlar o arquivo de certides e de outros documentos necessarios a celebragdo de contratos,
convénios e acordos;

III - providenciar a escrituracao e o registro de bens imdveis da Secretaria nos 6rgaos publicos, e manté-los
arquivados; e
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IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 202. A Geréncia de Controle Financeiro de Contratos e Suprimento de Fundos, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Contabilidade, Orcamento e Finangas, compete:

I - orientar e supervisionar o controle financeiro dos contratos, dos servicos publicos, servicos continuados,
suprimento de fundos e dos espagos ocupados por terceiros nas unidades da Secretaria;

II - supervisionar e controlar as cobrancas dos servigos fornecidos por concessionarias publicas e dos espacos
fisicos, ocupados por terceiros, nas unidades da Secretaria;

III - orientar quanto a cobranca da utilizacdo particular dos servicos fornecidos por concessionarias publicas
pelos servidores publicos;

IV - coordenar e acompanhar a conferéncia dos processos de pagamento e do enquadramento da liquidagdo de
despesa de acordo com a legislacao vigente;

V - colaborar na elaboragao do cronograma anual de desembolso mensal dos créditos orgamentarios e recursos
financeiros dos contratos da Secretaria; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 203. Ao Nucleo de Controle Financeiro de Contratos e Suprimento de Fundos, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Controle Financeiro de Contratos e Suprimento de Fundos,
compete:

I - analisar, conferir e certificar as notas fiscais de servicos ou de fornecimentos de bens, em conformidade com
a nota de empenho ou contrato;

II - analisar, conferir e executar o controle financeiro dos contratos das unidades da Secretaria; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 204. Ao Nucleo de Controle Financeiro de Servigos Publicos, Continuados e Suprimento de Fundos, unidade
organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de Controle Financeiro de Contratos e Suprimento de
Fundos, compete:

I - promover a instrucao das cobrancas dos servicos fornecidos por concessiondrias publicas e dos espacgos
fisicos ocupados por terceiros nas unidades da Secretaria;

II - efetivar a cobranca da utilizacdo por particular dos servicos fornecidos por concessionarias publicas pelos
servidores publicos;

III - registrar e controlar o faturamento efetuado pela Secretaria;

IV - analisar e controlar as concessdes, 0s prazos e as prestacoes de contas dos suprimentos de fundos,
conforme legislagao vigente; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

CAPITULOIV )
DA SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, REGULAGAO, AVALIAGAO E CONTROLE

Art. 205. A Subsecretaria de Planejamento, Regulacdo, Avaliacdo e Controle, unidade organica de comando e
supervisao, diretamente subordinada ao Secretario, compete:

I - planejar, formular, coordenar e difundir politicas, diretrizes e agOes relacionadas a gestdo estratégica,
planejamento, regulagdo, avaliagdo, controle e inovagdo da gestdo publica, orientados para resultados, no
ambito da Secretaria;

II - definir, propor, desenvolver e apoiar agdes de qualidade e produtividade para melhorias do desempenho das
unidades da Secretaria no cumprimento das metas, politicas governamentais e satisfagdo do atendimento aos
usuarios do SUS;
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III - promover politicas, planos, programas e projetos de inovacao e modernizacdo da gestdo, das estruturas
organizacionais e dos processos de trabalho para a desburocratizagao dos servigos prestados;

IV - coordenar, apoiar a elaboracdo e acompanhar os planos, programas e projetos da area de saude do
Governo do Distrito Federal;

V - coordenar a elaboracao e o acompanhamento dos orcamentos anual e plurianual da Secretaria e de suas
reformulacdes;

VI - propor, coordenar, desenvolver e implementar agdes de gestdo estratégica para a transformagao da gestao
publica na Secretaria;

VII - propor, coordenar, acompanhar, monitorar e avaliar o Planejamento Estratégico da Secretaria e
sistematizar o alinhamento das acOes, planos, programas e projetos propostos pelas areas técnicas;

VIII - realizar, gerir, difundir e acompanhar a regulagdao, o credenciamento, a habilitacdo, o controle, o
monitoramento e a avaliacao dos servicos de saude prestados pelas unidades publicas,contratadas ou
conveniadas ao SUS no Distrito Federal;

IX - gerir e difundir os programas nacionais e internacionais de planejamento e modernizagao da gestdo publica,
oriundos de acordos e convénios firmados no ambito da Secretaria; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 206. A Central de Competéncias em Gestao de Processos, unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Planejamento, Regulacdo, Avaliacdo e Controle, compete:

I - subsidiar a formulagdo e implementar a execugao de programas e projetos de inovagao e modernizagao da
gestao, modelagem organizacional, otimizacao de processos e métodos administrativos e qualidade da gestao,
no ambito da Secretaria;

I - formular e analisar propostas relativas a estruturas organizacionais das unidades da Secretaria, para criacao,
alteracao e reestruturacao organizacional;

III - analisar e orientar propostas de elaboracao, alteracdo e revisao de regimentos internos das unidades da
Secretaria;

IV - orientar, acompanhar e participar da elaboragao, manutencao e atualizagdo de normas, manuais e demais
instrumentos de racionalizacao administrativa;

V - orientar as unidades da Secretaria em projetos de analise e melhoria de processos organizacionais, bem
como na otimizacao de procedimentos administrativos;

VI - coordenar grupo de trabalho para a padronizacdo dos formularios utilizados no @mbito da Secretaria; e
VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 207. A Diretoria de Planejamento e Programacdo em Salde, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Planejamento, Regulacdo, Avaliacdo e Controle, compete:

I - coordenar, planejar, orientar, apoiar e supervisionar a elaboracao e implantacao dos planos, programas e
projetos da area de satde do Governo do Distrito Federal, consolidando-os e propondo as alteracdes necessarias
em consonancia com as politicas de satide no ambito da Secretaria;

IT - coordenar, apoiar, supervisionar e acompanhar o processo de elaboragao do Plano Plurianual (PPA), da Lei
de Diretrizes Orcamentarias (LDO), da Lei Orcamentaria Anual (LOA), no ambito da Secretaria;

III - coordenar a elaboragao e acompanhar a execugao dos orcamentos anual e plurianual da Secretaria e suas
reformulacdes;

IV - participar da elaboracao, acompanhamento e execucdo do planejamento e programacao das politicas de
saude desenvolvidas pela Secretaria;

V - acompanhar, avaliar e integrar as politicas de salde para a Regido Integrada de Desenvolvimento do Entorno
do Distrito Federal (RIDE-DF), com a mediacao das relacdes entre a Secretaria e os demais entes federados
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envolvidos;

VI - propor, coordenar, alinhar e apoiar a implementacao dos instrumentos de planejamento e orgamento, no
ambito da Secretaria, e acompanhar a execucao e suas reformulagdes e aprimoramentos;

VII — promover agles de reconhecimento e incentivo relacionadas a execucdo da gestdo estratégica da
Secretaria; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 208. A Geréncia de Planejamento Orcamentario em Salde, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Planejamento e Programacdo em Saude, compete:

I - coordenar o processo de elaboragao, revisao e avaliagdao do Plano Plurianual da Secretaria;

II - orientar e coordenar a elaboracdo da proposta orcamentaria da Secretaria;

III - acompanhar e avaliar a execugao fisico-financeira da programacao orcamentaria da Secretaria;
IV - coordenar a gestdo de custos e a aplicacao dos conceitos sobre economia em salde;

V - coordenar a elaboracao e a consolidagdo do relatério anual de atividades relativas a saude; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 209. Ao Nucleo de Planejamento Orgamentario, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Planejamento Orcamentario em Saude, compete:

I - consolidar, revisar e atualizar o Plano Plurianual da Secretaria;

II - consolidar a proposta orcamentdria da Secretaria e compatibilizar a programacdo dos recursos com as
diretrizes do SUS;

III - cadastrar as acoes orcamentarias da LOA da Secretaria e sua execucao fisica nos sistemas corporativos do
Governo do Distrito Federal e do Ministério da Saude;

IV - prestar informacOes referentes as despesas dos instrumentos de planejamento, orcamento e financas da
Secretaria; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 210. Ao Nucleo de Economia em Salde, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a Geréncia
de Planejamento Orgamentario em Salde, compete:

I - analisar e acompanhar os dados referentes aos custos das unidades da Secretaria;
IT - subsidiar os Centros de Custos da Secretaria na coleta de dados;

III - atualizar os dados no Sistema de Informacdes sobre Orcamento PUblico em Saude (SIOPS) do Ministério da
Saude e participar das agoes afins;

IV - orientar as unidades da Secretaria sobre os conceitos de economia em saude, aplicados nas atividades da
sua area de atuacao; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 211. Ao Nucleo de Acompanhamento e Avaliagdo Orcamentaria, unidade organica de execugao, diretamente
subordinada a Geréncia de Planejamento Orgamentario em Salde, compete:

I - acompanhar a execugdo orcamentdria e fisico-financeira das unidades da Secretaria;

II - coletar e atualizar informacoes fisico-financeiras das etapas programadas, no sistema de acompanhamento
governamental;

III - elaborar relatdrios de avaliagcdo referentes a execugao orgamentaria e financeira da Secretaria; e
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IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 212. A Geréncia de Planejamento em Salde, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Planejamento e Programacao em Salde, compete:

I - propor e desenvolver atividades relacionadas ao processo de planejamento e implementacdao de politicas
publicas de saude no &mbito da Secretaria;

II - orientar as unidades da Secretaria quanto a formulagao de programacao, planos e projetos em salde;

III - promover a integracao entre os agentes envolvidos com o planejamento em salde, para subsidiar a tomada
de decisOes da Secretaria;

IV - promover a integracao entre os diferentes instrumentos e ferramentas de planejamento e sua correlacao
com o orgamento;

V - coordenar e acompanhar as agdes de cooperacao técnica e de orientacao ao processo de planejamento e
programacao das acoes em saude; e

VI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 213. Ao Nucleo de Planos em Salde, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia de
Planejamento em Saude, compete:

I - promover a articulagdo e colaborar tecnicamente para a elaboracdo dos planos em salde, em consonancia
com as politicas publicas, com o Ministério da Saude e Governo do Distrito Federal;

IT - participar e apoiar as atividades referentes ao desenvolvimento do processo de regionalizagdao em saude por
intermédio dos instrumentos pertinentes;

III - apoiar as unidades da Secretaria na elaboracdao dos Planos Distritais por Especialidades, Plano de Saude do
Distrito Federal, Plano Diretor de Regionalizacdo da Secretaria e outros, conforme a legislacao do SUS; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 214. Ao Nucleo de Projetos e Investimentos em Saude, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Planejamento em Salude, compete:

I - orientar e apoiar as unidades da Secretaria na elaboracdo de projetos basicos relacionados a reforma,
construgdo ou aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para captacao de recursos das emendas
parlamentares federais;

II - cadastrar as propostas e pré-projetos nos sistemas proprios do Fundo Nacional de Saude, do Ministério da
Saude;

III - manter informadas as unidades da Secretaria sobre os assuntos relacionados ao cadastramento de
propostas/projetos para convénios e sobre os valores disponibilizados nas agdes e programas;

IV - apoiar a habilitacdo da Secretaria nos 6rgaos da Unido para cadastramento de propostas de investimento,
em parceria com a unidade responsavel;

V - acompanhar os projetos basicos cadastrados nos sistemas em vigor, até que sejam aprovados pela area
técnica do Ministério da Saude;

VI - apoiar as unidades da Secretaria na elaboragao do Plano Diretor de Investimentos; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 215. Ao Nucleo de Programacao em Sistemas e Servicos de Saude, unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Planejamento em Salde, compete:

I - propor parametros assistenciais para o planejamento e programacao das acoes em salde da Secretaria;

II - apoiar a elaboragao da Programagao Anual de Saude, no ambito da Secretaria;
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III - propor melhorias nos instrumentos de elaboracdo do planejamento e programacao das acdes em saude;

IV - participar do desenvolvimento da Programacao Pactuada Integrada na Secretaria; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 216. Ao Nucleo de Qualidade em Salde, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia
de Planejamento em Salde, compete:

I — apoiar as unidades e participar de estratégias e agbes que visem a qualificacdo da assisténcia e da gestao
das unidades da Secretaria;

II - apoiar e participar das atividades da Secretaria, nos 6rgaos governamentais, referentes a qualidade em
servicos e sistemas de saude e suas ferramentas e estratégias de planejamento;

III - apoiar o processo de elaboracdo, implantacao e atualizacdo de ferramentas de planejamento estratégico da
Secretaria; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 217. A Diretoria de Controle e Avaliacdo de Servicos de Saude, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Planejamento, Regulacdo, Avaliacdo e Controle, compete:

I — dirigir as atividades de controle, monitoramento e avaliacdo dos servicos de salde prestados pelos
estabelecimentos publicos, conveniados ou contratados do SUS, no ambito do Distrito Federal;

II - propor e definir diretrizes, metodologias e indicadores para subsidiar o acompanhamento e a avaliagao da
execugao das agdes e servigos da Secretaria;

III - propor normas e definir critérios para a sistematizacdo e padronizacao das técnicas e dos procedimentos
relativos as areas de controle, monitoramento e avaliagdo da Secretaria;

IV - orientar as atividades de credenciamento e habilitagdo de servigos de salde de média e alta complexidade
dos estabelecimentos publicos, conveniados ou contratados do SUS, no ambito do Distrito Federal;

V - monitorar e avaliar as informacdes relativas a producdo hospitalar e ambulatorial nos estabelecimentos
publicos, conveniados ou contratados do SUS, no ambito do Distrito Federal;

VI - participar da elaboragdao e da validacdo dos sistemas de controle, monitoramento, avaliagdo e dos
indicadores de desempenho para projetos, planos e programas estratégicos da Secretaria;

VII - definir, coordenar e manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) do SUS,
no ambito do Distrito Federal;

VIII - propor e estabelecer mecanismos para promover a interacao dos Sistemas de Informacdes Ambulatorial e
Hospitalar do SUS, no ambito do Distrito Federal;

IX - elaborar normas, supervisionar e orientar as atividades de registro, coleta e informagdo de dados
estatisticos; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 218. A Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo de Servicos de Saude, unidade organica de direcao,
diretamente subordinada a Diretoria de Controle e Avaliagdo de Servicos de Salude, compete:

I - monitorar, analisar e avaliar os resultados das acdes pactuadas e dos servicos das unidades da Secretaria;
IT - monitorar o planejamento estratégico da Secretaria;
III - gerir os sistemas de apoio das acdes pactuadas na Secretaria, em articulacao com o Ministério da Saude;

IV - coordenar a elaboragdo e a analise de relatorios relativos ao cumprimento das metas institucionais e demais
acoes de controle;
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V - avaliar acdes, métodos e instrumentos implementados pelas unidades de controle, monitoramento e
avaliacao da Secretaria;

VI - consolidar, sistematizar, analisar e disponibilizar as informacdes dos servicos de salude e das acgoes
pactuadas, para subsidiar os processos de tomada de decisao; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 219. Ao Nucleo de Estatistica, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Monitoramento e Avaliagao de Servigos de Salde, compete:

I - supervisionar os processos de coleta, registro, armazenamento e processamento de dados, com vistas a
subsidiar o processo de avaliacao dos servicos de saude;

IT - pesquisar e propor formas de inovar o sistema de registro, coleta e apresentacdo de dados estatisticos;
III - participar da implantagdo e atualizagdo dos sistemas de informacao das unidades de salde;

IV - analisar dados, assim como elaborar e divulgar relatérios estatisticos da Secretaria;

V - manter histdrico dos registros de dados estatisticos da Secretaria;

VI - preparar estimativas e parametros para analise dos dados estatisticos de producao e qualidade;

VII - participar de pesquisas e levantamentos estatisticos relacionados a produgao e qualidade de servigos; e
VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 220. Ao Nucleo de Monitoramento e Avaliagao de Servicos de Saude, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Monitoramento e Avaliacdao de Servigos de Salude, compete:

I - analisar e emitir pareceres sobre indicadores, metas e resultados relativos as agoes pactuadas e aos servicos
de saude;

II - apoiar, supervisionar e analisar informacoes das acoes pactuadas e dos servigos de saude;

IIT - propor indicadores para avaliacao dos servicos de salde;

IV - acompanhar o cumprimento das metas estabelecidas no planejamento estratégico da Secretaria;
V - acompanhar as informag0es em salde e os indicadores definidos nos instrumentos;

VI - organizar e sistematizarinformacdes relativas a execucao das agbes pactuadas e servicos de saude, assim
como disponibilizar seus resultados; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 221. A Geréncia de Processamento de InformacOes Ambulatoriais e Hospitalares, unidade organica de
direcao, diretamente subordinada a Diretoria de Controle e Avaliacao de Servicos de Saude, compete:

I - consolidar, monitorar e analisar as informagdes das producdes hospitalar e ambulatorial, das unidades
publicas e privadas, integrantes do SUS do Distrito Federal;

II - controlar e avaliar as atividades e agOes dos setores responsaveis pelo processamento de informacdes das
unidades executivas de saude integrantes do SUS/DF;

III - coordenar e orientar as acdes para o aperfeicoamento da capacidade operacional dos Sistemas de
Informacao Ambulatorial e Hospitalar do SUS/DF;

IV - criar e propor mecanismos de interacao e articulagdo com a area de informatica gestora do Ministério da
Saude, responsavel pelo processamento dos Sistemas de Informacdo Ambulatorial e Hospitalar;

V - contribuir para realizacao de estudos e pesquisas que permitam estabelecer parametros de atualizagdo das
tabelas de procedimentos dos Sistemas de Informagdao Ambulatorial e Hospitalar do SUS/DF no Ministério da
Saude;
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VI - homologar novas tecnologias e padronizagdes dos sistemas de processamento de informages em saude na
Secretaria; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 222. Ao Nucleo de Processamento de Informacgdes Ambulatoriais, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Processamento de Informagdes Ambulatoriais e Hospitalares, compete:

I - instalar e atualizar, mensalmente, as versdes dos Sistemas de Informagao Ambulatorial para faturamento;

II - acompanhar e avaliar o Sistema de Informacdao Ambulatorial do setor publico e dos servicos conveniados
e/ou contratados pela Secretaria;

III — conferir a manutencao do Sistema de Informacao Ambulatorial, por meio deatualizacbes disponibilizadas
pelo Ministério da Salde;

IV - importar arquivos gerados nos sistemas de captagao de informagdes ambulatoriais do Ministério da Saude;

V - consolidar e transmitir ao Ministério da Saude os dados referentes ao faturamento ambulatorial, para fins de
processamento;

VI - efetivar e manter atualizado o cadastramento orcamentario das unidades prestadoras de servicos de saude;
VII - controlar e distribuir série numérica da Autorizacdo de Procedimentos de Alta complexidade;

VIII - executar e acompanhar o calculo de créditos do faturamento e a emissao dos valores para empenho, da
producdo mensal, destinados ao Ministério da Saude;

IX - acompanhar a corregao das rejeigdes encontradas no Sistema Informacdao Ambulatorial;
X - analisar e emitir parecer conclusivo de processos relativos ao Sistema de Informagao Ambulatorial; e
XI - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 223. Ao Nucleo de Processamento de Informacoes Hospitalares, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Processamento de Informages Ambulatoriais e Hospitalares, compete:

I - acompanhar e avaliar o Sistema de Informacao Hospitalar do Setor Publico e dos servigos conveniados e/ou
contratados pela Secretaria;

II - conferir e realizar manutencao no Sistema de Informacdao Hospitalar, por meio das atualizacbes
disponibilizadas pelo Ministério da Salde;

III - controlar a distribuicdo da série numérica de Autorizacdo de Internacdo Hospitalar (AIH);

IV - consolidar os dados referentes ao faturamento hospitalare transmiti-los ao Ministério da Salde, para fins de
processamento;

V — atualizar e controlar a guia de autorizacao de internagao;
VI - manter ativo o fluxo de informagdes entre os estabelecimentos privados e o gestor do SUS/DF;

VII - coordenar, retificar e validar as informagdes sobreas internacdes inseridas no sistema de cada
estabelecimento de saude; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 224. Ao Nucleo de Andlise de Informagdes Ambulatoriais e Hospitalares, unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada a Geréncia Processamento de Informaces Ambulatoriais e Hospitalares, compete:

I - dar suporte as unidades da Secretaria na execucao dos programas do Sistema de Informacdao Ambulatorial e
do Sistema de Informagao Hospitalar;

IT - examinar as rejeicoes no faturamento ambulatorial e hospitalar;
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III - propor agdes corretivas para melhoria da qualidade das informagdes ambulatorial e hospitalar no ambito do
SUS/DF;

IV - analisar as informagdes ambulatorial e hospitalar de cada estabelecimento de salde inseridas nos Sistemas;

V - efetuar disponibilizacdo de dados relativos a atendimentos ambulatorial e hospitalar nos sistemas do
Ministério da Saude; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 225. A Geréncia de Controle de Credenciamento e Habilitagdo, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Controle e Avaliacdo de Servicos de Salude, compete:

I — credenciar, na Secretaria de Salude e habilitar no Ministério da Salude, os servicos de saude de média e de
alta complexidade dos estabelecimentos publicos e privados;

IT - acompanhar a elaboragao dos Planos Distritais de especialidades da Secretaria;

III - analisar as solicitagdes de credenciamento e/ou habilitacao dos estabelecimentos, em conformidade com as
normas vigentes;

IV - controlar e monitorar a periodicidade das vistorias realizadas nos estabelecimentos de salude habilitados no
SUS/DF;

V - supervisionar o cumprimento das vistorias técnicas de controle para credenciamento e habilitacdo, nos
estabelecimentos de saude publicos e privados do Distrito Federal;

VI - controlar os processos de credenciamento e de habilitagdo dos estabelecimentos de salide no SUS/DF; e
VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 226. Ao Nucleo de Credenciamento e Habilitagdo, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a
Geréncia de Controle de Credenciamento e Habilitagdo, compete:

I - efetuar o credenciamento e a habilitagdo de novos servicos de salude, em média e alta complexidade, de
estabelecimentos publicos e privados;

IT - realizar vistorias técnicas nos estabelecimentos de salide publicos e privados para fins de credenciamento
e/ou habilitacdo de servigos de salide, em média e alta complexidade;

I1I - realizar vistorias técnicas nas unidades de terapia intensiva e nas unidades de cuidados intermediarios, para
ampliacdo de leitos, nos estabelecimentos publicos;

IV - efetuar levantamento das especialidades que ndao tém plano estadual e solicitar as coordenagbes de
especialidades correspondentes a sua elaboragao;

V - efetuar levantamento dos servigos de saude dos estabelecimentos publicos que nao sao credenciados e/ou
habilitados;

VI - manter atualizado o banco de dados com informagdes de credenciamento e habilitagdo de novos servigos de
salde, em média e alta complexidade, de estabelecimentos publicos e privados; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 227. Ao Nucleo de Controle de Credenciamentos, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Controle de Credenciamento e Habilitacdo, compete:

I - monitorar as unidades de saude credenciadas e/ou habilitadas, no SUS/DF, em servicos de média e alta
complexidade, dos estabelecimentos publicos e privados;

IT - realizar vistorias técnicas nos estabelecimentos de salde publicos e privados, relativos aos servigos de saude
de média e alta complexidade;

III - efetuar levantamento dos servicos de saude de média e de alta complexidade credenciados e ou habilitados
gue se encontrem sem vistoria técnica;
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IV - manter controle do processo de credenciamento e/ou habilitagdo de unidades, dos estabelecimentos
publicos e privados;

V - manter atualizadas as informacdes sobre pendéncias de documentos de processos relativos ao
credenciamento;

VI - acompanhar a execucao dos contratos das unidades contratadas e/ou conveniadas da Secretaria, nas
especialidades de média e alta complexidade; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 228. A Geréncia de Cadastramento de Estabelecimentos de Satide, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Controle e Avaliacdo de Servigos de Saude, compete:

I - coordenar e orientar o registro de coleta de dados e a alimentagao do Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude (CNES), no ambito do SUS/DF;

IT - orientar e auxiliar os usuarios do Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (SCNES) na
instalacdo e utilizagao do sistema;

III - analisar os dados do SCNES recebidos das bases das unidades de saude da Secretaria;

IV - compatibilizar as informagOes, com vistas a formacao da base de dados estadual, e gerar os arquivos para
processar o faturamento dos procedimentos ambulatoriais e hospitalares da Secretaria;

V - acompanhar e avaliar o cadastramento de estabelecimentos publicos e privados do Distrito Federal no
SCNES;

VI - autorizar a inclusdo e a exclusao de unidades de saide no CNES, no ambito do SUS/DF;

VII - capacitar os profissionais/equipes responsaveis pelo cadastramento, nas unidades da Secretaria;

VIII - inspecionar as unidades de saude publicas e privadas quanto ao cadastramento e alimentagdo do CNES;
IX - propor ao Ministério da Saude melhorias no CNES; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 229. Ao Nucleo de Cadastramento de Estabelecimentos Publicos, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Cadastramento de Estabelecimentos de Salde, compete:

I - receber e processar os dados enviados de bases das unidades de saude da Secretaria;

II - elaborar manual técnico operacional do CNES para utilizacdo dos estabelecimentos publicos do Distrito
Federal;

III — capacitar profissionais/equipes pelo cadastramento nas unidades da Secretaria;

IV - vistoriar os estabelecimentos publicos de saude e verificar os dados cadastrados no CNES;
V - manter os manuais dos CNES atualizados; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 230. Ao Nucleo de Cadastramento de Estabelecimentos Privados, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Cadastramento de Estabelecimentos de Salde, compete:

I - receber e processar os dados enviados das bases pelos Nucleos de Inspecao de Vigilancia Sanitaria;

II - elaborar e manter atualizado manual técnico operacional do CNES para utilizacdo dos estabelecimentos
privados do Distrito Federal;

III - treinar os responsaveis pelo cadastramento, nos Nicleos de Inspecao de Vigilancia Sanitaria dos
estabelecimentos privados do Distrito Federal;

IV - vistoriar os estabelecimentos privados de salde para verificar os dados cadastrados no CNES; e
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V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 231. A Diretoria de Regulacdo, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de
Planejamento, Regulacao, Avaliacao e Controle, compete:

I - propor, estruturar e implementar agGes de regulagdo do acesso a assisténcia em saude, no ambito do
SUS/DF;

II - coordenar os processos de trabalho relacionados as agGes de regulagdo ambulatorial, de internagdo
hospitalar e de alta complexidade interestadual, no ambito da Secretaria;

III - coordenar o Complexo Regulador do Distrito Federal;

IV - coordenar o acompanhamento dos contratos de estabelecimentos de salde que possuem servigos sob
regulagao;

V - coordenar os processos de elaboracao e de pactuacao de protocolos de regulagao, para subsidiar as acoes
regulatdrias;

VI - gerir os sistemas de informacao utilizados pelo Complexo Regulador; e
VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 232. A Geréncia de Acompanhamento e Contratualizacdo, unidade orgénica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Regulacdo, compete:

I - acompanhar a execucgao dos contratos que possuem servicos de assisténcia a salde sob regulagdo;

II - orientar as instituicbes contratadas pela Secretaria, que possuam servicos sob regulacao, quanto ao
cumprimento dos contratos;

III - organizar, avaliar e acompanhar dados estatisticos relativos aos servigos contratados, sob regulacdo, e
produzir relatdrios gerenciais para tomada de decisdo;

IV - prover as unidades da Secretaria de informagOes acerca dos contratos sob regulacdao, para que possam
avaliar e adequar suas rotinas de trabalho; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao

Art. 233. A Geréncia de Regulacdo da Atencdo Ambulatorial, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Regulagdo, compete:

I - gerenciar os processos de regulagao ambulatorial;
IT - estruturar as agoes de regulagdo de assisténcia ambulatorial, no ambito da Secretaria;
III - propor fluxos e protocolos de regulagao;

IV - possibilitar o acesso aos usudrios as consultas e exames especializados, baseado em critérios clinicos de
risco e em protocolos clinicos e de regulacao;

V - gerenciar a Central de Marcacao de Consultas e Exames (CMCE) do Complexo Regulador do Distrito Federal;
VI - gerenciar os sistemas informacionais de regulacao ambulatorial;

VII - estabelecer fluxos e protocolos regulatérios; e

VIII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 234. Ao Nucleo de Regulacdo das Consultas Ambulatoriais, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Regulacao da Atencao Ambulatorial, compete:

I - promover o0 acesso as consultas especializadas, que sao reguladas, baseado em critérios clinicos de risco e
em protocolos de clinicos e de regulacao;

II - operacionalizar o sistema informacional de regulagcdo no que se refere as consultas especializadas;
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III - captar a oferta, administrar a demanda e gerenciar as filas de espera de consultas especializadas;
IV - fornecer suporte operacional do sistema informacional de regulagao aos reguladores da Secretaria;

V - monitorar o desempenho da regulagdo ambulatorial da Secretaria e das unidades de salde que compdem o
processo de regulacao; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 235. Ao Nucleo de Regulacdo de Exames, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Regulagao da Atengao Ambulatorial, compete:

I - promover o0 acesso aos exames complementares, de forma regulada, baseado em critérios clinicos de risco e
em protocolos de regulacao;

I - operacionalizar o sistema informacional de regulacao no que se refere aos exames complementares;
III - captar a oferta, administrar a demanda e gerenciar as filas de espera de exames complementares;

IV - fornecer suporte operacional do sistema informacional de regulagdo de exames complementares aos
servidores da Secretaria;

V - monitorar o desempenho da regulagdo ambulatorial da Secretaria e das unidades de salde que compdem o
processo regulatério; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 236. A Geréncia de Regulacdo de Internacdo Hospitalar, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Regulacdo, compete:

I - possibilitar 0 acesso dos usuarios as internacdes hospitalares;
IT - estruturar as agdes de regulagao da internacao hospitalar no ambito da Secretaria;
III - gerenciar o processo de regulacdo do acesso as internacoes hospitalares;

IV - gerenciar a Central de Regulagdo de Internacao Hospitalar (CRIH) do Complexo Regulador do Distrito
Federal;

V - gerenciar os sistemas informacionais de regulacao de internacao hospitalar;

VI - prover informacoes para subsidiar o pagamento as unidades conveniadas e contratadas;
VII - prover a CRIH da Secretaria de condigbes necessarias para o funcionamento ininterrupto;
VIII - propor fluxos e protocolos de regulagao; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 237. Ao Nucleo de Internacao Clinica e Cirlrgica, unidade organica de execucdo, subordinada a Geréncia de
Regulacao de Internacao Hospitalar, compete:

I - operacionalizar a CRIH da Secretaria, com funcionamento ininterrupto, para regulacao das internagbes de
urgéncias clinicas e cirurgicas;

IT - operacionalizar a CRIH da Secretaria para regulagao das internagOes eletivas clinicas e cirdrgicas;

III - promover o acesso as internagdes clinicas e cirdrgicas, baseado em critérios clinicos de risco e em
protocolos clinicos e de regulacao;

IV - operacionalizar os sistemas informacionais de regulacao no que se refere as internagdes clinicas e cirdrgicas;
V - dar suporte técnico ao sistema informacional de regulagdo e aos médicos reguladores da CRIH;

VI - monitorar e avaliar o desempenho da regulacdo de internagles clinica e cirlrgica da Secretaria e das
unidades de saude que compdem o processo regulatorio;
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VII - elaborar os indicadores da CRIH relacionados aos leitos gerais; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 238. Ao Nucleo de Internacao em UTI, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a Geréncia
de Regulacao de Internagao Hospitalar, compete:

I - operacionalizar a CRIH da Secretaria, com funcionamento ininterrupto, para regulagao das internagdes em
leitos de UTI;

II - promover o acesso as internacdes em leitos de UTI, baseado em critérios clinicos de risco e em protocolos
clinicos e de regulacao;

III - capacitar servidores enfermeiros e médicos para atuarem na CRIH, como controladores e analisadores,
reguladores e supervisores, respectivamente;

IV - promover discussoes clinicas de casos registrados na CRIH para aprimorar o processo de trabalho dos
médicos reguladores e supervisores;

V - analisar o fluxo de atendimento da CRIH em relagdo as solicitagdes de leitos de UTI;

VI - otimizar a taxa de ocupacdo dos leitos de UTI na rede prdpria, contratada e conveniada da Secretaria;
VII - elaborar os indicadores da CRIH relacionados aos leitos de terapia intensiva; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 239. A Geréncia de Regulacdo de Alta Complexidade Interestadual, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Regulagdo, compete:

I - gerenciar e operacionalizar o processo de encaminhamento de pacientes para tratamento fora de domicilio;

II - estruturar as agles de regulagdo e viabilizar o processo regulatério interestadual do acesso aos
procedimentos de alta complexidade;

III - ordenar o fluxo de pacientes do Distrito Federal com necessidade de encaminhamento para tratamento fora
de domicilio;

IV - administrar a demanda de pacientes de outros estados direcionados para agendamento no Distrito Federal e
direciona-los para as unidades executantes com a disponibilidade e as especificidades necessarias para atendé-
los; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 240. Ao Nucleo de Regulagao de Tratamento Fora de Domicilio, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia de Regulacao de Alta Complexidade Interestadual, compete:

I - executar as agdes de regulacdo e viabilizar o processo regulatério interestadual de tratamento fora de
domicilio;

I - operacionalizar e ordenar o fluxo de pacientes do Distrito Federal que serao agendados para tratamento fora
de domicilio;

III - acompanhar a demanda de pacientes de outros estados, direcionados para agendamento no Distrito
Federal, e direciona-los para as unidades executantes com disponibilidade e especificidades necessarias para
atendé-los;

IV - instruir o processo de ajuda de custo dos pacientes do Distrito Federal para tratamento fora de domicilio; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 241. Ao Nucleo de Regulacao em Alta Complexidade Interestadual, unidade organica de execugao,
diretamente subordinada a Geréncia de Regulacao de Alta Complexidade Interestadual, compete:
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I - executar as agOes de regulacdo e viabilizar o processo regulatério interestadual do acesso aos procedimentos
de alta complexidade nas areas de Cardiologia, Oncologia, Neurologia, Ortopedia e Cirurgia Bariatrica, por meio
da Central Nacional de Regulacao da Alta Complexidade (CNRAC) do Ministério da Saude, no ambito do Distrito
Federal, baseado em critérios clinicos de risco e em protocolos clinicos e de regulagdo;

II - ordenar o fluxo de pacientes do Distrito Federal, que serdo agendados em outros estados por meio do
CNRAC;

III — captar oferta a partir dos pré-requisitos para inclusdo na CNRAC e dos protocolos pré-definidos em cada
area regulada;

IV - acompanhar a demanda de pacientes de outros estados, direcionados para agendamento no Distrito
Federal, e direciona-los para as unidades executantes com disponibilidade e especificidades necessarias para
atendé-los;

V - operacionalizar o sistema informacional da regulacdo interestadual no ambito do Distrito Federal;

VI - operacionalizar a Central de Regulacao da Alta Complexidade Interestadual do Distrito Federal (CERAC/DF)
do Complexo Regulador do DF; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

CAPiTULOV
DA SUBSECRETARIA DE ATENGCAO A SAUDE

Art. 242. A Subsecretaria de Atencdo a Salde, unidade organica de comando e supervisdo, diretamente
subordinada ao Secretario, compete:

I - planejar, coordenar, orientar, supervisionar, articular, avaliar e implementar as acoes de salde de média e
alta complexidade, com o desenvolvimento de programas especificos de promocao, protecao e recuperacao da
saude, no ambito do Distrito Federal;

II - participar da formulacdo e implantacdo das politicas de atengdo especializada, em consonancia com as
diretrizes do Ministério da Saude;

III - coordenar, implementar e supervisionar a Politica de Assisténcia Farmacéutica, Assisténcia Social, de
Enfermagem, Salde Bucal, Saude Mental, Alimentacao e Nutricdo, Higienizacdo, Lavanderia e Residuos dos
Servicos de Saude, Urgéncia e Emergéncia, os Componentes Especializados, no @mbito do Distrito Federal;

IV - elaborar, organizar, coordenar, monitorar e avaliar 0os programas e projetos voltados ao fortalecimento da
rede hospitalar da Secretaria;

V - definir, em parceria com a Subsecretaria de Atencdo Primaria a Salude, os servicos de referéncia e contra
referéncia, para o estabelecimento do fluxo assistencial, de acordo com os padrdes técnicos de assisténcia a
saude;

VI - acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos projetos referentes a construcdo, ampliagao e/ou reforma de
servicos de saude;

VII - identificar, participar e propor normas para disciplinar as relagdes entre as instancias gestoras do SUS, no
processo das pactuagOes intergestores, e os servigos assistenciais privados complementares contratados pela
Secretaria;

VIII - identificar, propor e subsidiar o processo regulatério da assisténcia e a contratacdao de servicos de saude;

IX - participar do processo de trabalho de implantacdo da gestdao de redes assistenciais e acompanhar seu
desenvolvimento;

X - organizar, acompanhar e avaliar os sistemas de apoio diagndstico e logistico, na média e alta complexidade;

XI - diagnosticar, participar e articular a demanda de pessoal necessaria para atuar na assisténcia a salde, em
conjunto com a Subsecretaria de Gestao do Trabalho e da Educagdo em Salde; e

XII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.
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Art. 243. A Geréncia de Servico Social, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de
Atencdo a Saude, compete:

I - promover a intersetorialidade do Servico Social com os érgaos responsaveis pelo planejamento e execucao
das diversas politicas publicas;

II - planejar, supervisionar e avaliar os processos de trabalho, conjuntamente com as chefias dos Nucleos de
Servico Social e os gestores das Unidades de Saude;

III - propor processos de selegao, remogao e lotagao de pessoal, em conjunto com a Subsecretaria de Gestao do
Trabalho e da Educacdo em Saude, bem como opinar em processos dessa natureza;

IV - coordenar a aplicagdo dos recursos do Auxilio Financeiro a Pessoa Fisica;
V - representar a Secretaria nos Conselhos de Direitos; e
VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 244. Ao Nucleo de Atencdo Hospitalar, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia
de Servigo Social, compete:

I - coordenar, supervisionar e avaliar a execugdo de planos, programas e projetos de média e alta complexidade;
IT - acompanhar os Nucleos de Servigo Social em matérias relacionadas aos Conselhos Gestores e de Direitos;

III - acompanhar, avaliar, adequar e publicizar os instrumentais técnico-operativos; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 245. Ao Nucleo de Atencao Basica, unidade orgéanica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia de
Servigo Social, compete:

I - coordenar, supervisionar e avaliar a execugao de planos, programas e projetos de atencgdo basica;

II - acompanhar os profissionais de Servico Social da Atengao Bdsica, em matérias relacionadas aos Conselhos
Gestores de Saude e de Direito;

III - acompanhar, avaliar, adequar e publicizar os instrumentais técnico-operativos; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 246. A Geréncia de Odontologia, unidade organica de direcao, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Atencdo a Saude, compete:

I - planejar, propor e organizar os instrumentos necessdrios para a efetivacdo da Politica de Saude Bucal do
Distrito Federal, em consonancia com as diretrizes do Ministério da Saude;

I - propor processos de selegdo, remogao e lotagao de pessoal, em conjunto com a Subsecretaria de Gestao do
Trabalho e da Educacdo em Salde, e opinar em processos dessa natureza;

III - coordenar a implantacao e a implementacao das equipes de salde bucal na Estratégia de Saude da Familia
e dos Centros de Especialidades Odontolégicas, em conjunto com a Subsecretaria de Atencdo Primaria a Saude;

IV - normatizar e uniformizar o atendimento na salde bucal, definindo formas de acesso, agendamento, retorno
e manutengao do tratamento;

V - definir critérios técnicos para aquisicdo de insumos e equipamentos odontoldgicos; e
VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 247. Ao Nucleo de Atengao Basica, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a Geréncia de
Odontologia, compete:

I - executar a Politica de Salde Bucal do Distrito Federal, em nivel de atencao basica;
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II - acompanhar a capacitacdo dos Agentes Comunitarios em Salde Bucalexecutada por outras instituicdes de
ensino; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 248. Ao Nucleo de Atencdo Especializada, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Odontologia, compete:

I - executar a Politica de Salde Bucal do Distrito Federal, em nivel de atencao especializada; e
I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 249. A Geréncia de Nutricdo, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de
Atencdo a Saude, compete:

I - planejar, coordenar, acompanhar e avaliar a Politica de Alimentacao e Nutricao, no ambito do Distrito Federal,
em consonancia com as diretrizes do Ministério da Saude;

II - propor processos de selecao, remogao e lotagao de pessoal, em conjunto com a Subsecretaria de Gestao do
Trabalho e da Educagdo em Salde, bem como opinar em processos dessa natureza;

III - representar a Secretaria nos Conselhos de Saude, de Nutricao e de Seguranca Alimentar e Nutricional; e
IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 250. Ao Nucleo de Nutricdo na Atencao Basica, unidade organica de execugado, diretamente subordinada a
Geréncia de Nutricdo, compete:

I - implementar e executar as agles de nutricdao na atengdo basica a salde, em consonancia com as diretrizes do
Ministério da Saude;

II - elaborar material técnico-informativo, manuais, protocolos e demais instrumentos relacionados a nutricao na
Atencdo Basica; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 251. Ao Nucleo de Nutricao Clinica, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Nutricdo, compete:

I - implementar e executar as acoes de nutrigdo clinica, em consonancia com as diretrizes do Ministério da
Saude;

IT - fiscalizar os contratos firmados com as empresas prestadoras de servigos de alimentacdo no ambito do
Distrito Federal; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 252. Ao Nucleo de Nutrigdo Enteral e Atendimento Domiciliar, unidade organica de execugao, diretamente
subordinada a Geréncia de Nutricdo, compete:

I - planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades técnicas realizadas nos laboratdrios de nutricdo enteral e
lactarios das unidades hospitalares da Secretaria;

II — analisar e acompanhar, o Programa de Fornecimento de Férmulas Infantis e Enterais para Fins Especiais,
bem como coordenar os procedimentos para inclusdo e exclusdao dos pacientes nesse Programa;

III - definir critérios técnicos para aquisicao e fornecimento de formulas infantis e enterais para fins especiais;
IV - coordenar e fiscalizar as atividades da Central de Nutricao Domiciliar;

V - elaborar material técnico-informativo, manuais, protocolos e demais instrumentos relacionados a Nutricdo
Enteral e ao Programa de Fornecimento de Formulas Infantis e Enterais para Fins Especiais da SES/DF; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 253. A Geréncia de Hotelaria, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de
Atencdo a Saude, compete:

I - planejar, propor, elaborar, coordenar e avaliar os instrumentos necessarios para a efetivacdo de acdes
voltadas ao cumprimento de politicas, normas e resolugles distritais e federais, relacionadas a higienizacao, a
lavanderia e aos residuos dos servicos de salde prestados pela Secretaria;

IT - articular, propor e desenvolver politicas, diretrizes e agdes relativas a higienizagao de servigos de saude no
ambito do Distrito Federal, em conjunto com outras unidades da Secretaria e organismos nacionais;

III - planejar, coordenar e supervisionar a elaboragao, implantacdo, implementagao e avaliagao dos Planos de
Gerenciamento de Residuos de Servicos de Salude das unidades da Secretaria;

IV - elaborar material técnico-informativo, manuais, protocolos e demais instrumentos relacionados a Hotelaria
Hospitalar, em consonancia com as diretrizes dos Ministérios da Saude e do Meio Ambiente; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 254. Ao Nlcleo de Lavanderia, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Hotelaria, compete:

I - acompanhar e orientar os procedimentos técnicos dos nicleos regionais de lavanderia da Secretaria;

II - definir critérios técnicos para aquisicao de mobilidrio, material de consumo e equipamentos para os nucleos
de lavanderia da Secretaria; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 255. Ao Nucleo de Higienizacdo de Servicos de Saude, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia de Hotelaria, compete:

I - fiscalizar a execucdo das politicas, diretrizes e acdes relativas a higienizacao de servicos de salude das
unidades da Secretaria;

II - fiscalizar a execucdao dos contratos das empresas prestadoras de servicos de limpeza e conservagao da
unidades da Secretaria;

IIT - acompanhar as acoes de higienizacdo ambiental em servicos de salde das unidades da Secretaria; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 256. Ao Nucleo de Gestao de Residuos de Servicos de Saude, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia de Hotelaria, compete:

I - acompanhar a aplicacao dos instrumentos necessarios para a efetivacdo de agles voltadas ao cumprimento
de politicas, normas e resolucgoes distritais e federais, relacionadas ao gerenciamento de residuos dos servicos de
salde das unidades da Secretaria;

II - acompanhar a execucao das acoes relacionadas a elaboracao, implantacdo, implementagao e avaliacdo do
Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude das unidades da Secretaria;

III - fiscalizar a execugdo das normas técnicas e protocolos referentes ao gerenciamento dos Residuos de
Servigos, em consonancia com as diretrizes dos Ministérios da Salde e do Meio Ambiente;

IV - acompanhar as acdes de gerenciamento de residuos em servicos de salde nas unidades da Secretaria;

V - fiscalizar a execucao dos contratos das empresas prestadoras de servicos de coleta, transporte, tratamento e
disposicao final dos Residuos de Servicos de Salde; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 257. A Geréncia de Assisténcia de Enfermagem, unidade orgénica de direcdo, diretamente subordinada &
Subsecretaria de Atengdo a Saude, compete:
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I - gerenciar, orientar, acompanhar, controlar e avaliar as acdes de promogao, prevencao e recuperacao da
saude, realizadas pelas equipes de enfermagem da Secretaria;

IT - propor a formulacao de diretrizes para implantacao e implementacdo de novas praticas de atencdo a saude;
III - promover meios para assegurar aos usuarios a assisténcia de enfermagem com qualidade e livre de riscos;
IV - promover a articulagao multisetorial entre as diversas entidades administrativas e assistenciais;
V - gerenciar, orientar e avaliar os processos de gestdo de enfermagem das unidades da Secretaria;

VI - participar do processo de selecao, lotagdo, acolhimento e remogdo dos profissionais de enfermagem, em
parceria com a Subsecretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo em Salde; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacgao.

Art. 258. Ao Nucleo de Enfermagem em Assisténcia Ambulatorial, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Assisténcia de Enfermagem, compete:

I - acompanhar e avaliar a execugao dos processos de trabalho de enfermagem, no ambito dos ambulatdrios;

II - coordenar, avaliar e acompanhar a execugao dos programas de assisténcia de enfermagem as pessoas com
estomia, incontinéncia e de prevengao/tratamento de feridas;

III - propor, elaborar, avaliar e manter atualizados protocolos, material educativo para os usuarios e manuais de
rotinas e de procedimentos de enfermagem na assisténcia ambulatorial; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 259. Ao Nucleo de Enfermagem em Emergéncia, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a
Geréncia de Enfermagem, compete:

I - acompanhar e avaliar a execucdao dos processos de trabalho das unidades de emergéncia e de pronto
atendimento;

II - propor, elaborar, avaliar e manter atualizados protocolos, material educativo para os usuarios e manuais de
rotinas e procedimentos de enfermagem em urgéncia e emergéncia; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 260. Ao Nucleo de Enfermagem em Clinicas Médicas e Cirlrgicas, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Assisténcia de Enfermagem, compete:

I - acompanhar e avaliar a execucao dos processos de trabalho das unidades de clinicas médicas e cirlrgicas;

II - propor, elaborar, avaliar e manter atualizados protocolos, material educativo para os usuarios e manuais de
rotinas e de procedimentos de enfermagem em clinicas médica e cirurgica; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 261. Ao Nucleo de Enfermagem em Terapia Intensiva e Semi-Intensiva, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Assisténcia de Enfermagem, compete:

I - acompanhar e avaliar a execugao dos processos de trabalho das unidades de terapia intensiva (UTI) e semi-
intensiva;

II - propor, elaborar, avaliar e manter atualizados protocolos, material educativo para os usuarios e manuais de
rotinas e de procedimentos de enfermagem em terapia intensiva e semi-intensiva; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 262. Ao Nucleo de Enfermagem em Saude Mental e Atencdo Primaria, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Assisténcia de Enfermagem, compete:
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I - acompanhar e avaliar a execugdo dos processos de trabalho no ambito da atencdo basica em saude e das
unidades de assisténcia em saude mental;

II - propor, elaborar, avaliar e manter atualizados protocolos, material educativo para os usuarios e manuais de
rotinas e de procedimentos de enfermagem em salde mental e atengdo primaria em salde; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 263. Ao Nucleo de Avaliacao de Materiais e Equipamentos de Enfermagem, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Assisténcia de Enfermagem, compete:

I - acompanhar e avaliar a execugao dos processos de aquisicao de produtos de enfermagem;
IT - adequar e executar as acoes de enfermagem relativas a avaliacdo técnica de materiais e equipamentos;

III - colaborar com a padronizacao e normatizacao de procedimentos que envolvam a aquisicao de
equipamentos e produtos para saude relacionados com a assisténcia de enfermagem;

IV - participar da Comissdo de Padronizacao de materiais para saude;

V - acompanhar e registrar a disponibilizacdo de materiais e equipamentos encaminhados para teste nas
unidades de saude; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 264. Ao Nucleo de Enfermagem em Centros Cirlrgico/Obstétrico, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Assisténcia de Enfermagem, compete:

I - acompanhar e avaliar a execugao dos processos de trabalho dos centros de material esterilizado e das
unidades cirurgicas/obstétricas;

II - propor, elaborar, avaliar e manter atualizados protocolos, material educativo para os usuarios e manuais de
rotinas e de procedimentos de enfermagem cirlrgicos, obstétricos e de centros de material esterilizado; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 265. A Diretoria de Salide Mental, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de
Atencdo a Saude, compete:

I - planejar, coordenar, supervisionar e avaliar a execucao da Politica de Saude Mental do Distrito Federal,
realizada por meio dos Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS) da Secretaria, em consonancia com as diretrizes
do SUS;

II - planejar, analisar e coordenar as acoes e servicos de saude mental, no ambito da Secretaria;
III - promover os mecanismos de garantia dos direitos dos usuarios de Salide Mental e de seus familiares;

IV - promover estratégias que permitam a reinsercdo social das pessoas portadoras de sofrimento psiquico, seus
direitos humanos e civis;

V - promover, acompanhar e estimular o processo de ampliagdo e qualificacdo da rede de atengao integral em
Saude Mental, de acordo com as diretrizes do Ministério da Saude;

VI - formular normas e protocolos, bem como estabelecer fluxos para regulacdo dos servicos de salide mental; e
VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 266. Ao Nucleo Técnico-Normativo, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Diretoria de
Saude Mental, compete:

I - acompanhar a execucao da Politica de Saide Mental do Distrito Federal em consonancia com as diretrizes do
SUS;

II - elaborar, organizar e atualizar dados, manuais de normas técnico-administrativas, protocolos e rotinas
referentes as agdes de promocao, prevengao e assisténcia em Saude Mental, no ambito do Distrito Federal;
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III - oferecer suporte técnico e administrativo aos servicos em consonancia com o Plano Diretor de Saude Mental
da Secretaria;

IV - participar do processo de ampliacdo e reestruturacdo da Rede de Saude Mental;

V - propor normas referentes aos programas e atividades assistenciais da Rede de Salde Mental do Distrito
Federal; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 267. Ao Nucleo de Acompanhamento, Avaliagdo e Supervisao dos Servicos de Saude Mental, unidade
organica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Salde Mental, compete:

I - propor normas, implantar e manter os requisitos e procedimentos a serem adotados pelos setores
operacionais da Saude Mental no ambito da Secretaria;

II - elaborar, coordenar, acompanhar e avaliar as agdes do Plano Diretor de Saude Mental da Secretaria;
I1I - viabilizar suporte e acompanhar os processos de supervisao dos servicos de salde mental;

IV - elaborar e acompanhar o fluxo de acesso dos usuarios aos servicos de salide mental,

V - propor protocolos para controle e avaliacdo dos servigos de salde mental;

VI - acompanhar e supervisionar as condicoes da rede fisica e dos recursos logisticos dos servicos de saude
mental da Secretaria;

VII - participar da fiscalizagao de unidades prestadoras de servicos de salde mental e correlatos; e
VIII - executar outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 268. Ao Nucleo de Psicologia, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de Saude
Mental, compete:

I - elaborar, coordenar e acompanhar as agoes de psicologia nas atividades de promocao, prevencao, tratamento
e reabilitacdo em Salde Mental;

II - elaborar, acompanhar e orientar planos, programas, projetos, cursos e pesquisas, nos diversos niveis da
Secretaria, relativos a area de Psicologia;

III - elaborar e atualizar normatizacdes, manuais, protocolos e rotinas, em todos os niveis de atengdo, em
consonancia com as diretrizes do Ministério da Saude e compativeis com as legislacdes que regulamentam a
profissdo de psicologo;

IV - propor os processos de selecdao, remocao e lotacao de profissional de psicologia, em conjunto com a
Subsecretaria de Gestao do Trabalho e da Educagdo em Salde e opinar em processos dessa natureza; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 269. A Geréncia do CAPS ad-Rodoviaria, unidade organica de direcdo e execucdo, diretamente subordinada
a Diretoria de Saude Mental, compete:

I - coordenar, orientar e executar as agdes de atengdo psicossocial para os usuarios de substancias psicoativas,
na sua area de abrangéncia;

IT - promover, orientar e acompanhar as atividades terapéuticas, culturais e recreativas de reinsergdo social e
profissional dos usuarios;

III - promover e acompanhar acdes educativas e preventivas de Saude Mental na sua area de abrangéncia;
IV - participar da elaboracao e da execugao do Plano Distrital de Enfrentamento ao Crack e outras Drogas;
V - promover articulacdo intersetorial voltada a insercao dos usuarios em programas direcionados a capacitacao,

emprego e geragao de renda; e
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VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 270. Ao Nucleo de Enfermagem, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia do
CAPS ad—-Rodoviaria compete:

I - coordenar, acompanhar e avaliar as atividades de promocdo, prevencdo e recuperacao da saude mental
referentes a assisténcia de enfermagem aos usuarios;

II - participar da elaboracdo e da manutencdo de manuais de rotinas técnico-administrativas, cartilhas e
protocolos e procedimentos da assisténcia de enfermagem aos usuarios; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 271. Ao Nucleo de Apoio Operacional, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia
do CAPS ad—-Rodoviaria, compete:

I - garantir as acOes pertinentes a seguranca, limpeza e conservagao do CAPS ad-Rodoviaria;

II - fiscalizar, controlar e inventariar os recursos materiais e patrimoniais do CAPS ad-Rodoviaria;

I1I - viabilizar a disponibilizacao do transporte aos servidores do CAPS ad-Rodovidria;

IV - informar e operacionalizar as questdes legais referentes aos servidores do CAPS ad-Rodoviaria; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 272. Ao Nucleo de Regulagdo, Controle e Avaliacdo, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada
a Geréncia do CAPS ad—Rodoviaria, compete:

I - acompanhar e intervir em situacdes relacionadas aos demais Servicos de Salude Mental relativos ao
funcionamento integrado da Rede de Salde Mental da Secretaria; e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacgao.

Art. 273. A Diretoria de Assisténcia Farmacéutica, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Atengdo a Saude, compete:

I - formular e promover a Politica de Assisténcia Farmacéutica da Secretaria, em consonancia com a Politica
Nacional de Medicamentos e com a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica do Ministério da Saude;

IT - planejar os componentes técnicos cientificos da assisténcia farmacéutica;

III - coordenar as atividades de selecao de medicamentos, elaboragao e divulgacao da Relacao de Medicamentos
do Distrito Federal e do Formulario Terapéutico da Secretaria;

IV - coordenar as atividades de programacao e abastecimento farmacéutico e de elaboragao de instrumentos de
controle e avaliacao da assisténcia farmacéutica;

V - coordenar as atividades relativas ao Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica;

VI - coordenar agOes para a promogcao do acesso da populacgdo a medicamentos seguros, eficazes e de
qualidade; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 274. Ao Nucleo de Farmacia Judicial, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a Diretoria de
Assisténcia Farmacéutica, compete:

I - realizar a estimativa de necessidades de medicamentos e produtos para a saude, nao padronizados, a partir
das demandas judiciais;

II - efetuar o cadastro dos usuarios de medicamentos e produtos de salde adquiridos a partir de demandas
judiciais em sistema informatizado;

I1I - realizar a dispensacao dos medicamentos e produtos para a salde relativos as demandas judiciais; e
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IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 275. A Geréncia de Abastecimento Farmacéutico, unidade orgénica de direcdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Assisténcia Farmacéutica, compete:

I - gerenciar as atividades relacionadas ao recebimento, abastecimento, distribuicdo e transporte de
medicamentos, produtos para a salde e produtos para laboratdrios, odontologia e nutricdo parenteral;

II - acompanhar e avaliar a movimentagao de estoques na Central de Abastecimento Farmacéutico; e
III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 276. Ao Nucleo de Recebimento, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Abastecimento Farmacéutico, compete:

I - realizar o recebimento de produtos, segundo os critérios técnicos e administrativos definidos pela Secretaria;
IT - monitorar a previsao de entregas dos produtos a serem recebidos;

III - manter atualizadas as informacdes sobre entrada dos produtos no sistema de gestdao de estoques no
processo de recebimento;

IV - monitorar a movimentagao de estoques; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 277. Ao Nucleo de Expedigdo, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Abastecimento Farmacéutico, compete:

I - realizar a expedicao dos produtos, segundo os critérios técnicos e administrativos definidos pela Secretaria;
IT - monitorar a previsao de entregas dos produtos a serem expedidos;

IIT - manter atualizadas as informac0oes sobre saida dos produtos no sistema de gestdo de estoques; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 278. Ao Nucleo de Medicamentos Basicos e Estratégicos, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia de Abastecimento Farmacéutico, compete:

I - efetuar o recebimento, conferéncia e armazenamento dos medicamentos basicos e estratégicos, segundo os
critérios técnicos e administrativos definidos, adquiridos pela Secretaria;

IT - monitorar a movimentacdo de estoques e previsdo de entregados medicamentos basicos e estratégicos;
III - monitorar as solicitacoes de transferéncia dos medicamentos entre as unidades assistenciais;

IV - emitir a Nota de Transferéncia dos produtos sob sua responsabilidade; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 279. Ao Nucleo de Material Odontolégico e Laboratorial, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Abastecimento Farmacéutico, compete:

I - efetuar o recebimento, conferéncia e armazenamento dos materiais odontoldgico e laboratorial, segundo os
critérios técnicos e administrativos definidos, adquiridos pela Secretaria;

IT - monitorar a movimentacdo de estoques e previsdo de entregados materiais odontoldgicos e laboratoriais;

III - monitorar as solicitagdes de transferéncia dos materiais odontoldgico e laboratorial entre as unidades
assistenciais;

IV - emitir a Nota de Transferéncia dos produtos sob sua responsabilidade; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 280. Ao Nucleo de Medicamentos Gerais, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Abastecimento Farmacéutico, compete:

I - efetuar o recebimento, conferéncia e armazenamento dos medicamentos gerais, segundo os critérios técnicos
e administrativos definidos, adquiridos pela Secretaria;

IT - monitorar a movimentacao de estoques e previsao de entrega dos medicamentos gerais;

III - monitorar as solicitacOes de transferéncia entre as unidades assistenciais dos medicamentos gerais;
IV - emitir a Nota de Transferéncia dos produtos sob sua responsabilidade; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 281. Ao Nucleo de Monitoramento e Acompanhamento, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Abastecimento Farmacéutico, compete:

I - monitorar as entregas programadas e os pedidos em aberto, no sistema informatizado de gestao de estoque;
II - notificar ao setor competente os atrasos na entrega de produtos pelo fornecedor; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 282. Ao Nucleo de Material Médico-Hospitalar, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Abastecimento Farmacéutico, compete:

I - efetuar o recebimento, conferéncia e armazenamento do material médico-hospitalar, segundo os critérios
técnicos e administrativos definidos;

IT - monitorar a movimentagao de estoques e previsao de entregado material médico-hospitalar;
III - monitorar as solicitacoes de transferéncia entre as unidades assistenciais;

IV - emitir a Nota de Transferéncia dos produtos sob sua responsabilidade; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 283. A Geréncia de Programacdo, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Assisténcia Farmacéutica, compete:

I - gerenciar as atividades relacionadas a programagdo de aquisicdo de medicamentos e insumos para
laboratérios, odontologia e nutricao parenteral; e

II - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 284. Ao Nucleo de Programacdo de Medicamentos Especializados e Estratégicos, unidade organica de
execucao, diretamente subordinada a Geréncia de Programacao, compete:

I - programar as aquisicoes dos medicamentos estratégicos e especializados, em consonancia com as diretrizes
do Ministério da Saude;

II - emitir e acompanhar, até a conclusdo, os pedidos de aquisicdo de material e dos medicamentos sob sua
responsabilidade; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 285. Ao Nucleo de Programacdo de Medicamentos Hospitalares e Basicos, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Programagao, compete:

I - programar as aquisicdes dos medicamentos para uso hospitalar e de componentes basicos;

II - emitir e acompanhar, até a conclusdo, os pedidos de aquisicdo de material e dos medicamentos sob sua
responsabilidade; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.
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Art. 286. Ao Nucleo de Programacao de Material Médico-Hospitalar, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia de Programagao, compete:

I - programar as aquisicdes dos produtos de material médico-hospitalar;

II - emitir e acompanhar, até a conclusdo, os pedidos de aquisicdo do material médico-hospitalar sob sua
responsabilidade; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 287. Ao Nucleo de Programacdo de Materiais Odontoldgicos/Laboratoriais, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Programagao, compete:

I - programar as aquisicdes dos produtos para laboratérios e odontologia;
IT - emitir e acompanhar, até a conclusdo, os pedidos de aquisicdo dos produtos sob sua responsabilidade; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 288. A Geréncia de AcOes e Suporte a Assisténcia Farmacéutica, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Assisténcia Farmacéutica, compete:

I - gerenciar as atividades técnico-cientificas de suporte as unidades assistenciais; e
IT - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 289. Ao Nucleo de Monitoramento, Avaliacdo e Controle, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Agles e Suporte a Assisténcia Farmacéutica, compete:

I - monitorar, avaliar e controlar a elaboracdo e a implantacao dos projetos de interesse da assisténcia
farmacéutica;

II - preparar manual, normas e procedimentos operacionais relativo ao monitoramento, avaliacao e controle das
atividades desenvolvidas pela assisténcia farmacéutica; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 290. Ao Nucleo de Catalogacao, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de
AcOes e Suporte a Assisténcia Farmacéutica, compete:

I - efetuar cadastramento dos produtos existentes no mercadonos sistemas informatizados de gestao de
estoque;

II - preparar manual, normas e procedimentos operacionais relativas a catalogacdo de medicamentos, insumos
para laboratérios, odontologia e nutricdo parenteral;

III - atualizar e divulgar a relagcao de produtos padronizados na Secretaria; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 291. Ao Nucleo de Suporte a Assisténcia Farmacéutica Ambulatorial, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de AcOes e Suporte a Assisténcia Farmacéutica, compete:

I - implantar e monitorar o sistema de qualidade da assisténcia farmacéutica ambulatorial;
II - fornecer suporte ao sistema de qualidade da assisténcia farmacéutica ambulatorial;

III - preparar manual, normas e procedimentos operacionais relativos aos servigos farmacéuticos ambulatoriais
das unidades da Secretaria; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 292. Ao Nucleo de Suporte a Assisténcia Farmacéutica Hospitalar, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de AcOes e Suporte a Assisténcia Farmacéutica, compete:

I - implantar e monitorar o sistema de qualidade da assisténcia farmacéutica hospitalar;
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IT - dar suporte ao sistema de qualidade da assisténcia farmacéutica hospitalar;

III - preparar manual, normas e procedimentos operacionais relativos aos servicos farmacéuticos hospitalares
das unidades da Secretaria; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 293. Ao Nucleo de Farmacia Viva, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a Geréncia de
AcOes e Suporte a Assisténcia Farmacéutica, compete:

I - executar as etapas de preparagbes magistrais e oficinais de plantas medicinais e fitoterapicos, em
consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica do Ministério da Saude;

II - elaborar manual de normas e procedimentos operacionais relativos a assisténcia farmacéutica em terapias
nao convencionais;

III - preparar programas e material de educacao em saide com plantas medicinais in natura, drogas vegetais e
fitoterapicos; e

IV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 294. A Geréncia do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Assisténcia Farmacéutica, compete:

I - gerenciar as atividades relacionadas ao cadastro de usuarios, autorizacdo de procedimentos e dispensacao de
medicamentos do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica;

IT - elaborar normas, procedimentos e instrumentos de controle e de avaliacdao relativos ao Componente
Especializado da Assisténcia Farmacéutica; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 295. Ao Nucleo de Cadastro, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia do
Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica, compete:

I - efetuar o cadastramento dos usuarios e de solicitagdes de medicamentos do Componente Especializado da
Assisténcia Farmacéutica; e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 296. Ao Nucleo de Dispensacao de Medicamentos, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
a Geréncia do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica, compete:

I - realizar a estimativa de necessidades de medicamentos do Componente Especializado da Assisténcia
Farmacéutica;

II - realizar o acompanhamento farmacoterapéutico dos usuarios de medicamentos do Componente
Especializado da Assisténcia Farmacéutica; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 297. Ao Nucleo de Autorizacao de Procedimento, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica, compete:

I - avaliar as solicitacoes de medicamentos do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica e autorizar
os procedimentos para liberacdo dos medicamentos; e

I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 298. A Diretoria de Assisténcia Especializada, unidade organica de direcao, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Atencgdo a Salde, compete:

I - promover e fiscalizar as politicas de saide de média e alta complexidade, em consonancia com as diretrizes
do Ministério da Saude;
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I - planejar, organizar e normatizar as atividades de média e alta complexidade e de recuperagao da salde;
III - normatizar e controlar os servigos de atendimento ambulatorial e hospitalar a populagao do Distrito Federal;

IV - supervisionar a elaboracao dos manuais de rotina, protocolos clinicos e planos distritais das atividades de
média e alta complexidade nas especialidades médicas e ndo médicas;

V - coordenar os métodos complementares de diagndstico e de tratamento, desenvolvidos pelas areas de
Imagem, Laboratério de Analises Clinicas e Anatomia Patoldgica e Citopatologia;

VI - supervisionar a implementacao de politicas de controle do cancer no Distrito Federal, de acordo com as
diretrizes propostas pelo Ministério da Saude;

VII - coordenar os indicadores de morbimortalidade da assisténcia intensiva na Secretaria;
VIII - monitorar os servigos de Terapia Renal Substitutiva, prestados aos pacientes da Secretaria;

IX - analisar e aprovar projetos de aquisicao de insumos e equipamentos quanto as necessidades comuns das
unidades hospitalares da Secretaria; e

X - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 299. A Geréncia de Recursos Médico-Hospitalares, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
a Diretoria de Assisténcia Especializada, compete:

I - propor e participar da formulagao das politicas de satde, compatibilizando-as com as diretrizes propostas pelo
Ministério da Saude;

IT - promover a oferta dos servigos de salide de média e alta complexidade;

III - planejar, formular, normatizar, coordenar, acompanhar e avaliar a implantacao e implementacao das agoes
de saude em nivel de média e alta complexidade;

IV - definir critérios técnicos para aquisicao de insumos e de equipamentos comuns as especialidades médicas e
nao médicas;

V - promover, elaborar e atualizar manuais de rotina, protocolos clinicos e planos distritais de média e alta
complexidade nas especialidades médicas e nao médicas;

VI - propor os processos de selecdo, remocao e lotacdo de servidores das especialidades médicas e ndo médicas
e opinar em processos dessa natureza; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 300. A Geréncia de Apoio de Alta Complexidade, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Assisténcia Especializada, compete:

I - acompanhar a implantagdo e implementacdo das politicas de saude referentes a procedimentos de alta
complexidade, compatibilizando-as com as diretrizes do Ministério da Saude;

IT - monitorar a realizagao de procedimentos de alta complexidade na Secretaria; e
I1I - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 301. Ao Nucleo de Terapia Renal Substitutiva, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Apoio de Alta Complexidade, compete:

I - formalizar e encaminhar, para assisténcia, os usuarios que necessitam dos servigos de Terapia Renal
Substitutiva;

IT - cadastrar e manter atualizada lista de espera de servicos de Terapia Renal Substitutiva para pacientes com
Doenca Renal Cronica Terminal;

III - avaliar e acompanhar a assisténcia prestada aos usudrios que utilizam os servicos de Terapia Renal
Substitutiva na Secretaria;
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IV - vistoriar os servigos prestadores de Terapia Renal Substitutiva da rede publica, contratada e conveniada, em
conjunto com a Diretoria de Controle e Avaliagdo de Servicos de Saude; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 302. Ao Nucleo de Autorizacdo de Procedimentos de Alta Complexidade, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Apoio de Alta Complexidade, compete:

I - receber, avaliar e autorizar os laudos de solicitagao de Procedimentos de Alta Complexidade;
II - vistoriar regularmente as unidades solicitantes da rede publica, contratada e conveniada; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 303. Ao Nucleo Normativo de Alta Complexidade, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Apoio de Alta Complexidade, compete:

I — avaliar e orientar a implementacao das politicas de saude referentes a alta complexidade, compatibilizando-as
com as Diretrizes do Ministério da Saude;

II - realizar visitas técnicas as unidades de alta complexidade publicas, contratadas e conveniadas e adequar
normas; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 304. A Geréncia de Apoio Diagndstico, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Assisténcia Especializada, compete:

I - gerenciar, analisar, avaliar, orientar, controlar e acompanhar a execucao das atividades de auxilio diagndstico
clinico, laboratorial e de imagem, em nivel de média e alta complexidade, em consonancia com as diretrizes do
Ministério da Saude;

IT - avaliar, orientar e gerenciar os pedidos de equipamentos médicos hospitalares e laboratoriais; e
III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 305. Ao Nucleo de Diagnose por Imagem, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Apoio Diagndstico, compete:

I - acompanhar a execucao dos processos de trabalho das unidades de radiologia da Secretaria; e
I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 306. Ao Nucleo de Patologia Clinica, unidade organica de execucado, diretamente subordinada a Geréncia de
Apoio Diagnostico, compete:

I - acompanhar a execucao dos processos de trabalho das unidades laboratoriais de salde da Secretaria;

II — executar as ag0es de promogdo e protecdo a salde, em conjunto com a Subsecretaria de Vigilancia a
Saude;

III — participar das acdes de promocado e protecdo a saude, em conjunto com a Subsecretaria de Vigilancia a
Saude; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 307. Ao Nucleo de Anatomia Patolégica e Citopatologia, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Apoio Diagndstico, compete:

I - acompanhar a execugao dos processos de trabalho das unidades de anatomia patoldgica e citopatologia; e
I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 308. A Geréncia do Cancer, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a Diretoria de Assisténcia
Especializada, compete:
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I - programar, implantar e implementar as politicas de controle do cancer no Distrito Federal, em consonancia
com as diretrizes do Ministério da Saude;

IT - monitorar os procedimentos de baixa, média e alta complexidade em oncologia;
III - propor e acompanhar a celebragao e a execucao de contratos e convénios;

IV - apoiar o ensino especializado oncoldgico, de cuidados paliativos em pacientes com cancer e programas de
residéncia médica na Secretaria nessa area; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 309. Ao Nucleo de Avaliagao, Acompanhamento e Supervisdo, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia de Cancer, compete:

I - coordenar as atividades de registro do cancer da base populacional ede registros hospitalares de cancer, no
ambito do Distrito Federal;

II - avaliar protocolos e incorporacao de novas tecnologias, bem como a padronizacao e uso racional dos
medicamentos oncoldgicos;

III - estabelecer metodologias de acompanhamento epidemioldgico;

IV — implantar e implementar normas de regulacdo da assisténcia oncoldgica no Distrito Federal, de acordo com
as diretrizes do Ministério da Saude; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 310. Ao Nucleo de Deteccao Precoce e Assisténcia, unidade organica de execucao, diretamente subordinada
a Geréncia de Cancer, compete:

I - operacionalizar as politicas de deteccdo precoce e de assisténcia em cancer, de acordo com as diretrizes do
Ministério da Saude;

I - propor a implantagao e efetivacao de novos servigos de assisténcia oncoldgica na Secretaria;
III - acompanhar e avaliar as acoes de detecgdo precoce do cancer; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 311. Ao Nucleo de Prevencdo, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Cancer, compete:

I - coordenar, promover e executar agdes de capacitacao e de atividades de regionalizacao das agdes de controle
do céncer, tabagismo e outros fatores de risco de cancer;

II - coordenar a execugao de eventos em datas comemorativas das acoes de controle do tabagismo e outros
fatores de risco de cancer; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 312. Ao Nucleo de Cuidados Paliativos, unidade organica execucao, diretamente subordinada a Geréncia de
Cancer, compete:

I - desenvolver, implementar e avaliar as acoes de cuidados paliativos, prolongados e/ou continuados e seus
impactos, de acordo com critérios cientificos;

II - fomentar a abertura de servicos multiprofissionais em cuidados paliativos, prolongados e/ ou continuados
para doentes oncoldgicos ou ndao oncoldgicos;

III - avaliar a regulacdo e o fluxo de entrada, de transferéncia e de saida dos pacientes de cuidados paliativos,
prolongados ou continuados, na Secretaria;

IV - analisar na Geréncia do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica, as solicitacdes de
dispensacdo de opidides/opidceos, em consonancia com as diretrizes do Ministério da Salde; e
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V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 313. A Geréncia de Orteses e Préteses, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Assisténcia Especializada, compete:

I - planejar, coordenar, avaliar e monitorar o abastecimento de oOrteses e proteses na rede da Secretaria;
II - formalizar e avaliar as demandas de Orteses, proteses e materiais especiais;

I1I - definir critérios técnicos para aquisicdo de Orteses, proteses e materiais especiais;

IV - acompanhar e fiscalizar os contratos de drteses, proteses e materiais especiais; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 314. Ao NQcIeo de Producao de Orteses e Préteses, unidade organica de execucao, diretamente subordinada
a Geréncia de Orteses e Proteses, compete:

I — produzir e consertar Orteses e proteses ambulatoriais dos usuarios inscritos no banco de dados da Secretaria;
IT — distribuir orteses e proteses ambulatoriais aos usuarios inscritos no banco de dados da Secretaria e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 315. Ao Nucleo Normativo de Orteses e Préteses, unidade organica de execuco, diretamente subordinada &
Geréncia de Orteses e Préteses, compete:

I - normatizar, acompanhar e subsidiar a aquisicao de Orteses, proteses e materiais especiais, em consonancia
com as diretrizes do Ministério da Saude;

II - acompanhar e gerenciar informagdes sobre Orteses, proteses e materiais especiais das unidades da
Secretaria; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Q-

Art. 316. Ao ,NL'cheo de Atendimento Ambulatorial, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
Geréncia de Orteses e Préteses, compete:

I - receber e cadastrar as solicitacoes dos usuarios de orteses, proteses e materiais especiais da Secretaria; e
I - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 317. A Geréncia de Assisténcia Intensiva, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada &
Diretoria de Assisténcia Especializada, compete:

I - compor diagndstico situacional, propor metas e elaborar projetos para adequacgdo das unidades de terapia
intensiva;

IT - definir critérios técnicos de inclusdo de pacientes no Programa de Atengdo Domiciliar de Alta Complexidade,
em consonancia com as diretrizes do Ministério da Saude;

IIT - avaliar indicadores de saude relativos a assisténcia intensiva e propor medidas para melhoria da qualidade
do servico de terapia intensiva;

IV - promover, elaborar e atualizar os manuais de rotina, protocolos clinicos e fluxos de atendimento e o plano
distrital para o paciente critico; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 318. A Diretoria de Assisténcia as Urgéncias e Emergéncias, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Atengdo a Saude, compete:

I - planejar, coordenar e promover a Politica Distrital de Atencao as Urgéncias e Emergéncias do Distrito Federal,
em consonancia com as diretrizes do Ministério da Saude;
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II - planejar e coordenar os componentes técnicos e cientificos da assisténcia as urgéncias e emergéncias pré-
hospitalares fixas e mdveis;

III - coordenar a estruturacdo e organizacao das relacdes de trabalho da area assistencial dos servicos de
urgéncias e emergéncias pré-hospitalares, fixas e mdveis, de forma humanizada;

IV - coordenar agdes para a promocao do acesso da populacdo a servicos de urgéncias e emergéncias pré-
hospitalares fixa e mdvel;

V - formular, promover e coordenar a implantagao do Sistema de Referéncia e Contra Referéncia de pacientes,
nas unidades da Secretaria;

VI - formular, implementar e manter atualizados os protocolos Unicos para o trabalho coletivo das unidades de
urgéncia no acolhimento dos pacientes com agravos agudos, em grandes eventos e na contensdo de catastrofes;

VII - supervisionar a acessibilidade e resolutividade do sistema de atencao integral as urgéncias;
VIII - integrar suas agdes com as da Atencdo Basica e da Atengdo Especializada; e
IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 319. A Geréncia de Apoio ao Servico Pré-Hospitalar Mével de Urgéncia, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Assisténcia as Urgéncias e Emergéncias, compete:

I - regular e organizar as transferéncias inter-hospitalares de pacientes graves;

II - coordenar eventos relacionados a desastres e acidentes com multiplas vitimas, dentro de sua area de
competéncia;

III - propor normas para a Central de Regulagao de Urgéncia Mével e das Bases de Apoio e supervisionar o seu
funcionamento;

IV - promover a articulagdo da estrutura de assisténcia do Servico de Atendimento Moével de Urgéncia aos
servicos de salvamento e resgate do Corpo de Bombeiros, da Policia Militar, da Policia Rodoviaria, da Defesa Civil
e das Forcas Armadas;

V - participar da organizacdo de planos de socorro em caso de desastres, eventos com multiplas vitimas e
situacOes de catastrofes; e

VI - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 320. Ao Nucleo de Enfermagem, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia de
Apoio ao Servigo Pré-Hospitalar Mdvel de Urgéncia, compete:

I — produzir as escalas diarias de profissional de enfermagem e controlar o seu cumprimento;

II - controlar e supervisionar a aquisicao e distribuicdo de medicamentos e material médico- -hospitalar aos
Nucleos de Apoio Pré-hospitalar;

III - garantir a manutengao preventiva e corretiva de equipamentos e materiais de uso pré-hospitalar;
IV - manter o Posto Mével de Regulacdo e materiais de atendimento a multiplas vitimas em condicdes de uso;

V - executar agdes em eventos relacionados a desastres e acidentes com multiplas vitimas, dentro de sua area
de competéncia; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 321. Ao Nucleo Administrativo, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia de Apoio
ao Servico Pré-Hospitalar Mével de Urgéncia, compete:

I - executar agGes em eventos relacionados a desastres e acidentes com multiplas vitimas, dentro de sua area de
competéncia, de acordo com norma especifica; e

IT - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 322. Ao Nucleo de Transporte, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a Geréncia de Apoio
ao Servico Pré-Hospitalar Mdvel de Urgéncia, compete:

I - produzir as escalas diarias dos condutores terrestres e controlar o seu cumprimento;

II - controlar a manutengao preventiva e corretiva, aquisicdo, reposicao e troca de pecas e componentes,
abastecimento, licenciamento, conservagao e asseio dos veiculos em servico ou em disponibilidade;

III - providenciar apoio imediato as tripulagdes em casos de acidentes ou panes;

IV - executar acOes em eventos relacionados a desastres e acidentes com multiplas vitimas, dentro de sua
competéncia; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 323. A Geréncia de Apoio ao Servico Pré-Hospitalar Fixo de Urgéncia/Emergéncia, unidade organica de
execucdo, diretamente ligada a Diretoria de Assisténcia as Urgéncias e Emergéncias, compete:

I - elaborar e orientar a implantacao dos protocolos de acolhimento e assistenciais nas unidades de atendimento
fixo de urgéncia e emergéncia;

II - analisar, orientar e acompanhar a integracdo e a qualidade das unidades de atendimento de urgéncia e
emergéncia fixa;

III - monitorar os sistemas de atengdo integral as urgéncias quanto a sua acessibilidade e resolubilidade; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO I )
DAS COORDENACOES GERAIS DE SAUDE

Art. 324. As Coordenacdes Gerais de Saude, unidades organicas de direcdo e supervisdo, diretamente
subordinadas a Subsecretaria de Atencdo a Saude, competem:

I - coordenar, apoiar, implementar e monitorar as politicas e acoes de salde em todos os niveis de atengdo, em
sua area de atuacao, de acordo com o Plano de Governo e com os principios do SUS;

IT - fortalecer a governanga regional do SUS no Distrito Federal, em suas areas de abrangéncia, dispostas no
Anexo Unico deste Regimento Interno;

III - apoiar, coordenar, implementar, monitorar e avaliar agcoes da rede de saide, em todos os niveis de atencao
em sua area de atuacao;

IV - promover e fortalecer acdes de vigilancia a salde, articulando-se com os estados, municipios, érgaos e
instituicoes com as quais apresentem interfaces em salde;

V - monitorar e acompanhar o sistema de regulagao assistencial,

VI - gerenciar e executar as atividades de gestdo de pessoas, material, patrimonio, consumo, assim como de
administracao orcamentaria, contabil, financeira e de prestacdo de contas necessarias ao seu funcionamento;

VII - implantar e monitorar as acdes de mobilizacdo social em saude, na respectiva area de abrangéncia;

VIII - coordenar, apoiar a elaboracao e monitorar os instrumentos de planejamento e gestao, de acordo com as
diretrizes do Colegiado de Gestao do SUS no Distrito Federal;

IX - coordenar o processo de execucdo das estratégias, diretrizes e indicadores de avaliacao de desempenho,
referentes a prestacao de servigos ofertados pela rede assistencial;

X - analisar e consolidar e as informacdes em salde para tomada de decisao, em suas areas de abrangéncia;
XI - desenvolver sistemas de qualidade nas unidades de saude; e

XII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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§ 1° As Coordenac0es Gerais de Saude sdo:

I - Coordenagao Geral de Salde da Asa Norte;

IT - Coordenacao Geral de Saude da Asa Sul;

III - Coordenacdo Geral de Saude do Guar3;

IV - Coordenagdo Geral de Salude de Brazlandia;

V - Coordenacao Geral de Saude do Gama;

VI - Coordenacdo Geral de Saude de Ceilandia;

VII - Coordenagdo Geral de Salde de Taguatinga;

VIII - Coordenacao Geral de Saude de Planaltina;

IX - Coordenacao Geral de Saude de Sobradinho;

X - Coordenacao Geral de Saude da Candangolandia, Nucleo Bandeirante, Riacho Fundo e Park Way;
XI - Coordenacdo Geral de Saude de Sao Sebastido;

XII - Coordenacao Geral de Salde do Paranog;

XIII - Coordenacao Geral de Saude do Recanto das Emas;
XIV - Coordenagao Geral de Salde de Samambaia; e

XV - Coordenacdo Geral de Saude de Santa Maria.

§ 2° As Coordenacoes Gerais de Saude sdo integradas pelas Regides de Sa,tlde e Regides Administrativas de sua
localizagdo e suas areas de abrangéncias, conforme disciplinado no Anexo Unico deste Regimento.

SECAO IT
DAS UNIDADES DE REFERENCIA DISTRITAL

Art. 325. As Unidades de Referéncia Distrital sao:

I - Hospital de Base do Distrito Federal;

I - Hospital de Apoio de Brasilia;

IIT - Hospital Sao Vicente de Paulo;

IV - Instituto de Saude Mental;

V - Centro de Orientagdo Médico Psicopedagdgica;
VI - Hospital da Crianca de Brasilia José de Alencar

_CAPITULO VI ) )
DA SUBSECRETARIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO EM SAUDE

Art. 326. A Subsecretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo em Saude, unidade organica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada ao Secretario, compete:

I - formular a Politica de Gestdo do Trabalho e da Educacdo em Saude no Distrito Federal, em consonancia com
os principios e diretrizes do SUS, do Conselho Nacional de Salude, do Ministério da Saude e do Conselho de
Saude do Distrito Federal;

II - coordenar a implementacdo da Politica nos componentes de gestdo de pessoas, formacdo e educagdo
permanente, desenvolvimento e salde do trabalhador, controle social do trabalho, gestdo participativa nas
relagdes do trabalho, bem como planejamento, monitoramento e avaliacao do trabalho;
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III - definir estratégias para qualificar a gestao do trabalho, educacdo em salde e possibilitar a ressignificacao
do trabalho na saude, no ambito da Secretaria;

IV - definir as necessidades de formacdao e de educacao permanente, em parceria com as unidades da
Secretaria, com a FEPECS, e com a Fundacao Hemocentro;

V - coordenar as agdes de planejamento, monitoramento e avaliacao do trabalho;
VI - coordenar a acoes de desenvolvimento dos profissionais da Secretaria;

VII - definir as estratégias para a implementacao da Politica de Saude do Trabalhador do SUS no Distrito
Federal, em parceria com a Subsecretaria de Gestao de Pessoas, da Secretaria de Estado de Administracao
Publica do Distrito Federal;

VIII - definir estratégias para a implementacdo do controle social do trabalho e da gestdo participativa nas
relacOes do trabalho, no ambito da Secretaria;

IX - coordenar, monitorar e avaliar o desempenho das unidades setoriais de gestdao de pessoas da Secretaria;

X - coordenar a producdo, a gestdo e a divulgagao do conhecimento, relativos a area de Gestao do Trabalho e
da Educacdo em Saude;

XI - formular e acompanhar a execugdo das politicas de relagdes de trabalho, que contribuam para a efetivacao
de uma gestao participativa na Secretaria;

XII - coordenar tecnicamente a Mesa de Negociacdao Permanente do SUS do Distrito Federal da Secretaria;

XIII - fomentar a gestdo participativa na formagao, na gestdo do trabalho e na educacdo permanente em salde,
na Secretaria;

XIV - definir diretrizes para promogao da melhoria da qualidade de vida no trabalho, a responsabilidade
socioambiental e a democratizacao das relagdes de trabalho na Secretaria;

XV - formular a Politica de Capacitagao, Valorizacdo e Desenvolvimento para os Profissionais da Secretaria;
XVI - coordenar o banco de talentos da Secretaria;
XVII - coordenar as atividades da Central de Atendimento ao Servidor;

XVIII - definir critérios e normas de articulacdo com outras entidades publicas ou privadas para projetos e agdes
relativos a gestdo do trabalho e da educacao na Saldde e melhoria da gestao publica;

XIX - coordenar estratégias para o cumprimento de decisGes e diligéncias determinadas pelos érgdos de controle
interno e externo;

XX - coordenar e propor a Politica de Carreiras e Remuneragao e a contratagao temporaria de profissionais da
Secretaria;

XXI - formular, propor e coordenar os concursos publicos da Secretaria; e
XXII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 327. A Central de Atendimento ao Servidor, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo em Salde, compete:

I - coordenar as agdes de atendimento direto ou indireto, orientando os servidores e/ou cidaddos quanto aos
assuntos relacionados a Subsecretaria;

II - fornecer e atualizar dados relativos aos atendimentos realizados;

I1I - oferecer informagOes de interesse dos servidores e promover a integragdo com os demais setores de forma
a dar agilidade ao atendimento;

IV - realizar pesquisas periddicas para avaliacdo do grau de satisfagdo do atendimento prestado; e
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V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 328. Ao Nucleo de Apoio e Documentacdo, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Gestao do Trabalho e da Educacdo em Salde, compete:

I - receber, selecionar, registrar, classificar, controlar, informar, arquivar, conservar e distribuir os expedientes e
processos no ambito da Subsecretaria;

I - preparar a publicacdo de atos de competéncia da Subsecretaria;
III - proceder a expedicdo e recepcao de correspondéncias interna e externa;

IV - acompanhar o tramite de processos internos e externos a Secretaria, com supervisdao € monitoramento dos
prazos legais de respostas e/ou encaminhamentos; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 329. A Assessoria de Pesquisa e Producdo do Conhecimento em Gestdo do Trabalho e da Educacdo em
Saude, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo do Trabalho e
da Educacdo em Salde, compete

I - coordenar, planejar, assessorar e acompanhar as atividades relativas a implementacdo de inovagbes
tecnoldgicas, bem como de producdo do conhecimento de gestao do trabalho e da educagao em saude;

II - elaborar editais para a promocdo de estudos e pesquisas relacionados a gestdo do trabalho e da educagao
em saude;

III - propor, planejar, executar e avaliar projetos inovadores na area de gestdo do trabalho e da educacdo em
salde na Secretaria;

IV - promover meios para otimizar o protagonismo dos servidores;

V - promover estratégias que visem ao estimulo dos trabalhadores para o uso e para a producdo do
conhecimento, no processo de trabalho em saude.

VI - assessorar tecnicamente as unidades da Secretaria no planejamento, execucao e sistematizacao de
produgdo cientifica relativa a gestdo do trabalho e da educacdo em saude, para fins de publicacao;

VII - monitorar os procedimentos relativos a pesquisa, que envolvam o processo de trabalho na Secretaria; e
VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 330. A Geréncia de Regulagdo do Trabalho, Procedimentos Judiciais e Normativos, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo em Saude, compete:

I - gerenciar as agoes relativas a regulagcdo do trabalho, procedimentos judiciais e normativos;

II — acompanhar nos conselhos de classe das profissdes, as alteraces legais e normativas, referentes ao
exercicio profissional;

III - acompanhar nos 6rgaos de controle interno e externo, acdes judiciais e procedimentos éticos que envolvam
a relagdo profissional;

IV - analisar, instruir e acompanhar o cumprimento de decisdes judiciais, bem como determinagdes e diligéncias
de d6rgaos de controle interno e externo relativas a gestao do trabalho e educacdo na saude;

V - analisar e instruir processos administrativos sobre deveres, direitos e vantagens dos profissionais ativos,
aposentados e pensionistas;

VI - orientar e acompanhar a aplicacdo de normas e procedimentos administrativos referentes a area de gestdo
do trabalho e educagdo em salde;

VII - emitir pareceres sobre assuntos que envolvam legislacao de gestao do trabalho e educacdo em salde;
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VIII - preparar as informacgdes requisitadas em agdes judiciais propostas contra atos praticados, envolvendo
assuntos referentes a gestdo do trabalho e educacdo em saude;

IX - participar da elaboracdo de normas relativas a area de gestdo do trabalho e educagdo na saude;

X - acompanhar a publicacdo de atos no Diario Oficial do Distrito Federal, referentes a area de gestao do
trabalho e educacao em salde, para a divulgacdo e orientacdo das unidades de gestao de pessoas da Secretaria;

XI - acompanhar as reunides da Mesa de Negociacao Permanente do SUS do Distrito Federal; e
XII - executar outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 331. A Diretoria de Administracio de Profissionais e Acompanhamento do Cadastro e da Folha de
Pagamento, unidade organica de diregdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestao do Trabalho e da
Educagdo em Saude, compete:

I - planejar, dirigir e coordenar as atividades de administracdo de profissionais, do cadastro e da folha de
pagamento no ambito da Secretaria;

IT - supervisionar a execugao das atividades relativas a cadastro, classificacdao, registro funcional, lotagao,
movimentagao de profissionais, atualizacdo e corregao de dados;

III - orientar e supervisionar as unidades de gestao de pessoas;

IV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades de administracdo de aposentadorias e beneficiarios de
pensao;

V - coordenar a lotagdo de cargos decorrentes de provimento e nomeagdo, readaptacao, reversao,
aproveitamento, reintegragao, reconducao e regularizacao da situacao funcional dos servidores;

VI - promover o controle da requisicao, cessao, remogao e movimentagao interna dos servidores; e
VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 332. A Geréncia de Acompanhamento de Cadastro Financeiro e da Folha de Pagamento, unidade organica
de direcdo, diretamente subordinada a Diretoria de Administracdo de Profissionais e Acompanhamento do
Cadastro e da Folha de Pagamento, compete:

I - gerenciar as atividades de confeccdao e controle das folhas de pagamento dos profissionais ativos,
aposentados e pensionistas da Secretaria;

IT - gerenciar os procedimentos de informagdes cadastrais e financeiras dos profissionais;

III - acompanhar o cumprimento das normas aplicaveis ao pagamento dos direitos e vantagens dos
profissionais;

IV - coordenar a conferéncia e a distribuicdo dos relatérios analiticos e sintéticos da folha de pagamento;
V - gerenciar medidas de controle preventivo, referentes aos procedimentos da folhas de pagamento;

VI - acompanhar os registros financeiros relativos a pagamentos de profissionais e a descontos judiciais
autorizados;

VII - gerenciar as informacgdes anuais de rendimentos pagos, para fins de imposto de renda dos profissionais e
pensionistas;

VIII - disponibilizar as informagdes de banco de dados para formulacao de projecdes das despesas dos
profissionais e pensionistas;

IX - acompanhar o registro de dependentes de profissionais para fins de imposto de renda, reconhecimento de
direitos e concessao de beneficios;

X - gerenciar e executar a concessao e a suspensao de cadastro de senha de acesso ao sistema de folha de
pagamento;
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XI - acompanhar a inclusao, alteracao ou exclusao na folha de pagamento, das consignagdes e descontos em
geral dos profissionais, aposentados e pensionistas; e

XII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 333. Ao Nucleo de Folha de Pagamento de Ativos, unidade organica de execucao, diretamente subordinada
a Geréncia de Acompanhamento de Cadastro Financeiro e da Folha de Pagamento, compete:

I - elaborar, conferir e manter atualizada a folha de pagamento normal e suplementar de servidores ativos da
Secretaria;

II - incluir, excluir e alterar lancamentos cadastrais e registros financeiros dos profissionais;

III - executar, conferir e enviar a Declaracao de Imposto de Renda na Fonte e a Relacao Anual de Informagoes
Sociais aos 6rgaos competentes do Governo do Distrito Federal;

IV - conferir os processos e efetuar os langamentos de pagamentos referentes as horas extras;
V - orientar os procedimentos e emitir os relatérios analiticos e sintéticos da folha de pagamento;

VI - efetuar lancamentos referentes a opgdes de carga horaria de profissionais, progressao funcional, promogao
dos profissionais, gratificacao de titulacao e adicional de qualificacao;

VII - emitir declaragdes e comprovantes de rendimentos solicitados por profissionais e pensionistas; e
VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 334. Ao Nucleo de Folha de Pagamento, Aposentadorias e Pensdes, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Acompanhamento de Cadastro Financeiro e da Folha de Pagamento,
compete:

I - elaborar, conferir e manter atualizada a folha de pagamento normal e suplementar de servidores aposentados
e pensionistas da Secretaria;

II - incluir, excluir e alterar lancamentos cadastrais e registros financeiros dos aposentados e pensionistas;
III - efetivar e revisar o cadastro de aposentadoria e pensao por morte;

IV - efetivar a isengao de imposto de renda, conforme a legislacao vigente;

V - efetivar o cadastro de averbacao e desaverbagao do tempo de contribuicao dos aposentados;

VI - efetivar o desligamento de aposentados e pensionistas falecidos no sistema préprio;

VII - executar e acompanhar os pagamentos rejeitados e bloqueados dos aposentados e pensionistas;
VIII - redistribuir as cotas de pensao por morte;

IX - instruir os processos de calculos para os acertos financeiros e de ressarcimentos de aposentados e
pensionistas;

X - efetuar o cdlculo da conversdao da Licenca Prémio por Assiduidade em pecinia dos aposentados e
pensionistas;

XI - calcular proventos, pensdes e complementagdes de aposentadorias e pensoes;
XII - emitir segunda via de documentos solicitados por aposentados e pensionistas;
XIII - registrar os dbitos por meio de documentagdo especifica; e

XIV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 335. Ao Nucleo de Controle Financeiro, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia
de Acompanhamento de Cadastro Financeiro e da Folha de Pagamento, compete:
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I - conferir, calcular, efetuar pagamentos e descontos, assim como proceder ajustes na folha de pagamentos dos
profissionais da Secretaria;

II - executar, conferir e enviar a Guia de Informagdes de Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Previdéncia
Social;

III - calcular e emitir as guias de recolhimento e instruir processos de recolhimento de Previdéncia Social e de
Fundo de Garantia por Tempo de Servico dos profissionais;

IV - instruir processos de repasse de consignatarios em folha das empresas consignatarias e controlar os
descontos das empresas nos contracheques dos profissionais;

V - cadastrar e efetuar os descontos de pensdo alimenticia e informar ao juiz competente, quanto ao
cumprimento dos descontos;

VI - executar e acompanhar os pagamentos rejeitados e bloqueados dos profissionais ativos;
VII - calcular didrias e ajudas de custo;
VIII - executar os procedimentos e emitir os relatdrios financeiros de exercicio findo;

IX - conferir planilhas de acertos de contas decorrentes de exoneragao, demissao, readaptacao, posse em outro
cargo inacumulavel e falecimento; e

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 336. A Geréncia de Administracdo de Profissionais, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada &
Diretoria de Administracao de Profissionais € Acompanhamento do Cadastro e da Folha de Pagamento, compete:

I - gerenciar e atualizar os dados nas bases cadastrais funcionais, validada pelos profissionais da Secretaria;

II - gerenciar a execucao das atividades relativas a cadastro, classificacdo, registro funcional, lotacao,
movimentagao de profissionais, atualizacdo e correcdo de dados lancados no sistema préprio;

III - coordenar a atividade de prestacao de informagdes funcionais de profissionais e ex-profissionais;
IV - avaliar as necessidades de provimento de cargos;

V - controlar a elaboracdo de atos referentes a opgdes de carga horaria de profissionais;

VI - orientar os profissionais da Secretaria sobre os seus direitos e deveres funcionais; e

VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacgao.

Art. 337. Ao Nucleo de Profissionais da Administracao Central, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Administracao de Profissionais, compete:

I - manter atualizado o registro funcional e financeiro, bem como a folha de pagamento normal e suplementar
dos profissionais lotados na Administracao Central da Secretaria;

II - efetuar o registro de dependentes para fins de imposto de renda, reconhecimento de direitos e concessao de
beneficios;

III - preparar os processos de vacancia de cargos e elaborar planilhas de acertos financeiros decorrentes de
exoneracgao, demissao, aposentadoria, readaptacdo, posse em outro cargo inacumulavel e falecimento;

IV - registrar as opgOes de carga horaria de profissionais e controlar a suafreqiiéncia;
V - efetuar os langamentos referentes a concessao e a exclusao de beneficios;
VI - preparar processos referentes a abono de permanéncia;

VII - preparar, registrar e efetuar lancamentos referentes as substituicoes dos titulares de cargos em comissao e
de natureza especial, de acordo com a legislacao vigente;
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VIII - efetuar e registrar parcelamentos de débitos oriundos de adiantamento de férias, reposicdo ao erario,
multas e pagamento indevidos;

IX - executar atividades de registro e atualizacdo de lancamentos de dados em sistema proprio, controle,
classificacao e declaragao de informagdes funcionais;

X - adotar as providéncias administrativas necessarias a lotagdo de cargos decorrentes de provimento e
nomeacao, readaptacdao, reversdao, aproveitamento, reintegracdo, reconducao e regularizacdo da situacao
funcional;

XI - emitir identidade funcional;

XII - registrar a movimentacgao e/ou remocao de profissionais;

XIII - preparar procedimentos e acompanhar publicagdes referentes a progressao funcional e a promogao;

X1V - receber, conferir e zelar pela guarda das declaragdes de bens e de rendas apresentadas;

XV - preparar os procedimentos e acompanhar as publicacdes referentes ao estagio probatdrio e estabilidade;
XVI - organizar, controlar e manter atualizadas as pastas de assentamentos funcionais;

XVII - registrar e controlar licengas e concessoes;

XVIII - adotar os procedimentos legais e administrativos para averbagdo de tempo de servigo;

XIX - preparar e autuar os processos de auxilio funeral, pensao por morte e de aposentadoria;

XX - preparar e autuar processos dos aposentados e pensionistas relativos a conversdo de licenca prémio por
assiduidade em pecunia; e

XXI - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 338. Ao Nucleo de Profissionais Cedidos e Requisitados, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Administracao de Profissionais, compete:

I - manter e atualizar dados referentes ao quadro de profissionais da Secretaria cedidos, requisitados, afastados
e licenciados, por motivo de afastamento do cOnjuge, servico militar obrigatdrio, atividade politica, trato de
interesse particular, desempenho de mandato classista, exercicio de mandato eletivo e para estudo ou missdo no
exterior;

II - preparar e efetuar a manutencao da folha de pagamento dos profissionais cedidos, requisitados, afastados
ou licenciados;

III - efetuar e manter lancamentos referentes a frequéncias, pastas funcionais, histdricos funcionais, vantagens,
direitos e obrigacdes inerentes aos profissionais cedidos, requisitados, afastados ou licenciados;

IV - autuar e instruir processos de ressarcimento mensal de profissionais cedidos e requisitados, conforme
legislacao vigente;

V - emitir relatdrios quantitativos de profissionais cedidos para fins de cobranca e ressarcimento a Secretaria;

VI - acompanhar prazos de liberagao de profissionais cedidos, requisitados, afastados ou licenciados, informando
as instancias superiores quanto ao nao ou cumprimento; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 339. Ao Nucleo de Admissdao e Movimentagao, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Administracdo de Profissionais, compete:

I - executar as atividades relativas ao cadastro, classificagao, registro funcional, lotacao, remogao, atualizacao e
correcdo de dados lancados em sistema préprio referentes aos profissionais da Secretaria;

IT - preparar os atos e executar os procedimentos referentes a designacOes e a dispensas de cargos em
comissao;
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III - manter atualizado o quadro de pessoal da Secretaria;

IV - confeccionar e manter atualizado o mapa de vacancias das unidades da Secretaria;

V - executar os procedimentos referentes a provimento e vacancia de cargos efetivos e em comissao;

VI - receber, conferir, autenticar e preparar documentagdo para a posse e exercicio de cargos na Secretaria;
VII - encaminhar fichas de avaliacao de documentos de admissdo para os 6rgaos de controle externo;

VIII - emitir listagem geral dos profissionais inscritos no concurso de remocao;

IX - cadastrar e organizar os documentos admissionais nas pastas funcionais e em sistema proprio;

X - preparar contratos e demais atos para a admissao de profissionais;

XI - cadastrar em sistema proprio os profissionais egressos;

XII - preparar atos de vacancia decorrentes das situagdes previstas em lei;

XIII - preparar processos, efetuar langamentos e registro de afastamento de cargos para exercicio de cargo em
comissao; e

XIV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 340. Ao Nucleo de Analise de Acumulagao de Cargos e Quintos, unidade organica de execugao, diretamente
subordinada a Geréncia de Administracdo de Profissionais, compete:

I - preparar e instruir processos de acumulagao de cargos;

IT - prestar informagdes referentes aos processos de acumulagao de cargos para subsidiar a instrugdo de
mandados de seguranca e demais agoes judiciais;

I1I - emitir parecer e instruir processos de afastamento de cargos para exercicio de cargo em comissdo;

IV - emitir parecer e instruir processos de incorporacdo de quintos e décimos de profissionais, aposentados e
pensionistas da Secretaria;

V - incluir, excluir e alterar lancamentos referentes a incorporagdes e revisoes de quintos e décimos em folha de
pagamento;

VI - elaborar demonstrativos financeiros de exercicio findo, referentes a quintos e décimos;

VII - proceder a atualizagdo das Vantagens Permanentes Nominalmente Identificadas (VPNIs), referentes a
quintos e décimos;

VIII - proceder a correlacao de cargos comissionados; e
IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 341. A Geréncia de Aposentadorias e Pensdes, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada &
Diretoria de Administracao de Profissionais € Acompanhamento do Cadastro e da Folha de Pagamento, compete:

I - gerenciar atividades relativas a aposentadorias, pensao por morte e invalidez de servidores da Secretaria,

II - analisar processos e elaborar atos de concessao, complementacao e revisao de aposentadorias e pensodes
por morte, auxilio funeral e reversdo de créditos;

III - gerenciar as atividades relativas a manutengdo e atualizagao do cadastro dos aposentados e pensionistas e
a contagem do tempo de servico;

IV - gerenciar o cumprimento de determinagdes administrativas e judiciais, emitidas por 6rgaos reguladores
externos e internos e érgaos pertencentes ao poder judiciario, referentes a aposentadorias e pensdes por morte;

V - orientar as unidades de gestdao de pessoas da Secretarianos procedimentos relacionados a aposentadoria e
pensao por morte ou invalidez;
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VI - emitir identidade funcional dos servidores aposentados, expedir classificacao funcional e emitir declaracoes
referentes aos aposentados e pensionistas;

VII - analisar processos e elaborar os atos de conversao de licenca prémio por assiduidade em pecunia, de
aposentados e pensionistas; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 342. Ao Nucleo de Contagem de Tempo de Servico, unidade organica de execucao, diretamente subordinada
a Geréncia de Administracdo de Profissionais, compete:

I - preparar processos de averbacdo de tempo de servigo, pensdao por morte e abono de permanéncia dos
servidores da Secretaria;

I - preparar processos de aposentadoria, para homologacao da Certidao de Tempo de Servico;

III - preparar demonstrativos de tempo de servigo nos processos de aposentadoria, pensao por morte e abono
de permanéncia;

IV - executar a revisao nos processos de aposentadoria, para inclusdao do tempo de servigo especial convertido e
tempo de servico prestado em outros 6rgaos;

V - preparar os atos de averbacao, desaverbagao e retificacdo de tempo de servico;

VI - efetuar a contagem do tempo especial convertido dos servidores submetidos ao regime celetista;
VII - emitir Certidao de Tempo de Servigo para ex-servidores;

VIII - emitir declaracao funcional, constando os tempos de servigo utilizados na aposentadoria;

IX - efetuar o langamento dos dados referentes ao tempo de servico em sistema proprio; e

X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 343. A Diretoria de Planejamento, Desenvolvimento, Monitoramento e Avaliacdo do Trabalho e dos
Profissionais, unidade organica de direcao, diretamente subordinada a Subsecretaria de Gestdo do Trabalho e da
Educagdo em Salde, compete:

I - coordenar acdes, com a aplicacao de instrumentos e processos participativos, relativas ao planejamento,
desenvolvimento, monitoramento e avaliacao do trabalho e dos profissionais da Secretaria;

I - propor e coordenar a definicdo de parametros e mecanismos para a realizacdo de avaliacdo dos processos de
trabalho;

III - propor e integrar as agdes de monitoramento e avaliacao dos processos de trabalho;

IV - propor e formular o processo de planejamento, dimensionamento, redimensionamento e alocagao de
profissionais, em parceria com as demais areas da Secretaria;

V - coordenar a elaboracdo do Plano de Educacdo Permanente dos Profissionais de Saiide no ambito do Governo
do Distrito Federal, em consonancia com a Politica Nacional de Educacao Permanente do SUS;

VI - coordenar, monitorar e avaliar a execucao de acbes de desenvolvimento;

VII - participar da coordenacao do processo colegiado de monitoramento, avaliacdo e gestdao das acOes
pactuadas;

VIII - sistematizar e disseminar informacgdes estratégicas sobre a forga de trabalho da Secretaria;

IX - formular e coordenar planos relativos a inovacao, capacitacao, valorizacao, responsabilidade socioambiental,
educagao ambiental, qualidade de vida, democratizagao das relagdes de trabalho e desenvolvimento;

X - supervisionar a execucdo e propor diretrizes das atividades relacionadas a estagio probatorio, progressao e
promocao funcional e avaliacao de desempenho;
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XI - formular, propor e coordenar, a criagao e alteracao de planos de carreiras, cargos e remuneragao;

XII - supervisionar o planejamento das a¢des destinadas a formacao de novos gestores e liderangas, a partir das
informagdes do banco de talentos e as oportunidades de melhor aproveitamento em funcao de suas habilidades;

XIII - promover a producao e disseminacdo do conhecimento na area de salde;
XIV - planejar e supervisionar os concursos publicos da Secretaria; e
XV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 344. A Geréncia de Carreira, Cargos e Remuneracdo, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada
a Diretoria de Planejamento, Desenvolvimento, Monitoramento e Avaliacgdo do Trabalho e dos Profissionais,
compete:

I - promover a gestdo democratica das carreiras dos servidores da Secretaria;
IT - acompanhar a criagao e alteracao de planos de carreiras, cargos e remuneragao;

III - promover metodologias inovadoras de avaliacao de desempenho de equipes, com base em melhorias de
indicadores de saude da populacao;

IV - gerenciar as diretrizes e rotinas da sistematica do estagio probatdrio e da progressao e promocao funcional;
V - gerenciar as diretrizes e rotinas da sistematica da avaliacdo de desempenho dos servidores;
VI - gerenciar as diretrizes e rotinas da Gratificacdo de Titulacao e o Adicional de Qualificacao;

VII - gerenciar as atividades relacionadas a classificacdo, descricao e atribuicdes de especialidades, cargos e
carreiras, de acordo com a legislacao vigente;

VIII - participar da elaboragdo de estudos de dimensionamento do quadro de profissionais, em conjunto com as
demais unidades.

IX - gerenciar analise funcional e estudos relativos aos cargos efetivos das carreiras;

X - elaborar tabelas de vencimentos dos cargos das carreiras, de acordo com as normas vigentes;
XI - acompanhar as reunides da Mesa de Negociacao Permanente do SUS do Distrito Federal; e
XII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 345. Ao Nucleo de Desenvolvimento de Profissionais, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Carreira, Cargos e Remuneragado, compete:

I - registrar e acompanhar a criacao e alteracao de planos de carreiras, cargos e remuneracao da Secretaria;
IT - executar e operacionalizar rotinas e procedimentos do estagio probatdrio;

III - executar e operacionalizar rotinas e procedimentos da progressao e promocao funcional;

IV - executar e operacionalizar rotinas e procedimentos da avaliacao de desempenho;

V - executar e operacionalizar rotinas e procedimentos da Gratificacdo de Titulagdo e do Adicional de
Qualificacao;

VI - propor programas de beneficios e premiagdo a serem concedidos em fungao do alcance de metas e
resultados;

VII - propor metodologias para a avaliagao do trabalho em equipe, com base na melhoria dos indicadores de
saude da populagdo; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 346. A Geréncia de Planejamento, Selecao e Provimento, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Planejamento, Desenvolvimento, Monitoramento e Avaliagdo do Trabalho e dos
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Profissionais, compete:
I - gerenciar a execugao das atividades de planejamento, selecao e provimento de cargos da Secretaria;

II - analisar e gerir a solicitacdo de abertura de concursos publicos ou selegdo publica simplificada e
emergencial;

I1I - elaborar projetos basicos e editais normativos para recrutamento e selecdo de profissionais;
IV - gerenciar a realizagdo de concursos publicos;

V - monitorar, controlar e avaliar o quadro de pessoal da Secretaria, com vistas a distribuicdo adequada da forca
de trabalho;

VI - analisar e levantar as necessidades de selecdo de profissionais;
VII - realizar estudos e pesquisas para recrutamento e selecao de profissionais;

VIII - realizar processo seletivo simplificado de profissionais para a contratacao por tempo determinado para
atender necessidade emergencial de servigo;

IX - preparar e acompanhar a publicacao de atos referentes a selecdo e provimento de cargos, decorrentes de
processos seletivos;

X - gerenciar o cadastro geral de candidatos aprovados e realizar convocacao e nomeagao dos aprovados em
processos seletivos e concursos publicos, conforme a ordem de classificagdo;

XI - orientar e registrar os processos seletivos; e
XII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 347. A Geréncia de Monitoramento e Avaliagdo do Trabalho e dos Profissionais, unidade organica de diregdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Planejamento, Desenvolvimento, Monitoramento e Avaliacdo do Trabalho
e dos Profissionais, compete:

I - gerenciar e acompanhar a execucao de monitoramento e avaliagdo do trabalho das unidades e dos
profissionais da Secretaria;

II - aplicar as metodologias de monitoramento e avaliacdo para o alcance dos resultados, para- metros e
indicadores de qualidade de gestao do trabalho;

III - sistematizar informagdes referentes ao monitoramento e avaliacao do trabalho na Secretaria;

IV - executar planos relativos a inovacdo e democratizagao das relagdes de trabalho na Secretaria;

V - gerenciar a implementacdo de planos, programas, projetos e atividades no ambito da Subsecretaria; e
VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 348. Ao Nucleo de Planejamento e Monitoramento, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
a Geréncia de Monitoramento e Avaliacao do Trabalho e dos Profissionais, compete:

I - executar as agoes de planejamento e monitoramento dos processos de gestao do trabalho da Secretaria;
IT - executar o dimensionamento e propor a reposicao da forca de trabalho;

III - monitorar, controlar e avaliar o quadro de pessoal da Secretaria, com vistas a distribuicdo adequada da
forca de trabalho;

IV - manter informagbes sobre aposentadorias, afastamentos por motivos de salde e desligamentos, para
subsidiar o planejamento da reposicao da forga de trabalho;

V - monitorar a concessao de horas extras e a produtividade decorrente do trabalho realizado nessas horas;

VI - monitorar e manter atualizados os dados quantitativos e a motivacao de afastamentos de servidores por
doencas ou agravos a saude do trabalhador, em parceria com o Diretoria de Saide Ocupacional;
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VII - preparar o processo de concessao de horas extras, com base na legislacao vigente;
VIII - avaliar a concessao e acompanhar o pagamento de horas extras;

IX - acompanhar a concessao de quarenta (40) horas, em regime de extensao de jornada; e
X - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 349. Ao Nucleo de Avaliacdo do Trabalho, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a de
Geréncia de Monitoramento e Avaliacao do Trabalho e dos Profissionais, compete:

I - aplicar parametros e metodologias para a realizacdo de avaliagdo dos processos de trabalho e consolidar os
seus resultados;

II - tratar os dados, gerar relatérios e disseminar informacdes das avaliacdes do trabalho;

III - realizar anadlises e estudos sobre avaliacao do trabalho;

IV - acompanhar o processo de aplicacdao das avaliagdes do processo de trabalho dos servidores;
V - alimentar os sistemas e bancos de dados com resultados de avaliagdes do trabalho;

VI - avaliar e dimensionar o impacto social gerado pelos programas, projetos e acdoes na area de gestdo de
pessoas da Secretaria;

VII - propor medidas para otimizar os processo de gestao do trabalho da Secretaria; e
VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 350. A Geréncia de Educacdo em Saulde, unidade orgénica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Planejamento, Desenvolvimento, Monitoramento e Avaliacgdo do Trabalho e dos Profissionais,
compete:

I - gerenciar as agles de planejamento, monitoramento e avaliagdo da implementacao da Politica de Educacao
Permanente dos Profissionais da Secretaria, de acordo com o planejamento estratégico da Subsecretaria;

IT - avaliar necessidades e propor planos anuais relativos ao desenvolvimento e capacitacao de servidores;
III - coordenar a realizacdo de estudos e pesquisas para subsidiar a educagao permanente na Secretaria;

IV - identificar pontos criticos, oportunidades de melhorias e correcoes necessarias na area de desenvolvimento
e capacitacao;

V - articular-se com a FEPECS, a Escola de Governo do Distrito Federal, o Ministério da Salde e outros 6rgaos e
entidades, para a execucao de atividades de desenvolvimento e educagdo permanente da Secretaria;

VI - gerenciar e orientar a execucao do curso de acolhimento dos novos profissionais, em parceria com a Fepecs;
VII - elaborar e controlar o banco de talentos da Secretaria;
VIII - coordenar acOes para a formacao de novos gestores e liderancas;

IX - identificar nas areas as necessidades de formagdo de novos profissionais de nivel técnico e tecnoldgico, em
parceria com a Escola Técnica de Salde de Brasilia;

X - participar da elaboracdo do projeto pedagdgico de formacdo dos cursos de graduacao e de educacdo
profissional técnica e tecnoldgica;

XI - acompanhar e promover a divulgacdo de eventos de capacitacdo internos e externos aos profissionais da
Secretaria;

XII - executar acdes motivacionais, em parceria com outras Subsecretarias, a fim de promover integracao,
comunicacao, resgate dos valores, credibilidade e inclusao dos profissionais a Secretaria; e

XIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 351. A Diretoria de Satde Ocupacional, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo em Salde, compete:

I - promover a implementacao da Politica de Saude do Trabalhador do SUS no Distrito Federal, em parceria com
a Secretaria de Administragao de Pessoas (SEAP)/DF;

II - planejar e coordenar a implementacao do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional e do
Programa de Prevencao de Riscos Ambientais;

III - promover a reavaliagao dos afastamentos de servidores ocasionados por doencgas ocupacionais ou agravos a
saude do trabalhador;

IV - supervisionar, controlar e avaliar as atividades voltadas a seguranca do trabalho e a saude do profissional;
V - promover agoes de assisténcia psicossocial;
VI - planejar, orientar, supervisionar e executar as atividades de pericia médica;

VII - propor estratégias e programas para a reducdo do absenteismo e melhoria das condicOes de salude do
servidor e para prevenir aposentadorias por invalidez precoce, em parceria com as demais unidades;

VIII - coordenar e controlar o funcionamento integrado das unidades responsaveis pelas atividades voltadas a
segurancga do trabalho, a salide ocupacional e a pericia médica;

IX - propor normas, diretrizes e programas de reabilitagao profissional;

X - avaliar e definir a capacidade residual, fisica e/ou mental dos servidores, que apresentarem limitagdo para o
desempenho de suas funcdes, doengas ou sequelas de acidentes;

XI - desenvolver atividades de avaliacao da capacidade laborativa;

XII - promover estudos e pesquisas sobre causas de absenteismo e de aposentadoria precoce;

XIII - promover a execucao de processo de readaptacao profissional;

XIV - fomentar a producao e disseminacdo do conhecimento na area de salde do trabalhador;

XV - promover a aplicacdao das diretrizes de seguranca e medicina do trabalho, prevencao e promogao de saude;

XVI - promover a execucao de agOes voltadas a melhoria de qualidade de vida dos servidores ativos,
aposentados e beneficiarios de pensdo e com deficiéncia;

XVII - planejar acOes educativas e preventivas em segurancga do trabalho; e
XVIII - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 352. Ao Nucleo de Enfermagem do Trabalho, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Saude Ocupacional, compete:

I - estabelecer padrdes para as acoes de enfermagem do trabalho, voltadas aos servidores da Secretaria;
I - executar as agoes de enfermagem do trabalho; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 353. A Geréncia Administrativa, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de Satide
Ocupacional, compete:

I - gerenciar o cumprimento das normas relativas a administracao geral, execucao de servicos de transporte e
producao das escalas de servico; e

I - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 354. Ao Nucleo de Apoio Operacional, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia
Administrativa, compete:
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I - receber, selecionar, registrar, classificar, expedir, arquivar e conservar correspondéncias, documentos e
processos, bem como monitorar seus prazos de tramitacao;

II - controlar e arquivar as escalas de servicos;

III - executar atividades referentes a requisicao, recepcao guarda, distribuicao e controle do estoque de material
de consumo e permanente;

1V - operacionalizar sistemas administrativos relacionados a atividades administrativas; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 355. A Geréncia de Atencdo & Saude do Servidor, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Salude Ocupacional, compete:

I - gerenciar programas relativos a melhoria da qualidade de vida dos profissionais da Secretaria;
II - orientar e monitorar campanhas preventivas de saude e de qualidade de vida no trabalho;

III - elaborar programas regulares de promocao a saude e prevencao de doengas, com base em levantamentos
epidemioldgicos dos profissionais da Secretaria;

IV - analisar o perfil da salde e os riscos ocupacionais, no ambito da Secretaria, visando acdes de intervencao;

V - implantar e acompanhar o Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional, com o objetivo de
acompanhar os servidores sob os aspectos de salde ocupacional nos setores da Secretaria; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 356. Ao Nucleo de Atencao a Salde do Servidor, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Atencdo a Saude do Servidor, compete:

I - executar programas e campanhas de promogdo a salde e prevencao de doengas, com base em
levantamentos epidemioldgicos dos profissionais da Secretaria

II - preparar os relatdrios estatisticos mensais das atividades realizadas nos Nucleos de Seguranca, Higiene e
Medicina do Trabalho;

III - preparar instrumentos de anadlise do perfil da sadde dos profissionais da Secretaria e dos riscos
ocupacionais, visando agdes de intervencao;

IV - executar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional no ambito da Secretaria; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 357. Ao Nucleo de Inclusdo e Acessibilidade, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Atencdo a Saude do Servidor, compete:

I - efetuar o cadastramento dos profissionais da Secretaria com deficiéncia;
IT - acompanhar e monitorar as agles de atencao especial a salde do trabalhador com deficiéncia;

III - acompanhar o cumprimento da legislacdo do trabalho, relativa a pessoas com deficiéncia e/ou com
mobilidade reduzida;

IV - produzir documentos com orientagoes, cartilhas e manuais de conduta para os profissionais da Secretaria;

V - acompanhar editais de concursos para provimento de cargos da Secretaria, com o objetivo de verificar o
cumprimento de normas relativas a vagas oferecidas a pessoas com deficiéncia e seus respectivos processos
admissionais; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 358. A Geréncia de Seguranca, Higiene e Medicina do Trabalho, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Saide Ocupacional, compete:
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I - gerenciar a identificagdo dos riscos ocupacionais e a implantacdo de agdes, que visem a promogao e protecao
a saude dos trabalhadores da Secretaria;

II - avaliar as unidades da Secretaria e orientar os seus profissionais quanto as medidas de protecao individual e
coletiva;

III - gerenciar a execucao do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais;

IV - gerenciar a investigacao dos acidentes em servico e as doengas ocupacionais para estabelecer o nexo causal
e sugerir a adocao de medidas preventivas; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 359. Ao Nucleo de Seguranca do Trabalho, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Seguranca, Higiene e Medicina do Trabalho, compete:

I - executar agdes preventivo-educativas continuadas para profissionais da Secretaria, visando a prevencao de
acidentes e doencas ocupacionais;

IT - acompanhar e inspecionar tecnicamente as condigdes dos ambientes de trabalho, das instalagdes e
equipamentos, com vistas ao controle de riscos, bem como sugerir medidas corretivas em parceria com a
Vigilancia Sanitaria;

III - emitir laudos técnicos relativos a insalubridade, periculosidade, gratificacao de raios-x, delimitando areas de
riscos;

IV - emitir laudos técnicos do Perfil Profissiografico Previdencidrio e Laudo Técnico das Condigbes do Ambiente
de Trabalho;

V - acompanhar a utilizacao de equipamentos de protecao individual;

VI - executar o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais e acompanhar o cumprimento do cronograma de
acoes; e

VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 360. Ao Nucleo de Higiene e Medicina do Trabalho, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
a Geréncia de Seguranca, Higiene e Medicina do Trabalho, compete:

I - emitir laudo médico pericial para aposentadoria especial;

IT - efetuar enquadramento para concessao do adicional de insalubridade;

III - executar pericia in loco para avaliacdo de risco ambiental;

IV - emitir parecer técnico em pericias judiciais referente a insalubridade;

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 361. A Geréncia de Pericia Médica, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Saude Ocupacional, compete:

I - gerenciar pericias médicas para servidores em processo de adoecimento ou de agravo a saude;

II - gerenciar pericias médicas para servidores em processo administrativo disciplinar, requisitados pela
Corregedoria da Secretaria ou autoridade competente, com fins de avaliagdo médico pericial;

III - analisar a homologagao de atestados superiores a trinta (30) dias;

IV - avaliar e homologar a sugestao de afastamento para acompanhar ou assistir pessoa da familia, conforme
legislacao vigente;

V - avaliar o ex-servidor aposentado para a revisao de sua aposentadoria, apostilamento, para fins de isencao do
imposto de renda e reversao de aposentadoria por invalidez;
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VI - avaliar os servidores com processo de reducao de carga horaria para acompanhar dependente com
deficiéncia ou invalido;

VII - avaliar servidores para concessao de horario especial, inclusdo de maior invalido, remocao de servidor por
problema de salde;

VIII - promover vistorias periddicas e sistematicas dos procedimentos médicos periciais, em conformidade com
as normas vigentes;

IX - elaborar laudo médico pericial encaminhado para aposentadoria por invalidez de servidor com incapacidade
laboral para o exercicio do cargo e inelegiveis a readaptagao por tempo indeterminado;

X - avaliar os candidatos que interpuseram recurso a pericia anterior; e
XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 362. Ao Nlcleo de Reabilitagdo Profissional, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Pericia Médica, compete:

I - executar e avaliar programas e agdes de acompanhamento de reabilitagdo profissional e readaptagao do
servidor com capacidade laborativa afetada;

IT - elaborar e implantar normas e procedimentos técnicos para a operacionalizagdo das agdes na area de
reabilitacdo profissional;

III - analisar a capacidade laborativa residual dos servidores e a necessidade de mudanca de especialidade para
fins de reabilitacao profissional;

IV - operacionalizar as acdes na area de reabilitacao profissional, dentro da Politica de Saude Ocupacional do
Servidor;

V - manter atualizado o banco de dados sobre processos e procedimentos de reabilitacdao profissional de
servidores;

VI - realizar visitas aos postos de trabalho para propiciar a reinsercao laboral do servidor com restricoes fisicas
e/ou psiquicas, que o impecam de exercer a funcao para qual prestou concurso;

VII - monitorar o processo de readaptacao profissional; e
VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 363. Ao Nucleo de Documentagao e Informagdo, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Pericia Médica, compete:

I - organizar o processo de acolhimento do servidor para exame admissional/demissional, bem como exame
periddico e homologacao de atestado;

I - controlar o encaminhamento do prontudrio para a pericia ou para a junta de pericia médica;
III - executar a coleta de dados para orientar as acgOes relativas a satde dos profissionais; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

CAPITULO VII ) )
DA SUBSECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO EM SAUDE

Art. 364. A Subsecretaria de Tecnologia da Informacao em Salde, unidade organica de comando e supervisao,
diretamente subordinada ao Secretario, compete:

I - planejar, formular, coordenar e difundir politicas, diretrizes e a¢bes relacionadas ao ambiente de Tecnologia
da Informacao, no ambito da Secretaria;

IT - desenvolver, pesquisar e incorporar tecnologias que possibilitem a implantacao de solucdes de tecnologia da
informagdo necessarias as acoes de saude;
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III - definir padrdes de captacao e transferéncia de informagdes para a seguranca e integragdo operacional das
bases de dados dos sistemas informatizados, no dmbito da Secretaria;

IV - assegurar o acesso aos servicos de informatica e as bases de dados mantidos pela Secretaria;

V - manter o Data Center com a capacidade necessaria de recursos computacionais para suportar o
processamento dos sistemas informatizados, no ambito da Secretaria;

VI - definir programas de cooperacao técnica com entidades de pesquisa e ensino para prospeccao e
transferéncia de tecnologia e metodologias de informatica em salde;

VII — elaborar, propor o Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo em Saulde e submeté-lo a aprovacao do
Secretario;

VIII - analisar e orientar tecnicamente os projetos de solugdo de tecnologia da informagao demandados pelas
unidades da Secretaria; e

IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 365. A Diretoria de Tecnologia, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de
Tecnologia da Informagdo em Salde, compete:

I - planejar, coordenar e supervisionar os servicos de administracao da rede, do parque de informatica, das
bases de dados, de informacdes em salude e de suporte aos usuarios dos recursos de tecnologia da informacao
da Secretaria;

IT - propor a adocao de novas tecnologias para a melhoria de processos, seguranca da informacao, redugao de
custos e atualizacdo tecnoldgica da area, no ambito da Secretaria;

III - gerir os projetos da area de tecnologia da informacdo;
IV - acompanhar a execugdo dos contratos de servigos terceirizados sob a responsabilidade da area; e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 366. A Geréncia de Administracao de Recursos e Servicos de Telecomunicagles, unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada a Diretoria de Tecnologia, compete:

I - prestar assessoria técnica a area responsavel pela aquisicao e contratacdo de bens e servicos relacionados
aos servicos de telecomunicagdes quanto a transmissao de dados, voz e imagem;

IT - planejar e disponibilizar os servigos de telecomunicagdes, bem como de suporte da rede ao usuario dos
recursos de Tecnologia da Informacao;

III - especificar os requisitos técnicos para os servicos de telecomunicacoes da rede da Secretaria;
IV - acompanhar a execugdo dos contratos terceirizados dos servicos sob a responsabilidade da area; e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 367. Ao Nucleo de Suporte de Rede, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Administracao de Recursos e Servicos de Telecomunicagdes, compete:

I - manter e disponibilizar servigos de suporte de rede de telecomunicagoes;
IT - acompanhar a execugao dos contratos terceirizados de servigos relacionados a rede de telecomunicagoes; e
I1I - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 368. A Geréncia de Administracdo de Dados, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Tecnologia, compete:

I - prestar assessoria técnica a area responsavel pela aquisicdo e contratagao de bens e servigos relacionados a
administracao de dados;
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II - planejar e disponibilizar os servicos de administragdo de dados das bases e de suporte ao usuario dos
recursos de Tecnologia da Informacao;

I1I - especificar os requisitos técnicos para a aquisicdo dos servigos de administracao de dados;

IV - garantir a interoperabilidade das bases de dados da Secretaria;

V - acompanhar a execucao dos contratos de servigos terceirizados relacionados a administracdo de dados; e
VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 369. Ao Nucleo de Suporte de Banco de Dados, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Administracdao de Dados, compete:

I - manter e disponibilizar os servicos de suporte de banco de dados;
IT - acompanhar a execugao dos contratos de servicos terceirizados relacionados a administracdo de dados; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 370. A Diretoria de Informag0es, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a Subsecretaria de
Tecnologia da Informagdo em Salde, compete:

I - planejar, coordenar e supervisionar o gerenciamento de servicos de desenvolvimento e manutencdo dos
projetos na area de informagao, no ambito da Secretaria;

IT - planejar, coordenar e supervisionar o atendimento central das demandas dos servicos de tecnologia da
informacao;

III - estabelecer normas e procedimentos para o acesso e disseminacao de dados nas bases armazenadas de
informagbes mantidas;

IV - propor normas e procedimentos para aperfeicoamento e melhoria da qualidade dos dados;

V - gerir os projetos da area de informagao;

VI - acompanhar a execucao dos contratos de servicos terceirizados sob a responsabilidade da area; e
VII - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 371. A Geréncia de Informacao em Saude, unidade organica de diregdo, diretamente subordinada a Diretoria
de InformacOes, compete:

I - propor normas e critérios para a disseminacao das informacoes, constantes nos sistemas informatizados sob a
responsabilidade da Secretaria;

II - estabelecer normas e critérios para o acesso as bases de dados disponiveis na Secretaria;
III - acompanhar a execucdo dos contratos de servigos terceirizados sob a responsabilidade de sua area; e
IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 372. Ao Nucleo de Suporte a Decisao, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia
de Informacdes em Salde, compete:

I - manter e disponibilizar os dados com informagGes que apoiem o processo decisério no ambito da Secretaria;
IT - acompanhar a execucao dos contratos de servicos terceirizados sob a responsabilidade da sua area; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 373. A Geréncia de Desenvolvimento, Manutencao e Suporte de Sistemas de Informagdo, unidade orgéanica
de direcdo, diretamente subordinada a Diretoria de Informagdes, compete:

I - gerenciar o desenvolvimento, a manutencao e o suporte de sistemas informatizados;
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II - pesquisar, estabelecer e disseminar normas e padroes para o desenvolvimento de sistemas informatizados;

III - garantir, em conjunto com a Geréncia de Infraestrutura e Suporte de Producdo, a interoperabilidade dos
sistemas de informacao da Secretaria;

IV - acompanhar a execugdo dos contratos de servigos terceirizados sob a responsabilidade de sua area; e
V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 374. Ao Nucleo de Sistemas de Gestdo Administrativa, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia de Desenvolvimento, Manutencao e Suporte de Sistemas de Informacdo, compete:

I - manter e disponibilizar os servicos de suporte de sistemas informatizados de apoio a gestao administrativa da
Secretaria;

II - acompanhar a execucao dos contratos de servigos terceirizados dos sistemas sob a responsabilidade de sua
area; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 375. Ao Nucleo de Sistemas de Gestdo em Salde, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
a Geréncia de Desenvolvimento, Manutencdo e Suporte de Sistemas de Informagdo , compete:

I - manter e disponibilizar os servicos de suporte de sistemas informatizados de apoio a gestao em salde da
Secretaria;

II - acompanhar a execucao dos contratos de servigos terceirizados dos sistemas sob a responsabilidade de sua
area; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 376. A Diretoria de Producdo, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Subsecretaria de
Tecnologia da Informagdo em Saude, compete:

I - planejar, coordenar e supervisionar 0s recursos computacionais do parque de equipamentos de tecnologia da
informacdo, no ambito da Secretaria;

IT - manter o parque de equipamentos de informatica em condicdes adequadas de funcionamento, garantindo
seu desempenho operacional e sua pronta disponibilidade;

III - estabelecer normas e procedimentos internos dos processos de administracgdo dos recursos de
processamento e de controle de qualidade no ambito da Secretaria;

IV - gerir os projetos na area de producdo de tecnologia da informacao;
V - gerir o ambiente de data center da Secretaria;

VI - coordenar a elaboracao, implementar e manter o plano de contingéncia que garanta a continuidade da
capacidade de processamento dos sistemas informatizados, classificados como criticos;

VII - acompanhar a execugao dos contratos de servigos terceirizados sob a responsabilidade de sua area; e
VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 377. A Geréncia de Infraestrutura e Suporte de Producdo, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Produgdo, compete:

I - gerenciar os recursos computacionais do data center e do parque de equipamentos de informatica, no ambito
da Secretaria;

IT - estabelecer normas e procedimentos dos processos de administragdao dos recursos de infraestrutura, de
processamento e de controle de qualidade;

III - manter e disponibilizar os servigos de suporte do data center e do parque de equipamentos de informatica;
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IV - acompanhar a execugao dos contratos de servicos terceirizados dos recursos computacionais do parque de
equipamentos de informatica; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 378. Ao Nucleo de Recursos Computacionais e Producdo, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Infraestrutura e Suporte de Producdao, compete:

I - manter e disponibilizar os servigos de suporte e de produgao do data center da Secretaria;

IT - acompanhar a execugao dos contratos de servicos terceirizados dos recursos computacionais do data center
da Secretaria; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 379. Ao Nucleo de Suporte de Recursos de Tecnologia da Informagdo, unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Infraestrutura e Suporte de Producdo, compete:

I - manter e disponibilizar os servigos de suporte do parque de equipamentos de informatica;

II - acompanhar a execucao dos contratos de servigos terceirizados dos recursos computacionais do parque de
equipamentos de informatica da Secretaria; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

CAPITULO VIII )
DA SUBSECRETARIA DE LOGISTICA E INFRAESTRUTURA DA SAUDE

Art. 380. A Subsecretaria de Logistica e Infraestrutura da Salde, unidade organica de comando e supervisdo,
diretamente subordinada ao Secretario, compete:

I - coordenar, monitorar, supervisionar e avaliar as obras, as reformas e os servicos de infraestrutura predial, de
equipamentos de infraestrutura hospitalar, de equipamentos médico-hospitalares, de servicos gerais, de
transporte interno automotivo, de conservacdo, de vigilancia e manutencao de proprios utilizados pela
Secretaria;

II - planejar, definir, implantar e implementar as obras, as reformas e os servicos de infraestrutura predial, de
equipamentos de infraestrutura hospitalar, de equipamentos médico-hospitalares, de servicos gerais, de
transporte interno automotivo, de conservacdo, de vigilancia e manutencao de proprios utilizados pela
Secretaria;

III - supervisionar, coordenar e avaliar a execucao de contratos firmados entre a Secretaria e prestadores de
servigos na sua area de atuacao; e

IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 381. A Diretoria de Engenharia, Arquitetura e Tecnologia, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Logistica e Infraestrutura da Salde, compete:

I - propor e definir requisitos técnicos para aquisicao de equipamentos de infraestrutura predial e para alteracao
e adequacao da estrutura fisica das edificacdes da Secretaria;

II - promover e supervisionar os procedimentos necessarios para a aquisicao de equipamentos de infraestrutura
predial em saude;

III - coordenar e supervisionar a instalacao de equipamentos de infraestrutura predial;

IV - recepcionar e priorizar os pedidos de intencao de compra de equipamentos de infraestrutura predial
destinados a Secretaria, bem como os pedidos de intencdo para construcdo, ampliagao, adequacao, reforma,
manutengdo predial e manutengao preventiva e corretiva de equipamentos de infraestrutura predial, das areas
fisicas relacionadas as unidades de saude; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.
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Art. 382. A Geréncia de Projetos de Arquitetura, Instalacdes e Estrutura, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Engenharia, Arquitetura e Tecnologia, compete:

I - viabilizar a contratacdo de manutencao preventiva e corretiva das areas fisicas construidas e de
equipamentos de infraestrutura da Secretaria;

II - orientar e controlar o arquivo técnico da Diretoria e a distribuicdo da documentacdo técnica da area de
arquitetura e de instalacOes gerais, para licitagdo de obras e servigos;

III - controlar e acompanhar os servigos terceirizados de projetos de arquitetura e de instalagbes gerais em
saude;

IV - emitir parecer técnico relativo a projetos de arquitetura e de instalagdes gerais em salde;
V - avaliar, propor e controlar os servicos de normatizacao de projetos em saude, no ambito da Secretaria; e
VI - desenvolver outras atividades que |Ihe forem atribuidas na sua area atuagdo.

Art. 383. Ao Nucleo de Projetos de Arquitetura em Saude, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Projetos de Arquitetura, Instalacdes e Estrutura, compete:

I - preparar estudos, projetos, desenhos, detalhes, graficos, cronograma e similares relativos a projetos de
arquitetura da Secretaria;

IT - preparar caderno de encargos e especificagdes de materiais a serem empregados na execugao das obras,
emitir parecer e prestar informacoes relativas aos projetos de arquitetura da Secretaria;

I1I - realizar pesquisas relativas a materiais de construgao;

IV - fornecer dados para elaboracdo de edital de licitagdo para a area de compras da Secretaria;
V - emitir parecer técnico relativo a projetos de arquitetura em saude; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area atuacao.

Art. 384. Ao Nucleo de Projetos de Instalagbes e Estruturas, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Projetos de Arquitetura, Instalacdes e Estrutura, compete:

I - realizar estudos sobre projetos de instalacdes de acordo com as especificacdes e pesquisa de materiais de
construcdo, de instalacdes e de estruturas em saude;

II - emitir parecer técnico relativo a projetos de instalagbes e estruturas, bem como fornecer dados para
elaboracao de edital de licitagao da Secretaria;

III - elaborar projetos para instalagdo de maquinas, aparelhos e equipamentos de infraestrutura predial;
IV - acompanhar e controlar o fornecimento de agua, esgoto e energia elétrica da Secretaria; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area atuacao.

Art. 385. Geréncia de Fiscalizagao de Obras e Servicos, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Engenharia, Arquitetura e Tecnologia, compete:

I - fiscalizar, supervisionar, acompanhar e controlar os servicos e obras de engenharia, reformas, instalagdes,
montagens de maquinas, aparelhos e equipamentos de infraestrutura predial da saude da Secretaria;

II - elaborar e arquivar fichas técnicas das obras e servicos de engenharia em execucao;

III - elaborar estimativas e composicao de precos, planilhas de orgamento, de custos unitarios e cronogramas
fisico-financeiros e demais servigos afins, para obras e servicos;

IV - emitir parecer técnico referente a obras e servicos de engenharia;
V - controlar prazos de execucao de obras e servigos de engenharia, bem como as especificacdes técnicas; e

VI - desenvolver outras atividades que |Ihe forem atribuidas na sua area atuagao.
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Art. 386. Ao Nucleo de Manutencao Predial, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia
de Fiscalizacao de Obras e Servicos, compete:

I - executar e acompanhar servigos terceirizados de manutencao predial;

II - fornecer apoio e suporte técnico ao Nucleo de Pequenos Reparos Prediais;

III - especificar materiais de construcao e de acabamento e emitir parecer para processos de aquisicao;
IV - emitir ordens de servicos de manutengao; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area atuacao.

Art. 387. Ao Nucleo de Orcamentacdo de Projetos, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Fiscalizacao de Obras e Servigos, compete:

I - preparar e arquivar estimativas de pregos e orcamentos basicos e/ou detalhados para obras e servicos;

II - manter banco de dados com precos atualizados de servigos, materiais diversos, equipamentos e mao de
obra;

IIT - utilizar banco de dados atualizados de precos, recomendados pelos 6rgdos competentes, para elaboracao
de estimativas de precos e de orgamentos;

IV - emitir parecer técnico sobre orcamentos e licitagdes de sua area; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area atuacao.

Art. 388. A Diretoria de Engenharia Clinica de Equipamentos Médicos, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Logistica e Infraestrutura da Saude, compete:

I — promover, no ambito da Subsecretaria, os procedimentos necessarios visando a aquisicao de equipamentos
médico-hospitalares e laboratoriais;

II - viabilizar a contratacdao de obras e servicos para manutengdo de equipamentos meédico-hospitalares,
odontoldgicos e laboratoriais;

III - planejar, coordenar e supervisionar a instalagdo de equipamentos médico-hospitalares, odontoldgicos e
laboratoriais;

IV - recepcionar os pedidos de intengdao de compra e de manutencdo de equipamentos médico-hospitalares,
laboratoriais e insumos, relacionados as unidades da Secretaria;

V - promover a especificagdo e exigéncias técnicas, assim como propor a tecnologia adequada, com as
coordenacdes de especialidades médicas, enquadrando os pedidos similares na padronizacdo de equipamentos;

VI - realizar o controle de custo por equipamento médico e por sistema de equipamentos médicos;

VII - supervisionar e promover o controle dos servicos de manutengao em equipamentos médico- -hospitalares,
odontoldgicos e laboratoriais; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 389. A Geréncia de Suporte Técnico, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Engenharia Clinica de Equipamentos Médicos, compete:

I - controlar e acompanhar a aquisicao, transferéncia, doagao e baixa de equipamentos médico-hospitalares,
odontoldgicos e laboratoriais da Secretaria, com vistas a inclusdo ou exclusao desses itens nos contratos de
manutencao;

IT - elaborar documentagdo técnica e emitir parecer técnico para viabilizar a aquisicdo e contratacdo de
manutengdo de equipamento médico, odontoldgico e laboratorial; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area atuacao.
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Art. 390. Ao Nucleo de Projetos de Equipamentos, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Suporte Técnico, compete:

I - elaborar projeto basico de manutencdo de equipamentos médico-hospitalares, odontoldgicos e laboratoriais;
I - emitir parecer técnico sobre projetos de equipamentos; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area atuacao.

Art. 391. A Geréncia de Equipamentos Médicos de Alta Complexidade, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Engenharia Clinica de Equipamentos Médicos, compete;

I - elaborar e emitir parecer técnico sobre equipamentos médicos de alta complexidade e sobre a viabilidade
técnica e econdmica de continuar a manutencao de equipamentossob analise;

II - analisar projetos basicos para a contratacdo de manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos e
aquisicao de equipamentos da rede assistencial de salde;

III - orientar e acompanhar a manutencdo de equipamentos médico-hospitalares nas unidades da Secretaria;
IV - acompanhar os contratos relacionados a equipamentos médico-hospitalares;

V - executar manutencao preventiva e corretiva de equipamentos da rede assistencial de salide ndo amparados
por contrato de manutencao; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area atuacao;

Art. 392. Ao Nucleo de Projeto Basico para Aquisicao e Manutencao, unidade orgéanica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia de Equipamentos Médicos de Alta Complexidade, compete:

I - produzir projetos basicos para contratagdo de manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos e
aquisicao de equipamentos da rede assistencial de salde;

IT - acompanhar a execucao de contratos de manutengao no Nucleo de Fiscalizagdo;

III - emitir pareceres técnicos sobre a contratacdo de manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos e
aquisicao de equipamentos da rede assistencial de salde; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area atuacao.

Art. 393. Ao Nlcleo de Fiscalizacao de Contratos e Servicos de Equipamentos, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Geréncia de Equipamentos Médicos de Alta Complexidade, compete:

I - acompanhar e supervisionar os contratos de manutencao da rede assistencial de salde;

IT - produzir rotinas de fiscalizacao de contratos;

III - avaliar a capacitacdo de profissionais operadores de equipamentos médico-hospitalares; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area atuagao.

Art. 394. A Diretoria de Apoio as Unidades, unidade organica de direcao, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Logistica e Infraestrutura da Salde, compete:

I - coordenar, controlar e fiscalizar a higienizacdo, limpeza, conservacao, servicos de portaria e seguranca das
areas internas e externas das unidades da Secretaria;

II - coordenar e acompanhar pedidos de intencdo de compras de mobilidrio nao hospitalar, de apoio e de
prestacao de servicos relacionados as unidades da Secretaria;

III - coordenar os servigos de apoio as unidades da Secretaria;

IV - coordenar a forca de trabalho de prestacdo de servicos, aquisicao, gerenciamento, manutencdo e do
transporte da Secretaria; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.
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Art. 395. A Geréncia Geral de Servigos Gerais, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria
de Apoio as Unidades, compete:

I - coordenar a supervisao dos servicos de instalacdo e manutencdo dos meios de comunicagao, vigilancia,
recepgao, conservagao e limpeza, bem como a distribuicdo de vagas do estacionamento interno do edificio Sede;

II - gerenciar a solicitacdo de servicos de administracao prdpria ou por contrato de prestacao de servicos e a sua
forca de trabalho;

III — acompanhar execugao de contratos de prestagao de servigos e de manutengao; e
IV - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area atuacao.

Art. 396. Ao Nucleo de Eletromecanica, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Geral de Servigos Gerais, compete:

I - executar servicos de conserto, montagem e instalacdao de equipamentos da Secretaria;
IT - executar servigos de reparos da rede centralizada de gases medicinais e de seus acessorios; e

III - orientar quanto ao funcionamento dos aparelhos de refrigeracdo, eletronicos e eletromecanicos das
unidades da Secretaria;

IV - recuperar, calibrar e revisar aparelhos eletronicos nao médicos;

V - propor e executar a manutencao preventiva e corretiva dos acessorios, equipamentos e aparelhos eletronicos
nao médicos;

VI - especificar e emitir parecer técnico para aquisicdo de pecas de reposicao e de confeccdo dos materiais de
sua responsabilidade;

VII - emitir parecer sobre a impossibilidade de uso de equipamento, nas unidades da Secretaria;
VIII - estabelecer o nivel minimo de seguranca de estoque para os itens de sua responsabilidade; e
IX - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area atuacao.

Art. 397. Ao Nucleo de Acompanhamento de Servigos Gerais, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Geréncia Geral de Servigos Gerais, compete:

I - orientar, fiscalizar e controlar os servicos terceirizados de vigilancia, conservagdo, limpeza e recepcgao
prestados nas unidades;

IT - elaborar planilhas de formacgao de pregos referentes aos servicos a serem licitados; e
III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 398. Ao Nucleo de Oficinas, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a Geréncia Geral de
Servigos Gerais, compete:

I - realizar a confecgdo, remogao, recuperacao e/ou alienagao de placas, letreiros, materiais e bens mdveis para
as unidades da Secretaria;

IT - especificar pecas de reposicao e confeccao dos materiais da sua responsabilidade, e emitir parecer sobre
elas;

III - realizar servigos de recuperacao de pegas e acessorios para maquinas, motores, equipamentos, fundigao de
matrizes e moldes; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area atuacao.

Art. 399. Ao Nucleo de Telecomunicagdes, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia
Geral de Servicos Gerais, compete:

I - elaborar, propor, promover e executar servigos de instalacdo e manutencao de telecomunicacoes

http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/73777/Decreto_34213_14_03_2013.html 109/130



17/04/2018 Decreto 34213 de 14/03/2013

IT - especificar materiais e equipamentos de telecomunicacbes e emitir parecer sobre eles;

III - estabelecer o nivel minimo de seguranca de estoque para os itens de sua responsabilidade;

IV - acompanhar e supervisionar os contratos da area de telecomunicagoes;

V - efetuar o célculo dos custos dos servicos realizados pela Secretaria e pelas empresas terceirizadas; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 400. Ao Nucleo de Producao Gréfica, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia
Geral de Servigos Gerais, compete:

I - realizar os servicos de produgdo grafica em geral;

II - preparar e acompanhar os contratos de producao grafica e de reprografia;

III - acompanhar o nivel minimo de seguranca de estoque para os itens de sua responsabilidade; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area atuacao.

Art. 401. Ao Nucleo de Pequenos Reparos Prediais, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia Geral de Servigos Gerais, compete:

I - executar reformas de pequeno porte na Secretaria;

I - controlar e executar servicos de manutencao predial corretiva e preventiva na Secretaria;

I1I - especificar materiais de construgao e de acabamento e emitir parecer sobre eles;

IV - acompanhar e supervisionar os contratos de manutencao predial;

V - recepcionar os pedidos de intencdao de compra das unidades da Secretaria;

VI - efetuar o calculo dos custos dos servicos realizados;

VII - estabelecer o nivel minimo de seguranca de estoque para os itens de sua responsabilidade; e
VIII - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area atuacao.

Art. 402. Ao Nucleo de Apoio Operacional da Sede, unidade organica de execugdo, subordinado diretamente a
Geréncia Geral de Servigos Gerais, compete:

I - planejar, orientar, coordenar e controlar a execugao das atividades desenvolvidas nas instalagdes fisicas no
edificio Sede da Secretaria para a sua seguranga e manutencao;

II - orientar e controlar as atividades de vigilancia, recepcao e servigos de limpeza nas instalagdes fisicas do
edificio Sede;

III - planejar, orientar e controlar a distribuicdo e utilizagdo das vagas do estacionamento interno do edificio
Sede;

IV - promover, coordenar e fiscalizar a execucdo dos servicos de conservacao e limpeza nas dependéncias do
edificio Sede e garantir um estoque minimo de material indispensavel a realizacdo dos servicos;

V - providenciar a conservacao, manutencao, reparos e recuperacao dos bens localizados no edificio Sede;
VI - supervisionar e fiscalizar e execucdo de servicos, reparos e adaptacdes realizadas no edificio Sede; e
VII - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 403. A Geréncia de Transportes, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de Apoio
as Unidades, compete:

I - coordenar e acompanhar a manutencao, distribuicao e regularizagao da frota das unidades da Secretaria;
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II - coordenar os contratos relacionados a frota;

III - coordenar o transporte de bens materiais, insumos e servidores, quando for o caso; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area atuacao.

Art. 404. Ao Nucleo de Gestao da Frota, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Transportes, compete:

I - distribuir viaturas e motoristas para as unidades da Secretaria e fiscalizar seus usos;

IT - acompanhar e executar os contratos relacionados a frota;

I1I - registrar e encaminhar ocorréncias de irregularidades envolvendo veiculos;

IV - manter a frota devidamente legalizada nos 6rgaos fiscalizadores do ambito do Governo do Distrito Federal; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area atuacao.

Art. 405. Ao Nucleo de Manutencdo da Frota, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Transportes, compete:

I - executar servicos de desmontagem, montagem e regulagem de motores;
II - elaborar orcamentos e vistorias em viaturas acidentadas;
III - elaborar o calendario de manutencdo preventiva periddica das viaturas;

IV - executar os servicos mecanicos, elétricos, de borracharia, lubrificacdo, higienizacao, de funilaria,
lanternagem, pintura e de reforma em geral da frota; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area atuacao.

CAPITULO IX L
DA SUBSECRETARIA DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Art. 406. A Subsecretaria de Atencdo Priméaria & Satde, unidade organica de comando e supervisdo, diretamente
subordinada ao Secretario, compete:

I - formular, implantar, implementar, coordenar, monitorar e avaliar politicas e programas para a atengdo
primaria a saude no Distrito Federal;

II - dirigir, coordenar e supervisionar as atividades de gestdo da atencao primaria a salde, de atengdo a saude
nos ciclos de vida, de atencdo domiciliar, de atencao a saude as populagdes em condicoes de vulnerabilidade
social e em situacao prisional;

I1I - elaborar proposta para os instrumentos de planejamento do Governo do Distrito Federal relativas as agdes e
atividades da atengdo primaria a salde, com énfase na Estratégia de Salude da Familia;

IV - executar o orcamento destinado as acbes da atengdo primaria a saude;
V - aprovar diretrizes para implantacdo das unidades basicas de saude;
VI - acompanhar e orientar, tecnicamente, as Diretorias de Atengdo Primaria das Coordenacbes Gerais de Saude;

VII - diagnosticar e articular a necessidade de pessoal para atuar na assisténcia a saude, em conjunto com a
Subsecretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo em Salde; e

VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 407. A Diretoria de Areas Estratégicas, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Subsecretaria de Atengdo Primaria a Saude, compete:

I — subsidiar a formulacao de politicas publicas de salde da Subsecretaria;
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II - coordenar, monitorar e avaliar as politicas voltadas para as populagdes em situacao vulneravel, nas agbes de
saude a populacdo prisional e na atencao domiciliar;

III - acompanhar e orientar tecnicamente as Diretorias de Atencdo Primaria das Coordenagbes Gerais de Saude
nas acoes de saude de populagbes em situacao vulneravel, nas acoes de salde a populacdo prisional e na
atencao domiciliar, quando for o caso; e

IV - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao

Art. 408. A Geréncia de Atencdo a Saude de Populagdes em Situagdo Vulneravel, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Diretoria de Areas Estratégicas, compete:

I - planejar, coordenar e supervisionar as agdes em saude para populagdes em situagdo vulneravel;
IT - promover o acesso qualificado aos servigos de salde a grupos populacionais em situagdo vulneravel;

III - fomentar a participacao popular dos movimentos sociais na construcdo das politicas publicas de saude
voltadas para grupos minoritarios;

IV - avaliar e monitorar a implantacdo de programas estratégicos desenvolvidos em salde para populagdes em
situacao vulneravel no Distrito Federal;

V - coordenar o acompanhamento das condicionalidades de salde dos beneficidrios de programas de inclusao
social; e

VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 409. Ao Nucleo de Programas Estratégicos, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Atencdo a Saude de Populagoes em Situagao Vulneravel, compete:

I - promover e monitorar as acoes de atencdo primaria a saude, voltadas as populagbes em situagdo de
vulnerabilidade, considerando suas especificidades;

IT - implementar programas estratégicos na atencdo as populacdes em situacao vulneravel;
I1I - identificar grupos populacionais em situacao de vulnerabilidade biopsicossocial;

IV - supervisionar as unidades de referéncia no atendimento as pessoas em situacdo de vulnerabilidade no
Distrito Federal; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 410. Ao Nucleo de Saude Rural, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Atencdo a Saude de Populagbes em Situacdo Vulneravel, compete:

I - propor e desenvolver estratégias para a implementacao da politica de saude integral das populagdes do
campo e da floresta no Distrito Federal, alinhada as diretrizes do Ministério da Saude;

II - promover, avaliar e monitorar o desenvolvimento de programas e atividades estratégicas;

III - fomentar agles de educagdo em saude para os usuarios e movimentos sociais voltadas para as
especificidades de salude das populacdes do campo;

IV - coordenar e supervisionar as agoes assistenciais das equipes de salde que atuam na area rural; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 411. A Geréncia de Atencdo Domiciliar, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada & Diretoria
de Areas Estratégicas, compete:

I - planejar, propor, participar e assessorar a execugao das atividades de atengao domiciliar nas dimensdes da
promocao, prevencao, recuperacao e reabilitagao, no Distrito Federal;

IT - propor e participar da formulagdo de politicas da atengdo domiciliar alinhadas as diretrizes do Ministério da
Saude;
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III - promover, acompanhar, avaliar e estruturar a atencao domiciliar nas Coordenagdes Gerais de Saude do
Distrito Federal;

IV - acompanhar a aplicacao de indicadores para a avaliacao dos programas executados pelas unidades;
V - consolidar e analisar os dados da producao referentes a atencao domiciliar; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 412. A Geréncia de Saude no Sistema Prisional, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Areas Estratégicas, compete:

I - propor e participar da formulacdo de politicas relativas a atencdao a populacdo prisional no Distrito Federal,
alinhadas as diretrizes do Ministério da Saude;

II - promover, acompanhar, avaliar e estruturar a atencdo a saude da populacdo prisional nas dimensGes da
promogcao, prevencao, recuperacao e reabilitacao no Distrito Federal;

III - acompanhar a aplicacao de indicadores para a avaliacdo das atividades das equipes responsaveis pela
execugao das agoes nas Coordenagles Gerais de Salde; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 413. A Diretoria de Gestdo da Atencdo Primaria & Saude, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Subsecretaria de Atengdo Primaria a Saude, compete:

I — subsidiar a formulagao de politicas de gestdo, avaliacdo e monitoramento da atengdo primaria a salde,
alinhadas as diretrizes do Ministério da Saude;

II - propor diretrizes para implantagao das unidades basicas de salde;

III - supervisionar a implantacao das acdes de gestdo da atencdo primaria nas diretorias de atencdao primaria a
saude das Coordenacdes Gerais de Saude;

IV - coordenar a implantacdo das equipes de Estratégia Saude da Familia;

V - coordenar e supervisionar a implantagdo das estratégias de avaliagdo para melhoria do acesso e da qualidade
das equipes de saude da familia, segundo as diretrizes do Ministério da Saude;

VI - fomentar e participar dos processos de formacdo da graduacao e pods-graduagao lato sensu e stricto sensu
na area da saude, fortalecendo integracdo entre ensino e servigo; e

VII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 414. A Geréncia de Gest3o, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de Gestdo
Primaria a Salude, compete:

I - propor e participar da formulagdo de politicas da gestdo da atengdo primaria a salde, alinhadas as diretrizes
do Ministério da Saude;

IT - elaborar diretrizes técnicas quanto a implantacdo das unidades basicas de saude no Distrito Federal;

III - gerenciar a implementacao das diretrizes para o processo de trabalho e linhas de cuidado na atencao
primaria a saude nas suas formas de organizacao; e

IV - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 415. Ao Nucleo de Planejamento e Estruturagao, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Gestdo de Atencdo Primaria a Saude, compete:

I - planejar, acompanhar e monitorar projetos para construgao, ampliacao, reforma e manutengao de unidades
de saude para a atencao primaria;

I - executar acOes para implantacao de unidades de atencao primaria a saude;
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III - propor aquisicao de material permanente, equipamentos e materiais para as unidades basicas de salde; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 416. Ao Nucleo de Apoio e Normatizacdo, unidade organica de execugdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Gestdo de Atencdo Primaria a Saude, compete:

I - elaborar protocolos, normas e rotinas para a organizacao do processo de trabalho e dos servigos da atengao
primaria a saude;

II - apoiar e acompanhar a implantacao de protocolos, normas e rotinas voltadas para a organizacao do
processo de trabalho e dos servigos da atencdo primaria a salde, nas unidades de salde; e

III - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 417. Ao Nucleo de Producdo do Conhecimento e Fomento ao Ensino, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Gestao de Atencao Primaria a Saude, compete:

I - participar da elaboracdo de diretrizes e estratégias de educacao permanente para os profissionais da atencao
primaria a saude;

IT - propor diretrizes e estratégias de educacdao permanente para os profissionais da atencao primaria a saude;

III - elaborar e acompanhar o plano de qualificacdo, formacao e educacdao permanente dos profissionais em
atengdao primaria em parceria com a Fundagdo de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Salude e/ou outras
instituigdes de ensino;

IV - elaborar avaliagdo do resultado dos processos de educagao permanente;
V - fomentar a integragao entre ensino e servigo; e
VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 418. A Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Gestao da Atengao Primaria a Saude, compete:

I - monitorar e avaliar dados e resultados das acOes e servigos da atencdo primaria a salde;

II - elaborar e estabelecer parametros de avaliacao gerencial, segundo as diretrizes do Ministério da Salde;
III - implantar e acompanhar estratégias de avaliagao para melhoria da qualidade das equipes;

IV - acompanhar e avaliar a discussao dos indicadores de salde;

V - elaborar relatdrio de avaliacao dos indicadores de salde do Pacto pela Saude ou de instrumento equivalente
proposto pelo Ministério da Saude;

VI - acompanhar o Sistema de Informacdo da Atencdo Basica (SIAB) e outros sistemas de informacdao nas
Coordenac0es Gerais de Saude;

VII - coordenar capacitagdes e manter atualizadas as equipes para operacao dos sistemas de informagao; e
VIII - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 419. Ao Nucleo de Acompanhamento da Rede Basica, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo, compete:

I - acompanhar, analisar e avaliar as agdes executadas nos servicos de atencao primaria a saude;
II - implantar, apoiar e acompanhar estratégias de avaliacdo para melhoria da qualidade nas equipes;
III - acompanhar e supervisionar as equipes e as acoes desenvolvidas nas Coordenacdes Gerais de Salude; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.
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Art. 420. Ao Nucleo de Monitoramento das Informagdes, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo, compete:

I - monitorar e avaliar os dados dos sistemas de informacao relacionados a atencao primaria a saude;

II - elaborar e analisar dados consolidados estatisticos mensais dos sistemas de informacdo, referentes a
execucdo das acdes desenvolvidas pelas unidades de atencao primaria da Secretaria;

III - monitorar, acompanhar e avaliar indicadores do Pacto pela Saude ou instrumento equivalente;
IV - capacitar as equipes para a alimentacao dos sistemas de informacoes; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 421. Ao Nucleo de Avaliacdo de Resultados e Impactos, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo, compete:

I - elaborar proposta de monitoramento e avaliacao das acdes da Atencao Primaria a Saude;
I - propor medidas de melhoria da qualidade da gestao por resultados;

III - propor estratégias de divulgacdo dos resultados e avancos;

IV - definir instrumentos para acompanhar o impacto das acoes desenvolvidas; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 422. A Diretoria de Ciclos de Vida e Praticas Integrativas em Saude, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Subsecretaria de Atencao Primaria a Saude, compete:

I - planejar e supervisionar acoes das areas programaticas voltadas para os ciclos de vida e praticas integrativas
de saude nos servicos de atencdo primaria a salde, no ambito do Distrito Federal;

II — subsidiar a formulagdo e a implantagdo das politicas da atencdo integral a salide nos ciclos de vida e nas
praticas integrativas de salde, alinhadas as diretrizes do Ministério da Saude;

III - analisar a situacao de saude da populagdo para o planejamento e as estratégias de intervencdo nas
Coordenacodes Gerais de Saude, considerando aspectos biopsicossociais e desempenho nos indicadores do Pacto
pela Saude;

IV - fomentar e participar dos processos de formagao profissional com fortalecimento da integracao entre ensino
€ Servigos; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 423. A Geréncia de Ciclos de Vida, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada & Diretoria de
Ciclos de Vida e Praticas Integrativas de Saude, compete:

I - gerenciar, acompanhar, monitorar e avaliar politicas de atencdo integral a salde nos ciclos de vida no Distrito
Federal, alinhadas as diretrizes do Ministério da Saude;

II - orientar as Coordenacdes Gerais de Salde na realizacao de agdes de atencao integral aos ciclos de vida e de
praticas integrativas de saude; e

III - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 424. Ao Nucleo de Salde da Crianca, unidade organica de execugao, diretamente subordinada a Geréncia de
Ciclos de Vida, compete:

I - propor a formulacdo de politicas sobre a saude da crianca no Distrito Federal, alinhadas as diretrizes do
Ministério da Saude, e participar d sua implantagdo;

II - elaborar fluxos de atendimento;
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III - coordenar o processo de trabalho dos comités de investigacdao de mortalidade infantil nas Coordenagoes
Gerais de Saude;

IV - coordenar as atividades dos Bancos de Leite Humano no Distrito Federal;

V - monitorar estratégias e agdes para o cumprimento dos indicadores e metas pactuadas relacionadas a saude
da crianga; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 425. Ao Nucleo de Saude do Adolescente, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Ciclos de Vida, da Diretoria de Ciclos de Vida, compete:

I - propor a formulacdo de politicas sobre a satde do adolescente no Distrito Federal, alinhadas as diretrizes do
Ministério da Saude e participar da sua implantacdo;

II - elaborar fluxos de atendimento ao adolescente;

III - monitorar estratégias e acdes para o cumprimento dos indicadores e metas pactuadas, relacionados a
adolescentes; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 426. Ao Nucleo de Saude do Homem, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia
de Ciclos de vida, compete:

I - propor a formulacdo de politicas sobre saide do homem no Distrito Federal, alinhadas as diretrizes do
Ministério da Saude e participar da sua implantacdo;

IT - monitorar estratégias e ac0es para o cumprimento dos indicadores e metas pactuadas;
III - elaborar fluxos de atendimento ao homem; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 427. Ao Nucleo de Saude da Mulher, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de
Ciclos de Vida, compete:

I - propor a elaboracdo da politica voltada para a mulher no Distrito Federal, alinhada as diretrizes do Ministério
da Saude e participar da sua implantacao;

IT - monitorar estratégias e acOes para o cumprimento dos indicadores e metas pactuadas;

III - coordenar o processo de trabalho dos comités de investigacdo de mortalidade materna nas Coordenacgdes
Gerais de Saude;

IV - elaborar fluxos de atendimento a mulher; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 428. Ao Nucleo de Salde do Idoso, unidade organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia de
Ciclos de Vida, compete:

I - propor a elaboragdo da politica voltada para o idoso no Distrito Federal, alinhadas as diretrizes do Ministério
da Saude e participar da sua implantacao;

IT - monitorar estratégias e ac0es para o cumprimento dos indicadores e metas pactuadas;
III - elaborar fluxos de atendimento ao idoso; e
IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 429. A Geréncia de Préticas Integrativas em Satde, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Ciclos de Vida e Praticas Integrativas em Salude, compete:
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I - gerenciar, acompanhar, monitorar e avaliar a politica e as acdes em praticas integrativas em salde no Distrito
Federal, alinhadas as diretrizes do Ministério da Saude;

II - elaborar estratégias e acompanhar acdes que promovam visibilidade politico-institucional, qualidade,
seguranga, eficiéncia, efetividade e eficacia das praticas integrativas em salde;

III - orientar as CoordenacOes Gerais de Saude na realizacdo de praticas integrativas em salde, com vistas a
implantacdo, qualidade e sustentabilidade dos programas e projetos em sua area de atuagao;

IV - acompanhar o registro e o monitoramento dos dados das praticas integrativas em salde nos sistemas de
informagdes em saude da Secretaria; e

V - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 430. Ao Nucleo de Planejamento e Produgao do Conhecimento em Praticas Integrativas em Saude, unidade
organica de execucao, diretamente subordinada a Geréncia de Praticas Integrativas em Saude, compete:

I - efetuar monitoramento e desenvolvimento das agdes planejadas de produgdo do conhecimento das Praticas
Integrativas em Saude na Secretaria;

II - preparar e executar agenda de producao do conhecimento das praticas integrativas em saude;

III - preparar e executar processos de intercambio técnico-cientificos e culturais com instituicdes de ensino e
pesquisa;

IV - preparar instrumentos de monitoramento dos parametros e indicadores qualitativos e quantitativos; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 431. Ao Nucleo de Medicina Natural e Praticas Integrativas em Saude, unidade organica de execugdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Praticas Integrativas em Saude, compete:

I - executar as ag0es de planejamento e gestdo das modalidades de medicina natural e de praticas integrativas
em saude;

IT - monitorar e avaliar as agdes desenvolvidas, conforme os protocolos estabelecidos;
I1I - orientar e acompanhar o registro de dados pelas Coordenagdes Gerais de Salde;

IV - elaborar projetos, relatérios e demais instrumentos de planejamento, avaliacdo, monitoramento das
modalidades de medicina natural e de praticas integrativas em salde; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

CAPITULOX
DA CORREGEDORIA DA SAUDE

Art. 432. A Corregedoria da Salde, unidade organica de comando, controle e fiscalizacdo, diretamente
subordinada ao Secretario, compete:

I - receber representagdes sobre irregularidades ou ilegalidades cometidas por servidores lotados ou em
exercicio na Secretaria;

IT - apurar irregularidades e infragdes cometidas por servidores lotados ou em exercicio na Secretaria;
I1I - coibir e punir os desvios de conduta funcional na defesa do interesse e do patrimonio publico;

IV - controlar, fiscalizar e avaliar os trabalhos das comissdes de disciplina;

V - orientar as unidades da Secretaria a prevenir infragdes disciplinares e falhas de controle interno;
VI - controlar a correta aplicacao dos recursos publicos no @mbito da Secretaria;

VII - determinar acdes de auditoria e de controle interno no ambito da Secretaria, procedendo a anadlise e

a
fiscalizagdo orcamentdria, financeira, contabil, patrimonial, operacional e de atos de pessoal, quanto a
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legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo de subvencdes e renuncia de receitas;
VIII - promover, de oficio, inspecdes, para instruir procedimentos em curso no ambito da Secretaria;

IX - apurar regularidades na prestacdo dos servigos assistenciais realizados pela Secretaria, alinhada as diretrizes
do SUS;

X - conhecer, instruir e apurar os atos e fatos inquinados de ilegalidades ou irregularidades, praticados por
agentes publicos lotados ou em exercicio na Secretaria e nas suas entidades vinculadas, quanto a utilizacdo de
créditos orcamentarios e recursos financeiros, oriundos do Distrito Federal ou da Unido;

XI - fiscalizar procedimentos e processos licitatdrios, contratos, convénios, acordos, ajustes e outros
instrumentos congéneres no ambito da Secretaria;

XII - oferecer representagdo e encaminhar demais pecas de informagdao aos érgdos do Ministério Publico e as
policias militar, civil e federal, em matéria adstrita a sua competéncia;

XIII - propor encaminhamento de representacdes a Procuradoria-Geral do Distrito Federal e da Unido, em
matéria adstrita a sua competéncia, para a adogao de providéncias quanto a indisponibilidade de bens e
restricdo de direitos, quando necessarias a protecdo do patrimoénio publico;

XIV - requerer pericias ou laudos periciais de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica do Distrito Federal e
da Unido, direta ou indireta, em matéria adstrita a sua competéncia, podendo designar servidores para
acompanhamento dos procedimentos em curso ou em fase de instauragao;

XV - designar defensor dativo e assistente técnico em autos de procedimentos disciplinares e de auditagem;

XVI - instruir tomada e prestacdo de contas dos agentes responsaveis por bens ou dinheiros publicos,
direcionando-as, conforme o caso, aos 6rgaos de controle interno ou externo;

XVII - controlar, gerenciar, monitorar, supervisionar, customizar e manter os sistemas de informagao e de gestao
do conhecimento vinculados as bases de dados da Corregedoria da Saude;

XVIII - advertir as unidades da Secretaria quanto as ilegalidades, irregularidades e inconformidades e
determinar, recomendar ou orientar, conforme o caso, o seu saneamento e a adogao de medidas preventivas de
modo a evitar sua repeticao; e

XIX - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 433. A Comissdo de Etica, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada & Corregedoria da
Saude, compete:

I - desempenhar papel consultivo e educativo, fomentando a reflexdo em torno da ética no servico publico,
voltada para a sua aplicacdo no ambito da Secretaria;

II - propor e desenvolver atividades socioeducativas sobre a conduta profissional a ser adotada pelos servidores
da Secretaria e orienta-los quanto as normas vigentes relativas a ética no servigo publico;

III - participar de projetos de pesquisa, direcionados ao exercicio da ética no servico publico, em matéria de
saude; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 434. Ao Nucleo de Protocolo e Documentagao Administrativa, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Corregedoria da Saude, compete:

I - receber, conferir, examinar, protocolar, registrar, selecionar, distribuir e enviar correspondéncias,
documentos, processos e demais expedientes no ambito da Corregedoria da Saude;

IT - gerenciar e controlar o arquivamento de documentos e processos;
I1I - elaborar relatdrio estatistico periddico;

IV - propor e manter atualizadas normas de arquivamento de documentos e processos;
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V - processar a indexacao, controle e arquivo dos documentos, atos administrativos e/ou documentos oficiais
passiveis de publicagdo no Diario Oficial do Distrito Federal; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 435. A Controladoria, unidade orgénica de direcdo, diretamente subordinada & Corregedoria da Salde,
compete:

I - dirigir, coordenar, controlar e avaliar as atividades de auditoria e controle interno, na qualidade de Unidade
de Controle Interno, no ambito da Secretaria;

II - proceder a andlise e a fiscalizagdo orgamentaria, financeira, contabil, patrimonial, operacional e de atos de
pessoal, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo de subvencdes e rentincia de receitas;

III - propor alteragdes em leis e instrumentos normativos;

IV - verificar os mecanismos de controle da legalidade e de avaliagao de resultados, quanto a eficiéncia e eficacia
da gestao orgamentaria, financeira, contabil, patrimonial, assistencial e de pessoal no &mbito da Secretaria;

V - orientar as unidades da Secretaria quanto a correta aplicacdo de recursos publicos;

VI - propor a normatizacdo, sistematizacdo e padronizacdo dos procedimentos operacionais e de logistica,
relacionados ao Sistema de Auditoria e Controle Interno na Secretaria;

VII - elaborar e consolidar o Plano Anual de Auditoria Interna da Controladoria, coordenando e controlando sua
€Xecugao;

VIII - realizar auditorias e inspecOes ordinarias e extraordinarias, de natureza orgamentaria, financeira, contabil,
logistica, patrimonial, assistencial e de pessoal, no &mbito da Secretaria;

IX - apurar a regularidade na prestacdo dos servicos assistenciais prestados pela Secretaria, alinhada as
diretrizes do SUS;

X - produzir relatérios de auditoria e notas técnicas relacionados a atos e fatos com indicios de ilegalidades ou
irregularidades, praticados por agentes publicos lotados ou em exercicio na Secretaria, quanto a utilizagdo de
créditos orcamentarios e recursos financeiros oriundos do Distrito Federal ou da Unido;

XI - notificar as unidades responsaveis quanto a irregularidades, ilegalidades e fragilidades de controle,
orientando e recomendando a adocao das providéncias necessarias ao seu saneamento e controle preventivo;

XII - supervisionar a apuragao da regularidade nas tomadas e prestacdo de contas dos agentes responsaveis por
bens ou dinheiros publicos, no ambito da Secretaria;

XIII - promover acbes que visem assegurar a transparéncia da gestdao governamental, com o propdsito de
fomentar o controle social, prevenir e combater a corrupcao, no ambito da Secretaria; e

XIV - desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 436. A Geréncia de Acompanhamento e Controle Interno, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Controladoria, compete:

I - proceder ao acompanhamento e a fiscalizacao orcamentaria, financeira, contabil, patrimonial, operacional e
de atos de pessoal, no &mbito da Secretaria;

II - acompanhar o desempenho das unidades da Secretaria, no tocante aos aspectos de eficacia, eficiéncia e
efetividade;

III - acompanhar o desempenho das unidades da Secretaria, no tocante a utilizagao de créditos orgamentarios e
recursos financeiros; e

IV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 437. A Geréncia de Anélise de Prestacdo e Tomada de Contas, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Controladoria, compete:
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I - observar os normativos inerentes aos tipos de prestagbes de contas e avaliar a conformidade dos atos de
gestao praticados pelos seus responsaveis;

II - realizar instrugdo processual para subsidiar o processo de Tomada de Contas Especial, no ambito da
Secretaria;

III - avaliar a transferéncia e aplicacdo dos créditos orcamentdrios e recursos financeiros as unidades
contempladas; e

IV - executar outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 438. A Diretoria de Fiscalizacio de Licitacdes, Contratos e Convénios, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Corregedoria da Salde, compete:

I - dirigir, coordenar, controlar e avaliar as atividades de auditoria em matéria de licitagdes, contratos,
convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres, que envolvam a Secretaria;

IT - acompanhar processos licitatorios que excedam valores de algada da Secretaria estipulados pelo Corregedor-
Geral, conforme as suas naturezas;

III - orientar as unidades da Secretaria quanto a procedimentos que envolvam contratacdo de servicos e
aquisicao de bens, materiais, equipamentos, suprimentos, medicamentos e insumos;

IV - propor mecanismos de sistematizagdo, padronizacao e controle de procedimentos licitatorios;

V - elaborar e consolidar o Plano Anual de Auditoria Interna da Diretoria de Fiscalizacao de Licitagdes, Contratos
e Convénios, coordenando e controlando sua execucao;

VI - produzir relatdrios de auditoria e notas técnicas de auditoria relacionadas a atos e fatos com indicios de
ilegalidades ou irregularidades, praticados por agentes publicos lotados ou em exercicio na Secretaria, quanto a
processos e procedimentos licitatdrios, contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres
gue envolvam a Secretaria;

VII - notificar as unidades responsaveis quanto a irregularidades, ilegalidades e fragilidades em procedimentos
licitatdrios, orientando e recomendando a adocdo das providéncias necessarias ao seu saneamento e controle
preventivo;

VIII - fiscalizar os processos e procedimentos de aquisicao, fornecimento, distribuicdo, dispensacao, guarda,
conservagao e controle de estoque de medicamentos, insumos e materiais médico-hospitalares, quanto a sua
eficacia, eficiéncia e efetividade;

IX - realizar auditorias periddicas nas areas consideradas prioritarias pelo Pacto pela Salde e Termo de
Compromisso de Gestao; e

X - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagdo.

Art. 439. A Geréncia de Fiscalizacdo de Licitagdes, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Fiscalizacao de Licitacdes, Contratos e Convénios, compete:

I - fiscalizar processos e procedimentos que envolvam a contratagao de servigos e aquisigao de bens, materiais,
equipamentos, suprimentos, medicamentos e insumos por parte da Secretaria;

II - orientar as unidades da Secretaria quanto a fragilidades e inconformidades em processos e procedimentos
licitatdrios;

III - propor e analisar instrumentos de acompanhamento e controle e definir prioridades com vistas a reducado
dos custos de servicos contratados;

IV - promover e acompanhar diligéncias, em qualquer fase do processo licitatorio; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 440. A Geréncia de Fiscalizacdo de Contratos e Convénios, unidade organica de execucao, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizagdo de Licitagdes, Contratos e Convénios, compete:
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I - proceder a auditoria de contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres,
manifestando-se quanto ao acolhimento da prestacao de contas e pareceres de auditoria relacionados;

II - verificar, avaliar e propor mecanismos de controle dos sistemas de logistica de aquisicdo, fornecimento,
distribuicao, dispensacdo, guarda, conservacdo e de estoque de medicamentos, insumos e materiais médico-
hospitalares;

III - observar o cumprimento, por parte das unidades da Secretaria, dos principios fundamentais de
planejamento, coordenacao, economicidade e descentralizagdo da gestao publica referente a aquisicao,
fornecimento, distribuicdo, dispensacao, guarda, conservacao e controle de estoque de medicamentos, insumos
e materiais médico-hospitalares;

IV - acompanhar e manter registro das penalidades aplicadas por inadimpléncia contratual dos fornecedores e
prestadores de servico; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 441. A Diretoria de Assuntos Estratégicos, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Corregedoria da Saude, compete:

I - dirigir, coordenar e controlar as atividades de inteligéncia no ambito da Secretaria;
IT - produzir e salvaguardar conhecimentos e documentos reservados e sigilosos de interesse da Secretaria;

III - coordenar e controlar acoes relativas a obtencdo e andlise de dados para a producao do conhecimento em
assuntos relacionados a sua area de atuacao;

IV - coordenar, gerir e controlar os bancos de dados sensiveis;

V - coordenar e controlar as investigagdes de denlncias que comprometam a seguranca estratégica da
Secretaria;

VI - submeter a avaliagdo da instancia superior das ameacas internas e externas ao bom desempenho das
atividades da Secretaria no interesse publico a instancia superior.

VII - promover o intercambio de informacdes com outros 6rgaos, entidades e comunidades, para obter dados
nao disponiveis ou ampliar e classificar dados sensiveis;

VIII - investigar as denuncias que ameacem a seguranca estratégica da Secretaria; e
IX - desenvolver outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 442. A Geréncia de Inteligéncia em Saude, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Assuntos Estratégicos, compete:

I - planejar, supervisionar e promover as atividades de busca, coleta, analise e protecdo de dados de inteligéncia
no ambito da Secretaria;

IT - supervisionar e controlar os registros de documentos recebidos e difundidos;

III - propor e supervisionar aquisicbes de equipamentos, tecnologias e outros meios especializados, a serem
utilizados na coleta, analise, protecdo de dados e producao de conhecimento na area de inteligéncia;

IV - desenvolver e manter processo sistematico de pesquisa e compilacdo de dados de interesse da Corregedoria
da Saude, disponiveis em fontes abertas de informagao; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao

Art. 443. A Geréncia de Investigacio e Andlise, unidade orgénica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Assuntos Estratégicos, compete:

I - coordenar a elaboragdo do Plano de Seguranga Organica da Secretaria e supervisionar sua implementagao;

II - planejar e executar acoes de protegao dos bancos de dados e de conhecimentos sensiveis;
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III - planejar e executar a seguranca dos meios fisicos e digitais de armazenamento, producdo e difusdao do
conhecimento;

IV - identificar, avaliar e acompanhar ameacas internas e externas que possam ofender o interesse da
Secretaria; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 444. A Diretoria de Instrucdo e Procedimento Disciplinar, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Corregedoria da Saude, compete:

I - dirigir, coordenar, controlar e avaliar a execucdo das atividades inerentes a apuracdo de infracdes
disciplinares no ambito da Secretaria;

IT - supervisionar as atividades dos integrantes de Comissoes de Disciplina;

I1I - distribuir os autos de Investigacao Preliminar, de Processos Administrativos Disciplinares e de Sindicancias;
IV - examinar recomendacdes, ordens e sentencas judiciais;

V - analisar as representacdes e dentncias que lhe forem encaminhadas, apontando o procedimento cabivel; e
VI - desenvolver outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 445. A Geréncia de Investigacdo Preliminar, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Instrucao e Procedimento Disciplinar, compete:

I - executar as diligéncias iniciais para a identificacdo de indicios de autoria e materialidade relacionados a
denuncias de lesdo ou ameaca de lesdo ao patrimonio publico e a conduta de servidores;

IT - solicitar informagdes e documentos para subsidiar as investigagoes;

III - elaborar, realizar instrugdo prévia e sugerir a instauracao de sindicancias, processos administrativos
disciplinares, tomadas de contas especial ou o arquivamento das denuncias, no ambito da Secretaria;

IV - acompanhar e controlar o atendimento das diligéncias requeridas; e
V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 446. A Geréncia de Procedimento Disciplinar, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Instrucao e Procedimento Disciplinar, compete:

I - acompanhar as atividades desenvolvidas pelas comissdes de disciplina e zelar pelo cumprimento efetivo de
normas e prazos processuais;

I - orientar as comissoes de disciplina exclusivamente em aspectos procedimentais e legais;
III - acompanhar e controlar o atendimento as diligéncias requeridas pelas comissdes de disciplina;

IV - reportar a instancia superior casos de descumprimento de normas, regulamentos, protocolos e legislacdo
vigentes, por parte dos integrantes de comissdes de disciplina; e

V - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

CAPITULO XI
DA SUBSECRETARIA DE GESTAO PARTICIPATIVA

Art. 447. A Subsecretaria de Gestdo Participativa, unidade organica de comando e supervisao, diretamente
subordinada ao Secretario, compete:

I - propor, coordenar e apoiar a implementacao da Politica Nacional de Gestao Participativa em Salde;

II - criar e implementar mecanismos de apoio ao processo de organizacao e funcionamento do controle social do
SUS no Distrito Federal ;

III - fomentar a participacdo de trabalhadores e usuarios na tomada de decisGes da gestdo do SUS;
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IV - apoiar processos de qualificacao e efetivagao do controle social do SUS;

V - contribuir para a promocdo da equidade em saulde, acolhendo e articulando as demandas de grupos e
populagGes socialmente excluidas;

VI - apoiar iniciativas dos movimentos sociais para o processo de formulacdo de politicas de gestdo do SUS;
VII - fomentar e ampliar a mobilizacdao social pelo direito a salide e em defesa SUS;
VIII - mobilizar e instrumentalizar gestores e trabalhadores de salde para as praticas de gestao participativa;

IX - estabelecer mecanismos de educagdo e comunicacdo em salde com a rede escolar, com as organizacoes
nao governamentais € com os movimentos sociais;

X - viabilizar e coordenar a realizacao de estudos e pesquisas, visando a producao do conhecimento no campo
da gestao participativa e do controle social; e

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

TITULO III
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE NATUREZA POLITICA, ESPECIAL E EM COMISSAO

) CAPITULO I ]
DAS ATRIBUIGCOES DOS CARGOS DE NATUREZA POLITICA E ESPECIAL

Art. 448. Ao Secretario de Estado compete:

I - prestar assessoramento direto ao Governador do Distrito Federal e propor diretrizes para as politicas relativas
a area de competéncia da Secretaria;

IT - dirigir as atividades da Secretaria expedindo orientagdes e normas;

III - exercer a articulagdo politica, na sua area de atuacao, entre o Governo do Distrito Federal com a sociedade
civil, outros 6rgaos governamentais ou privados;

IV - aprovar politicas, diretrizes e acdes relacionadas a gestdo estratégica em salde;

V - aprovar programas e projetos para realizacdo das atividades, de acordo com o planejamento estratégico e
competéncias da Secretaria;

VI - aprovar e encaminhar a proposta orgamentaria anual da Secretaria;
VII - solicitar a contratacao de pessoal ou servico técnico especializado, na forma da legislagao vigente;

VIII - praticar os atos de gestao relativos aos profissionais e a administracdo patrimonial e financeira, tendo em
vista a racionalizacao, qualidade e produtividade da Secretaria;

IX - delegar competéncias, dentro dos limites da legislacdo, especificando a autoridade e os limites dessa
delegacao; e

X - praticar os demais atos necessarios a consecugao das finalidades da Secretaria.

Art. 449. Ao Secretario Adjunto compete:

I - chefiar o gabinete do Secretario, coordenando e orientando a execucao das atividades correspondentes;
IT - substituir o Secretario nas suas auséncias e impedimentos;

I1I - prestar assisténcia direta e imediata ao Secretario;

IV - prestar assisténcia ao Secretario de Estado em sua representacdo politica e social;

V - supervisionar, orientar, acompanhar e avaliar a execucdo das atividades das Subsecretarias, 6érgaos
colegiados vinculados e demais unidades que integram a Secretaria; e

VI - exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas ou delegadas.
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Art. 450. Aos Subsecretarios, ao Ouvidor Geral e ao Corregedor-Geral compete:

I - assistir e assessorar ao Secretario, em assuntos relacionados a sua area de atuagdo, e submeter a sua
apreciacao atos administrativos e regulamentares;

II - auxiliar o Secretario na definicdo de diretrizes e na implementacdo das acdes da respectiva area de
competéncia;

III - coordenar a elaboracdo do plano anual de trabalho da unidade, em consonancia com o planejamento
estratégico da Secretaria;

IV - submeter ao Secretario planos, programas, projetos e relatérios, referentes a sua area de atuacdo,
acompanhar e avaliar os seus respectivos resultados;

V - planejar, dirigir, coordenar, acompanhar e avaliar a execugao das atividades de suas unidades em programas
e projetos estratégicos da Secretaria, relativos a sua area de atuacao;

VI - orientar e supervisionar o planejamento e desenvolvimento de agles voltadas para a qualidade,
produtividade e aprimoramento da gestdo estratégica na sua area de atuacao;

VII - promover a articulacdo e integragdo, interna e externamente, para a implementagdao de programas e
projetos de interesse da Secretaria;

VIII - coordenar a execugao de politicas publicas inerentes a sua area de competéncia;
IX - dar publicidade e divulgar as matérias relativas a sua area de atuacdo; e

X - exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas ou delegadas.

Art. 451. Ao Corregedor-Geral compete, com exclusividade:

I - instaurar, sindicancias e processos administrativos disciplinares e determinar a abertura de investigacoes
preliminares, realizacdo de auditorias e elaboragdo de suas notas técnicas de auditoria;

II - conhecer, instruir e julgar, sindicancias e processos administrativos disciplinares instaurados no ambito da
Secretaria;

I1I - criar comissOes de disciplina, permanentes ou ndo, no ambito da Secretaria, e designar os seus integrantes
em carater inescusavel;

IV - aplicar as sangles disciplinares aos servidores da Secretaria, decorrentes do julgamento de sindicancias e
processos administrativos disciplinares, exceto aquelas de competéncia do Governador do Distrito Federal;

V - designar defensor dativo em autos de sindicancia e processo administrativo disciplinar em carater inescusavel
e conferir publicidade do ato;

VI - designar assistente técnico em autos de sindicancia, processo administrativo disciplinar, Auditoria e Nota
Técnica de Auditoria, por indicacdo do dirigente da unidade técnica competente ou, se for o caso, de érgao da
administracao direta ou indireta do Poder Executivo municipal, estadual, distrital ou federal; e

VII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.
Art. 452. Ao Controlador compete:

I - coordenar, planejar e propor acbes de controle interno, de forma a prever a natureza, extensao e
profundidade dos procedimentos correspondentes;

IT - coordenar e instruir os processos de tomada de contas especiais, no ambito da Secretaria, e assegurar que
0s autos contenham os requisitos necessarios e formais para prosseguir acdo de tomada de contas; e

III - exercer outras atribuicoes que lhe forem conferidas ou delegadas.

Art. 453. Aos Coordenadores Gerais e Diretores compete:
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I - planejar, dirigir, coordenar, supervisionar o desenvolvimento de programas, projetos e atividades
relacionadas a sua area de competéncia;

II - coordenar o planejamento anual de trabalho da unidade, em consonancia com os objetivos estratégicos da
Secretaria;

III - assistir a chefia imediata em assuntos de sua area de atuacdo, e submeter os atos administrativos e
regulamentares a sua apreciacao;

IV - emitir parecer sobre processos e documentos especificos da sua area de atuagao;

V - apresentar relatdrios periddicos de trabalho com estatisticas, andlises e recomendagbes sobre atividades
pertinentes a sua unidade;

VI - propor a racionalizagdo de métodos e processos de trabalho, normas e rotinas, que maximizem os
resultados pretendidos;

VII - identificar, registrar e disseminar as experiéncias de projetos afins com os de responsabilidade da sua area
de competéncia;

VIII - fortalecer a governanga em suas areas de abrangéncia e articular acdes integradas com outras areas da
Secretaria e/ou demais 6rgaos;

IX - orientar, coordenar e supervisionar as atividades das unidades que lhes sdao subordinadas e buscar
qualidade e produtividade de sua equipe;

X - assegurar e estimular a capacitagdo continua para o aperfeicoamento técnico na sua area de atuacdo;
XI - subsidiar o orcamento anual da Secretaria no que diz respeito a unidade sob sua responsabilidade; e
XII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 454. Aos Chefes de Assessorias e ao Chefe do Nucleo de Judicializagdao compete:

I - assessorar em assuntos técnicos relacionados a sua area de competéncia;

II - planejar e coordenar o trabalho de sua equipe na elaboracdo de planos, projetos e documentos de sua area
de competéncia;

III - estimular a qualidade, produtividade e racionalizacao de recursos no desenvolvimento dos trabalhos de sua
area;

IV - propor diretrizes especificas relacionadas a sua area de competéncia; e

V - exercer outras atribuigdes que lhe forem conferidas ou delegadas.

Art. 455. Ao Chefe da Central de Compras compete:

I - planejar e coordenar a programacao e a execucao das atividades da sua area de abrangéncia;

II - elaborar e propor estudos para padronizacdo de atos convocatdrios, avisos e demais procedimentos
concernentes ao procedimento licitatério da modalidade pregao;

III - supervisionar as publicacdes dos atos licitatdrios relativos aos procedimentos licitatérios da modalidade
pregao;

IV - coordenar e supervisionar os procedimentos licitatorios da modalidade pregao;
V - manter o calendario de procedimentos licitatdrios previstos pela Secretaria;

VI - apresentar relatorio semestral das atividades de pregdes realizadas; e

VII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 456. Aos Assessores Especiais compete:
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I - assessorar a chefia imediata em assuntos técnicos relacionados a sua area de competéncia;
II - desenvolver estudos e projetos de interesse da unidade;

III - examinar e elaborar projetos e atos normativos que lhe forem submetidos;

IV - emitir pareceres acerca de matérias pertinentes a sua area de especialidade;

V - analisar, distribuir, supervisionar e acompanhar as atividades na sua area de especialidade;
VI - elaborar informagdes para instrucdo de processos;

VII - coordenar visitas oficiais, solicitagdes de entrevistas e divulgacdo de atos e fatos atinentes as atividades da
sua area de competéncia; e

VIII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 457. Aos Pregoeiros compete:

I - elaborar e publicar o edital de pregao de materiais de consumo, permanente e servicos;
IT - coordenar os trabalhos da equipe de apoio na conducdo do processo de pregao;

III - conduzir o processo de pregao de materiais de consumo, permanente e servigos, conforme as prerrogativas
legais;

IV - encaminhar o processo instruido, apds a adjudicacdo, ao Chefe da Central de Compras, para a homologacao
do certame e a contratacao;

V - propor a revogacao ou anulagao do processo licitatério a autoridade competente, quando for o caso;
VI - apresentar relatorio semestral das atividades de pregao realizadas; e
VII - exercer outras atribuigdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

CAPITULO II 3
DOS DEMAIS CARGOS EM COMISSAO

Art. 458. Aos Gerentes compete:

I - assistir o superior hierarquico, em assuntos de sua area de atuacdo, e submeter os atos administrativos e
regulamentares a sua apreciacao;

II - orientar a chefia imediata, unidades da Secretaria e/ou outros 6rgaos no que diz respeito a sua area de
atuacao;

I1I - elaborar a programagdo anual de trabalho da unidade em consonancia com o planejamento estratégico da
Secretaria;

IV - coordenar e controlar a execugdo das atividades, inerentes a sua area de competéncia, € propor normas e
rotinas que maximizem os resultados pretendidos;

V - realizar estudos técnicos que subsidiem o processo de elaboragdo, implementacdo, execucdo, monitoramento
e avaliacdao de seus programas e projetos;

VI - registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatérios periddicos;

VII - orientar e supervisionar o desenvolvimento de acdes voltadas para a qualidade, produtividade na sua area
de atuacao;

VIII - identificar necessidades, promover e propor a capacitacdo adequada aos contelidos técnicos e processos
no ambito da geréncia;

IX - relacionar-se com os demais gerentes com objetivo de dinamizar os procedimentos administrativos,
desburocratizando-os;
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X - subsidiar a elaboracao do orgamento anual da Subsecretaria; e

XI - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 459. Aos Chefes de N,Clcleo, de Unidade, de Ouvidoria, do Banco de Olhos, da Central de Notificacao,
Captacao e Distribuicao de Orgaos e Tecidos Humanos e da Central de Atendimento ao Servidor, compete:

I - desempenhar atribuicdes de natureza administrativa e técnico-especializada da sua area de competéncia;

IT - assistir a chefia imediata nos assuntos inerentes a sua area de atuacao;

III - distribuir e executar as atividades que lhes sdo pertinentes;

IV - zelar pelo uso correto dos equipamentos, pela ordem dos trabalhos e pela guarda dos materiais da unidade;
V - efetuar programacao anual de trabalho da unidade em conjunto com a instancia superior;

VI - registrar e atualizar dados de atividades realizadas;

VII - orientar sua equipe para acoes voltadas para a qualidade e produtividade na sua unidade;

VIII - propor, orientar e fiscalizar o cumprimento de normas e procedimentos dentro da sua area de atuacao; e
IX - exercer outras atribuigdes que lhe forem conferidas ou delegadas.

Art. 460. Aos Assessores compete:

I - assessorar a chefia imediata em assuntos de competéncia da unidade organica e no controle interno da
legalidade administrativa dos atos praticados pelas diversas unidades;

IT - elaborar e revisar minutas de atos de interesses de sua area de atuacao;

III - acompanhar o desenvolvimento dos programas e projetos de sua area de competéncia;
IV - analisar informacdes e dados e emitir pareceres conclusivos e gerenciais;

V - desenvolver estudos e projetos de interesse da unidade; e

VI - exercer outras atribuigdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 461. Ao Assessor Técnico compete:

I - organizar e preparar agendas da chefia imediata;

IT - receber e transmitir informacoes;

IIT - proceder ao encaminhamento de pessoas;

IV - elaborar documentos e emitir pareceres;

V - acompanhar, conhecer, divulgar e arquivar a publicidade de atos normativos; e
VI - exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas ou delegadas.

Art. 462. Aos Auditores de Salde compete:

I - executar as atividades de auditoria e de controle interno com base em fatos e evidéncias dentro da
legalidade;

IT - elaborar relatério de auditoria e nota técnica de auditoria de acordo com a forma e o tipo de auditagem;

III - fazer constar nos relatérios de auditoria e notas técnicas de auditoria, abordagens quanto aos atos e fatos
de gestao ou situacdes observadas, e observar atributos de qualidade, concisao, objetividade, convicgao, clareza,
integridade, coeréncia, oportunidade, apresentacao e conclusao; e

IV - exercer outras atribuigdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.
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Art. 463. Aos Supervisores de Acdes de Vigilancia Ambiental, aos Supervisores de Enfermagem e aos
Supervisores de Emergéncia, compete:

I - supervisionar as atividades da sua area de abrangéncia para garantir a qualidade dos servicos prestados;
IT - promover e estimular a participacao dos servidores nos programas de educacao continuada em servigo;
III - elaborar, controlar e avaliar escala dos profissionais lotados na Unidade;

IV - registrar em documentos as regularidades e irregularidades ocorridas na sua jornada de trabalho;

V - realizar e coordenar periodicamente reunides multidisciplinares técnico-administrativas, bem como participar
delas;

VI - implantar, cumprir e fazer cumprir normas e rotinas inerentes aos servicos; e
VII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.

_ TiTuLO IV
DAS VINCULAGOES E DOS RELACIONAMENTOS

Art. 464. A subordinacdo hierarquica das unidades organicas define-se por sua posicdo na estrutura
administrativa da Secretaria e no enunciado de suas competéncias.

Art. 465. As unidades se relacionam:

I - entre si, na conformidade dos vinculos hierarquicos e funcionais expressos na estrutura e no enunciado de
suas competéncias;

II - entre si e com os 6rgaos e as entidades do Distrito Federal, em conformidade com as defini- ¢Oes e as
orientacdes dos sistemas a que estdo subordinadas; e

III - entre si e com os 6rgaos e as entidades externos ao Distrito Federal, na pertinéncia dos assuntos comuns;

IV - as acoes e atividades das Ouvidorias das Diretorias de Vigilancia Sanitaria e Vigilancia Ambiental, do LACEN,
das CoordenagOes Gerais de Salude, do Hospital de Base do Distrito Federal e do Hospital Sdo Vicente de Paulo
sao coordenadas tecnicamente pela Ouvidoria em Saude;

V - as acoes e atividades das Diretorias Regionais de Atencdo Primaria a Saude, das CoordenacOes Gerais de
Saude, sao coordenadas tecnicamente pela Subsecretaria de Atencdo Primaria a Salde;

VI - as agles e atividades das Diretorias Administrativas, das Coordenacdes Gerais de Salde, no enunciado de
suas competéncias, sao coordenadas administrativamente pelas Diretorias Regionais dos Hospitais e
tecnicamente, pelas Subsecretarias de Administracao Geral, de Planejamento, Regulacdo, Avaliacdo e Controle,
de Gestao do Trabalho e da Educacdo em Saude, de Tecnologia da Informacdo em Saude e de Logistica e
Infraestrutura da Saude, de acordo com a natureza do assunto.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 466. Compete a todas as unidades organicas:

I - propor e definir requisitos técnicos para aquisicao de insumos, materiais de consumo e permanentes para a
sua area de atuacdo;

IT - elaborar plano de necessidades para execucao das obras e servicos de infraestrutura;
I1I - atuar na execucgao de contratos e convénios ou indicar servidores para essa finalidade;

IV - identificar prioridades, métodos e estratégias de formacao e educacao permanente, em parceria com a
Fundacao de Ensino e Pesquisa em Ciéncias da Saude e Subsecretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo em
Saude;

V - fomentar a realizagdo de estudos e pesquisas, observando a legislagdo vigente;
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VI - elaborar, implantar e manter atualizados os manuais de rotina e protocolos clinicos;

VII - elaborar e implantar material didatico para orientacdo técnica e operacional dos servicos de salde e outros;
VIII - atender as diligéncias dos érgaos de controle interno e externos;

IX - organizar e manter atualizada a coletanea de legislacao, jurisprudéncia e doutrina;

X - propor normas, formuldrios e manuais de procedimentos;

XI - sugerir ao Secretario a instauracdo de processos administrativos disciplinares e de sindicancia;

XII - manter sob sua responsabilidade o controle guarda e zelo dos bens mdveis, maquinas, equipamentos,
instalacOes, materiais de consumo e arquivos da documentagao;

XIII - sugerir alteragbes organizacionais, modificacdes de métodos e processos, adogdo de novas tecnologias e
modelos de gestdo para a reducao de custos e/ou elevagao da qualidade dos servicos; e

XIV - relacionar-se com os demais chefes do mesmo nivel hierdrquico para dinamizar os procedimentos
administrativos, desburocratizando-os.

Art. 467. A programacao e a execucao das atividades compreendidas nas fungdes exercidas pela Secretaria de
Estado de Saude observardo as normas técnicas e administrativas, a legislacdo orgamentaria e financeira, de
controle interno e outras legislacdes pertinentes a sua area de atuagdo.

Art. 468. As duvidas surgidas na aplicacao deste Regimento serdo dirimidas pelo Secretario de Estado de Salde.

ANEXO UNICO deste Regimento (§ 2° do Artigo 324 do Regimento Interno) Distribuicio dos
Servicos de Saude por Regioes de Salde e Administrativas.

Regido de | Coordenagio

Qaidis Geral de Saide Regide Administrativa Servigos de Sadde

R - Brasilia | Asa Sul) HBDF, HRAS, LM da Asa Sul,
Centros de Satde n® §,7.8,6,
Posto de Saide Rural do Park
Way, Diretoria de Sadde do
Asa Sul . lrabalkador (DISAT), Ceniro
RANG=Tan 70l de Testagem e Aconselha-

mento, Micleo de Inspegio de
Brasilia, Mocleo de Inspec3o
do Lago Sul.

RAR - N. Bandeirane Centro de Salde n® | da Can-
s P '] g &

RAITe 2l -R. Fundele [l dangolindia, n® 2 do Nocleo

Bandeirante, n* 3 do Riacho

Centro-Sul Fundo 1, n* 4 do Riacho Fundo
Mucleo Bandei- II, Posto de Sadde Lrbano n |
ranie & 2 do RF 11, PS Rural CAUB

aroolid
RA1Y - Candangolindia do RF 11, Nicleo de Inspecio

do Miches Bandeirante, Nicleo
de Inspecio do RF & Instinuo de
Saude Mental (CAPFS)L

HRGu, Centro de Sadde n®s
1.2 & 3, Posios de Sadide Ur-
B 10 - Guard (imclui SCTA | bano n® 1, Centro de Saide da

Giard & SLAj Estrutural, L'.-i.]’.‘!n: Laboraiiro

Regional do Guard, CAPSad,

Mibcleo de Inspecho do Guard

Mﬁ_"ﬁﬂ'ﬂﬂ_ HRAM, Centros de Sadde n®

RALE - Lago Nome 11,12,13 15, Centro de Saide

G ¢ 14 do Cruzeirn, Centro de

Saiide do 'A.-'u.l'_|fm, Miiclen de

. Inspegio do Cruzeira, Micleo
S Asa Mone de Inspecio do Lago Nore
-More i RA 11 e 22 - Cruzeiro, Su- B T

Micleo de Inspegio Brasilia
Morte, Hospital de Apoio de
Brasiia, COMPP{CAPSI), LA-
CEN e Fundacio Hemocentno
de Brasilia.

doestet hetogormal
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Ceildndia

RA% - Ceildndia

HRC, Centros de Saidde a*
1,2,34,567.8,9,10,11, e 12,
Posto de Sadde Urbano Privé,
Posto de Sadde Rural n® 1,
Laboratdrio Regional da Cei-
lindia, CAPSad.

Brazldndia

BAd - Brazlindia

HRBZ, Centro de Saide n® 1
22, Posto de Sabde Urbano o1,
Posto de Saide Veredas, Posto
de Satide Rural 1 e 2, Nieleo de
Inspecio de Brazlindia.

Sudoeste

Taguatinga

RA3 - Taguatinga

HET, HSVE, Centro de Sabde
w* 1,23456.7 ¢ 8, Poso de
Sadide U rbano do Areal, Central
Radioldgica de Taguatinga,
CAPS 11, Unidade Mista de
Taguatimga, Micleo de Inspegio
de Taguatinga Sul, Mucleo de
Inspecio de Taguatinga None.

Samambada

BAL2 - Samambaia

HRSAM, Centro de Sande
1,23 ¢4, Posto de Saide Urba-
no 1, Micleo de Inspegio da S
mambaia, CAPS 1l e Unidade
de Pronto Atendimento - LA

Ree. das Ermas

RALS - Recanto das Emas

Cendro de Saide n® | e 2, Posto
de Sadde Lirbano 1, Nucleo de
Inspegio do Recanto das Emas.

Morte

Sobradinhi

RAS - Sobradimho

HRS, Centros de Saide 1,2 ¢
1, Postos de Sadde Rural 1,23
e 4, Nicleo de Inspecio de
Sobradinho, CAPSad.

Plaraltira

RS - Plamaltina

HRPFl, Centro de Sakde n*
1,2,3,4 e 5, Posto de Saude
Uirbsare 1, Posto de Sadde Fural
1,2, 3,4, 7,9 e Arapranga, Ni-
cheo de Inspecio de Planaltina,
CAPSIL

Leste

Paranod

RAT - Paranod, lardim Ho-
thnico, lapod

HRPa, Centros de Saide n® | ¢
2, Centro de Sadde do Napod,
Posto de Sadde Rural 1 56¢ 8,
CAPS, Micleo de Inspegio do
Parancd, CAPS 1.

Sio Sebastifo

RAL4 - S0 Sebastido

Centro de Sadde 1, Posto de
Saude Urbano | e 2, Posto de
Sadde Rural 2, Unidade Mista
de 5dp Sebastifo, Nocleo de
Inspecio de S3o Schastifio,

Sul

Gama

RAZ - Gama

RAL3 - Sarta Mana

HRG, Centro de Saude
1,2,34.56 ¢ & Posto de Sad-
de Rural 1,3 e 4, Policlimica,
Micleo de [mspegio do Gama,
CAPSIL

HRSM, Centro de Saide n® | ¢
2, Posto de Sadde Urbano 1,2 ¢
3, Nicleo de Inspegdo de Santa
Maria, CAPSad.
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